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PREFEITURA DE ITUIUTABA
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA-MG publica edital de abertura do Concurso
Publico n° 01/2023. Trata-se do provimento de cargos publicos, embasados no artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal de 1988, Lei Orgénica do Municipio, Lei Complementar n® 182/2023 e Lei
Complementar n°® 103/2011, para contratacdo de Professor de Educacdo Basica — Educacéo
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental; Professor de Educac¢do Basica — Anos Finais
do Ensino Fundamental e Especialista em Educacdo Basica, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, tendo como objeto o provimento de cargos
efetivos, de acordo com as normas deste edital e da Lei 11.350/2006, Decreto Federal n° 3.298/1999,
Lei Estadual n® 21.458/2014, da Lei Federal 12.990/2014 e Lei Federal n® 13.595/2018.

O PRESENTE EDITAL CONTEM OS SEGUINTES ANEXOS:

. ANEXO | - CARGA HORARIA E VENCIMENTO BASICO

. ANEXO Il — ESCOLARIDADE MINIMA

. ANEXO I11 - QUADRO DE VAGAS

. ANEXO IV — ATRIBUICAO DOS CARGOS

. ANEXO V — ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA

. ANEXO VI — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA
. ANEXO VIl - TABELA DE TiTULOS

. ANEXO VIII - CRONOGRAMA

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificagOes, sendo sua execuc¢éo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ituiutaba
-MG e elaborado pela empresa HL Processos Seletivos e Concursos, inscrita no CNPJ sob o n°
33.542.001/0001-17, contratada sob a égide da Lei n° 8.666/1993.

1.2 O Cronograma do Concurso Publico é parte integrante deste edital, constante no anexo VIII.

1.3 O Concurso Publico de que trata este edital visa ao provimento de cargos do Quadro de
Servidores da Prefeitura Municipal de ltuiutaba -MG, conforme as vagas estabelecidas e
distribuidas no Anexo Il deste Edital.

1.4 O Concurso Publico de que trata este edital serd composto de duas etapas:
| — Prova Objetiva — Eliminatoria e Classificatoria.
Il — Prova de Titulos e Experiéncia Profissional — Classificatoria.

1.5 A legislacéo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a
data de publicacdo deste edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.
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1.6 O prazo de validade do Concurso Pablico sera de dois anos, contados a partir da data de sua

homologacéo, prorrogavel uma vez por igual periodo.

1.7 Toda menc&o a horario neste edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-
DF.

1.8 A Prefeitura Municipal de Ituiutaba -MG e a HL Processos Seletivos e Concursos ndo se
responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem imputéveis, por inscri¢cbes ou
recursos ndo recebidos por falhas de comunicacéo; congestionamento das linhas de comunicacéo;
falhas de impresséo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.9 O Edital completo deste Concurso Publico podera ser retirado pelo candidato, por download do
arquivo, nos enderecos eletrénicos: www.hlprocessosseletivos.com.br e www.ituiutaba.mg.gov.br.

1.10 Os candidatos contratados serdo lotados conforme a necessidade do Municipio, obedecendo as
Leis Municipais pertinentes. Para lotacdo do candidato, observar-se-a a sua classificacdo no cargo
pleiteado, conforme Resultado Definitivo deste certame.

2 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL

2.1 O prazo para impugnagdo deste edital serd até as 17h do dia 19/01/2024

2.2 As razdes da impugnacao deste edital deverdo ser formalizadas por escrito e serem protocoladas
pelo endereco eletrénico processosseletivos.hi@gmail.com

2.3 Né&o serdo recebidas e protocoladas as impugnacdes casos apresentados fora do prazo, local e
horérios previstos, bem como que ndo estejam subscritos pelo impugnante, ou, por procurador (a)
regular e legalmente habilitado (a).

2.4 A impugnacdo interposta por meio de procurador(a) serd admitida, mediante apresentacdo de
original ou copia simples, no caso de procuracdo por instrumento pablico, e, do original, no caso de
procuragdo por instrumento particular, acompanhada de cdpia simples do documento de identidade
oficial com fotografia do(a) procurador(a).

2.5 As razfes da impugnacao do edital ndo serdo recebidas e protocoladas caso estejam ilegiveis.

2.6 A andlise e decisdo das impugnac6es do edital porventura interpostas caberdo exclusivamente a
empresa contratada para realizacdo do presente Concurso Publico, devendo ser divulgado a
interposicao e os resultados, casos existentes, até o dia 25/01/2024.

2.7 Né&o cabera, neste caso, recurso da decisdo que indeferir a impugnacéo do edital.
3 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

3.1 O presente Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA: Prova Objetiva, seguindo os critérios do item 16 deste edital, de carater eliminatorio e
classificatorio.
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b) 228 ETAPA: Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, seguindo os critérios do item 17 deste
edital, de carater classificatorio.

4 — DAS VAGAS, CARGA HORARIA E HABILITACOES

4.1 O levantamento das vagas a serem oferecidas aos classificados esta expresso no Anexo I11 deste
edital.

4.2 A validade do Concurso Publico serad de 2 (dois) anos, contados da data da homologacéo pela
prefeita, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério e conveniéncia da
administracao.

4.3 A chamada dos candidatos obedeceré a ordem decrescente de classificacdo, (maior nota para a
menor nota) sendo que, a convocacao se dara, por meio do diario oficial e de divulgacgéo no site oficial
da prefeitura municipal de ltuiutaba, conforme a necessidade de preenchimento da carga horéria
oferecida.

4.4 Em caso de desisténcia ou ndo comparecimento quando convocado pela administracdo publica de
ltuiutaba -MG, o candidato renuncia automaticamente a sua vaga, sendo considerado desclassificado.

4.5 A carga horéria devera ser de acordo com a necessidade e o interesse da administracdo e a
remuneracao de acordo com a lei vigente.

4.6 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer, conforme as exigéncias deste
edital.

5-DOS CRITERIOS DE SELECAO E DE AVALIACAO

5.1 O Concurso Publico de que trata este edital objetiva a sele¢do para o quadro efetivo de pessoal do
Municipio de ltuiutaba -MG acerca da necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo, a qual sera
efetuada por meio da classificacdo dos candidatos apds realizacdo de aplicacdo de Prova Objetiva e
Anélise de Titulos.

5.2 Para as nomeac0es referentes aos cargos do presente Concurso Publico, serdo realizadas Prova
Obijetiva, Prova de Titulos e Experiéncia Profissional conforme os prazos estabelecidos no Anexo
VIII.

5.3 A classificacdo de que trata o item 6 levard em conta as necessidades da administracdo e as
experiéncias comprovadas do candidato no desempenho das funcdes, devendo ser observados 0s
principios da razoabilidade e proporcionalidade, e a desclassificagdo devera ser motivada e aberto
prazo para recurso, para o candidato de classificado/eliminado, conforme prazos estabelecidos no
Anexo VIII.

5.4 O municipio de ltuiutaba-MG podera utilizar da lista de classificados para fins de contrato, por
prazo determinado, ap0s o preenchimento das vagas previstas no presente edital, conforme critério
de conveniéncia e oportunidade.
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6 — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1 Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias minimas para o cargo preterido.

6.2 A analise de titulos e experiéncia profissional, de carater classificatorio, obedecera aos critérios
de pontuacéo estabelecidos no Anexo VII.

6.4 O resultado final do candidato sera obtido mediante a soma da nota da Prova Objetiva e da Prova
de Titulos.

6.5 Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito,
observando-se, sucessivamente:

a) Maior idade;
b) Sorteio.

6.6 O resultado parcial do Concurso Publico seréd divulgado por meio de lista publicada no sitio
eletronico oficial da empresa HL Processos Seletivos e Concursos, no endereco:
www.hlprocessosseletivos.com.br e no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Ituiutaba:
www.ituiutaba.mg.gov.br, Na data de 24/05/2024.

7 — DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

7.1 As escolaridades minimas exigidas para ingresso nos cargos deste concurso constam no Anexo Il
do presente edital.

7.2 As comprovagOes das escolaridades minimas exigidas serdo aferidas pela apresentacdo de
diplomas devidamente reconhecidos, fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacédo, conforme Anexo 1l deste edital.

7.3 Os candidatos convocados estardo submetidos as normas, condutas, direitos e deveres
estabelecidos na Lei Federal n°® 11.350/2006, Lei Organica do Municipio de ltuiutaba-MG; Lei
Complementar n°® 182/2023; Lei Complementar n°® 103/2011; Lei Municipal n° 4.345/2015 e nas
demais legislacbes municipais vigentes, sendo que ndo ha direito adquirido a regime juridico e
poderdo ocorrer alteracdes no estatuto mediante Lei, a qual prevalecera as regras do presente edital,
desde que respeitado os direitos constitucionais adquiridos.

7.4 As atribuicdes gerais do cargo constam do Anexo 1V deste edital.

8 — DAS INSCRICOES

8.1 S&o condigdes basicas para contratagdo em cargo oferecido neste Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou cidadao
portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal n.° 70.436/1972;

b) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do servigo militar, entre 1° de janeiro do
ano em que completar 19 (dezenove) anos de idade e 31 de dezembro do ano em que completar 45
(quarenta e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.° 57.654/66;

c) Estar em dia com as obrigacg0es eleitorais;
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d) Ter, na data da contratacédo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado;

e) Ter, na data da contratacdo, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital);

f) Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
médica oficial, antes da contratacdo. O candidato que ndo possuir aptiddo fisica e mental compativel
com o cargo sera eliminado do certame;

g) Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislacdo municipal, neste edital e em seu Anexo lI;

8.1.1 A documentacdo exigida neste edital para exercicio do cargo devera ser comprovada por ocasido
da nomeacao.

8.2 A inscricdo devera ser realizada por meio do sitio eletrénico: www.hlprocessosseletivos.com.br
e se efetivard pelo preenchimento do formulario de inscricdo, o qual devera ser feito, completa e
corretamente, sob total responsabilidade do candidato.

8.2.1 A inscricdo efetivada permitira ao candidato concorrer a vaga pleiteada, vinculada a Prefeitura
Municipal de ltuiutaba, cuja definicdo da lotacdo ficara a cargo desta ultima.

8.3 Ao realizar a inscricdo, o candidato autoriza o uso dos seus dados pessoais fornecidos no momento
da inscricdo, para tratamento e processamentos relativos a este Concurso Publico, incluindo
autorizacdo das publicacdes do seu nome, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer
de todo o certame, observando as legislagdes vigentes.

8.4 A inscricdo neste Concurso Publico implicard, desde logo, no conhecimento e aceitacdo pelo
candidato, das condic@es estabelecidas, aceitando-as na sua integra.

8.5 A inscricdo devera ser efetuada de forma online, no sitio da empresa HL Processos Seletivos e
Concursos, por meio do sitio eletrdnico: www.hlprocessosseletivos.com.br.

8.5.1 Caso o candidato se considere apto a se inscrever para mais de um(a) cargo/funcao, esse devera
observar no ato da inscricdo se ndo ha compatibilidade de horario das provas em relacdo aos cargos
pretendidos.

8.5.2 Quando do processamento das inscricdes, se for verificada a efetivacdo de mais de uma inscri¢cao
para o(a) mesmo(a) cargo/funcdo ou cargo/funcdo diferente, porém com compatibilidade de horario
das provas, seré considerada valida aquela inscri¢do que tiver sido realizada por ultimo. As demais
inscri¢cBes do candidato, nesta situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes
posteriores.

8.6 O acesso a internet, assim como a computadores, celulares, smartphones, tablets, etc. para
realizacdo da inscricao € de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.7 Apds a data e horarios fixados como prazo final de inscrigdo ndo serdo mais aceitas inscri¢coes,
sob qualquer condicéo ou pretexto.

8.8 O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento do formulario de inscrigéo e pelo
acompanhamento de seu processo, independente de avisos.

8.9 O resultado contendo o deferimento das inscrigdes sera publicado até as 23h:59min do dia
15/03/2024, nos sitios eletronicos: hitps://hlprocessosseletivos.com.br e www.ituiutaba.mg.gov.br.

8.10 Os candidatos poder&o propor recurso acerca do deferimento/indeferimento da inscrigéo, entre
0 dia 18/03/2024 a 20/03/2024 de forma online, por meio do sitio eletrdnico
https://hlprocessosseletivos.com.br/

8.11 A Banca Organizadora do Concurso Publico tera até as 23h59min do dia 22/03/2024 para
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divulgar os resultados dos recursos acerca do deferimento/indeferimento das inscri¢des e a lista final
dos inscritos aptos a se candidatarem no Concurso Publico.

9 - DOS REQUISITOS PARA REALIZAGCAO DA INSCRICAO

9.1 A omissao de dados na inscricao e/ou irregularidades detectadas a qualquer tempo implicam
DESCLASSIFICACAO do candidato.

9.2 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
de inscrig&o.

9.3 O cidaddo que desejar realizar a inscricdo ao Concurso Publico deverad atender as seguintes
condigdes:

I. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1.2, artigo 12, da Constituicdo Federal,

I1. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

I11. Estar em dia com as obrigacGes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
IV. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacéo.

V. Ter aptiddo fisica e mental para o pleno exercicio das atribui¢des do cargo.

VI. Apresentar, na época da contratacdo, os documentos comprobatérios descritos nos itens 9.3
e18.11 deste edital.

VII. N&o se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constitui¢cdo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98.

9.4 O candidato que ndo preencher todos 0s requisitos previstos no item 9.3 ou em qualquer outra
exigéncia prevista neste edital sera imediatamente DESCLASSIFICADO do Concurso Pablico e tera
sua inscricdo INDEFERIDA.

10 - DA REALIZACAO DAS INSCRICOES

10.1 As inscri¢des deverdo ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 19 de fevereiro de
2024 as 23 (vinte e trés) horas do dia 11 de marco de 2024.

10.2 Para inscrever-se, 0 candidato deverd acessar 0 endereco eletrdnico
www.hlprocessosseletivos.com.br por meio do link correspondente as inscricdes do Concurso
Pablico da Prefeitura Municipal de Ituiutaba/MG — edital n® 01/2023.

10.3 O valor referente a taxa de inscrigdo do presente concurso sera de:
- R$60,00 (sessenta reais) para todos os cargos de PEB;
- R$ 60,00 (sessenta reais) para todos os cargos de EEB.

10.4 A taxa de inscri¢do devera ser recolhida em favor da Prefeitura Municipal de Ituiutaba/MG, por
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meio de pagamento eletrénico disponibilizado no ato da inscricdo online, até a data estabelecida no

cronograma do concurso publico (Anexo V111 deste edital), observado o horéario de atendimento e das
transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

10.5 O candidato poderéa requerer a isencdo da taxa de inscricdo do concurso, observados os termos
do item 11 deste edital.

10.6 As inscrigdes deferidas serdo disponibilizadas, para consulta e download do arquivo, nos
enderecos eletrénicos: www.hlprocessosseletivos.com.br, e www.ituiutaba.mg.gov.br e seu extrato de
aviso de publicagdo sera veiculado no Diério Oficial do Municipio.

10.7 Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida, podera se manifestar formalmente
por meio de recursos administrativo previsto no Item 18 deste edital.

11 - PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

11.1 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razdo de limitacbes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0
pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia, podera
requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, desde que amparados pelo Decreto n°
6.593/2008 ou pela Lei n° 13.656/2018.

11.1.1 Estaré isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto n° 6.135/2007 e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135/2007; ou

b) For doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da
Lei n® 13.656/2018.

c) Estar na condicdo de hipossuficiéncia econdmica, assegurado pelo inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

11.1.2 Seréa considerada familia de baixa renda aquela que atenda o disposto no inciso Il do Decreto
n°6.135/2007, ou seja, aquela que possua renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo
ou de até trés salarios minimos.

11.1.3 De acordo com o Decreto n° 6.135/2007, entende-se familia como “a unidade nuclear composta
por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um
mesmo domicilio”.

11.2 O pedido de isencao do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser realizado atraves do enderego
eletrébnico www.hlprocessosseletivos.com.br, em periodo e horério estabelecidos no Anexo V111 deste
edital.

11.3 Para solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd, ao efetuar sua
inscri¢do, selecionar o item “pedido de isen¢do”, preencher o formulario e anexar os documentos,
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conformes os subitens 11.3.1 e 11.3.2.

11.3.1 Para inscritos no CadUnico:
a) Fotocopia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) Fotocdpia legivel de documento de identidade oficial;

¢) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal,
emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consultacidadao/index.php) ou pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

11.3.1.1 Nao seré aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscri¢do nos programas sociais,
cdpia de cartdo dos programas sociais, numero de NIS e outros que ndo comprovem a validade da
inscricdo no CadUnico, o qual é tdo somente o Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico
para 0s Programas Sociais do Governo Federal.

11.3.2 Para doadores de medula 6ssea:
a) Fotocopia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) Fotocdpia legivel de documento de identidade oficial;

c) Fotocopia legivel de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Salde, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove que 0
candidato efetuou a doacao de medula 6ssea, bem como a data da doacéo.

11.3.3 Para pessoas na condicdo de hipossuficiéncia econdmica:
a) Fotocdpia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Fotocdpia legivel de documento de identidade oficial;

c) Fotocopia legivel da declaracdo de Imposto de Renda;

d) Fotocdpia legivel dos contracheques (3 Gltimos);

e) Fotocopia legivel da carteira de Trabalho;

11.4 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informac@es inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pablica, o
que acarreta elimina¢do do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo inico do
artigo 10 do Decreto n° 83.936/1979.

11.5 Néo seré concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de solicitar o pedido de isencéo nos termos previstos neste edital;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c¢) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Néo informar, quando for o caso, o Nimero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-
lo nas situages invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa;

e) N&o enviar os documentos exigidos ou que o fizer de forma incompleta, fora do prazo.
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11.6 Sera permitida a solicitacdo de apenas uma das modalidades de isencdo de taxa de inscricao.

Ap0s a conclusao da solicitagdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca ou alteragao.

11.7 O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isen¢do do pagamento da taxa
de inscrigéo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa, a qual
estard sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte da HL PROCESSOS SELETIVOS E
CONCURSOS.

11.8 A declaracéo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo determinara
0 cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

11.9. Ndo serdo aceitos, ap0s a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo,
acréscimos ou alteragdes das informacdes prestadas.

11.10. A divulgacéo do resultado da anélise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cao
seré de acordo com a data estabelecida no cronograma do concurso publico (Anexo V111 deste edital).

12 — DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

12.1 O candidato amparado pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federal do
Brasil, Lei Federal N° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto Federal n° 3298,
de 20 de dezembro de 1999, podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Do
total de vagas para cada cargo na forma do Anexo 111 deste Edital e as vagas que vierem a ser providas
durante o prazo de validade do Concurso Publico, serdo 5% (cinco por cento) reservadas aos
candidatos com deficiéncia, conforme disposto o artigo 4°, Inciso VII, § 3° da Lei Complementar n°
182, de 07 de novembro de 2023.

12.2 Ao niamero de vagas estabelecido no Anexo 11 deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

12.2.1 As reservas de vagas para pessoas com deficiéncia serdo de acordo com o definido no artigo
2° da Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, e pelo artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5296, de 02 de
dezembro de 2004, e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo.

12.3 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e pela Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica.

12.3.1 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, quando nomeados neste concurso
publico, deverdo submeter-se a avaliagdo promovida por equipe multiprofissional designada pela
Prefeitura Municipal de Ituiutaba, que verificara sobre a qualificacdo como portador de deficiéncia
ou ndo, bem como a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos

I©
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termos do artigo 5° do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e do artigo 4° do Decreto

Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteracdes.

12.4 Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, arredondar-se-4 a fragéo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos) para 0 numero inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco
décimos) para 0 nimero inteiro anterior.

12.5 Quanto a ordem de convocacéao dos deficientes aprovados no concurso, conferindo efetividade
ao mandamento constitucional e garantindo a observancia do principio da isonomia, sera feito
arredondamento para o primeiro numero inteiro subsequente sempre que isso ndo significar a
extrapolacdo do limite maximo de 20% do total das vagas ofertadas. Dessa maneira, ndo havera
nomeacao de deficientes antes da 52 (quinta) vaga, mas, sendo realizada uma quinta nomeacao, ela
necessariamente devera ser efetivada em beneficio de um candidato portador de necessidades
especiais.

12.6 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participard deste Concurso em
igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos no que se refere aos testes de aptidao fisica, as
provas praticas, ao conteudo, ao horério, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima de
aprovacao exigida para todos os candidatos.

12.7 O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso, além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua classificacdo em
listagem classificatdria exclusiva dos candidatos nessa condigao.

12.8 As vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e
submetido a avaliacdo da equipe multiprofissional e a pericia médica, observada a distribuicdo de
vagas constante no Anexo Il1 deste edital e ordem de classificagdo do candidato nessa concorréncia.

12.9 Apds a investidura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve ser compativel com o
exercicio do cargo, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que
impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

13 — DAS VAGAS DESTINADAS A NEGROS E PARDOS

13.1 Em conformidade ao disposto na Lei 12.990/2014 e dos termos dispostos neste edital, ficam
reservadas 20% (vinte por cento) das vagas aos negros, conforme o Anexo IlI.

13.2 Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragcdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5 (cinco décimos).

13.3 As pessoas que se autodeclararem negros (pretos e pardos), conforme o quesito cor ou raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado o direito de
inscrigdo as vagas reservadas a que se refere o item 13 deste Edital.

13.4 A autodeclaragéo tera validade somente para viabilizar a participacdo precaria como beneficiario



F% ITUIUT/\BA
W CORACEM PARA FAZER DIFERENTE
PREFEITURA DE ITUIUTABA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer
de vagas reservadas, e somente para este concurso publico, ndo podendo ser estendida a outros

certames.

13.5 Presumir-se-ao verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informacGes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipotese de constatacdo de declaragao falsa.

13.6 A inscricdo para as vagas reservadas a que se refere o item 13 deste edital dar-se-4 quando o
candidato, ao preencher o Formulario de Inscricdo, proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra (preta ou parda);

b) declarar que se submetera a avaliacdo perante a Comissao de Verificacdo da autodeclaracédo, caso
necessario;

¢) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos);
d) confirmar os dados informados;

13.7 O candidato negro (pretos e pardos) que ndo preencher no Formulério de Inscricdo o campo
especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras (pretos e pardos) e
ndo cumprir o determinado neste edital quanto as vagas reservadas tera a sua inscri¢cdo processada
apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condi¢do de
negro para reivindicar a prerrogativa legal.

13.8 O néo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas
as pessoas negras (pretos e pardos), cujo preenchimento € de responsabilidade pessoal do candidato,
sera considerado como op¢do em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

13.9 O ndo cumprimento do especificado no item 13.6 implicard o indeferimento do pedido de
inscricdo no sistema de reserva de vaga, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas
de ampla concorréncia, desde que preenchidos 0s outros requisitos previstos no Edital.

13.10. Além das vagas reservadas a negros (pretos e pardos), os candidatos negros poderdo optar
também por concorrerem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condicdo, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

13.11 O candidato negro (pretos e pardos) deficiente, que também desejar concorrer as vagas
reservadas para as pessoas com deficiéncia, devera, no prazo de inscrigdo estabelecido e atender as
exigéncias do item 12 deste edital.

13.12 Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros (pretos e pardos), seréo
convocados para confirmar tal opcdo, mediante a assinatura de declaragcdo nesse sentido, perante a
Comissao de Verificacdo, que avaliard o candidato com base no fenotipo.

13.13 A avaliagdo perante a Comissdo de Verificacdo da autodeclaracdo ocorrerd a qualquer
momento, mediante convocagao especifica, que serd disponibilizada, por download do arquivo, nos
enderecos eletrénicos: www.hlprocessosseletivos.com.br, e www.ituiutaba.mg.gov.br e seu extrato de
aviso de publicacéo sera veiculado no Diario Oficial do Municipio.

13.14 O candidato nédo sera considerado enquadrado na condicao de negro (pretos e pardos) quando:
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a) ndo comparecer a entrevista junto a Comisséo de Verificacdo, caso convocado;

b) ndo assinar a autodeclaracéo;

C) por maioria, os integrantes da Comissao de Verificacdo considerarem que ndo atendeu a condi¢ao
de pessoa negra; e

d) que no ato da inscrigdo ou isen¢do ndo manifestar o interesse em concorrer a reserva de vagas de
negros (pretos e pardos).

13.15 Para o candidato ndo enquadrado na condicdo de negro (pretos e pardos) sera disponibilizado
individualmente, via e-mail, por meio de comunicado a decisdo fundamentada da Comissdo de
Verificacao.

13.16 As inscricbes deferidas dos candidatos que forem considerados enquadrados na condicdo de
negro (pretos e pardos) sera disponibilizada, por download do arquivo, nos enderecos eletrdnicos
www.hlprocessosseletivos.com.br, e www.ituiutaba.mg.gov.br, e seu extrato de aviso de publicacédo
sera veiculado no Diério Oficial do Municipio.

13.17 O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro (pretos e pardos) for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo da lista preliminar de
inscricdes deferidas, através do e-mail processosseletivos.hi@gmail.com

13.18 Apds o resultado da fase recursal seré eliminado da concorréncia as vagas reservadas para
negros (pretos e pardos) o candidato cujo enquadramento na condicdo for indeferido, continuando na
ampla concorréncia.

13.19 A Prefeitura Municipal de ltuiutaba designara a Comissao de Verificacdo da autodeclaracéo,
cujos membros serdo distribuidos por género e cor e serd composta por até cinco integrantes.

13.20 Os candidatos negros (pretos e pardos) concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

13.21 Os candidatos negros (pretos e pardos) aprovados dentro do numero de vagas oferecidas a
ampla concorréncia, em todas as etapas do concurso, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros, mas figurardo na lista dos cotistas,
observada a ordem de classificacéo.

13.22 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opcao
por uma delas.

13.23 Na hipdtese de que trata o subitem 13.22, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

13.24 Em caso de desisténcia de candidato negro (pretos e pardos) aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos) posteriormente classificado.

13.25 Na hipotese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos) aprovados em namero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
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classificacdo no concurso.

13.26 Os candidatos negros (pretos e pardos) participardo do concurso em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere aos testes de aptiddo fisica, as provas praticas, ao contetdo,
ao horério, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacgdo exigida para todos os
candidatos.

13.27 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre 0 nimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

13.28 O procedimento de verificacdo sera filmado para fins de registro de avaliacao, e tais filmagens
serdo de uso exclusivo da Prefeitura Municipal de Ituiutaba. Serdo eliminados da relacdo desta reserva
de vagas os candidatos que se recusarem a assinar o termo de autorizacao da filmagem e / ou que se
retirarem do procedimento de verificacdo sem autorizagéo.

14 — PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

14.1 Condigdes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas gque, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenha necessidade.

14.2 O candidato podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o dia e realizacéo
das provas, indicando as condi¢fes de que necessita para a realizacdo destas.

1142.1 A realizacdo de provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do
candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela
banca organizadora.

1422 A HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS e a Prefeitura de Ituiutaba/MG
assegurardo aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetdnicas e,
quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacéo das provas.

14.2.3 O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢bes especiais (ledor, intérprete de
LIBRAS, prova ampliada, auxilio para transcri¢cdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faca,
sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcao de realizar
ou ndo a prova sem as condi¢des especiais ndo solicitadas.

14.2.4 O candidato que necessitar de condicGes especiais para escrever deverd indicar sua condicéo,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, 0
candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de ltuiutaba/MG e a HL
PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS serem responsabilizados, sob qualquer alegagdo por
parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

14.3 O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizacdo de prova devera assinalar, no ato
da inscricdo, nos respectivos prazos, a condigéo especial de que necessitar para a realizagao da prova,
quando houver.
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14.4 O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no subitem 14.3 deste edital,

ndo indicando nos formularios a condicéo especial de que necessita, ndo tera a condicédo atendida.

14.5 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas deverd encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos
termos do § 2° do Art. 40 do Decreto Federal N° 3.298/1999, até o término do periodo das inscrigdes.

14.6 As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

14.7 As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa viséo que,
além de prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera atendido em sala
individual. Se necesséaria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior a corpo 18, o
candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada. O nimero de
candidatos com prova ampliada que néo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor seréa de, no
méaximo, 15 (quinze) por sala.

14.8 As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigdes especiais serdo oferecidos
intérpretes de LIBRAS somente para traducdo das informac6es e/ou orientacGes para realizacdo da
prova.

14.9 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo,
desde que assim o requeira, conforme o disposto no subitem 14.9.1 deste edital.

14.9.1 As solicitagdes de condicdes especiais deverao ser realizadas durante o periodo de inscricao,
por meio de requerimento de inscricdo e encaminhar o Laudo médico para o endereco eletrbnico:
processosseletivos.hl@gmail.com.

14.9.2 O candidato que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 14.9.1 deste
edital, seja qual for o motivo alegado, poderd nédo ter a solicitacdo atendida por questdes de nao
adequacdo das instalacGes fisicas do local de realizacdo das provas, tal avaliacdo sera realizada pela
Coordenacdo local do Concurso no dia da aplicacdo das provas.

14.9.3 Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estipulado neste edital, o atendimento as condi¢des
solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela HL PROCESSOS
SELETIVOS E CONCURSOS.

14.9.4 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

14.9.5 Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacéo local deste Concurso Publico.

14.9.6 A crianca deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporéaria desse adulto, em local
apropriado, serd autorizada pela Coordenacao deste Concurso.

14.9.7 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma fiscal, do sexo
feminino, da HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS que garantira que sua conduta esteja
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de acordo com os termos e condi¢Oes deste edital.

14.9.8 Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

14.9.9 A amamentacdo dar-se-& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com
a candidata.

14.9.10 A HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS néo disponibilizara acompanhante para
guarda de crianca, devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder
realizar as provas.

15 —- DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

15.1 Apds o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato receberd um
comprovante via e-mail automatico, onde estardo expressos os dados informados pelo candidato
(comprovante de inscrigéo).

15.2 E obrigacdo do candidato conferir, no comprovante enviado via e-mail, os dados informados no
ato da inscricéo.

15.3 Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formulario de inscri¢do ou
isencdo de informacdes referentes a inscricdo deverao ser informados pelo candidato via e-mail, no
seguinte endereco eletrénico: processosseletivos.hi@gmail.com em até 3 (trés) dias apds o término
do periodo de inscrigdes.

15.3.1 Transcorrido a data de 3 (trés) dias ap6s o término das inscri¢des as informacdes prestadas
serdo definitivas para este Concurso Publico e ndo poderdo ser alteradas ou retificadas.

15.3.1.1 A Prefeitura Municipal de Iltuiutaba/MG e a HL PROCESSOS SELETIVOS E
CONCURSOS nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de nao
observancia no item 15.5.

15.3.1.2 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da correcdo de dados prevista no
item 15.3.

15.4 O candidato que n&o realizar a correcdo dos dados pessoais, até a data prevista no item 15.3. ndo
podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

15.5 Em nenhuma hipotese seréo efetuadas alteragdes e/ou retificacdes relativas a condicdo em que
concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia ou negros e pardos)
confirmados e transmitidos pelo candidato no formulario eletrénico de inscricéo.

15.6 A taxa de inscri¢do, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:
a) Adiamento ou cancelamento ou suspensao do concurso;

b) Pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;
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c) Alteracdo da data de realizagéo das provas;

d) Excluséo de algum cargo oferecido;
e) Outras situacOes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores.

15.7 O pedido de restituicdo da taxa de inscricdo deverd ser realizado em até 03 (trés) dias Uteis apos
a data de publicacdo do ato que ensejou 0 adiamento ou cancelamento ou suspensdo do Concurso
Publico ou alteracdo da data de realizagdo das provas ou exclusdo de algum cargo oferecido.

15.8 O pedido de restituicdo da taxa de inscri¢cdo podera ser realizado das seguintes formas:

a) Mediante protocolo, dentro de um envelope, diretamente na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITUIUTABA/MG, situada na Avenida Dezessete, n® 1.084 — Bairro Centro, Ituiutaba-MG, Cep:
38300-132, em horéario de expediente. No envelope, na parte frontal, devera constar: Referente
Restituicdo da Taxa de Inscricdo Concurso Puablico — Edital n°® 01/2023 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITUIUTABA/MG, n° de documento oficial e nome completo.

b) Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua tempestividade
pela data da postagem), enderecado & PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA/MG, situada
na Avenida Dezessete, n® 1.084 — Bairro Centro, ltuiutaba-MG, Cep: 38300-132. No envelope, na
parte frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscri¢do Concurso Publico — Edital
n° 01/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA/MG, n° de documento oficial e nome
completo.

c) Por meio eletrbnico, mediante e-mail para 0  endere¢co  eletrdnico:
processosseletivos.hi@gmail.com, contendo a seguinte identificacdo: Referente Restituicdo da Taxa
de Inscricdo — Concurso Puablico — Edital n® 01/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITUIUTABA/MG, n° de documento oficial e nome completo.

15.9 A restituicdo da taxa de inscricdo sera processada nos 30 (trinta) dias Uteis seguintes ao término
do prazo fixado no subitem anterior por meio de dep6sito bancério ou PIX, na conta corrente indicada
no respectivo Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscricao.

15.10 N&o serdo recebidas inscri¢bes por via postal, fac-simile, condicional ou extemporanea.
15.11 O candidato podera concorrer a apenas um dos cargos previstos nesse edital.

15.12 Apds o pagamento da taxa de inscri¢do, ndo serd permitida alteracdo ou troca de cargo, exceto
quando houver exclusdo do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

16 — DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

16.1 A estrutura e divisdo de contetdo das provas objetivas encontra-se no Anexo V deste edital.
16.2 O conteldo programatico das provas objetivas encontra-se no Anexo VI deste edital.

16.3 E de inteira responsabilidade de o candidato consultar, no endereco eletrdnico
www.hlprocessosseletivos.com.br, e www.ituiutaba.mg.gov.br as informagdes relativas ao horéario e
local das provas.
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16.4 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

16.5 O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horérios definidos pela banca
examinadora deste Concurso Publico, previsto no presente edital.

16.6 Da data e local da realizagéo das provas objetivas:

16.6.1 A aplicacédo da Prova Objetiva ocorreré no dia 06 de abril de 2024, no Municipio de ltuiutaba
-MG.

16.6.2 O local para a realizacao da Prova Objetiva, assim como a distribuicao das salas sera divulgado
até o dia 02 abril de 2024, nos sitios www.hlprocessosseletivos.com.br e www.ituiutaba.mg.gov.br.

16.6.3 As provas terdo duracgdo de 4h, e serdo realizadas nos turnos matutino e vespertino, iniciando,
impreterivelmente, as 8h e finalizando as 12h (matutino) e iniciando as 14h e finalizando as 18h
(vespertino).

16.6.4 O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizacéo
das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

16.7 As Provas Obijetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, observados
0 contetdo programatico (Anexo VI) e estrutura da prova (Anexo V), onde serdo
classificados/aprovados para a proxima etapa da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional,
somente os candidatos que atingirem 50% (cinquenta por cento) do total dos pontos distribuidos na
Prova Obijetiva, por ordem decrescente de pontos. Os candidatos que ndo atingirem a media
mencionada na prova objetiva estardo automaticamente eliminados do certame.

16.7.1 Cada questdo das Provas Objetivas tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser
marcada como resposta apenas 1 (uma) alternativa por questéo.

16.7.2 O candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor maximo para a
prova objetiva sera considerado desclassificado do Concurso Pablico.

16.7.3 As areas de conhecimento e 0 nimero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo
V deste edital.

16.7.4 As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os temas contidos no Anexo V1 deste edital.

16.7.5 A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, sendo atribuido 1
(um) ponto para cada resposta correta.

16.8 Sera excluido deste Concurso o candidato que nédo obtiver a pontuagdo minima exigida para
aprovacgdo nos termos do subitem 12.7.2.

16.9. Das condicdes de realizacdo das Provas:

16.9.1 As provas serdo aplicadas em ltuiutaba-MG, no dia 06 de abril de 2024, ficando esta data
subordinada a disponibilidade de locais adequados a realiza¢éo das provas.

16.9.2 Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico
o0 candidato ausente por qualquer motivo.

16.9.3 Ndo havera prorrogacao do tempo de duracao das provas.
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16.9.4 Periodo de Sigilo — N&o sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas
antes de decorrida 1h (uma hora) do inicio das provas.

16.9.5 Ao terminar a Prova Objetiva, quando for o caso, o candidato entregara ao fiscal o Caderno de
Provas e o Cartdo de Respostas devidamente assinados nos locais apropriados.

16.9.6 O candidato ndo poderéa fazer anotacdo de questfes ou informacdes relativas as suas respostas
no Comprovante de Inscricdo ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos pela banca
organizadora.

16.9.7 O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura da Folha de Respostas e a transcrigdo das
respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva (Folha de Respostas e rascunho).

16.10 Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portoes.

16.10.1 Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horéario estabelecido ou do
espaco fisico determinado pelo presente edital.

16.10.2 O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente seré permitido dentro
do horério divulgado na forma prevista no edital.

16.10.3 Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 30 (trinta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos de documento original com foto, caneta
esferografica azul ou preta.

16.10.4 Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipétese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-
borracha ou outro material distinto do constante no subitem 16.10.3.

16.10.5 No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu
neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente,
conforme disposto no subitem 16.10.6 deste edital.

16.10.6 Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB ou CRC.), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte
validos.

16.10.6.1 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso
nos locais de Provas como também durante a realizacdo das provas, e em razdo da proibi¢do do uso
de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente de
documento em meio eletrénico. Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem
16.10.6 deste edital.

16.10.6.2 O documento de identificagdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de
nascimento e assinatura.

16.10.6.3 O candidato que ndo apresentar documento de identificacdo oficial conforme descrito no
subitem 16.10.6 deste edital ndo poderéa fazer a prova.
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16.11 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no
seu documento de identidade apresentado.

16.12 O candidato devera preencher o Cartdo de Respostas conforme o modelo presente na folha de
rosto da prova.

16.13 O candidato devera transcrever a frase que estara gravada na folha de rosto da prova no Cartdo
de Respostas.

16.14 O candidato que ndo seguir as determinagdes do subitem 16.10.6.1 sera desclassificado.

16.15 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de
provas.

16.16 N&o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas
ndo autorizadas pela banca organizadora, salvo o previsto no subitem 14.9.6 deste edital.

16.17 A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente
nos locais de realizacdo das provas.

16.18 Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, fones de ouvido, relégios, pagers, beep, agenda eletrbnica, lapis, borracha, corretivo,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer
tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizacéo deste Concurso Publico vetar
o0 ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

16.19 O candidato deveréa levar somente os objetos citados no item 16.10.3. deste edital. Caso assim
ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo
0 periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura
Municipal de ltuiutaba -MG e a HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

16.20 Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como ndo seré permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotacdes ou quaisquer
outros meios.

16.20.1 Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, bone,
chapéu, gorro, lenco ou similares que impeca a viséo das orelhas pela fiscalizacao.

16.21 As provas serdo distribuidas aos candidatos ap6s a autorizagdo da Banca Organizadora.

16.22. Sera vedado ao candidato o porte de arma (s) no local de realizacdo das provas, ainda que de
posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

16.23 As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetiva,
bem como as orientacdes e instrucbes expedidas pela HL PROCESSOS SELETIVOS E
CONCURSOS durante a realizagdo das provas, complementam este edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

16.24 O candidato ndo podera levar o caderno de questdes da Prova Objetiva.
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16.25 Findo o horario limite para a realizacdo da prova, o candidato devera entregar a Folha de
Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada ao Aplicador de Sala.

16.26 O fechamento dos portdes do local de prova ocorrera as 7h59min no turno matutino e 13h59min
no turno vespertino. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o
fechamento dos portdes.

16.26.1 Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de respeito os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico
por qualquer meio.

¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma (s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenga para o respectivo porte.

e) Portar ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer equipamentos
eletrénicos, como reldgios, fones de ouvido, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda
eletronica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais
como telefone celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotacoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas da Prova
Obijetiva e demais orientacOes e instrucdes expedidas pela banca organizadora, durante a realizacao
das provas.

h) Deixar de entregar os cadernos da Prova Objetiva e as respectivas Folhas de Respostas, findo o
prazo limite para realizacédo da prova.

i) Entregar a Folha de respostas da Prova Objetiva sem estar devidamente preenchido e assinado no
local indicado.

16.27 Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem 16.26.1. deste edital, a HL PROCESSOS
SELETIVOS E CONCURSOS lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminharé o referido documento
a Comissdao de Acompanhamento da Prefeitura Municipal de Ituiutaba -MG, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, ouvidaa HL PROCESSOS SELETIVOS E CONCURSOS no que
Ihe couber.

16.28 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

16.29 O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de sua correcéo.

16.30 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

16.31 Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer
na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando
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a idoneidade da fiscalizacdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma so vez. Nas salas que
por atendimento a condicao especial para realizacdo das provas tiver apenas um candidato, ao término
da prova a Ata de sala sera assinada pelo candidato, pelo aplicador e por um fiscal para atestar a
idoneidade da fiscalizagé&o.

16.32 Na correcédo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas,
as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

16.33 Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo
(nome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

16.34 Os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados nos enderecos eletronicos
www.hlprocessosseletivos.com.br e_www.ituiutaba.mg.gov.br conforme cronograma previsto no
Anexo VIII deste edital.

16.35. Quando, apos as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolgico
ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

17 - DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

17.1 A anélise de titulos e experiéncia profissional consiste na segunda etapa do presente Concurso
Publico sendo de carater classificatorio.

17.2 Apenas os candidatos aprovados na primeira etapa, a partir dos critérios estabelecidos no item
16 poderao realizar a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional.

17.3 Esta etapa consiste na apresentacdo de documentos pelo candidato, referente aos titulos e
experiéncias no cargo pretendido, imputando-lhe os pontos conforme o Anexo VII deste edital, ap6s
andlise da banca do Concurso Publico.

17.4 Os titulos e experiéncias que serdo admitidos para cbmputo de pontos neste Concurso Publico
serdo aqueles definidos pela Comissdo Organizadora e explicitados no Anexo VI deste edital.

17.5 A apresentacdo dos documentos dever ser realizada da seguinte forma:

17.5.1 ONLINE: Por meio do sitio eletrénico www.hlprocessosseletivos.com.br, com INICIO as
09h do dia 19/02/2024 e ENCERRAMENTO as 23h do dia 11/03/2024.

17.5.2 Toda documentacgéo devera ser apresentada em copias legiveis, frente e verso (quando houver),
as quais ficardo retidas para futura conferéncia pela banca organizadora.

17.6 A entrega de titulos ndo é obrigatoria, porém, o candidato inscrito que ndo apresentar
documentacdo nao receberd pontuacdo para fins de classificacéo.

17.7 Ndo serdo aceitos titulos entregues fora da data e horério estabelecidos, nem a complementagéo
ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.
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17.8 A comprovacao dos titulos € de responsabilidade exclusiva do candidato.

17.9 Serdo considerados titulos e experiéncia somente o0s constantes no_ Anexo VII deste edital.

17.10 Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

17.10.1 Os documentos/comprovantes dos titulos deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com
nome, cargo/funcéo/setor e assinatura do responsavel, bem como constar a data do documento e a
carga horaria.

17.11 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do titulo, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado do
Concurso Publico.

17.12 Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data de publicacdo do presente edital, prevista
no Anexo VI deste edital.

17.13 Seré avaliada pela banca toda a documentacdo apresentada pelos candidatos na prova de titulos.
17.14 Os pontos serdo distribuidos com base na valorizacao apresentada no Anexo VII deste edital.

17.15 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicaces referentes a
esta etapa por meio dos sitios eletrbnicos:  www.hlprocessosseletivos.com.br e
www.ituiutaba.mg.gov.br.

18 - DOS RESULTADOS, RECURSOS E CONVOCACAO

18.1 A Banca organizadora do Concurso Publico tera até as 23h59min horas do dia 05 de junho de
2024 para publicar a lista com o resultado parcial do Concurso Publico.

18.2 Os candidatos poderdo impetrar recurso sobre os resultados das etapas do Concurso Publico,
sendo:

a) Deferimento das inscri¢oes;

b) Gabarito oficial da prova objetiva;

c) Resultado parcial da prova objetiva;

d) Resultado parcial da prova de titulos e experiéncia.

18.3 Os recursos impetrados deverdo ser protocolados, exclusivamente, de forma online: Por meio
do no sitio eletronico www.hlprocessosseletivos.com.br, no prazo previsto no Anexo VIII deste
edital.

18.3.1. Serd indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atender as
exigéncias e especificacdes estabelecidas neste Edital.

18.3.2. Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
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18.4 A Banca organizadora do Concurso Publico divulgara no sitio www.hlprocessosseletivos.com.br

0 resultado dos recursos interpostos, nos prazos previstos no Anexo V11 deste edital.

18.5 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente de pontuacdo, cuja data de publicidade
do seu resultado final ser& divulgada no dia 05 de junho de 2024, sendo que a nota final do candidato
seré obtida mediante a soma da nota das duas etapas do Concurso Publico, observado os dispositivos
deste edital.

18.6 A Prefeita do Municipio de ltuiutaba tem o prazo de 30 (trinta) dias para proceder a homologacéo
do resultado final do presente Concurso Publico.

18.7 Apb6s a homologacdo do resultado definitivo Processo Seletivo os classificados serdo
convocados, exclusivamente via publicacdo no sitio oficial da prefeitura - www.ituiutaba.mg.gov.br
- de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal, para apresentacdo, momento do qual devem
comprovar o preenchimento de todos os requisitos previstos no item 8 e as especificidades de cada
cargo.

18.8 Nao sera enviado ao candidato aprovado e-mail ou realizado ligacdes telefonicas informando
acerca da convocagdo para assinatura do contrato temporario, responsabilizando-se 0 mesmo, por
acompanhar as publicac¢@es no sitio www.ituiutaba.mg.gov.br.

18.9 O candidato classificado devera acompanhar o sitio oficial da Prefeitura de ltuiutaba, nao
cabendo reclamar responsabilidade caso seja publicada convocacdo e 0 mesmo nédo visualize em
tempo habil.

18.10 Apos a convocacao, o classificado tem o prazo de quinze dias Uteis, prorrogaveis uma Unica
vez por mais 15 dias, conforme Art. 16° da Lei Complementar n.° 182/2023, contados a partir do dia
seguinte ao da publicacdo da convocacédo, para se apresentar, na sede da prefeitura municipal de
Ituiutaba -MG, munido dos seguintes documentos:

I. Cdpia e Original da Certiddo de Nascimento (se solteiro, viivo ou divorciado) ou certiddo de
casamento;

I1. Copia e Original do CPF e Cédula de Identidade;

I11. Cépia e Original do Titulo de eleitor e certiddo de quitacéo eleitoral;

IV. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

V. Cépia do PIS/PASEP ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa Econémica Federal;
V1. Comprovacgdo de quitagcdo com servigo militar (para homens);

VI1. Comprovante de residéncia;

VIII. Comprovacdo de escolaridade (de acordo com o cargo em que fora aprovado), fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC);

IX. Cépia e Original de Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso voltados para a
area em que concorre, especialmente que tenham compatibilidade com as atribuigcdes dos cargos.



F% ITUIUT/\BA
W CORACEM PARA FAZER DIFERENTE
PREFEITURA DE ITUIUTABA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer
18.11 Seréo conferidos os itens declarados no momento da inscricdo e sua comprovacao dar-se-a por

meio da apresentacao dos documentos originais no ato da chamada e realizacdo do contrato, ou copia
autenticada em cartdrio.

18.12 Na hipdtese da ndo comprovacao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato
sera SUMARIAMENTE ELIMINADO do Concurso Publico.

18.13 Na hipotese da ndo apresentacdo da copia da documentagdo prevista, para fins de atendimento
a chamada e designacgéo do posto de trabalho, bem como formalizag¢do do contrato, o candidato sera
DESCLASSIFICADO do Concurso Publico

18.14 Os documentos apresentados em copia e original serdo autenticados por servidor da prefeitura,
podendo ser substituidos os originais caso sejam apresentadas cOpias autenticadas por cartorio.

19 - DA EXONERACAO

19.1 A administragdo publica somente poderd exonerar do cargo do Concurso Publico, de acordo com
o regime juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| — Prética de falta grave, dentre as enumeradas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
ltuiutaba, Lei Complementar n. 182/2023;

Il — Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcgdes publicas;

Il — Necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n°
9.801, de 14 de junho de 1999;

IV — Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento administrativo proprio, respeitado o
contraditério e a ampla defesa.

20 — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 O Concurso Publico sera acompanhado pela Comissdo Organizadora e aplicado pela empresa
HL Processos Seletivos e Concursos, inscrita no CNPJ sob o n° 33.542.001/0001-17.

20.2 Os candidatos inscritos nos termos deste edital aceitardo todas as condi¢cdes do mesmo, sem que
caibam recursos apos 0s prazos nele estabelecidos.

20.3 O candidato sera inteiramente responsavel pelas informacdes contidas na sua ficha de inscrigéo.

20.4 A qualquer tempo, a Banca Organizadora do Concurso Publico podera anular a inscri¢cdo do
candidato quando verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na sua documentacéo,
anulando todos os atos dela decorrentes.

20.5 Os prazos para recursos, impugnacdes e todos os atos do referido Concurso Publico séo aqueles
previstos no Anexo VIII deste edital.
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20.6 Os candidatos aprovados no presente Concurso Publico estardo submetidos ao Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Ituiutaba, Lei Complementar n. 182/2023.

20.7 Todos os resultados e informaces atinentes ao presente Concurso Publico serdo publicadas nos
sitios eletronicos: www.hlprocessosseletivos.com.br e www.ituiutaba.mg.gov.br.

20.8 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste edital.

20.9 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora nomeada em Gltima instancia,
pela Prefeitura Municipal de Ituiutaba.

20.10 Fica eleita a comarca de Ituiutaba/MG o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente Concurso Publico.

Prefeitura Municipal de ltuiutaba-MG

Ituiutaba -MG, 19 de dezembro de 2023.

LEANDRA GUEDES  /ssinado de forma digital por
FERREIRA:0060913  FERREIRA:00609135686

Dados: 2023.12.19 16:53:06

5686 -03'00'

Leandra Guedes Ferreira
Prefeita Municipal de ltuiutaba
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ANEXO |
CARGA HORARIA E VENCIMENTO BASICO
) VENCIMENTO
CARGO CARGA HORARIA By

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO IN- | 25 HORAS SEMA- R$ 2.762.85

FANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL NAIS PS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS | 25 HORAS SEMA- R$ 2.762 85

DO ENSINO FUNDAMENTAL NAIS 104
ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA 25 HORAS SEMA- R$ 2.762,85

NAIS
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ANEXO 11
ESCOLARIDADE MINIMA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5°)

Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Normal Superior com
habilitacdo nas Séries iniciais do Ensino Fundamental; ou Diploma de graduacao devidamente regis-
trado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia com habilita-
c¢ao nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental; ou Diploma de graduacéo devidamente registrado de
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela
Resolucdo CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9°)

ARTE

Diploma de graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenci-
atura (Plena) em Arte/Educacao Artistica, incluindo as diversas linguagens artisticas, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na &rea de Linguagens, com habilitacéo para
docéncia de Arte nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio; ou Diploma de graduacao
devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico,
acrescido de certificado de curso de formacéo pedagogica para graduados ndo licenciados, realizado
nos termos da legislacao especifica, com habilitacdo especifica em Arte/Educacdo Artistica, incluindo
as diversas linguagens artisticas.

CIENCIAS

Diploma de graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenci-
atura (Plena) em Ciéncias Bioldgicas, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacha-
relado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacéo pedagdgica para graduados ndo
licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em Ciéncias
Bioldgicas.

EDUCACAO FIiSICA

Diploma de graduagéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licen-
ciatura (Plena) em Educagdo Fisica, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Di-
ploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licencia-
tura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Educacdo Fisica nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino médio; ou Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso
de formacéo pedagogica para graduados néo licenciados, realizado nos termos da legislacéo especi-
fica, com habilitacéo especifica em Educacéo Fisica.

ENSINO RELIGIOSO
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Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura Plena em
Ensino Religioso, Ciéncias da Religido ou Educacdo Religiosa, expedido por instituicdo de ensino
superior credenciada; ou Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada, cuja matriz curricular inclua contetdo relativo a Ciéncias da Religido, Metodologia e
Filosofia do Ensino Religioso ou Educacdo Religiosa, com carga horaria minima de quinhentas horas;
ou Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura Plena
em qualquer &rea do conhecimento acrescido de certificado de p6s-graduacéo lato sensu em Ensino
Religioso ou Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de trezentas e sessenta horas, expedidos
por instituicdo de ensino superior credenciada, em cujo caso o referido certificado ndo podera ser
pontuado na prova de titulos; ou Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reco-
nhecido de Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, expedido por instituicdo de ensino
superior credenciada, acrescido de curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel de Mestrado ou
Doutorado, em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religi&o, reconhecido e recomendado pela CAPES,
em cujo caso o diploma do referido curso de Mestrado ou Doutorado ndo podera ser pontuado na
prova de titulos; ou Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada, acrescido de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso oferecido até 6 de
janeiro de 2005, data de publicacdo da Lei n® 15.434, de 5 de janeiro de 2005, por entidades ou insti-
tuicbes de ensino credenciadas e reconhecidas pela Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Ge-
rais; ou Diploma devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado
ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados néo licen-
ciados, realizado nos termos da legislacao especifica, com habilitacdo especifica em Ensino Religi-
0so, Ciéncias da Religido ou Educagéo Religiosa.

GEOGRAFIA

Diploma de graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenci-
atura (Plena) em Geografia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Geografia nos anos finais do ensino
fundamental e no ensino médio; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnol6gico, acrescido de certificado de curso de forma-
cao pedagogica para graduados nédo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com
habilitacdo especifica em Geografia.

HISTORIA

Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenci-
atura (Plena) em Historia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Histdria nos anos finais do ensino
fundamental e no ensino médio; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnologico, acrescido de certificado de curso de forma-
cao pedagogica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislacao especifica, com
habilitacdo especifica em Historia.

LINGUA PORTUGUESA

Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licen-
ciatura (Plena) em Letras, com habilitacdo em Lingua Portuguesa, expedido por instituicdo de ensino
superior credenciada; ou Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente
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reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Lingua
Portuguesa nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio; ou Diploma de graduagéo de-
vidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnologico,de
certificado de curso de formacéo pedagdgica para graduados nédo licenciados, realizado nos termos
da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em Letras/Lingua Portuguesa.

MATEMATICA

Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenci-
atura (Plena) em Matematica, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na area de Matematica, com habilitacdo para docéncia de Matematica nos anos finais do en-
sino fundamental e no ensino médio; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso su-
perior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de
formacdo pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislagdo especifica,
com habilitacdo especifica em Matematica.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

Diploma de graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenci-
atura (Plena) em Pedagogia, com habilitacdo em Supervisdo Pedagdgica ou Orientacdo Educacional,
expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente re-
gistrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamen-
tado pela Resolucdo CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior cre-
denciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhe-
cido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do conhecimento acrescido de certificado de p6s-gra-
duacdo em Supervisdo Pedagdgica ou Orientagdo Educacional, expedidos por instituicdo de ensino
superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do conhecimento acrescido de certificado de
pos-graduacdo em Coordenacdo Pedagdgica ou em Gestdo Escolar, estruturada em torno do eixo
“Organizagdo do Trabalho Pedagogico”, expedidos por institui¢do de ensino superior credenciada;
ou Diploma de graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Ba-
charelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados
ndo licenciados, em qualquer area do conhecimento, realizado nos termos da legislacdo especifica, e
acrescido de certificado de pds-graduacdo em Supervisdo Pedagodgica ou Orientacdo Educacional,
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados ndo licenciados, em qualquer area do
conhecimento, realizado nos termos da legislacao especifica, e acrescido de certificado de pos-gra-
duacdo em Coordenac¢do Pedagdgica ou em Gestdo Escolar, estruturada em torno do eixo “Organiza-
¢do do Trabalho Pedagogico”, expedidos por instituigdo de ensino superior credenciada;
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ANEXO I11
QUADRO DE VAGAS
CARGO | "Vacas | concorrencial parpos | PP
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO
INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDA- 89 67 18 4
MENTAL (1° AO 5°)

PROFESSOR DE ARTE 6° AO 9° 2 2 - -
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 7 6 1 -
PROFESSOR DE MATEMATICA 6° AO 9° 4 3 1 -

PROFESSOR DE HISTORIA 6° AO 9° 3 2 1 -
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 6° AO 9° 3 2 1 -
PROFESSOR DE CIENCIAS 6° AO 9° 4 3 1 -
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 6° AO 9° 6 5 1 -
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 6° AO 9° 2 2 - -
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO BASICA 9 6 2 1
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ANEXO IV
ATRIBUICAO DOS CARGOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB

1. Descricdo Sintética: compreende o cargo que se destina a executar regéncia efetiva de atividade,
area de estudo ou disciplina, com alunos, nas escolas publicas do municipio, para aprimoramento,
tanto do processo ensino-aprendizagem, quanto da acdo educacional com participacédo ativa na vida
comunitéria da escola.

2. Atribuicdes Tipicas:

- Exercer a docéncia na Educacgdo Basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de
turmas ou por aulas, pela orientacdo de aprendizagem e recuperacao de aluno com dificuldades de
aprendizagem;

2.1 - participar do processo que envolve planejamento, elaboracdo, execucdo, controle e avaliacdo do
projeto politico-pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico institucional da escola;

2.2 - exercer atividade de coordenacdo pedagogica de area de conhecimento especifico, nos termos
do regulamento;

2.3 - atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos educativos ou, como docente, em projeto
de formacdo continuada de educadores, na forma do regulamento;

2.4 - participar da elaboracéo e da implementacdo de projetos atividades de articulacdo e integracdo
da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;

2.5 - participar de cursos, atividades e programas de capacitacao profissional, quando convocado ou
convidado;

2.6 - acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem;

2.7 - realizar avaliagBes periddicas das atividades realizadas (inclusive SAEB e SIMAVE), com vistas
a reorientacdo na préatica pedagdgica do processo de avaliacbes externas;

2.8 - elaborar e cumprir plano de trabalho, utilizando procedimentos e recursos didaticos mais
adequados para atingir os objetivos curriculares;

2.9 - ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos, além de participar integralmente do Modulo
Il e dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliag&o;

2.10 - analisar, com a familia, os resultados do aproveitamento do aluno. orientando-a, se necessario,
para a obtencdo de melhores resultados;

2.11 - promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e
materiais de ensino;

2.12 - exercer outras atribuicdes integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional
da escola, previstas no regimento escolar.

2.13 - participar de campanhas e projetos promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte
e Lazer e, Centro Municipal de Assisténcia Pedagdgica e Aperfeicoamento Permanente de
Professores (CEMAP), observando diretrizes e prazos estabelecidos;
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2.14 - participar de maneira integral e com aproveitamento satisfatorio de programas de formacao
continuada, voltadas para a gestdo escolar e demais agdes formativas promovidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer e Centro Municipal de Assisténcia Pedagogica e
Aperfeicoamento Permanente de Professores (CEMAP);

ESPECIALISTA DE EDUCACAO BASICA

1. Descricéo sintética: compreende o cargo que se destina a executar atividades de supervisao escolar,
no ensino da Educacdo Bésica, planejando, supervisionando, avaliando e reformulando o processo
ensino-aprendizagem, tragando metas, estabelecendo normas, orientando e inspecionando o cumpri-
mento das mesmas e criando ou modificando processos educativos, em estreita articulagdo com 0s
demais componentes do sistema educacional, para impulsionar a educacao integral dos alunos.

2. Atribuic0es tipicas:

- Participar do processo que envolve planejamento, elaboracédo, execucdo, controle e avaliacdo do
Projeto Politico-Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Pedagdgico e Institucional da escola;

2.1 cumprir e fazer cumprir as legislagcbes em vigor, programas, projetos, politicas publicas e orien-
tacOes da Secretaria de Estado de Educacdo (SEE/MG) e Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte
e Lazer e, Centro Municipal de Assisténcia Pedagogica e Aperfeicoamento Permanente de Professo-
res (CEMAP);

2.2 exercer, em unidade escolar, a supervisdo do processo acompanhamento, no controle e na avali-
acdo das atividades pedagdgicas, conforme o plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional
da unidade escolar;

2.3 participar, com o corpo docente, do processo de avaliagdo externa sistémica (SAEB e SIMAVE)
e da analise de seus resultados;

2.4 planejar, executar e coordenar cursos, atividades e programas internos de capacitacdo profissional
e treinamento em servico;

2.5 - participar das atividades do Conselho de Classe ou coordené-las;

2.6 - exercer, no trabalho individual ou em grupo, a orienta¢do, o aconselhamento e o encaminha-
mento de alunos em sua formagé&o geral e na sondagem de suas aptidBes especificas;

2.7 - atuar como elemento articulador das relagdes internas na escola e externas com as familias dos
alunos, comunidade e entidade de apoio psicopedagdgico e como ordenador das influéncias que in-
cidam sobre a formacéo do educando;

2.8 - orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades profissionais, assessorando
para incentivar a criatividade, o espirito de autocritica, o espirito de equipe e a busca pelo
aperfeicoamento; métodos de ensino empregados e exercer outras atividades integrantes do plano de
desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola, previstas no regimento escolar;

2.9 - assessorar 0s professores, na escolha e utilizacdo dos procedimentos e recursos didaticos mais
adequados, para atingir objetivos curriculares;

2.10 - participar de campanhas e projetos promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte
e Lazer e, Centro Municipal de Assisténcia Pedagogica e Aperfeicoamento Permanente de Professo-
res (CEMAP), observando diretrizes e prazos estabelecidos;

2.11 - participar de maneira integral e com aproveitamento satisfatério de programas de formagao
continuada, voltadas para a gestdo escolar e demais acdes formativas promovidas pela Secretaria
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Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer e, Centro Municipal de Assisténcia Pedagdgica e Aperfei-
coamento Permanente de Professores (CEMAP);

2.12 - auxiliar a gestdo escolar no atendimento as demandas solicitadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer e, Centro Municipal de Assisténcia Pedagogica e Aperfeicoamento Per-
manente de Professores (CEMAP), em meios fisicos e nos sistemas, com fidedignidade, observando
0s prazos estabelecidos.
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ANEXO V

ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA

AREA QUANTIDADE DE QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10
INFORMATICA 4
METODOLOGIA DE ENSINO 8
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 18
TOTAL 40




~

A ITUIUTABA
PREFEITURA DE ITUIUTABA
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer

ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA
CONTEUDO COMUM

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdao textual: operadores
sequenciais, expressoes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, defini¢do, classifica-
cdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formagdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacao,
vozes, correlacdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Colocacdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e se-
manticos. Acentuacao grafica. Ortografia. Pontuag¢do. Variagao linguistica. E ainda todos os contet-
dos tratados nas referéncias definidas no programa desse conteudo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2* ed. ampl. e atual. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2010.

CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramaética da Lingua Portuguesa. 3* ed. Sao Paulo: Scipione,
2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6* ed. Rio de Janeiro:
Lexikon,2013.

EMEDIATO, W. A formula do texto: redacdo, argumentagao e leitura. Sdo Paulo: Geracao Editoria,
2004.

FERNANDES, F. Dicionario de verbos e regimes. 39* ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L. Li¢des de texto, leitura e redagdo. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunicagdo em Prosa Moderna. 27* ed. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Var-
gas, 2010.

KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto,
2006.

NEVES, M. H. de M. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2% ed. Sao Paulo:
Unesp, 2012.

SACCONI, L. A. Nossa Gramatica Completa. 31* ed. Sdo Paulo: Nova Geracao, 2011.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda. Sao
Paulo: Contexto, 2011.

METODOLOGIA

Pedagogia Critica e Emancipacao; Metodologias ativas e Educagdo para o Século XXI; Multiletra-
mentos; Ensino de competéncias e a BNCC; Ensino Hibrido; Método de Ensino Construtivista; Mé-
todo de Ensino Sociointeracionista; Teoria das Inteligéncias Multiplas Aprendizagem baseada em
Projetos; Avaliacdo da aprendizagem.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017

BACICH, L.; TANZINETO, A.; TREVISANIL F. (Org.). Ensino hibrido: personalizagdo e tecnologia
na educagdo. Porto Alegre: Penso, 2015.

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em Projetos: educacdo diferenciada para o século XXI.
Porto Alegre: Penso, 2014.

BERBEL, N. A. N. As metodologias ativas e a promog¢ao da autonomia de estudantes. Ciéncias So-
ciais e Humanas, Londrina, v. 32, n. 1, p. 25-40, jan./jun. 2011

FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. 42. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2005. 213 p.

GARDNER, H. Inteligéncias multiplas, a teoria na pratica. Porto Alegre: 2000.

LEMOV, D. A Aula Nota 10. Sdo Paulo: Editora Safra. 2010;

LUCKESI, C.C. Avaliagao da aprendizagem escolar. 14. ed. Sao Paulo: Cortez, 2002.

PIAGET, J. Os estagios do desenvolvimento intelectual da crianca e do adolescente. In: Piaget. Rio
de Janeiro: Forense, 1972.

ROJO, R.H.R. Pedagogia dos Multiletramentos. In: ROJO, R.; MOURA, E. (Org.). Multiletramentos
na escola. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2012.

VIGOTSKI, L. S. A constru¢do do pensamento e da linguagem. Tradugdo Paulo Bezerra. 2. ed. Sdo
Paulo: Martins Fontes, 2009.

ZABALA, A.; ARNAU, L. Métodos para Ensinar Competéncias. Cap. 1 e 2. Porto Alegre: Penso,
2020.

INFORMATICA

Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups.

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagdes com janelas,
menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacdao de arquivos e
pastas; movimentacao e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensoes; criacao, renomea-
cdo e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugdo da tela, cores,
fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto
Microsoft Word 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatagdo e impressdo; criagdo e manipulacao de
tabelas; insercdo e formatagao de graficos e figuras; geragdao de mala direta. Planilha eletronica Mi-
crosoft Excel 2016 e superior: criacdo, edi¢do, formatacdo e impressao;

utilizacao de formulas; geragdo de graficos; classificacao e organizacdo de dados. Software de Apre-
sentagdes PowerPoint 2016 e superior: criacdo, edi¢cdo, formatagcdo e impressdo das apresentagoes.
Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
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catdlogos de enderego; organizacao das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google
Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos
relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a internet/intranet. E ainda todos os contetudos tratados nas referéncias definidas no pro-
grama desse conteudo. Hardware e Software: Fundamentos de computacao: Conceitos de hardware
e software. Organizagdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware
e software). Conceitos de seguranca da informagao, nogdes basicas de seguranca da informagao. Po-
liticas de Seguranca da Informacao. Classificacdo da informagao, seguranca fisica e seguranca logica.
Analise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: con-
ceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias
definidas no programa desse conteudo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA
NO

BRASIL — CERT. Cartilha de segurancga para internet. Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/>
FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

Manuais On-line do Microsoft Excel. Disponivel em: <https://support.office.com/pt-BR/Excel>
Manuais On-line do Microsoft Word. Disponivel em: <https://support.office.com/pt-BR/Word>
Manuais On-line do Microsoft PowerPoint. Disponivel em: https://support.office.com/pt-BR/Po-

werPoint

Manuais On-line do Sistema Operacional Windows. Disponivel em: https://support.micro-
soft.com/pt-br

Manuais On-line do Google Chrome. Disponivel em: <https://support.google.com/chrome> Manu-
ais On-line do Mozilla Firefox. Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
Manuais On-line do Microsoft Edge. Disponivel em: <https://support.microsoft.com/>
MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. Sao Paulo: Erica, 2016.

OK CONCURSOS. Informatica para Concursos. Disponivel em:
<https://www.okconcursos.com.br/apostilas/apostila-gratis/130-informatica-para-concursos>
TODA MATERIA. Informética. Disponivel em: <https://www.todamateria.com.br/informatica/>

CONHECIMENTO ESPECIFICO

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5°)

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagoes).
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, e atuali-
zagoes. Resolugao CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizac¢des: Fixa Diretrizes Cur-
riculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9(nove) anos. Programa Novo mais Educagao.
Nogoes sobre Primeiros Socorros. Educagdo inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Orientagdo a
higiene e aos cuidados com a criancga. Nogdes basicas de assepsia, desinfeccao e esterilizagao do


https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
https://support.office.com/pt-BR/PowerPoint
https://support.microsoft.com/pt-br
https://support.microsoft.com/pt-br
https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
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ambiente. Orientagcdo para alimentagdo. Interacdo escola-familia. Procedimentos para atendimento
aos pais. Didatica e Ludicidade. Aspectos disciplinares. Avaliagdo educacional. Uso das tecnologias
da informacao e comunica¢ao no meio escolar. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias
definidas no programa para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A1tica%20e%20seu%200b-
jeto%20de%20estudo.pdf>.

BRASIL. Ministério da Educacao. Higiene e Seguranca nas Escolas. Modulo 12: higiene, seguranca
e educagdo. / Ivan Dutra Faria, Jodo Antonio Cabral Monlevade. — Brasilia: Universidade de Brasi-
lia, 2008.

Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf>

BRASIL. Ministério da Educagdo. Programa Novo mais Educagdo — Cadernos de Orientagdes Pe-
dagogicas —Versdo. Disponivel em: <http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com_do-
cman&view=download&alias=70831-pnme-cadernode-orientacoes-pedagogicas-pdf&cate-

gory slug=agosto-2017-pdf&Itemid=30192>

BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010, e atualiza-
coes. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacio Bésica. Brasilia, DF, 14 jul.
2010. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=down-
load&alias=5916-rceb004-

10&category slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192>

BRASIL. Ministério da Educagao. Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro 2009, e atualiza-
coes. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Didrio Oficial [da] Unido,
Brasilia, DF, 18 dez. 2009. Disponivel em: <http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RES-
CNEO005_2009.pdf>

BRASIL. Ministério da Educacao. Resolu¢ao n® 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizacoes. Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf>

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017

BRASIL. Ministério de Educacao. A Avaliacdo em Educacgdo Infantil a partir da Avaliagao de Con-
texto. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=down-
load&alias=36641-

seb-avaliacao-educacao-infantil-a-partir-avaliacao-contexto-pdf&category slug=marco-2016-
pdf&lItemid=30192>

BRASIL. Ministério de Educacdo. Parametros Nacionais de Qualidade na Educag¢do Infantil. Dispo-
nivel em: <http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=down-
load&alias=141451-public-mecweb-isbn-2019-003&category slug=2020&Itemid=30192.
BRASIL. Ministério da Saude. Portaria Interministerial n® 1.010, de 8 de maio de 2006, e atualiza-
¢oes. Instituiu as diretrizes para a Promocao da Alimentagao Saudéavel nas escolas de educagao in-
fantil fundamental e de nivel médio das redes publicas e privadas, em ambito nacional. Disponivel
em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2006/pri1010 08 05 2006.htmI>
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualiza-
coes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. E suas alteracdes. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/cci-
vil_03/leis/L9394.htm>

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho de 2015, e atualizagdes.
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficién-
cia). Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm>
BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 13.722, de 04 de outubro de 2018, ¢ atualiza-
¢oes. Torna obrigatdria a capacitacdo em nogdes basicas de primeiros socorros de professores e fun-
cionarios de estabelecimentos de ensino publicos e privados de educagao basica e de estabelecimen-
tos de recreagdo infantil. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-
2018/2018/1ei/L13722.htm>

CODDESP. Manual de preven¢ao de acidentes e primeiros socorros nas escolas/ Secretaria da Sa-
ude. Coordenagdo de Desenvolvimento de Programas e Politicas de Saude. CODEPPS. Sao Paulo:
SMS, 2007.

Disponivel em:

<https://www.amavi.org.br/arquivo/colegiados/codime/2016/Primeiros _Socorros Ma-

nual Prev_Acid Escolas.pdf>

FAVERO, I.; RAMALHO, P. Incluir brincando: guia do brincar inclusivo. Sesame Workshop/Uni-
cef, 2012.

MANTOAN, M. T. E. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer? 2* ed. So Paulo: Moderna,
2006.

SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, I. (Orgs.) (Autor). Servico social e Paulo Freire: didlo-
gos sobre educacao popular. Editora CRV, 2021

SIAUIYS, M. O. de C. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educagdo Secretaria de Educagao
Especial, 2005.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9°) — ARTE

Aspectos conceituais do ensino da arte. Arte como expressao. Arte como linguagem e Arte como
area de conhecimento. Sentido de Ensinar Arte na Escola. Abordagens metodoldgicas do ensino da
arte. Arte na perspectiva da diversidade e do direito dos estudantes. Contextualizacao, reflexdo e fa-
zer artistico. Artes visuais e percepcao visual. Historia da arte: movimentos artisticos, originalidade
e continuidade. Conhecimento e Expressdao em Artes Visuais, Artes Audiovisuais, em Danga, em
Musica e em Teatro. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais. A construgdo do conheci-
mento em arte. Didatica. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa
para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BARBOSA, A. M. Teoria e pratica da Educagdo Artistica. Sdo Paulo: Cultrix,1990/95.

BARBOSA, A. M. Topicos utdpicos. Belo Horizonte: C/ARTE,1998.

BARROS, J. M. (org.). As mediagdes da Cultura: Arte e Cidadania. 1* ed. Belo Horizonte. PUC Mi-
nas, 2009.
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BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A1tica%20e%20seu%200b-
jeto%20de%?20estudo.pdf>.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017
CONDURU, R. Arte Afro Brasileira. Belo Horizonte: C/ARTE, 2007.
DOMINGUES, D. (ORG.). Arte no século XXI: a humanizagao das tecnologias. Sao Paulo:
UNESP, 1997.
FERRAZ, M. H. C. T.; FUSARI, M. F. R. Arte na Educacao escolar. Sao Paulo: Cortez, 1992.
FUSARI, M. F. R; FERRAZ, M. H. C. de T. Metodologia do ensino da Arte. Sao Paulo: Cortez,
1993.
MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de ensino de arte - A lingua do mundo:
poetizar, fruir ¢ conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.
MARTINS, M. C.; PICOSQUE, G.; GUERRA, M. Terezinha Telles. Teoria e Pratica do Ensino de
Arte: a lingua do mundo. Sao Paulo: FTD, 2009.
MASON, R.. Por uma arte/educagdo multicultural. Campinas SP: Mercado das Letras, 2001.
MINAS GERAIS. Secretaria Estadual de Educagdo de Minas Gerais. Proposta Curricular para o
Ensino Fundamental — 2018. Disponivel em: <https://www2.educacao.mg.gov.br/images/documen-
t0s/20181012%20-
%20Curr%C3%ADculo%20Refer%C3%AAncia%20de%20Minas%20Gerais%20vFinal.pdf>
PIMENTEL, L. G. (org) Som, Gesto, Forma e Cor: dimensdes da Arte e seu ensino. Belo Hori-
zonte: C/ARTE, 1996.
SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, 1. (Orgs.) (Autor). Servigo social e Paulo Freire: didlo-
gos sobre educacao popular. Editora CRV, 2021

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9°) — CIENCIAS

Biologia e Principios de Ecologia. Vida e composicdo quimica dos seres vivos. Vida e energia. Eco-
logia: conceitos fundamentais. Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoquimicos, sucessdao ecolo-
gica e desequilibrios ambientais. Ecossistemas e populacdo. Relagdes entre os seres vivos. Conquistas
tecnologicas e qualidade de vida. Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e biologia Celular.
Origem da vida. Citologia. Embriologia e histologia animal. Embriologia animal. Histologia animal.
Os seres vivos. Sistema de classificacdo. Os seres vivos e os virus: Reino Monera. Reino Protista.
Reino Fungos. Reino Plantae. Reino Animalia. O ser humano: Evolugao. Fisiologia. Satde. Genética:
Genética e a Primeira Lei de Mendel. Polialelia. A Segunda Lei de Mendel. Genética pos Mendel.
Biologia Molecular: sintese de proteina e engenharia genética. Evolugdo: Conceitos e evidéncias.
Teoria sintética da evolucao e a genética de populacdes. Quimica: Estrutura da matéria. Classificagao
dos elementos quimicos. Ligagdes e reagdes quimicas. Fungdes quimicas. Fisica: Movimento e forga;
(Mecanica); Trabalho e maquinas; Energia; Calor e som; Luz e sistemas opticos; Eletricidade e mag-
netismo. Didatica. Ensino de Ciéncias. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas
no programa para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

APEC. Construindo Consciéncias. Sdo Paulo: Scipione, 2004

BIZZO, N. Ciéncias: Facil ou Dificil? Sao Paulo: Atica, 2004. (Colegao Formagao Permanente).
BORTOLOZZO, S. & MALURY, S. Projeto Educagao para o Século XXI. Sao Paulo: Moderna,
2002.
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BRASIL. Ministério da Educa¢ao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017
BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A1tica%20e%20seu%200b-
jeto%20de%20estudo.pdf>.
CANTO, E. I. do. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. 2% ed. Sao Paulo: Moderna,
2004.
DIAS, G. F. Educagao Ambiental. Principios e Praticas. Sao Paulo: Editora GAIA, 2000.
GIORDAN, A. E G. de V. As origens do Saber: das concepgdes dos aprendentes aos conceitos cien-
tificos. 2%d. Porto Alegre: Artes Médicas,1996.
HAZEN, R. M. & J. T. Saber Ciéncias: do Big Bang a Engenharia Genética. Sao Paulo: Editores
Associados, 1995.
KRASILCHIK, M. O professor e o curriculo de ciéncias. Sdo Paulo, EPU/ Edusp, 1987.
LIMA, M. E. C. C., BRAGA, S. A. M. & AGUIAR Jr, O. Aprender Ciéncias: um mundo de materi-
ais. Belo Horizonte. Editora UFMG, 1999.
MATEUS, A. L. Quimica na cabeca. Experiéncias espetaculares que vocé pode fazer em casa ou na
escola. Belo Horizonte Editora UFMG, 2005.
MORTIMER, E. F. Linguagem e formagao de conceitos no ensino de ciéncias. Belo Horizonte:
UFMG, 2000.
PIETROCOLA, M. Ensino de Fisica: contetido e epistemologia numa concepgao integradora. Flori-
anopolis: UFSC, 2001.
PINTO-COELHO, R. M. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed, 2000.
SANTOS, W. L. P. & SCHNETZLER, R. P. Educagdo em Quimica: compromisso com a cidadania.
Tjui: UNIJUI, 1997.
SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, 1. (Orgs.) (Autor). Servigo social e Paulo Freire: didlo-
gos sobre educacao popular. Editora CRV, 2021
SCNETZLER, R. P,; ARAGAO, R. M. R. (Orgs) Ensino de ciéncias: fundamentos e abordagens.
Campinas: R. Vieira Gréfica e Editora, 2000.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9°) - EDUCACAO FIiSICA

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdao Basica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
como documento de carater normativo que define o conjunto organico e progressivo de aprendizagens
essenciais. Curriculo Referéncia de Minas Gerais. Pedagogia da Autonomia. Organizag¢ao Curricular,
saberes escolares e proposta pedagogica. Habilidades e Eixos Teméticos da Educagao Fisica. O es-
porte como grande fendmeno da sociedade moderna. A Historia da Educagdo Fisica e do esporte no
Brasil: panorama, perspectivas e proposta. A Educacdo Fisica como area de conhecimento escolar.
Principios pedagogicos. Unidades tematicas e conteudos especificos da Educacao Fisica. Didatica na
Educagao Fisica. Motricidade humana. Psicomotricidade. Educacao Fisica e inclusdo escolar: rela-
¢oes étnico-raciais, género, pessoa com deficiéncia. A integragdo escolar e social da pessoa com de-
ficiéncia. Conhecimentos fisiologicos do corpo em movimento. Fisiologia do exercicio para saude,
aptidao e desempenho. Anatomia humana. Planejamento das aulas de Educagao Fisica. Instrumentos
avaliativos das aulas de Educacao Fisica. Relacao da Educagao Fisica com o lazer e educacgao. Inici-
acao Esportiva Universal. Ensino de jogos / brincadeiras, esportes, dancas, ginastica, lutas, expressao
corporal, lazer e Educacgdo Fisica escolar. Praticas corporais e de aventura. Satide, alimentacdo e qua-
lidade de vida.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
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ALVES, Ubiratan Silva. Educacao Fisica Escolar. Sdo Paulo: Avercamp, 2014.
BARBOSA, Claudio Luis de Alvarenga. Educacao Fisica e didatica. 4. ed. Petropolis-RJ: Vozes;
2014.
BRACHT, V. Corporeidade, cultura corporal, cultura de movimento ou cultura corporal de movi-
mento? In: NOBREGA, T. P. (Org.). Epistemologia, saberes e praticas da educacio fisica. Jodo Pes-
soa: Editora Universitaria/UFPB, 2006.
BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacao ¢ a Base.
Brasilia: MEC/CONSED/UNDIME, 2018. Disponivel em: http://basenacionalco-
mum.mec.gov.br/images/BNCC _EI EF 110518 versaofinal site.pdf.
CAMINHA, Renato Maiato. A Pratica Cognitiva na Infancia e na Adolescéncia. Novo Hamburgo-
RS: Sinopsys, 2017.
CAMPOS, C. M. Saberes docentes e autonomia dos professores. Petropolis-RJ: Vozes, 2007.
DARIO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Concei¢do Andrade. Educacgdo Fisica na Escola: implica-
¢Oes para a pratica pedagodgica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
FILHO, Lino Castellani. Educag¢ao Fisica, esporte, lazer: reflexdes nada aleatorias. Autores Associa-
dos. Edigao de bolso, 2013.
FINCK, Silvia Christina Madrid. A educagao fisica e o esporte na escola: cotidiano, saberes e for-
magao. 2. ed. Curitiba: Ibpex, 2011.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e
Terra, 1996.
GONZALEZ, Fernando Jaime; FRAGA, Alex Branco. Afazeres da Educacio Fisica na Escola: pla-
nejar, ensinar, partilhar. Entre nos: anos finais do ensino fundamental. v. 3. Erechim: Edelbra, 2012.
GRECO, P. J.; BENDA, R. (org.). Iniciacdo Esportiva Universal. v. 1. Da aprendizagem motora ao
treinamento técnico. Editora Universitaria/UFMG, 1998.
GRECO, Pablo Juan. Iniciagdo Esportiva Universal. v. 2. Metodologia da iniciagdo esportiva na es-
cola e no clube. Editora Universitaria/UFMG, 1998
GRECO, Pablo Juan; ROMERO, Juan J. Fernandez. Manual de Handebol: da Inicia¢do ao alto ni-
vel. Sao Paulo: Phorte, 2012.
HAYWOOD, Kathleen M.; GETCHELL, Nancy. Desenvolvimento motor ao longo da vida. 6. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2016.
JUNIOR, José Roulien de Andrade. Futsal: aquisicdo, inicializacdo e especializagdo. Curitiba: Ju-
rud, 2007.
JUNIOR, Wanderley Marchi; CARON, Ana Elisa Guginski. Introducao ao Ensino do Voleibol. Cu-
ritiba: InterSaberes, 2019.
LEUCAS, Cléaudia Barsand de. Educacao fisica e inclusdo. Presenca Pedagdgica. Belo Horizonte, v.
18, n. 104, p. 22-27 mar./abr., 2012.
MALANCHEN, J. Cultura, conhecimento e curriculo: contribui¢des da pedagogia histdrico-critica.
Campinas-SP: Autores Associados, 2016.
MASSENA, Anita. Eventos e Competi¢des Esportivas: planejamento e organizacdo. 2012.
MC ARDLE, Willian D.; KATCH, Frank I.; KATCH, Victor L. Fisiologia do exercicio. Energia, nu-
tricdo e desempenho humano. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educag¢ao. Curriculo Referéncia de Minas Gerais —
CRMG. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/implementacao/curricu-
los_estados/documento_curricular mg.pdf.
ELO, Victor Andrade de. Historia da Educagao Fisica e do Esporte no Brasil. Sdo Paulo: Ibrasa,
2006.
PASTRE, Tais Glauce Fernandes de Lima; PASTRE, Marcelo. Basquetebol: elementos para um
processo de ensino-aprendizagem. Curitiba: InterSaberes, 2021.
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PLOWMAN, S. A.; SMITH, D. L. Fisiologia do exercicio para satde, aptidao e desempenho. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.
PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.
SASSAKI, R. K. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. 5. ed. Rio de Janeiro: WVA,
2003.
SOBOTTA. Atlas de Anatomia Humana. 3 vols. 24. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
UNESCO. Fisiologia do exercicio. Cadernos de referéncia de esporte, 2. Brasilia: Fundagao Vale,
UNESCO, 2013. 74 p.
VAGQO, Tarcisio Mauro. Pensar a educagao fisica na escola: para uma formagao cultural da infancia
e da juventude. Cadernos de Formagdo RBCE, v. 1, n. 1, 2009.
VIEIRA, S.; FREITAS, A. O que ¢ Atletismo: histdria, regras, curiosidades. Rio de Janeiro: Casa da
Palavra/COB, 2007.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AQO 9°) — ENSINO RELIGIOSO

Ensino-aprendizagem de Ensino Religioso. Didatica no Ensino Religioso. Legislacdo do Ensino Re-
ligioso. Pressupostos do Ensino Religioso. Historia das Religioes. Religides no Brasil. Religido e
Tradigdes indigenas. Os Simbolos Sagrados. Temas Transversais. Etica e cidadania. Valores. Objeti-
vos do ensino religioso nas escolas. Didatica. Crengas e Ritos. Fundamentalismo. Pluralismo religi-
oso. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALVES, R. O que ¢ religiao? Sao Paulo: Brasiliense, 1981.

BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:

<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A 1tica%20e%20seu%200b-

jeto%20de%

20estudo.pdf>.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.475, de 22 de julho de 1997, e atualizacdes. Da

nova redacgdo ao art. 33 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e

bases da educacao nacional. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9475.htm>

CARON, L. (org) e equipe do GRERE. O Ensino Religioso na nova LDB: histérico, exigéncias, do-

cumentario. Petropolis, RJ: Vozes, 1997. (Colecao ensino religioso escolar. Série fundamentos).

CNE/UNESCO. Provimento de professores para o componente curricular ensino religioso visando a

implementag¢do do artigo 33 da lei 9394/96 revisto na lei 9475/97. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/docman/junho-2016-pdf/44071-produto-2-provimento-professores-com-

ponentecurricular-ensino-religioso-pdf/file>

CNBB. O ensino religioso nas constitui¢des do Brasil, nas legislacdes de ensino e nas orientagdes da

Igreja.

Sao Paulo: Paulinas, 1987. (Estudos da CNBB, 49).

CRUZ, T. M. L. Educacao religiosa, religido na escola: um assunto importante. Sao Paulo: FTD,

1986.

FIGUEIREDO, A. de P. Educagdo da dimensao religiosa no ambiente escolar. Sao Paulo: FTD, 1993.
. Ensino Religioso: perspectivas pedagogicas. Petropolis: Vozes, 1995. (Colecao ensino reli-

gioso escolar. Série fundamentos).

FORUM NACIONAL PERMANENTE DO ENSINO RELIGIOSO - FONAPER. Ensino religioso

capacitagdo para o novo milénio. Cadernos 1-12. Ano 2000.
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GAARDER, J.; HELLERN, V.; NOTAKER, H. O livro das religides. Sao Paulo: Companhia das
Letras, 2007.
JUNQUEIRA, S. G. A.; BRANDEBURG, L. E.; KLEIN, R. Compéndio do Ensino Religioso. Petro-
polis: Vozes, 2017.
JUNQUEIRA, S.R. A.; CORREA, R. L. T., HOLANDA, A. M. R.. Ensino Religioso: aspectos legal
e
curricular. Sdo Paulo: Paulinas, 2007.
SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, 1. (Orgs.) (Autor). Servigo social e Paulo Freire: didlogos
sobre educagao popular. Editora CRV, 2021.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9°) - GEOGRAFIA

Dimensdes do conhecimento geografico: compreensao do espaco geografico como resultado das re-
lagdes entre a sociedade e a natureza, bem como da dindmica resultante da relacao entre ambos.
Conceitos norteadores da Geografia: territorio, paisagem, natureza, lugar e regido. Correntes do pen-
samento geografico. Cartografia (orientacdo e localizagdo, fusos horarios e proje¢des cartograficas,
convengdes cartograficas e sensoriamento remoto). Geologia (estrutura interna da Terra, dindmica
das placas tectonicas, agentes internos e estrutura geologica). Geomorfologia (dindmica externa do
relevo, formas e unidades de relevo). Pedologia (solos, processos erosivos e conservagao dos solos).
Clima (fatores e elementos do clima, circulacdo atmosférica, zonas climaticas da Terra, climogramas
fendmenos e mudangas climaticas). Vegetacdo (vegetacdo mundial e brasileira, caracterizacdo das
formagoes vegetais, biodiversidade e degradacdo). Problemas ambientais e degradacdo ambiental.
Hidrografia (conceitos fundamentais, bacias hidrograficas brasileiras e as grandes questdes hidricas).
Populagdo (crescimento e distribuicdo da populagdo, teorias demograficas e estrutura da populacao,
migracdes e indicadores sociais). Organizagdo do espaco rural (subordina¢do do campo a cidade,
sistemas agricolas, agropecudria, Revolucdo Verde, transgénicos, agronegocio, estrutura fundiéria e
reforma agraria). Organizagao do espago urbano (urbanizacdo mundial e brasileira, problemas sociais
e ambientais urbanos). Industria (evolucdo, classificagdo e modelos de industrializagdo, principais
regioes industriais do Brasil e do mundo). Globalizacdo, o comércio multilateral e blocos econdmicos.
Os recursos minerais e a economia; recursos energéticos e recursos hidricos. Recursos energéticos.
Transportes. Conflitos internacionais contemporaneos. Regionalizacao brasileira (Regides Norte,
Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste ¢ Sul).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANDRADE, Manuel Correia de. Geografia, ciéncia da sociedade: uma introdugdo a andlise do pen-
samento geografico. Sdo Paulo: Atlas, 1987.

ARAUIJO, R. Geografia Geral e Brasil: paisagem e territorio. 2. ed. Sao Paulo: Moderna, 1997.
BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacao ¢ a Base.
Brasilia: MEC/CONSED/UNDIME,  2018. Disponivel  em: http://basenacionalco-
mum.mec.gov.br/images/BNCC_EI EF 110518 versaofinal site.pdf.

CASTELLAR, Sonia Maria Vanzella; PAULA, Igor Rafael. O papel do pensamento espacial na cons-
trucdo do raciocinio geografico. Revista Brasileira de Educacdo em Geografia, 10(19), 294-322.
2020. Disponivel em: https://doi.org/10.46789/edugeo.v10119.922.

COELHO, Marcos de Amorim. Geografia geral: o espaco natural e socioeconomico. 3. ed. Sdo Paulo:
Moderna, 1992.

MAGNOLI, Demétrio. Geografia: a constru¢gdo do mundo. Geografia geral do Brasil. Sao Paulo:
Moderna, 2005.
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MORAES, Paulo Roberto. Geografia: geral e do Brasil. Sao Paulo: Harbra, 2003.
OLIVA, J.; GIANSANTI, R. Espac¢o e modernidade: temas da geografia mundial. Sdo Paulo: Atual,
1996.
RAFFESTIN, Claude. Por uma Geografia do poder. Tradu¢do de Maria Cecilia Franca. Sao Paulo:
Atica, 1993.
ROSS, J. L. S. (Org). Geografia do Brasil. Sao Paulo: Edusp, 2008.
SENE, Eustaquio de. Globalizagdo e Espago Geografico. Sao Paulo: Contexto, 2003.
SILVEIRA, Laura; SANTOS, Milton. Territorio e Sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro:
Record, 2001.
VISENTINI, José William; VLACH, V. Geografia Critica: geografia do mundo industrializado. v. 3.
Sdo Paulo: Atica, 1998.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AQO 9°) —- HISTORIA

Populagdo mineira e brasileira: varias origens, varias historias. Primeiros povoadores: os amerindios
e suas origens. Os primeiros europeus: os portugueses do Reino. Os povos africanos. Os povos origi-
narios: diversidade e migra¢des. Os imigrantes europeus nos séculos XIX e XX e os “outros” imi-
grantes nos séculos XIX e XX: arabes, judeus e orientais. Expansdo econdmica europeia e descobri-
mentos maritimos nos séculos XV ¢ XVI. O “sistema colonial” ¢ a realidade efetiva da colonizagao:
politica metropolitana versus diversificagdo econdmica e interesses locais. A agromanufatura do agu-
car e a escraviddo. A economia e a sociedade colonial: dinamismo economico e diversidade popula-
cional. Experiéncias de coloniza¢do concorrentes a colonizagdo portuguesa no Brasil: franceses e
holandeses. A escravidao indigena na América espanhola; a Unido Ibérica; as guerras religiosas na
Europa; as revolugdes inglesas do século XVII e surgimento do parlamentarismo monarquico. O des-
bravamento do sertdo, os varios processos de expansdao da coloniza¢do portuguesa: a pecuaria no
Nordeste e no Sul; o extrativismo no Norte; bandeiras ¢ entradas. As missdes no Sul e delimitacao do
territorio brasileiro as disputas sobre o territorio sul-americano entre Portugal e outras poténcias eu-
ropeias no século XVIII por meio dos principais tratados do periodo. Cidadania e sociedade colonial:
os “homens bons” ¢ a escravidao e sua relacao

com a estrutura do poder local (as camaras das vilas e cidades). Revolugdes liberais: industrial, ame-
ricana e francesa. Inconfidéncias e Brasil Joanino: movimentos de contestacao e reorganizacao da
relagdo metropole e colonia. A Revolugao de 1817 e a Independéncia. Bases do estado monarquico e
limites da cidadania: patrimonialismo, escravidao e grande propriedade. Mudancas sociais, economi-
cas e religiosas, crise politica e fim da monarquia. Primeira Republica: grande propriedade, corone-
lismo, federalismo e “modernidade” e a busca da nacionalidade: a Semana de Arte Moderna de 1922
€ movimento operario, anarquismo € comunismo no Brasil. Primeira Guerra Mundial. Revolucao
Russa de 1917. Crise do capitalismo: Crise de 1929 e ascensdo dos regimes

totalitarios. Revolucdo de 1930 no Brasil: a Era Vargas: autoritarismo, estado e nagdo. Segunda
Guerra Mundial: o mundo novamente em guerra e o pos-guerra € a formacgao de organizagdes supra-
nacionais. Guerra Fria e a divisdo do mundo em areas de influéncia dos EUA e URSS, identificando
os conflitos em que essas poténcias se envolveram direta ou indiretamente na Europa, Asia, Africa e
América. Era Populista: de Dutra & Goulart e crise do populismo. Ditadura Militar (1964-1985). Os
avangos do capital estrangeiro e o golpe de 1964. Repressao, resisténcia politica, produgdo cultural,
bases juridicas e institucionais da ditadura militar: atos institucionais, Constitui¢do de 1967 e Emenda
Constitucional de 1969. Implantacao dos governos autoritarios € da luta armada na América Latina.
Democracia e cidadania no Brasil atual. “Constitui¢ao Cidada” de 1988 e os avangos da cidadania
nela expressos. Tensoes e reivindicacdes sociais no Brasil atual: elei¢des brasileiras de 2002, o Mo-
vimento dos Sem-Terra (MST) e a reforma agraria; os sem-teto; movimento negro; a questdo das
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politicas afirmativas , a elei¢ao de Fernando Collor de Mello e a abertura econdomica do mercado
brasileiro, o impeachment de Fernando Collor de Mello (1992), os dois governos de Fernando Hen-
rique Cardoso e a implantagao do neoliberalismo no Brasil, os dois governos de Luiz Inacio Lula da
Silva e o governo de Dilma Rousseff. As transformac¢des mundiais do final do século XX e inicio do
século XXI a partir da desagregacao do socialismo real. O estabelecimento de uma “nova ordem”
mundial: ascensdo dos governos conservadores e do neoliberalismo e a criagdo dos blocos economi-
cos regionais. Didatica. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa
para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ABREU, M; SOIHET, R. (Org.) Ensino de Histdria: conceitos, tematicas e metodologia. Rio de Ja-
neiro: Casa da Palavra, 2003.247 p.

ALENCASTRO, L. F. de. O trato dos viventes. Formac¢ao do Brasil no Atlantico Sul. Séculos XVI e
XVIIL. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2000.

ARAUJO, E. Teatro dos vicios: transgressdo e transigéncia na sociedade urbana colonial. Rio de Ja-
neiro: José Olympio, 1993.

ARRIGHI, G. O longo século XX. Rio de Janeiro: Contraponto, 1996.

AZEVEDQO, F.; MONTEIRO, J. Raizes da América Latina. América 500 anos. Sao Paulo: Expres-
sdo e Cultura/Edusp, 1996.

BANDEIRA DE MELO, C. F. C. B. Senhores da Historia e do esquecimento: a construgdo do Bra-
sil em dois manuais didaticos de Historia na segunda metade do século XIX. Sao Paulo: USP, 1997.
(Tese de doutoramento).

BAYLIN, B. Origens Ideologicas da Revolu¢do Americana. Bauru/SP: Edusc, 2003.

BEAUD, M. Historia do Capitalismo: de 1500 aos nossos dias. Sao Paulo: Brasiliense, 1987.
BELLUZZO, A. M. de M. O Brasil dos Viajantes. 2% ed. Sao Paulo: Metalivros; Objetiva, Fundagao
Odebrecht, 1999.

BENDIX, R. Constru¢ao nacional e cidadania. Sao Paulo: EDUSP, 1996.

BENJAMIN, R. A Africa esta em nos. Historia e cultura afro-brasileira. Jodo Pessoa: Grafset, 2004.
BERNARDES, D. Um Império entre Republicas. Brasil, século XIX. Sao Paulo: Global Editora,
1983.

BITTENCOURT, C. M. F. Livro didatico e conhecimento historico: uma historia do saber escolar.
Sdo Paulo: Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, Universidade de Sdo Paulo, 1993
(Tese de doutoramento).

BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A 1tica%20e%20seu%200b-
jeto%20de%?20estudo.pdf>.

BRASIL. Ministério da Educa¢ao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017

CARDOSO, C; VAINFAS, R. (Org.). Dominios da histéria: Ensaios de teoria e metodologia. Rio de
Janeiro: Campus,1997

CARR, E. H. A revolug¢do russa de Lénin e Stalin. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1981.

CARVALHO, J. M. de. A Constru¢ao da Ordem: a elite politica imperial &Teatro de Sombras: a po-
litica imperial. Rio de Janeiro: Ed. da UFRJ/ Relume-Dumara, 1996.

CARVALHO, J. M. de. Os Bestializados. O Rio de Janeiro e a Republica que nao foi. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 1987.

CAVALCANTE, B.; STARLING, H.; EISENBERG, J. (Org.) Retrato em branco e preto da nagao
brasileira.

Rio de Janeiro: Nova Fronteira; Sdo Paulo: Fundagao Perseu Abramo, 2004. 176 p.
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CERTEAU, M. de. A operagao historica. In: NORA, Pierre e LE GOFF, Jacques (Org.). Historia:
Novos problemas. Rio de Janeiro: Francisco Alves, 1995, v. I p. 17-49.
CHALOUB, S. Visoes da Liberdade: uma historia das Gltimas décadas da escravidao na Corte. Sdo
Paulo: Companhia das Letras, 1990.
COGGIOLA, O. A Revolugao Francesa e seu impacto na América Latina. Sdo Paulo: Edusp/ No-
vastela: Brasilia: CNP, 1990.
CROUZET, M. A Epoca Contemporanea. Sdo Paulo: Difel, 1968. 2 vol.
DONGHI, T. H. Historia Contemporanea da América Latina. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1976.
FONSECA, T. N. de L. Historia & Ensino de Historia. Belo Horizonte. Atual, 2003. p. 45-52.
GOFF, J. L. Historia e Memoria. Sao Paulo:UNICAMP,1992.
GOMES, L. 1808. Rio de Janeiro. Planeta, 2007.
GOMES, L. 1822. Rio de Janeiro. Nova Fronteira, 2010.
GOMES, L. 1889. Rio de Janeiro. Globo, 2013.
HALBWACHS, M. A memoria coletiva. Sdo Paulo: Vértice, 1990.
HOBSBAWM, E. A Era do Capital. 1848-1875. 2% ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.
HOBSBAWM, E. Da Revolugao Industrial Inglesa ao imperialismo. Rio de Janeiro: Forense, 1978.
HOBSBAWM, E. Era dos Extremos: breve século XX. 1914-1991. Sao Paulo.
PIKETTY, T. O capital no século XXI. Rio de Janeiro: Intrinseca, 2014.
SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, 1. (Orgs.) (Autor). Servigo social e Paulo Freire: didlo-
gos sobre educacdo popular. Editora CRV, 2021

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AO 9°) - LINGUA PORTUGUESA

Principios e pressupostos tedrico-conceituais e metodologicos do ensino de Lingua. A leitura e a pro-
dugdo de textos na escola (O processo de leitura; A leitura nos textos didaticos; A formagao do leitor
literario; O processo de producdo de textos; Texto, textualidade, textualizagcdo; Géneros textuais; As
relagdes entre oralidade e escrita). O ensino de gramatica (Concepgdes de gramatica e suas implica-
cOes tedricas e pedagogicas; Problemas que envolvem o ensino de gramatica: conteudos e perspecti-
vas; Relacdo entre sistema fonologico e sistema ortografico; Estudo do periodo e da oragao: aspectos
sintaticos e semanticos). A variacdo linguistica como fendmeno inerente ao uso da lingua em diferen-
tes situacoes de interacdo. Didatica. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no
programa para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANTUNES, I. C. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola, 2005. (Na Ponta da
Lingua, 13)

AZEREDO, J. C. de. Lingua Portuguesa em debate - conhecimento e ensino. 2* ed. Petrépolis: Vozes,
2001

BAGNO, M. Portugués ou Brasileiro? - um convite a pesquisa. Sdo Paulo: Parabola, 2001.
BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
BORTONI-RICARDO, S. M. No6s cheguemu na escola, e agora? Sociolingiiistica e educa¢do. Sao
Paulo: Pardbola, 2005. (Linguagem,11)

BRASIL. CAPES. Didética e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A 1tica%20e%20seu%200b-
jeto%20de%?20estudo.pdf>

BRASIL. Ministério da Educa¢ao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017



~

4 ITUIUTABA
\e} CORAGEM PARA FAZER DIFERENTE
PREFEITURA DE ITUIUTABA

Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer
CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 46" ed. Sao Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2005.
COSTA VAL, M. G.; BARROS, G. (Org.). Reflexdes sobre praticas escolares de produgdo de texto:
o sujeito autor. Belo Horizonte: Auténtica, 2003. v. 1. 200 p.
DIONISIO, A. P.; BEZERRA, M. A. O livro didatico de portugués - multiplos olhares. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2001. ILARI, Rodolfo. Introdugdo a semantica; brincando com a gramatica. Sao Paulo:
Contexto, 2001.
DIONISIO, A. P. et al (org.). Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
KLEIMAN, A.; MORAES, S. E. Leitura e interdisciplinaridade — tecendo redes nos projetos da es-
cola.Campinas: Mercado de Letras, 1999.
KOCH, I. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita. Atividades de retextualizagdo. 2* ed. Sdo Paulo: Cortez,
2001.
MORAIS, A. G. de (org.). O aprendizado da ortografia. Belo Horizonte, CEALE/Auténtica, 1999.
(Linguageme Educagdo)
PAIVA, A.; MARTINS, A.; PAULINO, G.; VERSIANI, Z. (orgs.). Literatura e letramento — espagos,
suportes e interfaces — o jogo do livro. Belo Horizonte/CEALE, 2003. SOARES, Magda. Alfabetiza-
¢do e letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2003.
SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, 1. (Orgs.) (Autor). Servico social e Paulo Freire: didlogos
sobre educagdo popular. Editora CRV, 2021
TRAVAGLIA, L. C. Gramatica Ensino Plural. Sao Paulo: Cortez, 2003.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6°
AQO 9°) - MATEMATICA

Linguagem dos conjuntos: representagdes de um conjunto, pertinéncia, inclusao, igualdade, unido,
interse¢do e complementac¢do de conjuntos. Numeros reais: o conjunto dos nlimeros naturais: opera-
¢oes, divisibilidade, decomposi¢do de um nimero natural nos seus fatores primos, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum de dois ou mais niimeros naturais. O conjunto dos nimeros intei-
ros: operagdes, multiplos e divisores. O conjunto dos nimeros racionais: propriedades, operacoes,
valor absoluto de um niimero, potenciagao e radiciagdo. O conjunto dos nimeros reais: nimeros irra-
cionais, a reta real, intervalos. Unidades de medidas: comprimento, area, volume, massa, tempo, an-
gulo e velocidade. Conversdo de unidade de medidas. Proporcionalidade: razdes

e proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Por-
centagens. Juros simples e compostos. Calculo algébrico: operacdes com expressdes algébricas, iden-
tidades algébricas. Polindmios de coeficientes reais: operagdes (soma, subtragdo, multiplicacao e di-
visdo). Equagdes e inequagdes: equacdes do 1° e 2° graus, relacdo entre coeficientes e raizes. Inequa-
coes de 1° e 2° graus, desigualdades produto e quociente, interpretagdo geométrica. Sistemas de equa-
coes de 1° e 2° graus, interpretacdo geométrica. Resolucao de situagdes problemas envolvendo equa-
coes de 1° e 2° grau. Fungdes: conceito de fungdo, funcdo de variavel real e seu grafico no plano
cartesiano. Composicao de funcdes, funcdo modular, fungdes inversas, fungdes polinomiais. Estudo
das funcdes do 1° e 2° graus. Fungdes crescentes e decrescentes, maximos € minimos de uma fungao.
Resolugdo de situagdes problemas envolvendo fungdes de 1° e 2° grau. Geometria Plana: angulos -
defini¢do, classificagcdo e operagdes, angulos entre retas paralelas intersectadas por uma transversal.
Elementos e propriedades de poligonos convexos, area e perimetro de superficies planas. Tridngulos
— classificag¢do quanto aos lados e angulos, congruéncia e semelhanga de triangulos, relagdes métricas
e trigonométricas em um triangulo retangulo. Razio e propor¢do de segmentos, teorema de Tales.
Circulo e circunferéncia: partes de um circulo e de uma circunferéncia. Angulos em uma circunfe-
réncia. Geometria Espacial: calculo de volume e area de superficie de prismas e cilindros. Resolugao
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de situacdes problemas envolvendo volume e area de superficie de prismas e cilindros. Analise com-
binatdria e probabilidade: resolugdo de situacdes problemas envolvendo o Principio Fundamental da
Contagem. Identificagdao do espago amostral e evento de experimentos aleatorios.
Resolucdo de Problemas envolvendo probabilidade simples. Didética. E ainda todos os conteudos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%A1tica%20e%20seu%200b-
jeto%20de%?20estudo.pdf>

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2017

DANTE, L. R. Projeto Telaris. 6° ao 9° ano. Editora Sdo Paulo: Atica.

IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica. 6° ao 9° ano. Moderna, 2010.

SILVEIRA, E.; MARQUES, C. Matematica. Compreensao e Pratica. 6° ao 9° ano. 2* ed. Moderna,
2013.

SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, 1. (Orgs.) (Autor). Servigo social e Paulo Freire: didlogos
sobre educagdo popular. Editora CRV, 2021

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

Fundamentos da Educacdo: Concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas; relagdes socioe-
condmicas e politico-culturais da educagao; educacdo em direitos humanos, democracia e cidadania;
a fun¢do social da escola; inclusdo educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares Na-
cionais para a Educagdo Basica. Curriculo Referéncia de Minas Gerais. Didatica e organizacao do
ensino. Saberes, processos metodologicos e avaliacao da aprendizagem. Novas tecnologias da infor-
magao e comunicacao, € suas contribuigdes com a pratica pedagogica. Projeto politico-pedagdgico
da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino. Gestao escolar democratica e partici-
pativa. Pedagogia: Pensadores da Educagdo. Principais teorias modernas da Educacdo. Desenvolvi-
mento da Educagdo. Processo do Trabalho Pedagodgico Coletivo. Processo Construtivista de Escola-
rizagdo. Competéncias e Saberes para a Educagdo e para o Ensinar. Saberes voltados para o desen-
volvimento das dimensdes cognitivas, afetivas, sociais e culturais. Escola inclusiva como espago de
acolhimento, de aprendizagem e de socializacdo. A construc¢do coletiva da proposta pedagogica da
escola: expressdo das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alu-
nos e dos pais. Formagao continuada de professores. Desenvolvimento da Inteligéncia. Estagios do
desenvolvimento da aprendizagem. O processo de socializa¢do. Visdo interdisciplinar e transversal
do conhecimento. Novas tecnologias da informacao e comunicagao e sua contribui¢cdo com a pratica
pedagogica. Etica no trabalho docente. Atribuicdes dos Especialistas de Educacdo Bésica e o seu
papel na condug¢do do processo pedagogico. Base Nacional Comum Curricular como norteadora dos
curriculos e suas competéncias gerais. O Curriculo na perspectiva da inclusao, da diversidade e do
direito a aprendizagem. Projeto Politico Pedagogico e a estreita relagdo com o Plano de Ensino, o
Plano de Aula e a gestdo da sala de aula. A organizacao do trabalho pedagogico e a interdisciplinari-
dade. A avaliagdo da aprendizagem na perspectiva de um Curriculo Inclusivo. A politica da Educacao
Integral como garantia a formag¢@o humana e o desenvolvimento integral dos estudantes. A Educagao
Especial Inclusiva: possibilidades e desafios. Gestdo Democratica e Participativa e as relagdoes com a
comunidade escolar (Colegiado Escolar, Conselho de Classe, Reuniao Pedagdgica, Reunido de Pais).
A avaliacdo interna e externa no espago escolar e a aprendizagem. Didrio Escolar Digital.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM http://basenacionalcomum.mec.gov.br/ima-
ges/BNCC 20dez_site.pdf

SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DE MINAS GERALIS. Proposta Curricular para o
Ensino Fundamental— 2014.

Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
LDBEN).

BRASIL. Ministério da Educagdo e Cultura. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagao
Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

BRASIL. Ministério da Educacao e Cultura. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das
Relagdes Etnico Raciais.

Resolucdo CNE/CEB n° 4 de 13/07/2010. (Diretrizes para a Educacdo Basica).

Resolucdo CNE/CEB n° 7 de 14/12/2010. (Diretrizes para o Ensino Fundamental de 9 anos).
Resolugcdo SEEMG n° 2197 de 26/10/2012 (Dispde sobre a organizagao e o funcionamento do en-
sino nas Escolas Estaduais de Educagao Basica de Minas Gerais e da outras providéncias).
Resolucdo SEEMG n° 2807 de 29/10/2015 (Altera Art. 78 da Resolugcdo SEE/MG n° 2197/2012).
Resolugdo SEEMG n° 7150 de 16/06/1993 (Atribuicdes dos Especialistas de Educacio Basica).
Resolucdo SEEMG n° 2958 de 29/04/2016 (Colegiado Escolar).

Lei Estadual n° 15.293 de 05/08/2004 — Anexo II (Atribui¢des dos Cargos Efetivos que compdem as
carreiras dos Profissionais de Ed. Basica).

Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais. Guia do Especialista em Educacao Basica. Mi-
nas Gerais.

Decreto Estadual n® 47.227 de 02/08/2017 (Institui a Educagao Integral e Integrada no ensino pu-
blico de Minas Gerais).

Documento Base Nacional Comum Curricular — Educacao ¢ a Base — Introducao - disponivel em
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/pdf/l BNCC-Final Introducao.pdf

LUCK, Heloisa. Concepgdes e processos democraticos de gestdo educacional. Editora Vozes. Petro-
polis. 2006.

VASCONCELOS. Celso dos S. Coordenagao do Trabalho Pedagdgico: Do Projeto Politico-Pedago-
gico ao cotidiano da sala de aula: Sao Paulo, Libertad Editora, 2007.

Pacto nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa. Curriculo na Perspectiva da Inclusdo e da Diver-
sidade: as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educa¢ao Basica e o Ciclo da Alfabetizacao. Ca-
derno 01/MEC, SEB,

Diretoria de Apoio a Gestdo Educacional. Brasilia: MEC.SEB,2015.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa: Sao Paulo, Paz
e Terra, 2002.

MOLL, J. et al. Caminhos da educag¢do integral no Brasil: direito a outros tempos e espacos
educativos. Porto Alegre: Penso, 2012.
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ANEXO VII

TABELA DE TIiTULOS

LINHA TITULOS* VALOR
Pds-graduacéo Especializagéo: 1,0 pontos
1 Mestrado: 2,0 pontos
* Méximo de 3 pontos ndo cumulativo Doutorado: 3,0 pontos
2 Curso de formacdo e capacitagdo ou afim De 40 horas: 0,5 ponto
Obtido nos ultimos 5 anos. De 41 horas a 80 horas: 1,2 ponto
De 81 horas a 120 horas: 1,5 ponto
* Méximo de 4,0 pontos Acima de 120 horas: 2,0 pontos
Participacéao em evento, Ate 8 horas: 0,1 ponto
3 Palestra, congresso, Jorn_ada, workshop e afim. De 8 horas a 40 horas: 0,2 ponto
Obtido nos ultimos 5 anos.
De 40 horas a 80 horas: 0,3 ponto
_ De 80 horas a 120 horas: 0,4 ponto
* ’
Maximo de 2,0 pontos Acima de 120 horas: 0,5 ponto
Até 1 (um) ano: 0,5 ponto
4 Experiéncia profissional™*

* Méximo de 3 pontos

De 1 (um) a 2 (dois) anos: 1,0 pontos
De 2 (dois) a 4 (quatro) anos: 2,0pontos
De 4 (quatro) a 6 (seis) anos: 3,0
pontos

*QObservacdo: Todos os titulos devem ser de areas afins a funcdo preterida, sendo que toda a

documentacdo comprobatdria devera ser apresentada no ato da inscricdo, nos termos deste edital.
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA
% DATA PROVA-
ACAO VEL LOCAL
PUBLICACAO DO EDITAL 19/12/2023 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
taba.com.br
Protocoladas por e-mail processosseleti-
vos.hl@gmail.com ou enviado, via correios, para 0
_ 20/12/2023 a ende_re(;o situado f:_l Protocoladasf por e—_mail processos-
PRAZO DE IMPUGNAGCAO DO EDITAL 19/01/2024 seletivos.hl@gmail.com ou enviado, via correios, para
0 Setor de Protocolo SMARH endereco situado a
Avenida Dezessete, 1.084, Centro, CEP 38300-132,
Ituiutaba-MG
DI~VULGAC,AO DO RESULTADO DAS IMPUGNA- 25/01/2024
COES
PERIODO DE INSCRICAO 1191/2)2?1/22%22261 https://hlprocessosseletivos.com.br/
PRAZO PARA PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE 05/02/2024 a https://hlorocessosseletivos.com.br/
INSCRICAO 16/02/2024 ps-/iip -com.
DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE DOS 19/02/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
PEDIDOS DE ISENCAO taba.com.br
DIVULGACAO DO DEFERIMENTO DAS INSCRI- https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
~ 15/03/2024
COES taba.com.br
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CON- 18/03/2024 a https://hlorocessosseletivos.com.br/
TRA O INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES 20/03/2024 ps-/iip T
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS E 29/03/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
LISTA FINAL DOS INSCRITOS taba.com.br
O local para a realizagdo da Prova Obijetiva sera divul-
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 06/04/2024 gado até o dia 02 de abril de 2024 em: https://hlpro-
cessosseletivos.com.br/ e www.ituiutaba.com.br
DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL DA PROVA 08/04/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
OBJETIVA taba.com.br
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CON- 09/04/2024 a httos://hlorocessosseletivos.com.br/
TRA O GABARITO OFICIAL DA PROVA OBJETIVA 11/04/2024 ps-ihip ) )
DIMLEAGAD PITRESU L IARO [DOSREGUE0S https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
CONTRA O GABARITO OFICIAL DA PROVA OBJE- 24/04/2024 ' : ' *
TIVA taba.com.br
DIVULGACAO RESULTADO PARCIAL PROVA OB- 24/04/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
JETIVA taba.com.br
PRAZO PARA NTERPOSIQAO DE RECURSO CON- 25/04/2024 a httos://hlorocessosseletivos.com.br/
TRA O RESULTADO PARCIAL PROVA OBJETIVA 29/04/2024 ps-/iip T
DMLEAGND PIY EIUL IADO D98 RECUREes https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
CONTRA O RESULTADO PARCIAL PROVA OBJE- 03/05/2024 ' : ’ *
TIVA taba.com.br
DAL GO) DO I{SSTEIL DI HIN A D/ RO https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
OBJETIVA E DOS CLASSIFICADOS PARA A 03/05/2024 : taba Com' br ' :
PROVA DE TITULOS e
PRAZO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS PARA A 06/05/2024 a https://hlorocessosseletivos.com.br/
PROVA DE TiTULOS 10/05/2024 ps-/nip com.
DIVULGAQAQ DO RESULTADO PARCIAL DA 24/05/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
PROVA DE TITULOS taba.com.br
= DATA PROVA-
ACAO VEL LOCAL
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PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CON-

TRA O RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE Ti- 27/05/2024 & https://hlprocessosseletivos.com.br/
29/05/2024

TULOS

DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS . . -

CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE 05/06/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-
p taba.com.br

TITULOS

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA PROVA 05/06/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-

DE TITULOS taba.com.br

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CON- 05/06/2024 https://hlprocessosseletivos.com.br/ e www.ituiu-

CURSO E CLASSIFICACAO FINAL taba.com.br
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