
Governo do Estado do Paraná

PROGRAMA DE TRABALHO POR ÓRGÃOS E UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS
RECURSOS DE TODAS AS FONTES (R$ 1,00)

ÓRGÃO: 19 Procuradoria Geral do Estado

UNIDADE: 1960 Fundo Especial da Procuradoria Geral do Estado do Paraná

CODIGO ESPECIFICAÇÃO PROJETOS ATIVIDADES OPER. ESP VALOR

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0 21.086.505 0 21.086.505

    REPRESENTAÇÃO JUDICIAL E 
EXTRAJUDICIAL

0 21.086.505 0 21.086.505

        Promoção da Segurança Jurídica e 
Eficiência Na Defesa do Paraná

0 21.086.505 0 21.086.505

19.60.03.092.08.8029         Gestão do Fundo Especial da PGE 0 21.086.505 0 21.086.505

Proporcionar meios e desenvolver ações para incrementar as atividades da Procuradoria Geral do Estado (PGE). Fomentar a implementação da política institucional nas áreas 
especializadas em todas as instâncias. Incentivar a capacitação mediante a realização e promoção de eventos, cursos, congressos, especializações, dentre outros. Ressarcir 
despesas com saúde realizadas por Procuradores do Estado. Reequipar a Procuradoria. Contratar empresa de gestão documental e/ou arquivística. Comprar e/ou desenvolver 
sistemas de informática modernos. Contratar fábrica de software para desenvolvimento do sistema de gestão processual, módulos fiscais e outros sistemas de apoio à atuação 
da PGE. Contratar consultoria para aconselhamento estratégico de TI e de empresa de mineração de dados. Celebrar Convênios, Termos de Cooperação Técnica e 
congêneres com a finalidade de gestão e aprimoramento para o cumprimento das atividades da PGE. Contratar empresa/banca especializada para realização de concurso 
público para a PGE. Capacitar e motivar procuradores e servidores da PGE. Modernizar/reformar os prédios da PGE. Implantar rede lógica nos prédios. Adquirir livros e 
periódicos. Adquirir equipamentos de informática. Adquirir sedes próprias. Adquirir mobiliário. Adquirir e/ou locar veículos. Manter a estrutura administrativa do Órgão para o 
bom funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestão das despesas com manutenção mínima (água, telefonia, energia elétrica, informática e telecomunicações), dos 
serviços de terceiros, das aquisições, e das demais despesas necessárias ao funcionamento da PGE, exceto despesas com Pessoal e Encargos Sociais. Ampliar e fomentar o 
aprimoramento das atividades de estágio na Procuradoria.

ENCARGOS ESPECIAIS 0 0 212.995 212.995

    OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 0 0 212.995 212.995

        Obrigações Especiais 0 0 212.995 212.995

19.60.28.846.99.9245         Encargos Especiais FEPGE PR 0 0 212.995 212.995

Cumprir as obrigações tributárias e contributivas com o  PASEP.

TOTAL GERAL: 21.299.500



2 - Estudantes 
matriculados na 
Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) por meio 
da modalidade EAD  
(Não Iniciado)

Aluno 
Matriculado

aluno 10.000 0 0 0 0 0 0 0 10.000

    EDUCAÇÃO ESPECIAL 0 484.937.819 0 484.937.819

        Educação: Transforma Paraná 109.622.200 9.689.657.227 0 9.799.279.427

41.01.12.367.32.8373         Desenvolvimento da Educação Básica Modalidade 
Educação Especial

0 484.937.819 0 484.937.819

Promover igualdade de condições para o acesso, permanência e qualidade de escolarização das pessoas com Deficiência, Transtornos Globais de Desenvolvimento, Altas 
Habilidades/Superdotação e Transtornos Funcionais Específicos. Estabelecer e gerenciar termos de cooperação e/ou termo de compromisso com as Escolas da Educação 
Básica na Modalidade Educação Especial conveniadas. Realizar formações para profissionais da educação que atendem na Educação Especial. Elaborar e implementar 
políticas públicas voltadas para identificação e intervenção pedagógica dos estudantes com deficiências, transtornos globais do desenvolvimento, altas 
habilidades/superdotação e transtornos específicos. Manter investimentos no atendimento hospitalar e domiciliar àqueles que necessitam desse tipo de atendimento por 
questões de saúde. Produzir material de apoio pedagógico para o atendimento ao público da Educação Especial. Elaborar avaliações adaptadas para a realidade dos 
estudantes da Educação Especial. Manter a contratação de intérpretes de LIBRAS para estudantes da Rede Estadual de Educação. Avaliar os serviços de apoio 
disponibilizados para a escolarização dos estudantes público da Educação Especial. Avaliar os serviços desenvolvidos pelas instituições parceiras quanto à oferta de 
escolarização ao público da Educação Especial. Articular e desenvolver, em parceria com instituições de pesquisa, demografia e estatística, informações específicas do 
público alvo desta modalidade. Realizar ações, iniciativas e eventos educativos, esportivos, culturais, artísticos e socioambientais. Promover programa de incentivo à 
participação de alunos, desta modalidade, em cursos de qualificação profissional. Desenvolver ações para alfabetização das pessoas com deficiência, de acordo com suas 
especificidades, sem terminalidade temporal. Criar um incentivo maior às práticas esportivas, formando atletas com o intuito de servir como uma forma de socialização, 
inserção e da projeção de atletas para nosso Estado e País. Promover a educação inclusiva da população da modalidade educação especial, da educação básica. Criar 
mecanismos de acompanhamento pelos pais ou responsáveis, para conscientizá-los da importância dos mesmos na formação dos seus filhos.

METAS FÍSICAS

REGIÃO INTERMEDIÁRIA

DESCRIÇÃO ENTREGA UN. MÉDIDA 4100 4101 4102 4103 4104 4105 4106 4199 Total

Demais Entregas

2 - Estudantes 
beneficiados em escolas 
de educação especial  
(Em Execução)

Aluno 
Beneficiado

aluno 44.997 0 0 0 0 0 0 0 44.997

    EDUCAÇÃO BÁSICA 109.622.200 8.685.491.496 0 8.795.113.696

        Educação: Transforma Paraná 109.622.200 9.689.657.227 0 9.799.279.427

41.01.12.368.32.7015         Programa Educação para o Futuro do Estado do 
Paraná BID

109.622.200 0 0 109.622.200

Preparar os estudantes da rede pública estadual do Paraná para a sociedade e o mundo do trabalho, mediante a reforma curricular do Ensino Médio, o uso de tecnologias 
educacionais e a qualificação e expansão da Educação Profissional, contribuindo com o desenvolvimento econômico e social do Estado. Inovar práticas pedagógicas e 
modernizar a infraestrutura tecnológica da rede estadual de Educação Básica. Construir unidades escolares novas em localidades com escassez de vagas. Ampliar e 
reformar a infraestrutura física de unidades escolares, incluídos laboratórios para o ensino de programação e para o atendimento às demandas da Educação Profissional. 
Implementar sistemas de gestão e administração. Implementar e manter equipes de trabalho, avaliação de impacto e auditoria do programa.

METAS FÍSICAS

REGIÃO INTERMEDIÁRIA

DESCRIÇÃO ENTREGA UN. MÉDIDA 4100 4101 4102 4103 4104 4105 4106 4199 Total

Obras

7 - Ampliação de Escolas 
para a Rede Estadual de 
educação para suprir 
déficit de vagas/ Colégio 
Estadual Herbert de 
Souza Ensino 
Fundamental e Médio 
(Em Licitação)

Construção de 
Edifícios 
Públicos

metro 
quadrado

0 182 0 0 0 0 0 0 182

Construção de 
Edifícios 
Públicos

metro 
quadrado

0 647 0 0 0 0 0 0 647

13 - Construção de 
Escolas do Futuro para a 
Rede Estadual de 
Educação UNV 04 
Gralha Azul (Em 
Licitação)

Construção de 
Edifícios 
Públicos

metro 
quadrado

0 691 0 0 0 0 0 0 691

Construção de 
Edifícios 
Públicos

metro 
quadrado

0 448 0 0 0 0 0 0 448

15 - Construção de 
Escolas do Futuro para a 
Rede Estadual de 
Educação UNV 05 
Pinheirinho (Em Projeto)

Construção de 
Edifícios 
Públicos

metro 
quadrado

0 0 0 454 0 0 0 0 454

16 - Construção de 
Escolas do Futuro para a 
Rede Estadual de 
Educação UNV 03 
Gralha Azul (Em Projeto)

Construção de 
Edifícios 
Públicos

metro 
quadrado

0 0 0 0 0 0 563 0 563

41.01.12.368.32.8098         Valorização da Educação Básica Administrativo 0 1.701.527.485 0 1.701.527.485

Atender a demanda escolar garantindo o funcionamento das unidades por meio do gerenciamento dos gastos com a estrutura de pessoal administrativo nos 
estabelecimentos de ensino que ofertam a educação básica. Manutenção da folha de pagamento e aprovisionamento de recursos para contratação por meio do Processo 
Seletivo Simplificado (PSS) para Assistentes Administrativos e Auxiliares de Serviços Gerais. Realizar estudos e propor abertura de concurso público para composição do 
Quadro de Funcionários da Educação Básica (QFEB).  Promover ações com vistas à saúde ocupacional de funcionários da educação, buscando a prevenção de doenças e 
demais problemas que possam se originar no ambiente de trabalho.

41.01.12.368.32.8466         Fortalecimento da Gestão Escolar 0 78.461.096 0 78.461.096



Consolidar o projeto político pedagógico e monitorar o plano de ação da escola. Fortalecer e orientar as instâncias colegiadas (APMF e Conselho Escolar), inclusive com a 
produção de material específico. Aprimorar o sistema estadual de rede de proteção. Promover a prática de liderança na gestão escolar. Realizar acompanhamento das 
atividades pedagógicas e do cumprimento da legislação vigente nas escolas, pelas equipes dos NRE e SEED. Premiar instituições de ensino que, em função dos critérios 
estabelecidos, apresentem ações com destaque nos aspectos: político, pedagógico, administrativo, financeiro, cultural, socioambiental, tecnológico. Estabelecer processo 
de seleção de gestores para as escolas públicas da rede estadual de Educação Básica. Estabelecer critérios para bonificação aos gestores selecionados por edital 
específico (os critérios já não são estabelecidos no edital?). Acompanhar e apoiar os chefes de Núcleos Regionais de Educação na efetivação do plano de gestão. 
Promover, contando com instituições parceiras, programas de enfrentamento à violência no interior e entorno das escolas, e ampliação da segurança para a comunidade 
escolar. Auxiliar os municípios na execução de programas federais.

METAS FÍSICAS

REGIÃO INTERMEDIÁRIA

DESCRIÇÃO ENTREGA UN. MÉDIDA 4100 4101 4102 4103 4104 4105 4106 4199 Total

Demais Entregas

1 - Estudantes das 
escolas cívico militar 
beneficiados com 
uniformes  (Em 
Execução)

Aluno 
Beneficiado

aluno 50.000 0 0 0 0 0 0 0 50.000

2 - Realização de 
Convênio Censo Escolar  
(Não Iniciado)

Censo 
Realizado

unidade 1 0 0 0 0 0 0 0 1

3 - Instituições de 
educação básica da 
Rede Estadual 
beneficiadas com 
segurança para a 
comunidade escolar 
através do programa 
Escola Segura (Em 
Execução)

Instituição 
Atendida

unidade 85 0 0 0 0 0 0 0 85

4 - Contratação de 
profissionais da área de 
segurança publica para 
apoio nas Escola Cívico 
Militar.  (Em Elaboração)

Profissional 
Contratado

profissional 337 0 0 0 0 0 0 0 337

5 - Gestão estratégica 
nas regionais (Em 
Projeto)

Instituição 
Atendida

unidade 32 0 0 0 0 0 0 0 32

41.01.12.368.32.8469         Manutenção e Execução do Contrato de Gestão com 
PARANAEDUCAÇÃO

0 112.840.000 0 112.840.000

GERENCIAMENTO DE SERVIÇOS DE APOIO ESCOLAR - Executar ações previstas no Sistema Estadual de Educação, consubstanciados pelas ações constantes nos 
Planos de Ações Estratégicas Anuais do PARANAEDUCAÇÃO, mediante prestação de serviços de apoio técnico, administrativo-financeiro, aprovados pela SEED e pelo 
Conselho de Administração do PARANAEDUCAÇÃO, especificamente no que se refere à prestação de serviços de apoio técnico/contábil na gestão do transporte escolar. 
Prestar serviços gerais à SEED pela alocação de empregados da categoria de agentes de apoio, do quadro em extinção da Entidade, para a realização das atividades de 
limpeza, conservação, elaboração de merendas e outras funções similares na rede estadual de ensino.

METAS FÍSICAS

REGIÃO INTERMEDIÁRIA

DESCRIÇÃO ENTREGA UN. MÉDIDA 4100 4101 4102 4103 4104 4105 4106 4199 Total

Demais Entregas

1 - Profissionais 
contratados para apoio 
na manutenção das 
escolas da Rede 
Estadual de educação 
(Em Execução)

Profissional 
Contratado

profissional 500 0 0 0 0 0 0 0 500

2 - Instituições de 
educação básica da 
Rede Estadual 
beneficiadas com o 
projeto Parceiros da 
Escola (Em Projeto)

Instituição 
Atendida

unidade 2 0 0 0 0 0 0 0 2

41.01.12.368.32.8470         Gestão Administrativa das Unidades Escolares 0 361.054.639 0 361.054.639

Manter a estrutura administrativa das Unidades Escolares para o bom funcionamento de suas atividades. Prover recursos para desenvolvimento de ações que visem à 
melhoria na qualidade do ensino ofertado pela rede pública. Disponibilizar recursos para pagamento de despesas com locação de imóveis. Realizar o pagamento de 
contratos administrativos das despesas com água e esgoto, telefonia, energia elétrica e serviços link de dados, de transmissão e armazenamento de dados e outros. 
Disponibilizar materiais teórico-metodológicos e equipamentos de laboratórios de Física, Química e Biologia. Criar um sistema para agilização de reposição de materiais dos 
equipamentos, de acordo com a rede pública estadual de ensino. Gerenciar movimentação de crédito orçamentário para aquisição de Gêneros alimentícios da Merenda 
Escolar a ser ofertada para todos os alunos da Rede Pública Estadual.

41.01.12.368.32.8597         Valorização da Educação Básica Magistério 0 6.431.608.276 0 6.431.608.276

Atender a demanda escolar garantindo o funcionamento das unidades por meio do gerenciamento dos gastos com a estrutura de pessoal do magistério nos 
estabelecimentos de ensino que ofertam a educação básica. Realizar a manutenção da folha de pagamento e o aprovisionamento de recursos para contratação por meio de 
Processo Seletivo Simplificado (PSS) de professores. Realizar estudos e propor abertura de concurso público para composição do Quadro Próprio do Magistério (QPM). 
Revisar e redefinir as políticas de contratação, de retenção e de desenvolvimento profissional dos professores, com capacitação continuada. Promover ações com vistas à 
saúde ocupacional de professores e funcionários da educação, buscando a prevenção de doenças e demais problemas que possam se originar no ambiente de trabalho.

TOTAL GERAL: 9.799.279.427
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