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ESPECIALIDADE: 407 - Redugdo de risco de desastres geo-hidro-
meteoroldgicos

Conceitos sobre risco de desastres hidro-geo-meteoroldgicos. Processos
participativos em sistemas de alerta (conhecimento do risco, monitoramento, preparagdo e
comunicagdo). Principios e aplicagbes de ciéncia cidadd para agendas socioambientais.
Técnicas e métodos participativos para redugdo de risco de desastres. Praticas educativas
para construgdo de sociedades resilientes a desastres. Tecnologias sociais e sua aplicagdo
para prevengdo e redugdo de riscos de desastres. Fundamentos e estratégias de
comunicagdo de risco para populagdo e agentes publicos. Percepgdo de riscos para a
reducdo de vulnerabilidades a desastres. . Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil no
Brasil. Nogdes da Lei 12.608, 10 de abril de 2012.

ESPECIALIDADE: 408 - Risco de desastres geo-hidro-meteorolégicos

Caracterizagdo, tipologia e ocorréncia de desastres no Brasil e na América do
Sul. NogOes sobre causas e impactos de inundagdes, enxurradas, alagamentos, secas e
movimentos de massa. Andlise e mapeamento de riscos de desastres. Sistemas de alerta
(conhecimento do risco, monitoramento, prepara¢do e comunicag¢do). Vulnerabilidade da
populagdo e de infraestruturas criticas a desastres de origem hidro-geo-meteoroldgica.
Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil no Brasil. Nogdes da Lei 12.608, 10 de abril de
2012. Nogdes sobre gestdo de riscos e de desastres. Bases de dados nacionais e
internacionais sobre ocorréncia de desastres.

ESPECIALIDADE: 409 - Geodinamica

Estabilidade de taludes no contexto de sistema de alertas. Caracterizagdo
geolodgico-geotécnica de dreas suscetiveis a deslizamentos. Classificagdo, tipologias, fatores
predisponentes e deflagradores (naturais e induzidos) de movimentos de massa.
Fundamentos de Geologia e Geomorfologia aplicados a sistemas de alertas de movimentos
de massa. Métodos e técnicas de mapeamento de riscos de deslizamentos. Instrumentagdo
geotécnica para monitoramento de encostas. Nogdes de modelagem geodinamica. Dados
observacionais e de modelos numéricos para o monitoramento de condi¢Ges deflagradoras
de movimentos de massa.

ESPECIALIDADE: 410 - Hidrologia

Escoamento superficial. Escoamento em rios e canais. No¢des de modelagem
hidroldgica. Interpretacdo de dados observacionais e saidas de modelos numéricos de
previsdo meteoroldgica para o monitoramento de condi¢Ges deflagradoras de inundagdes,
enxurradas e alagamentos. Previsdo hidroldgica em tempo real. Principais bacias
hidrograficas brasileiras e da América do Sul (com énfase nas bacias que escoam sobre
territério brasileiro). Influéncia das marés no escoamento hidroldgico. Conceitos sobre
tempo de resposta e periodo de retorno. Sistemas de alerta para monitoramento de
inundacgGes e enxurradas.

ESPECIALIDADE: 411 - Extremos Meteoroldgicos

Anadlise de campos meteoroldgicos escalares e vetoriais. Analise termodinamica
e indices de instabilidade. Teoria e modelos conceituais de frentes, ciclones e anticiclones.
Ciclogénese e Anticiclogénese. Bloqueios atmosféricos. Dinamica das correntes de jato em
altos niveis. Jatos de baixos niveis. Mongdo da América do Sul. Sistemas meteoroldgicos
atuantes na América do Sul nas diferentes escalas espago-temporais, com énfase nos
sistemas com potencial para causar eventos extremos de tempo e clima: (e.g., chuvas
intensas ou prolongadas, secas, extremos de temperatura, baixa umidade, severidade
atmosférica, etc.). Produtos derivados de satélites meteoroldgicos, radares meteoroldgicos
e redes de detec¢do de descargas elétricas. Modelagem numérica de tempo. Previsdo
meteoroldgica de curtissimo, curto e médio prazo.

COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 1 - CEMADEN/MCTI, DE 6 DE OUTUBRO DE 2023
ABERTURA DE INSCRICOES

A DIRETORA SUBSTITUTA DO Centro Nacional de monitoramento e alertas de
desastres naturais, no uso de suas atribuicGes legais, considerando a autorizagdo
concedida por meio da Portaria n? 1.369, de 6 de abril de 2023, do Ministério da Gestdo
e da Inovagdo em Servigos Publicos, publicada no Diario Oficial da Unido, de 10 de abril
de 2023, e as diretrizes da Portaria n? 7.227, de 12 de julho de 2023, publicada no Diario
Oficial da Unido de 13 de julho de 2023, alterada pela Portaria n? 7.298, de 3 de agosto
de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 4 de agosto de 2023, e pela Portaria n2
7.477, de 22 de setembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 25 de
setembro de 2023, todas do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI), torna
publica a abertura de inscricbes e estabelece normas para a realizagdo do Concurso
Publico de provas e titulos, destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos
de PESQUISADOR, da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia de que trata a Lei n°
8.691, de 28 de julho de 1993, publicada no Diario Oficial da Unido de 29 de julho de
1993, e Resolugdo n? 2, de 23 de novembro de 1994, do Conselho do Plano de Carreiras
de Ciéncia e Tecnologia, para lotagdo no Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de
Desastres Naturais - CEMADEN, Unidade de Pesquisa integrante da estrutura do MCTI,
observado o disposto na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no Decreto Federal
n2 9.739, de 28 de margo de 2019, e suas alteragdes, mediante as condi¢Ges estabelecidas
neste Edital.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES* DATA PREVISTA

Publicacdo de edital de abertura. 09/10/2023

Periodo para solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo e 23/10 a 27/10/2023

envio da documentacdo referente a esse pedido.

Divulgacdo do deferimento das solicitacbes de Isengdo da 07/11/2023

Taxa de Inscricdo.

Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo 08/11 e 09/11/2023

de Isencdo da Taxa de Inscricdo.

Divulgacdo do deferimento da solicitagdo de Isengdo da 17/11/2023

Taxa de Inscricdo pds-recurso.

PERIODO DE INSCRIGAO. 23/10 a 23/11/2023

Periodo para pagamento da Taxa de Inscricdo. 23/10 a 24/11/2023
Periodo para postagem de laudo médico - vaga PcD ou

condigdo especial.

Divulgacdo do deferimento das Inscri¢des. 01/12/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento da Inscrigdo. 04 e 05/12/2023
Divulgacdo do deferimento da Inscricdo pds-recurso. 12/12/2023
Sorteio vagas para candidatos inscritos como negros. 18/12/2023
Divulgacdo da composicdo das Comissdes Examinadoras. 19/12/2023
Periodo para apresentar impugnagdo a membros das 20 e 21/12
Comissdes Examinadoras.

Divulgacdo da composicdo final das Comissbes 04/01/2024
Examinadoras

Divulgacdo de possiveis deliberagbes para a prova

discursiva pelas ComissGes Examinadoras

DATA PROVAVEL DE APLICACAO DAS PROVAS 25/02/2024

* As datas de realizacdo das atividades acima referidas poderdo sofrer
alteragdes, as quais serdo previamente informadas no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, 1.1 O Concurso Publico, a
que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida
Dr. Gastdo Vidigal, n® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringd/PR, endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br e correio eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob
regime estatutdrio, no quadro de servidores do Centro Nacional de Monitoramento e
Alertas de Desastres Naturais (CEMADEN), Estado de Sdo Paulo, de acordo com a Tabela
2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de
homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
CEMADEN.
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023100900018

1.2.1 O CEMADEN manterd em carater permanente, uma Comissdo para
acompanhar todas as etapas da realizagdo do presente Concurso Publico.

1.3 A selegdo para os cargos de que trata este Edital serd inteiramente
realizada em S3o José dos Campos/SP e compreenderd as seguintes fases e provas,
conforme tabela do item 10 deste edital:

a) Prova Escrita de Conhecimentos Especificos, de carater eliminatdrio e
classificatorio, para todos os cargos;

b) Prova Escrita Pratica, de carater classificatério, para todos os cargos;

c) Defesa Publica de Memorial, de carater classificatorio, para todos os
cargos;

d) Anadlise de Titulos e Curriculo, de carater classificatério, para todos os
cargos.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital serd
feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do CEMADEN, dentro do prazo de
validade do concurso. )

1.5 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico
dos Servidores Civis da Unido, das Autarquias e das Fundag¢des Publicas Federais (Lei n2
8.112/1990 e alteragbes posteriores).

1.6 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Requisitos e Atribui¢des

Anexo Il - Conteudos programaticos;

1.7 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagGes a respeito de
datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar, rigorosamente, as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e as demais
publicagGes no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

1.8 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é
requisito imprescindivel para inscricdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva
do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das informacgdes
nele constantes.

2. DOS CARGOS

2.1 O cargo, a especialidade, o cddigo da especialidade, a carga horaria
semanal, o total de vagas e a remuneragdo inicial bruta sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
Cargo Especialidade Cddigo da | Carga Total
Especialidade | Horaria Vagas
Semanal
Pesquisador |Geodinamica ou Geologia 401 40 2
Adjunto | (quarenta)
horas
Hidrologia 402 2
Meteorologia por sensores | 403 1
remotos
Redugdo de risco de desastres|404 1
geo-hidro-meteoroldgicos
Impactos de desastres | 405 1
hidrometeorolégicos
Total 7

2.2 A remuneragdo em reais, dos cargos de Pesquisador, refere-se ao padrdo
inicial da Classe e foi estabelecida pela Lei n? 12.702 de 07 de agosto de 2012.

2.2.1 A remunerac3o para todos os cargos de Tecnologista Pleno | - Padrio |,
compreende: Vencimento basico de RS 6.710,29 + GDACT (Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Ciéncia e Tecnologia) de RS 2.151,67 (correspondente a 100 pontos) +
Gratificagdo por Titulagdo (Doutorado: RS 5.412,57).

2.2.2 O valor da Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e
Tecnologia (GDACT) é definido pela varidvel correspondente a Avaliagdo de Desempenho
Individual e Institucional, apurado conforme dispde a Lei n° 11.344/2006, alterada pela Lei
n° 11.907/2009.

2.2.3 Serd concedido Auxilio Alimentagdo e Auxilio Transporte, conforme
legislagdo vigente.

2.2.4 O reajuste dos vencimentos se dard na forma da Lei.

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro do CEMADEN:

3.1.1 No caso de brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade
portuguesa, o candidato devera:

a) estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos, na forma do disposto no artigo 13 do
Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com suas obriga¢Bes eleitorais e em pleno gozo dos direitos
politicos;

d) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para candidatos do sexo
masculino;

e) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo/area de
atuagdo/perfil, comprovadas por junta médica do CEMADEN, ou por ele designada;

f) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo com proventos
da inatividade, ressalvado os casos previstos pela Constituicdo Federal, assegurada a
hipétese de opgdo dentro do prazo previsto no paragrafo primeiro do art. 13 da Lei
8.112/90.

g) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos
termos da Constituicdo Federal de 1988 e da Lei n? 8.112/1990;

h) apresentar na data de convocagdo para a posse a formagdo escolar,
titulagdo, conhecimentos especificos e experiéncia requerida para o cargo/area de
atuacdo/perfil;

i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

j) estar inscrito no respectivo Conselho de Classe, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional, quando for o caso;

I) estar com CPF regularizado;

m) as atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei;

n) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

3.1.2 No caso de estrangeiro, na forma da Lei n2 9.515, de 20 de novembro de
1997, que acrescentou o paragrafo 32 ao art. 52 da Lei 8.112/90, o candidato devera:

a) ter solicitado visto de permanéncia em territorio nacional, que permita o
exercicio em atividades laborativas no Brasil;

b) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo/éarea de
atuacgdo/perfil, comprovadas por junta médica do CEMADEN ou por ele designada;

c) apresentar na data da posse a formagdo escolar, titulagdo, conhecimentos
especificos e experiéncia requerida para o cargo/érea de atuagdo/perfil com os titulos e
CertidBes/Diplomas devidamente revalidados, ou em processo de revalidagdo comprovado
por protocolo emitido por Instituicdo Federal de Ensino Superior, quando obtidos no
exterior;

d) ter idade minima de dezoito anos completos até a data da convocagdo para
nomeagao;

e) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos
termos da Constituicdo Federal, de 1988 e da Lei n2 8.112/1990;

f) ndo acumular cargos, empregos e fungGes publicas, mesmo com proventos
da inatividade, ressalvado os casos previstos pela Constituicdo Federal, assegurada a
hipdtese de opgdo dentro do prazo previsto no paragrafo primeiro do art. 13 da Lei
8.112/90.

3.2 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item
3.1 e no Anexo | deste Edital, perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi nomeado.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Havera isencdo total da taxa de inscricdo para o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, até a data da inscricdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto
6.593/2008, da Lei n? 13.656/2018 e do Decreto n? 11.016/2022;

b) for doador de medula dssea, nos termos da Lei n? 13.656/2018.

4.2 A solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo sera realizada via internet no
periodo das 09h00min do dia 23/10/2023 as 23h59min do dia 27/10/2023, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario de Inscri¢do
disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br. Para fins de obtengdo da
isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato interessado devera:

a) No Formuldrio de Inscrigdo, optar por uma das condi¢Ges previstas nos
subitens 4.3 ou 4.4, declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admissdao no
cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formuldrio de Inscrigdo, conforme
uma das opgdes de isengdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3 ou 4.4.

c) realizar o envio dos documentos comprobatdrios exigidos no subitem 4.4,
por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagdo de Isengdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, em Unico arquivo
salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

4.2.1 N3o serad concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, nas
modalidades descritas nos subitens 4.1, ao candidato que:

a) omitir informagBes e/ou prestar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 4.2
deste Edital;

d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em
nome do candidato, conforme subitem 4.3;

e) ndo enviar os documentos exigidos no subitem 4.4, e/ou em copia
ilegivel;

4.2.2 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se
para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de
indeferimento da solicitagdo de isengdo.

4.2.3 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao
referente a isen¢do, sera considerado o Ultimo arquivo enviado, sendo os demais
documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles
registradas.

4.2.4 Cada pedido de isengdo, conforme subitem 4.4, serd analisado e julgado
pelo Instituto AOCP. .

4.3 Da Isengdo - CadUnico:

4.3.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscri¢ao
devera:

a) indicar no Formuldrio de Inscricdo o Ndmero de Identificagdo Social - NIS do
proprio candidato, atribuido pelo CadUnico, conforme subitem 4.2.

4.3.2 O Instituto AOCP consultard o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacgGes prestadas pelo candidato.

4.3.3 O candidato que requerer a isen¢do devera informar, no ato da inscrigao,
seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente
informados ao o6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado
que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco)
dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante
no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de
dados do CadUnico em ambito nacional.

4.3.4 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem
anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isengdo, por
divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do
CadUnico. Apds a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo sera permitido a
complementagdo ou alteragdo de dados para obtengdo da isengdo.

4.3.5 O fato do candidato participar de algum Programa Social do Governo
Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia, etc), assim como o fato de ter obtido a isengdo em
outros certames ndo garante, por si s, a isen¢do da taxa de inscrigdo neste concurso.

4.4 Da Isengdo - Doador de medula dssea:

4.4.1 o candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo
devera: i

a) indicar no Formulédrio de Inscricdo a opg¢do "Doador de Medula Ossea",
conforme subitem 4.2;

b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto,
filiagdo e assinatura;

c) anexar coépia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato
registrado como Doador de Medula Ossea, cadastrado perante o Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea - REDOME, considerando a data anterior a publicagdo deste
Edital.

4.5 O candidato interessado em obter a isen¢dao da Taxa de Inscrigdo, pessoa
com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizagdo da
prova devera, no ato do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, indicar claramente, no
Formulario de Inscricdo, quais sdo os recursos especiais necessarios. O laudo médico,
devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD
e/ou condicdo especial para prova), disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 8.4 deste Edital.

4.6 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do
candidato. Apds o envio dos documentos comprobatdrios ndo serd permitida a
complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou
recurso.

4.7 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este
Concurso Publico e ndo serdo fornecidas cépias dos mesmos.

4.8 As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo, bem como os
documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard na
sua eliminagdo do Concurso, apds procedimento administrativo em que |he sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.9 Ndo serd aceita solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do
por vias diferentes das estabelecidas neste Edital.

4.10 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até a data de
07/11/2023 no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

4.11 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao
indeferida podera interpor recurso através do enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 00h0Omin do dia 08/11/2023 as 23h59min do
dia 09/11/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link "Recurso contra
o Indeferimento da Solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo".

4.12 As respostas aos recursos interpostos contra o indeferimento da
solicitacdo de isengdo e a relagdo dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo, que por
ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data de 17/11/2023 no
enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

4.13 Se, apds a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da
solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscrigdo, o candidato poderd acessar o enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, até as 23h59min do dia 23/11/2023, realizar uma
nova inscri¢do, gerar a GRU e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar
do certame.

4.14 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengdo deferido e que
ndo realizar uma nova inscri¢cdo, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara
automaticamente excluido do certame.

4.15 O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscricdo deferido
e, posteriormente, realizar uma inscri¢do, sem pedido de isencdo, e realizar o pagamento
da GRU, terd a sua solicitagdo de isengdo cancelada, sendo deferida a ultima inscrigdo
realizada, conforme subitem 5.6.

4.16 Os candidatos que tiverem as solicitacbes de isencdo deferidas ja sdo
considerados devidamente inscritos no Concurso Publico e poderdo consultar o status da
sua inscrigdo no enderecgo eletrénico do Instituto AOCP, www.institutoaocp.org.br, a partir
do dia 07/11/2023. .

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e
a tacita aceitacdo pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

5.1.1. O valor da taxa de inscricdo é de RS 160,00 (cento e sessenta reais).

5.2 As inscricdes para o Concurso Publico do Centro Nacional de
Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais - CEMADEN, serdo realizadas somente via
internet. Ndo serdo aceitas inscri¢des efetuadas de forma diversa da estabelecida neste
item.

5.3 O periodo para a realizagdo das inscrigdes sera a partir das 09h00min do
dia 23/10/2023 as 23h59min do dia 23/11/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF,
através do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

5.4 Apds declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢cdes contidas neste Edital, o
candidato interessado em inscrever-se para o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Inscricdo declarando estar ciente das condigGes
exigidas para admissdo no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o GRU (Guia de Recolhimento da Unido) e efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo no valor estipulado no subitem 5.1.1, até a data estabelecida no subitem
5.8 deste Edital.

5.5 O candidato terad sua inscricdo deferida somente apds a confirmagdo do
pagamento de sua taxa de inscrigdo pelo Instituto AOCP por meio do banco.

5.6 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato, sera
considerada a Ultima inscricdo realizada com data e hordrio mais recente,
independentemente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais
inscricdes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago,
ou transferéncia do valor pago para outro candidato.

5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados
cadastrais informados no ato da inscricdo.

5.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de
Inscri¢cdo, bem como a falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades
na documentagdo, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo do candidato sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a
admissdo do candidato, o mesmo serd desligado do cargo pelo CEMADEN, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢Oes cabiveis.

5.8 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente no
Banco do Brasil, até a data de seu vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento
na data indicada na GRU quando da sua inscricdo, devera acessar o enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, imprimir outra via da GRU e realizar o pagamento até o dia 24
de novembro de 2023. As inscrigdes realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo
acatadas.

5.8.1 E de responsabilidade do candidato o acesso ao link citado no subitem
5.8, e a geragdo da GRU com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario
de compensagdo do Banco do Brasil para que seja possivel o pagamento da taxa de
inscricdo dentro do prazo registrado na GRU.

5.9 O Instituto AOCP em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor
referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, a
nao ser por anulagdo plena deste concurso.

5.9.1 O CEMADEN e o Instituto AOCP ndo se responsabilizam: por solicitagdo
de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou
atraso do Banco do Brasil, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de
inscrigdo.

5.9.2 N&o serdo aceitas inscrigdes pagas em PIX, em cheque que venha a ser
devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia bancdria,
tampouco as de programagdo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.10 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, caberd interposicdo
de recurso, protocolado em formuldrio préprio, disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo da 00h00min do dia 04/12/2023 as 23h59min do dia
05/12/2023, observado o _horario oficial de Brasilia/DF.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 Do total de vagas previstas neste Edital e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 1 (uma) vaga serd reservada as pessoas
portadoras de deficiéncia, em conformidade com o estabelecido no § 22 do artigo 52 da
Lei n2 8.112/1990 e Decreto n29.508/2018, desde que as atribuicdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com
Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n2 7.853/1989 e do Decreto n2 3.298/1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n? 12.764/2012 regulamentada pelo
Decreto n? 8.368/2014.

6.1.1 A designagdo das vagas reservadas a candidatos inscritos na condigdo de
pessoas portadoras de deficiéncia serd determinada mediante sorteio, o qual sera
realizado as 14h00min, do dia 18/12/2023, horério de Brasilia.

6.1.1.1 O sorteio das vagas (especialidades) serd realizado em ato publico na
sede do CEMADEN (Estrada Dr. Altino Bondensan, 500 - Eugénio de Melo, Sdo José dos
Campos - SP) e aberto a todos os interessados e a comunidade em geral. A transmissdo
online do sorteio serd realizada pelo canal do Youtube do Instituto AOCP.

6.1.1.2 O sorteio serd realizado na presenga de pelo menos 3 (trés) integrantes
da Comissdo Especial do Concurso.

6.1.1.3 Apds a realizagdo do sorteio havera a leitura e divulgacdo da Ata
Publica do sorteio na pdgina eletronica do Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br).

6.1.2 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo
serd declarada através de pericia médica, perdendo o candidato o direito a nomeagdo
caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

6.2 A pessoa com deficiéncia participard do concurso publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo
e aos critérios de aprovagdo, ao dia, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas e as
notas minimas exigidas para os demais candidatos, de acordo com o previsto no presente
Edital.

6.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as
alteragBes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei
Federal n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), na Lei Federal n? 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), na Lei Estadual n? 7.712/2013 e na Lei Federal n®
14.126/2021 (que classificam a visdo monocular como deficiéncia visual), observados os
dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949/2009.

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que ndao produzam dificuldades para o desempenho
de fungbes (Redagdo dada pelo Decreto Federal n2 5.296/2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto Federal n? 5.296/2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Odptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; os casos
nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 609; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada
pelo Decreto Federal n? 5.296/2004);
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IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Reda¢do dada pelo Decreto Federal
n? 5.296/2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formuldrio de Inscrigdo, conforme orientagGes dos itens
4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como
pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que
possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informagGes descritas no subitem 6.4.2.1
deste Edital, conforme disposi¢cées do subitem 8.4 deste Edital;

6.4.2.1 o laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga-CID, com
citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM
e a assinatura do médico responsdvel por sua emissdo. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da
inscrigdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de
identificagdo e CPF.

6.4.2.2 no caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1
devera ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos uUltimos 12 (doze)
meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo do concurso publico.

6.4.2.3 no caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1
devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia
e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do
do concurso publico.

6.4.2.4 Ndo havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias
desse laudo.

6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagGes
deste item sera considerado como ndo-portador de deficiéncia, perdendo o direito a
reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo
poderd interpor recurso em favor de sua situagdo.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo
supracitada no subitem 7.3, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscricGes dos candidatos que se inscreverem como
pessoa com deficiéncia estara disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br
a partir da data de 01/12/2023.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera
interpor recurso, em formuldrio préprio disponivel no enderegco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo da 00h00min do dia 04/12/2023 as 23h59min do dia
05/12/2023, observado horério oficial de Brasilia/DF.

6.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado neste
Concurso Publico, serd convocado pelo Instituto AOCP, antes da homologagdo do
resultado final, para pericia médica oficial, promovida por equipe multiprofissional, com a
finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 do Decreto
Federal n? 3.298/1999, bem como avaliar, preliminarmente, a compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo e a deficiéncia constatada, nos termos do art. 44 do referido
decreto.

6.9 O local, a data e o horario da realizagdo da pericia médica para PcD serdo
divulgados através de Edital especifico, podendo conter normas e informagdes
complementares pertinentes, disponibilizado no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

6.9.1 Ndo havera segunda chamada para a pericia médica indicada no subitem
7.8, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com
deficiéncia a avaliagdo.

6.9.2 O ndo comparecimento ou a reprovagao na pericia médica acarretara a
perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminagdo do concurso,
caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

6.10 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Legislacdo
supracitada no subitem 7.3, ele sera classificado em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos da ampla concorréncia.

6.11 O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo ndo se
confirme na pericia médica serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

6.12 Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdao de aposentadoria.

6.13 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta serd preenchida com estrita observancia da ordem de classificacdo
geral.

6.14 Do resultado da pericia médica caberd recurso, conforme o disposto no
item 17 deste Edital.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 Conforme especificado no item 2.1, de acordo com o previsto na Lei
Federal n2 12.990/2014 e na Instru¢do Normativa MGI n2 23/2023, serdo reservadas 20%
(vinte) por cento das vagas eventualmente surgidas durante a validade do Concurso
Publico aos candidatos negros. Do total de vagas previstas neste Edital, uma (1) vaga sera
o reservada aos candidatos negros.

7.1.1 Nos casos em que a aplicacgdio do percentual resultar em numero
fracionado, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.2 O candidato negro participard do Concurso Publico em igualdade de
condigGes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo
e aos critérios de aprovagdo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as
notas minimas exigidas para todos os demais candidatos, de acordo com o previsto no
presente Edital.

7.3 Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato deverd, no
momento do preenchimento do Formulario de Inscrigdo, se declarar preto ou pardo,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

7.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢do e o preenchimento
do Formulario de Inscrigdo para concorrer as vagas reservadas aos negros.

7.3.2 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo
serd eliminado do certame, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas
ndo habilitadas.

7.3.2.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que apresentar
autodeclaragdo falsa constatada em procedimento administrativo da Comissdao de
heteroidentificagdo nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei Federal n®
12.990/2014.

7.3.3 Serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva
de vagas, requerendo a alteragdo através de solicitagdo assinada pelo préprio candidato e
enviando ao e-mail de atendimento: candidato@institutoaocp.org.br, até a data de
23/11/2023, anexando também documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e
assinatura que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e
nimero de Inscrigdo.

7.4 O candidato que tiver sua solicitagdo de inscrigdo as vagas reservadas
deferida concorrera concomitantemente as vagas da ampla concorréncia e as vagas
reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos no formuldrio de
solicitagdo de inscrigdo.

7.4.1 Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, conforme o
disposto no item 7 deste Edital.

7.4.2 Nos termos da Lei Federal n2 12.990/2014 e do art. 82 da Instrucdo
Normativa MGI n2 23/2023, os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas
oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

7.4.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada
a cota racial, a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.5 Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros,
estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia
da ordem de classificagdo.

7.6 A designagdo das vagas (especialidades) reservadas a candidatos inscritos
na condicdo de pessoas negras sera determinada mediante sorteio, o qual sera realizado
no dia 18/12/2023 as 14h00min, horério de Brasilia.

7.6.1 O sorteio das vagas (especialidades) sera realizado em ato publico na
sede do CEMADEN (Estrada Dr. Altino Bondensan, 500 - Eugénio de Melo, Sdo José dos
Campos - SP) e aberto a todos os interessados e a comunidade em geral. A transmissdo
online do sorteio serd realizada pelo canal do Youtube do Instituto AOCP.

7.6.2 O sorteio sera realizado na presenca de pelo menos 3 (trés) pelos
integrantes s da Comissdo Especial do Concurso.

7.6.3 ApOs a realizagdo do sorteio havera a leitura e divulgagdo da Ata Publica
do sorteio na pagina eletrénica do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

7.7 Anteriormente a homologacdo do resultado final, os candidatos
autodeclarados negros habilitados para a inscrigdo definitiva serdo convocados pelo
Instituto AOCP para o procedimento de heteroidentificagdo presencial, com a finalidade de
atestar o enquadramento previsto na Lei Federal n? 12.990/2014 e na Instrugdo Normativa
MGI n2 23/2023. O documento da autodeclaragdo como pessoa negra sera fornecido pelo
Instituto AOCP.

7.8 O Instituto AOCP constituird uma Banca examinadora para o procedimento
de heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, que sera responsdvel pela emissdo de
um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os
aspectos fenotipicos deste.

7.9 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado na cidade de S&o
José dos Campos/SP. O Edital de convocagdo, com horario e local para o comparecimento
presencial ao procedimento de heteroidentificagdo, sera publicado oportunamente no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, podendo conter normas e informagdes
complementares pertinentes.

7.9.1 Nado haverd segunda chamada para o procedimento de
heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato ao procedimento de heteroidentificagdo.

7.9.2 O ndo comparecimento ou a reprovacdo no procedimento de
heteroidentificacdo acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
negros e eliminagdo do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios da
ampla concorréncia, considerando a época/periodo da aplicagdo do corte.

7.10 A avaliagdo da Comissdo quanto a condi¢do de pessoa negra considerara
0s seguintes aspectos:

a) informagdo prestada no ato da inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta
ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de
heteroidentificagdo, ratificando sua condi¢do de pessoa preta ou parda, indicada no ato da
inscrigdo;

c) fendtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do
Instituto AOCP, para fins de registro de avaliagdo e para uso da Comissdo de
heteroidentificacdo.

d) as formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo
considerardo, presencialmente, tdo somente os aspectos fenotipicos dos candidatos.

7.10.1 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢cdo de pessoa
preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 7.10;

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 7.10, no
momento solicitado pela Comissdo de heteroidentificacdo e/ou pelo Instituto AOCP;

c¢) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da Comissdo
avaliadora;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;

e) prestar declaragdo falsa.

7.11 A Comissdo de heteroidentificagdo sera constituida por pessoas: a) de
reputacdo ilibada; b) Il - residentes no Brasil; c) que tenham participado de oficina ou
curso sobre a temdtica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo
com base em conteldo disponibilizado pelo érgdo responsavel pela promogdo da
igualdade étnica previsto no § 12 do art. 49 da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010; e
d) preferencialmente experientes na tematica da promocgdo da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo.

7.11.1 A composigdo da Comissdo de heteroidentificagdo sera composta por
cinco membros e seus suplentes. Os curriculos das pessoas que integram a Comissdao de
heteroidentificagdo serdo publicados na pagina eletronica www.institutoaocp.org.br.

7.11.2 A composicdo da Comissdo serd divulgada na data provavel de
19/12/2023, na pagina eletrénica www.institutoaocp.org.br

7.12 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas para negros estara disponivel no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br
a partir da data de 01/12/2023. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera
interpor recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo da 00h00min do dia 04/12/2023 as 23h59min do dia
05/12/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF.

7.13 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga,
conforme procedimento de heteroidentificagdo, cabera pedido de recurso, conforme o
disposto no item 17 deste Edital.

7.14 Havera a previsdo de Comissdo recursal, que sera composta de trés
integrantes distintos dos membros da Comissdo de heteroidentificagdo, nos termos do
respectivo edital e da Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023.

7.15 Em suas decisdes, a Comissdo recursal deverd considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela Comissdo e o
conteldo do recurso elaborado pelo candidato.

7.16 Das decisGes da Comissdo recursal ndo caberd recurso.

7.17 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificagdo
constardo de edital especifico de convocagdo para essa fase. -

8. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS
PROVAS

8.1 Da solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo da Prova Escrita de
Conhecimentos Especificos e Prova Escrita Prética:

8.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo das
provas, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigdo, conforme previsto
no Decreto Federal n° 9.508/2018.

8.1.2 As condigGes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova
em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, fiscal transcritor, software de leitura
Dos-Vox ou NVDA intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas, e/ou tempo adicional de
até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia).
O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova,
devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 22 do art. 42 do Decreto n® 9.508/2018, no
prazo estabelecido no subitem 8.4 deste Edital.

8.1.3 Para solicitar condigdo especial, o candidato devera:

8.1.3.1 no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Inscrigdo,
quais 0s recursos especiais necessarios;

7N
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8.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no
Formulario de Inscrigdo, como uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer
através do campo CondigBes Especiais Extras, disponivel no Formuldrio de Inscrigdo,
descrevendo 0s recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o
Laudo Médico que ateste a(s) condicdo(Ges) especial(is) necessaria(s), obedecidos aos
critérios e o prazo previstos no subitem 8.4. A solicitagdo da condigdo especial poderd ser
atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.5;

8.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, conforme
disposi¢cdes do subitem 8.4 deste Edital;

8.1.3.2.1 o laudo médico deverd: ser original ou cdpia autenticada; estar
redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é
portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga-CID, justificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Uultimo dia de
inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial de
identificagdo e CPF.

8.2 Em conformidade com a Resolucdo CNMP n2 232/2021, e Decreto n¢
8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato transgénero que desejar fazer uso do nome
social nos atos relacionados ao concurso deverd preencher, no ato de sua inscri¢do, o
campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario de Inscri¢do, solicitando o
atendimento pelo nome social.

8.2.1 Ndo serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como:
via postal, telefone ou fax.

8.2.2 Para realizagdo das etapas presenciais, serd obrigatoria a apresentagdo de
documento oficial com foto, conforme subitem 11.5.1 deste edital.

8.3 Da candidata lactante:

8.3.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo
da prova, devera:

8.3.1.1 solicitar a condigdo indicando claramente, no Formuldrio de Inscri¢do, a
opgdao Amamentando (levar acompanhante);

8.3.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples), ou laudo
médico (original, ou copia autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢Ges
do subitem 8.4 deste Edital.

8.3.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um
acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos), sob pena de ser
impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficard responsavel pela
guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a
amamentagdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipdtese alguma serd permitida
a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local de
prova.

8.3.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e
equipamentos descritos no item 19 deste Edital, durante a realizagdo da prova do
certame.

8.3.4 Nos hordrios previstos para a amamentagdo, a candidata lactante podera
ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

8.3.5 A candidata lactante terd o direito de proceder a amamentagdo a cada
intervalo de duas horas, por até trinta minutos, por filho, sendo o tempo despendido para
amamentag¢do compensado, durante a realizagdo da prova, em igual periodo. Eventuais
periodos que extrapolem o disposto no presente ndo serd compensado no tempo de
prova, conforme Lei n® 13.872/2019.

8.4 Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 4.7, 8.1.2, 8.1.3.1.1,
8.1.3.2 e 8.3.1.2 deste Edital deverdao ser enviados, no periodo das 09h0OOmin do dia
23/10/2023 as 23h59min do dia 24/11/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF,
por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condigdo
especial para prova), disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br em
arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

8.4.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se
para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de
indeferimento da solicitagdo de condigdo especial.

8.5 O envio da solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢do especial. A
solicitagdo sera deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apds criteriosa andlise,
obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.6 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem
8.4, ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da
solicitagdo da condi¢do especial.

8.6.1 O |Instituto AOCP ndo receberd qualquer documento entregue
pessoalmente em sua sede.

8.7 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentagdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢io e/ou
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8 O deferimento das solicitagdes de condigcdo especial estard disponivel aos
candidatos no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de
01/12/2023.

8.8.1 O candidato que tiver a sua solicitagdo de condi¢do especial indeferida
poderd interpor recurso, em formuldrio préprio disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo da 00h00min do dia 04/12/2023 as 23h59min do dia
05/12/2023, observado horério oficial de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br na data provével de 01/12/2023.

9.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constard a listagem dos candidatos
as vagas para ampla concorréncia, as vagas aos negros, as vagas para pessoa com
deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢Ges especiais para a realizagdo das
provas.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, caberd pedido de recurso, sem
efeito suspensivo, em formulario proprio, disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br no periodo da 00h00min do dia 04/12/2023 as 23h59min do dia
05/12/2023, observado o horéario oficial de Brasilia/DF.

9.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdao
Especial do Concurso Publico, a qual decidird sobre o pedido de reconsideragdo e
divulgarda o resultado através de edital disponibilizado no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br.

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1
NIVEL SUPERIOR
CARGO FASE TIPO AREA DE | N¢ DE | VALOR  POR | VALOR TOTAL CARATER
DE PROVA CONHECIMENTQ  QUESTOES QUESTAO (PONTOS)
(PONTOS)
401 ao 405 12 Escrita de | De acordo 2 25 50 Eliminatorio e
Pesquisador Conhecimentos| com o item Classificatorio
Adjunto | Especificos 13
22 Escrita Pratica 2 25 50 Classificatério
32 Defesa Publica | De acordo 100
de Memorial | com o item
13
200
Titulos e | De acordo | ememessmesees | eeeeeeeeeeenee 100 Classificatério
Curriculo com o item
14
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | oo | oo 10/ R I—
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10.2 Os conteldos programaticos referentes as Provas sdo os constantes do
Anexo Il deste Edital.

10.3 Para cada cargo do concurso havera uma Banca Examinadora.

10.3.1 A Banca Examinadora sera constituida por 5 (cinco) profissionais de alta
qualificagdo nas areas objeto do concurso, ou correlatas, sendo todos externos ao
CEMADEN. Os membros deverdo pertencer as 2 (duas) maiores classes da carreira, quando
pertencentes ao Plano de Carreira de Ciéncia e Tecnologia, ou de qualificagdo equivalente,
quando de outros 6rgdo ou entidades ndo integrantes deste Plano.

10.3.2 A composicdo de cada Banca Examinadora sera divulgada até a data
provavel de 19/12/2023, no enderego www.institutoaocp.org.br.

10.3.3 E facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnagdo de qualquer
um dos membros de qualquer das Bancas Examinadoras, por impedimentos legais, no
prazo de até trés dias Uteis a partir da divulgacdo, inclusive, dirigida ao Instituto AOCP,
que julgando procedente, indicard novo membro a Banca Examinadora.

10.3.4 A composi¢do das Bancas Examinadoras, com o resultado dos recursos,
serd divulgada na data provavel de 04/01/2024.

11. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

11.1 As Provas Escrita de Conhecimentos Especificos e a Escrita Pratica serdo
aplicadas para todos os cargos, na cidade de S3do José dos Campos, Estado de Sdo
Paulo.

11.1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos
locais de aplicagdo das provas, alocando ou remanejando candidatos para essa(s),
conforme as necessidades.

11.2 As Provas Escrita de Conhecimentos Especificos e Escrita Pratica serdo
aplicadas na data provével de 25 de fevereiro de 2024, no periodo vespertino, em horario
e local a serem informados através de edital disponibilizado no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMAGCAO DO CANDIDATO.

11.2.1 O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em
diferentes locais.

11.2.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em
domingos e feriados. As despesas provenientes da alteragdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

11.3 O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de realizacio das
Provas Escrita de Conhecimentos Especificos e Escrita Pratica devera ser emitido no
enderego eletronico www.institutoaocp.org.br a partir de 19 de fevereiro de 2024.

11.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta
de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horério determinado. _

11.4 O local de realizagdo das provas, constante no CARTAO DE INFORMACAO,
divulgado conforme subitens anteriores, ndo serd alterado em hipdtese alguma a pedido
do candidato.

11.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora do horério fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo das
provas, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu
documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato,
impresso através do enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

11.5.1 S30 considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores, Carteira de Reservista com foto ou
Certificado de Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e
conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
nos termos do art. 159 da Lei Federal n? 9.503/1997.

11.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato
devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedida
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.

11.5.3 N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de
documentos, certidGes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de
identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line com QR Code
para conferéncia, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos
de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

11.6 Ndo havera segunda chamada para as Provas Escrita de Conhecimentos
Especificos e Prova Escrita Pratica, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar
ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

11.8 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

11.8.1 prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de
identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

11.8.2 realizar as provas sem que sua inscricdo esteja previamente
confirmada;

11.8.3 ingressar no local de realizagdo das provas apds o fechamento do
portdo de acesso;

11.8.4 realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

11.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

11.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou
equipamentos citados no item 19 deste Edital;

11.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as
provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 19 deste edital.
E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio
eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a
aplicagdo da penalidade devida.

11.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos
objetos ou equipamentos relacionados no item 19 deste Edital. Caso seja necessdrio o
candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e
conforme o previsto neste Edital. Obrigatoriamente os candidatos devem desativar as
fungGes e desligar os celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim,
que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

11.10 O |Instituto AOCP ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer
objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizarda por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas, nem por danos neles causados.

11.11 N3o serd permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo das
provas portando armas. O Instituto AOCP ndo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma
do candidato.

11.12 N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao
certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo da Prova Escrita de
Conhecimentos Especificos e da Prova Escrita Pratica, salvo o previsto no subitem 8.3.2
deste Edital.

11.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressGes digitais dos
candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

11.14 Ao terminar a Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e Prova Escrita
Pratica, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, sua Folha da Versdo
Definitiva devidamente preenchidas e assinadas.

11.15 Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha da Versdo Definitiva
por erro do candidato.

11.15.1 O candidato deverd transcrever as respostas da Prova Escrita de
Conhecimentos Especificos para a Folha da Versdo Definitiva, que sera o Unico documento
vdlido para a corre¢do. O preenchimento da Folha da Versdo Definitiva é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes contidas na
mesma e na capa do caderno de questdes.

11.15.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha da
Versdo Definitiva serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo
rasurada, marcagdo ndo preenchida integralmente, marcacles feitas a lapis, ou qualquer
outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha da Versdo Definitiva ou na capa do
caderno de questdes.
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11.15.4 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar a sua Folha da Versdo Definitiva, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletrénico desta.

11.16 Apds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera
ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova, acompanhado de um
fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e
necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um
fiscal.

11.17 O candidato poderad entregar sua Folha da Versdo Definitiva da Prova
Escrita de Conhecimentos Especificos e Prova Escrita Pratica e deixar definitivamente o
local de realizagdo da prova somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos
do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o Caderno de Questées e nenhum tipo de
anotacdo de suas respostas.

11.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem
suas Folhas da Versdo Definitiva e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual
serdo acondicionadas todas as Folhas da Versdo Definitiva.

11.19 O candidato somente podera levar consigo o Caderno de Questdes no
decurso dos Ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio determinado para o término
das provas, conforme subitem 11.20 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal da sala sua Folha da Versdo Definitiva devidamente preenchida e assinada.

11.20 A aplicagdo da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e Prova
Escrita Pratica terd a duragdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de preenchimento da
Folha da Versdo Definitiva. Ndo havera prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo
da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

11.21 O espelho da Folha da Versdo Definitiva do candidato sera divulgado no
endereco eletronico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, na mesma data da
divulgacdo do resultado da prova, ficando disponivel para consulta durante o prazo
recursal.

11.22 A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e Prova Escrita Pratica
serdo avaliadas conforme a normativa do item 12 deste Edital.

) 12. DAS PROVAS ESCRITA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E PROVA ESCRITA
PRATICA

12.1 A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos, para todos os cargos de
Pesquisadores, sera composta por 2 (duas) questdes discursivas, abordando tépicos gerais
extraidos do contetdo programatico (Anexo Il), com cada questdo valendo 25 (vinte e
cinco) pontos.

12.1.1 A nota final da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos devera
totalizar, no maximo, 50 (cinquenta) pontos.

12.1.2 O candidato deverd obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos para nao ser eliminado do
concurso publico.

12.2 A Prova Escrita Pratica, para todos os cargos e sera aplicada para todos
0s cargos, juntamente a Prova Escrita de Conhecimentos Especificos, serd composta por 2
(duas) questdes discursivas, abordando assuntos de especialidade da vaga extraidos do
conteldo programatico (Anexo Il), com cada questdo valendo 25 (vinte e cinco) pontos.

12.2.1 A nota final da Prova Escrita Pratica devera totalizar, no maximo, 50
(cinquenta) pontos.

12.2.2 Somente serd corrigida a Prova Escrita Pratica do candidato que
alcangar a pontuagdo estabelecida na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos,
conforme descrito no subitem 12.1.2, dentro do limite de até 15 (quinze) vezes o numero
de vagas, respeitados os empates da ultima colocagdo, e considerados os percentuais para
as cotas (de negros e de pessoas com deficiéncia).

12.3 A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e a Prova Escrita Pratica
serd avaliada considerando-se os aspectos presentes na Tabela 12.1:

TABELA 12.1

DISTRIBUICAO DE PONTOS DE CADA QUESTAO DAS PROVAS

Aspectos Descrigdo Pontuaga

maxima

1 | Conhecimento O candidato deve apresentar conhecimento tedrico e pratico a respeito do assunto/tema 15
técnico  cientifico | abordado pela questdo, demonstrando dominio técnico e cientifico do contetddo proposto.

sobre a matéria

2 | Clareza na | A argumentagdo apresentada pelo candidato deve ser pertinente e clara, capaz de convencer 5
argumentagdo/senso| seu interlocutor a respeito do ponto de vista defendido, além de demonstrar senso critico em
critico em relagdo | relagdo ao questionamento abordado pela questdo. Caso o candidato tenha obtido pontuagdo
ao tema proposto | igual a O (zero) no aspecto 1, o de n? 2, "Clareza na argumentag¢do/senso critico em relagdo

na questao. ao tema proposto na questdo", também serd pontuado com nota 0 (zero).
3 | Utilizagdo A resposta elaborada deve apresentar em sua estrutura textual: uso adequado da ortografia, 5
adequada da | pontuagdo, regéncia e concordancia (requisitos gramaticais), constituigdo adequada dos

Lingua Portuguesa | paragrafos conforme o assunto abordado, respeito as margens e legibilidade.
ICaso o candidato tenha obtido pontuagdo igual a O (zero) nos aspectos 1 e 2, o de n? 3,

"Utilizacdo adequada da Lingua Portuguesa", também sera pontuado com nota 0 (zero).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DE CADA QUESTAO DAS PROVAS 25

12.4 A Folha da Versdo Definitiva serda o Unico documento valido para a
avaliagdo da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e da Prova Escrita Prética. As
folhas para rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e ndo
valerdo para a finalidade de avaliagdo da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e da
Prova Escrita Pratica.

12.5 O candidato dispora de, no minimo, 40 (quarenta) linhas e, no maximo,
60 (sessenta) linhas para elaborar a resposta de cada questdo da Prova Escrita de
Conhecimentos Especificos e a Prova Escrita Prética.

12.6 A Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e a Prova Escrita Pratica
deverdo ser feitas a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, a fim de n3do prejudicar
o desempenho do candidato, quando da corre¢dao pela banca examinadora, com caneta
esferogréfica transparente de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido
deferido atendimento especial para a realizagdo da prova.

12.7 A Versdo Definitiva da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e a
Prova Escrita Pratica ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao
o apropriado, qualquer palavra ou marca que possibilite a identificagdo do candidato, sob
pena de ser anulada. Assim, a detecgdo de qualquer marca identificadora na Folha de
Versdao Definitiva, ou seja, no espaco destinado a transcricdio dos textos definitivos
acarretard a anulagdo das respectivas Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e Prova
Escrita Prética.

12.8 A omissdo de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para
a correta solugdo da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e a Prova Escrita Pratica,
acarretard descontos na pontuagdo atribuida ao candidato nesta fase.

12.9 O candidato tera sua Prova Escrita de Conhecimentos Especificos e Prova
Escrita Pratica avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a) ndo atender ao tema proposto e ao conteudo avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o
determinado neste Edital;

c) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

d) ndo apresentar as QuestGes redigidas na FOLHA DA VERSAO DEFINITIVA, ou
entrega-la em branco;

e) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagdo textual ou atentar
contra o pudor;

f) apresentar identificacdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome
parcial, nome completo, outro nome qualquer, numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou
codigos).

12.10 Nas Provas Escrita de Conhecimentos Especificos e na Prova Escrita
Pratica, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas,
previstos no item 13.5, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova.

12.11 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o
processo de corregdo, resguardando do corretor (banca corretora) a identidade do
candidato.

12.11.1 Para a corre¢do das Provas Escrita de Conhecimentos Especificos e a
Prova Escrita Pratica, a Folha da Versdo Definitiva sera digitalizada e a identificagdo do
candidato omitida, para somente entdo ser disponibilizada para a corregdo através de um
ambiente eletronico.

12.11.2 Constara no rodapé da Folha da Versdo Definitiva a seguinte
informagdo ao candidato: "Para Corregao, esta folha serd digitalizada e a identificagdo do
candidato serd omitida".

12.12 Quanto ao resultado das Provas Escrita de Conhecimentos Especificos e
a Prova Escrita Pratica, cabera interposicdao de recurso nos termos do item 17 deste
Edital.

12.13 Serd disponibilizado o padrdao de respostas preliminar das provas
discursivas, no enderego eletrénico do concurso, em até 2 (dois) dias Uteis apds a data de
aplicagdo das provas.

13. DA DEFESA PUBLICA DE MEMORIAL

13.1 A Defesa Publica de Memorial, de carater classificatério, para todos os
cargos, devera conter uma exposicao analitica e critica das atividades desenvolvidas, com
todos os aspectos significativos da trajetéria profissional, e deve apresentar a contribuigdo
para cada drea em que a atuagdo profissional tenha sido relevante, sistematizando a
importancia da contribuicdo e identificando seus possiveis desdobramentos

13.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato
classificado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

13.1.1 A relagdo dos candidatos habilitados, o local, as datas, os periodos e os
horarios da realizagdo da Defesa Publica de Memorial serdo divulgados através de Edital
especifico, podendo conter normas e informagBes complementares pertinentes,
disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

13.2 O candidato tera até 40 (quarenta) minutos para realizar sua
apresentagdo. Seguir-se-a uma arguicdo pelos membros da Banca Examinadora por igual
periodo, que poderd abordar criticamente as realizacSes e o plano de pesquisa proposto
pelo candidato, a quem caberd o direito de defesa. Serdo concedidos prazos iguais para
apresentacdes das objecdes e criticas por cada um dos examinadores e para as respectivas
respostas pelo candidato.

13.3 A Defesa Publica de Memorial valera 100 (cem) pontos.

13.4 A Defesa Publica de Memorial serd realizada em sessdes publicas e
gravadas para efeito de registro e avaliagdo, conforme decreto n2 9.739, de 28 de margo
de 2019.

13.5 Os candidatos que concorrem a mesma vaga ndo poderdo presenciar a
apresentacdo de candidato concorrente.

13.6 A ordem de apresentagdo dos candidatos serd definida por ordem
crescente do numero de inscrigdo.

13.7 Quanto ao resultado da Defesa Publica de Memorial cabera interposigdo
de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

14. DA ANALISE DE TITULOS E CURRICULO

14.1 A Andlise de Titulos e Curriculo, de carater classificatdrio, sera realizada
para todos os cargos.

14.1.1 Somente poderd participar desta fase do certame o candidato
classificado nas fases anteriores, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

14.2 A relagdo dos candidatos habilitados, as datas, os periodos de
preenchimento do Formuldrio de Cadastro de Titulos e Curriculo e de envio dos
documentos, serdo divulgados oportunamente no Edital de convocagdo, no enderego
eletrénico  www.institutoaocp.org.br, podendo conter normas e informagdes
complementares pertinentes.

14.2.1 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos
numa unica vez no formulario de cadastro de titulos, conforme disposto na Tabela 14.1
deste Edital. No caso da existéncia de dois ou mais formuldrios de cadastro de titulos
preenchidos por um mesmo candidato, para o mesmo cargo, sera considerado o ultimo
cadastro realizado, sendo o0s demais cadastros cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informagGes neles registradas.

14.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos
titulos e curriculo no enderego eletronico do Instituto AOCP, o envio dos documentos e a
comprovagdo dos titulos.

14.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Andlise de
Titulos e Curriculo deverdo:

a) preencher o Formuladrio de Cadastro de Titulos e Curriculo disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br;

b) apds completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos e curriculo,
e enviar os documentos comprobatoérios conforme instrugdes:

b.1) os documentos comprobatdrios de Titulos e Experiéncia Profissional,
deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos comprobatdrios de Titulos
e Curriculo, a ser disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, em
arquivo salvo no formato PDF, com o tamanho maximo total de 20MB;

14.3.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se
para que o mesmo nao esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de
indeferimento da solicitagao.

14.4 O candidato deverda atentar-se para os documentos que tenham
informagdes frente e verso, enviando todas as imagens para analise.

14.5 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de
forma a permitir a avaliagdo com clareza.

14.6 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens
carregadas na tela de protocolos estdo corretas.

14.7 N&o serdo considerados e analisados os documentos e titulos e
experiéncia profissional que ndo pertencem ao candidato.

14.8 Em hipdtese alguma serdo recebidos arquivos de titulos e experiéncia
profissional fora do prazo, horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste
Edital e no edital de convocagdo para a Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional.

14.9 Ndo serdo avaliados os documentos:

a) enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos e
Experiéncia Profissional;

c) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

d) sem data de expedigdo;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam
revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem tradugdo juramentada;

14.10 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre
do drgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios
a identificagdo das instituicbes, dos orgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do
documento.

14.11 Ndo sera admitido, sob hipotese nenhuma, o pedido de inclusdo de
novos documentos.

14.12 Em hipotese nenhuma serdo fornecidas coépias dos documentos
anexados.

14.13 A divulgacdo do resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos e
Experiéncia Profissional serd publicada em edital, por meio do endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

14.14 A Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional sera avaliada em uma
escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, ainda que a soma dos pontos dos titulos e
comprovantes apresentados seja superior a este valor. Conforme disposto nas Tabelas
abaixo:

7N
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TABELA 14.1

FORMAGAO ACADEMICA

O titulo de Doutor obtido na especialidade ou em uma das areas de conhecimento
requerida da vaga pleiteada é obrigatério para todos os cargos

1
1 REALIZACOES PROFISSIONAIS NOS ULTIMOS 5 |VALOR UNITARIO VALOR
(CINCO) ANOS MAXIM
1.1 | Livros (com registro no ISBN) 3 6
1.2 | Capitulos de Livros (com registro no ISBN) 2 4
1.3 |Artigos em revistas internacionais indexados e |6 60
especializados.
1.4 |Artigos em revistas nacionais indexados e |5 60
especializados
1.5 |Patentes Concedidas ou Privilégios de Invencdo 4 4
1.6 |Outras publicagdes, tais como artigos em jornais | 1 4
ou revistas de divulgagdo, artigos em periddicos
sem corpo de consultores para a selegdo dos
trabalhos, publica¢gdes internas de entidades de
ensino e pesquisa, tradugbes e apostilas de
cursos
1.7 |Comunicagbes em reunides técnico-cientificas, | 0,50 4
desde que devidamente registradas em resumos,
atas ou anais
1.8 | Coordenagdo de projetos de pesquisa ou extensdo |5 10
financiados por agéncias nacionais e internacionais
de fomento
1.9 |Produgdo cientifica complementar, englobando | 0,50 4
realizagBes tais como relatérios técnicos, normas
técnicas, pareceres técnicos, registro de softwares
ou de hardwares
PONTOS MAXIMOS PARA REALIZACOES PROFISSIONAIS 60
2 FORMACAO DE PESSOAL NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS
2.1 |Participagdo em Bancas Examinadoras de|0,2 1
Concursos Publicos ou em Bancas Examinadoras
finais de candidatos a mestrado e doutorado,
desde que ndo seja orientador ou co-orientador
do candidato;
2.2 | Orientagdo Concluida em Iniciagdo Cientifica 0,2 2
2.3 | Orientacdo Concluida de Dissertacdo de Mestrado | 2 2
2.4 | Orientagdo Concluida de Tese de Doutorado 4 4
2.5 |Co-orientagdao Concluida (ou orientagdes | 1 1
conjuntas) de Dissertacdo de Mestrado
2.6 | Co-orientagdao Concluida (ou orientagdes | 2 2
conjuntas) de Tese de Doutorado
PONTOS MAXIMOS PARA FORMACAO DE PESSOAL 10
3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS
3.1 |Experiéncia na drea de especialidade do|0,5 a cada 3 meses 30
Concurso
PONTOS MAXIMOS PARA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 30
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

*A tabela de pontuagdo tem o cardter de permitir comparagdo entre
candidatos. Para investidura no cargo, de acordo com a Alinea IV do Artigo 8 da Lei No
8.691, de 28 de julho de 1993, o candidato aprovado e classificado deve a) ter o grau de
Mestre ou ter realizado, durante, pelo menos, trés anos, atividade de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico, que |he atribua habilitagdo correspondente; e b) ter
participado de projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico.

14.15 Ndo serdo aferidos quaisquer titulos ou documentos diferentes dos
estabelecidos na Tabela 14.1. .

14.16 DA TITULAGCAO ACADEMICA

14.16.1 O titulo de Doutor obtido na especialidade ou em uma das &reas de
conhecimento requerida da vaga pleiteada é obrigatdrio para todos os cargos.

14.16.2 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel
de Doutorado, sera aceito diploma ou certificado em cépia autenticada, atestando que o
curso atende as normas da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), ou estd de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também serd aceita declaragdo de
conclusdo de pds-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo
histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mengGes. A declaragdo devera também atestar que o curso atende as normas
da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou estd de acordo com as normas do extinto CFE. Devera
constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes
estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n2 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da
instituicdo. Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

14.16.3 Para os cursos de doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas
o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido
para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

14.17 DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

14.17.1 A comprovagdo de experiéncia profissional, desde que em drea de
especialidade do Concurso, compreende a adquirida em atividades efetivas de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, seja em grupo, seja em carater individual, apds a obtengdo da
titulagdo minima exigida para o cargo (Doutor para todos os cargos), serd feita conforme
0S Casos que seguem:

14.17.2 Experiéncia profissional em empresa/instituicdo privada:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das
folhas que contenham a identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotagdo
do contrato do trabalho, alteragdes de saldrio, ou onde conste, caso tenha ocorrido,
mudancga de fungdo. Serd aceito a CTPS digital, desde que contenha os dados necessarios
para identificacdo da experiéncia profissional; e

b) declaragdo do empregador onde conste a fungdo exercida, o periodo (com
inicio e fim) do contrato de trabalho, que ateste que o candidato exerceu atividade na
drea do cargo a que concorre, com descrigdo das principais atividades exercidas. A
declaragdo devera apresentar também as seguintes informagGes: nome empresarial ou
denominagdo social do emitente; enderego e telefones vélidos; CNPJ e Inscricdo Estadual;
identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente
(nome completo legivel, acompanhado de fungdo), com reconhecimento de firma. Sera
aceito documento eletrénico correspondente, passivel de autenticagdo digital valida.

14.17.3 Experiéncia profissional em emprego publico:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das
folhas que contenham a identificagdo do trabalhador, numero e série da CTPS, anotagao
do contrato do trabalho, alteragdes de saldrio, ou onde conste, caso tenha ocorrido,
mudanga de fungdo; Caso o vinculo ndo seja por CTPS, o candidato deve enviar cépia
autenticada de contrato de trabalho. Sera aceito a CTPS digital, desde que contenha os
dados necessarios para identificagdo da experiéncia profissional; e

b) certiddo ou declaragdo do drgdo publico onde conste a fungdo exercida, o
periodo (com inicio e fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu
atividade na drea do cargo a que concorre, com descricdo das principais atividades
exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também as seguintes informagdes:
nome empresarial ou denominagdo social do emitente; enderego e telefones vélidos; CNPJ
e Inscrigdo Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e
identificagdo do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fung¢do). Sera aceito
documento eletronico correspondente, passivel de autenticagdo digital vélida.

14.17.4 Experiéncia profissional como servidor publico:

a) certiddo ou declaragdo do drgdo publico onde conste a fungdo exercida, o
periodo (com inicio e fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu
atividade na area do cargo a que concorre, com descricdo das principais atividades
exercidas. A certiddo ou declaragdo deverd apresentar também as seguintes informacgdes:
designacdo do Orgdo/Entidade da Administracio Publica Direta, Autirquica ou
Fundacional; enderego e telefones validos; CNPJ; identificagdo completa do profissional
beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente (nome completo legivel / cargo publico
ou fungdo e matricula no Orgdo). Serd aceito documento eletrénico correspondente,
passivel de autenticagdo digital valida.

14.17.5 Experiéncia profissional como auténomo:

a) cépia autenticada do contrato de prestagdo de servicos ou Recibo de
Pagamento Autonomo - RPA; e

b) declaragdo do beneficiado/contratante, que informe o periodo (com inicio e
fim) e a descrigdo das principais atividades desenvolvidas, com reconhecimento de firma.
Serd aceito documento eletronico correspondente, passivel de autenticagdo digital
valida.

14.17.6 Experiéncia profissional como bolsista em atividade de Ciéncia e
Tecnologia:

a) declaragdo expedida por instituicdo de ensino, de pesquisa ou de fomento
ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, constando de: periodo (inicio e fim) e
assinatura do responsavel da instituigdo.

14.17.7 Para o caso de Profissional Cooperado:

a) copia autenticada do estatuto social da cooperativa;

b) declaragdo, informando sua condigdo de cooperado, periodo (com inicio e
fim) e a discriminagdo do servigo realizado, com reconhecimento de firma. Sera aceito
documento eletrénico correspondente, passivel de autenticagdo digital valida.

14.17.8 A certiddo/declaragdo mencionada nas alineas "b" dos subitens
14.17.2, 14.17.3 e alinea "a" do subitem 14.17.4, deverd ser emitida por 6rgdo de pessoal
ou de recursos humanos. Ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também
essa inexisténcia. Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, a
declaragdo devera conter o nome do oérgdo por extenso, ndo serdo aceitas
abreviaturas.

14.17.9 Para todos os casos previstos no subitem 14.17, de comprovagao da
experiéncia profissional, o candidato deverd enviar também coépia do diploma ou
certificado/certiddo de conclusdo de curso, conforme requisito para o cargo a que
concorre, presente no Anexo | deste Edital.

14.17.10 Para todos os cargos, somente serd considerada como experiéncia
profissional pontudvel aquela adquirida apds a conclusdo do curso requisito do cargo,
conforme consta no Anexo | deste Edital.

14.17.11 Somente serd considerada como experiéncia profissional pontuavel
aquela relacionada a area do cargo a que o candidato concorre.

14.17.12 Para efeito de cOmputo de pontuagdo relativa ao tempo de
experiéncia, serdo excluidos os periodos concomitantes.

14.17.13 Nado serd considerado, como tempo de experiéncia, o tempo de
estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo, como: mestrado, doutorado e iniciagcdo
cientifica.

14.17.14 Na apreciacdo da experiéncia profissional dos candidatos devera ser
considerado somente o periodo de experiéncia que excede aquele exigido como pré-
requisito neste edital.

14.18 Publicagdes/Patentes

14.18.1 Na apreciagdo das publicagdes deverd ser considerada a relagdo entre
a publicagdo, a area de atuagdo e a especialidade requerida para o cargo.

14.18.2 Para a apreciagdo das publicagBes, deverdo ser entregues cépia de
capitulos de livros e/ou copia de artigos em numero ndo superior ao previsto na
pontuagdo apresentada na tabela 14.1, com comprovagdo de sua publicagdo.

14.18.3 Para todos os cargos, serdo consideradas as publicagcGes dos seguintes
tipos: livros e capitulos de livros com ISBN, publicagbes em periddicos indexados;
publicagcdes em periddicos cientificos com ISSN; publicacGes em periddicos de divulgagdo
nacional ou internacional com corpo de consultores; trabalhos completos publicados em
anais de congressos nacionais ou internacionais. A pontuagdo deste item é a estabelecida
na tabela 14.1.

14.18.4 Para todos os cargos de Pesquisador, serdo consideradas as solicitagdes
de patente ou de modelo de utilidade efetivadas até a data de publicagdo deste edital e
que ndo tenham sido negadas.

14.19 A Banca Examinadora analisard os documentos comprobatdrios dos
Titulos e Curriculo, publicando lista com a pontuagdo deferida a cada candidato.

14.20 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na
obtengdo dos Titulos e Curriculo, o candidato terd anulada a respectiva pontuagdo e,
comprovada a culpa do mesmo, serd excluido do Concurso.

14.21 Quanto ao resultado dos Titulos e Curriculo cabera interposicdo de
recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

15.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver
a pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para aprovagdo, nos termos deste Edital.

15.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observado o cargo em que concorrem.

15.2 Para todos os cargos, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a
soma das notas obtidas na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos, na Prova Escrita
Prética, Defesa Publica de Memorial e na Andlise de Titulos e Curriculo.

15.3 Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificagdo deste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de
outubro de 2003).

b) obtiver a maior pontuagdo na Prova Escrita Pratica;

c) obtiver a maior pontuagdo na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior pontuagdo na Analise de Titulos e Curriculo;

e) obtiver a maior pontuacdo na Defesa Publica de Memorial;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto
os enquadrados na alinea "a" deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario,
hora e minuto do nascimento.

g) Se persistir o empate depois de observado o item anterior, tiver mais tempo
atuando na especialidade requerida para o cargo.

15.4 O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de 3 (trés)
listagens, no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, a saber:

a) Lista da ampla concorréncia, contendo a classificagdo de todos os candidatos
habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia e negros, em ordem de
classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos
candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo,
respeitados 0s cargos para os quais se inscreveram.

c) Lista de Pessoas Negras, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como pessoa negra, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos
para os quais se inscreveram.

15.5 O candidato eliminado serad excluido do Concurso Publico e ndo constara
da lista de classificagdo final.

15.6 Os candidatos aprovados, conforme numero dado pelo "QUADRO DE
NUMEROS DE VAGAS, DE CONVOCADOS PARA PROVAS E DE CLASSIFICADOS" do item
8.1.4, serdo ordenados por cargo/area de atuacdo, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no concurso.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 193, segunda-feira, 9 de outubro de 2023

Quantidade de Vagas | N2 maximo de candidatos

Existentes no Edital classificados no Concurso

Plblico (Anexo Il do Decreto
n2 6.944 de 21/08/09)

Cddigo do Cargo

401 2 9
402 2 9
403 1 5
404 1 5
405 1 5

15.7 Todos os célculos citados neste edital serdo considerados até a segunda
casa decimal, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual
ou superior a cinco.

15.8 Caso ndo haja candidato com deficiéncia ou candidato negro aprovado até
a classificagdo estipulada no quadro constante do subitem anterior deste edital, serdo
contemplados os candidatos da listagem geral em numero correspondente, observada
rigorosamente a ordem de classificagdo e o limite de candidatos definido pelo Decreto n?
9.739/20109.

15.9 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que
tratam o subitem 15.8 deste edital e o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que
tenham atingido nota minima para a aprovagao, estardo automaticamente reprovados no
concurso publico.

15.10 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados
serd considerado reprovado nos termos do disposto no art. 39, § 32, do Decreto n?
9.739/2019.

16. DA ELIMINACAO

16.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

16.1.1 apresentar-se apds o fechamento dos portGes, ou ndo estiver presente
na sala ou local de realizagdo da prova no horario determinado para o seu inicio;

16.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 11.5.1,
ou 11.5.2, deste Edital e também conforme a exigéncia nas demais fases do certame,
conforme previsto neste Edital;

16.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com
outro candidato, utilizando-se de material n3do autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros;

16.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou
portando indevidamente ou diferentemente das orientagGes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas
calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador,
maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e
impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de
consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

16.1.5 tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos
eletronicos, smartwatches, ou relégio de qualquer espécie, wearable tech (tecnologia
vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste
Edital, durante a realizagdo da prova;

16.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios,
apds a entrada na sala de prova;

16.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da
prova;

16.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo da prova, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

16.1.9 fizer anotagdo de informag0es relativas as suas respostas em qualquer
outro meio, que ndo os permitidos;

16.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

16.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de
Respostas;

16.1.12 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha
de Respostas;

16.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

16.1.14 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da
impressdo digital durante a realizagdo da prova;

16.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

16.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

16.1.17ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Escrita de
Conhecimentos Especificos antes do tempo determinado no subitem 11.19;

16.1.18 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo
destinado para a sua realizagdo;

16.1.19 ndo atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser
considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

16.11.20 obtiver a nota O (zero) na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos
ou na Prova Escrita Prética

16.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele serda automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS

17.1 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, ao
Instituto AOCP, no prazo de 2 (dois) dias uteis da publicagdo no enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br, das decisOes objetos dos recursos, assim entendidos:

17.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do;

17.1.2 contra o indeferimento da inscricdio nas condigdes: pagamento ndo
confirmado, condicdo especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou negra.

17.1.3 contra as questGes da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos, Prova
Escrita Prética e o gabarito preliminar;

17.1.4 contra o resultado da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos;

17.1.5 contra o resultado da Prova Escrita Pratica;

contra o resultado da Defesa Publica de Memorial;

17.1.6 contra o resultado da Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional;

17.1.7 contra o resultado da Pericia Médica para PcD - pessoa com
deficiéncia;

17.1.8 contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo;

17.1.9 contra a Nota Final e a Classificagdo dos candidatos.

17.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da
publicagdo das decisGes objetos dos recursos no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

17.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através
de link disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

17.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.
Especificamente para o caso do subitem 17.1.3, o recurso devera estar acompanhado de
citacdo da bibliografia.

17.4.1 E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu
recurso no ambiente especifico de cada questdo, ndo sendo analisados recursos que
estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto recursos protocolados
incorretamente ndo serdo analisados.

17.4.2 Nos recursos contra o resultado referente a Prova Escrita Pratica, ndo
serdo permitidas qualquer identificagdo do candidato, seja por ele ou pela banca
examinadora, na parte destinada ao tema proposto, inclusive nos documentos anexados,
garantindo, assim, o sigilo do autor da impugnacgdo, sob pena de ndo serem analisados.

17.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos
aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

17.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no
subitem 17.1 deste Edital.

17.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato,
relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

17.8 Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento
de algum recurso, as provas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

17.9 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de
questdo(bes) ou alteragdo de gabarito da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos, o
resultado da mesma serd recalculado de acordo com o novo gabarito.

17.10 No caso de anulagdo de questdo(des) da Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive
aos que ndo tenham interposto recurso.

17.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagGes,
podera, eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

17.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera
considerado.

17.13 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

17.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de
ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

17.15 N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora
do prazo.

17.16 Os recursos contra as questdes da Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas
dos recursos DEFERIDOS no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

17.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as
demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a
contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

17.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela
organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

18. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

18.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pelo Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de
Desastres Naturais - CEMADEN e publicado no Didrio Oficial da Unido e no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br em 3 (trés) listas, em ordem classificatoria, com
pontuagdo: a primeira lista conterd a classificacdo de todos os candidatos (ampla
concorréncia), respeitados as fungBes para os quais se inscreveram, incluindo aqueles
inscritos como pessoas com deficiéncia e candidatos inscritos as vagas reservadas aos
negros, que tenham obtido classificagdo na ampla concorréncia, conforme parametros da
Lei Federal n2 12.990/2014 a segunda lista contera especificamente a classificagdo dos
candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitados as fungdes para os quais
se inscreveram; a terceira lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos
inscritos as vagas reservadas aos negros respeitados as fungbes para os quais se
inscreveram.

19. DA CONVOCACAO PARA A POSSE

19.1 A convocagdo para a posse sera publicada no DOU e no enderego
eletrénico oficial do CEMADEN sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo publicados.

19.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de
Convocagdo serd considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo
imediatamente classificado.

19.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas
existentes, para cada perfil oferecido, serdo convocados pela ordem da classificagdo final,
por meio de correspondéncia e mediante comunicado na pagina da internet do Centro
Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais - CEMADEN, para exame de
aptidao fisica e mental.

19.3.1 O ndo comparecimento ao exame de aptiddo fisica e mental implicara
a desisténcia do candidato em ser nomeado para cargo efetivo.

19.3.2 Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd empossado,
perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista,
obedecida a ordem de classificagdo.

19.4 Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos
previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia de documento oficial de identificagdo com foto;

b) copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleigdo;

d) cépia da Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;

e) uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

f) copia da certiddo de nascimento ou casamento;

g) cdpia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos,
quando couber;

h) cépias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os
demais documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo ao qual se
inscreveu;

i) documentos listados no item 3;

j) demais documentos que o Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de
Desastres Naturais - CEMADEN julgar necessarios, posteriormente informados.

19.5 O candidato, apds a convocagdo, devera comparecer ao Nucleo de Gestdo
de Pessoas do Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais -
CEMADEN, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagdo, munido de
documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 3 e
subitem 17.4.

19.5.1 A posse ocorrerd no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
publicagdo do termo de provimento, tornando sem efeito o ato de provimento se a posse
ndo ocorrer no prazo especificado, de acordo com o art. 13, da Lei n? 8112/90.

19.5.2 A posse poderd dar-se mediante procuragdo especifica.

19.5.3 Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento
efetivo ficara sujeito a estdgio probatdrio, nos termos do art. 20 da Lei n° 8.112/90,
durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do
cargo, sendo considerado estavel apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, se considerado
apto.

20. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL
Ne 13.709/2018

20.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento
dos dados pessoais ou do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se
facam necessérias e estejam amparadas na Lei Federal n? 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagdo ao artigo 37,
incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em
empregos publicos, dependem de aprovagdo em Concurso Publico;

b) execugdo de contrato entre o Centro Nacional de Monitoramento e Alertas
de Desastres Naturais - CEMADEN e o Instituto AOCP para os fins de condugdo do
certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e preven¢do a fraude nos
Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vird de forma destacada e
especifica no preenchimento do formulario, concedendo sempre a opg¢do do ndo
consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

20.1.1 O Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados
com a finalidade especifica para a aplicagdo e execugdo do certame, sendo que nos
demais casos, figura tdo somente como operadora de dados do Centro Nacional de
Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais a quem os dados sdo repassados e quem
define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.
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