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EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAÇÕES DA PREVIDÊNCIA – DATAPREV S.A. 
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO 
EDITAL Nº 4 – DATAPREV, DE 15 DE AGOSTO DE 2023 

 
O presidente da Empresa de Tecnologia e Informações da Previdência – DATAPREV S.A. torna 

públicas a exclusão e a renumeração de tópicos acerca de conhecimentos específicos para o Cargo 18: 
Analista de Tecnologia da Informação – Perfil: Logística, Aquisições e Contratos, divulgados por meio do 
subitem 13.2 do Edital nº 1 – Dataprev, de 28 de julho de 2023, e suas alterações, conforme a seguir 
especificado.  
[...] 
13 DOS OBJETOS DE AVALIAÇÃO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS) 
[...] 
13.2 CONHECIMENTOS 
[...] 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
[...] 
CARGO 18: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO – PERFIL: LOGÍSTICA, AQUISIÇÕES E 
CONTRATOS: [...] 12 Aspectos sociais, ambientais e de governança (ASG) na administração pública. 13. 
Instrução Normativa SGD nº 05/2021 e suas alterações. 14. Instrução Normativa SGD nº 94/2022 e suas 
alterações. 15 Gestão e fiscalização de contratos na administração pública. 16 Revisão, reajuste e 
repactuação de contratos. 17 Inexecução e rescisão contratual.  
[...] 
 

RODRIGO ORTIZ D'AVILA ASSUMPÇÃO 
Presidente 


