CAMARA MUNICIPAL DE COROADOS
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2023

A Camara Municipal de COROADOS, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizard, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicio Federa, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS e
TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos especificados no quadro de cargos abaixo,
providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des constantes do
presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal

vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagdes, € sua
execugio cabera a empresa MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA.

1.2. Toda mencgao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. Ao nimero de vagas estabelecidas no quadro de cargos deste Edital poderdo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, para eventual nomeacao dos candidatos que estiverem classificados em reserva
de contingente, observada a disponibilidade financeira e or¢amentaria, ¢ se autorizadas pela Camara
Municipal de COROADOS, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital ¢ o Regime Celetista, em conformidade
com a Legislagdio Municipal especifica devendo sempre ser consideradas suas alteragdes e a

legislagdo pertinente.

2. DOS CARGOS
QUADRO DE CARGOS
) VALOR
N°DE | CARGA REMUNERACAO | REQUISITOS DA
CARGO VAGAS | HORARIA | R$ TAXA DE_
INSCRICAO

Auxiliar de Secretaria Cadastro | 40 horas 1.807,64 Ensino Médio Completo R$ 30,00
Reserva semanais

Diploma de Bacharel em Nivel
Superior em Direito, Ciéncias
Contabeis, Administragdo ou
' 40 horas Ecqnomia, dev.idamente
Secretario Geral 01 . 6.155,07 registrado e expedido por | R$ 60,00
semanais . .

estabelecimento  oficial  ou
reconhecido oficialmente, com
inscri¢@o no respectivo orgao de
classe.

2.1. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
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ATRIBUICAO DOS CARGOS

CARGO

PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Auxiliar de Secretaria

| - Executar servigos de datilografia e digitacdo de textos e correspondéncias internas e
externas, preenchimento de fichas e formularios para atendimento de atividades internas;

Il — executar servicos de reproducdo de documentos;

111 — transcrever atas de sessOes e outras reunides da Camara Municipal e suas Comissoes;
IV — realizar servicos de registro de atos praticados pela Camara e seus Servicos
administrativos;

V — receber e expedir documentos, assinando protocolos de expedicdo e recebimento;

VI — organizar e manter atualizados arquivos de documentos da secretaria administrativa da
Céamara, mediante sistemas manuais ou informatizados;

VII — controlar prazos de tramitacdo de proposi¢des, pedidos de informagdes e outros dessa
natureza;

VIII — auxiliar os demais servidores na execucdo de seus afazeres, conforme solicitado por
eles, sempre ouvido o superior imediato;

IX — realizar outros servicos e atividades correlatas por determinacdo de seu superior
imediato.

Secretario Geral

I-Gerenciar, assessorar, realizar ¢ orientar a execugdo de a¢des administrativas da Camara
Municipal. Prestar assisténcia administrativa ao Presidente, a Mesa, as Comissdes
Permanentes e Temporarias, em problemas de ordem administrativa e matérias que
interessam ao bom desempenho das atividades da Camara;

[I-fazer cumprir o regimento e as resolu¢des da Camara Municipal na parte referente a esfera
de aco da Secretaria, assinando com o Presidente da Camara as portarias, ordens de servigo
e expedindo avisos e editais;

III-controlar os prazos administrativos, elaborar ¢ determinar a expedig@o de atos, Projetos
de Leis, autografos de Leis, requerimentos, oficios, Decretos legislativos, auxiliar na
preparagdo de atos de sessdes ordinarias e extraordinarias, organizar audiéncias e atender ou
fazer atender as pessoas que procurarem o presidente;

I'V-elaborar toda a correspondéncia da Camara;

V-Determinar e dirigir a publicacdo da matéria legislativa, da ordem do dia e de todo o
Expediente;

VI-Assessorar os membros da Mesa Diretora nos trabalhos das Sessdes Ordinarias,
Extraordinarias, Solenes e Especiais da Camara Municipal;

VII-Registrar, controlar e realizar o levantamento do patriménio do Poder Legislativo,
controlar o uso de veiculo da Camara Municipal, gerenciar o recebimento, a conferéncia,
armazenamento dos materiais necessarios ao bom andamento da maquina administrativa;
VIII-Executar os servigos de tesouraria, receber o numerario destinado a Camara Municipal,
efetuar todos os pagamentos, depositar importancias em bancos e emitir cheques, realizar
operacdes bancarias sempre em conjunto com o Presidente, creditar, quando o pagamento
for feito pelos bancos, os vencimentos ou gratificagdes dos funcionarios, comunicar
semanalmente ao Presidente a disponibilidade de caixa;

IX- Realizar as atividades de departamento pessoal da Camara, bem como controlar férias
de servidores, manter organizado o fichario de pessoal, controle de vencimentos, fazer
elaborar folha de pagamento dos servidores e agentes politicos do Legislativo;

X- Realizar compras montando os devidos processos, contratos, receber materiais e
equipamentos, observando a legislagdo vigente, executar outras atividades correlatas do
cargo;

XI- Enviar para publicagdo na imprensa, todos os atos e editais da Camara Municipal;

XII- Dar posse, juntamente com o Presidente da Camara, aos servidores do Legislativo;
XIII- Efetuar o pagamento das despesas da Camara, ordenadas pelo Presidente, assinando
conjuntamente com este 0s cheques nominais, bem como assinar as folhas de pagamento,
empenho e outros documentos de contabilidade, apresentando ao Presidente, balancete
mensal das despesas efetuadas;

XIV- Submeter ao Presidente a prestagdo de contas das despesas relativas a Camara;

XV- Julgar, com o Presidente, as licitagdes;

XVI- Prestar assisténcia ao Presidente;

XVII- Participar das Sessdes da Cémara e superintender a redagdo da ata respectiva;
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XVIII- Promover anualmente ao inventario dos bens materiais da Camara, bem como
registrar, controlar e realizar o levantamento do patriménio do Poder Legislativo e controlar
o uso de veiculo da Camara Municipal.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,
sera investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12, Inciso I do
artigo 37 da Constitui¢do da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, que podera ser aferida mediante
pericia médica realizada pelo servigo médico oficial da Camara Municipal de COROADOS, ou, em
sua falta, a quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no quadro de cargos deste
Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovacgdo de atendimento devera ser feita na data da posse através de documentagdo original,
juntamente com fotocopia ou copia autenticada.

3.3. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 deste Edital

impedira a posse do candidato.

4. DA DIVULGACAO

4.1. O Edital na integra serd publicado na pagina oficial da Camara Municipal DE COROADOS
www.camaracoroados.sp.gov.br e no site da empresa MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S
LTDA www.concursosmaster.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados na pagina oficial da Camara Municipal
DE COROADOS, disponivel no enderego eletronico www.camaracoroados.sp.gov.br e no site da
empresa MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA www.concursosmaster.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais,
avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicados através dos meios de

divulga¢do acima citados.
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4.4. Nao haverd avisos pelos Correios dos atos do certame e, presumir—se—ao cientificados os

candidatos de todos os atos concernentes ao concurso publico nos termos dispostos nos itens 4.1 a

4.3 deste Edital.

5. DAS INCRICOES

5.1. Disposi¢oes Gerais

5.1.1. As inscrigoes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos.

5.1.3. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento ¢ a tacita aceitacao total e irrenunciavel
das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢ao provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. A inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis; nao
cabendo em hipdtese alguma restituicdo ou devolucao de valores pagos, salvo nas hipoteses previstas
no item 5.2.4.

5.1.6. O candidato podera concorrer para apenas um cargo, devendo indica-lo no ato da

inscricao, conforme discriminado no QUADRO DE CARGOS deste edital, caso o candidato se

inscreva para mais de um cargo e efetue o pagamento da taxa de inscricio dos mesmos, sera

considerada a ultima inscricéo feita.

5.1.7. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas, alteracao de locais

de realizacdo das provas e alteragdo da inscricdo do concorrente na condicao de candidato da ampla

concorréncia para a condi¢ao de portador de deficiéncia.

5.1.8. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscri¢do determinaré o

cancelamento da inscricao e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem

prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

5.2. Procedimento para inscri¢lo, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscri¢cao o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, disponivel

no enderecgo eletronico www.concursosmaster.com.br da seguinte forma:

- Acesse o site através do endereco acima citado;

- Clique sobre o item Inscrigcoes abertas;

- Clique em Concurso Publico Edital n° 01/2023 - CAMARA MUNICIPAL DE COROADOS - SP;
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- Preencha todos os campos do formulério de inscri¢ao;

- Clique em Finalizar,

- Na sequéncia o sistema ird gerar o comprovante de inscri¢do ¢ o documento para pagamento da
taxa de inscri¢ao;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: Serido realizadas através de formulario de
inscricao, disponivel no endereco eletronico www.concursosmaster.com.br, do dia 7 de julho de
2023 até as 24 horas do dia 7 de agosto de 2023.

5.2.3. O pagamento da taxa de inscri¢io devera ser feito até o dia 8 de agosto de 2023.

5.2.3.1. O valor da Taxa de Inscriciao a ser pago para participacao neste Concurso Publico é o
constante do quadro de cargos deste edital.

5.2.4. O valor da taxa de inscricdo ndo serda devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de
cancelamento ou nao realizagdo do concurso.

5.2.4.1. Na hipoétese de cancelamento ou nao realizagdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa
de Inscri¢ao devera ser requerida pelo candidato ou por procuragdo, devidamente reconhecida a firma,
por meio do preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pela Camara Municipal de
COROADOS. A divulgagado dar-se-a4 conforme subitem 4.2.

5.2.4.2. O formulério de restitui¢ao da taxa de inscri¢do estara disponivel nos locais indicados no
subitem 4.2, desde a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento ou a ndo realizacao do
certame.

5.2.5. Nao sera valida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condi¢des
previstas neste Edital.

5.2.6. Nao sera efetivada a inscri¢ao se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento da
taxa de inscri¢do, ficando o candidato obrigado a se manifestar formalmente, nos termos do item
5.2.7.

5.2.7. Cabera recurso contra o indeferimento de inscri¢do por problemas ocasionados no pagamento
da taxa de inscrigao.

52.71. O recurso deverd ser protocolado diretamente no enderego eletronico
www.concursosmaster.com.br, dentro do periodo de 2 (dois) dias uteis contados do primeiro dia util
subsequente da data de publicacao do edital de homologagao das inscri¢cdes deferidas.

5.2.7.2. O candidato deverd anexar junto ao recurso o comprovante de pagamento da taxa de inscrigao
bem como toda documentagdo que o candidato julgar necessaria a comprovagao da regularizacao da

inscrigao.
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5.2.7.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada conforme

subitem 4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Disposicoes Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
deste Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos portadores de deficiéncia e
providas na forma do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, desde
que, da aplicagdo do referido percentual, considerando-se, para efeitos da execugdo do calculo, o
nimero de vagas existentes, resulte numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
formando assim 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Quando inferior a 0,5 (cinco décimos),
a formacao da vaga ficard condicionada a elevagdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos).
6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o
cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a
compatibilidade das atribui¢des do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual ¢
portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condigdes previstas no Decreto
Federal n°® 3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a
nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas
como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4°
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, conforme as seguintes defini¢des:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o

desempenho das fung¢des;
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b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz;

¢) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor
olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condigdes
anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicag¢ao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagao dos recursos da
comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Procedimentos Especiais para Inscricio

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscricao,
além de observar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Edital, devera indicar se
¢ portador de deficiéncia e qual o seu tipo, passando assim a concorrer as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Formulario
de Inscri¢@o e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscri¢ao processada como candidato
de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a
prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia
podera fazé-lo por opgao e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢do no Formulario de
Inscri¢do, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, conforme disposicao legal.

6.2.4. O candidato devera anexar, no ato da inscri¢do, em campo especifico para isto na ficha de
inscri¢do, copia do laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término
das inscrigdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

6.2.4.1. Os candidatos portadores de deficiéncia poderao ser submetidos a pericia médica, com vistas
a verificar a existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo,
de acordo com o Decreto Federal n® 3298/1999 e suas alteragdes, para fins de nomeagao do candidato
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classificado e convocado, a ser realizada por equipe de profissionais designada pelCamara Municipal
DE COROADOS, em periodo estabelecido.

6.2.4.2. Sera excluido deste Concurso Publico, mediante cancelamento da inscricdo e dos atos
originados desta, o candidato que apresentar deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des
do cargo.

6.2.4.3. Os portadores de deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que diz respeito ao contetido ¢ a avaliagao das provas.

6.2.4.4. Concluindo a equipe de profissionais responsaveis pela pericia médica pela inexisténcia da
deficiéncia, o candidato concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscri¢do, fica reservado aCamara
Municipal DE COROADOS o direito de realiza-la antes da posse do candidato, nos termos previstos
na clausula 6.2.4.2.

6.2.4.7. Nao ocorrendo a aprovagdo de candidatos portadores de deficiéncia em niimero suficiente
para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Concurso Publico, nos termos da legislagdo vigente, respeitada a ordem de classificacdo.
6.3. Solicitacdo de Condicoes Especiais para Realizac¢ao das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realiza¢ao das
provas, indicando a condicao de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo
40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.3.2. A realizacdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, serad
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA.

6.3.3. O candidato devera solicitar em campo especifico SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS diretamente na ficha de inscricdo anexando
para tanto o laudo médico em campo especifico para este fim disponivel na ficha de inscrigao.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condi¢des especiais para
realizagdo das provas, nos termos no item 6.3.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as
condigdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do laudo médico ou nao contendo este as informagdes indicadas no item 6.2.4 ou se
for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital
aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do no Formulario de

Inscricao, bem como nao tera atendida a condicao especial para realizacao das provas.
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6.3.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera solicitar em campo especifico diretamente na ficha de inscri¢ao anexando para tanto o parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos
termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes.

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condigdes especiais para realizagao das provas fica condicionado
a indicagao constante no laudo médico de que trata o item 6.2.4. deste Edital.

6.4. CAMARA MUNICIPAL DE COROADOS publicara conforme subitem 4.2, a relagdo dos
candidatos que tiveram suas inscricdes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condigdes
especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo médico e parecer da equipe de profissionais
responsavel quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02 (dois) dias tuteis, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicacdo da relagdo citada no item 6.4, para contestar o indeferimento por meio de recurso.
6.4.1.1. O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletronico
www.concursosmaster.com.br, dentro do periodo de 2 (dois) dias tteis contados do primeiro dia util
subsequente da data de publicagdo das listas constantes do item 6.4.

6.4.2. Nao serdo considerados os recursos encaminhados de qualquer outra forma ou prazo que nao
esteja previsto no item 6.4.1.1 deste Edital.

6.4.3. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no item 6.4.1.1 deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
7.1. O Concurso Publico sera composto de PROVA OBJETIVA, de cardter eliminatério e
classificatorio para todos os cargos, ¢ PROVA DE TITULOS de carater classificatorio para o cargo

de Secretario Geral.

8. DA PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
8.1. As provas objetivas serao realizadas no dia 17 de setembro de 2023 em horarios e locais a
serem divulgados apds a homologacio das inscricoes, conforme item 4.
8.2. As provas objetivas para todos os cargos constantes do QUADRO DE CARGOS tém carater

eliminatorio e classificatorio sendo compostas conforme especificado a seguir:
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NUMERO . z
. NUMERO DE PONTOS POR QUESTAO TOTAL DE
CARGO MATERIAS DE
QUEST OES ALTERNATIVAS PONTOS
Conhecimentos especificos 15 04 2,5 37,5
- . Lingua portuguesa 10 04 2,5 25,0
Auxiliar de Secretaria | ypoontica 10 04 2,5 25,0
Conhecimentos gerais 05 04 2,5 12,5
Conhecimentos especificos 15 04 2,5 37,5
- Lingua portuguesa 10 04 2,5 25,0
Secretirio Geral Matemitica 10 04 2,5 25,0
Conhecimentos gerais 05 04 2,5 12,5

8.3. As provas serdo realizadas em locais a serem divulgados apds a homologagao das inscrigoes.
8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duragdo méaxima de 3 (trés) horas cujo conteudo

programatico estd especificado a seguir:

CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA — NiVEL SUPERIOR

ORTOGRAFIA; ACENTUACAO; DIVISAO SILABICA; ESTRUTURA E FORMACAO DAS
PALAVRAS: DERIVACAO E COMPOSICAO - PREFIXOS E SUFIXOS — RADICAIS GREGOS
E LATINOS; CLASSES DE PALAVRAS: VERBOS E SUBSTANTIVOS - ENFASE EM
CLASSIFICACAO DOS VERBOS, VERBOS REGULARES, IRREGULARES, DEFECTIVOS,
ANOMALOS E ABUNDANTES- (TEMPOS E MODOS VERBAIS). SUBSTANTIVOS:
CLASSIFICACAO; FLEXAO EM GENERO, NUMERO E GRAU ( ENFASE EM
SUBSTANTIVOS EPICENOS, SOBRECOMUNS, COMUNS DE DOIS GENEROS E DE
GENERO VACILANTE); SIGNIFICACAO DAS PALAVRAS: SINONIMOS E ANTONIMOS;
PARONIMOS, HOMONIMOS; PROCESSO DE COORDENACAO E SUBORDINACAO DAS
ORACOES; EQUIVALENCIA E TRANSFORMACAO DAS ESTRUTURAS; REGENCIA
VERBAL E NOMINAL; CONCORDANCIA VERBAL E NOMINAL; PONTUACAO: CRASE;
COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO; COESAO E COERENCIA TEXTUAL;
PARAGRAFACAO; INFORMACOES LITERAIS E INTERFERENCIAS; PONTO DE VISTA DO
AUTOR. VARIACAO LINGUISTICA.

MATEMATICA - NiVEL SUPERIOR
1. ARITMETICA E CONJUNTOS: OS CONJUNTOS NUMERICOS (NATURAIS, INTEIROS,
RACIONAIS, IRRACIONAIS E REAIS); OPERACOES BASICAS, PROPRIEDADES,
DIVISIBILIDADE, CONTAGEM E PRINCIPIO MULTIPLICATIVO. PROPORCIONALIDADE.
2. ALGEBRA: EQUACOES DE 1° E 2° GRAUS; FUNCOES ELEMENTARES, SUAS
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REPRESENTACOES GRAFICAS E APLICACOES: LINEARES, QUADRATICAS,
EXPONENCIAIS, LOGARITMICAS E TRIGONOMETRICAS; PROGRESSOES ARITMETICAS
E GEOMETRICAS; POLINOMIOS; NUMEROS COMPLEXOS; MATRIZES, SISTEMAS
LINEARES E APLICACOES NA INFORMATICA; FUNDAMENTOS DE MATEMATICA
FINANCEIRA. 3. ESPACO E FORMA: GEOMETRIA PLANA, PLANTAS E MAPAS;
GEOMETRIA ESPACIAL; GEOMETRIA METRICA; GEOMETRIA ANALITICA. 4.
TRATAMENTO DE DADOS: FUNDAMENTOS DE ESTATISTICA; ANALISE
COMBINATORIA E PROBABILIDADE; ANALISE E INTERPRETACAO DE INFORMACOES
EXPRESSAS EM GRAFICOS E TABELAS.

CONHECIMENTOS GERAIS — NiVEL SUPERIOR
HISTORIA DO BRASIL, GEOGRAFIA DO BRASIL, ATUALIDADES SOBRE CIENCIAS,
RELIGIAO, CULTURA, POLITICA, ESPORTE E OS MAIS DIVERSOS TEMAS DE INTERESSE
SOCIAL NO BRASIL E NO MUNDO DIVULGADOS PELA GRANDE MIDIA (RADIO,
JORNALIS, TV E INTERNET).

LINGUA PORTUGUESA — NiVEL MEDIO/TECNICO
ORTOGRAFIA: USO DE S E Z. EMPREGO DE SS, C, C, CH, EX, J E G. DIVISAO SILABICA:
SEPARACAO E PARTICAO DE SILABAS. CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS QUANTO AO
NUMERO DE SiLABAS. ACENTUACAO GRAFICA: CLASSIFICACAO DAS PALAVRAS
QUANTO A USO POSICAO DA SiLABA TONICA, CLASSES DE PALAVRAS (CLASSES
GRAMATICAIS). FLEXOES/; GENERO, NUMERO E GRAU. CRASE. FRASE E ORACAO.
SINONIMOS E ANTONIMOS. INTERPRETACAO DE TEXTO. SUFIXOS E PREFIXOS.
MATEMATICA — NIVEL MEDIQ/TECNICO

AS 4 OPERACOES, NUMEROS INTEIROS, FRACAO, NUMEROS DECIMAIS, MDC E MMC,
REGRA DE TRES, PORCENTAGEM, SISTEMAS DE MEDIDAS; GEOMETRIA PLANA,
PLANTAS E MAPAS; GEOMETRIA ESPACIAL; GEOMETRIA METRICA; GEOMETRIA
ANALITICA; EQUACOES DE 1° E 2° GRAUS.

CONHECIMENTOS GERAIS — NIVEL MEDIO/TECNICO
HISTORIA DO BRASIL, GEOGRAFIA DO BRASIL, ATUALIDADES SOBRE CIENCIAS,
RELIGIAO, CULTURA, POLITICA, ESPORTE E OS MAIS DIVERSOS TEMAS DE INTERESSE
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SOCIAL NO BRASIL E NO MUNDO DIVULGADOS PELA GRANDE MIDIA (RADIO,
JORNALIS, TV E INTERNET).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
COROADOS. LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
COROADOS. CONSTITUICAO FEDERAL (DOS
DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS ART. 5° A 17
— DA ADMINISTRACAO PUBLICA ART. 37 A 41).
ADMINISTRACAO PUBLICA: REDACAO OFICIAL:
OFICIOS, COMUNICACOES INTERNAS, CARTAS,
REQUERIMENTOS, PROTOCOLO, EXPEDICAO E
DISTRIBUICAO DE CORRESPONDENCIA.
SERVIDORES PUBLICOS: REGIME ESTATUTARIO,
REGIME  ESPECIAL, REGIME TRABALHISTA.
EXPEDIENTE FUNCIONAL E ORGANIZACIONAL.
NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: EDITORES DE
TEXTO (WORD) E PLANILHAS ELETRONICAS
(EXCEL).

Auxiliar de Secretaria
Secretario Geral

8.5. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a
50 (cinquenta). O candidato que ndo comparecer para realizar a prova sera eliminado do concurso.
8.6. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteido das provas variara de acordo com o
grau de escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.7. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos
gradativamente e na ordem crescente de classificacdo a avaliagdo médica e, se necessario, a avaliacao
psicologica, ambas de carater eliminatorio, a medida do surgimento de vagas no Quadro de Servidores
da Camara Municipal de COROADOS ou a critério da Administracao.

8.8. Na hipotese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliagcdo, as mesmas serdo
pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.9. N3o serdo consideradas:

a |- |As questdes da prova assinaladas no cartdo de resposta que contenham

emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b |- |As questdes da prova que contenham mais de uma opg¢do de respostal

assinalada no cartdo de resposta;

¢ |- |As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de resposta;

Pagina 12 de 21



CAMARA MUNICIPAL DE COROADOS
ESTADO DE SAO PAULO

d |- |A prova cujo cartdo de resposta for preenchido fora das especificagdes

contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

8.10. Para realizacdo das provas, o candidato devera portar caneta esferografica de tinta azul ou preta.
8.11. Os candidatos somente poderao se retirar do local da prova depois de transcorrido tempo minimo
de 1h (uma hora) do seu inicio.

8.12. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente
poderdo entrega-la e retirar-se do local simultaneamente.

8.13. Nao havera segunda chamada para a prova objetiva. O ndo comparecimento na data e local
indicado, sob qualquer que seja a alegacdo, acarretard a elimina¢do automatica do candidato ao
certame.

8.14. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario divulgado pela
organizacdo do Concurso Publico, e nem havera segunda chamada para sua realizagao.

8.15. Seré automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacao da prova:
a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucao da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento
ou a comunicacao de dados e informagdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala durante a prova, portando o cartdo de resposta;

h) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de questdes;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.15.1. Nao sera permitido, durante o periodo de prova:

a) o porte de arma de fogo ou outra;

b) uso de bonés, chapéus ou similares.

8.15.2. Os candidatos deverdo colocar os pertences de mao tais como relogios, telefones celulares
(devidamente desligados) etc., em sacolas proprias para este fim que serdo distribuidas pelo fiscal de
sala.

8.16. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item 8.15.1 e 8.15.2 serdo
retirados da sala de provas e eliminados do presente certame.

8.17. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:
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Documento oficial com foto (cédula de identidade, carteira nacional de

habilitacdo, carteira de trabalho ou carteira expedida por Orgdos ou Conselhos

de Classe que tenham for¢a de documento de identificagao).
8.18. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relacdo ao seu inicio. Nao sera admitido ingresso de candidatos no local de realizaciao
das provas apds o horario fixado para o seu inicio.
8.19. Os portoes dos locais de realizacio das provas serao trancados no horario fixado para o
seu inicio. Em hipdtese alguma sera permitida a entrada apds este horario.
8.20. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de resposta, que
sera o Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do cartdo de resposta ¢ de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas no caderno de questdes. Nao havera substituicio do cartdo de resposta por erro do
candidato.
8.21. O candidato, ao encerrar a prova entregard ao fiscal de prova/sala o cartdo de resposta, podendo

levar consigo o caderno de questdes.

8.22. DA PROVA DE TiTULOS - CLASSIFICATORIA

8.22.1. Todos os candidatos inscritos para o cargo de Secretdrio Geral, poderdo proceder a

apresentacao de titulos.
8.22.2. Os titulos serdo pontuados de 0 (zero) a 4 (quatro) pontos a serem somados ao total de pontos
obtidos na prova objetiva, apenas para os candidatos classificados na mesma, conforme tabela de

valores abaixo:

TITULOS Valor Unitario Maximo

Curso de poés-graduagdo “stricto sensu” em nivel de 2 2

doutorado na area de atuagao.

Curso de pos-graduacgdo “stricto sensu” em nivel de mestrado 1 1

na area de atuacao.

Curso de pds-graduagdo “latu sensu” com no minimo 360 1 1

(trezentas e sessenta) horas na area de atuacao.

8.22.3. O valor méximo dos titulos a serem somados a nota da prova objetiva ¢ de 4 (quatro) pontos,
o valor excedente sera desconsiderado.
8.22.4. Para os candidatos que possuam titulos, estes deverio ser entregues na hora do certame,

em envelope identificado da seguinte forma: CONCURSO PUBLICO - CAMARA
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MUNICIPAL DE COROADOS - EDITAL N° 01/2023 - NOME DO CANDIDATO - CARGO
~TITULOS.

8.22.5. Nao havera, em hipotese alguma recepcio de titulos fora do prazo e condicoes
estabelecidas no item 8.22.4.

8.22.6. Somente serdo aceitos diplomas em papel timbrado da Instituicdo que ateste a conclusdo do
curso, a carga hordria, assinados e com identificacdo do responsavel pela assinatura.

8.22.7. Serdo aceitas copias dos documentos desde que autenticados ou acompanhados do original
para autenticagdo pelo responsavel pela recep¢ao dos documentos.

8.22.8. Nao seriao aceitos protocolos de documentos em hipotese alguma.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES

9.1. A classificacao final dos candidatos, em ordem decrescente de pontuacgdo, sera obtida através da
totalizacdo da prova objetiva, somados do total de pontos da prova de titulos para os candidatos
sujeitos a estas provas.

9.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, terd preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscricoes.

9.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que na ordem a seguir, tenha obtido
sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) o maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

¢) o maior nimero de pontos na prova de Matematica;

d) o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;

e) ter exercido a fun¢do de jurado, comprovado por documento emitido pela Justi¢a (quando for o
caso).

9.3.1. Persistindo o empate com aplicagdo do item 9.3, serd dada preferéncia, para efeito de
classificacdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e
desconsiderando “hora de nascimento”.

9.3.2. Persistindo o empate com aplicacdo do item 9.3.1, serd processado sorteio publico para
defini¢do de ordem de classificagao.

9.4. A relagdo com o resultado obtido pelos candidatos sera disponibilizada conforme subitem 4.1.1.
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9.5. O candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificagdo correspondente as vagas
de ampla concorréncia, porém seu nome sera publicado com a indicagdo de portador de deficiéncia.
9.6. O resultado final deste CONCURSO PUBLICO contendo as relacdes discriminadas nos itens 9.4

e 9.5 serd disponibilizado conforme subitem 4.1.1.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publica¢do do objeto do recurso, iniciando e terminando sempre
em dias tteis, incluindo-se o dia de inicio e o dia do término, nas seguintes situagdes:

a) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicagdo do gabarito;

b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de célculo das
notas;

¢) do indeferimento contra erros ou omissoes na atribui¢do de notas ou na classificagdo, a contar da
data da divulgacdo do resultado final das provas;

d) da classifica¢do final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacdo do
resultado.

10.2. O prazo para interposi¢do de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.3. Os recursos mencionados no item 10.1 deste edital deverdo ser protocolados diretamente no

endereco eletronico www.concursosmaster.com.br.

10.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por qualquer meio que nao seja o especificado no item
10.3.

10.5. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser elaborado com argumentacdo logica, consistente e acrescida de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) ser apresentado de forma unica, ou seja, todos os itens que se deseja recorrer deverdo constar de
um Unico recurso.

10.6. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 10.1 deste
Edital, devidamente fundamentado.

10.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1.

10.8. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd disponibilizada conforme

subitem 4.2.
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10.9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes na prova, independente de interposicao de recurso.

10.10. Alterado o gabarito oficial de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.11. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.9. e 10.10. deste Edital, podera haver alteragdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1. O resultado final do concurso sera homologado pela Camara Municipal de COROADOS.

11.2. O ato de homologacio do resultado final deste Concurso Piiblico sera publicado no DIARIO
OFICIAL ELETRONICO DA CAMARA MUNICIPAL DE COROADOS, disponivel no enderego

eletronico www.camaracoroados.sp.gov.br.

12. DANOMEACAO

12.1. Concluido este Concurso Publico € homologado o resultado final, a eventual concretizacdo do
ato de nomeacgao dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas e nos termos deste
Edital, obedecera a estrita ordem de classificacao, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao
cumprimento das disposic¢des legais pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado podera ser nomeado para o cargo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no QUADRO DE CARGOS deste Edital.
12.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
observada a disponibilidade financeira e or¢camentdria, poderdo ser nomeados mais candidatos
aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo 5% (cinco por cento) delas
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

12.4. A nomeagado dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso
Publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alterndncia com os candidatos de ampla
concorréncia.

12.5. Os candidatos habilitados neste concurso publico em classificagdo superior as vagas ofertadas
nao implicam em hipotese alguma na obrigatoriedade de nomeagdo e eventual e respectiva posse,

podendo estas ser convocadas a critério da administracdo conforme conveniéncia e oportunidade.

13. DA POSSE
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13.1. O candidato aprovado serd convocado, através da pagina oficial da Camara Municipal de
COROADOS www.camaracoroados.sp.gov.br, por telefone e ou e-mail e ou enderego postal para
apresentar a documentagao no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da data da publicacao
do ato de sua convocagdo para posterior nomeacao e posse, podendo este prazo ser prorrogado por
mais 30 (trinta) dias corridos a pedido do proprio candidato, desde que devidamente justificado.
13.2. O Candidato que nao apresentar a documentagao no prazo mencionado no item 13.1 deste Edital
perdera seu direito a nomeagao e respectiva posse.

13.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos requisitos de
investidura dispostos no item 3 deste Edital e apresentar obrigatoriamente os originais e as respectivas
fotocopias simples dos seguintes documentos:

a) Duas fotos 3x4 recentes;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

¢) Titulo de eleitor e comprovante de votagao na ultima elei¢do, ou certiddo de regularidade emitida
pelo respectivo cartorio eleitoral;

d) Cadastro de pessoa fisica - CPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, quando for do sexo masculino;

f) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o0 QUADRO DE
CARGOS deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e
municipais de ensino;

g) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

h) Certidao de casamento, quando for o caso;

i) Certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;

j) Documento de identidade reconhecido legalmente em territoério nacional, com fotografia, ou
certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a
condi¢do de dependéncia;

k) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de
Seguranga Publica do Estado;

1) Atestado de satde;

m) Declaracao, informando se exerce ou ndo outro cargo, cargo ou func¢ado publica no ambito federal,
estadual ou municipal;

n) Declaragdo, informando se ja ¢ aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia

social;
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0) Declaragao de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

13.3.1. Poderao ser solicitados demais documentos necessarios além dos constantes no item 13.3
deste edital.

13.4. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 13.3 deste Edital e demais documentos solicitados conforme item
13.3.1, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo

estabelecido no item 3 deste Edital.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
14.1. A validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contados da data de homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Camara Municipal

de COROADOS.

15. DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS
15.1 Em cumprindo ao que dispde a Lei Geral de Tratamento de Dados, Lei Federal n® 13.709/2018,
informamos que os dados pessoais dos candidatos, coletados durante o procedimento de inscri¢cao dos
mesmos, serdo utilizados para as finalidades constantes deste edital, abaixo listadas:

a) Identificacdo do candidato;

b) Emissdo de todos os relatorios e documentos necessarios ao processamento do concurso
publico;

¢) Processamento dos critérios de desempates;

d) Envio de e-mail e mensagem,;

e) Demais procedimentos especificamente relacionados com o certame em tela.
15.2. Finalizando o certame objeto deste edital, os dados serao compartilhados com Camara
Municipal DE COROADOS para fins especificos de convocacio, nomeacio e posse dos
candidatos aprovados.
15.3. Os dados pessoais coletados dos candidatos ndo serdo utilizados para quaisquer outros objetivos
que estejam foram dos especificados no presente edital.
15.4. Os dados pessoais coletados dos candidatos ficardo disponiveis durante o periodo de validade
do processo seletivo objeto deste edital e serdo utilizados apenas para as atividades especificas do

mesmao.
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16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo total e irrenunciavel das normas para este
Concurso Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e
comunicados a serem publicados.

16.2. A CAMARA MUNICIPAL DE COROADOS ¢ a MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S
LTDA nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacao
dos candidatos, ou despesas afins, quando da realizacao das etapas deste certame.

16.3. O candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que ndo possa satisfazer
todas as condigdes enumeradas neste Edital, terd a qualquer tempo cancelada sua inscrigdo e serao
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou
nomeado.

16.4. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo para as
provas correspondentes. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital complementar,
retificagdo, aviso ou errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

16.5. Nao serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas
de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.

16.6. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S
LTDA ndo fornecerd nenhum exemplar ou copia de provas relativas a concursos anteriores para
candidatos, autoridades ou institui¢cdes de direito ptblico ou privado.

16.7. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
nao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de
documentos apds as datas estabelecidas.

16.8. E de responsabilidade do candidato, apos a homologacio e durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, manter seu enderego atualizado junto a Camara Municipal de COROADOS, por
meio de correspondéncia registrada enderecada a Camara Municipal de COROADOS- Concurso
Publico Edital n® 01/2023, situado na Avenida Rui Barbosa, n° 82, Centro - CEP: 16.260-000
municipio de COROADOS-SP, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de
qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Camara Municipal de COROADOS, decorrente de
insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados constantes da inscri¢ao.

16.9. ACAMARA MUNICIPAL DE COROADOS ¢ a MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S

LTDA nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou
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digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

16.11. A comprovagao da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por protocolo de
recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

16.12. Nao serdo considerados os recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este
Edital.

16.13. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocagoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela Camara
Municipal DE COROADOS conforme subitem 4.2.

16.14. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos
os cursos e treinamentos oferecidos pela Camara Municipal de COROADOS ou por ele indicados.
16.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologacdo e ndo se caracterizando qualquer
obice, ¢ facultada a incineragao do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos, sob a responsabilidade da

MASTER ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA.

Camara Municipal de COROADOS
COROADOS - SP em 04 de julho de 2023.

RONALDO MAESTA
Presidente

Pagina 21 de 21



