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EDITAL DE ABERTURA E REGULAMENTACAO N° 001/2023 DE 27 DE JUNHO DE 2023
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Romaria/MG, através da Comissao Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico, nomeada pelo Decreto
n° 018/2023 de 19 de maio de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais e a empresa “Versatil Tecnologia e Servicos Administrativos”, responsavel pela
realizacéo deste certame, tornam publico para conhecimento dos interessados o presente Edital de Abertura que regulamenta o Concurso Publico n®
001/2023, visando a selecéo e futura contratac@o de pessoal para preenchimento de 02 (duas) vagas no quadro de cargos de provimento efetivo da
Prefeitura Municipal de Romaria/MG, pelo regime juridico de trabalho estatutario, conforme Sumulas e Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais, Leis Federais, artigo 37 inciso |l da Constituigdo Federal, em conformidade com o disposto na Lei Organica do Municipio de
Romaria/MG, Estatuto dos Servidores Publicos, e, no que couber as Leis Municipais: 922/2012 e 933/2012 que tratam do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores e suas alteragdes, 483/1994 e 930/2012 que dispde sobre a Organizagdo Administrativa do municipio de Romaria/MG e
suas alterag6es, 1265/2022 que cria o Cargo de Fiscal de Tributos no quadro de servidores e demais legislagdes vigentes e pertinentes aplicaveis, bem
como, as disposicdes e as normas previstas e estabelecidas neste edital e nos seus anexos.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 — O concurso publico sera realizado pela banca organizadora da Versétil Tecnologia e Servicos Administrativos, empresa responsavel pelo
planejamento, organizagdo, elaboracéo e execugdo do certame, com as devidas orientagdes, informagGes necessarias e fiscalizacdo da Comisséo
Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico, nomeada pelo Prefeito Municipal.

1.2 — Este Concurso Publico tera prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, e se regera por
este edital, seus anexos e eventuais erratas e/ou retificacdes conforme prevé a legislacéo, destinando-se ao preenchimento de vagas no quadro de
cargos efetivos, conforme a descricdo dos CARGOS/VAGAS e exigéncias distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Carreira Cad. Descricao do Vagas @ Vagas Vagas Vencimento Carga Valor Taxa Pré-Requisitos para Provimento do
Cargo Cargo/Fungao Ampla Reserva PCD R$ Horaria Inscrigao Cargo
. . - Nivel Médio Completo
Fiscal de Tributos 1 Fiscal de Tributos = 02 - - R$ 1.799,18 = 40hs R$ 50,00 - Conhecimentos em Informatica
Basica

1.3 — Este concurso publico tem por finalidade o preenchimento das vagas abertas ou que forem criadas no prazo de validade deste certame, bem como
para formacao do cadastro de classificados, na lista dos aprovados, que poderdo ser chamados dentro do prazo de validade deste Concurso.

1.4 — As avaliagbes serdo de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuicdes, bem como requisitos especificos para o exercicio das
atividades, obedecendo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, pautado na transparéncia, isonomia entre os
candidatos e observancia da legislacéo vigente, no intuito de conferir plena otimizag&o ao preceito constitucional.

1.5 -0 (a) candidato (a) interessado (a) podera se inscrever somente para 01 (um) CARGO dos disponiveis, e ap6s efetivar sua inscrigdo e se aprovado
(a), estara vinculado (a) no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

1.6 — Para o CARGO descrito no ITEM 1.2, a AVALIACAO do Concurso Publico serda composta de 01 (uma) etapa, sendo: PROVA OBJETIVA DE
MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério.

1.7 — A realizagdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o Cronograma — ANEXO | deste edital. Em hipétese alguma
serdo realizadas avaliagdes fora do local, cidade, data ou horario determinado, salvo através de editais contendo erratas e/ou retificagdes publicados
antecipadamente dando ampla divulgagao.

1.8 — Os horarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.9 - O cronograma é uma previséo e podera sofrer alteracdes, inclusive na data e horario de realizagao das provas, dependendo do nimero de inscritos,
do ndmero de recursos, de intempéries, dos protocolos e decretos a serem obedecidos (se houver) e por decisdo da Comissdo Especial de
Acompanhamento e Supervisao do Concurso Publico e da empresa responséavel pela realizagdo do Concurso, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todas as publicacbes e as alteracdes nos meios de divulgacédo do certame.

1.10 — Interessados em patrticipar da referida selegéo deverao observar os seguintes requisitos para o exercicio da atividade, onde constam os cargos,
vagas, vencimentos, carga horéria e escolaridade, devendo observar o ANEXO VI deste edital, onde constam as atribuicdes dos cargos.

1.11 - Os candidatos aprovados serdo contratados de acordo com o Regime Juridico dos Servidores do Municipio, nos termos da legislagéo vigente.
1.12 — O Edital do Concurso Publico e/ou o extrato do Edital, bem como os demais atos deste certame, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio

ou outro, Jornal de grande circulagdo, site da Prefeitura https://www.romaria.mg.gov.br/, site da empresa https://www.versatilsolucoesadm.com.br/ e no
placar/mural da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, outros setores e departamentos que a Prefeitura Municipal de Romaria/MG julgar necessarios.

1.13 — Todas as publica¢des dos atos deste certame, serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, exceto as publicagées no site
da empresa https://www.versatilsolucoesadm.com.br/.

1.14 — Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera inteirar-se de todo o teor deste Edital, bem como, certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos por este Edital, até o ato da contratagéo.

1.15 - Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas disponiveis, exceto os classificados na lista de espera, serdo chamados de acordo com sua
classificacdo no Concurso Publico e conforme necessidade da Prefeitura Municipal, sendo obrigat6ria a convocagéo dentro do prazo de validade deste
Concurso, tendo prioridade sobre novas convocagdes ou contratagdes precarias, conforme previsto no artigo 37 inciso IV da Constituicdo Federal.

1.16 — Sera admitida a impugnacao/recurso contra este Edital, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da sua publicagdo que podera ser impetrada
diretamente no site da organizadora através do link https://www.versatilsolucoesadm.com.br/.

Municipio de Romaria/MG — Praga da Matriz, 320 — Centro — CEP: 38.520-000 — Romaria/MG — www.romaria.mg.gov.br — Fone/Fax: (34) 3848-1110
Edital de Abertura e Regulamentac&o — Concurso Publico n° 001/2023

Pagina 1 de 20


http://www.romaria.mg.gov.br/
https://www.canapolis.mg.gov.br/,
https://www.versatilsolucoesadm.com.br/
http://www.versatilsolucoesadm.com.br/
http://www.versatilsolucoesadm.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROMARIA ’ ’k_
Estado de Minas Gerais & 5.g%
N ersdtil

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 b, Al

‘ 2 — DAS INSCRIGOES E SEUS PROCEDIMENTOS ‘

2.1 — As inscrigGes deverdo ser efetuadas, Unica e exclusivamente, pela INTERNET através do site https://www.versatilsolucoesadm.com.br/, no
periodo compreendido entre 29/08/2023 a 28/09/2023, devendo o candidato imprimir o comprovante de inscri¢do, o boleto da Taxa de Inscrigédo
e efetuar o pagamento nas Agéncias Bancarias autorizadas, até o dia 29/09/2023, inclusive via internet, desde que seja obedecido os horarios
bancérios para contabilizagdo na data final para pagamento, exceto os candidatos isentos.

2.2 — A Prefeitura Municipal de Romaria/MG, disponibilizara durante o periodo de inscricdes do certame um Centro de Atendimento ao Cidadao,
localizado na Praga da Matriz, 320 — Centro — Romaria/MG - Fone (34) 3848-1110, para auxilio aos interessados que ndo possuem acesso a internet
e queiram informacdes e/ou se inscreverem no Concurso, no horario de 13h as 17h, que servird também de local para recebimento de eventuais
correspondéncias via Correios.

2.3 — Demais informagdes quanto a data, local, horéario e atividades pertinentes as inscrigdes, bem como todos os outros atos do certame ocorrerdo
conforme descrito no ANEXO | - CRONOGRAMA deste Edital.

2.4 — Para o0 CARGO descrito no ITEM 1.2 deste Edital, o valor correspondente a Taxa de Inscrigdo, esta disposto no quadro abaixo, devendo ser
paga através de Boleto Bancério, que devera ser impresso no ato da efetivacdo da inscricdo, bem como, DEVERA IMPRIMIR O COMPROVANTE DE
INSCRIGAO, ESTE ULTIMO QUE DEVERA SER APRESENTADO IMPRESSO OBRIGATORIAMENTE NO DIA DA PROVA JUNTO AO DOCUMENTO
DE IDENTIDADE OFICIAL COM FOTO.

Nivel do Cargo Valor da Taxa de Inscrigao
Nivel Médio Completo R$ 50,00

2.5 — N&o sera permitida inscricdo de forma presencial, pelos correios, condicional ou fora do periodo estabelecido no Cronograma — ANEXO I.
2.6 — PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO, O(A) CANDIDATO(A) DEVERA PROCEDER DA SEGUINTE FORMA:

2.6.1 — Acessar o site da empresa responséavel pela realizagdo deste certame https://www.versatilsolucoesadm.com.br/ no periodo do dia 29/08/2023 a
28/09/2023.

2.6.2 — Localizar e clicar sobre o link “Area do Candidato”, onde seré redirecionado para outra pagina do candidato, devendo informar o nimero do CPF
e digitar a Senha e/ou seguir as orientagdes para fazer o cadastro, informando os dados pessoais e os dados para acesso a plataforma, devendo o
candidato preencher os campos corretamente, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento dos campos necessarios e obrigatoérios.

2.6.3 — Apo6s a confirmagéo do cadastro do candidato, o sistema seguiré para o preenchimento do Formuléario de Inscrigdo, devendo o candidato informar
qual Concurso Publico (Prefeitura Municipal de Romaria/MG — 001/2023), escolher o cargo, preencher as informag6es necessarias, seguindo os
passos corretamente, conferir todos os dados preenchidos e seguir os procedimentos informados no site até a IMPRESSAO OBRIGATORIA do
Comprovante de inscrigéo e do Boleto bancério referente a Taxa de Inscrigao (exceto os candidatos deferidos como Isentos que néo precisardo
emitir o boleto da Taxa de Inscri¢cdo). Caso o candidato tenha escolhido o cargo incorreto, a alteragéo somente podera ser feita dentro do periodo das
inscri¢es, conforme ANEXO |.

2.6.4 — O acompanhamento da confirmagao da inscricdo, entre outras informacdes, poderéa ser feito através do mesmo site na "Area do Candidato" e
através do e-mail do candidato, informado no ato da inscri¢éo.

2.6.5 — O candidato, cuja inscricao nao for confirmada no prazo de 03 (trés) dias apds o pagamento do boleto da Taxa de Inscricdo as datas previstas
no cronograma — ANEXO | deste Edital, e/ou conforme as instru¢des, devera entrar em contato com a empresa responsavel pelo Concurso Publico
através do e-mail versatilsolucoesadm@gmail.com, enviando copia e comprovante de pagamento do boleto.

2.6.6 — O pagamento da Taxa de Inscri¢cdo podera ser feito nas agéncias dos seguintes Bancos: Ital, Bradesco, Caixa Econémica Federal, Banco do
Brasil, Santander, Sicredi e SICOOB, bem como, nas Casas Lotéricas, Correios conveniados e inclusive via internet.

2.7 — O candidato que desejar solicitar a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, devera seguir as orientagdes conforme previsto no item 3 deste edital,
devendo obrigatoriamente, no ato da inscri¢cdo, informar/marcar em campo especifico do Formulario de Inscri¢cdo pelo site, a isencdo do
pagamento da Taxa de Inscricdo, sendo para tanto comprovar a condicdo de desempregado ou possuir inscri¢éo véalida e ativa no CadUnico,
devendo informar o nimero do NIS e proceder conforme estabelecido no item 3 deste Edital.

2.8 — O candidato que desejar usar o Nome Social, conforme Decreto n° 8.727/2016, devera enviar cépia do documento oficial alterado com foto e do
documento de identidade (RG) contendo o nome civil, junto com o ANEXO IV, requerendo a inclusdo do Nome Social nos atos e Editais a serem
publicados referente a este Concurso Publico, obrigatoriamente no periodo do dia 29/08/2023 a 28/09/2023, sob pena de indeferimento, para o e-mail
versatilsolucoesadm@gmail.com com o Assunto: Nome Social e o N° da Inscricdo na frente, devendo descrever a solicitacéo, digitalizar os
documentos de formalegivel e anexa-los ao corpo do e-mail, sendo aceitos arquivos com extensdo PDF, JPG, PNG, DOC, DOCX, ZIP, com tamanho
até 7 megabytes.

2.9 — A Prefeitura Municipal de Romaria/MG e a empresa Versétil Tecnologia e Servigos Administrativos, ndo se responsabilizardo por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Portanto, € recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento
com a DEVIDA ANTECEDENCIA, evitando maiores transtornos e a NAO CONFIRMAGAO DA INSCRICAO.

2.10 — APOS AS 23:59H DO DIA 28/09/2023 NAO SERA MAIS POSSIVEL ACESSAR O FORMULARIO DE INSCRICAO.
2.11 — O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo deverd ser realizado impreterivelmente até o dia 29/09/2023, podendo ser realizado inclusive

através da internet, desde que a data de pagamento seja feita até no dia 29/09/2023, devendo o candidato evitar deixar para realizar o pagamento no
final do dia, pois tem Bancos que ap6s determinado horario, ndo aceitam pagamento de boletos de outros bancos, podendo até mesmo ocorrer falhas
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de conex&@o e/ou manutengdo, e mesmo que 0 pagamento seja realizado, alguns bancos ndo registram o pagamento ha mesma data, deixando para
registrar no dia seguinte ou préximo dia Util, e se ocorrer a data de pagamento ap6s o dia 29/09/2023, a inscrigdo sera INDEFERIDA, ndo havendo
prazo para recursos. Portanto, EFETUE O PAGAMENTO COM A DEVIDA ANTECEDENCIA.

2.12 — No que tange o valor da Taxa de Inscrigdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipétese alguma, salvo no caso de nao realizagdo do
Concurso Publico, cancelamento do certame, anulagéo, excluséo de cargos, pagamento em duplicidade, suspensdo, pagamento da taxa apos ter tido o
deferimento da solicitacdo da isengdo, adiamento do processo e/ou alteragdo da data das provas, situacdo em que o candidato podera requerer a
restituicdo junto a Prefeitura Municipal de Romaria/MG, apds definitiva confirmagédo de sua nao realizagao, corrigido monetariamente, a partir da data
do pagamento da inscrigdo, em prazos e datas a serem divulgados a época.

2.13 — N&o seré aceito, como pagamento do valor da Taxa de Inscricdo, comprovante de agendamento bancario, pagamento em cheque ou
depdsito bancario, somente a confirmagao do pagamento nas agéncias bancarias autorizadas.

2.14 — Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente apés efetuar sua inscrigao
pelainternet e tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢gdes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste
edital, acompanhando as publicacdes e suas possiveis alteracdes e/ou retificagdes.

2.15 — Ainscricao do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais
nédo poderé alegar desconhecimento, sendo o Gnico responsavel pelos dados informados no ato da inscrigéo.

2.16 — A inexatiddo, irregularidade, preenchimento dos dados incorretos ou eventual falsidade das informag6es, dos documentos, titulos ou
das declaragdes prestadas no ato da inscrigdo, ainda que verificada posteriormente durante o certame, eliminara o candidato do Concurso
Publico, podendo o candidato responder civilmente, criminalmente e administrativamente pelas informacdes prestadas no ato da Inscrigao.

2.17 — Eventuais erros referentes a nome do candidato, documento de identidade ou data de nascimento, entre outros, deverédo ser sanados solicitando
a devida alteracéo pela “Area do Candidato” no site da empresa, e/ou encaminhados para o enderego de e-mail versatilsolucoesadm@gmail.com para
que sejam sanados antecipadamente, bem como ser feito o devido comunicado no dia da realizacéo da Prova Objetiva para que o Fiscal de Sala faca a
devida correcao na lista de assinatura de presenca, sob pena do candidato ser eliminado do certame por falsa informagéo.

2.18 — O candidato que for concorrer a vaga reservada para pessoas com deficiéncia, se houver, conforme previsto neste edital, devera
obrigatoriamente, no ato da inscrigéo, informar em campo especifico do Formuléario de Inscrigéo pelo site, e proceder conforme estabelecido
no item 4 deste Edital.

2.19 — E vedada a acumulagéo de cargos no servico publico, exceto os previstos no artigo 37 inciso XVI da constituicdo Federal, inclusive no que
concerne a compatibilidade de horarios.

2.20 — Os candidatos inscritos neste certame ndo poderdo concorrer para mais de 01 (um) cargo.

2.21 — O candidato podera participar deste edital com apenas 01 (uma) inscrigdo, verificando-se mais de uma inscrigdo de um mesmo candidato, sera
apenas a inscricdo mais recente devidamente paga.

2.22 - DO USO, TRATAMENTO E PROTEGAO DE DADOS INFORMADOS NA INSCRICAO

2.22.1 - O candidato, logo no ato da inscrigdo, manifesta pela livre, informada e inequivoca concordancia com o tratamento de seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

2.22.2 — O candidato consente e concorda que a Prefeitura Municipal de Romaria/MG, por intermédio das Secretarias Municipais envolvidas no certame
e a VERSATIL tomem decises referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo
operacdes como as que se referem a coleta, produgao, recepcao, classificacao, utilizacéo, acesso, reprodugdo, transmissao, distribui¢céo, processamento,
arguivamento, armazenamento, eliminagao, avaliagdo ou controle da informagao, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extracao.

2.22.3 — Além disso, a Prefeitura Municipal de Romaria/MG, por intermédio das Secretarias Municipais envolvidas no certame e a VERSATIL ficam
autorizadas a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo(a) candidato(a), com a intengdo de obter a
prestacéo dos servigos ofertados por este(a), como: divulgacdo de material pela empresa VERSATIL por meio de e-mail e redes sociais, bem como,
fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interacéo entre o(a) candidato, VERSATIL e a Prefeitura Municipal de Romaria/MG.

2.22.4 — A Prefeitura Municipal de Romaria/MG, por intermédio das Secretarias Municipais envolvidas no certame e a VERSATIL ficam autorizadas a
compartilhar os dados pessoais do(a) candidato(a) com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
termo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei Federal n® 13.709/2018 — LGPD.

3 - DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

3.1 — Considerando os principios fundamentais na Constituicdo Federal de 1988, Decreto Federal n° 11.016/2022 e o Decreto Federal n® 6.593/2008,
tera direito a isen¢céo de pagamento da taxa de inscrigcdo no Concurso Publico, o candidato que se enquadrar em uma das op¢des abaixo:

3.1.1 — Solicitar/marcar no ato da inscri¢cdo a op¢ao de Isencdo da Taxa de Inscricdo, que seja economicamente HIPOSSUFICIENTE e esteja
inscrito no CADUNICO (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal) e informar obrigatoriamente o nimero do Namero de
Identificacdo Social — NIS, obrigatoriamente no periodo do dia 29/08/2023 a 12/09/2023, sob pena de indeferimento, devendo ser observados e
comprovados 0s seguintes requisitos no requerimento de isencéo previsto no item 3.1.3::

- Renda familiar mensal per capita de até 0,5 (meio) salario minimo ou;
- Possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos.
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3.1.2 — Solicitar/marcar no ato da inscricdo na opcao de Isengédo de Pagamento, como PESSOA DESEMPREGADA, obrigatoriamente no periodo
do dia 29/08/2023 a 12/09/2028, sob pena de indeferimento, devendo ser observados e comprovados 0s seguintes requisitos no requerimento de
isenc¢éo previsto no item 3.1.3:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); e

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal; e

¢) ndo possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;
d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

e) ndo estar cadastrado como Microempreendedor individual ou ter qualquer empresa em seu nome.

3.1.3 — Para os itens anteriores (3.1.1 e 3.1.2) de solicitagdo de isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo, o candidato deverd Digitalizar
obrigatoriamente o0 REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO (ANEXO lIIl) devidamente preenchido e assinado, de forma legivel
e ANEXA-LO no devido campo (Requerimento de Iseng&o) no ato da inscrigo via internet, obrigatoriamente no periodo do dia 29/08/2023 a 12/09/2023,
sob pena de indeferimento, sendo aceitos arquivos com extenséo jpg, png, doc, docx, pdf, zip, com tamanho até 7 megabytes, devendo ser observados
e comprovados 0s requisitos constantes no requerimento.

3.2 — A caracterizacdo da hipossuficiéncia, pessoa desempregada, entre outras declaragGes e requerimentos, esta condicionada a declaragédo expressa
do candidato, RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

3.3 — Antes de solicitar a isengdo de pagamento da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera certificar-se de sua real situagéo quanto ao correto cadastro
no CADUNICO, se realmente esté inscrito e se atende aos requisitos de acordo com seu NIS, se esta com a inscrigdo ativa, se a renda atende a exigida
e se realmente esté apto (a), pois 0 mesmo sera devidamente consultado através do Programa do Governo Federal.

3.4 — O pedido de isencdo de pagamento da Taxa de Inscri¢cdo que ndo atender a qualquer das exigéncias determinadas neste Edital, serd indeferido,
sendo publicado com antecedéncia da data de validade das inscricdes e conforme DATA PREVISTA NO CRONOGRAMA - ANEXO I, sendo
assegurado o direito ao Recurso, conforme previsto no capitulo 8 deste edital e Cronograma — ANEXO |, apés, devendo o candidato acessar sua
“area do candidato” através do site da empresa, dentro do periodo previsto no Cronograma e IMPRIMIR o boleto para pagamento da Taxa de Inscrigéo,
dentro do prazo previsto.

3.5 — Apbs a andlise dos recursos, o recorrente tera acesso aos deferimentos ou indeferimentos de seu recurso, devidamente justificado, diretamente
em sua Area do Candidato em prazo habil a data prevista para o término das inscrigées.

3.6 — Poderao ser realizadas diligéncias para comprovacéo da situacdo declarada pelo candidato, podendo a VERSATIL verificar redes sociais, marcar
visitas na residéncia do solicitante entre outras ag6es. Constatada a irregularidade na solicitacdo de isengéo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis
pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 — Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e conforme previsto no Art. 33 do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Romaria/MG, se houver formacdo de vagas PCD, serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas abertas neste
Concurso Publico para as pessoas com deficiéncia ou que vierem a surgir no prazo de validade da contratacdo, conforme a quantidade de vagas
previstas, nos termos da lei, e, desde que as atribuicdes dos cargos sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, desconsideradas as
fracdes de vagas inferiores a 0,5 (meio), e arredondadas para 1,0 (um) aquelas iguais ou superiores a 0,5 (meio), estando formada 01 (uma)
vaga.

4.2 — Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condig8es especiais diretamente em sua Area do Candidato.
4.3 — Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos.

4.4 — S6 sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padres mundialmente estabelecidos, e,
consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas
alteragOes, Decreto n° 8.368, de 02 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista), Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, Decreto
n° 9.508/18, de 24/09/18 e Lei n° 13.146/15, de 06/07/2015, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500
Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcédo oOptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condigbes anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos
recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagéo de duas ou mais deficiéncias.

4.5 — A ndo observancia ao disposto no item anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
4.6 — As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, participardo deste

Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo, a avalia¢&o, aos critérios
de aprovacéao, no horério e local de aplicagcdo das provas e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Municipio de Romaria/MG — Praga da Matriz, 320 — Centro — CEP: 38.520-000 — Romaria/MG — www.romaria.mg.gov.br — Fone/Fax: (34) 3848-1110
Edital de Abertura e Regulamentac&o — Concurso Publico n° 001/2023

Pagina 4 de 20


http://www.romaria.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROMARIA a / ’k_
Estado de Minas Gerais / 5.g%
N ersdtil

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 b, Al

4.7 — O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia,
terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

4.8 — O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscri¢édo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo, e que
deseja concorrer as vagas reservadas, devendo proceder da seguinte forma:

v' Solicitar/Marcar no ato dainscrigédo a opcdo de Pessoa com Deficiéncia ou Necessidades Especiais — PCD, obrigatoriamente no periodo
do dia 29/08/2023 a 28/09/2023, sob pena de indeferimento.

v' Digitalizar obrigatoriamente o Requerimento Vaga para Pessoa com Deficiéncia (ANEXO Il) devidamente preenchido e assinado, de
forma legivel e ANEXA-LO no devido campo (Requerimento para Pessoa com Deficiéncia ou necessidades especiais) no ato da inscri¢éo
via internet, obrigatoriamente no periodo do dia 29/08/2023 a 28/09/2023, sob pena de indeferimento, sendo aceitos arquivos com extenséo
jpg, png, doc, docx, pdf, zip, com tamanho até 7 megabytes.

v' Digitalizar obrigatoriamente o Laudo Médico original atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do inicio das inscrigdes, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID10, bem como a provavel causa da deficiéncia, com assinatura e carimbo do nimero do CRM do médico responsavel, forma
legivel e ANEXA-LO no devido campo (Laudo Médico de Comprovacdo de Necessidade Especial) no ato da inscricdo via internet,
obrigatoriamente no periodo do dia 29/08/2023 a 28/09/2023, sob pena de indeferimento, sendo aceitos arquivos com extensao jpg, png, doc,
docx, pdf, zip, com tamanho até 7 megabytes, caso contrario ndo sera considerado como deficiente para ser submetido a avaliagéo prévia de
aptidéo para concorrer aos quantitativos reservados.

4.9 — O pedido do candidato para realizagdo da Prova como pessoa com deficiéncia, que ndo atender a qualquer das exigéncias determinadas e
instrucdes contidas neste Edital, serd indeferido, e ndo havera recurso contra o indeferimento do pedido, e consequentemente o candidato sera
considerado sem deficiéncia e ird concorrer em igualdade com os demais.

4.10 — N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.11 — Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
com estrita observancia classificatoria.

4.12 — O Laudo Médico Oficial indicando a qualificagdo do candidato e o grau de deficiéncia constitui documento decisivo para o reconhecimento de sua
condicdo de pessoa com deficiéncia, da compatibilidade dentre a deficiéncia declarada e as atividades a serem desempenhadas, e de sua capacidade
para exercicio da fungéo.

4.13 - O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdo especial (local de facil acessibilidade, uso de aparelhos de audicédo, prova com fonte
ampliada e etc.), para a realizagcdo das provas devera preencher o requerimento (ANEXO Il) desta solicitagdo, no ato da inscricdo, anexando ao
requerimento laudo médico por especialista da area de sua deficiéncia, comprovando essa necessidade e proceder da mesma forma conforme citado
no item 4.8 deste edital.

4.14 — Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a detecgao de metais durante a prova, os candidatos que fizerem uso de protese auditiva,
marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, além de solicitar o respectivo atendimento especial para realizacédo da prova e comprovar
a sua necessidade médica, nos termos do item 4.8 deste edital, deverdo comparecer, ao local de prova, munidos dos documentos que comprovem tais
necessidades, informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame ou, ainda, de ndo poderem utilizar o objeto
durante a realizagao da prova, caso este seja removivel.

4.15 — As solicitagdes de condicdes especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade. No caso de uso de equipamentos ou aparelhos
especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e/ou coordenador local da Versatil Tecnologia e
Servigos Administrativos.

4.16 — O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, se for a critério da Prefeitura Municipal e para comprovacéo,
podera submeter-se a avaliagcdo a ser realizada pela Pericia Médica Oficial ou Junta Médica da Prefeitura Municipal de Romaria/MG ou por ela
credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsédo da legislacéo.

4.17 — Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagao.

4.18 — O candidato que se inscrever para cargo que ndo possua vaga destinada as Pessoas com Deficiéncia serd automaticamente incluido na lista
geral das vagas de ampla concorréncia.

4.19 - O candidato aprovado na condicdo de pessoa com deficiéncia que, posteriormente, for reprovado no decorrer do estagio probatério em razao da
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigées do cargo ou funcéo serad exonerado, desde que lhe seja assegurado o direito a ampla defesa.

4.20 — O candidato que declarar ser deficiente devera estar ciente das atribuicdes do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacéo pelo desempenho dessas atribui¢Bes, para fins de habilitacdo ao cargo.

4.21 — A avaliacéo ficara condicionada a apresentacéo, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por base o Laudo Médico encaminhado
no periodo das inscri¢cdes, conforme item 4.8 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificag&o Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.22 — Nao cabera recurso contra a deciséo proferida pela Junta Médica da Prefeitura Municipal de Romaria/MG e/ou por ela credenciada.

4.23 — A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicGes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser contratado para as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.24 — O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.25 — Sera excluido do Concurso Publico o candidato aprovado para uma das vagas das pessoas com deficiéncia que:
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a) Nao comparecer, chegar atrasado ou ndo apresentar a documentacédo e ou exames solicitados para a avaliagéo da Pericia Médica Oficial;
b) Cuja deficiéncia informada no ato de Inscri¢cdo ndo seja comprovada pela Pericia Médica ou nédo seja compativel com o exercicio do cargo;
c) Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente de candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigao.

5 — DA CANDIDATA LACTANTE — AMAMENTAGAO

5.1 — Fica assegurado a mae o direito de amamentar seu(s) filho(s) durante a realizagdo das provas do concurso, desde que assim o requeira no ato da
inscri¢do, devendo levar um acompanhante maior de idade, que ficard na companhia da crianga em local apropriado de realizagéo da prova.
5.2 — Durante o periodo da amamentacé@o a mée sera acompanhada por um fiscal do certame.

5.3 — A candidata que desejar amamentar durante a aplicacédo da prova devera:

a) Indicar esta condicdo especial para realizar a prova no ato da inscri¢céo pelo site marcando a op¢do Candidata Lactante obrigatoriamente no
periodo do dia 29/08/2023 a 28/09/2023, sob pena de indeferimento

b) Preencher o Requerimento (ANEXO Il), deste edital, informando o nome do (a) acompanhante, o nome do menor lactente e sendo possivel
os horarios de amamentacéo;

c) A candidata que solicitou amamentar durante a aplicacédo da prova, devera anexar no ato da inscri¢éo via internet, 0 Requerimento (ANEXO
I1) preenchido e assinado, obrigatoriamente no periodo do dia 29/08/2023 a 28/09/2023, sob pena de indeferimento, sendo aceitos arquivos
com extens&o jpg, png, doc, docs, pdf, zip, com tamanho até 7 megabytes, caso contrario ndo sera considerado como candidata lactante.

d) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de 50 (cinquenta minutos), acompanhada de pessoa maior que ficara responsavel pela
guarda da crianga lactente e com o documento de identificagdo de ambos (acompanhante e lactente), seja a certiddo de nascimento do menor
ou documento de identidade.

5.4 — A candidata que néo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condi¢éo atendida.

5.5 — O menor lactente e o responsavel (acompanhante) ficardo em sala especial reservada, sendo que, a candidata devera solicitar ao fiscal de sala
que a conduza a sala reservada ou a pedido da acompanhante, e no momento da amamentagéo a acompanhante devera se ausentar da sala.

5.6 — Nao havera compensacédo do tempo de amamentagédo em favor da candidata, concorrendo nas mesmas condi¢gdes de igualdade dos demais
candidatos.

5.7 — A Versétil Tecnologia e Servicos Administrativos ndo disponibilizard acompanhante para guarda da crianga, sob pena de eliminacéo do(a)
candidato(a), caso ndo tenha o acompanhante responséavel.

6 — DA AVALIAGAO - ETAPA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

6.1 — Para o cargo a que se refere o presente edital deste certame, sera aplicada uma Prova Objetiva de Multipla Escolha no valor de 100 (cem)
pontos, de carater eliminatdrio, onde serdo considerados APROVADOS somente os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por cento)
dos pontos na Prova Objetiva.

6.2 — As provas deste certame, serdo aplicadas pela empresa “Versatil Tecnologia e Servigos Administrativos” com o apoio da Comissé@o Especial de
Acompanhamento e Supervisao do Concurso Publico, e as questdes abrangerdo somente o programa descrito no ANEXO V — Contetido Programatico,
de acordo com o grau e nivel de dificuldade conforme o nivel de escolaridade exigido.

6.3 — As Provas Objetivas serdo realizadas no dia 29/10/2023 na Escola Municipal Rosalvo de Miranda, no endereco: Rua Anibal Pereira, n°® 132
— Centro — Romaria/MG — Horéario das 09:30h as 12:30h, devendo observar e ficar atento as datas, locais e aos horarios previstos no ANEXO | —
Cronograma deste Edital, que podera sofrer altera¢des, sob pena de eliminagdo do candidato que ndo cumprir ou obedecer as normas publicadas.

6.4 — Os pontos das disciplinas correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo Peso/Valor de cada uma de suas questdes, distribuidas conforme
tabela abaixo. A nota da prova objetiva serd o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina. Os candidatos que n&o atingirem a média mencionada
de 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva, estardo automaticamente eliminados do certame.

NIVEL MEDIO COMPLETO Discriminacdo
Disciplinas N° de Questdes Peso/Valor Total
Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Matemética e Desenho Geométrico 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos e Legislacdo 10 4,0 40
Conhecimentos Gerais e Atualidades 05 2,0 10
Nocdes Basicas de Informética 05 2,0 10
40 - 100

6.5 — O ingresso do candidato no local onde sera realizada a Prova Objetiva, s6 serd permitido no horéario estabelecido através de Edital e conforme
disposto no ANEXO | - CRONOGRAMA, mediante a apresentacdo do documento de identidade oficial (original) IMPRESSO e com foto (RG ou
CNH ou Carteira de Trabalho ou Carteira profissional (ordens, conselhos, etc.) Passaporte), e do Comprovante de Inscrigédo
OBRIGATORIAMENTE IMPRESSO (o comprovante de pagamento ndo sera valido como comprovante de inscri¢do), sendo que, na falta de
qualquer um destes documentos, o candidato NAO podera participar da Prova Obijetiva, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.6 — Caso o candidato tenha perdido o COMPROVANTE DE INSCRICAO, devera IMPRIMI-LO novamente, acessando a area do candidato pelo site
https://www.versatilsolucoesadm.com.br/.

6.7 — A data, local e horéario de realizagdo da Prova Objetiva de multipla escolha, estdo disponiveis no ANEXO | — Cronograma deste edital, bem como,
todos os atos descritos neste Edital estarao disponiveis no mural, no site da Prefeitura Municipal https://www.romaria.mg.gov.br/ e no site da empresa
https://www.versatilsolucoesadm.com.br/, sendo responsabilidade Unica e exclusiva do candidato se informar e acompanhar estes atos e fases deste
Concurso Publico, podendo haver alterages nas datas e horarios.
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6.8 — O candidato devera comparecer ao local designado com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do horério fixado para o seu inicio, devendo
conferir em qual sala realizara a prova, devendo estar munido dos documentos constantes no item 6.5 deste edital, bem como, lapis, borracha e caneta
esferogréfica transparente de tinta azul ou preta, sendo que, de acordo com o ANEXO | — CRONOGRAMA, sera publicado antes o edital de
ensalamento dos candidatos.

6.9 — Os documentos (documento de identidade oficial com foto e o comprovante de inscri¢do, IMPRESSOS) deverdo estar em perfeitas condigdes,
de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato, sendo que podera ser exigida do candidato a identificagdo especial cujo documento de
identificacéo gere duvidas quanto a fisionomia, & assinatura, a condicao de conservagdo do documento e/ou a propria identificagéo.

6.10 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo da prova, qualquer um dos documentos de identidade oficial original
com foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial da perda, roubo ou
furto destes documentos, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, podendo ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas
e de impresséo digital em formulario proprio.

6.11 — Ap6s o fechamento dos portdes do local onde sera realizada a prova, se houver(em) candidato(s) dentro das dependéncias do local de
realizagdo das provas que ainda ndo adentraram para a sala, ou aguardando algum documento, somente serd permitida sua entrada na sala
até 05 (cinco) minutos antes do inicio das Provas, exceto, para os candidatos que ainda estiverem na fila aguardando para assinarem a lista de
presenca (se houver), sob pena de exclusdo sumaria do certame, caso o candidato (a) descumprir tal determinagéo.

6.12 — Os portdes do local onde seréa realizada a Prova, serdo fechados pelo responséavel do local com 10 (dez) minutos de antecedéncia do
horario marcado para o inicio da Prova Objetiva, ndo sendo permitida em hip6tese alguma a entrada de nenhum candidato posteriormente

6.13 — Nao serad permitido, em hip6tese alguma, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo de chapéus, bonés ou similares, 6culos escuros, a
comunicacgdo entre os candidatos, o porte ou utilizacao de aparelhos ou equipamentos eletrénicos capazes de transmitir dados (celulares ou similares),
de fones de ouvido, de méaquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho elétrico ou eletrdnico, ou parte deles, de relogios, de
livros, de anotacgGes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta, bem como o porte de qualquer tipo de arma, sendo eliminado do Concurso
Publico o candidato que descumprir as determinagées.

6.14 — Os candidatos deverdo manter seus celulares, dispositivos e/ou outros aparelhos eletrénicos desligados, enquanto permanecerem no
recinto de realizacéo da prova, sob pena de exclusdao sumaria do certame, caso o telefone venha a “tocar, chamar, vibrar, ligar, despertar,
incomodar”, ou utilizado pelo candidato. Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, ele devera estar desligado e em caso de aparelho
telefone celular retirar a bateria e colocar no envelope de seguranca lacrado. O descumprimento da presente instrugcdo implicard na
eliminac&o do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

6.15 - Os aparelhos eletronicos deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Versatil
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplica¢éo da prova, sob pena de ser
excluido. A embalagem devera permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicagéo da prova.

6.16 — E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.17 — Sera entregue junto ao Caderno de Questdes da Prova uma folha separada do CARTAO DE RESPOSTAS, sendo que, ao término da Prova
Objetiva, este Cartdo de Respostas devera ser preenchido e identificado, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura, com caneta
esferografica de material transparente de tinta azul ou preta e entregue ao Fiscal de Sala. Sera desclassificado o candidato que ndo assinar o Cartao
de Respostas.

6.18 — Havera quatro opcOes de respostas em cada questdo da prova, identificadas com as letras (A), (B), (C) e (D). Apenas uma respondera
adequadamente a questdo, considerando a quantidade total de questdes do caderno de prova e observando as informacdes quanto ao correto
preenchimento no CARTAO DE RESPOSTAS. No caso de anulacdo de questdo, os pontos serdo distribuidos em igualdade a todos os
candidatos, independente do candidato ter recorrido ou nao.

6.19 — Iniciada a Prova objetiva, o candidato somente podera ausentar-se da sala apés decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas, com a devida
autorizagdo e acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragéo psicoldgica e/ou fisiologica e necessidade extrema.

6.20 — Somente sera permitido ao candidato, deixar definitivamente a sala, ap6s 02 (duas) horas do inicio da Prova Objetiva.

6.20.1 — A saida com Caderno de questdes s sera permitida 02 (duas) horas ap6s o inicio da prova objetiva.

6.20.2 — Em hip6tese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o Cartdo-Resposta, sendo eliminado automaticamente do certame.

6.20.3 — Caso o candidato deseje sair logo apds passado 02 (duas) horas do inicio da Prova, devera entregar obrigatoriamente ao fiscal de sala, o
Cartdo-Resposta, preenchido e devidamente assinado, sob pena de eliminagdo do certame, sendo que, os 03 (trés) ultimos, deverao sair juntos.

6.21 — O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagcdo da Prova Objetiva apds assinatura da Lista de Presenca e recebimento da folha
contendo o Cartdo-Resposta até o inicio efetivo da prova e, apds este momento, somente acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o candidato
utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

6.22 — N&o sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de realizagao destas. Ao terminarem, os candidatos
deverdo retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizago dos banheiros e bebedouros.

6.23 — Nao havera, por qualquer motivo, prorroga¢éo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo do afastamento de candidato da sala.

6.24 — Distribuidos os Cadernos de Questes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impresséo, o Coordenador do local onde as
provas serao aplicadas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos, bem como folha de respostas, sem identifica¢céo do candidato;
b) ndo havendo n° suficiente de Cadernos para a devida substituic8o, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando um caderno completo.

6.25 — Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Versatil, estabelecera prazo para reposigdo do tempo usado para regularizacéo do caderno.
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6.26 — Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para gue os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.
6.27 — Os candidatos com cabelos longos, se possivel, devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra, ou seja, visiveis.

6.28 — O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer um dos itens de seguranca em qualquer dependéncia ou no trajeto da sala ao
banheiro ou bebedouro, seré eliminado do Concurso Publico, devendo sair imediatamente do local de prova.

6.29 — No dia da realizagdo das avaliagdes, ndo serdo fornecidas informacdes referentes ao seu contetdo e/ou critérios de avaliacéo e de classificagédo,
por qualquer membro da equipe de aplicagao.

6.30 — A empresa Versétil Tecnologia e Servicos Administrativos, se houver a necessidade, podera obrigatoriamente submeter os candidatos ao sistema
de deteccéo de metal no dia de realizagao das provas.

6.31 — No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua
0 respectivo porte.

6.32 — Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo obedecer as instrugdes contidas neste Edital, bem como:

e  Se apresentar ap0s o horario estabelecido;

. N&ao comparecer para realizacéo da prova objetiva de mdltipla escolha, independente da justificativa;

e N&o apresentar o Comprovante de Inscricdo impresso e o documento de identidade oficial com foto no ato da assinatura da lista de
presenca, lembrando que o comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigdo n&o sera valido como comprovante de inscrigéo.

e Desrespeitar as instru¢cdes dadas pelos Fiscais, pelos integrantes da Comisséo, bem como as instrugdes contidas no caderno de prova;

For flagrado portando celular ou qualquer outro equipamento eletrénico, bem como, comunicando-se por qualquer meio com outro candidato,

usar por meio de “cola” ou de qualquer outro tipo de fraude, seja em qualquer objeto, ou ainda que tumultue a realizagdo do certame;

Ausentar-se da sala ou do local de prova sem 0 acompanhamento de um fiscal, bem como levando consigo o Cartdo-Resposta;

Tumultuar, perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

Fazer anotagédo de informagGes relativas as suas respostas em qualquer material que néo o fornecido;

Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova, e mesmo se constatado, apés as provas ou avaliagcdes, por meio eletronico, estatistico,

visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente

eliminado do Concurso Publico;

e  Apresentar titulos, bem como declaracdes, certificados, entre outros documentos comprobatérios falsos;

e  Estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

. Estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagéo (telefone celular, notebook,
tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

e Usar de incorrecdes e descortesias com coordenadores, fiscais, auxiliares, candidatos ou quem quer que esteja envolvido na organizagao.

6.33 — Ocorrendo alguma emergéncia médica, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local pela Comissdo Especial de
Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico.

6.34 — Caso exista a necessidade de ausentar-se para atendimento médico ou hospitalar, o candidato ndo podera retornar ao local de prova,
sendo eliminado do Concurso Publico.

6.35 — Ao término da realizacdo da Prova Obijetiva, obedecendo os horarios previstos, o candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, devendo
entregar ao fiscal da sala somente 0 CARTAO-RESPOSTA, observadas as instru¢cdes de preenchimento contidas no mesmo, sendo que, o candidato
devera obrigatoriamente assinar no campo reservado para assinatura

6.36 — A Prefeitura Municipal de Romaria/MG e a empresa Versétil Tecnologia e Servicos Administrativos ndo se responsabilizam por nenhum objeto
perdido nem por danos neles causados.

6.37 — Serdo vélidas para corregio somente as questdes assinaladas de forma correta no CARTAO-RESPOSTA, portanto, as alternativas rasuradas,
com emendas, a lapis, em branco ou assinaladas em duplicidade no Cartdo de Respostas, ndo serdo consideradas na leitora, somente serdo
consideradas vélidas as alternativas que estiverem preenchidas corretamente e com caneta esferogréafica azul ou preta.

6.38 — Antes do inicio da aplicacdo da Prova Objetiva, os cadernos de questdes e os cartdes-respostas estardo dentro de um envelope lacrado,
que, somente sera aberto na presenca de no minimo 03 (trés) candidatos, onde os mesmos deverao conferir o envelope, procederem com as assinaturas
na Ata de abertura, e apés o término da realizagdo da Prova Objetiva os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo entregar juntos os Cartdes-Respostas
devidamente assinados, devendo assinar a Ata de Encerramento e conferir o fechamento do envelope contendo os devidos Cartes, somente assim
poderéo deixar o local.

7 — DOS RECURSOS E DAS CONTESTACOES

7.1 — Os candidatos poder&o interpor Recursos Administrativos, nas datas previstas no ANEXO | - CRONOGRAMA, para questionamentos das
publicacdes de resultados do certame, bem como, contetdo das Provas Objetivas, Prova de Titulos e Prova Discursiva.

7.2 - Os recursos deverdo ser apresentados dentro do prazo estabelecido no ANEXO I, devendo acessar o site https://www.versatilsolucoesadm.com.br/
na “Area do Candidato” e protocolar seu recurso no link especifico para interposi¢do de Recursos.

7.3 — Sera admitido recurso contra este Edital, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da sua publicagdo que podera ser impetrada diretamente no site da
organizadora no link especifico para interposi¢do de Recursos.

7.4 — Os recursos deverdo obedecer aos critérios abaixo, sob pena de indeferimento do recurso.

a) Na&o serdo aceitos recursos enviados por fax, e-mail ou qualquer outro meio que néo seja o previsto neste Edital;
b) A apresentacao do recurso devera ser Unica e exclusivamente no formulario disponivel no site da empresa, no periodo estabelecido no Edital;
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c) Sera admitido um Unico recurso por candidato, devendo o candidato argumentar no recurso toda a matéria que entender ser de direito. Em
caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor 01 (um) recurso por evento, ou seja, um recurso para cada questédo que
entender ser de direito;

d) O recurso devera conter as alegagfes e seus fundamentos, com argumentacéo l6gica e consistente, bem como mencionar a bibliografia
consultada;

e) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido;

f) Ao interpor recurso, o candidato ndo podera inserir documentos complementares, em nenhuma hipétese;

g) Recurso cujo teor desrespeite a organizacdo do Concurso Publico, sera preliminarmente indeferido;

h)  Ser&o indeferidos os recursos que ndo atenderem os quesitos acima.

7.5 — Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recurso contra o Gabarito oficial definitivo ou contra o Resultado Oficial
Definitivo, exceto por erro na somatdéria dos pontos, erro de digitacéo de dados e/ou na ordem de classificagdo de algum candidato.

7.6 — O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulag&o do recurso.

7.7 — O Gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito oficial.

7.8 — Na ocorréncia do disposto nos itens 7.6 e 7.7, podera haver, eventualmente, alteracdes da classificagdo inicial obtida para uma classificagao
superior ou inferior ou, ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que obtiver ou ndo obtiver, a nota minima exigida para a prova.

7.9 — Em caso de recurso, a analise deste sera feita pela Banca Examinadora da empresa “Versatil Tecnologia e Servigos Administrativos” em conjunto
com a Comissdo Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico. A analise e o julgamento deverdo ser feitos dentro do prazo
estabelecido no ANEXO |, com publicacdo da decisdo no mural da Prefeitura, pelo site https://www.romaria.mg.gov.br/ e no site da empresa
https://www.versatilsolucoesadm.com.br/ para conhecimento dos interessados, ndo havendo mais nenhum prazo para outro recurso.

8 — DA CLASSIFICACAO/HABILITACAO E APROVAGAO

8.1 - Os candidatos serdo relacionados por ordem decrescente de classificagao, da nota maior para a nota menor, de acordo com o cargo a que se
candidatar, sendo publicadas 02 (duas) listas de classificagao:

a) Geral (todos os candidatos classificados);
b) Pessoas com deficiéncia (se houver);

8.2 — Para obtengdo da NOTA FINAL, sera considerado aprovado no Concurso Publico, o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento)
dos pontos na Prova objetiva de multipla escolha, ou seja, 50 (cinquenta) pontos.

9 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 — Ocorrendo empate quanto a soma total do nimero de pontos obtidos tanto na Prova Objetiva, bem como na somatéria dos pontos para o Resultado
Final, primeiramente serd aplicado o disposto no art. 27 da Lei 10.741/2003 — (Estatuto do Idoso — candidatos com idade igual ou superior a 60 anos),
sendo que, persistindo o empate, o desempate sera decidido em beneficio do candidato que apresentar, na ordem:

a) Obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da prova de Conhecimentos Especificos e Legislacao;
b)  Obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da prova de Lingua Portuguesa;

c) Obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da prova de Matematica e Desenho Geométrico;

d) Obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e)  Obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da prova de Nogdes Béasicas de Informatica;

f)  Maior idade (exceto os enquadrados no item 9.1);

10 — DA PUBLICAGCAO DOS RESULTADOS OFICIAIS (FINAIS)

10.1 — O Resultado Oficial do Concurso Publico sera publicado de acordo com o ANEXO | deste Edital.

10.2 — Néo cabera recurso da publicacédo da lista dos resultados oficiais dos candidatos aprovados ou classificados na lista de aprovados, sendo que,
conforme ANEXO | - CRONOGRAMA deste edital, os prazos de recursos estéo todos previstos apos a publicagao de lista preliminar de cada resultado,
publicado previamente a lista final, exceto por erro na somatéria dos pontos, digitacdo de dados incorretos, falta de informacéo e/ou erro na ordem de
classificagdo de algum candidato.

10.3 — A divulgagao oficial das etapas referente a este Concurso Publico se dara através de editais que seréo devidamente publicados nos locais previstos
neste edital, avisos publicados no mural da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, no site da Prefeitura https://www.romaria.mg.gov.br/ e no site da
empresa https://www.versatilsolucoesadm.com.br/.

11 — DA CONVOCAGAO, CONTRATAGAO E CADASTRO DE CLASSIFICADOS

11.1 — O candidato aprovado e convocado sera regido de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos de Romaria/MG que trata da Politica de
Pessoal, cargos e salarios, carreira e avaliagdo de desempenho dos servidores da Prefeitura Municipal de Romaria/MG e posteriores alteracdes.

11.2 — As pessoas com deficiéncia, quando de sua contrata¢éo, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a qualificagéo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia que o incapacite para o exercicio do cargo, assegurando o direito de recurso junto a Prefeitura Municipal, no
prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Util subsequente a divulgagao do resultado do exame.

11.3 — As convocagdes e as contratagdes deverdo seguir com estrita observancia da ordem de classificagéo (preenchimento de vaga efetiva, conforme
a lista final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico n® 001/2023, seguindo a ordem de classificagdo na Lista dos aprovados, caso seja
necessario a convocagao.
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11.4 — No ato da contratacdo o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se é ou j& foi funcionario pablico (municipal, estadual ou federal), seja
como celetista, estatutario ou contratado. Em caso positivo, devera o candidato juntar certiddo comprovando que néo foi punido anteriormente com pena
de demissao, ndo podendo acumular cargo, exceto os previstos em lei, desde que haja compatibilidade de horarios.

11.5 — A aprovagdo no Concurso Publico para preenchimento da vaga efetiva, assegura e gera ao candidato o direito de ingresso
automatico/efetivar no Quadro de Pessoal de servidores da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, e os classificados na LISTA DE APROVADOS
néo assegura a vaga e gera somente a expectativa de ser contratado de acordo com as necessidades, conveniéncia e discricionariedade da
Prefeitura Municipal de Romaria/MG, dentro do prazo de validade do Concurso.

11.6 — A posse dos candidatos integrantes do Cadastro de Classificados na Lista dos Aprovados observara a todos os procedimentos e critérios
estabelecidos nesse Edital, inclusive a Avaliagdo Médica.

11.7 — Quando o numero de vagas autorizadas para a convocacéo de candidatos do Cadastro de Classificados na Lista dos Aprovados permitir a
aplicacéo dos percentuais de reserva de vagas, se houver nesse Edital, seréo convocadas as pessoas com deficiéncia.

11.8 — O candidato aprovado neste Concurso Publico que desistir da contratacéo, sera excluido da listagem dos classificados no devido cargo, e devera
fazé-lo de forma definitiva, mediante requerimento formal enderegcado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Romaria/MG, ou, caso ndo deseje assumir de imediato a convocacgao, devera desistir integralmente do cargo de opgao, ndo havendo nova chamada
para o candidato desistente.

11.9 — Apos o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, o candidato que, convocado e ndo comparecer, dara direito a Prefeitura Municipal de Romaria/MG a
convocar o proximo classificado.

11.10 — Os candidatos aprovados neste Concurso Publico, quando de sua convocagao e apresentacdo, deverao possuir 0s requisitos e apresentar
obrigatoriamente no ato da contratagdo, a cépia e original dos seguintes documentos listados abaixo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos:

Ser brasileiro ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 c/c art. 37, |, da Constituicdo da Republica;

Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 65 (sessenta e cinco) anos incompletos;

Documento de identidade oficial com foto;

CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

Titulo de Eleitor;

Comprovante da Ultima votagao ou estar quites com as obrigagdes eleitorais — Certiddo de Quitagao Eleitoral;

Comprovante de Endereco atual — Escrever nimero do telefone;

Carteira de Trabalho (Frente e verso da pagina com foto) e/ou Documento contendo a cépia do cartdo do PIS/PASEP;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

CPF dos filhos menores de 14 anos;

Comprovante de Escolaridade de acordo com o nivel do cargo ao qual se candidatou;

No ato da posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para investidura em cargo publico;

Nao ter sofrido penalidade por préatica de atos desabonadores no exercicio profissional;

Apresentar declaragao de bens;

Cumprir as exigéncias desse Edital e declarar, no momento da solicitacé@o de inscri¢éo, que tem ciéncia e que, caso aprovado, aceita entregar,
por ocasido da posse, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para investidura no cargo.

e  Apresentar certiddo negativa criminal da Justica Estadual, Federal e certiddo do cartério distribuidor civel da comarca de sua residéncia.
e  Certificado de Reservista (somente para o sexo masculino);

. Exame Admissional;

11.11 — E facultado a Prefeitura Municipal de Romaria/MG exigir dos candidatos classificados, quando da contratacdo, além da documentacio prevista
no item anterior deste Edital, outros documentos comprobatérios, além de comprovacéo de bons antecedentes criminais e administrativos.

11.12 - Identificada a qualquer tempo, irregularidade na apresentacéo dos documentos acima mencionados, o candidato responsavel sera eliminado do
Concurso Publico, e respondera civiimente e criminalmente conforme prevé a legislagdo.

11.13 - Os candidatos classificados serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do Concurso Publico e poderédo ser convocados em fungéo
da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das Contratagdes no site oficial da Prefeitura.

11.14 - Para efeito da contratagdo ficam os candidatos sujeitos a aprovagédo em exame médico, realizado e/ou requerido pela Junta Médica do Prefeitura
Municipal de Romaria/MG, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungéo.

11.15 — N&o podera ser nomeado para cargo publico municipal, o candidato que houver sido condenado por furto, roubo, abuso de confianca, faléncia
fraudulenta, falsidade ou crime cometido contra a Administragéo Publica ou a Defesa Nacional.

11.16 — O candidato aprovado e convocado deverd comprovar as documentagdes exigidas no item 11.10, para que possa assinar o contrato na data em
que for convocado, na sede da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, no Departamento de Recursos Humanos, no periodo de expediente.

11.17 — O candidato, ap6s ser contratado, ndo podera solicitar afastamento de funcéo, readaptacdo de fungéo ou alegar incompatibilidade com as
atribuicdes da funcéo para a qual foi contratado e, se pessoa com deficiéncia, ndo podera solicitar amparo especial ou intervengdo de terceiros para
auxilia-lo no exercicio das atribui¢es inerentes a fungdo a ser exercida, com a qual ndo podera alegar incompatibilidade.
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‘ 12 — DAS DISPOSICOES E INSTRUCOES FINAIS ‘

12.1 — O candidato devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos do Prefeitura Municipal de Romaria/MG, durante o prazo de
validade do Concurso Publico, seu endereco, e-mail e telefone atualizados, visando eventuais convocagfes que se fagcam necessarios, sob pena de
considerar validas as comunicacdes realizadas com base nos dados constantes nos registros.

12.2 — E considerado pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas condigdes especificadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, bem
como em outras legisla¢des vigentes citadas neste edital e suas alteracdes.

12.3 — A contratagdo dos candidatos com deficiéncia, aprovados e classificados neste Concurso Publico, observara, para cada funcéo, a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

12.4 — A Prefeitura Municipal de Romaria/MG e a Versétil ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: nimero de
telefone e endereco eletrénico errado ou ndo atualizado, endereco de correspondéncia ndo atualizado e correspondéncia recebida por terceiros.

12.5 — As informacdes referentes a realizagdo do Concurso Publico serdo fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Romaria/MG, através da Comissédo Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico, e serdo publicadas no mural da
Prefeitura, no site da Prefeitura https://www.romaria.mg.gov.br/, no site da empresa https://www.versatilsolucoesadm.com.br/, bem como, nos quadros
de avisos dos Departamentos envolvidos, sendo responsabilidade Unica e exclusiva do candidato se informar e acompanhar todos os atos e fases deste
certame.

12.6 — A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagédo do candidato, em todos os atos relacionados ao
Concurso, quando constatada a omisséo, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

12.7 — Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12.6 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica
de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

12.8 — Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.9 — A Comisséo Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico, tera a responsabilidade de acompanhar e fiscalizar a realizagdo e
todos os atos do Concurso Publico.

12.10 — E de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais, recursos, resultados e comunicados
feitos pelos responsaveis por este Concurso Publico.

12.11 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das condi¢cdes do Concurso Publico, tais
como se acham estabelecidas neste Edital.

12.12 - Para o profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo ndo assumir a vaga oferecida no momento da
convocagdo, perdera o direito a vaga, em definitivo e sem recurso.

12.13 — O horario de trabalho do candidato aprovado sera determinado pela Prefeitura Municipal de Romaria/MG.

12.14 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico, ouvida a
Empresa contratada “Versatil Tecnologia e Servigos Administrativos”, empresa responsavel pela realizagao do Concurso Publico.

12.15 — O nédo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagcdo do Concurso Publico.
12.16 — Cabera ao Excelentissimo Senhor Prefeito da Prefeitura do Municipio de Romaria/MG a homologac¢éo deste Concurso Publico.

12.17 — A Versaétil Tecnologia e Servicos Administrativos, ficara responsavel pela guarda dos documentos do Concurso pelo prazo de 05 (cinco) anos,
segundo os moldes da Resolugéo do Conselho Nacional de Arquivologia CONARQ, bem como observando as premissas da Lei estadual n® 19.420 de
11 de janeiro de 2011, apés este prazo os documentos deverao ser solicitados através de e-mail & empresa contratada para envio a Contratante.

12.18 — A Prefeitura Municipal de Romaria/MG e a empresa “Versatil Tecnologia e Servigos Administrativos” ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas, divulgagdes e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico, sejam na imprensa ou em outros enderegos eletronicos,
que ndo seja aquelas divulgadas no site oficial da Prefeitura https://www.romaria.mg.gov.br/ e no site da empresa
https://www.versatilsolucoesadm.com.br/.

12.19 — N&o poderéo se inscrever como candidatos ao Concurso Publico, os membros do quadro societario da empresa contratada para a sua realizagao
e os membros da Comissao Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico.

12.20 — Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a empresa contratada para a realiza¢&o do Concurso Publico e, se for o caso a
Comisséo Especial de Acompanhamento e Supervisdo do Concurso Publico podera anular a inscri¢céo, prova, ou admisséo do candidato, se verificadas
falsidades de declarac¢éo ou irregularidade na prova.

12.21 — Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois anos), a contar da data da publicagdo da homologagéo do Concurso Publico, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, ressaltando que esta vigéncia, abrange tdo somente, os
candidatos aprovados e relacionados na lista de aprovados/classificados.
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12.22 — S&o partes integrantes deste edital os seguintes Anexos:

Anexo | — Cronograma,;
Anexo Il — Requerimento de Vaga para Portador de Deficiéncia e Condigdo Especial para Realizar a prova;

Anexo Il — Requerimento de Isencéo de Taxa de Inscri¢éo;
Anexo IV — Requerimento de Incluséo de uso de nhome social;
Anexo V — Contetdo Programatico;

Anexo VI — Atribuicdes dos Cargos;

12.23 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Romaria/MG, 27 de junho de 2023.

JOAO RODRIGUES DOS REIS WESLEN EUSTAQUIO MAGALHAES
Prefeito Municipal Presidente da Comissédo Especial de Acompanhamento e
Municipio de Romaria/MG Supervisdo do Concurso Publico n° 001/2023
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ANEXO | - CRONOGRAMA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Romaria/MG

ITEM DATAS PREVISTAS DESCRICAO DAS ATIVIDADES
27/06/2023 Publicacéo do Edital de Abertura do Concurso Pablico n® 001/2023 no site da empresa e site da Prefeitura.
Até 28/06/2023 Publicacéo do extrato do Edital no Diario Oficial, Jornal de Circulacéo e Placar da Prefeitura Municipal.
p Remessa do Edital, publicagfes, leis, entre outras informa¢des e documentos do concurso para o Tribunal de
9 Aiis ZEazd Contas do Estado — TCE/MG.
4 20/08/2023 a 28/09/2023 INSCRIQOJES — As inscrigdes serdo reqllzaqas via internet — Devendo o candidato imprimir o Comprovante
de Inscricao e efetuar o pagamento até o dia 29/09/2023.
29/08/2023 a 12/09/2023 | Solicitago de ISENCAO da Taxa de Inscrig&o no ato da inscri¢do via internet — Capitulo 3 deste Edital.
13/09/2023 Publicacéo da listagem preliminar dos candidatos que solicitaram isengao (deferidos e indeferidos).
14/09/2023 a 15/09/2023 | Prazo para interposicao de recursos quanto as Isenc¢8es indeferidas.
8 18/09/2023 Publicacéo da listagem final dos candidatos que solicitaram isenc¢ao (deferidos e indeferidos). Se indeferido,
devera emitir o boleto e efetuar o pagamento da Taxa de Inscri¢cdo até o dia 29/09/2023.
9 09/10/2023 Divulgacgéo da listagem PRELIMINAR das inscri¢c6es deferidas e indeferidas.
Publicacéo da listagem dos candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia deferidas e indeferidas
10 10/10/2023 a 11/10//2023 Interposic&o de recursos quanto as inscrigbes indeferidas e quanto as vagas reservadas e solicitagtes
especiais.
11 12/10/2023 a 13/10/2023 | Andlise e julgamento dos recursos das inscrigdes indeferidas e solicitagdes especiais.
12 16/10/2023 HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES - Listagem FINAL das inscrigdes deferidas e indeferidas.
13 18/10/2023 CONVOCACAO PARA A PROVA - Divulgacéo do local, horério e salas para realizacio das provas objetivas
a serem realizadas no dia 29/10/2023. (Podendo sofrer altera¢des devido a quantidade de candidatos).
PROVAS OBJETIVAS - As provas serao realizadas na Escola Municipal Rosalvo de Miranda, no endereco:
Rua Anibal Pereira, n° 132 — Centro — Romaria/MG — Horério das 09:30h as 12:30h.
- 08:30h — Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova.
14 20/10/2023 - 09_:20h - Fecha_mento dos portées, ndo sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer alegagéo, a
partir deste horario.
- 09:30 — Inicio das Provas.
- 12:10h — Final do prazo para retirar-se da sala do local de prova. B
- 12:30h — Final do prazo para entrega da prova. Entrega obrigatéria do CARTAO-RESPOSTA.
15 30/10/2023 Divulgagdo do GABARITO preliminar das provas objetivas até as 18h.
16 31/10/2023 a 01/11/2023 | Prazo para interposicao de recursos quanto ao GABARITO preliminar.
17 07/11/2023 Data prevista da Analise e julgamento dos recursos quanto ao Gabarito preliminar.
18 08/11/2023 Divulgagdo do GABARITO OFICIAL ap6s prazo de recursos.
19 14/11/2023 Divulgagdo PRELIMINAR dos candidatos APROVADOS/CLASSIFICADOS nas Provas objetivas.
20 15/11/2023 a 17/11/2023 | Prazo para interposi¢ao de recursos quanto ao resultado PRELIMINAR das Provas objetivas.
21 18/11/2023 a 19/11/2023 | Andlise e julgamento dos recursos quanto ao resultado Preliminar dos candidatos aprovados.
22 20/11/2023 RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS no Concurso Publico n® 001/2023.

Obs: Este Cronograma tem carater orientador e esta sujeito a alteragdes, com antecipacéo ou prorrogagéo de datas, dando ampla publicidade aos interessados.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 )_rsqtlol
. ANEXO Il = REQUERIMENTO B
VAGA PESSOA COM DEFICIENCIA e/ou CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Romaria/MG
Eu, , portador da Identidade n° , inscrito
no CPFn.° residente e domiciliado na Rua/Av. , ne ,
Bairro , Cidade , Estado , CEP: , a0 me inscrever no

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, para o cargo de:

| 1 | [ ] | Fiscal de Tributos

Requer a Vossa Senhoria:

[ ]Vagapara pessoa com Deficiéncia

Deficiéncia:
CID n®:
Nome do Médico:

[ ]Condicéo Especial pararealizagao da prova

[ Sala Especial (Especificar motivo) [ 1| Leiturade Prova
Lactante/Amamentacgao Outra Necessidade (Especificar)
[ Nome do Acompanhante: [ ]
Nome do Menor Lactente:
Horérios de Amamentagao (opcional):

[ 1] Provacom ampliagédo do tamanho da fonte: Fonte n° / Letra

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo neste requerimento para que produza os efeitos legais, prontificando-me a fornecer outros documentos
comprobatdrios, sempre que solicitados pela Comissédo de Concurso Publico, ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na perda dos
direitos decorrentes da sua inscrigao, na imputacéo de sancdes civis, administrativas, bem como na sancao penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal,
conforme transcri¢do abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusédo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento € particular.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

ROMARIA/MG, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a) Requerente
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Romaria/MG

Eu, , portador da Identidade RG n° , inscrito no CPF
n.c residente e domiciliado no endereco , n° , Bairro
, Cidade , Estado , CEP:

REQUER a Vossa Senhoria ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAQO para 0 CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 da

Prefeitura Municipal de Romaria/MG - MG, para o cargo de:

I 1 ‘ [ ] ‘ Fiscal de Tributos

Visto que comprovadamente me enquadro nas condi¢fes de:

Marque com um X a opcdo que se enquadra:
1 | [ 1] Inscrito no CADUNICO — baixa renda nos termos do Decreto do Governo Federal n° 6.135/2007.

[ ]| Pessoa desempregada — Opgédo 2 abaixo

1 - Se Inscrito no CADUN[CO, DECLARO, sob as penas da lei (art. 2° da lei 7.115/1983), como comprovagdo de baixa renda, que
estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, sendo meu Nimero de Identificacdo Social — NIS:
, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

2 — Se Pessoa desempregada, DECLARO, sob as penas da lei (art. 2° da lei 7.115/1983), que NAO POSSUO nenhuma das opgdes
abaixo:

1) vinculo em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

2) vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal,

3) contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos &mbitos municipal, estadual ou federal,

4) n&o possui qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma, e

5) nao estou cadastrado como Microempreendedor individual e que ndo existe em meu nome nenhuma empresa ativa.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo neste requerimento para que produza os efeitos legais, prontificando-me a fornecer outros documentos
comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissédo de Concurso Publico, ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na perda dos
direitos decorrentes da sua inscrigdo, na imputagao de sangdes civis, administrativas, bem como na sangao penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal,
conforme transcri¢éo abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusédo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

ROMARIA/MG, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a) Requerente
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Romaria/MG

Eu, , (nome civil), portador da Identidade RG n° , inscrito no

CPF n.° residente e domiciliado no enderego , n° ,

Bairro , Cidade , Estado , CEP: ,
INSCRICAO N° , para o cargo de:

| 1 | [ ] | Fiscal de Tributos

no CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 da Prefeitura Municipal de Romaria/MG, SOLICITO a inclusdo e uso do meu nome social
( ) nos registros publicos deste Concurso Publico.

Por ser verdade, firmo o presente requerimento para que produza os efeitos legais, prontificando-me a fornecer outros documentos comprobatoérios,
sempre que solicitados pela Comisséo de Concurso Publico, ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na perda dos direitos decorrentes
da suainscrigdo, na imputacdo de sancdes civis, administrativas, bem como na sangéo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcri¢céo
abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusédo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

ROMARIA/MG, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a) Requerente
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FCNOLOGIA E SERVIDS ADMINISTRATIVOS

ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Romaria/MG
O conteido programatico referente ao cargo descrito neste Edital, estdo distribuidos abaixo de acordo com o nivel de escolaridade de cada cargo,

porém, o (a) candidato (a) podera buscar outros materiais que abrangem tdo somente o contetido proposto, podendo ser quaisquer obras atualizadas
sobre os contetidos especificados.

LINGUA PORTUGUESA

Conteudo Programético:

1. Compreensao e interpretacéo de diversos tipos de textos; 2. Texto literario e néo literario; 3. Coeséo e coeréncia; 4. Elementos coesivos inter
e intraparéafrafo; 5. Tipologia textual; 6. Sintaxe da Oracdo e do Periodo; 7. Dominio do sistema de escrita, acentuacédo e regras ortograficas
conforme Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa; 8. Conjugacdo de verbos Regulares e Irregulares; 9. Fonologia e Fonética 10.
Classificacdo das palavras; 11. Pontuacao; 12. Orag8es coordenadas e subordinadas; 13. Figuras de Linguagem; 14. Regéncia Nominal e Verbal;
15. Uso da Crase; 16. Colocac¢ao Pronominal e Tipos de Pronomes.

Algumas referéncias bibliogréficas e sites sugeridos para estudo do contetdo:

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31. ed. Sdo Paulo: Nova Geragéo, 2011.

SILVA, Marina Cabral da. Coeséo. Brasil Escola. Disponivel em: <https://brasilescola.uol.com.br/redacao/coesao.htm>.

Moderna Gramatica Portuguesa — Evanildo Bechara.; Dicionario Online Michaelis (http://michaelis.uol.com.br), www.portugues.com.br,
www.soportugues.com.br, www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br.

Entre outros livros, sites ou materiais confidveis que abranjam tdo somente o conteldo proposto.

MATEMATICA E DESENHO GEOMETRICO

1. Conjuntos Numéricos

1.1 Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

1.2 Operagdes fundamentais (adicéo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo e radiciagdo)

1.3 Propriedades das operagdes, mdltiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.
2. Razdes e Proporcgdes

2.1 Grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
2.2 Regra de trés simples e composta.

2.3 Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de unidades).
3. Funcdes Reais

3.1 Conceito de funcéo.

3.2 Interpretagédo de gréaficos, dominio e imagem.

3.3 Fungéo do 1° grau, fungéo do 2° grau, fungé@o exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau.
4. Equagdes

4.1 Equacdes de 1° grau

4.2 Equac0es de 2° grau

4.3 Equacéo exponencial e equagao logaritmica.

4.4 Sistemas de equacdes de 1° grau com duas ou mais incognitas.

5. Trigonometria

5.1 Razdes trigonométricas no triangulo retangulo.

5.2 Fungbes circulares.

5.3 Relagdes, identidades e equagdes trigonométricas.

6. Geometria Plana

6.1 Célculo de &rea e perimetro de poligonos.

6.2 Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

6.3 RelagBes métricas no triangulo retangulo.

6.4 Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes.

6.5 Semelhanca de Triangulos

7. Geometria Analitica

7.1 Distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas.

7.2 Equagao geral e reduzida da reta.

7.3 Construcao e interpretagao grafica.

7.4 Condig6es de paralelismo e perpendicularismo e interseccado de retas.

7.5 Distancia de ponto a reta e entre retas paralelas.

7.6 Equagao normal e reduzida da circunferéncia.

7.7 Posigdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias.

8. Geometria Espacial

8.1 Célculo da area e do volume dos sélidos geométricos.

9. Matemética Financeira:

9.1 Porcentagem.

9.2 Juros simples e compostos.

Algumas referéncias bibliogréficas e sites sugeridos para estudo do contelido:

ASSAF, A. Matematica Financeira e suas Aplicacbes. 6. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.
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BALDIN, Yuriko Yamamoto e FELIX, Thiago Francisco. Utilizagao de programa de geometria dindmica para melhorar a aprendizagem de
geometria em nivel fundamental.

BAIRRAL, M. A.; DA SILVA, M. A. Instrumentag&o para o ensino de geometria. (Vol. 1, 2). Rio de Janeiro: CEDERJ, 2005.

BARROSO, J. M. Matematica. Projeto Arariba: 52, 62, 72 e 82 séries. Sdo Paulo: Moderna, 2006, 1° ed. BRASIL, MEC. Parametros curriculares
nacionais para ensino fundamental: matematica. Brasilia: MEC, 1998.

BARROSO, Juliani Matsubara. Conexdes com a Matematica. Editora Moderna, 2010, S&o Paulo.

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy; Matematica Completa. Editora FTD, 2005, Sdo Paulo.

IEZZI, Gelson. Matematica: Ciéncia e Aplicacdo. Editora Saraiva, 2010, S&o Paulo.

LIMA, E. L.; CARVALHO, P. C. P.; WAGNER, E.; MORGADO, A. C. Temas e Problemas Elementares. Cole¢éo do Professor de Matematica. 22
Edicado. Rio de Janeiro. SBM. 2005.

PROENCGCA, M. C. A Representacéo de figuras geométricas e suas relagées com a formagao conceitual. 2008-b.

REGO, R. M.; REGO, R. G. Desenvolvimento e uso de materiais didaticos no ensino de matematica. In: LORENZATO, S. (org.). O laboratério
de ensino de matematica na formagéo de professores. Campinas, SP: Autores Associados, 2006.

SOUZA, Joanir Roberto de. Matemética. Editora FTD, 2010, S&o Paulo. DINIZ, Maria Ignez,

SMOLE Katia Stocco. Matemética Ensino Médio. Editora Saraiva, 2010, S&o Paulo;

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

1. Destaques jornalisticos, fatos, eventos e topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, religido, historia, geografia, saude,
meio ambiente, educacéo, esportes, ciéncia e tecnologia, energia, desastres naturais e ambientais, clima, musica, literatura, cinema, radio e
televisdo; 2. Atualidades sobre a Politica no Brasil e no Mundo. 3. Redes Sociais e Internet. 4. Eventos contemporaneos ocorridos no ano de 2021
até os dias atuais divulgados na midia local, nacional e internacional. 5. COVID-19.

Algumas referéncias bibliogréficas e sites sugeridos para estudo do contelido:
news.google.com.br; www.folhaonline.com.br; www.estadao.com.br; www.uol.com.br/noticia; www.gl.globo.com.br;

Entre outros livros, sites ou materiais confidveis que abranjam tdo somente o conteldo proposto.

NOGOES BASICAS DE INFORMATICA

1.Conceitos e nogOes basicas sobre o Windows Explorer; 2. Editor de textos Word 2016: Formatagéo e efeitos, fonte, paragrafo, estilos, bordas;
Manipulagdo de texto: copiar, transferir, eliminar, recuperar, localizar, substituir, Documento: configurar, digitacdo, salvar, formatos a salvar,
nomear; 3. Navegador de internet Google Chrome; 4. Pesquisa na internet — Google Chrome; 5. Envio e recebimento de e-mails — GMAIL. 6.
Redes Sociais e Internet; 7. Atalhos do teclado no Word 2016.

Algumas referéncias bibliogréficas e sites sugeridos para estudo do contetdo
http://www.cinted.ufrgs.br/files/tutoriais/dicasonline/windowsexplorer/; https://www.word-2016.com/; https://support.google.com/chrome;
https://www.youtube.com/watch?v=qVoiU4MMCZ8, https://www.youtube.com/watch?v=Vp0OUZie4rg0; https://support.office.com/pt-
br/article/treinamento-do-word-para-windows-7bcd85e6-2c3d-4c3c-a2a5-5ed8847eae73.

Entre outros materiais, livros ou sites confiaveis que abranjam tdo somente o contelido proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLAGAO

1 FISCAL DE TRIBUTOS

1. Direito administrativo municipal. Organizagdo, autonomia e competéncia municipal. 2. Poder de Policia do municipio: conceito, razédo,
fundamentos, objeto, finalidade, extensao, limites, atributos, meios de atuagdo, sancdes e condi¢des de validade. 3. Planejamento Urbano e
Ordenamento Territorial Municipal: ordenagéo do uso, ocupacéo do solo e da paisagem urbana; instrumentos de controle urbanistico, plano diretor
e zoneamento. 4. Tributos municipais: taxas do poder de policia. 5. Codigo Tributario do Municipio de Romaria/MG. 6. O sistema tributario na
Constituigdo. 7. Limitagdes ao poder de tributar: competéncia tributéria, imunidades e principios. 8. Lei complementar em matéria tributaria. 9.
Reparticao de receitas tributarias. 10. Conceito de tributo. Espécies tributarias. Espécies néo tributarias. 11. Impostos municipais: ISSQN, IPTU e
ITBI. 12. Fontes de Direito Tributario. Interpretagdo e integracéo das leis tributarias. Norma geral antielisdo. 13. Fato gerador. Obriga¢do tributaria.
Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributaria. Capacidade tributaria. 14. Crédito tributario. Constituigdo.
Lancamento. Modalidades. Efeitos. Hipoteses de suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusdo do crédito tributario. 15. Prescricdo e
decadéncia. Garantias e privilégios de crédito tributario. 16. Administracéo tributaria. 17. Simples Nacional. 18. Codigo Tributario Municipal e
legislagdo especifica municipal. 19. Certiddo de Divida Ativa. Execugédo Fiscal. Protestos Extrajudiciais. 20. Regime Juridico dos Servidores
Publicos de Romaria/MG.

Algumas referéncias bibliogréficas e sites sugeridos para estudo do contetido:

BRASIL, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988).

BRASIL, Lei Complementar Federal n°® 116, de 31 de julho de 2003. Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias.

BRASIL, Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006. Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte.

BRASIL, Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos orgamentos
e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL, Lei Federal n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

BRASIL, Lei Federal n° 6.830, de 22 de setembro de 1980. Dispde sobre a cobrancga judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras
providéncias.

BRASIL, Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

BRASIL, Decreto Federal n° 70.235, de 6 de marco de 1972. Dispde sobre o processo administrativo fiscal, e da outras providéncias.

LAVRAS, Lei Complementar n° 92, de 15 de dezembro de 2006. Disp&e sobre o Cadigo Tributario do Municipio de Lavras.

PAULSEN, Leandro. MELO, José Eduardo Soares de. Impostos Federais, Estaduais e Municipais.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito tributario.

SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito tributario.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario.

Entre outros livros, sites ou materiais confidveis que abranjam tdo somente o conteido proposto.

Municipio de Romaria/MG — Praga da Matriz, 320 — Centro — CEP: 38.520-000 — Romaria/MG — www.romaria.mg.gov.br — Fone/Fax: (34) 3848-1110
Edital de Abertura e Regulamentacéo — Concurso Publico n° 001/2023

Pégina 18 de 20


http://www.romaria.mg.gov.br/
http://www.folhaonline.com.br/
http://www.estadao.com.br/
http://www.uol.com.br/noticia
http://www.g1.globo.com.br/
http://www.cinted.ufrgs.br/files/tutoriais/dicasonline/windowsexplorer/
https://www.word-2016.com/
https://support.google.com/chrome
https://www.youtube.com/watch?v=qVoiU4MMCZ8
https://www.youtube.com/watch?v=Vp0UZie4rq0
https://support.office.com/pt-br/article/treinamento-do-word-para-windows-7bcd85e6-2c3d-4c3c-a2a5-5ed8847eae73
https://support.office.com/pt-br/article/treinamento-do-word-para-windows-7bcd85e6-2c3d-4c3c-a2a5-5ed8847eae73

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROMARIA / (_
Estado de Minas Gerais

CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 Jersatil

FCNOLOGIA E SERVIDS ADMINISTRATIVOS

ANEXO VI — ATRIBUICOES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023 — Prefeitura Municipal de Romaria/MG

1. FISCAL DE TRIBUTOS

Descri¢cdo Resumida: Supervisionar unidades técnicas de fiscalizagdo de tributos fiscalizando, fazendo langamento e registro de tributos, taxas
e impostos e de devedores, aplicando multas, autuando em processos, elaborando planos e procedendo a sua coordenagéo e acompanhamento,
estudando e informando processos, a fim de contribuir para que a politica tributaria fiscal se compatibilize com as demais medidas de interesse
do desenvolvimento nacional, estadual, regional, municipal e setorial.

Atribuic6es Especificas:

Acompanhar inventérios faléncias e concordatas;
Administrar sistema de informagGes tributarias;

Analisar consisténcia de documentos de arrecadacao;
Analisar pedidos de contribuintes inclusive beneficios fiscais;
Analisar pedidos de inscri¢gdo no cadastro fiscal;

Apreender livros e documentos;

Apreender mercadorias e bens;

Arrecadar valores tributérios;

Arrolar bens e direitos para garantia do crédito tributario;
Assessorar elaboragdo de normas;

Atualizar débitos fiscais;

Atualizar pautas de valores minimos de bens e mercadorias;
Atuar em consonancia com as demais fun¢bes do cargo.
Autorizar confec¢@o de documentos fiscais;

Autorizar uso de equipamentos emissores de documentos fiscais;
Autorizar uso de livros fiscais;

Autorizar utilizagao de crédito extemporaneo;

Autuar, notificar, intimar os infratores das obrigagdes tributarias e das normas vigentes;
Bloquear contribuinte em situac&o irregular;

Calcular débitos fiscais;

Circularizar documentos;

Coletar informac¢des do contribuinte;

Compor juntas de julgamento;

Conceder regime especial ou atipico;

Conciliar documentos fiscais;

Conferir mercadorias;

Controlar certificado de crédito;

Controlar desempenho da arrecadagéo;

Controlar parcelamento de débito;

Controlar recolhimento do contribuinte;

Controlar regime especial de arrecadagao;

Credenciar interventor em equipamento emissor de cupons fiscais;
Desenquadrar regimes especiais;

Determinar base de célculo;

Diligenciar reparticdes publicas e privadas;

Efetuar conferéncia de manifestos, vistorias e buscas;
Elaborar decisdes;

Elaborar despachos decisorios;

Elaborar pareceres;

Elaborar planta genérica de valores;

Eliminar pendéncia de regularidade fiscal;

Emitir certiddes de regularidade fiscal;

Emitir notificagdes de langamento de débitos;

Encaminhar débitos para cobranga judicial;

Encaminhar representacéo de ilicito tributério;

Enquadrar contribuinte em regime especial de fiscalizacao;
Enquadrar contribuinte na atividade econémica;

Examinar contabilidade das empresas;

Examinar demonstrativos obrigatérios do contribuinte;
Executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo;
Fiscalizar cartorios;

Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais, mineradores e de presta¢éo de servicos em geral e demais entidades.
Fiscalizar estabelecimentos publicos e privados;

Fiscalizar eventos (shows, feiras e exposi¢oes);

Fiscalizar mercadorias, bens e servi¢os;

Identificar a ocorréncia do fato gerador;

Identificar aliquota aplicavel;

Identificar bens, mercadorias e servigos;

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYYVYYVYY
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Identificar sujeito passivo da tributacéo;

Impor penalidades;

Inscrever/registrar crédito tributario na divida ativa;
Inscrever/registrar devedores no cadastro da divida ativa;
Intimar contribuintes;

Lavrar auto de infracao;

Lavrar notificacdes;

Levantar estoque de mercadorias e bens;

Localizar bens de empresas e pessoas devedoras;
Montar relatérios de crédito tributério;

Nomear depositarios de bens e mercadorias apreendidos;
Operar sistema de informacgdes tributérias;

Orientar contribuinte no plantéo fiscal;

Parcelar dividas de contribuinte;

Pesquisar valores de bens e servigos;

Pesquisar valores de locagéo de imoveis;

Planejar acgéo fiscal;

Prever receita tributaria para fins orgamentarios;

Realizar langamentos de tributos;

Realizar levantamento fiscais e contabeis de contribuintes de pessoas fisicas e juridicas.
Realizar operacdes especiais (blitz);

Realizar procedimentos e auditoria na rede arrecadadora;
Realizar registro e cobrancga de tributos;

Recepcionar arquivos magnéticos de contribuinte;
Replicar defesa do contribuinte;

Requisitar for¢a policial;

Responder consultas do contribuinte;

Retificar langamentos;

Revisar declaragbes esponténeas do contribuinte;
Solicitar informagdes bancérias;

Subsidiar a justica nos processos tributarios;

Verificar integridade das informagOes cadastrais;
Verificar irregularidades;

VVVVVVVVVVVVVVVVYVVVVVVYVVYVVYVVVYVYVYYY

Demonstrar capacidades pessoais:
Demonstrar perspicécia;

Demonstrar discrigao;

Demonstrar capacidade de andlise;
Exercer autoridade;

Demonstrar tirocinio;

Demonstrar capacidade de decisao (ser resoluto);
Demonstrar imparcialidade;
Demonstrar bom senso e equilibrio;
Manifestar raciocinio l6gico;
Demonstrar espirito de equipe;

VVVVVVYVYVYVYY
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