MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO
N° 01/2018
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO PUBLICA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO, constituida pelo Ato n°® 009-PGJ,
de 09 de fevereiro de 2018, publicado no D.O.E. em 10 de fevereiro de
2018, e autorizada por decisao proferida nos autos do Processo DG-MP n©
65/18, publicada no D.O.E. em 10 de fevereiro de 2018, e republicada no
D.0O.E. em 15 de fevereiro de 2018, torna publica a abertura de inscricoes
para a realizacdo de Concurso Publico para Provimento de Cargos de
ANALISTA JURIDICO DO MINISTERIO PUBLICO, previstos na Lei
Complementar Estadual n© 1.118, de 01 de junho de 2010, no Ato
Normativo n® 662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, e alteracdes posteriores,
e formacdo de cadastro de reserva, em conformidade com as normas deste
Edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundacao para
o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita
Filho” - VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso destina-se ao preenchimento de 60 vagas atualmente
existentes para o cargo de Analista Juridico do Ministério Publico, indicadas
no Capitulo II, bem como a formacdao de Cadastro de Reserva para o
preenchimento dos cargos que vierem a vagar ou forem criados dentro do

prazo de validade do concurso.

1.2.1. Os candidatos aprovados no concurso a que se refere este
Edital, que vierem a ser nomeados e empossados, terdo exercicio,
preferencialmente, nas unidades ministeriais pertencentes as
Areas Regionais previstas no Ato Normativo n°® 831-PGJ, de 11 de
setembro de 2014.
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1.3. Os candidatos investidos no cargo estarao subordinados ao Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de S3do Paulo, instituido
pela Lei Estadual n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, conforme dispde o
art. 20 da Lei Complementar Estadual n© 1.118, de 1° de junho de 2010.

1.3.1. A carga horéaria de trabalho sera de 40 (quarenta) horas
semanais, na forma do art. 20 da Lei Complementar Estadual n°
1.118, de 1° de junho de 2010.

1.4. As atribuicles, os requisitos a investidura e vedacdes ao exercicio do
cargo constam do Capitulo II deste Edital, em conformidade com o Ato
Normativo n® 662-PGJ], de 08 de outubro de 2010, editado por forca do
paragrafo Unico do art. 4° da Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 1°

de junho de 2010, e alteragdes posteriores.

1.5. O Concurso Publico para o Cargo que trata este Edital compreendera
exames para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacao de
Prova Objetiva de Multipla Escolha e de Prova Escrita e Discursiva, ambas

de carater eliminatodrio e classificatorio.

1.5.1. O conteddo programatico das provas é o constante dos
Anexos I e II deste Edital.

1.6. O Cronograma de Atividades do Concurso consta no Anexo III deste
Edital, podendo ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou

operacional, a critério do Ministério Publico.

1.6.1. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo de alteracao feita no

endereco eletronico da Fundagdao VUNESP, www.vunesp.com.br.

1.7. Todos os editais, convocagdes, avisos, resultados e outras
informacgles referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso
Publico serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - D.O.E.
(Executivo, Caderno 1, Secao Concursos), sendo de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento destas publicagcdes, nao sendo aceita a

alegacao de desconhecimento das normas do certame.
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1.7.1. Essas publicagdes também serdo divulgadas na Internet, no

endereco eletronico www.vunesp.com.br, na pdagina deste

Concurso Publico, até sua homologacéo.

1.8. Eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital deverdao ser

encaminhadas a Comissdao Especial de Selecao Publica por meio do

enderego eletronico da Fundagdao VUNESP, www.vunesp.com.br, e/ou
entrar em contato com o DISQUE VUNESP, (11) 3670-5300, de segunda

a sexta-feira, em dias Uteis, das 8 horas as 20 horas (horario de Brasilia).

CAPITULO II - DO CARGO

2.1. A carreira, o cargo, o nivel e o padrao de ingresso sao os estabelecidos
nos arts. 40 e 59 da Lei Complementar Estadual n© 1.118, de 01 de junho
de 2010, e no art. 1° do Ato Normativo n° 662-PGJ, de 08 de outubro de

2010, e alteragdes posteriores, conforme quadro que segue.

CARREIRA V

CARGO NIVEL PADRAO

ANALISTA JURIDICO DO MP A-1

2.2. A remuneracdo inicial € composta pelo vencimento basico do cargo e
pela Gratificagcdo de Promotoria — GP, acrescidos das vantagens pecuniarias
de carater geral, estabelecidos nos arts. 19 a 23 da Lei Complementar

Estadual n© 1.118, de 01 de junho de 2010, e alteragdes posteriores.

2.2.1. Como beneficios de carater indenizatorio tém-se o auxilio-

transporte e o auxilio-alimentacdo, pagos em razdao dos dias


http://www.vunesp.com.br/
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efetivamente trabalhados, estabelecidos no Ato Normativo n® 015-
PGJ, de 14 de fevereiro de 2001, e alteragOes posteriores, conforme

quadro que segue.

REMUNERACAO

COMPOSIGCAO MENSAL VALOR (R$)
VENCIMENTO BASICO R$ 4.527,78
GRATIFICAGAO DE PROMOTORIA R$ 3.169,45
TOTAL R$ 7.697,23

BENEFICIOS

AUXILIO-ALIMENTAGAO - VLR. MES R$ 920,00
AUXILIO-TRANSPORTE - VLR. DIA R$ 13,92

SECAO I - DAS ATRIBUICOES, DOS REQUISITOS A INVESTIDURA
E DAS VEDACOES AO EXERCICIO DO CARGO

2.3. As atribuicdes, os requisitos a investidura e vedacdes ao exercicio do
cargo sao os estabelecidos no Ato Normativo n® 662-PGJ, de 08 de outubro
de 2010, editado por forca do paragrafo Unico do art. 4° Lei Complementar

Estadual n© 1.118, de 1° de junho de 2010, e alteragdes posteriores.

2.4. S3ao atribuicoes do cargo de Analista Juridico as seguintes:
prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e extraprocessuais
do Ministério Publico; elaborar minutas de pecas processuais, pareceres e
outras manifestacOes proprias da funcdo de execucdo, além de analises,
estudos, exames, pesquisas, relatdérios e trabalhos de natureza juridica

atinentes a feitos judiciais ou a procedimentos administrativos de algada do
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Ministério Publico; acompanhar o andamento de processos judiciais,
inquéritos policiais ou civis ou procedimentos administrativos sob a
presidéncia do Ministério Publico, prestando informagdes ao membro do
Ministério Publico; auxiliar na realizacao de audiéncias, reunides e sessoes,
referentes a execucdo de atividades processuais ou extraprocessuais do
membro do Ministério Publico; realizar diligéncias determinadas pelo
membro do Ministério Publico; assegurar a exatidao e o fluxo normal de
oficios, certiddes, laudos, documentos, atestados, informacoes,
circulares, processos judiciais e outros textos oficiais pertinentes
aos membros do Ministério Publico; preparar a entrada e saida de dados ou
inserir dados em sistemas aplicados de recepgdo, controle e andamento
de procedimentos administrativos e processos judiciais; elaborar oficios,
pareceres, planilhas, tabelas e graficos, utilizando-se de diversos
“softwares”; acompanhar publicacbes de interesse de sua area no Diario
Oficial; receber e restituir, sob supervisdao, procedimentos e
processos administrativos e judiciais; manter registro e controle das
atividades desenvolvidas, apresentando o0s consequentes relatérios;
cumprir, no que couber, as disposicdes aplicaveis aos Oficiais de Promotoria
I e demais servidores, em especial as estabelecidas nos Atos Normativos
que regulamentam as respectivas fungdes; realizar, mediante determinagao
superior, contatos com pessoas e organismos publicos ou privados para
atender as necessidades de trabalho; executar demais tarefas correlatas a

seu cargo que |lhe forem atribuidas pelo érgao do Ministério Publico.

2.4.1. Sao requisitos para investidura no cargo de Analista
Juridico os seguintes: a) Escolaridade: nivel superior; b)
Habilitacdo legal especifica: curso superior de Bacharel em Direito,
devidamente reconhecido; c¢) Experiéncia profissional: ndo é
necessaria; d) Registro profissional no 6rgao de classe competente:
N3o é necessario; e) Jornada de trabalho: completa (quarenta horas

semanais).
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2.5. O candidato sera investido no cargo se comprovadamente atender, na

data da posse, as seguintes exigéncias:

a) ser aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida

neste Edital;

b) possuir nivel de escolaridade exigido para o cargo e habilitagao

legal especifica, previstos no item 2.4.1;

c) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de

igualdade de direitos com os brasileiros;

c.1) no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de
igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, §
10 da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 70.436, de

18 de abril de 1972;
d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
e) gozar dos direitos politicos;
f) estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

g) estar em dia com os deveres do servico militar (para os

candidatos do sexo masculino);

h) ndo ter sido condenado, no exercicio da fungcdo publica e a
qualquer tempo, pela pratica das condutas descritas no art. 257,
incisos II, III, VI, VII, IX, XI, XII e XIII da Lei Estadual n® 10.261, de
28 de outubro de 1968;

i) ndo haver sofrido, no exercicio da fungcao publica, as penalidades
de demissdao e demissdao a bem do servico publico, durante os 5
(cinco) e 10 (dez) anos que antecederem a data da posse,
respectivamente, na forma do paragrafo unico do art. 307 da Lei
Estadual n© 10.261, de 28 de outubro de 1968;

j) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo,
funcdo ou emprego publicos, exceto os cargos acumulaveis admitidos

na Constituicdo da Republica;
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k) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
Cargo declarada em inspecao médica oficial prevista no art. 47, inciso
VI da Lei Estadual n© 10.261, de 28 de outubro de 1968;

2.5.1. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos
enumerados no item 2.5. deste Capitulo perderda o direito a

investidura no referido Cargo.

2.6. Sao vedacoes estatutarias ao exercicio dos cargos de Analista Juridico
do MP as condutas elencadas nos arts. 242 e 243 da Lei Estadual n©
10.261, de 28 de outubro de 1968, conforme dispde o art. 2° da Lei
Complementar Estadual n® 1.118, de 1° de junho de 2010, bem como o
exercicio da advocacia e de consultoria técnica; pratica de quaisquer atos
privativos do 6rgdo do Ministério Publico, salvo assinar juntamente com o
membro do Ministério Publico pecas processuais ou manifestacdes nos autos
judiciais ou administrativos; desempenhar qualquer outra funcao publica,
salvo se autorizado pelo Procurador-Geral de Justica; ocupar qualquer outro
cargo, emprego ou fungdo publica, inclusive perante 6rgaos colegiados de
atuacdo local, exceto, quando presente compatibilidade de horario, um
cargo de professor; identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou
utilizar papéis com o timbre do Ministério Publico em qualquer matéria
alheia as suas atividades profissionais; invocar a sua qualidade funcional em
matérias alheias a sua condicdo profissional; utilizar distintivos ou insignias
privativas dos membros do Ministério Publico; exercer atividades privadas
incompativeis com a sua condicdo funcional; manter conduta ou

comportamento incompativel com a natureza da sua atividade laborativa.

SECAO II - DAS VAGAS

2.7. As vagas atualmente existentes e postas em concurso por meio deste

Edital sdo vinculadas as Areas Regionais do Ministério Publico do Estado de
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Sdo Paulo, instituidas pelo Ato Normativo n® 831-PGJ, de 11 de setembro

de 2014, conforme quadro que segue.

N. de vagas N. de vagas
N. de vagas N. total
p . . reservadas para | reservadas para
Areas Regionais (ampla . . de
R candidatos com candidatos
concorréncia) . vagas
deficiéncia negros
CAPITAL e
GRANDE SAO 3+ CR 1+CR 1+CR 5+ CR
PAULO I, IT e III
ARACATUBA 3+CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
BAURU 3+ CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
CAMPINAS 3+CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
FRANCA 3+ CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
PIRACICABA 3+ CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
PRESIDENTE
CR CR (*) CR (*) CR
PRUDENTE
RIBEIRAO PRETO 3+ CR 1+ CR 1+CR 5+ CR
SANTOS 3 +CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
SAO JOSE DO
3+ CR 1+CR 1+ CR 5+ CR
RIO PRETO
SOROCABA 3+ CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
TAUBATE 3+CR 1+ CR 1+ CR 5+ CR
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VALE DO
RIBEIRA

3+ CR 1+ CR 1+CR 5+ CR

- CR = Cadastro de Reserva. Diante da atual inexisténcia de outras vagas, a formacdo de
lista classificatéria de candidatos aprovados servira para futuras e eventuais nomeacoes,
cujas necessidades decorram do surgimento ou criacdo de vagas durante o prazo de validade
do concurso (ver item 7.1.1 deste Edital).

- (*) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo
oferecido (ver itens 2.8, 2.11, 7.3 e 7.4 deste Edital).

SUBSECAO I - DAS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.8. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituigao
Federal, no art. 2°, inciso III da Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, no
art. 37 do Decreto n© 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no art. 10 da Lei
Complementar Estadual n© 1.118, de 01 de junho de 2010, e no art. 15 da
Resolugdao-CNMP n° 81, de 31 de janeiro de 2012, sera reservado as
pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas

oferecidas neste Edital.

2.8.1. Cuidando-se de concurso publico regionalizado, esse
percentual observard a quantidade de vagas destinadas a cada Area
Regional, bem como das que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do concurso, conforme previsto no § 1° do art. 2°
do Decreto Estadual n. 59.591, de 14 de outubro de 2013.

2.8.2. As fragcoes decorrentes do calculo desse percentual serdo
elevadas para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que
0,5 (cinco décimos), observada a quantidade de vagas existente em
cada Area Regional, conforme regra que se infere das disposicdes
contidas no art. 19, §§ 30 e 40 da Lei Complementar Estadual n. 683,
de 18 de setembro de 1992.
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2.8.3. Nas Areas Regionais em que sera constituido somente o
cadastro reserva, ndo havera reserva de vagas para provimento
imediato aos candidatos com deficiéncia em razdao do quantitativo
oferecido, cujas nomeacdes se darao para ocupar as vagas que
vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do concurso,
na forma estabelecida neste Capitulo e expressa no Capitulo VII
deste Edital.

2.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os
quais, em interacao com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas, nos termos do art. 1° da Convengao Internacional sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das Nagdes Unidas -
ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 20009.

2.9.1. Os parametros da definicdo contida no caput deste item sdo os
estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n© 3.298, de 20 de dezembro

de 1999, e pela Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

2.10. O grau de deficiéncia de que for possuidor o candidato, ao ingressar
no Ministério Publico, ndao poderda ser invocado como causa de

aposentadoria por invalidez.
SUBSE(;I':\O II - DAS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS NEGROS

2.11. Em cumprimento ao disposto no art. 39, § 20 da Lei 12.288, de 20 de
julho de 2010, no art. 1° da Lei 12.990, de 9 de junho de 2014, e no art. 20
da Resolucdo-CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017, sera reservado aos
negros o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste
Edital.

2.11.1. Cuidando-se de concurso publico regionalizado, esse

percentual observara a quantidade de vagas destinadas a cada Area
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Regional, bem como das que vierem a surgir ou forem criadas no

prazo de validade do concurso.

2.11.2. As fragoes decorrentes do calculo desse percentual serdao
elevadas para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos), observada a quantidade de vagas destinadas a
cada Area Regional, conforme previsto no § 2° do art. 1° da Lei
12.990, de 9 de junho de 2014.

2.11.3. Nas Areas Regionais em que serd constituido somente o
cadastro reserva, nao havera reserva de vagas para provimento
imediato aos candidatos negros em razao do quantitativo oferecido,
cujas nomeacgoes se darao para ocupar as vagas que vierem a surgir
ou forem criadas no prazo de validade do concurso, na forma

estabelecida neste Capitulo e expressa no Capitulo VII deste Edital.

2.12. Poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles
gue se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricao no concurso
publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.13. A autodeclaracdo tera validade somente para o presente concurso,

nao podendo ser estendida a outros certames.

2.14. Presumir-se-ao verdadeiras as informagoes prestadas pelo candidato
no ato da inscricdio do certame, sem prejuizo da apuracdao das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacao

de declaragao falsa.

SUBSECAO III - DAS DISPOSICOES COMUNS AS VAGAS
RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NEGROS

2.15. Os candidatos com deficiéncia, garantidas as condicbes especiais
necessarias a sua participacao no certame, conforme Capitulo III, Secdo III

deste Edital, e os candidatos negros participarao deste Concurso em
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igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que respeita ao
contelido, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de

aplicacao das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

2.16. As pessoas com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas
a elas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como
as vagas dos candidatos negros, caso se declarem também negros, de

acordo com a classificagdo no concurso.

2.16.1. Além das vagas de que trata o caput, os candidatos negros,
gque nao atenderem a condicdo de pessoa com deficiéncia,
concorrerdao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

classificacdo no concurso.

2.16.2. Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros
aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento

das vagas a eles reservadas.

2.16.3. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverao

manifestar opcdao por uma delas.

2.16.4. Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos
nao se manifestem previamente, serao nomeados dentro das vagas

destinadas aos negros.

2.16.5. Na hipdtese de o candidato, aprovado tanto na condicao de
negro quanto na de deficiente, ser convocado primeiramente para o
provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta
na hipdtese do item 2.16.3, fara jus aos mesmos direitos e beneficios

assegurados ao servidor com deficiéncia.

2.17. Na hipétese de ndo haver candidatos negros e com deficiéncia

aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas todas as vagas a
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eles reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classificagao no concurso.

2.18. Em caso de desisténcia ou eliminacdo de candidato negro ou com
deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo

candidato posteriormente classificado das respectivas listas especiais.

2.19. A publicacdo do resultado de cada fase do concurso, inclusive o
resultado final, sera feita em trés listas: a primeira contendo a pontuacao
de todos os candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e a de
candidatos negros, se aprovados; a segunda, a pontuacao dos candidatos

com deficiéncia; e a terceira, a pontuacao dos candidatos negros.

2.20. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o
numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com

deficiéncia e a candidatos negros.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES

3.1. A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo
tacita das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relagao as

quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. A inscricdo para este Concurso devera ser realizada,
exclusivamente, no endereco eletronico da Fundagdao VUNESP,

www.vunesp.com.br, no periodo indicado no Cronograma de

Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o

disposto no item 1.6.

3.3. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato
podera utilizar os servicos do programa “AcessaSP”, criado pelo Governo
do Estado de Sao Paulo para promover a inclusao digital, oferecendo,

entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos instalados
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na Capital e em mais de 500 municipios

(www.acessasp.sp.gov.br/postos/).

3.3.1. Para utilizar os equipamentos deste programa, basta
fazer um cadastro apresentando a cédula de identidade nos

proprios postos do “AcessaSP".
3.4. A inscricdo devera ser feita para apenas uma Uunica Area Regional.

3.4.1. N3o sera aceito, em hipdtese alguma, pedido de alteracdo
da inscricao referida no caput deste item, assim como, do local de

realizagao das provas.
3.5. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de
inscrigao:

3.5.1. acessar o] site da Fundacgao VUNESP
(www.vunesp.com.br);

3.5.2. localizar o link correlato a este Concurso Publico;

3.5.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e aceitar os

termos da ficha de inscricdo;

3.5.4. preencher corretamente o Formulario Eletrénico de
Solicitagdo de Inscricdo, no qual declara que esta ciente das
condicdes e exigéncias dos requisitos do Cargo e que se submete

as normas expressas neste Edital;

3.5.5. selecionar a Area Regional que pretende concorrer,

observando-se o quadro constante no item 2.7 deste Edital;

3.5.6. indicar a localidade onde deseja realizar as provas, cuja

opcdo ndo vincula a Administracdo Publica;

3.5.7. informar se estd enquadrado nas condicOes aplicaveis a
isencao ou reducao da taxa de inscricdao, conforme disposto na

Secdo II deste Capitulo;

3.5.8. prestar, no caso de pessoa com deficiéncia com desejo de
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concorrer as vagas a ela reservadas, as informacdes requeridas na

Secdo III deste Capitulo;

3.5.9. declarar, no caso de pessoa negra com desejo de concorrer
as vagas a ela reservadas, a condicdo de preto ou pardo,

observadas as disposicdoes da Secdo IV deste Capitulo;

3.5.10. esclarecer, no caso de lactante, se deseja amamentar seu
filho durante a realizagdo da prova, na forma exposta na Segao V

deste Capitulo;

3.5.11. indicar, caso nao tenha se valido da faculdade prevista no
item 3.5.8, a existéncia ou ndo de necessidade de ajudas técnicas
ou condicOes especiais para a realizacdo das provas, conforme

previsto na Secao VI deste Capitulo;

3.5.12. expressar, no caso de pessoa que tenha exercido a fungao
de jurado, se pretende gozar dos beneficios legais, observadas as

disposicOes contidas na Secdo VII deste Capitulo;

3.5.13. explicitar, no caso de pessoa travesti ou transexual, se
deseja ser tratada pelo seu nome social durante a realizacao das
provas e de qualquer outra fase presencial, e, se o caso, ja indicar,
além do nome pelo qual deseja ser tratada, se também deseja que
seu nome social figure das publicacdes decorrentes do concurso,

juntamente com o seu nome e género constantes no registro civil;

3.5.14. imprimir o boleto bancario referente a taxa inscricao,
devida a titulo de ressarcimento de despesas com material e

servico, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais);

3.5.15. anexar a documentacdo necessaria, nos moldes definidos

na Secdo I deste Capitulo;

3.5.16. efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio desse
boleto bancario no periodo indicado no Cronograma de Atividades

do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o
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disposto no item 1.6. e atentando-se para eventual favorecimento
de isencao ou reducao da taxa de inscricao, conforme disposto na

Secao II deste Capitulo;

3.6. O pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em
qualguer agéncia de banco do sistema de compensacao bancaria, em

dinheiro ou em cheque, bem como por meio do Internet Banking.

3.6.1. A inscricdo paga em cheque somente sera considerada

efetivada apos a respectiva compensacao.

3.6.2. Se, por qualquer razao, o cheque utilizado no pagamento
for devolvido, a inscricdo do candidato sera automaticamente

cancelada.

3.6.3. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdao por
depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia
eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por

gualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

3.6.4. O agendamento do pagamento pelo Internet Banking sé
serd possivel se observada a data estabelecida no item 3.2, sendo

responsabilidade do candidato verificar sua efetivagao.

3.7. Apds o encerramento do periodo para pagamento da taxa de
inscricdo ndo havera possibilidade de impressado do boleto, seja qual for o

motivo alegado.

3.8. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacao do efetivo

pagamento da taxa de inscrigao.

3.9. O comprovante de inscricio é o boleto bancéario devidamente
quitado, sendo responsabilidade do candidato manté-lo sob sua guarda
para posterior apresentacao em caso de necessidade de dirimir eventuais

dlvidas.
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3.10. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuléario

eletronico de inscrigao.

3.11. Nao haverd devolucao, parcial ou integral, da importancia paga,
ainda que tenha havido pagamento superior ou em duplicidade do valor

da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

3.11.1. A devolugao da importancia paga somente ocorrera se o
Concurso ndo se realizar e a responsabilidade pela devolugao

recaira sobre a Fundacao VUNESP.

3.12. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser
feita no site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, a
partir de 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento do periodo para o
pagamento das inscricdes. Caso seja detectada falta de informagdo, o
candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo
telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas.

3.13. A Fundacao VUNESP e o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
SAO PAULO n3o se responsabilizam por solicitagio de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados.

3.14. O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara na nao

efetivacao da mesma.

3.15. Com a inscricdo presumem-se satisfeitas as exigéncias
relacionadas no item 2.5. deste Edital, ficando dispensada a imediata
apresentacao dos documentos ali relacionados, uma vez que os
documentos serao exigidos do candidato habilitado no momento de sua

posse, quando serao confrontados com os dados da inscrigao.

3.15.1. A ndo apresentacao desses documentos comprobatérios

resultard na anulacao de todos os atos praticados pelo candidato e
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consequente eliminacdo deste Concurso Publico.

3.16. Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar
alterar algum dado cadastral (nome, numero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco etc), podera assim
proceder acessando a “Area do Candidato” no site

www.vunhesp.com.br.

3.16.1. As eventuais alteracdes cadastrais referentes: estado civil,
quantidade de filhos, deficiéncia, acessibilidade deverdao ser
realizadas apds 2 (dois) dias do término do periodo do pagamento
da taxa de inscricao e nao serao contempladas no edital de

convocacgao para a Prova Objetiva.

3.16.2. Apds a aplicacao da Prova Objetiva, os dados cadastrais

deverdo ser alterados em até 2 (dois) dias.

3.16.3. O candidato que ndo observar as disposicdes contidas

neste item arcara com as consequéncias advindas de sua omissao.
SECI\O I - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

3.17. Preenchido o Formulario Eletronico de Solicitacdo de Inscricdo e
impresso o boleto de pagamento da taxa de inscricao, na forma expressa no
item 3.5, o candidato deverd - nos casos em que ha necessidade de se
anexar documentos (requerimento especifico de inscricdo - Secodes II, III,
VI e VII deste Capitulo) - acessar a “Area do Candidato” e selecionar o
link “Envio de Documentos”, promovendo o0 encaminhamento da

documentacao devida por meio digital (upload).

3.17.1. Os documentos, na forma original ou de copia autenticada,
deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB por documento anexado, em uma das

[/ A\ ¥

seguintes extensoes: “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”.
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3.17.2. Nao serao aceitos documentos que vierem acompanhados de
imagens improéprias, arcando o candidato com as consequéncias

dessa recusa.

3.17.3. O envio de documentos gerara informacao a respeito do

sucesso do recebimento dos documentos anexados.

3.18. O candidato devera observar o periodo de encerramento das
inscricoes, estabelecido no item 3.2, para o encaminhamento da

documentacao por meio da efetivacao do upload (envio digital - item 3.17).

3.18.1. N3o serao aceitos os documentos enviados em desacordo
com as normas deste Edital, inclusive no que concerne a forma (item
3.17) e ao tempo (item 3.2), bem como com arquivos corrompidos,

ilegiveis e/ou com rasuras.

3.18.2. A inobservancia da forma e do prazo de encaminhamento da
documentacdo acarretara o indeferimento dos requerimentos

especificos de inscrigao.

3.19. Consideram-se copias autenticadas, além daquelas atestadas por
tabelidaes, aquelas contendo carimbos com a descricao “confere com o

|II

original”, datadas e assinadas por autoridade publica.
3.20. Os documentos anexados para os fins desta secao terdao validade

somente para este Concurso Publico e ndo serdao devolvidos.
SECAO II - DA ISENCAO OU REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.21. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n©
12.147/05, que prevé a isencao do pagamento de taxas de inscricdo em
concursos publicos ao doador de sangue, poderdao efetuar a inscricdo de

isengdo, observando-se os pardmetros que seguem.

3.22. Para ter direito a inscricdo isenta, o doador devera comprovar a
doacdao de sangue, que nao podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um

periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término do periodo de
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pedido de isencdo, realizada em drgdo oficial ou entidade credenciada pela

Unido, pelos estados ou por municipios.

3.22.1. A comprovacao da condicao de doador de sangue devera
ser anexada em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da

entidade coletora.

3.23. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n©
12.782/07, que prevé a redugao do valor da taxa de inscricdo em
concursos publicos, poderao efetuar a inscricao de reducao, observando-se

0S parametros que seguem.

3.24. Tera direito a reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor da
inscricao o candidato que comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3.24.1. ser estudante regularmente matriculado em curso pré-
vestibular ou curso superior, em nivel de graduacdao ou pds-

graduacao;

3.24.2. perceber remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios

minimos ou estar desempregado.

3.25. Para comprovar a condicao de estudante (item 3.24.1) o candidato

devera anexar um dos seguintes documentos:

3.25.1. certiddo ou declaragao, em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de ensino

publico ou privado;

3.25.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou por

entidade de representacgao discente.

3.26. Para comprovar a condicao financeira (item 3.24.2) o candidato
deverd anexar comprovante de renda ou declaragdo, por escrito, da

condigao de desempregado.
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3.26.1. Se desempregado, a declaracao devera conter os seguintes
dados: nome completo do candidato, nimero do documento de

identidade, nimero do CPF, data e assinatura.

3.27. Os requerimentos de isencao ou de redugcao de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, de que tratam os itens 3.21 e 3.23, deverao ser
realizados concomitantemente ao requerimento de inscricao, observando-se
as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16 e encaminhando a
documentacao comprobatdria na forma e no tempo estabelecidos nos itens
3.17 a 3.20.

3.28. As informacgdes prestadas na inscricao de isencao ou de reducao e a
documentacao apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.29. Os requerimentos de isencao ou de reducao de pagamento do valor
da taxa de inscricdo serdo analisados pela VUNESP, cujas decisdes serao

publicadas por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.29.1. A qualquer tempo, poderao ser realizadas diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu

pedido.

3.30. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o
disposto no item 1.6, consultar as publicacdbes mencionadas no item 3.29

para verificar o resultado da solicitagdao de isengao ou reducao pleiteada.

3.31. O candidato que tiver a solicitacdo de reducao deferida devera
acessar a “Area do Candidato” no site www.vunesp.com.br, digitar seu
CPF e proceder a efetivacao da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto
bancario, com valor da taxa de inscricdo reduzida, até a data indicada no
Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste
Edital, observando-se o disposto no item 1.6. e atentando-se para o horario

bancario.
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3.32. O candidato que tiver a solicitagao de isencao ou reducao
indeferida deverd acessar a “Area do Candidato” no site
www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da
inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de
inscricdo plena, até a data indicada no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observando-se o disposto no

item 1.6. e atentando-se para o horario bancario.

3.33. O candidato que nao efetivar a inscricao mediante o recolhimento do
respectivo valor da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, tera o pedido

de inscricao invalidado.

SECAO III - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

3.34. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdao facultadas pela legislacao em vigor, na forma
expressa nos itens 2.8 a 2.10 e 2.15 a 2.20, é assegurado o direito de se
inscrever neste Concurso Publico para provimento de cargo -cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo possuidoras,
cuja constatacdo serd verificada em momento oportuno (Secao II do
Capitulo V deste Edital).

3.35. Para comprovar a deficiéncia devera ser apresentado Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua

emissao.

3.36. Para comprovar a necessidade de tempo adicional para a realizagao
das provas deverda ser apresentado Parecer Médico emitido por
especialista da area da deficiéncia do inscrito, contendo a assinatura e o

carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.
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3.36.1. A necessidade do tempo adicional podera vir justificada no
Laudo Médico a que se refere o item 3.35, caso tenha sido emitido

por especialista da area da deficiéncia do candidato.

3.37. A validade do Laudo Médico e do Parecer Médico a que se referem os
itens 3.35 e 3.36 sera de:

3.37.1. 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do
concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa

duracao;

3.37.2. 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdao do

concurso nas demais situagoes.

3.38. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nessa condicao
devera, no momento da inscrigdo, observar as diretrizes expressas nos
itens 3.1 a 3.16, assinalando no Formuldrio Eletronico de Solicitacdo de

Inscricao o seguinte:

3.38.1. que possui deficiéncia e que deseja concorrer as vagas

reservadas as pessoas com deficiéncia;

3.38.2. qual das modalidades de deficiéncia se enquadra (deficiéncia
fisica, auditiva, visual, mental ou multipla), conforme disposto no
item 2.9;

3.38.3. no caso de candidato com deficiéncia fisica, se necessita
de atendimento especial para a realizacdo das provas, tais como:
mobilidrio adaptado, espacos adequados para a realizacdo da prova,
designacdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas
e transcricdo das respostas, facilidade de acesso as salas de provas e

demais instalagdes relacionadas ao certame etc.;

3.38.4. no caso de candidato com deficiéncia auditiva, se
necessita de atendimento do Intérprete de Libras — Lingua Brasileira

de Sinais, ou aparelho auricular;
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3.38.5. no caso de candidato com deficiéncia visual, se necessita
de prova especial impressa em Braile ou em Caracteres Ampliados;
leitura de sua prova por meio de Fiscal Ledor, ou utilizacdo de

computador com Software de leitura de tela e/ou ampliacao de tela;

3.38.6. se necessita de tempo adicional para a realizacao das

provas;

3.38.7. se necessita de outras ajudas técnicas ou condigbes
especiais para a realizacdo das provas, promovendo a precisa

indicacao e suas razoes.

3.39. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Intérprete
de Libras, nos termos da Lei federal n© 12.319, de 1° de setembro de
2010, a prova sera gravada em video, salvo impossibilidade devidamente

justificada por escrito;

3.40. A autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular estd sujeita a

inspegao e aprovagao, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

3.41. No caso de prova especial impressa em Braile, as respostas do
candidato deverdo ser transcritas também em Braile. Para tanto, devera
levar, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdao, podendo, ainda,

utilizar-se de soroban.

3.42. No caso de prova especial impressa em Caracteres Ampliados, o
candidato devera indicar a fonte e seu tamanho, entre 16, 20, 24 ou 28. Em
caso de auséncia de indicacdo, a prova sera confeccionada com a fonte

Arial, tamanho 24.

3.43. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Ledor,

com leitura fluente, a prova sera gravada em audio.

3.44. No caso de prova especial por meio da utilizagdo de computador com
Software de leitura de tela e/ou ampliagcdo de tela, serd ofertado o
ambiente em NVDA que se encontrara instalado no equipamento (desktop

ou notebook) que sera fornecido para a realizacdo da prova.
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3.44.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou software, sera disponibilizado ao candidato fiscal

ledor para leitura de sua prova.

3.45. O tempo para realizacao de provas a que serao submetidos os
candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para os
demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura
e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras

modalidades de deficiéncia.

3.46. Preenchido o Formulario Eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo, nos
moldes expressos no item 3.38, o candidato devera anexar a
documentacao comprobatodria na forma e no tempo estabelecidos nos
itens 3.17 a 3.20.

3.47. As solicitacdes de inscricdo as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e os requerimentos de ajudas técnicas ou condicbes especiais
para a realizacao das provas, constantes no item 3.38, serao analisados por
Equipe Multiprofissional, constituida pelo Ato n° 37-PGJ], de 08 de junho
de 2018, publicado no D.O.E. em 09 de junho de 2018, em consonancia
com o que dispOe art. 18 da Resolucao n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, cujas decisdes serdo publicadas por

meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.47.1. O atendimento as ajudas técnicas ou condicdes especificas
ndo previstas em edital ficard sujeito a analise da razoabilidade do
pedido, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 4° do Decreto
Estadual n© 59.591, de 14 de outubro de 2013.

3.48. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o
disposto no item 1.6., consultar as publicagdbes mencionadas no item 3.47
para verificar o resultado das solicitagdes de inscricdo as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia e para os requerimentos de ajudas técnicas ou

condigcOes especiais para a realizagao das provas.
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3.49. Os candidatos que, de alguma forma, nao observarem integralmente
as normas previstas neste Edital para inscricdo as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e para os requerimentos de ajudas técnicas ou
condicOes especiais para a realizagao das provas e, por isso, tiverem
indeferidos seus pleitos, permanecerdao no certame concorrendo as vagas de
ampla concorréncia, salvo se também nao atenderem as regras de inscricao

devidas a todo e qualquer candidato (itens 3.1 a 3.16).
SECAO IV - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

3.50. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sao facultadas pela legislacao em vigor, na forma expressa nos itens
2.11 a 2.14 e 2.15 a 2.20, é assegurado o direito de se inscrever neste
Concurso Publico mediante a autodeclaracao especificada no item 2.12, cuja
constatacao sera verificada na forma e tempo estabelecidos na Subsecao II
da Secao I do Capitulo V deste Edital.

3.51. A pessoa negra que desejar concorrer nessa condicao devera, no
momento da inscrigao, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a
3.16, assinalando no Formulario Eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo a
autodeclaragao de preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado

pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.52. A autodeclaragao tera validade somente para o presente concurso,

nao podendo ser estendida a outros certames.

3.53. Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato
no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracao das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacao

de declaragao falsa.

3.54. O processo de verificacdao da falsidade da declaragao de que trata o
item acima podera ser iniciado a qualquer tempo por provocacao ou por

iniciativa da Administracdo Publica.

3.55. Na hipdétese de constatacdo de declaracdao falsa, o candidato sera

eliminado do Concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao
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da sua nomeacdo, apds procedimento administrativo em que |he sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras

sancdes cabiveis.
SECI\O V - DAS INSCRIC6ES PARA CANDIDATAS LACTANTES

3.56. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei
n° 8.069/90 e arts. 19 e 29 da Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante
gue necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o0 requeira e se atente para as normas de

conduta estabelecidas nesta segao.

3.57. A candidata devera, no momento da inscricdo, observar as
diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16, assinalando no Formulario

Eletronico de Solicitacdo de Inscricdo essa opcao.

3.58. Os nomes das candidatas lactantes que optarem amamentar durante
a realizacdo da prova serao publicados por meio de edital, na forma

disposta no item 1.7.

3.59. A candidata lactante devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o
disposto no item 1.6., consultar a publicagao mencionada no item 3.58 para

se assegurar do atendimento especial para a realizagao das provas.

3.60. As candidatas que, de alguma forma, nao observarem integralmente
as normas previstas nesta Secdo nao terao o atendimento especial para a

realizagao das provas.

3.61. No dia da aplicacao da prova, a candidata lactante deverd apresentar-
se no local e horario constantes em sua convocacdo, com a crianga e o (a)

acompanhante.

3.61.1. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por

sua guarda (18 anos ou mais) e permanecer em ambiente reservado.
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3.61.2. Nao sera disponibilizado, pela VUNESP, responsavel para a
guarda da crianca, e a sua auséncia acarretara a candidata a

impossibilidade de realizagao da prova.

3.62. O (A) acompanhante recebera uma embalagem plastica para guardar

seus pertences eletronicos e sé podera abri-la fora do prédio.

3.63. Nos horarios previstos para amamentacdao, a candidata lactante
poderad ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de

uma fiscal.

3.64. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata
lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer

outra pessoa.

3.64.1. O (A) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala

reservada o término da amamentacao.

3.65. N3ao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da

candidata.

SECAO VI - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS QUE NECESSITAM
DE AJUDAS TECNICAS OU CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZAGCAO DA PROVA

3.66. A pessoa com deficiéncia que nao desejar concorrer as vagas a ela
reservadas, ou o candidato que, embora ndo possua deficiéncia, necessite
de ajudas técnicas ou condicdes especiais para a realizacdo das provas

devera requeré-las na forma estabelecida nesta secao.

3.67. O candidato que necessitar de ajudas técnicas ou condicdes especiais
para a realizacdo das provas nas circunstancias expostas no item 3.66
deverd, no momento da inscrigcdao, observar as diretrizes expressas nos
itens 3.1 a 3.16 e 3.38.3 a 3.46, inclusive no que concerne ao envio da
documentacdo comprobatdria, assinalando no Formulario Eletrénico de

Solicitacao de Inscricao, alternativamente, o seguinte:
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3.67.1. que possui deficiéncia, mas que nao deseja concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, necessitando,
contudo, de ajudas técnicas ou condicOes especiais para a realizagao

das provas;

3.67.2. que nao possui deficiéncia, mas que necessita de ajudas

técnicas ou condigdes especiais para a realizacao das provas.

3.68. Os requerimentos de ajudas técnicas ou condicdes especiais para a
realizagdao das provas, constantes no item 3.67, serao analisados por
Equipe Multiprofissional, constituida pelo Ato n°® 37-PGJ], de 08 de junho
de 2018, publicado no D.O.E. em 09 de junho de 2018, em consonancia
com o que dispOe art. 18 da Resolugao n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, cujas decisdes serdao publicadas por

meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.68.1. O atendimento as ajudas técnicas ou condicdes especificas
ndo previstas em edital ficara sujeito a analise da razoabilidade do
pedido, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 4° do Decreto
Estadual n© 59.591, de 14 de outubro de 2013.

3.69. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o
disposto no item 1.6., consultar as publicagdes mencionadas no item 3.68
para verificar o resultado dos requerimentos de ajudas técnicas ou

condigOes especiais para a realizagao das provas.

3.70. Os candidatos que, de alguma forma, ndo observarem integralmente
as normas previstas nesta Secdo nao terdao as ajudas técnicas ou condicdes

especiais para a realizacdo das provas disponibilizadas.

SECAO VII - DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS QUE TENHAM
EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO

3.71. O candidato que tenha exercido a funcao de jurado, a partir da
vigéncia da Lei n® 11.689/2008, e queira se valer dos beneficios previstos

no art. 440 do Cddigo do Processo Penal - Decreto Federal 3.689, de
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03.10.1941, podera usufrui-los, desde que o requeira na forma estabelecida

nesta segao.

3.72. Para comprovar essa condicao deverd ser apresentada certidao

emitida pelo Poder Judiciario.

3.73. O candidato devera, no momento da inscricdao, observar as
diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.16, assinalando no Formulario
Eletronico de Solicitacdo de Inscricdo essa pretensdao e encaminhando a
documentacao comprobatdria na forma e no tempo estabelecidos nos itens
3.17 a 3.20.

3.74. Os nomes dos candidatos que buscarem o favorecimento legal serao

publicados por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.75. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo III deste Edital, observado o
disposto no item 1.6., consultar a publicagao mencionada no item 3.74 para

se assegurar da anotacao do beneficio legal para futuro e eventual gozo.

3.76. O candidato que ndo atender aos ditames desta secao nao tera a sua

condicdo de jurado reconhecida como critério de desempate.

SECAO VIII - DAS INSCRICOES DO CANDIDATO QUE QUEIRA USAR
SEU NOME SOCIAL

3.77. O candidato travesti ou transexual que, com fundamento no Ato
Normativo n© 1.032/2017-PGJ, de 31 de maio de 2017, desejar ser tratado
pelo seu nome social (aquele pelo qual se identifica e é reconhecido pela
sociedade) durante a realizacao das provas e de qualquer outra fase
presencial, devera indicar essa pretensao no Formuldrio Eletronico de
Solicitacao de Inscricdao e enviar, na forma do subitem 3.17 deste Edital,

seu CPF e documento de identidade.

3.78. Para os fins previstos no item anterior, a pessoa travesti ou
transexual deverd, no momento da inscricdao, além de assinalar no

Formulario Eletronico de Solicitacdo de Inscricdo o desejo de ser tratado
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pelo seu nome social, indicar expressamente o nome pelo qual deseja ser
tratado.
3.79. As publicacdes referentes aos candidatos travestis ou transexuais

serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro

civil, acompanhadas do nome social somente se o candidato manifestar

essa opgao no ato de inscrigao.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. O Concurso constara das seguintes provas:

Prova / Fase Itens Carater

12 Fase - Prova Objetiva

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 8
Atualidades 4

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional e Ministério Publico 10
Direito Administrativo 8

Direito Penal 12 E”mizatério

Direito Processual Penal 12 Classificatorio
Direito Civil 8
Direito Processual Civil 8
Direito da Infancia e Juventude 6
Tutela de Interesses Difusos e Coletivos 12
Direito Comercial e Empresarial 4

Direitos Humanos 4
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Direito Eleitoral 4

23 Fase — Prova Escrita e Discursiva

Eliminatodrio
Questodes 5 e

Classificatorio
Redacdo Técnica 2

4.2. A Prova Objetiva avaliard o conhecimento do candidato e sera constituida
de 100 (cem) questdes objetivas com 5 (cinco) alternativas cada uma,

abrangendo disciplinas objeto do programa definido no Anexo I.

4.2.1. A Prova Objetiva terd a duracao de 5 (cinco) horas, ndo podendo
o candidato ausentar-se, definitivamente, da sala de provas antes das

primeiras 3 (trés) horas, sob pena de desligamento do concurso.

4.3. A Prova Escrita e Discursiva destina-se a avaliar o dominio do
conhecimento juridico e da pratica processual, o desenvolvimento do tema na
estrutura proposta, o dominio da norma-padrao, a adequacao da linguagem
juridica, a articulagdo do raciocinio juridico e a capacidade de argumentacao,

necessarios ao desempenho do cargo.

4.4. Da Prova Escrita e Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio,
constara 2 (dois) temas de redacgao e 5 (cinco) questdes discursivas, versando

sobre o conteudo programatico indicado no Anexo II deste Edital.
4.4.1. As redagOes versarao sobre os seguintes temas:

a) primeira redacao: Direito Penal ou Direito Processual Penal,

com o conteudo indicado no Anexo II deste Edital;

b) segunda redagdo: Tutela dos Interesses Difusos e Coletivos ou
Direito Processual Civil, com o conteldo indicado no Anexo II
deste Edital.

4.4.2. As questdes discursivas versarao sobre as matérias nao
contempladas nas redacdes, conforme conteudo programatico indicado

no Anexo II deste Edital.
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4.4.3. A Prova Escrita e Discursiva tera duracdao de 4 (quatro) horas,
nao podendo o candidato ausentar-se da sala, definitivamente, antes

das primeiras 2 (duas) horas do seu inicio.
SECAO I - DA APLICACAO DAS PROVAS

4.5. A aplicacao da Prova Objetiva e da Prova Escrita e Discursiva dar-se-a
nas cidades sedes das Areas Regionais do Ministério Publico do Estado
(Capital e Grande Sao Paulo, Aracatuba, Bauru, Campinas, Franca,
Piracicaba, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto, Santos, Sao José do Rio
Preto, Sorocaba, Taubaté e Vale do Paraiba) e serdo realizadas conforme

quadro que segue.

PROVAS DATA PERIODO
12 Fase - Prova 30/09/2018 Tarde
Objetiva
22 Fase - Prova 25/11/2018 Tarde
Escrita e Discursiva

4.6. A confirmacdo da data e as informacgdes sobre local, horario, sala e
outras pertinentes a realizacdo das provas serdo publicadas por meio de

edital, na forma disposta no item 1.7.

4.7. As publicacOes referentes ao presente Concurso também poderdo ser
acompanhadas por meio dos sites da Imprensa Oficial

(www.imprensaoficial.com.br) e da VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.7.1. Recomenda-se ao candidato o acesso didrio aos enderegos

eletronicos mencionados.

4.8. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizacao da
Prova Objetiva, o candidato podera contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-
6300, de segunda-feira a sabado (exceto feriados), das 8 as 20 horas, para

dirimir eventuais duvidas.


http://www.imprensaoficial.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
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4.9. S6 serad permitida a participacdo do candidato nas provas na respectiva
data, horario, local e sala constantes no edital de convocagao.

4.10. O candidato recebera o cartao informativo por mensagem, no enderego
eletronico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a manutengao e atualizacdo do mesmo.

4.10.1. Nao serao encaminhados cartdes informativos aos candidatos
cujos enderecos eletrénicos informados no ato da inscricdo estiverem

incompletos ou incorretos.

4.10.2. A Fundacdo VUNESP e o Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo nao se responsabilizam por informagdes incorretas, incompletas
ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causadas por
endereco eletrénico incorreto ou por problemas de provedor de acesso

do candidato.

4.10.3. A informacgao impressa do local das provas obtida no endereco
eletronico da Fundacdao VUNESP tem carater de mero auxilio ao
candidato, ndao sendo aceita a alegacao de desconhecimento como
justificativa para a auséncia ou o comparecimento em data, local ou
horario incorretos, uma vez que a comunicagao oficial é aquela feita no

Diario Oficial do Estado - Poder Executivo - Secao I.

4.11. Se, por qualquer motivo, seu nome nao constar do edital de convocacgao
para a Prova Objetiva, o candidato deverd contatar o Disque VUNESP, de
segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas, pelo telefone (0xx11) 3874-6300.

4.11.1. Ocorrendo o caso constante no item 4.11, o candidato podera
realizar a Prova Objetiva se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento efetuado nos moldes previstos neste edital, devendo, para
tanto, preencher e assinar, no dia da prova, formulario fornecido pela
Fundacao VUNESP.

4.11.2. A inclusdo de que trata o subitem 4.11.1 sera realizada de
forma condicional, sujeita a posterior verificagcdo da regularidade da

referida inscrigao.



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

4.11.3. Constatada eventual irregularidade, a inscricdo sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais

cabiveis.

4.12. O candidato devera comparecer ao local designado para a respectiva
prova, constante do edital de convocacdao, com antecedéncia minima de 60

(sessenta) minutos, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos oficiais, vigentes e com
foto, de forma a permitir com clareza a sua identificacdo: cédula de
identidade (RG), Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), carteira de
trabalho e previdéncia social (CTPS), carteira nacional de habilitacdo

(CNH), carteira de érgao ou conselho de classe, ou passaporte.

b) comprovante de pagamento da taxa de inscricao (no caso do nome

nao constar no edital de convocagao); e

c) caneta transparente de tinta indelével preta, lapis preto e borracha

macia;

4.13. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um
dos documentos de identificagao descritos na alinea “a” do subitem 4.12 deste

capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.14. Ndo serdao aceitos protocolos ou qualquer outro documento nao

constante deste edital.

4.14.1. O candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
sobre a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservagao, ou que
esteja de posse de boletim de ocorréncia (perda, furto ou roubo de
documento), sera submetido a identificacdo especial, que pode
compreender a coleta de dados, de assinaturas, de impressao digital,

fotografia e outros meios, a critério da Comissdo do Concurso.
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4.15. O candidato que ndao comparecer ou que se apresentar apds o horario
estabelecido no edital de convocacdo para o inicio da prova sera eliminado do

Concurso.
4.16. O horario de inicio das provas sera definido em cada sala de aplicacao.

4.17. Durante a realizagdao das provas nao serdo permitidos qualquer espécie
de consulta a cdédigos, livros, manuais, impressos, anotacdes ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndao fornecido pela Fundacao VUNESP,
relégio de qualquer natureza, calculadora, agenda eletronica ou similar,
aparelhos sonoros, telefone celular, smartphone, notebook, tablet, controle de
alarme de carro, gravador ou qualquer tipo de receptor e/ou emissor de
mensagens ou sinais, assim como o uso de boné, gorro, chapéu, 6culos de sol

e fone de ouvido.

4.18. A Fundacao VUNESP fornecera a cada candidato embalagem plastica
com lacre, para guarda de seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer

equipamento eletronico.

4.18.1. Os equipamentos eletronicos, antes de serem lacrados, deverao
ser desligados e as baterias retiradas sempre que possivel pelo
candidato e antes de entrar na sala designada para realizacao da prova

pelos candidatos.

4.19. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestao devera

procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver prestando a prova.

4.20. No inicio da aplicacdo das provas a VUNESP, objetivando garantir a
lisura e idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse publico e, em
especial, dos préprios candidatos - bem como a sua autenticidade, solicitara
aos candidatos, a autenticacao digital e a reproducao de uma frase na lista de

presenga.

4.20.1. A autenticacao digital ou assinatura do candidato visa, ainda,

atender ao disposto no item 7.1 deste Edital.
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4.21. No ato da realizacao da Prova Objetiva, o candidato recebera o caderno
de questbes e a folha de respostas, na qual devera conferir os seus dados

pessoais e registrar o seu nome por extenso no campo apropriado.

4.22, E de responsabilidade do candidato, no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacao
VUNESP, para a realizacdao da prova, incluindo as orientagdes contidas na capa

do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.22.1. O candidato que, ao receber o caderno de questdes, verificar
qualquer irregularidade devera, imediatamente, informar o fiscal da

sala.

4.23. Para preenchimento da folha de respostas, somente sera permitida a

utilizacdo de caneta transparente de tinta indelével preta.

4.23.1. Alerta-se que a eventual utilizagao de caneta de tinta de outra
cor para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao
candidato, uma vez que as marcagoes poderao nao ser detectadas pelo

software de reconhecimento de digitalizacao.

4.24. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade
exclusiva do candidato, é o Unico documento vélido para a correcao eletronica
e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas e

rasuras, juntamente com o caderno de questdes.

4.25. Nao serao computadas questdes nao respondidas, rasuradas,
emendadas e nem as que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma

delas esteja correta.

4.26. Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou ao
nome por extenso, pois qualquer inscricdo assim lancada poderd ser

reconhecida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.
4.27. Nao havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.28. O candidato ndo podera levar o caderno de questdes.
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4.29. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés)
ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova, assinando

termo respectivo.

4.30. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao

ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.31. Um exemplar, em branco, do caderno de questdes da prova e o
gabarito estardo disponiveis no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, nos
icones “prova” e “gabarito”, na pagina do concurso publico, a partir das 14

horas do primeiro dia Gtil subsequente ao de sua realizacao.

4.32. Serd excluido do concurso, sem prejuizo das sangoes legais cabiveis, o

candidato que:

4.32.1. apresentar-se em local, data ou horario diversos do

estabelecido para realizagao da prova;

4.32.2. nao comparecer a prova, conforme convocacgao oficial, seja

qual for o motivo alegado;

4.32.3. nao apresentar o documento de identificacdo, conforme

previsto no subitem 4.12 deste capitulo;

4.32.4. for surpreendido, no prédio de prova, durante a sua

realizacdo, nas seguintes condicOes:
a) utilizando qualquer equipamento eletronico de comunicagao;

b) portando, fora de seu invélucro padrdao, fornecido pela
Fundacdo VUNESP, qualquer equipamento eletronico de

comunicagao;
c) recebendo telefonemas ou mensagens, no prédio de prova;

d) comunicando-se com outro candidato ou com terceiros
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de

comunicagao, a excegao do pessoal autorizado.
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e) utilizando-se de calculadora, livros, notas ou impressos nao

permitidos;

f) usando boné, gorro, chapéu, dculos de sol ou fones de ouvido,
salvo se autorizado pela Equipe Multiprofissional em caso de

problemas de saude;
g) lancando mdo de meios ilicitos para executar a prova;

h) fazendo anotacdao de informacdes relativas as suas respostas
em qualquer local ou material que nao o fornecido pela Fundagao
VUNESP;

i) portando, fora da sala, a folha de respostas ou o caderno de

guestoes;

j) retirando-se do local de prova antes de decorrido o prazo
minimo estabelecido para realizacdo da Prova Objetiva e da Prova

Escrita e Discursiva;
k) perturbando, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agindo com incorregdo ou descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicagdao da prova ou outro

candidato.

4.33. A Prova Escrita e Discursiva sera aplicada para todos os candidatos

habilitados na Prova Objetiva.

4.34. Na Prova Escrita e Discursiva, composta de questdes e redacdes, o
candidato deverda observar, total e atentamente, os itens e seus subitens

deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.35. O candidato recebera o caderno pré-identificado e devera conferir seu

nome, numero do documento, cargo e assinar no local reservado.

4.36. A Prova Escrita e Discursiva devera ser feita com caneta de tinta preta.
O uso de caneta de tinta de outra cor ou lapis destinado ao texto definitivo

acarretara a atribuicdo de nota zero a prova.
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4.37. A Prova Escrita e Discursiva devera ser manuscrita, ndo podendo ser
assinada, rubricada ou conter em outro local, que ndo o pré-estabelecido,
qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de ser
anulada. Assim, a deteccao de qualquer marca apontada no espaco destinado
a transcricdo do texto acarretard a anulacdo da prova e a consequente

eliminagao do candidato do Concurso.

4.38. Durante a prova ndo serdao permitidas consultas e nem oferecidas folhas
adicionais para rascunho. Ao final das provas, o candidato devera entregar o

Caderno da Prova Escrita e Discursiva ao fiscal da sala.

4.39. Apos o término do prazo previsto para a duracdao da prova, nao sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a

transcricao das respostas.

4.40. Aplicam-se a este Capitulo, naquilo que couber, o previsto no Capitulo II

do presente Edital.
SECAO II - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

4.41. A primeira fase (Prova Objetiva) serd avaliada de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, observando-se o critério de escore bruto, e tera carater
eliminatorio, classificando-se para a fase subsequente o candidato que

obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

4.42. A segunda fase (Prova Escrita e Discursiva) sera avaliada de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos, observando-se o critério de escore bruto, obedecidas

as seguintes regras:

a) cada redacao: 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, totalizando 50

(cinquenta) pontos;

b) cada questdao: 0 (zero) a 10 (dez) pontos, totalizando 50

(cinquenta) pontos.

4.43. A avaliacao das redacdes e das questdes discursivas devera observar

0s seguintes critérios quanto ao conteldo juridico:
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4.43.1. conhecimento especifico (conhecimento técnico-juridico):
de 0 a 50% do total de pontos previstos para cada tema ou

questao;

4.43.2. estrutura e conteldo: de 0 a 50% do total de pontos

previstos para cada redagao ou questao, observando-se:

a) como estrutura: o desenvolvimento pertinente ao assunto
proposto, com clareza e ldogica na exposicdo das ideias,

organizacao do texto e da norma juridica.

b) como conteldo: a andlise e sintese dos fatos examinados, a
adequacao da legislagdo, o dominio juridico do tema, o
raciocinio juridico, a fundamentacdo e sua consisténcia, a
capacidade de interpretacdo e exposicdo e a técnica

profissional demonstrada.

4.44. Na avaliacdo das redacdes e das questdes discursivas sera observado
0 uso correto da lingua portuguesa. Problemas relacionados a objetividade,
clareza, ortografia, gramatica e raciocinio juridico devem ser considerados
como deméritos, descontando-se até 2 (dois) pontos em cada redagao e até

1 (um) ponto em cada questao.
4.45. Serd atribuida nota ZERO para o total da prova que:
a) contiver, de alguma forma, a identificagdo do candidato;

b) for assinada em local diverso do estabelecido no caderno de

prova;
c) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;
d) for redigida com letra ilegivel ou incompreensivel;
e) fugir ou tangenciar ao tema proposto;

f) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-

texto;

g) estiver faltando folhas;
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h) estiver em branco;

i) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas
com desenhos, niumeros e palavras soltas ou em versos) ou nao for

redigida em portugués;

j) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de preta,

em parte ou em sua totalidade;
k) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;
1) fazer simples copia da proposta.
4.46. Sera considerado como ndo escrito o texto ou trecho de texto que:
a) estiver rasurado;
b) for ilegivel ou incompreensivel;
c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;
d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo.

4.47. Serao considerados aprovados os candidatos que atingirem o

desempenho minimo de 60 (sessenta) pontos na segunda fase do concurso.

4.47.1. O candidato ndo habilitado na segunda fase sera eliminado

do Concurso Publico.

4.48. Na hipdétese de igualdade na nota final, serdo aplicados,

sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
n° 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada

preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior quantidade de acertos na Prova Escrita e

Discursiva (22 fase);

c) que obtiver maior quantidade de acertos nas questdes de Lingua

Portuguesa (Prova Objetiva — 12 fase);
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d) que obtiver maior pontuagcao nas questdoes de Atualidades (Prova
Objetiva - 12 fase);

e) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n°
11.689/2008;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

4.49. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio na presenca dos

candidatos envolvidos.
CAPITULO V - DA CLASSIFICA(;I\O DOS CANDIDATOS
SE(;Z\O I-DA CLASSIFICA(,‘I'f\O PROVISORIA

5.1. Apds o julgamento das provas e procedido o desempate de notas
conforme itens 4.48 e 4.49, serdo elaboradas e publicadas por edital, na
forma disposta no item 1.7, trés listas provisorias, a saber: Lista Proviséria
Geral, Lista Provisdria Especial de Pessoas com Deficiéncia e Lista Proviséria

Especial de Candidatos Negros, em ordem de classificacao e alfabética.

5.1.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem

decrescente da nota final.

SUBSECAO I - DA PERICIA MEDICA PREVIA PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

5.2. Os candidatos classificados na Lista Provisoria Especial de Pessoas com
Deficiéncia serdo convocados para pericia médica prévia, que serd
realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado, para verificacdo do
enquadramento da deficiéncia nas categorias referidas no item 2.9 e de sua
compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo, conforme disposto
no art. 3° da Lei Complementar Estadual n® 683/1992.

5.2.1. A pericia sera realizada por especialista na area de deficiéncia
de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 05

(cinco) dias contados do respectivo exame.

5.3. A conclusdo pericial serd publicada por meio de edital, na forma

disposta no item 1.7.
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5.4. Quando a pericia concluir que a deficiéncia ndao se enquadra nas
categorias referidas no item 2.9 (pessoa sem deficiéncia) ou que a
deficiéncia constatada ndo se mostra compativel com o exercicio das
atribuicdes do cargo (inaptidao), o candidato podera solicitar junta médica
para nova inspecdo, da qual podera participar profissional por ele indicado,
no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da data da publicagao do

edital de resultado de pericia.

5.4.1. A solicitagdo de nova inspecdo devera ser encaminhada ao

Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, por meio

do e-mail periciaspcd@planejamento.sp.gov.br, devendo ser
inseridos os dados do candidato, concurso e expostas as razoes da

solicitacao.

5.4.2. O candidato devera acompanhar a publicacdo do edital de
convocacgao, a ser promovido pelo Departamento de Pericias Médicas
do Estado de Sao Paulo, para comparecimento ao exame a ser
realizado pela junta médica, atentando-se para as orientacdes nele

constantes.

5.5. A junta médica devera apresentar conclusdao no prazo de 05 (cinco)
dias contados da realizacdo do exame, de cuja decisdo, que sera publicada
por edital, ndo caberd qualquer recurso, nos termos do § 5° do art. 3° da
Lei Complementar Estadual n® 683/92.

5.6. Se a deficiéncia ndo restar confirmada, inclusive pela auséncia a pericia
médica, o candidato serd classificado em igualdade de condigcdes com os
demais candidatos da Lista Geral, desde que a sua nota final o habilite a

integra-la.

5.7. Se a pericia médica concluir pela inaptiddao, o candidato sera excluido

do concurso.

SUBSECAO II - DA COMISSAO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS
NEGROS
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5.8. Os candidatos classificados na Lista Proviséria Especial de Candidatos
Negros serao convocados por edital para confirmar tal opgao, mediante a
assinatura de declaracdo nesse sentido, perante a Comissao de Avaliagao,
que avaliard o candidato primordialmente com base no fendtipo ou,
subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a analise

acerca de sua condicao de pessoa negra.

5.8.1. A Comissao de Avaliacao sera composta por um Membro do
Ministério Publico, um Médico e um Assistente Social do Ministério
Publico, distribuidos por género e cor, indicados pelo Procurador-

Geral de Justica.

5.9. O candidato ndo serd considerado enquadrado na condicdo de negro
guando: a) ndao comparecer a entrevista; b) nao assinar a declaragao; e c)
por maioria, os integrantes da Comissao considerarem que o candidato nao

atendeu a condicdo de pessoa negra.

5.10. O resultado da avaliacdo sera publicado por edital, na forma disposta

no item 1.7.

5.10.1. O candidato ndao enquadrado na condicdo de negro tera
acesso a decisao fundamentada da Comissao de Avaliagdo por meio
do site da Fundacao VUNESP, www.vunesp.com.br, acessando a
“Area do Candidato” e selecionando o link “Comissdo de

Avaliacao”.

5.11. Afastada definitivamente a condicdao de negro do candidato, sera
classificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos da Lista

Geral, desde que a sua nota final o habilite a integra-la.
SECAO II - DA CLASSIFICACAO FINAL

5.12. Apds o resultado definitivo das pericias médicas prévias das pessoas
com deficiéncia, e das entrevistas com os candidatos negros, serao
publicados por edital, a um sé tempo, na forma disposta no item 1.7, o
resultado do julgamento dos recursos eventualmente interpostos e o

resultado final deste Concurso PUblico referente & cada Area Regional, em
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trés listas, sendo que a primeira conterda a classificagdo de todos os
candidatos (Lista Geral); a segunda, somente a classificagao dos candidatos
deficientes (Lista Especial de Pessoas com Deficiéncia); e a terceira, a
classificacao dos candidatos negros (Lista Especial de Candidatos Negros),

em ordem de classificacao e alfabética.
CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Serd admitido recurso em face de todos os editais, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da

publicagao do ato recorrido.

6.1.1. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela
Internet, no endereco eletronico da VUNESP, www.vunesp.com.br,
na pagina deste Concurso Publico, devidamente fundamentados,

seguindo as instrugoes ali contidas.

6.1.2. Os recursos serao instruidos pela VUNESP, que, apos prestar

todas as informagdes pertinentes, os encaminhara para decisao:

6.1.2.1. da Banca Examinadora por ela constituida nos casos
de recursos quanto a aplicacdo, correcao e resultado das

provas;

6.1.2.2. do Presidente da Comissao Especial de Selegao
Publica do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, nos

demais casos.

6.1.3. No espaco reservado as razdoes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro

meio que o identifique), sob pena de ndao conhecimento do recurso.

6.1.4. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdoes, razao pela qual ndao caberao

recursos adicionais.

6.2. Os resultados dos recursos serdao disponibilizados no Diario Oficial do

Estado de Sao Paulo - D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Secao Concursos).
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6.2.1. O candidato tera acesso a fundamentacao da decisdo por meio
do site da Fundacao VUNESP, www.vunesp.com.br, acessando a

“Area do Candidato”.

6.2.2. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso.

6.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Objetiva, devera ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada

guestao.

6.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungao da analise
dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou alteracao do
gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial

definitivo.

6.3.2. A pontuacao relativa a (s) questdo (0es) eventualmente

anulada (s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova.

6.4. No que se refere a Prova Escrita e Discursiva, a pontuacdo e/ou
classificacdo apresentada nos resultados preliminares poderao sofrer
alteragdbes em funcao do julgamento de recursos interpostos, podendo

haver exclusao ou inclusdo de candidatos.

6.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das
especificacdes, esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou
inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo

obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

6.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo sera conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que ndo
apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as
instrucdes constantes do “ink Recursos” na pagina especifica deste

Concurso Publico.
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6.7. A interposicao de recurso nao obsta o regular cumprimento do
Cronograma de Atividades do Concurso Publico constante no Anexo III

deste Edital, observado o disposto no item 1.6.

6.7.1. Eventual pendéncia de resultado de recurso interposto podera
possibilitar a participagao condicional do candidato na etapa seguinte

do Concurso Publico.

6.8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que
se referem e no prazo estipulado, nao sendo aceito, portanto, recursos

interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

6.9. Quando da publicacao do resultado das provas, serao disponibilizados
os espelhos das folhas definitivas de respostas das provas objetiva e

dissertativa, bem como a grade de correcdo da prova dissertativa.

6.9.1. Encerrados os respectivos periodos de interposicdo de recurso,

esses espelhos ndo estardo mais acessiveis.
CAPITULO VII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1. O provimento dos cargos, mediante nomeacdo, dar-se-a a critério da
Administracdao do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e obedecerd a
ordem de classificacdo especifica dos candidatos habilitados, conforme listas
geral e especiais que compdem o resultado final deste Concurso Publico,

previstas no item 5.12.

7.1.1. Serdo nomeados os classificados dentro do nimero de vagas
oferecidas no presente Edital, reservando-se ao Ministério Publico do
Estado de Sdo Paulo o direito de nomear ou ndao os demais
candidatos aprovados na medida de suas necessidades e da

disponibilidade orcamentaria existente.

7.2. A nomeacao do candidato dar-se-a no Nivel 1, Padrdao A-1, do

respectivo cargo ou conforme dispuser a legislacao a época da nomeacao.

7.3. O primeiro candidato classificado no concurso publico integrante da

Lista Especial de Candidatos Negros sera nomeado para ocupar a 32 vaga,
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enquanto os demais serao nomeados para a 1023, 133, 203, 233, 302 vagas

e assim sucessivamente, nos termos da Secdo II do Capitulo II deste Edital.

7.4. O primeiro candidato classificado no concurso publico integrante da
Lista Especial de Candidatos com Deficiéncia serd nomeado para ocupar a
52 vaga, enquanto os demais serdao nomeados para a 152, 253, 352 vagas e

assim sucessivamente, nos termos da Secao II do Capitulo II deste Edital.

7.5. A nomeacao poderd ser precedida de convocacao para anuéncia do
candidato quanto ao local em que exercera suas funcgdes, obedecidas a
ordem de classificacdo e alternancia das listas geral e especiais que

compdem o resultado final deste Concurso Publico, previstas no item 5.12.

7.5.1. Caso o candidato melhor classificado opte por aguardar nova
oportunidade de nomeacao, possibilitando a nomeacdao do candidato
subsequente, permanecera na respectiva lista de classificacdo,

ocupando a mesma colocacao de aprovagao.

7.5.2. A nomeacdo para Area Regional diversa da que o candidato se
inscreveu (item 3.4) somente sera permitida nos casos de
inexisténcia de lista de Cadastro de Reserva na Area Regional que se
pretende prover o cargo, ou, em havendo, de candidatos interessados

a exercer fungdes nas localidades indicadas em edital.

7.5.2.1. Nesse caso, formar-se-a uma ordem de classificacao
de todo o Concurso Publico, abrangendo as notas obtidas pelos
candidatos inscritos e habilitados em todas as Areas Regionais
indicadas neste Edital, respeitada a alternéancia das listas geral
e especiais que compoem o resultado final deste Concurso

Publico, previstas no item 5.12.

7.5.3. A manifestacao de interesse do candidato ndao gera direito a

nomeacao.

CAPITULO VIII - DA INSPECAO MEDICA OFICIAL PREVIA A POSSE
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DE TODOS OS CANDIDATOS NOMEADOS

8.1. Como condicao para investidura no cargo, o candidato nomeado sera
submetido a inspecao médica oficial prevista no art. 47, inciso VI da Lei
Estadual n© 10.261, de 28 de outubro de 1968, com a finalidade de aferir a

aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.
CAPITULO IX - DA INVESTIDURA NO CARGO

9.1. A investidura no cargo dar-se-& mediante posse aos candidatos
nomeados, apds a realizacao da inspecao médica prevista no item 8.1 que
ateste a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio das

atribuicdes do cargo.

9.2. Por ocasidao da posse, o candidato nomeado deverda comprovar as
exigéncias estabelecidas no item 2.5, conforme documentos a serem
oportunamente especificados, sob pena perder o direito a investidura no

referido cargo.

9.3. No ato da posse, o candidato nomeado apresentara declaragao de bens
e valores que constituem seu patriménio (Decreto Estadual n® 41.865, de
16 de junho de 1997) e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro

cargo, emprego ou funcao publica.

9.4. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 6rgdo competente os

elementos necessarios ao seu assentamento individual.

9.5. Serd tornado sem efeito o ato de nomeacao do candidato que, por
gualquer motivo, ndao venha a ser empossado no prazo estabelecido no art.
11 da Lei Complementar Estadual n© 1.118, de 01 de junho de 2010.

9.6. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para investidura até
a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental
acarretara eliminacdo do concurso publico e anulacdao de todos os atos a
seu respeito praticados pelo CNMP, ainda que ja tenha sido publicado o
Edital de Homologacdo do Resultado Final, sem prejuizo das sangdes legais

cabiveis.
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9.7. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias

nao autenticadas.

CAPITULO X - DO ESTAGIO PROBATORIO

10.1. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatdrio pelo periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua assiduidade, pontualidade,
aptidao, disciplina, capacidade e eficiéncia demonstradas serdao objeto de
avaliacao visando sua confirmacdo na carreira ou a exoneragao do
respectivo cargo, conforme o disposto no art. 13 da Lei Complementar
Estadual n© 1.118, de 01 de junho de 2010, e demais normas

regulamentares.

10.2. Durante o estdagio probatério, o servidor com deficiéncia sera
acompanhado por equipe multiprofissional, prevista no art. 43, § 2° do
Decreto n°® 3.298, de 1999, art. 18 da Resolugao-CNMP n° 81, de 31 de
janeiro de 2012, e suas alteracdes, que avaliara a compatibilidade entre as

atribuicdes do cargo e a deficiéncia.
CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data
da publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma vez, por igual periodo, a critério do Ministério Publico do Estado de Sao

Paulo.

11.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar
sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados ao
Concurso, quando constatada a omissdo, declaragao falsa ou diversa da que

devia constar, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.
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11.3. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 11.2
deste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por falsidade

ideoldgica, de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

11.4. O nao atendimento pelo candidato das condigcOes estabelecidas neste

Edital implicara sua eliminacdo do Concurso Publico, a qualquer tempo.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo
dos editais, convocacgoes, avisos, resultados e outras informacgoes referentes

a este Concurso Publico, na forma disposta no item 1.7.

11.6. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste
Edital, bem como alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ele

posteriores, nao serao objeto de avaliacdao nas provas do Concurso Publico.

11.7. Ndo serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes
relativas a habilitagdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal
fim a publicacdo do resultado final e da homologacao no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo - D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Segao Concursos).

11.8. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive
eletronico) e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios,

sob pena de preclusao de eventual prazo, como por exemplo o de posse.

11.9. Apos a homologacao do concurso, o candidato aprovado devera
manter seus dados pessoais atualizados no Centro de Recursos Humanos do

MPSP, até que se expire o prazo de validade do Concurso ou sua eventual
prorrogacao, exclusivamente pelo e-mail crhconcursos@mpsp.mp.br.

11.10. O Ministério Publico do Estado de S3o Paulo e a Fundacao VUNESP
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) endereco eletrénico errado ou nao atualizado;
b) endereco de correspondéncia nao atualizado;

c) endereco de correspondéncia de dificil acesso;
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d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por

razoes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

11.11. As despesas relativas a participacao do candidato no Concurso e ao
ingresso no Orgdo correrdo as expensas do préprio candidato, eximida
qualquer responsabilidade por parte do Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo e a Fundacdo VUNESP.

11.12. O Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e a Fundacao VUNESP
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras

publicacoes referentes a este Concurso.

11.13. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em

Edital ou Aviso a ser publicado.
11.14. Toda convocacgao obedecera ao horario oficial de Brasilia.

11.15. Durante a realizagdao de qualquer etapa e/ou procedimento deste
Concurso Publico ndo serda permitida a utilizacdo de qualquer tipo de
aparelho que realize a gravacao de imagem, de som ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a

este Concurso Publico.

11.16. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizagdo de
qualquer etapa e/ou procedimento ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardao a
etapa ou procedimento nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo

alegado.

11.17. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Ministério Publico do Estado

de Sao Paulo e pela Fundagao VUNESP, no que a cada um couber.
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO SOBRE CONHECIMENTOS GERAIS
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Considerar-se-a a legislacao vigente, incluindo legislacdes complementares,

sumulas e jurisprudéncias, até a data da publicacdo do Edital
LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de textos. Ortografia, acentuacao. Crase e pontuagao.

Sintaxe de concordancia verbal e nominal. Vicios e figuras de linguagem.
ATUALIDADES

Noticias nacionais e internacionais veiculadas pela imprensa nacional escrita

e falada, nos ultimos 12 (doze) meses.
ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO SOBRE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Considerar-se-a a legislacao vigente, incluindo legislacdes complementares,

sumulas e jurisprudéncias, até a data da publicagao do Edital.
DIREITO CONSTITUCIONAL E MINISTERIO PUBLICO

Conceito, classificacdo, objeto e elementos das Constituicdes; Principios
constitucionais da Republica Federativa do Brasil. Estado, Governo e
Organizacao Federal, Estadual e Municipal. Direitos e deveres individuais e
coletivos. Direitos Sociais. Nacionalidade e Cidadania. Direitos e Partidos
Politicos. Reparticao de competéncias no Estado Brasileiro. Administracao
Federal, Estadual e Municipal. Poder Legislativo. Processo Legislativo. Poder
Executivo. Presidente da Republica, Ministros e Conselhos. Poder Judiciario,
Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica, Tribunais Regionais
Federais e Tribunais Estaduais. Ministério Publico: fins, principios,
organizacao, garantias, vedacOes e fungdes. Conselho Nacional da Justica e
Conselho Nacional do Ministério Publico. Ordem Social. Lei Organica
Nacional do Ministério Publico (Lei Federal n. 8.625, de 1993) e Lei Organica
do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (Lei Complementar Estadual n.
734, de 1993).

DIREITO ADMINISTRATIVO
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Conceito e principios gerais do Direito Administrativo. Administracdo
Publica. Administracdo direta e indireta. Orgéos Publicos, conceito,
classificacdo. Terceiro Setor. Organizagdes Sociais e Organizagbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico. Regime juridico administrativo.
Poderes Administrativos. Atos administrativos, classificagdo, requisitos,
extingdo, espécies. Licitacdes e contratos administrativos. Responsabilidade
civil do Estado. Agentes Publicos, classificacdo, regime juridico, direitos e
deveres, responsabilidade civil, criminal e administrativa. Abuso de poder e
desvio de finalidade. Improbidade Administrativa. Controle da
Administracdo. Bens Publicos. Intervencdao do Estado na propriedade.
Servicos Publicos, concessao, permissao e regime das parcerias publico-

privadas.
DIREITO PENAL

Parte Geral do Codigo Penal: A aplicacao da lei penal: Da Lei Penal no
tempo; Da Lei Penal no espaco; Da extraterritorialidade da lei penal;
Principios dirimentes dos conflitos aparentes de normas. Do crime. Da
imputabilidade penal. Do concurso de pessoas; Das causas excludentes de
antijuridicidade e culpabilidade. Das penas. Da tentativa. Da medida de

segurancga. Da extingao da punibilidade.

Parte Especial do Cédigo Penal: Dos crimes contra a pessoa: Dos crimes
contra a vida; Das lesbes corporais; Da periclitacdo da vida e da saude; Dos
crimes contra a liberdade pessoal; Dos crimes contra a inviolabilidade do
domicilio. Dos crimes contra o patrimonio: Do furto; Do roubo e da
extorsdao; Da extorsdo mediante sequestro. Dos crimes contra a fé publica:
Da falsidade documental; Falsa identidade. Dos crimes contra a
administracdo  publica: Peculato; Concussdo; Corrupgao passiva;
Prevaricacdo. Funciondrio publico; Resisténcia; Desobediéncia; Desacato;
Corrupgao ativa; Falso testemunho ou falsa pericia; Coacdao no curso do

processo.

Legislagcao Penal Especial: Crimes contra a Economia Popular. Crimes de

responsabilidade de Prefeitos Municipais. Crimes eleitorais. Crimes
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referentes ao parcelamento do solo urbano. Crimes resultantes de
preconceito de raca ou de cor. Crimes contra pessoas com deficiéncia.
Crimes relativos a Crianca e ao Adolescente. Crimes hediondos. Crimes
contra o consumidor. Crimes contra a ordem tributdria e as relagdes de
consumo. Crimes referentes a licitagdes e contratos administrativos. Crimes
de tortura. Crimes de Transito. Crimes contra o meio ambiente. Crimes de
lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores. Crimes referentes ao
idoso. Estatuto do Desarmamento. Crimes referentes a faléncia e a
recuperacao judicial ou extrajudicial. Crimes referentes a drogas. Crimes
referentes ao abuso de autoridade. Crimes relativos a interceptacao
telefénica. Crime de organizacdo criminosa. Tratamento juridico do trafico
de pessoas (Lei n. 13.344/16).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Principios que regem o processo penal. Aplicacdo e interpretacdo da lei
processual. Inquérito policial, Investigacdo Criminal e Agao Penal. Jurisdigao
e Competéncia. Reparacao do dano ex delicto. Agao civil e execugao civil da
sentengca penal. Questdes e processos incidentes. Prova. Sujeitos do
processo. Prisdo e medidas cautelares pessoais alternativas a prisdo. Fatos
e atos processuais. Citacdo, notificacdo e intimacdao. Sentenca. Coisa
Julgada. Interdigao de direitos. Medida de segurancga. Procedimento comum.
Procedimento nos processos de competéncia do Tribunal do Juri.
Procedimentos especiais. Procedimento nos crimes falimentares.
Procedimento nos crimes de responsabilidade de funcionarios publicos.
Procedimento nos crimes contra a honra. Procedimento nos crimes contra a
propriedade imaterial. Lei dos Juizados especiais criminais. Nulidades.
Recursos e outros meios de impugnacao. Teoria Geral dos Recursos.
Apelacdo. Recurso em sentido estrito. Embargos. Carta testemunhavel.
Correicao parcial. Habeas corpus. Mandado de seguranca em matéria
criminal. Execugao Penal. Objeto e aplicacao da Lei de Execugao Penal. O
condenado e o internado. Classificacdo. Assisténcia. Trabalho. Direitos e

deveres do preso. Disciplina. Faltas e sancOes disciplinares. Regime
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disciplinar diferenciado. Procedimento disciplinar. Orgdos da execucdo
penal. Estabelecimentos penais. Execucao das penas privativas de
liberdade. Regimes. Autorizacbes de saida. Remicdo. Livramento
condicional. Sursis. Execugao das penas restritivas de direitos. Suspensao
condicional da pena. Execugao das penas de multa. Execugdao das medidas
de seguranca. Incidentes de execugao. Conversdes. Excesso ou desvio de
execugao. Anistia. Indulto. Procedimentos judiciais. Recursos. Disposicoes
processuais penais em leis especiais. Prisao temporaria. Crimes hediondos.
Repressao aos crimes praticados por organizacdes criminosas. Crimes de
transito. Crimes contra o meio ambiente. Crimes de lavagem de capitais.
Protecdo a vitimas e testemunhas ameacadas e a réus colaboradores.
Identificacdo criminal. Crimes referentes a faléncia e a recuperacao judicial
ou extrajudicial. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Crimes de

drogas. Interceptacdo (ou escuta) telefénica. Abuso de Autoridade.
DIREITO CIVIL

Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas. Das
pessoas naturais e juridicas. Personalidade e da capacidade. Dos direitos da
personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Disposicdes gerais.
Constituicdao, extincdao, responsabilidade. Associacdoes, fundagbes e
sociedades. Desconsideracdo da personalidade juridica. Do domicilio. Dos
bens. Dos bens considerados em si mesmos (bens imodveis, modveis,
fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e coletivos). Dos bens
reciprocamente considerados. Bens publicos e particulares. Dos fatos
juridicos. Do negdcio juridico: modalidade, forma, defeitos e nulidades. Da
representacao. Da condicdo, do termo e do encargo. Dos defeitos do
negocio juridico. Da interpretacdao do negdcio juridico. Da invalidade e da
ineficacia do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da
prescricdo e da decadéncia. Da forma e da prova. Do direito das obrigacdes.
Das modalidades e efeitos. Adimplemento, extingao e inadimplemento das
obrigagdes. Clausula Penal e arras. Transferéncia das obrigagdes.

Responsabilidade civil: culpa, dano, nexo de causalidade e excludentes.
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Responsabilidade objetiva. Responsabilidade contratual e extracontratual.
Dos contratos em geral. DisposicGes gerais: Principios, requisitos, formacao,
interpretacdo, classificacdo. Dos efeitos. Vicios redibitérios. Eviccao. Da
extingdo do contrato. Das varias espécies de contrato. Do direito das coisas:
Principios. Da posse e de sua classificacdo. Da aquisicao, efeitos e perda da
posse. Dos Direitos Reais. Da propriedade em geral. Histdrico da
propriedade e sua funcionalidade social. Da aquisicao da propriedade imdvel
e movel. Usucapido constitucional urbana. Usucapido constitucional rural.
Usucapiao especial coletiva. Usucapiao administrativa. Usucapiao especial
indigena. Da perda da propriedade. Das restricoes ao direito da
propriedade. Dos direitos de vizinhanca. Do condominio geral. Do
condominio necessario. Do condominio edilicio. Novas formas de
propriedade condominial. Condominios e incorporacdes. Da propriedade
resolivel. Da propriedade fiducidria. Dos direitos reais sobre coisa alheia.
Da superficie. Das serviddes. Do usufruto e da administragdo dos bens de
filhos menores. Do uso. Da habitagdao. Do direito do promitente comprador.
Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Incorporagao. Parcelamento e
Regularizacdao do Solo Urbano. Estatuto da Cidade. Do direito de familia. Do
direito pessoal. Do casamento. Da capacidade matrimonial. Formalidades.
Dos impedimentos. Das causas suspensivas. Do processo de habilitagcdo. Da
celebracdao e do casamento. Das provas do casamento. Dos efeitos. Da
eficacia do casamento. Da invalidade ou nulidade do casamento. Da
dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal (manter apesar da discussao
quanto a separacao). Do direito assistencial. Da protecdo da pessoa dos
filhos. Da filiacdo: registral, bioldgica e socioafetiva. Do reconhecimento dos
filhos. Da adogao. Do poder familiar. Do direito patrimonial. Do pacto
antenupcial. Do regime de comunhdo parcial. Do regime de comunhdao
universal. Do regime de participagao final dos aquestos. Do regime de
separacao de bens. Da unido estavel. Da guarda, tutela, curatela e da
interdicdo. Do bem de familia. Alienagdo Parental. Dos direitos das
sucessOes: Da sucessdo em geral. Da sucessdo legitima. Da sucessdo

testamentdria. Do testamento em geral. Da capacidade de testar. Das
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formas ordinarias do testamento. Da revogacdao. Dos codicilos. Dos
testamentos especiais. Das disposicoes testamentarias. Dos legados.
Herdeiros necessarios. Do direito de acrescer entre herdeiros e legatarios.
Das substituicdbes. Da deserdagcao. Da reducao das disposicoes
testamentdrias. Da revogacdao. Do rompimento do testamento. Do
testamenteiro. Do inventario e da partilha. Registros Publicos. Registro de
imoveis. NocOes gerais. Principios do Registro de Imdveis: Continuidade,
Especialidade, Legalidade, Inscricao, Presuncao e Fé Publica, Prioridade e
Insténcia. Transcricdo, inscricdo e averbacdo. Procedimento de duvida. Lei
Federal n© 6.015/73. Lei Federal n°® 4.591/64. Registro Civil das Pessoas
Naturais. Do Nascimento. Lei Federal 11.790/08. Do Registro Civil Fora do
Prazo. Do Casamento. Do Registro do Casamento Religioso para Efeitos
Civis. Da Conversao da Unidao Estavel em Casamento. Do Casamento ou
Conversao da Unido Estavel em Casamento de Pessoas do Mesmo Sexo. Do
Obito. Da Morte Presumida. Da Emancipacdo, da Interdicdo, da Auséncia,
da Unido Estavel e da Adocao. Das Averbacdes em Geral e Especificas. Das
Anotacdes em Geral e Especificas. Das Retificacdes, Restauracdes e

Suprimentos. Reconhecimento de Filhos.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Normas processuais civis: normas (regras e principios) fundamentais;
interpretagdo e aplicagdao. Fungdo Jurisdicional: jurisdicao, limites e
cooperacao internacional. Competéncia interna: critérios determinativos.
Competéncia absoluta e relativa. Modificagdo da competéncia.
Incompeténcia. Cooperacdo nacional. Sujeitos do processo. Partes e
Procuradores. Capacidade processual. Deveres das partes e dos
procuradores. Responsabilidade por dano processual. Sucessao, substituicao
e representacao. Despesas, honorarios advocaticios e multas. Gratuidade da
justica. Litisconsércio. Intervencdao de terceiros. Intervencao voluntdria e
provocada. Assisténcia. Denunciacdo da lide. Chamamento ao processo.
Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Amicus curiae.

Outras intervengOes. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidades.
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Impedimentos e suspeicdao. Ministério Publico. Perfil constitucional.
Intervencao como parte. Intervencdo como fiscal da ordem juridica. Poderes
investigatdérios. Responsabilidades. Impedimentos e suspeicao. Advocacia
publica. Regime processual. Defensoria publica. Regime processual.
Métodos de resolucdo dos litigios individuais e coletivos. Conciliacao,
mediacao, negociacao e formas alternativas de resolucao dos litigios. Acgao.
Direito de acdo. Teorias. Direito de defesa. Excecdes e objecdes materiais e
processuais. Processo. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos das
partes. Pronunciamentos do juiz. Prazos. Penalidades e preclusoes.
Comunicacdo dos atos processuais. Fatos juridicos processuais. Atos, fatos
e negocios processuais. Pressupostos processuais. Invalidades processuais.
Tutela jurisdicional. Formas de tutela. Classificacdes. Tutela provisoéria.
Tutela definitiva. Processo e procedimento. Procedimento comum e
procedimentos especiais. Jurisdicdo contenciosa: Acgdes possessorias;
Inventario e partilha; Embargos de terceiro; Habilitacdo; Agdes de familia;
Processos contenciosos de divércio, separacao, reconhecimento e extingao
de unido estavel, guarda, visitacao, filiacdo e alimentos; Agao monitéria.
Jurisdicdo voluntdria: Disposicdes gerais; alienagdes judiciais; divorcio,
separagao, extingdo consensual de unido estavel e alteracdo do regime de
bens do matrimoénio; testamentos e codicilos; heranca jacente; bens dos
ausentes; coisas vagas; interdicao, tutela e curatela e estatuto da pessoa
com deficiéncia; Organizacao e fiscalizacdo das fundagdes. Procedimento
comum: peticdo inicial e seus requisitos, registro e distribuicao, valor da
causa, cumulacao de pedidos; deferimento, indeferimento e emenda da
inicial; improcedéncia liminar do pedido; audiéncia de conciliacdo ou
mediacao; transacao e homologacdo; contestacdao e reconvengao; revelia e
seus efeitos; providéncias preliminares e saneamento; julgamento conforme
o estado do processo; saneamento e organizacao do processo; audiéncia de
instrugdo e julgamento; provas; provas ilicitas. Sentenga. Coisa julgada.
Cumprimento provisério e definitivo da sentenca. Processo de execucdo:
execucao em geral; partes; competéncia; requisitos; formagao, suspensao e

extincdo da execucgdo; responsabilidade patrimonial; fraudes; espécies de
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execugao: para entrega de coisa, das obrigacdes de fazer ou de nao fazer e
por quantia certa; execucao de alimentos; execugao contra a Fazenda
Publica. Oposicao a execugao: impugnacdao ao cumprimento de sentenca;
embargos a execucao; defesa por simples peticdo. Recursos: disposicoes
gerais; apelacao; agravo de instrumento; agravo interno; embargos de
declaragao. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justica. Recurso Ordinario Constitucional. Recurso
Extraordinario. Recurso Especial. Embargos de Divergéncia. Nogdes gerais e
hipéteses de cabimento. Julgamento dos recursos repetitivos. Precedentes e
julgados vinculantes. Precedente, jurisprudéncia e sumula. Efeito
vinculante. Limites do efeito vinculante. Fundamentos relevantes. Distingdao
e superacdo. Incidente de resolugao de demandas repetitivas. Incidente de
assuncao de competéncia. Acdo de usucapiao. Mandado de seguranca

individual e coletivo. Mandado de injungao. Habeas data. Acao Popular.
DIREITO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069, de 1990). Principios e
direitos fundamentais. Entidades de atendimento. Medidas de protecgao.
Familia natural. Familia substituta. Guarda, tutela e adocdo. Apuracdo de
ato infracional atribuido a crianca e ao adolescente. Medidas pertinentes aos
pais ou responsavel. Conselho tutelar. Acesso a Justica. Principios gerais.
Competéncia. Servicos auxiliares. Da perda e da suspensao do poder
familiar: procedimento e recursos. Da destituicao da tutela. Colocagdao em
familia substituta. Do Ministério Publico. Do advogado. Crimes e infracoes
administrativas. Protecao judicial dos interesses individuais, difusos e

coletivos da Area da Infancia e da Juventude.
TUTELA DE INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS

Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Defesa dos
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos em juizo: principios
gerais. Acdo Civil Publica, conceito, objeto, legitimacdao ativa e passiva,
competéncia, liminar e antecipacdao de tutela, multas, coisa julgada,

execugao, fundos, recursos. Principais categorias e legislagao respectiva:
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Meio Ambiente e Urbanismo. Bem juridico ambiental. Direito do Ambiente:
conceito, principios, objeto, instrumentos legais. Tutela constitucional do
ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente. Espacos ambientalmente
protegidos. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Tutela administrativa do
ambiente: poder de policia, competéncia, licenciamento, responsabilidade
administrativa. Tutela e responsabilidade civil do ambiente. Participacao
popular na protecdo do ambiente. Patrimonio Publico: Controle da
Administracdo Publica. Tribunal de Contas. Mandado de seguranca
(individual e coletivo). Acao popular. Acao civil publica. Improbidade
administrativa. Protecdo ao patrimdnio publico e social. Idoso. Pessoa com
deficiéncia. Inclusdo social. Saude Publica. Servicos de relevancia publica.
Consumidor. A protecao e defesa do consumidor na Constituicao Federal de
1988. Politica nacional de relagdes de consumo. Direitos basicos do
consumidor. Prevencao e reparacdao de danos. Desconsideracdao da
personalidade juridica. Praticas comerciais. Protecdo contratual. Sangdes
administrativas. Defesa do consumidor em juizo. Agbes coletivas. Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor. Inquérito civil. Natureza. Finalidade.
Principios. Instauracdo. Poderes instrutdrios. Termo de ajustamento de

conduta. Arquivamento e Desarquivamento. Controle.
DIREITO COMERCIAL E EMPRESARIAL

Direito de empresa. Empresario. Caracterizagao, inscricdo e capacidade. Os
microempresarios e empresarios de pequeno porte. Registro publico de
empresas mercantis e atividades afins. As obrigacdes do empresario. A
escrituracdo. Os prepostos do empresario. A Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada.

Estabelecimento. Nome empresarial. Teoria geral da concorréncia e dos
bens imateriais. Livre iniciativa e livre concorréncia. Concorréncia
empresarial. Infracdes da ordem econOmica. Propriedade industrial.
Concorréncia desleal. Empresario e Direito do Consumidor. A
desconsideracao da personalidade juridica no Direito Comercial e de

Empresa. Sociedades. Disposicdes gerais. Sociedade nao personificada.
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Sociedade em comum. Sociedade em conta de participagao. Sociedade
personificada. Sociedade simples. Sociedade empresaria. Tipos societarios.
Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade
limitada. Sociedade anbénima. Sociedade em comandita por agoes.
Sociedade cooperativa. Sociedades coligadas, controladas e de simples
participacdo. Participacdes reciprocas de capital. Grupo de sociedades.
Consoércios. Sociedades dependentes de autorizacao para funcionamento.
Incorporacao, fusdao, cisao e transformacao das sociedades. Dissolugao,
liguidagcdo e extincdo das sociedades. Mercados financeiros. Sistema
Financeiro Nacional. Mercado de capitais. Regulacdao do mercado de capitais.
Comissao de Valores Mobilidrios. Valores mobilidrios. Negdcios relativos aos
valores mobiliarios. Fundos de investimentos. Ilicitos administrativos e
penais no mercado de capitais. A protecao aos investidores no mercado de
valores mobilidrios. Contratos mercantis: Teoria geral dos contratos.
Contratos em espécie: Compra e venda. Compra e venda internacional.
Venda sob documentos. Contrato de fornecimento. Compromisso arbitral.
Gestao de negdcios. Locagao, arrendamento e usufruto do estabelecimento.
Transporte de coisas e de pessoas. Mandato mercantil. Fianga. Penhor
industrial e mercantil. Penhor de direitos e de titulos de crédito. Agéncia e
Distribuicdo. Corretagem. Representacao Comercial. Comissdo. Concessao
mercantil. Franquia. Depdsito mercantil. Contratos bancarios. Conta
corrente. Mutuo mercantil. Depdsito pecuniario. Antecipacdo bancaria.
Desconto bancario. Contrato de abertura de crédito. Seguro. Contrato de
cartdo de crédito. Operacdes de custddia de valores e titulos. Contrato de
cambio. Alienacdao fiducidria em garantia de bens modveis e imoveis.
Arrendamento mercantil ou "Leasing". Contrato de garagem ou
estacionamento. Faturizacdo. Contratos de propriedade industrial.
Transferéncia de tecnologia. Licenca de “software”. Contratos de engenharia
(“engineering”). Contratos do agronegodcio. Titulos de crédito. Titulos de
crédito no Cddigo Civil e na legislacdo especial. Letra de cambio. Nota
Promissodria. Cheque. Duplicatas mercantil e de servicos. Titulos de crédito

rural. Titulos de crédito industrial. Titulos de financiamento comercial.
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Titulos de financiamento comercial. Titulos de garantia imobiliaria.
Conhecimento de depdsito e Warrant. Recuperacdo de empresas e faléncia.
Sujeitos a lei de recuperagdes e faléncias. Competéncia. Intervencdao do
Ministério Publico. Disposicées comuns a recuperacdo e a faléncia.
Verificacdo e habilitacdo dos créditos concursais. O Administrador Judicial.
Comité e Assembleia Geral de Credores. Modalidades de recuperagao.
Processo e procedimentos. Decretacdo e convolacao da recuperagdao em
faléncia. Pedidos de faléncia. Sentenca de faléncia e seus efeitos. Efeitos em
relacao aos credores. Efeitos em relagdao ao falido e aos administradores e
liquidantes. Efeitos em relacdo aos bens do falido e dos sécios da sociedade
falida. Efeitos em relacdo aos contratos. Administracdo, arrecadagao,
realizacdo do ativo e pagamento do passivo. Encerramento da faléncia.
Extingdo das obrigacdes do falido. Crimes nas recuperagdes judicial e
extrajudicial e na faléncia. Procedimentos penais. O regime de intervencao,
o regime de administracao especial temporaria e a liquidacao extrajudicial

de instituicdes financeiras.
DIREITOS HUMANOS

Direitos Humanos. Conceito e evolugao histérica: as dimensdes dos Direitos
Humanos. Sistema Internacional de promogao e protecao dos Direitos
Humanos. Sistema Interamericano. Tratados e Convengdes Internacionais
sobre Direitos Humanos incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito
com as normas constitucionais. Ministério Publico e a defesa dos Direitos
Humanos. Sistema Unico de Salde. Sistema Unico de Assisténcia Social.
Direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais. Igualdade racial.

Pessoas com deficiéncia. Populacdo em situagao da rua. Homofobia.
DIREITO ELEITORAL

Direitos Politicos. Direitos fundamentais e direitos politicos; Privacdo dos
direitos politicos. Direito Eleitoral. Conceito e fundamentos; Fontes do
Direito Eleitoral; Principios de Direito Eleitoral; Hermenéutica eleitoral.
Poder representativo. Sufragio; Natureza; Extensdo do sufragio; Valor do

sufragio; Modo de sufragio; Formas de sufragio. Organizacao eleitoral.
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Distribuicdo territorial; Sistemas eleitorais. Justica Eleitoral. Caracteristicas
institucionais; Orgdos e composicdo; Diversificacdo funcional das atividades
da Justica Eleitoral; Competéncias; Justica Eleitoral e o controle da
legalidade das eleicbes. Ministério Publico Eleitoral. Composicdo;
AtribuicOes; Ministério Publico Eleitoral e lisura do processo eleitoral.
Capacidade eleitoral. Requisitos; Limitagoes decorrentes de
descumprimento do dever eleitoral. Alistamento eleitoral. Ato de
alistamento; Fases do alistamento; Efeitos do alistamento; Cancelamento e
exclusao; Revisdo do eleitorado. Elegibilidade. Registro de candidaturas;
Convengao Partidaria; Coligacao Partidaria; Processo de Registro de
Candidatura. Impugnacdoes ao Registro de Candidatura; Inelegibilidades;
Inelegibilidades constitucionais; Inelegibilidades infraconstitucionais ou
legais; Arguicao judicial de inelegibilidade. Partidos politicos. Sistemas
partidarios; Criacdo, fusdo e extincdo dos partidos politicos; Orgéos
partidarios; Filiacdo partidaria; Fidelidade partidaria; Financiamento dos
partidos politicos, controle de arrecadacao e prestacdo de contas. Garantias
eleitorais. Liberdade de escolha; Protecdo jurisdicional contra a violéncia
atentatoria a liberdade de voto; Contencdo ao poder econdmico e ao desvio
e abuso do poder politico; Transporte de eleitores das zonas rurais.
Campanha eleitoral. Financiamento de campanha eleitoral e prestacdo de
contas; Modelo brasileiro de financiamento de campanha eleitoral;
Propaganda eleitoral. Conceito; Pesquisas e testes pré-eleitorais;
Propaganda eleitoral em geral; Propaganda eleitoral em outdoor;
Propaganda eleitoral na internet; Propaganda eleitoral na imprensa;
Propaganda eleitoral gratuita no radio e na televisdo; Direito de resposta;
Permissdes e vedagdes no dia da eleicao; Condutas vedadas aos agentes
publicos em campanhas eleitorais; Captacdao irregular de sufragio;
Procedimento Preparatorio Eleitoral. Atos preparatdrios a votacao. Processo
de votagao. Apuracgao eleitoral. Diplomagao; Recurso contra expedicao de
diploma; Candidato eleito com pedido de registro sub judice e realizagao de
eleicao suplementar. AcOes judiciais eleitorais. Acdao de impugnacdo de

registro de candidatura. Representacbes por propaganda ilicita ou
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irregular; Acao de Impugnacao de registro ou divulgagao de pesquisas
eleitorais; Acao de investigacao judicial eleitoral por abuso de poder de
autoridade, politico e econdmico; Acao por captacao ilicita de sufragio; Acao
por conduta vedada a agentes publicos; Acdo por captacdo ou gasto ilicito
de recursos para fins eleitorais; Acao de impugnacdao de mandato eletivo.
Acao por doagao acima dos limites legais. Recursos eleitorais. Perda do
mandato eletivo e eleicdes suplementares. Crimes eleitorais. Principios
constitucionais aplicaveis aos crimes eleitorais; Crimes eleitorais puros ou
especificos; Crimes eleitorais acidentais; Crimes cometidos no alistamento
eleitoral; Crimes cometidos no alistamento partidario; Crimes eleitorais em
matéria de inelegibilidades; Crimes eleitorais na propaganda eleitoral;
Corrupgao eleitoral; Coacdo eleitoral; Crimes eleitorais na votagao; Crimes
eleitorais na apuracao; Crimes eleitorais no funcionamento do servigo
eleitoral; Crimes eleitorais que podem ser cometidos em qualquer fase do
processo eleitoral; Crimes eleitorais e sangdes penais. Processo penal
eleitoral. Prisdo e periodo eleitoral; Competéncia, conexao e continéncia em

matéria eleitoral; Medidas despenalizadoras; Acao penal eleitoral; Recursos.
ANEXO III

CRONOGRAMA PROVISORIO

Eventos Horarios e Datas

1. Periodo de inscricdo para todos os | Das 8 horas de 24/07/2018 as

candidatos interessados em realizar 23h59 de 22/08/2018
o Concurso.

2. Prazo para pagamento da taxa de Até 23/08/2018
inscricao.

3. Periodo para os candidatos Das 8 horas de 24/07/18 as
solicitarem os pedidos de isengao ou 23h59 de 25/07/2018
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reducao da taxa de inscrigao.

4. Periodo para anexar por meio de
upload a documentacdao referente
aos pedidos de isencao e reducgao da

taxa de inscrigao.

Até as 23h59 de 26/07/2018

5. Divulgagao do resultado do

deferimento e indeferimento do
pedido de isencdo e redugao da taxa

de Inscrigao.

10/08/2018

6. Periodo de recurso contra o

indeferimento dos pedidos de
isencao e redugcdo da taxa de
inscrigao.

Das 08 horas de 13/08/2018 até
as 23h59 de 14/08/2018

7. Data da divulgacao dos resultados
dos recursos dos pedidos de isengao

e redugao da taxa de inscrigao.

21/08/2018

8. Periodo para os candidatos com
deficiéncia (item 3.34 e ss), para os
candidatos que necessitam de ajudas
técnicas ou condicOes especiais para
a realizacao da prova (item 3.66 e
ss) e para os candidatos que tenham
exercido a fungdao de jurado (item
3.7 e ss) anexarem os documentos

com as solicitagbes correspondentes.

Das 8 horas de 24/07/2018 as
23h59 de 22/08/2018

9. Divulgacao dos resultados dos

30/08/2018
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requerimentos especificos de
inscricao mencionados nas Secgodes
III, 1V, V, VI, VII e VIII do Capitulo

I1I.

10. Periodo de recurso contra os

resultados constantes na divulgacgao

Das 8 horas de 03/09/2018 as
23h59 de 04/09/2018

prevista no item 9 deste

cronograma.

11. Publicacao da convocacao dos 20/09/2018
candidatos inscritos para a realizagao

da Prova Objetiva.

12. Data da Prova Objetiva 30/09/2018
13. Publicacao do gabarito da Prova 02/10/2018

Objetiva

14. Periodo de
gabarito da Prova Objetiva

recurso contra o

Das 8 horas de 03/10/2018 as
23h59 de 04/10/2018

15. Publicacdo do resultado dos
recursos contra o gabarito da Prova
Objetiva e da relacao de nomes dos
candidatos habilitados,
acompanhados das respectivas

notas.

25/10/2018

16. Periodo de

recurso contra as notas obtidas na

interposicao de

Prova Objetiva.

Das 8 horas de 26/10/2018 as
23h59 de 29/10/2018

17. Publicacdo do resultado dos

recursos contra as notas obtidas na

14/11/2018
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Prova Objetiva e convocagao para a

Prova Escrita e Discursiva.

19. Aplicagdo da Prova Escrita e 25/11/2018

Discursiva.

20. As demais datas serao| @000l ===--
divulgadas oportunamente quando
da aplicagao da Prova Escrita e

Discursiva.




