MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUINTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2023 -27

AMPLIACAO DE CARGA HORARIA - ATO 05 /2023

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do §3° do art. 34 da Lei n° 15.293 de 05/08/2004, com redagio dada pelo art. 1° da Lei n° 20.592, de 28/12/2012, dos servidores abaixo:

MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO CONTEUDO ADM DE N° AULAS SEMANAIS PARA N° AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
BELO HORIZONTE |EE ISABEL DA SILVA POLCK 1494444-1 |JULIA DE CASSIA SILVA CASSAO PEB HISTORIA 02 09 11 10-05-2023
BELO HORIZONTE |EE PROF ANTONIO J RIBEIRO FILHO 1061541-7 |MARCO TULIO MOTA DIAS PEB LINGUA PORTUGUESA 03 10 16 02-05-2023
BELO HORIZONTE |CENTRO INTERESCOLAR DE CULTURA, ARTE, LINGUAGENS E | 1439284-9 |ISTEFANI PONTES DA COSTA PEB ARTE 04 08 10 09-05-2023
BELO HORIZONTE _|EE BARAO DO RIO BRANCO 1209369-6 | CAROLINA ROSA PEB ARTE 03 09 12 08-05-2023
AMPLIACAO DE CARGA HORARIA — ATO 06/2023
AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do §3° do art. 34 da Lei n° 15.293 de 05/08/2004, com redagio dada pelo art. 1° da Lei n® 20.592, de 28/12/2012, dos servidores abaixo:

MUNICIPIO ESCOLA MaSP NOME CARGO CONTEUDO ADM DE N° AULAS SEMANAIS PARAN°AULAS SEMANAIS | APARTIR DE
BELO HORIZONTE |EE ISABEL DA SILVA POLCK 1494444-1 | JULIA DE CASSIA SILVA CASSAO PEB |HISTORIA 02 09 11 10-05-2023
BELO HORIZONTE |EE PROF ANTONIO J RIBEIRO FILHO 1061541-7 [MARCO TULIO MOTA DIAS PEB_|LINGUA PORTUGUESA 03 10 16 02-05-2023
BELO HORIZONTE |CENTRO INTERESCOLAR DE CULTURA, ARTE, LINGUAGENS E 1439284-9 |ISTEFANI PONTES DA COSTA PEB |ARTE 04 08 10 09-05-2023
BELO HORIZONTE |EE BARAO DO RIO BRANCO 1209369-6 | CAROLINA ROSA PEB |ARTE 03 09 12 08-05-2023
DES[GNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO — ATO N° 04/2023
DESIGNA, nos termos do Decreto n° 18073, de 08/09/1976, devendo entrar em exercicio em 10-04-2023, o (s) servidor (es) para:

ESCOLA DE DESTINO ESCOLA DE ORIGEM
MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO | ADM. cH ESCOLA LOCALIDADE
BELO HORIZONTE CENTRO INTERESCOLAR DE CULTURA.ARTE,LINGUAGENS E TECNOLOGIA 975572-9 |CRISTIANE SIQUEIRA LOPES ATB 02 30H |EE PROF ANGELICA MARIA DE ALMEIDA SABARA
BARAO DE COCAIS EE ODILON BEHRENS 974078- 8 |CLAUDIA FERNANDES DA SILVA SOUZA ATB 01 30H |EE JOSE MARIA DE MORAIS BARAO DE COCAIS
REMANEJAMENTO — ATO N° 04/2023
REMANEIJA, nos termos do art.19 da Lei n° 9381, de 18/12/1986, alterada pelo art.2° da Lei n® 9.938/89, os servidores abaixo, devendo entrar em exercicio:
ESCOLA DE DESTINO . ESCOLA DE ORIGEM

MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO | ADM CONTEUDO cH ESCOLA LOCALIDADE EXERCICIO
BELO HORIZONTE |EE PROF® JOSE MESQUITA DE CARVALHO 833664-6 |KEZIAH FERNANDES TELES CARDOSO PEB 01 LEM/INGLES 16 |EE PRES DUTRA BELO HORIZONTE 09-06-2023
BELO HORIZONTE |EE JOAO ALPHONSUS 1375206-8 |ROSA MARIA DE FREITAS PEB 04 MATEMATICA 12 |CENTRO INTERESCOLAR DE CULTURA, ARTE, LINGUAGENS E | BELO HORIZONTE 01-06-2023
BELO HORIZONTE |EE DEP ILACIR PEREIRA LIMA 1385372-6 |MATEUS MENDES FROEDE PEB 03 FISICA 14 |EE ENG° PRADO LOPES BELO HORIZONTE 01-06-2023
LOTACAO — ATO N° 10/2023
LOTA, nos termos do inciso I do art.75 da Lei n® 7109, de 13/10/1977, por motivo de Nomeagéo, em cumprimento a decisdo judicial, o (s) servidor (es):

Localidade Cad. Escola Estadual MasSP Nome Cargo Contetado Adm | RB | Data da Nomeagdo Posse Exercicio
BELO HORIZONTE 1384 |EE HENRIQUE DINIZ 299448-1 |DJANIRA OLAVO FERREIRA PEB |MATEMATICA 05 16 MG 18-03-2023 14-04-2023 | 17-04-2023
BELO HORIZONTE 2011 |EE GERALDINA SOARES 1204998-7 | VANUSA NATALINA DE SOUZA PEB |MATEMATICA 04 15 MG 28-04-2023 12-05-2023 | 15-05-2023
RIO MANSO 10260 |EE LUIZ BORGES FERREIRA GONZAGA 299448-1 |CLEIDILANE CRISTINA TAVARES MACIEL RODRIGUES ATB | AUX.TEC.DA EDUCACAO BASICA 03 30H| MG 20-11-2018 19-12-2018 | 19-12-2018
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Fundac¢ao Caio Martins - FUCAM

Presidente: Geraldina Rodrigues de Souza

ATO N° 27, DE 24 DE MAIO DE 2023
A presidente DA FUNDACAO EDUCACIONAL CAIO MARTINS,
no uso de suas atribuigdes legais, TORNA SEM EFEITO a portaria n°
13, publicada em 23/05/2023, paginas 23 e 24, onde estabelece normas
para a organizagdo do Quadro de Pessoal das Unidades de Ensino
da Fundagdo Educacional Caio Martins (FUCAM) e a portaria n°14,
publicada em 23/05/2023, paginas: 22 e 23, onde Estabelece critérios ¢
define procedimentos a contratagdo temporaria para atua¢do no Quadro
Administrativo e & convocago para atua¢do no Quadro do Magistério
na Fundagao Educacional Caio Martins (FUCAM).
Belo Horizonte, 24 de maio de 2023.Geraldina Rodrigues de
Souza.Presidente da Fundagao Educacional Caio Martins.
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Fundacgido Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA N° 60/FHA/2023
Revoga o cadastro de reserva ao exercicio da fungdo de Analista
Educacional do Quadro Administrativo, relativo ao Edital n. 19/2022, no
ambito da Fundagdo Helena Antipoff — FHA e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n.
22.257, de 27 de julho de 2016 e suas atualizagdes, ¢ Decreto Estadual
n. 47.906, de 2 de abril de 2020; ¢
CONSIDERANDO o Principio da Autotutela em que a Administragao
Publica pode rever os seus proprios atos administrativos, em
consondncia com o disposto na Stmula n. 473, Supremo Tribunal
Federal — STF, restando cumpridos os Principios Constitucionais da
Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Publicidade e da
Eficiéncia,
CONSIDERANDO que o Edital n. 19/2022, langado pela FHA no
ano de 2022, objetivou a inscrigdo para o cadastro de reserva para a
contratagdo temporaria de Analista Educacional ANE, para atuagdo
no Quadro Administrativo da FHA e nas suas respectivas unidades de
ensino,
CONSIDERANDO que a Fundagio Helena Antipoff integra a area de
competéncia da Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Minas
Gerais — SEE/MG, por vinculagdo, nos termos do art. 32, paragrafo
anico, inciso IV, alinea “a” da Lei Estadual n. 23.304, de 30 de maio
de 2019,
CONSIDERANDO que a Fundagdo tem como competéncia
promover cursos de educagdo basica e profissional, bem como agdes
educacionais que conduzam a formagdo de cidaddos conscientes de
sua responsabilidade ética e social, observada a politica formulada pela
SEE/MG para sua drea de atuagdo, nos termos do Decreto citado,
CONSIDERANDO que a carreira da Fundagdo Helena Antipoff,
compde-se por profissionais de Educagdo Bésica, nos termos do inciso
11, do art. 5° da Lei Estadual n. 15.293, de 5 de agosto de 2004;
RESOLVE:
Art. 1°: Revogar o cadastro de reserva existente para o exercicio da
fun¢do de Analista Educacional-ANE do Quadro Administrativo na
FHA, referente ao Edital n. 19/2022, publicado e disponivel no site
institucional da Fundagéo no enderego: www.fha.mg.br
Art.2°: Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.
Ibirité, 24 de maio de 2023.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundagdo Helena Antipoff
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PORTARIA PRE/FHA N. 59/2023
DISPENSA SERVIDOR DE ATUAR NA GESTAO DE CONTRATOS,
NO AMBITO DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF — FHA.
O Presidente da Fundagdo Helena Antipoff - FHA, no uso das suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n. 22.257, de 27
de julho de 2016 e suas atualizagdes e o art. 7° do Decreto Estadual n.
47.906, de 2 de abril de 2020,
RESOLVE:
Art. 1°. Dispensar a servidora Marcela Almeida de Oliveira — MASP
1502177-7, Analista Educacional, da fungdo de gestor de contratos, no
ambito da Fundagao Helena Antipoff.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando a Portaria PRE/FHA N. 3/2022, desde 15/5/2023.
Ibirité, 24 de maio de 2023.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
PRESIDENTE DA FHA
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Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

RESOLUCAO CONJUNTA UEMG/SEPLAG
N° 01, DE 22 DE MAIO DE 2023.

Institui Comissdo para acompanhamento da realizagao de Concurso
Publico para provimento de cargos efetivos das carreiras de Técnico
Universitario ¢ vagas de Analista Universitario, estabelecidos pela
Lei n° 15.463 de 13/01/2005, que institui as carreiras do Grupo de
atividades de educagio superior do poder executivo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e a SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO
E GESTAO, no uso de suas atribuigdes previstas no art. 93 da
Constitui¢ao do Estado de Minas Gerais, e embasados no art. 37, II da
Constitui¢do da Republica, art. 21, § 1° da Constitui¢do do Estado de
Minas Gerais, o disposto no art. 2° do Decreto Estadual 42.899/2002 de

17 de setembro de 2002, a Lei Estadual n° 14.184/2002, a Lei Federal
n° 13.709 de 2018 - LGPD e o Oficio Cofin n.° 0532/2022, do Comité
de Orgamento e Finangas,

RESOLVEM:
Art. 1° Fica instituida Comissdo de acompanhamento do concurso
publico destinado ao provimento de cargos efetivos das carreiras de
Técnico Universitario e vagas de Analista Universitario, do quadro de
pessoal da UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
composta pelos seguintes membros:

I - Pela Universidade do Estado de Minas Gerais:

SILVIA CUNHA CAPANEMA, Masp 752724-5, Pro-reitora de
Planejamento, Gestdo e Finangas;

MARIO RUELA FILHO, Masp 1149794-8, Diretor da Unidade
Académica de Pogos de Caldas;
RAONI BONATO DA ROCHA Masp 752440-8, Chefe de Gabinete;

ADRIANA GAVIAO BASTOS OLIVEIRA, Masp 1148643-8,
Professora de Educagio Superior;

SIDNEIA APARECIDA MAINETE, Masp 1158962-9, Analista
Universitario;

WELLINGTHON DE ALMEIDA, Masp 0529069-7, Analista
Universitario - UEMG;

CLAUDIA ETRUSCO TAVARES, Masp 0554467-1,
Universitario - UEMG.

II - Pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

MARCELO ALVES DOS SANTOS - Masp 1129283-6, Diretor
Central de Recrutamento e Selegdo.

LUISA WERNER OLIVEIRA CAMPOS - Masp 1479021-6, pela
Diretoria Central de Recrutamento e Sele¢do - SEPLAG.
111 - Como suplente:

DANIELA DE OLIVEIRA SOARES - Masp 1 366.612-8, da Diretoria
Central de Recrutamento e Selegio - SEPL
Art. 2° Fica designada para presidir a comissdo a Sra. SILVIA CUNHA
CAPANEMA, que em caso de impedimentos legais sera substituido
pelo Sr. MARIO RUELA FILHO.

Art. 3° Sdo atribuigdes da Comissdo do Concurso Publico, além
daquelas prevista no artigo 2°, do Decreto Estadual 42.899/2002:

I - definir as competéncias de cada um de seus membros quanto aos
procedimentos a serem adotados;

1T - acompanhar e fiscalizar todas as etapas do Concurso Publico;

IIT - elaborar o termo de referéncia e outros documentos necessarios
para instrug¢do do processo de contratagdo de instituigdo executora;

IV - deliberar junto a institui¢do executora contratada para realizagao
do concurso publico, assuntos pertinentes ao edital, prazos, publicagoes
¢ homologagdes;

V - validar o edital e atos referentes ao concurso piblico;

VI - acompanhar a execugdo do contrato com a instituigdo executora,
realizando o registro por meio de atas toda e qualquer reunido,
UCOl"l'Cﬂ(.ldS SUllthngE\ relacionadas com a eXCLUQdO dos SCI’VKIOS €
determinando as providéncias cabiveis;

Paréagrafo inico. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo, ouvidos, se necessario, a Advocacia-
Geral do Estado, a Comissdo instituida para acompanhar o concurso
publico e o 6rgao ou entidade destinatario do concurso publico.

Art. 4° Os membros da Comissio realizardo as atividades inerentes a
Comissdo sem prejuizo das suas fungdes.

Paragrafo tnico. A participagdo dos servidores desta Comissdo ndo
ensejara qualquer remuneragio para os seus membros.

Art. 5° Os membros desta Comissdo devem assinar “Termo de
Confidencialidade de Concurso Publico”.

Paragrafo unico: Comprovada a utilizagdo de informagoes
confidenciais sobre a execugdo do concurso pelos seus membros,
com a finalidade de beneficiar a si ou a outrem, ou com o intuito de
comprometer a credibilidade do certame, estara sujeito as penalidades
previstas no art. 311-A do Cddigo Penal Brasileiro e na Lei Federal n®
13.709 de 2018 - LGPD, sem prejuizo das responsabilidades civis e
administrativas cabiveis, a serem apuradas conforme disposto na Lei
Estadual n° 14.184 de 2002.

Art. 6° Os membros desta Comisséo ficam impedidos de participar do
concurso na condigio de candidatos, fiscais ou avaliadores.

Paragrafo tnico — Caso um parente de até terceiro grau, em linha
reta ou colateral, de membro da Comissdo se inscreva no certame,
este membro sera considerado impedido de permanecer na Comissio,
devendo o mesmo ser substituido imediatamente por um novo titular
ou pelo respectivo suplente, se for o caso, com a indicagdo de novo
membro suplente.

Art. 7° Homologado o concurso publico, a comissdo de que trata o art.
1° desta Resolugao se extinguird automaticamente.
Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicago.
Belo Horizonte, 22 de maio de 2022
Luisa Cardoso Barreto
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

Analista

Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
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Editais e Avisos

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

EXTRATO CONTRATO

CONTRATO N.° 9386597/2023- (INF.4654/00), Partes: EMG/
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO - SEGOV e a empresa
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO ESTADO
DE MINAS GERAIS - PRODEMGE. OBJETO: Produgio de Solugdo
de Business Intelligence. Valor: R$ 78.187,20 (setenta e oito mil,
cento ¢ oitenta e sete reais e vinte centavos) - Dota¢do or¢amentaria:
1491.04.122.024.2008.0001.339040-03.0.10.1 Data de assinatura
24/05/2023

2cm-241794376 - 1

GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

DIRETORIA DE EDUCAGAO ESCOLAR
E ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL DEEAS N° 19, DE 31 DE MAIO DE 2022
EXTRATO DE 5* CHAMADA PARA A 2* ETAPA

O CORONEL PM DIRETOR DE EDUCACAO ESCOLAR E
ASSISTENCIA SOCIAL DA POLICIA MILITAR DE MINAS
GERALIS, no uso das atribuigdes previstas no Decreto n° 11.636, de
29jan69, e no art. 8°, do R-125, aprovado pela Resolugio n°® 4.029, de
I6marl2 e nos termos da Lei n® 23.750, de 23dez20; Lei n° 869, de
05jul52; Lei n° 10.254, de 20jul90; Lei n® 15.301, de 10ago04; Lei n®
20.010, de 05jan12; dos Decretos n° 48.097, de 23dez20; Decreto n®
46.968, de 11marl6; das Resolugdes SEPLAG n° 105 de 18dez18 e n°®
36, de 10mai22 e Resolugdo PMMG n° 4.289, de 13jan14, torna publica
a 5" chamada para a 2* etapa, dos candidatos abaixo relacionados, do
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos da legislagdo e das normas do Edital
DEEAS n° 19/2022.

Os candidatos deverdo comparecer, com a documentagio descrita no
item 4.3.4 do edital, nas respectivas unidades do CTPM, na data e
horario explicitados no cronograma abaixo:

ATO ADMINISTRATIVO 10-CHAMAMENTO PUBLICO
N.01/2023/GMG-CEDEC, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.
O CORONEL PM CHEFE DO GABINETE MILITAR DO
GOVERNADOR E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFESA
CIVIL, no uso das atribui¢des que lhes foram conferidas pelo art. 2°,
inciso XIII, e art. 4° inciso II, alinea d , do Decreto Estadual n. 47.777,
de 04 de dezembro de 2019, e CONSIDERANDO o Ato Administrativo
n. 09/2023 - GMG/CEDEC,
RESOLVE:
RATIFICAR o ATO ADMINISTRATIVO 09 - CHAMAMENTO
PUBLICO N. 01/2023/GMG-CEDEC, DE 28 DE FEVEREIRO DE
2023;
HOMOLOGAR o resultado apresentado no quadro 2, do ATO
ADMINISTRATIVO 09 - CHAMAMENTO PUBLICO N. 01/2023/
GMG-CEDEC, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023;
CONVOCAR os municipios abaixo relacionados, para adogdo das
medidas administrativas pertinentes a doagdo, nos termos previstos
nos itens 7 (DA CLASSIFICACAO, SELECAO, HABILITACAO
E DOAGCAO) ¢ 10 (DOS PRAZOS E CONDICOES PARA
ASSINATURA DO TERMO DE DOACAO) do Edital de Chamamento
Piblico n. 01/2023 - GMG/CEDEC:

QUADRO 1 - LISTA DE MUNICIPIOS CONVOCADOS

ORD Municipio
1 Nova Lima
2 Patrocinio
3 Ipatinga
4 Capelinha
5 Para de Minas
6 Sdo Joaquim de Bicas
7 Jaboticatubas
8 Perddes
9 Malacacheta
10 Pocrane
11 Conceigdo do Pard
12 Conceigdo das Alagoas
13 Raposos
14 Poco Fundo
15 Coroaci

FONTE: CEDEC, 2023.
Do que para constar, lavrei o presente ato.
CARLOS FREDERICO OTONI GARCIA, CEL PM
Chefe do Gabinete Militar do Governador e
Coordenador Estadual de Defesa Civil

10 cm -24 1793994 - 1

POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS

i TERMO ADITIVO
PMMG-CSC-SAUDE x Lacerda Alimentagio Ltda. Pregio Eletronico
n°13/2021. Contrato n® SIAD 9279767. 2° Aditivo. Objeto: prorrogagdo
da vigéncia e reajuste de valores.

TERMO ADITIVO
PMMG-CSC-SAUDE x Sermig — Servico de Radiologia e
Ultra Sonografia de Minas Gerais. Processo de Concessdo n°®
125211400002/2018 — Modalidade Dispensa de Licitagdo n® 02/2018.
Contrato de Concessdo n° 01/2018. 10° Aditivo. Objeto: alteragdo da
area de concessio, descrita no Anexo III do Termo de Referéncia, nos
termos do Contrato c/c art. 65, inciso II, “b” da Lei 8.666/93.

3cm-241793954 -1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PMMG - 11* RPM x Vigillar Alarmes Eletronicos Ltda ; 1° Termo
Aditivo ao Contrato n° 9383404/2023; Objeto: acréscimo de valor
quantidade; novo valor total do Contrato: R$ 107.858,50; Data de
assinatura do termo aditivo: 24/05/2023.

1cm-241794054 - 1

DATA I 30/05/23 ¢ 31/05/23
Os candidatos deverdo entrar em contato com a respectiva unidade
para verificar o dia e horario da entrevista a ser feita pela comissao
de avaliagdo

A 5% chamada para a 2° etapa serd publicada no site da Diretoria de
Educagdo Escolar ¢ Assisténcia Social da Policia Militar de Minas
Gerais, por meio do link: www.policiamilitar.mg.gov.br/site/deeas >
expandir o menu no nome da Diretoria > Colégio Tiradentes da Policia
Militar > Processo Seletivo CTPM - 2023.
MAURICIO JOSE DE OLIVEIRA, CEL PM
DIRETOR DA DEEAS

7 cm -24 1793897 - 1

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

PMMG - 15" RPM x Pilares Engenharia Ltda - EPP. 3° Aditivo do
Contrato n® 9345741/2022 - POC Itaobim/MG. Processo de Compras
n°1259970-029/2022. Objeto: o acréscimo de servigos correspondendo
ao valor de RS 8.875,12 (oito mil, oitocentos e setenta e cinco reais
e doze centavos), referente aos itens a serem acrescidos ao contrato
do POC de Itaobim, para execugdo da rampa de acesso a pista de
abastecimento, sem a qual se torna inviavel o uso do local. Novo valor
global do contrato: R$ 552.848,67.

2cm-241793832-1

AVISO DE LICITACAO

PMMG/9*RPM - O Ten Cel PM, Ordenador de Despesas da 9" RPM,
resolve iniciar processo licitatorio n® 1259760 11/2023, na modalidade
pregdo eletronico, que tem como objetivo a aquisi¢do de mobilirio,
para a Sede do 32° BPM da Policia Militar da 9* RPM, nos termos
do memorando 40.134.2/2023 EMPM e conforme especificagdes,
exigéncias e quantidades estabelecidas no termo de referéncia e demais
anexos Data do certame: 06/06/2023 as 09h00min. O edital encontra-se
disponivel gratuitamente no sitio compras.mg .gov.br.

2cm-24 1793767 - 1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG/CSA TIC. Extrato do contrato 9.386.261/2023, processo
de compra 1250071 17/2023, firmado entre a PMMG, CNPI:
16.695.025/0001-97 ¢ a empresa DATEN TECNOLOGIA LTDA,
CNPJ: 04.602.789/0001-01. Objeto: Aquisi¢do de 04 Computadores,
valor do contrato R$16.708,00.Vigéncia por doze meses a partir desta
publicagio.

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG/CSA TIC. Extrato do contrato 9.386.598/2023, processo
de compra 1250071 18/2023, firmado entre a PMMG, CNPI:
16.695.025/0001-97 e a empresa MULTILASER INDUSTRIAL S.A,
CNPJ: 59.717.553/0006-17. Objeto: Aquisi¢do de 05 Computadores
basico e 5 Notebooks, valor do contrato R$32.950,00.Vigéncia por
doze meses a partir desta publicagdo.

3cm-241793894 -1

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

PMMG - 15" RPM x FM Engenharia Ltda. 3° Aditivo do Contrato
n° 9345740/2022 - POC Almenara/MG. Processo de Compras n°
1259970-029/2022. Objeto: acréscimo de R$ 8.660,28 (oito mil,
seiscentos e sessenta reais e vinte e oito centavos) referente a servigos
a serem acrescidos ao contrato para execugdo da rampa de acesso a
pista de abastecimento além do decréscimo de R$ 12.705,14 (doze mil,
setecentos e cinco reais e quatorze centavos), previsto inicialmente na
planilha or¢amentaria, referente ao fornecimento e execugio de parede
corta fogo, que ndo sera necessaria a execugdo, considerando o Projeto
de Seguranga Contra Incéndio e Panico (PSCIP) aprovado junto ao
CBMMG, conforme Parecer Técnico n® 120/2023 da CPO. Novo valor
global do contrato: RS 486.608,67.

3.cm-241793830 - 1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202305250120040127.




