CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS BMPI

ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUGAO PREVISTO*

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI - SEAD
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PIAUI - CBMEPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N°01/2023 - RETIFICADO

taxa de inscri¢ao

Lancamento do Edital 05/04/2023

Impugnacdo de item(ns) ou do Edital do Concurso Publico 10 e 11/04/2023

Resultado das solicitacdes de Impugnacdo de item(ns) ou do Edital do Concurso Publico 13/04/2023

e Publicacdo do Edital RETIFICADO (se houver)

Periodo de Inscric6es 14/04 a
04/05/2023

Solicitacdo de isencdo/desconto do valor da taxa de inscricdo 14 e 17/04/2023

Divulgacdo do Resultado Preliminar das solicitagcbes de isencdo/desconto do valor da 18/04/2023

Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar
isencdo/desconto do valor da taxa de inscri¢éo

das solicitacbes de

19 e 20/04/2023

Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar das solicitacbes de

Obijetiva e Dissertativa

isencdo/desconto do valor da taxa de inscri¢do e Divulgacdo do Resultado Definitivo das 24/04/2023
solicitacOes de isencdo/desconto do valor da taxa de inscrigdo

Prazo final para pagamento da Taxa de Inscricdo 05/05/2023
Resultado Preliminar dos candidatos aptos a submeterem-se & 1% Etapa — Prova Escrita 09/05/2023

Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar dos candidatos aptos a
submeterem-se a 12 Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa

10 e 11/05/2023

Resultado da Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar dos candidatos
aptos a submeterem-se a 12 Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e
Homologag&o das inscri¢des dos candidatos aptos a submeterem-se a 12 Etapa — Prova
Escrita Objetiva e Dissertativa

12/05/2023

Divulgacdo na Internet dos locais de aplicacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa
através do Cartdo de Informacao

Até 17/05/2023

1@ Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa 21/05/2023
Divulgacéo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 21/05/2023
Interposicdo de Recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 22 e 23/05/2023
Resultado dos Recursos contra o Gabarito Preliminar e divulgacdo do Gabarito /05/2023
Definitivo da Prova Escrita Objetiva 30

Resultado Final da Prova Escrita Objetiva e Divulgagdo dos Candidatos Classificados 105/2023
para correcdo da Prova Escrita Dissertativa 31

Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa 07/06/2023
Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa 08 e 09/06/2023
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa 15/06/2023
Resultado Final da 12 Etapa - Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e Divulgacdo do

Edital de Convocacdo dos Candidatos Classificados para a 22 Etapa - Exame de Salde 16/06/2023
(Médico e Odontolégico)

22 Etapa — Exame de Saude (Médico e Odontoldgico) 06 a 14/07/2023
Resultado Preliminar do Exame de Satde (Médico e Odontol6gico) 17/07/2023

Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar do Exame de Salde (Médico e
Odontolégico)

18 e 19/07/2023

Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar do Exame de Salde (Médico e
Odontolégico)

21/07/2023
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Resultado Definitivo da 2% Etapa - Exame de Saude (Médico e Odontolégico) e

Divulgacdo do Edital de Convocacdo para realizacdo da 3 Etapa - Exame de Aptiddo 24/07/2023
Fisica

3% Etapa — Exame de Aptidao Fisica 07 a 14/08/2023
Resultado Preliminar do Exame de Aptiddo Fisica 16/08/2023

Solicitacdo pelo candidato de copia individual de imagens do Exame de Aptidao Fisica
(presencialmente no  Protocolo Geral da UESPI ou via e-mail
protocologeral@prad.uespi.br ), conforme subitem 14.23 do Edital.

17 e 18/08/2023

Soldados BM e candidatos para o Cadastro de Reserva

Interposigdo de Recurso contra 0 Resultado Preliminar do Exame de Aptiddo Fisica 23 e 24/08/2023
Resultado dos Recursos contra 0 Resultado Preliminar do Exame de Aptiddo Fisica 29/08/2023
Resultado Definitivo da 3? Etapa - Exame de Aptidao Fisica e Divulgacdo do Edital de 30/08/2023
Convocacgdo para realizagdo da 4° Etapa - Avaliacdo Psicologica

42 Etapa — Avaliacdo Psicoldgica 10/09/2023
Resultado Preliminar da Avaliagdo Psicoldgica 15/09/2023
Solicitacdo do Laudo Psicoldgico e da Entrevista Devolutiva 18 e 19/09/2023
Entrevistas Devolutivas 21 e 22/09/2023
Interposigdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Avalia¢do Psicoldgica 26 e 27/09/2023
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliagéo Psicolégica 03/10/2023
Resultado Definitivo da 4® Etapa - Avaliacdo Psicol6gica e Divulgacdo do Edital de 04/10/2023
Convocacdo para realizagdo da 5 Etapa — Investigacao Social

52 Etapa — Investigacdo Social (documentacdo enviada no periodo de inscrigdo, 14/04 a
conforme subitem 16.2 do Edital) 04/05/2023
Resultado Preliminar da Investigacdo Social 09/10/2023
Interposicao de Recurso contra o Resultado Preliminar da Investigacdo Social 10 e 11/10/2023
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Investigagdo Social 16/10/2023
Resultado Definitivo da 52 Etapa - Investigacdo Social 17/10/2023
Divulga¢do dos candidatos aprovados para matricula no Curso de Formacdo de 18/10/2023

* As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Execucdo sdo passiveis de alteracdo, conforme
necessidade e conveniéncia da Secretaria da Administragdo do Estado do Piaui — SEAD, do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Piaui — CBMEPI e do Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos de diversos géneros: identificacio de ideias
centrais e secundarias, informacdes implicitas (inferenciacdo), relagcdes de sentido, relacBes entre texto e
contextos de producdo e circulacdo, caracteristicas tipicas de géneros das esferas jornalistica, literaria, cientifica,
judiciaria e publicitaria. Textos verbais e multissemidticos. Coeréncia textual. Coesdo textual. Variedades
linguisticas. Niveis da linguagem (formal, informal, semiformal). Func6es da linguagem (referencial, expressiva,
conativa, fatica, metalinguistica, poética). Relacdes semanticas (homonimia, sinonimia, antonimia, hiperonimia).
Estrutura gramatical da lingua portuguesa: Fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocalicos, digrafos,
encontros consonantais, ortografia, regras de acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras;
elementos mérficos e seus significados; classes de palavras. Sintaxe: Frase, oragdo e periodo; tipos de periodo.
Estrutura sintatica de periodos simples e compostos. Sintaxe de concordancia, de colocagdo e de regéncia.
Pontuacéo.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA BASICA: 1. NogBes de lbgica matematica e ldgica
argumentativa: proposicdo simples, proposicdo composta, negacdo de proposicdo simples e composta,
condicionais, relacdo de implicacdo, relacdo de equivaléncia, sentencas abertas, problemas de raciocinio logico
argumentativo matematico. 2. Conjuntos, tipos de conjuntos, relagcBes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e
desigualdade entre conjuntos, subconjuntos, unido, interseccdo, diferenga de conjuntos e complementar de um
conjunto. 3. NuUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: operacfes (adi¢do, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciac@o), expressdes numéricas, multiplos e divisores de numeros,
minimo multiplo comum e méximo divisor comum. 4. FracGes: Propriedades, operacdes e problemas. 5. Raz&o,
proporcdo, regra de trés simples e composta, porcentagens, juros simples e juros compostos. 6. Geometria plana:
Figuras geométricas simples: reta, semirreta, segmento, angulo plano, poligonos planos, circunferéncia e circulo.
Congruéncia de figuras planas. Semelhanca de tridngulos. Teorema de Pitdgoras. Relagdes métricas nos
triangulos. Areas de poligonos, circulos, coroa e setor circular. 7. Geometria espacial: areas e volumes de prisma,
piramide, cilindro, cone e esfera. 8. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa, tempo e
transformacéo de unidades de medidas. 9. Equacdo do 1° grau, equacdo do 2° grau e sistemas de equagdes. 10.
Funcéo polinomial de 1° grau, funcdo polinomial de 2° grau e fungdes exponenciais e logaritmicas. 11. Sistemas
lineares. 12. Progressao aritmética e progressao geométrica. 13. Analise combinatéria. 14. Probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e economia no espaco nacional e mundial. Disputas interimperialistas
e transformacdes do espaco capitalista. Os blocos econémicos e as poténcias globais e regionais no sistema
internacional. Organismos Internacionais. Globalizacdo e fragmentacdo do espago. Conflitos étnicos, politicos e
religiosos atuais. Exploracdo e uso dos recursos naturais e os desafios geopoliticos do século XXI. Relacdes
econdmicas entre o Brasil e o Mundo. O espago brasileiro: populacdo, economia e urbanizacdo. Questdo
Ambiental: problemas ambientais, degradacdo e conserva¢do no &mbito nacional e internacional.

CONHECIMENTOS REGIONAIS DO ESTADO DO PIAUI: O territério do Piaui: caracteristicas gerais e
socioecondmicas, formacdo historica e dinamicas recentes. Regionalizacdo e divisdo politica administrativa. O
espaco piauiense: populacdo, economia, urbanizagdo. O espago agrario piauiense. Aspectos naturais do Piaui:
relevo, clima, vegetacdo e hidrografia. Exploracdo e usos dos recursos naturais no Piaui. Questdo ambiental no
Piaui: problemas ambientais, degradacgéo e conservacdo. Riscos e desastres ambientais.

NOCOES DE INFORMATICA: Nogdes de hardware: periféricos, CPU, memorias e dispositivos de entrada e
saida. Microsoft Windows (versdo 10): conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos. Microsoft Word
(versdo 2019): estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracgao de paginas,
legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel (versdo 2019):
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de formulas, funges e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. Microsoft Power Point
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(versdo 2019): estrutura basica das apresentacBes, conceitos de slides, anotacfes, régua, guias, cabeca
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os e
rodapés, noc¢des de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de
acdo, animacao e transicdo entre slides. Internet: Navegacdo na Internet, manutencdo dos enderecos favoritos,
utilizacdo do historico, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO INSTITUCIONAL: Lei n° 3.808, de 16/07/1981 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado do
Piaui). Lei n° 5.276, de 23/12/2002 (Lei de Desvinculagdo do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Piaui).
Lei n® 5.459, de 30/06/2005 (Lei de Criacdo de Quadros de Oficiais e de Pragas no Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Piauf) (Alterada pela Lei n° 5.520, de 13/12/2005 e Alterada pela Lei n° 7.772, de 04/04/2022). Lei
n° 5.460, de 30/06/2005 (Dispbe sobre a Transferéncia Definitiva de Policiais Militares para o Corpo de
Bombeiros Militar e de Bombeiros Militares para a Policia Militar). Lei n° 5.462, de 30/06/2005 (Lei de
Promocéo de Pragas do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui) (Alterada pela Lei n® 5.640, de
26/03/2007 e Alterada pela Lei n° 7.772, de 04/04/2022). Lei n° 5.483, de 10/08/2005 (Dispde sobre a
Competéncia do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui e sobre o Cddigo de Seguranga Contra Incéndio
e Panico do Estado) (Alterada pela Lei n° 5.801, de 26/09/2008 e Lei n° 6.950, de 20/01/2017). Lei n°® 5.949 de
17/12/2009 (Lei de Organizacdo Bésica do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui) (Alterada pela Lei
n® 7.772, de 04/04/2022). Lei n° 7.720, de 28/12/2021 (Altera a redagéo da Lei n° 3.808, de 16 de julho de 1981,
para dispor sobre o ingresso na Policia Militar do Estado do Piaui). Lei n° 7.725, de 17/01/2022 (Disp6e sobre o
Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado do Piaui) e Lei n® 7.772, de 04/04/2022 (Lei de
Organizacao Basica).

NOCOES DE DIREITO: 1. Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Dos direitos sociais; Da nacionalidade. Da
Organizacdo do Estado - Da organizacdo politico-administrativa; Da administracdo publica; Defesa do Estado e
das instituicbes democréticas: seguranga publica, organizagdo da Seguranca Pablica. 2. Constituicdo do Estado
do Piaui: Da administracdo publica - Das Disposi¢Bes Gerais; Dos Servidores Pablicos Militares. Da Justica
Militar. Da Seguranca Publica — Disposicao Geral; Da Policia Civil; Da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar. 3. Nogbes do Codigo Penal Brasileiro: Da aplicacdo da lei penal; Do crime; Da Imputabilidade Penal;
Das penas; Dos crimes contra a pessoa; Dos crimes contra o patrimdnio. 4. Nog¢des de Direito Administrativo:
Estado, governo e administracdo publica: conceitos; elementos; poderes e organizagdo; natureza; fins e
principios. Organiza¢do administrativa do Estado: administracio direta e indireta. Agentes publicos: sangdes
aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional (Lei n° 8.429/1992). Poderes administrativos:
poderes hierarquico, disciplinar e regulamentar; poder de policia; usos e abuso do poder. Controle e
responsabilizacdo da administracdo: controles administrativos, judicial e legislativo; responsabilidade civil do
Estado.
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ANEXO 111

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

1. Dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa.

1.1 Auséncia de dominio do padrdo formal da lingua escrita: 0,0 (zero ponto).

1.2 Dominio precario quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando frequentes e variados desvios
nessa modalidade (acima de 20 desvios) referentes a selecdo lexical, as convencdes da escrita e as normas
gramaticais: pontuac¢do 1,0 (um ponto).

1.3 Dominio adequado quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando de 16 a 20 desvios nessa
modalidade, referentes a selegdo lexical, as convencdes da escrita e as normas gramaticais: pontuagdo 2,0 (dois
pontos).

1.4 Dominio bom quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando de 11 a 15 desvios nessa
modalidade, referentes a selecao lexical, as convencgdes da escrita e as normas gramaticais: pontuacao 3,0 (trés
pontos).

1.5 Dominio muito bom quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando de 6 a 10 desvios nessa
modalidade, referentes a selecéo lexical, as convencdes da escrita e s normas gramaticais: pontuacgdo 4,0 (quatro
pontos).

1.6 Dominio excelente quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando até 5 desvios nessa
modalidade, referentes a selecdo lexical, as convengdes da escrita e as normas gramaticais: pontuagdo 5,0 (cinco
pontos).

Nota:

No item modalidade escrita formal, sera considerado o seguinte:
e Selecdo lexical — uso de termos semanticamente adequados a tematica e ao tipo textual,
e Convengdes da escrita — ortografia, acentuacdo gréfica, separacéo sildbica, uso do hifen, emprego de
letras maidsculas e mindsculas;
e Normas gramaticais — concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo
pronominal, pontuagdo e estrutura sintatica de periodos simples e compostos;
e Em caso de recorréncia de uma mesma palavra com o mesmo desvio de ortografia ou de acentuagdo
grafica, devera ser contabilizado apenas um desvio;
e Caso uma mesma palavra apresente mais de um desvio de ortografia, devera ser contabilizado apenas
como um desvio.

2. Defesa de ponto de vista em relacdo ao tema proposto a partir de argumentos consistentes e
coerentemente organizados, com respeito aos direitos humanos, considerando os limites estruturais do
texto dissertativo-argumentativo.

2.1 Fuga parcial ao tema, evidenciada no ponto de vista defendido e em argumentos ndo diretamente
relacionados a proposta: pontuacgéo 1,0 (um ponto).

2.2 Desenvolvimento do tema, com defesa de ponto de vista baseado em argumentos pouco consistentes:
pontuacéo 2,0 (dois pontos).

2.3 Desenvolvimento do tema com defesa do ponto de vista baseado em argumentos consistentes: pontuacéo 3,0
(trés pontos).

2.4 Desenvolvimento do tema, com defesa de ponto de vista baseado em argumentos consistentes e variados:
pontuacédo 4,0 (quatro pontos).

2.5 Desenvolvimento do tema, com defesa de ponto de vista baseado em argumentos consistentes e variados, a
partir de um repertdrio sociocultural legitimado e com uso produtivo: pontuagdo 5,0 (cinco pontos).
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Nota:

Na defesa de ponto de vista e uso de argumentos, serdo considerados:
e Defesa de ponto vista corresponde a uma tomada de posicdo explicita, por parte do candidato, em
relacdo ao tema, a partir de informacdes, fatos e opinides coerentemente articulados;
e Argumentos pouco consistentes correspondem aqueles com base apenas no senso comum ou em
conhecimento publico;
e Argumentos consistentes correspondem aqueles com base em dados e informagGes comprovados, de
conhecimento publico, articulados progressivamente no texto;
e Argumentos variados correspondem a presenca de dados e informag6es provindos de diferentes
contextos e campos do conhecimento, articulados progressivamente no texto;
e Repertoério sociocultural legitimado e com uso produtivo corresponde a presenca de argumentos
assentados em dados e informacdes provindos de fontes legais, histdricas, cientificas e/ou culturais,
expressamente identificados e articulados progressivamente no texto.

3. Uso de mecanismos linguisticos asseguradores do encadeamento l6gico das ideias, progressdo e
manutencéo do sentido do texto.

3.1 Auséncia de articulacdo das informagdes: pontuacéo 0,0 (zero ponto);

3.2 Articulacdo das partes do texto, com mais de 8 inadequac6es: pontuacdo 1,0 (um ponto);

3.3 Articulacdo das partes do texto, com registros de 5 a 8 inadequagdes e repertorio limitado de mecanismos
linguisticos: pontuagdo 2,0 (dois pontos);

3.4 Articulacdo das partes do texto com, no maximo, 4 inadequacles e repertdrio pouco diversificado de
mecanismos linguisticos: pontuacéo 3,0 (trés pontos);

3.5 Articulacéo das partes do texto com, no maximo, 3 inadequacdes (maximo de 3) e repertério diversificado de
mecanismos linguisticos: pontuagdo 4,0 (quatro pontos);

3.6 Articulagdo das partes do texto, com, no maximo, 2 inadequagdes e excelente repertorio de mecanismos
linguisticos: pontuacéo 5,0 (cinco pontos).

Nota:

No item “Encadeamento l6gico das ideias, progressdo ¢ manuteng@o do sentido do texto”, serdo considerados:
e Elementos linguisticos responséveis pela coesdo sequencial (formas gramaticais) e coeséo referencial
(formas lexicais e elipses), paralelismo sintatico-semantico e operadores argumentativos.

4. Proposta de solucdo concreta e exequivel articulada com a argumentagdo desenvolvida no texto,
respeitando os direitos humanos.

4.1 Auséncia de proposta de intervencdo para o problema abordado no texto: pontuacéo 0,0 (zero);

4.2 Apresentacdo de proposta de intervengdo precaria para o problema abordado: pontuagdo 1,0 (um ponto);

4.3 Apresentacdo de proposta de intervencdo parcialmente viavel para o problema abordado: pontuacéo 2,0 (dois
pontos);

4.4 Apresentacgdo de proposta de intervencdo viavel para o problema abordado: pontuacéo 3,0 (trés pontos);

4.5 Apresentacdo de proposta de intervencdo plenamente viavel para o problema abordado: pontuacdo 4,0
(quatro pontos);

4.6 Apresentacgdo de proposta de intervencgdo inovadora para o problema abordado: pontuacéo 5,0 (cinco pontos).

Nota:

Na avaliacdo da proposta de intervencdo, ser4 considerada exequibilidade a presenca dos seguintes
elementos: acdo, agente, procedimentos/instrumentos, efeito(s) e exposicdo detalhada da correlagéo entre
eles.

Precaria: com pouca consisténcia, com até 1 dos elementos supracitados;

Parcialmente viavel: exequivel, com a presenca de 2 dos elementos supracitados, para a execugao;
Viavel: exequivel, com a presenca de 3 dos elementos supracitados, para a execugao;

Plenamente vidvel: exequivel, com a presenca de 4 dos elementos supracitados, para a execucao;
Inovadora: exequivel, com a presenca dos 5 elementos supracitados, para a execugao.
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ANEXO IV

CAUSAS DE INAPTIDAO NO EXAME DE SAUDE (MEDICO E ODONTOLOGICO)

(DOENGAS, ALTERAGOES INCAPACITANTES E FATORES DE CONTRAINDICAGAO PARA
ADMISSAO/INCLUSAO)

GRUPO I: DOENCAS OU DEFORMIDADES CONGENITAS E ADQUIRIDAS

1. Espinha bifida;

2. Anomalias congénitas ou adquiridas do sistema nervoso e 6rgaos dos sentidos;

3. Fissura de abdbada palatina e labio leporino sem correcdo cirtrgica ou, quando corrigidos, deixarem
sequelas;

4. Anomalias congénitas ou adquiridas dos 6rgdos genitais externos;

5. Anorquidia;

6. Rim policistico;

7. Anomalias congénitas do sistema cardiovascular;

8. Anomalias (congénitas dos 0ssos e articulagdes, encurtamentos, desvios, deformidades e outras);

9. MutilacBes ou lesbes com perda anatdmica ou funcional de quirodéctilos ou pododactilos ou outras partes
dos membros;

10. Albinismo;

11. Auséncia congénita ou adquirida, total ou parcial, de 6rgdos indispensaveis a aptiddo para a funcdo policial
militar;

12. Presenca de Ortese e ou prétese, exceto nos casos expressamente permitidos neste Edital;

13. Deformidades congénitas ou adquiridas com comprometimento estético e/ou funcional.

GRUPO I1: DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

. Tuberculose ativa;

. Doengas sexualmente transmissiveis complicadas;

. Hanseniase;

. Maléria;

. Leishmaniose;

. Doenca de Chagas;

. Esquistossomose com hipertensdo porta e/ou outras complicagdes, com exce¢do da forma intestinal néo
complicada;

8. Micoses profundas e as superficiais extensas, com comprometimento estético e/ou funcional;
9. Portador do virus HIV ou HTLV;

10. Hepatites;

11. Portadores de virus da hepatite B ou C;

12. Doencas infecciosas e parasitarias persistentes e/ou incurdveis ou que deixem sequelas.

~No ok, wNE

GRUPO I1I: DOENCAS, ALTERACOES E DISFUNCOES ENDOCRINAS, METABOLICAS E
NUTRICIONAIS.
1. Diabetes mellitus ou insipidus;

. Bocio e/ou nddulo tireoidiano, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade moérbida;
. Hipotireoidismo descompensado;

. Hipertireoidismo;

Gota;

. Disfuncgoes hipofisérias;

. Disfunc0es das paratiredides;

. Disfunges das suprarrenais;

. Disfung@es gonadais;

10. Dislipidemia grave;

11. Obesidade ou déficit ponderal incompativeis com a funcéo;

12. Doengas, alteragdes e disfungdes de drgdos enddcrinos, do metabolismo e nutricdo, persistentes e/ou
incuraveis ou que deixem sequelas.
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GRUPO IV: DOENCAS E ALTERACOES DO SANGUE, DOS ORGAOS HEMATOPOIETICOS E
DO SISTEMA IMUNITARIO.
1. Anemias, salvo as anemias benignas e passiveis de tratamento;

. Policitemias;

. Leucopenia, salvo os casos considerados constitucionais, benignos, e apds avaliagdo especializada;
. Leucocitose, salvo casos benignos, reacionais e transitdrios;

. Trombocitopenia ou trombocitose, salvo casos benignos, reacionais e transitorios;

. Coagulopatias crbnicas e/ou congénitas;

. Parpuras;

. Linfoadenopatias, salvo as decorrentes de doencas benignas;

. Doencas oncohematolégicas;

10. Colagenoses;

11. Doencas ou alteragGes do sangue, dos 6rgdos hematopoiéticos e do sistema imunitario persistente e/ou
incurdveis ou que deixem sequelas.

© 0o N Ol Wb

GRUPO V: DOENCAS E TRANSTORNOS MENTAIS E DE COMPORTAMENTO
. Deméncias, retardos mentais e outros transtornos mentais, devido lesdo, disfuncéo cerebral e doenga fisica;

. Transtornos psicoticos;

. Transtornos do humor (depresséo, distimia, mania e outros);

. Transtornos ansiosos, dissociativos, somatoformes, neuroticos e relacionados ao estresse;

. Transtornos de personalidade;

. Transtornos relacionados ao uso de alcool e outras substancias psicoativas;

. Outros transtornos comportamentais e emocionais, com inicio habitualmente durante a infancia ou a
adolescéncia, incluindo gagueira;

8. Transtornos do sono, dos habitos e dos impulsos;

9. Histdria de tratamento psiquiatrico ou uso prolongado de psicofarmacos;

10. Doencas e distdrbios mentais e de comportamento incompativeis com a funcdo bombeiro militar.

~No ok, wbN

GRUPO VI: DOENCAS E ALTERACOES OTORRINOLARINGOLOGICAS

1. Otite;

2. Mastoidite;

3. Perfuracéo da membrana timpénica;

4. Transtorno da funcéo vestibular;

5. Hipoacusia ou surdez;

6. Surdo-mudez;

7. Sinusite grave;

8. Polipose nasal ou sinusal;

9. Rinite crénica;

10. Paralisia ou paresia da laringe;

11. Distarbio da voz ou da fala com repercussao funcional;
12. Destruicdo total ou parcial da pirdmide ou septo nasal;

13. Anosmig;

14. Doencas ou alteracdes que exijam uso de protese auditiva;
15. Doencas ou alteracdes otorrinolaringoldgicas persistentes e/ou incuraveis ou que deixem sequelas;

16. Hipoacusia ou surdez. O(A) candidato(a) ndo deve ter limiar auditivo em cada ouvido, separadamente,
maior de 35dB em nenhuma das 3(trés) frequéncias de 500Hz, 1000Hz e 2000Hz, nem maior que 50dB em
nenhuma das demais frequéncias testadas (250Hz, 3000Hz, 4000Hz, 6000Hz e 8000Hz);

17. Tartamudez (gagueira) ou outro distirbio da voz ou da fala com repercusséo funcional.
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GRUPO VII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA CARDIOVASCULAR
1. Doencas valvares, exceto prolapso de valvula mitral sem sinais de regurgitacao;

2. Doencas do endocardio, miocéardio e pericardio, inclusive a miocardiopatia hipertréfica;

3. Coronariopatias;

4. Doengas congénitas do coracdo e vasos, salvo as corrigidas cirurgicamente sem sequelas ou repercussfes
hemodinémicas;

5. Bloqueios, com significado patoldgico, com excecdo do bloqueio incompleto de ramo direito sem evidéncias
de cardiopatia;

6. Disturbios do ritmo cardiaco com significado patolégico, exceto os distdrbios de condugdo do ramo direito
de 1° e 2° graus e sem significado de afeccdo cardiaca;

7. Insuficiéncia cardiaca;

8. Hipertensdo arterial, sem controle;

9. Aneurismas (ventriculares e vasculares);

10. Varizes com ou sem insuficiéncia venosa cronica;

11. Flebites, tromboses venosas e linfedemas dos membros inferiores e dos membros superiores;

12. Hemorroidas;

13. Alteragdes radioldgicas do mediastino;

14. Insuficiéncia arterial;

15. Arteriopatias vasomotoras;

16. Submissdo a qualquer tipo de cirurgia cardiaca, arterial ou venosa, salvo nos casos previstos no item 4
deste grupo;

17. Doencas ou alteracBes do sistema cardiovascular, persistentes e ou incurdveis ou que deixem sequelas.

GRUPO VIII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA RESPIRATORIO
1. Doenca pulmonar obstrutiva crénica;

. Asma, exceto na infancia e sem crises adicionais;

. Pneumoconioses;

. Doenga pulmonar tromboembdlica;

. Bronquiectasia;

. Pneumotdrax pregresso ou atual;

. Hipertens&o pulmonar;

. Pneumonia, exceto os casos simples;

. Doengas pulmonares difusas;

10. Alteragdes radiolégicas da pleura e do parénquima pulmonar;
11. Doencas ou alteracGes do sistema respiratério persistentes e/ou incuraveis que deixem sequelas anatdmicas
e/ou funcionais.
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GRUPO 1X: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA DIGESTIVO

1. Estomatite e Ulcera cronica da cavidade oral;

2. Fistula das glandulas salivares;

3. Les0es da lingua, com limitagdo a articulacdo das palavras;

4, Esofagite;

5. Ulcera péptica;

6. Hérnias;

7. Eventracao;

8. Cicatriz de cirurgia abdominal (exceto quando decorrentes de patologias curadas, sem sequelas ou

comprometimento funcional);
9. Fistula da parede abdominal,
10. Fistula anorretal;

11. Esteatose hepatica grave;
12. Cirrose hepatica;
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13. Pancreatite;

14. Hepatomegalia;

15. Esplenomegalia;

16. Diarreia crbnica;

17. Ascite;

18. Ictericia;

19. Doenca inflamatoria intestinal crénica;

20. Colecistite/colelitiase com sintomas atuais;

21. Doencas ou alteracdes do sistema digestivo persistente e/ou incurdveis ou que deixem sequelas.

GRUPO X: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA GENITO-URINARIO E MAMAS
1. Rim policistico;

. Glomerulopatias;

. Sindrome nefrética;

. Pielonefrites;

. Hidronefrose;

. Urolitiase com sintomas atuais e/ou complicada;

. Disfuncéo de esfincteres vesicoureteral e vésico-uretral;

. Hipospadia ou epispadia;

. Ectopia testicular;

. Orquite, epididimite ou orqui-epididimite;

. Hidrocele;

. Varicocele;

. Estenose uretral;

. Ginecomastia e hipertrofia mamaria com repercussao estética e/ou funcional,
. Doenga inflamatdria da mama;

. Abortamento;

. Doenga inflamatdria pélvica;

. Prolapso genital;

. Fistula do trato genital;

. AlteracOes patoldgicas no exame de urina rotina;

21. Doencas ou alteragGes do sistema génito-urindrio e mamas, persistentes e/ou incurdveis ou que deixem
sequelas;

22. Insuficiéncia renal aguda ou cronica;

23. Hematuria.
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GRUPO XI: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA DA PELE, SUBCUTANEO E ANEXOS

1. Eczemas, dermatites, dermatoses cronicas, onicopatias, acne, vitiligo, nevus, afec¢des hipertroficas e
atroficas da pele (queloides, cicatrizes e calosidades), quando trouxerem comprometimento estético e/ou
funcional;

. Pénfigos;

. Herpes z6ster;

. Eritema nodoso, quando acometem areas além dos membros inferiores;

. Pseudofoliculite da barba;

. Desidrose, quando acompanhada de leséo que perturbe a marcha e/ou a utilizagdo das méos;

. Alopecia areata, de acometimento total ou universal;

. Ulcera da pele;

. Tatuagem no corpo do candidato que, por seu significado, seja incompativel com o exercicio das atividades
de Soldado BM (por exemplo, quando afete a honra pessoal, o pundonor militar ou o decoro da classe, exigidos
aos integrantes das instituicdes militares, ou que apresentem simbolos e/ou inscri¢des alusivos a ideologias
socialmente reprovadas; que preguem a violéncia, a criminalidade, discriminagdo ou preconceitos de raca,
credo, sexo, género ou origem; as relacionadas a ideias ou atos libidinosos ou ofensivos as instituigdes
militares);
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CONCURSO PUBLICO - CFSd BM EDITAL N°01/2023



SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI - SEAD
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PIAUI - CBMEPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N°01/2023 - RETIFICADO
CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS BMPI

10. Psoriase ou parapsoriase;

11. Liguen mixedematoso;

12. Hanseniase;

13. Ictiose, epidermdlises bolhosas, xeroderma pigmentoso e genodermatoses em geral, quando trouxerem
comprometimento estético e/ou funcional;

14. Distarbios associados a estase venosa;

15. Doencas desencadeadas ou agravadas pela luz solar;

16. Vasculites de repercusséo sistémica;

17. Doencas ou alteragbes da pele, subcutdneos e anexos persistentes e/ou incuraveis que tragam
comprometimento funcional e/ou estético ou que deixem sequelas.

GRUPO XII: DOENCAS E ALTERACOES DOS OSSOS E DOS ORGAOS DE LOCOMOCAO
1. Osteoartrites;

. Osteoartroses;
. Espondilite anquilosante;
. Artrite reumatdide ou outras artrites;
. Osteomielite em atividade ou periostite;
. Anquilose articular;
. Pseudoartrose;
. Sinovite;
. Bursite;
. Doencas dos musculos, tendGes e aponeuroses;
. Distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (dort);
. Desvios patolégicos da coluna vertebral;
. Cervicalgia, dorsalgia, lombalgia e lombociatalgia;
. Pé valgo, varo, plano, torto, cavo, com comprometimento funcional;
. Luxacéo recidivante (de ombro e patela);
. Lesdo e/ou sequela meniscal e de ligamento;
. “Genu valgum” acima de 15 graus ou “genu varum” secundario a lesdo meniscal ou ligamentar;
. Cirurgia 6ssea, com sequela ortopédica;
. Cirurgia ou artroscopia de grande articulacéo;
. Cirurgia de pequena articulacdo, quando trouxer comprometimento funcional;
. Fraturas intra-articulares;
. Fibromialgias e distrofias musculares;
. Artroplastias, proteses e Orteses;
. Derrame articular;
25. Discrepancia no comprimento dos membros inferiores, observada ao exame clinico, com encurtamento de
um dos membros superiores a 10mm (1,0cm), o que deve ser confirmado mediante exame de escanometria dos
membros inferiores;
26. Doencas ou alteracfes dos 0ssos e articulagdes persistentes e/ou incurdveis, que tragam comprometimento
funcional e/ou estatico ou que deixem sequelas.
Serdo considerados os seguintes parametros radiolégicos de exclusdo para as patologias da coluna
vertebral e das articulagdes:
a) Escoliose: angulo de Cobb> que 15° ou curva dupla em qualquer grau;
b) Cifoseoulordose: angulo de Cobb > que 50°;
¢) Angulo lombo-sacral (lordose) > que 35°;
d) Genovalgo > que 14°;
e) Genovaro > que 10°;
f) Cubitovalgo > que 10°;
g) Cubitovaro < 5°;
h) Ante-Curvatume recuvartum (tanto para joelhos ou cotovelos) > que 5°;
i) Pésplanos: angulo de Kite (entre eixos do taluse calcaneo) < que 30°;
CONCURSO PUBLICO — CFSd BM EDITAL N° 01/2023
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j) Péscavos: pitch do calcaneo (angulo solo-calcaneo) > que 30°;
k) Halux-valgus: angulo metatarso-falangeano > que 15°.

GRUPO XI11: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA NERVOSO
. Epilepsia;

. Alteracdes eletroencefalograficas;

. Hidrocefalia;

. Neurocisticercose;

. Doenca inflamatoria do sistema nervoso central e/ou periférico;

. Distlrbio sensitivo ou motor persistente;

. Paralisia e/ou paresia;

. Polineuropatia;

. “miastenia gravis”;

10. Sequela de afeccéo do sistema nervoso;

11. Doengas ou alteracfes neuroldgicas persistentes e/ou incurdveis que tragam comprometimento funcional
e/ou estético ou que deixem sequelas.
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GRUPO XIV: DOENCAS E ALTERACOES OFTALMOLOGICAS
1. Estrabismo;

2. Ptose palpebral, hiperemia conjuntival; tumoragdo ou anomalia ciliar que comprometa a estética e/ou
funcéo;

. Cicatriz cirtrgica ou anel intra-estromal corneano, exceto a decorrente de prk (ceratectomia fotorrefrativa);

. Cicatriz ndo cirdrgica, que comprometa a estética e/ou funcéo;

. Doenga degenerativa, distrofica, infecciosa ou inflamatoria;

. Vicio de refracao;

. Deficiéncia da visdo cromética;

. Catarata;

. Presenca de lente intra-ocular;

10. Glaucoma ou hipertensédo ocular (pressao intraocular > 19 mmHg, sem medicacéo);

11. Hipermetropia ou astigmatismo hipermetropico latente (igual ou superior a 2.0 dioptrias);

12. Doengas ou alteracdes oftalmoldgicas persistentes e/ou incurdveis que tragam prejuizo funcional e/ou
estético ou que deixem sequelas.
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GRUPO XV: NEOPLASIAS
1. Neoplasias malignas;

2. Neoplasias benignas de prognéstico reservado ou que tragam comprometimento estético e/ou funcional ou
que deixem sequelas.

GRUPO XVI: TRACOS DE PERSONALIDADE INCOMPATIVEL

1. Descontrole emocional;

2. Descontrole da agressividade;

3. Descontrole da impulsividade;

4. AlteragOes acentuadas da afetividade;

5. Oposicionismo a normas sociais e a figuras de autoridade;

6. Dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

7. Funcionamento intelectual abaixo da média, associado a prejuizo no comportamento adaptativo e
desempenho deficitario de acordo com sua idade e grupamento social;

8. Distlrbio acentuado da energia vital de forma a comprometer a capacidade para acdo com depressédo ou
elacdo acentuada.

9. Instabilidade de conduta com indicadores de conflito intrapsiquico que possa refletir um comportamento
inconstante e imprevisivel;

10. Quadros de excitabilidade elevada ou de ansiedade generalizada;
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11. Inibicdo acentuada com indicadores de coartacdo e bloqueio na acéo;
12. Tremor persistente no(s) teste(s) grafico(s).

GRUPO XVII: DOENCAS E ALTERACOES ODONTOLOGICAS E FATORES DE
CONTRAINDICACAO PARA ADMISSAO/INCLUSAO.

1. Més oclusdes esqueléticas severas da maxila e mandibula no sentido vertical, transversal, anteroposterior,
congénitas ou adquiridas que causem deformidades faciais e funcionais graves, que comprometam as funcées
do sistema estomatognatico, como a fonética, degluticdo e mastigacéo;

2. Tratamento ortod6ntico sem a apresentacdo de laudo contendo diagnéstico, plano de tratamento e
progndstico do caso, emitido pelo ortodontista assistente, devidamente inscrito na especialidade de Ortodontia,
no Conselho Regional de Odontologia;

3. Neoplasias bucais malignas e as benignas de progndstico sombrio;

4. Falhas dentarias da bateria labial superior e ou inferior ndo reabilitadas através de proteses fixas ou
removiveis definitivas satisfatorias;

5. Protese total removivel e protese parcial removivel sem retencdo, estabilidade e funcdo satisfatdria;

6. Préteses fixas unitérias, pontes fixas convencionais e adesivas, e préteses sobre implantes, mal adaptadas ao
exame clinico e radiogréfico e sem funcéo satisfatoria;

7. Cérie extensa com comprometimento da polpa e restos radiculares;

8. Doenga periodontal avancada e peri-implantite com perda 6ssea severa diagnosticada ao exame clinico e
radiografico;

9. LesOes periapicais ou rarefacdes Gsseas sem tratamento endodontico associado, evidenciadas em exame
radiografico;

10. Disfuncéo da articulacdo temporomandibular (ATM);

11. Fissura de abdbada palatina e l&bio leporino sem correcéo cirlrgica ou, quando corrigidos, que apresentem
sequelas.

OUTRAS DISPOSICOES:

1. A ndo-apresentacdo dos exames ou 0 hdo-cumprimento do prazo, por parte do candidato, implicard a sua
INAPTIDAO;

2. Nao sera aceito qualquer tipo de Atestado no momento da realizacdo da Avaliacdo;

3. Os pareceres da Banca Avaliadora serdo resumidos sob as seguintes formas: APTO ou INAPTO.
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ANEXO V

DESCRICAO DOS EXERCICIOS E CAUSAS DE INAPTIDAO NO EXAME DE APTIDAO
FISICA

1. FLEXAO E EXTENSAO DOS COTOVELOS (BRACOS) COM APOIO DE FRENTE SOBRE O
SOLO (Para candidatos de ambos 0s sexos)

1.1. A metodologia para a preparacéo e a execucdo do teste para as candidatas do SEXO FEMININO
obedecerao aos seguintes critérios:

1.1.1. Posic¢ao inicial:

Em 06 (seis) apoios (mdos, joelhos e ponta dos pés apoiadas no solo), com o corpo reto e as pernas unidas.
Flexionar (dobrar) os joelhos em angulo reto e colocar as m&os no solo, ao nivel dos ombros.

1.1.2. Execugdo:

Apos o comando, a candidata avaliada deverd erguer o corpo até os bracos ficarem estendidos completamente,
suportando o peso com as méos e os joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da cabeca aos joelhos, ndo
curvando os quadris nem as costas.

1.1.3. As pernas ou a cintura ndo devem tocar no solo. A seguir, flexionar (dobrar) os cotovelos (bragos) até que
0 peito se aproxime ao maximo do chéo, e que os cotovelos fiquem ao nivel dos ombros, voltando a posi¢do
inicial, realizando a extenséo dos bragos. O exercicio completo deve ser realizado em 60 (sessenta) segundos.

1.2. A metodologia para a preparacéo e a execucdo do teste para os candidatos do SEXO MASCULINO
obedecerdo aos seguintes critérios:

1.2.1. Posigdo inicial:
Em 04 (quatro) apoios (méos e ponta dos pés apoiadas no solo), com o corpo reto e as pernas unidas. Colocar as
m&os no solo, ao nivel dos ombros.

1.2.2. Execugéo:

Apo6s o comando, o candidato avaliado devera erguer o corpo até os bracos ficarem estendidos completamente,
suportando o peso com as maos e pontas dos pés apoiadas no solo. O corpo deve formar uma linha reta da
cabeca as pontas dos pés apoiadas no solo, ndo curvando os quadris nem as costas.

1.2.3. As pernas ou a cintura ndo devem tocar no solo. A seguir, flexionar (dobrar) os cotovelos (bragos) até que
0 peito se aproxime ao maximo do chéo, e que os cotovelos fiquem ao nivel dos ombros, voltando a posicao
inicial, realizando a extensdo dos bracos. O exercicio completo deve ser realizado em 60 (sessenta) segundos

1.3. A contagem das execugdes corretas levard em consideracéo as seguintes indicacgdes:
a) um Avaliador da Banca ird contar em voz alta o nimero de repeti¢des realizadas;
b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o Avaliador de Banca repetira o nimero do
ltimo realizado de maneira correta até que o(a) candidato(a) volte a executar de forma correta, e assim
prosseguir a contagem;
C) a contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo Avaliador;
d) cada execugdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai serd contada como
uma execucdo completa;
e) o teste somente sera iniciado com o(a) candidato(a) na posi¢do completamente na horizontal;
f) s6 sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na
posicdo inicial;
g) cada execucdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai seré contada como
uma execucdo completa e correta. A ndo-extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova
execucdo, serd considerado um movimento incorreto, o qual ndo serd computado no desempenho do(a)
candidato(a);
h) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o(a) candidato(a) ndo pode parar para "descansar";
i) 0 movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extenséo de cotovelos;
j) serd utilizado um cronémetro (cronometragem manual) para registrar o tempo.
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1.4. Nao sera permitido o(a) candidato(a), quando da realizacéo do teste:
a) sustentar (descansar, parar) apés o inicio das execucdes;
b) apds a tomada de posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecdo das maos;
d) ndo manter o corpo completamente na posi¢do horizontal.

1.5. Né&o seré concedida uma segunda tentativa.
1.6. Para ser considerada APTA, a candidata devera realizar, no minimo, 25 (vinte e cinco) repeticdes.
1.7. Para ser considerada APTO, o candidato devera realizar, no minimo, 30 (trinta) repeticGes.

Flexdo e extensdo dos cotovelos (bragos):

Geénero Repeticdes Minimas
Feminino 25 (vinte e cinco) repeticdes
Masculino 30 (trinta) repeticbes

FORMA DE EXECUCAO FEMININA:

M Posigdo Inicial e Final

« Flexdo do Brago

FORMA DE EXECUCAO MASCULINO:

-‘ Posicdo Inicial e Final

- Flexo do Brago

CONCURSO PUBLICO - CFSd BM EDITAL N°01/2023



SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI - SEAD
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PIAUI - CBMEPI
CONCURSO PUBLICO EDITAL N°01/2023 - RETIFICADO

CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS BMPI

2. TESTE ABDOMINAL (TIPO REMADOR) (Para candidatos de ambos 0s sexos)

2.1. A metodologia para a preparacdo e a execucdo do teste para os candidatos de ambos os sexos
obedecera aos seguintes critérios:

2.1.1. Posicéo inicial: -
Ao comando de “EM POSICAO”, o(a) candidato(a) devera assumir a posi¢do deitada em decubito dorsal (de
costas), com as pernas unidas e estendidas, e bragos com cotovelos estendidos acima da cabeca, tocando no solo.

2.1.2. Execugdo:

Ao comando de “COMECAR”, o(a) candidato(a) devera realizar a flexdo do tronco sobre a pelve,
simultaneamente com flexdo de pernas, lancando os bracos a frente, de modo que a planta dos pés se apoie
totalmente no solo, e a linha dos cotovelos esteja na linha dos joelhos, ou seja, apoiada nos joelhos. Em seguida,
o(a) candidato(a) avaliado(a) voltara a posicdo inicial, completando dessa forma uma repeticao.

2.2. A contagem das execucdes corretas levara em consideracgdo as seguintes indicagdes:
a) um Avaliador da Banca ird contar em voz alta o0 nimero de repeticdes realizadas;
b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o Avaliador de Banca repetira 0 nimero do
ultimo realizado de maneira correta até que o(a) candidato(a) volte a executar de forma correta e assim
prosseguir a contagem;
C) a contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo Avaliador da Banca;
d) cada execucdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai serd contada como
uma execucdo completa;
e) o teste somente sera iniciado com o(a) candidato(a) na posi¢do completamente na horizontal;
f) s6 sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na
posicéo inicial;
g) cada execugdo comega e termina com os cotovelos totalmente estendidos - somente ai serd contada como
uma execucdo completa e correta. A ndo-extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova
execucdo, sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo serd computado no desempenho do(a)
candidato(a);
h) deve-se atentar para o correto alinhamento dos cotovelos com os joelhos;
i) o movimento deve ser dindmico, ou seja, 0 candidato ndo pode parar para "descansar";
j) sera utilizado um cronémetro (cronometragem manual) para registrar o tempo.

2.3. Podera haver uma pequena pausa entre 0s movimentos para ajuste na posi¢ao, no entanto, ndo sera permitido
descanso entre as execugdes. N&o serdo computadas as seguintes tentativas:
1) quando a linha dos cotovelos ficar aquém da linha dos joelhos;
2) quando, ao reassumir a posicdo deitada, o(a) candidato(a) ndo mantiver pleno contato do tronco com o
solo.

2.4. Sera considerado(a) APTO(A), o candidato do sexo masculino que realizar, no minimo, 30 (trinta)

repeticdes em 60 (sessenta) segundos e, do sexo feminino, no minimo, 25 (vinte e cinco) repeticdes em 60
(sessenta) segundos.

FORMA DE EXECUCAO:

Posicdo Inicial e Final Posicdo FLEXAO
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3. TESTE DE CORRIDA (RESISTENCIA DE LONGA DURACAO) (Para candidatos de ambos 0s sexos)

3.1. A metodologia para a preparacdo e a execu¢do do teste para os(as) candidatos(as) de ambos 0s sexos
obedecera aos seguintes critérios:

3.2. O(A) candidato(a), em uma Unica tentativa, tera o tempo de 12 (doze) minutos para percorrer a
distancia minima exigida, em local previamente demarcado, com identificagdo da metragem ao longo do
trajeto.

3.3. A metodologia para a preparacdo e a execucdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos para 0s(as)
candidatos(as) do sexo masculino e feminino obedecerao aos seguintes critérios:
a) o(a) candidato(a) poderd, durante os 12 (doze) minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando;
b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;
¢) ndo seré informado o tempo que restar para o término da Prova;
d) ao passar pelo local de inicio da Prova, o candidato sera informado de quantas voltas completou naquele
momento, pelo Avaliador de pista;
e) apds soar o apito encerrando o teste, o(a) candidato(a) deverd permanecer no local onde estava naquele
momento e aguardar a presenca do Avaliador que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida,
podendo continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se
encontrava quando soou o apito de término do teste.

3.4. N&o sera permitido ao(a) candidato(a), quando da realizacéo do teste de corrida de 12 (doze) minutos:
a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);
b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacao da pista, apds o soar do apito encerrando
0 teste;
¢) ndo aguardar a presenca do Avaliador que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida;
d) abandonar a pista antes da liberacdo do Avaliador;
e) parar durante o teste.

3.5. O piso da pista de corrida del2 (doze) minutos podera ser asfaltico, de concreto, sintético, de carvédo, de
cascalho, de saibro, de brita, dentre outros tipos de materiais existentes.

3.6. Ndo sera concedida uma 22 (segunda) tentativa.

3.7. Sera ELIMINADO do Concurso Publico:
a) o candidato do sexo masculino que ndo atingir a distdncia minima de 2.400 (dois mil e quatrocentos)
metros, em 12 (doze) minutos;
b) a candidata do sexo feminino que ndo atingir a distancia minima de 1.800 (mil e oitocentos) metros, em
12 (doze) minutos;
¢) o(a) candidato(a) de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste Edital.

Teste de corrida 12 (doze) minutos (Copper) — indices minimos:

Género Distancia Minimas Tempo Méaximo
Masculino 2.400m 12 (doze) minutos
Feminino 1.800m 12 (doze) minutos
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4. AFERICAO DA ESTATURA MINIMA EXIGIDA

4.1. Os candidatos terdo aferida sua estatura, nos termos do art. 11-A, |1, da Lei n® 3.808, de 16/07/1981.
4.2, Para a afericdo da estatura minima, o(a) candidato(a) ndo podera estar utilizando nenhum equipamento
(calcados, meias e outros).

5. CRITERIO DE INAPTIDAO E OUTRAS DISPOSIGOES

5.1. Os(As) candidatos(as) do sexo masculino e do sexo feminino que ndo possuirem a altura minima prevista
na lei (subitem 4.1 deste Anexo) e 0s que ndo realizarem o respectivo indice minimo em qualquer dos exercicios
acima descritos serdo considerados INAPTOS no Exame de Aptiddo Fisica e ELIMINADOS do Concurso.

5.2. Para a realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica, o(a) candidato(a) devera apresentar-se no local, na data e no
horario que Ihe foram designados, trajando calgdo e/ou abrigo, camiseta e ténis.

5.3. A afericdo da altura do(a) candidato(a) ocorrerd antes da realizagdo dos exercicios/testes do Exame de
Aptiddo Fisica, considerando-se INAPTO e ndo podendo deles participar o(a) candidato(a) que ndo possuir a
altura minima prevista na lei (subitem 4.1 deste Anexo).

5.4. Os exercicios do Exame de Aptiddo Fisica ndo necessariamente serdo realizados na ordem acima
apresentada.
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ANEXO VI

CARACTERISTICAS COMPORTAMENTAIS E GRAU DE IMPORTANCIA PARA O

CARGO DE SOLDADO BM

. Grau de Classificacao
Competéncia Comportamental A
Importancia Esperada
Controle Emocional: Constancia de humor, capacidade i MEDIA OU
para lidar com sentimentos negativos e controle dos | IMPRESCINDIVEL MAIOR
impulsos
Controle da Ansiedade: Agir demonstrando controle da i MEDIA OU
ansiedade, sem manifestacdes de medo, tensdo e/ou | IMPRESCINDIVEL
o MAIOR
vulnerabilidade.
Agressividade: Agir, quando necessario, com energia, por
meio (:je palavras ou expressdo corpqral, SeM | | MPRESCINDIVEL MEDIA
necessariamente empregar o uso de forca fisica, porém
sabendo utiliz&-la quando se fizer necessério.
Conformidade: Aceita a sociedade como ela é, . MEDIA OU
respeitando e cumprindo leis, com facilidade de adaptacéo. IMPRESCINDIVEL MAIOR
Socializagdo:  Capacidade de interacdo  social,
apre§entand_o—se leal aos demals,_ Com preocupacdo € | |\ iooeseINDIVEL MEDIA
desejo de ajudar outros. Tende a evitar transgressdes a leis
e regras sociais.
Prudéncia: Capacidade para lidar com situagdes IMPRESCINDIVEL MEDIA OU
estressantes com clareza de pensamento. MAIOR
Cpm_umcagao: Capacidade para comunicar-se, falar em RESTRITIVA MEDIA OU
publico. MAIOR
Dinamismo: Capacidade para se envolver em varias MEDIA OU
atividades simultaneamente. Tendem a tomar a iniciativa RESTRITIVA MAIOR
quando necessario.
Deferéncia: Ter atitude de respeito e consideragdo, MEDIA OU
obedecer e dar suporte a um superior hierarquico. RESTRITIVA MAIOR
Organizacdo: Manter a ordem, limpeza, equilibrio e MEDIA OU
precisdo. Capacidade de planejar e desenvolver métodos e RESTRITIVA MAIOR
se preparar para acao.
Tra_balho em Equipe: Cgpa_(:lda(je_de se mtegrar em RESTRITIVA MEDIA OU
equipes e se esforgar para atingir objetivos coletivos. MAIOR
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ANEXO VII

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

NOME:

RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE, as seguintes condigdes especiais:

Para que possa realizar a 12 Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa do Concurso Pablico visando ao
ingresso em Curso de Formacdo de Soldados (CFSd BM), do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DO PIAUI-CBMEPI, para provimento no cargo de Soldado BM - Edital 01/2023.

Nestes termos,

Aguardo deferimento.

, de de 2023.

Cidade(UF)

Assinatura do(a) Requerente

PREENCHER COM LETRA DE FORMA
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ANEXO VIII

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES

MUNICIPIO DO CENTRO DE

CONCURSO PUBLICO VISANDO AO INGRESSO EM CURSO DE | APLICAGAO DEPROVAS
FORMACAO DE SOLDADOS (CFSD BM), DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PIAUI-cBMEPI. para | TERESINA-PI
PROVIMENTO NO CARGO DE SOLDADO BM - EDITAL 01/2023.

NOME DA CANDIDATA:

N° INSCRICAO: RG: CPF:
TELEFONE FIXO: CELULAR:
E-MAIL:

NOME DO(A) ACOMPANHANTE (ADULTO):

RG: | cpF:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentagdo, em sala reservada, no dia da realizacdo da 12
Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa do Concurso Publico visando ao ingresso em Curso de
Formacdo de Soldados (CFSd BM), do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PIAUI -
CBMEPI, para provimento no cargo de Soldado BM - Edital 01/2023.

IMPORTANTE: Durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, a candidata devera levar

um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nestes termos,
Aguardo deferimento.

, de de 2023.

Cidade(UF)

Assinatura da Requerente

PREENCHER COM LETRA DE FORMA
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