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procedimento licitatério em andamento no Departamento, conforme Processo SEI n° 00054~
00019255/2022-71, bem como a audizacdo do vaor pactuado conforme Laudo de Avdiacdo n°
207/2023- TERRACAP/DICOM/GEPEA/NUPEA (Doc. SEI n° 106971893), com base no Parecer
Técnico n° 1863/2023-PMDF/DLFATJ (Doc. SEI n° 108167190) e no Despacho do Chefe do
DLF (Doc. SEI n° 108167453). VALOR: R$ 152.000,00 (cento e cinquenta e dois mil reais)
mensais, perfazendo o vaor tota anua do contrato em R$ 1.824.000,00 (um milh&o e oitocentos e
vinte e quatro mil reais). NOTA DE EMPENHO: 2022NEQ0127, de 20/03/2023. FONTE DE
RECURSO: 131016283, UG/UO: 220103/24103. PROGRAMA DE TRABALHO:
06181621730299511. NATUREZA DA DESPESA: 3390.39. ASSINATURA: 24/03/2023.
SIGNATARIOS: Pdo DISTRITO FEDERAL: KLEPTER ROSA GONGCALVES, Comandante-
Gerdl. PdaContratada: EUGENIO CESAR ALVESLACERDA, naqualidade de Diretor.

DEPARTAMENTO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO PESSOAL

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 04/2023
Processo SEI n° 00054-00155084/2022-42. Tipo: Menor Prego. Objeto: Registro de pregos para
futura aguisicio de materid de consumo hospitdar para o Centro Médico da PMDF, em
conformidade com as especificagdes e condigBes constantes do termo de referéncia de que trata o
Anexo | do editd. Nos termos do art. 17, IX, e art. 13, VI, do Decreto Federa n® 10.024/2019, o
DSAP informa a adjudicagéo e a homologagdo dos objetos do pregdo eletronico as empresas:
Posterari Assessoria Técnica Ltda, CNPJ: 16.743.543/0001-39, para 0 Grupo 01 (itens 02 e 03),
pelo vaor tota do fornecedor de R$ 34.716,00 (trinta e quatro mil, setecentos e dezessais reais),
Poliderm Comercid e Distribuidora Ltda,, CNPJ; 01.264.836/0001-66, para 0 Grupo 06 (itens 19,
20, 21, 22, 23 e 24), pelo vaor tota do fornecedor de R$ 70.588,00 (setenta mil, quinhentos e
oitenta e oito reais), Salide Comercio de Produtos Hospitalares Ltda, CNPJ: 33.498.171/0001-41,
parao item 18, pelo valor tota do fornecedor de R$ 20.016,00 (vinte mil e dezesseis reais), Devant
Care Comercid Ltda, CNPJ: 27.401.513/0001-60, para o item 26, pelo vaor total do fornecedor de
R$ 3.000,00 (trés mil reais). Os Termos de Adjudicacéo e de Homologagéo estéo disponiveis no
sitio www.gov.br/compras, UASG 926670.
BrasiliaDF, 28 de margo de 2023
JORGE MARCOS XAVIER DA SILVA
Chefe

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N°04/2023
Processo SEI n° 00054-00155084/2022-42. Tipo: Menor Prego. Objeto: Registro de pregos para
futura aguisicio de materid de consumo hospitdar para o Centro Médico da PMDF, em
conformidade com as especificagdes e condigdes congtantes do termo de referéncia de que trata o
Anexo | do editd. Nos termos do art. 17, 1X, e art. 13, VI, do Decreto Federa n° 10.024/2019, o
DSAP informa a adjudicagéo e a homologagdo dos objetos do pregdo eletronico as empresas:
Posterari Assessoria Técnica Ltda, CNPJ: 16.743.543/0001-39, para 0 Grupo 01 (itens 02 e 03),
pelo vaor tota do fornecedor de R$ 34.716,00 (trinta e quatro mil, setecentos e dezessais reais),
Poliderm Comercid e Distribuidora Ltda,, CNPJ; 01.264.836/0001-66, para 0 Grupo 06 (itens 19,
20, 21, 22, 23 e 24), pelo vaor tota do fornecedor de R$ 70.588,00 (setenta mil, quinhentos e
oitenta e oito reais), Salide Comercio de Produtos Hospitalares Ltda, CNPJ: 33.498.171/0001-41,
parao item 18, pelo valor total do fornecedor de R$ 20.016,00 (vinte mil e dezesseis reais), Devant
Care Comercid Ltda, CNPJ: 27.401.513/0001-60, para o item 26, pelo vaor total do fornecedor de
R$ 3.000,00 (trés mil reais). Os Termos de Adjudicacéo e de Homologagéo estéo disponiveis no
sitio www.gov.br/compras, UASG 926670.
Brasilia-DF, 28 de marco de 2023.
JORGE MARCOS XAVIER DA SILVA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 32/2022.

PROCESSO N° 054.001.577/2016. EDITAL N°01/2017
O Distrito Federal, por meio do Departamento de Salide e Assisténcia a0 Pessoal, representado
por CORONEL QOPM JORGE MARCOS XAVIER DA SILVA, na qudidade de Chefe do
Departamento de Salide e Assisténcia a0 Pessoal da PMDF, com delegagdo de competéncia
prevista nas Normas de Execucéo Orcamentéria, Finangas, e Contébil do Distrito Federa, daqui
em diante denominado CONTRATANTE e a Empresa HOSPITAL MARIA AUXILIADORA
SA, CNPJ 38.000.485/0001- 96, localizada no enderego: Area Especia n° 16, Lado Oeste
Central, Gama, BrasiliaDF, CEP 72605-160, telefone: (61) 3445-0000, representada por
RAFAEL FARIA GIL, R.G. 583***05 SSP-SP, CPF n° 220.*** ***.02 na quaidade de
Representante Legal, doravante denominada CONTRATADA, resolvem aditar o Termo de
Credenciamento n° 32/2022, celebrado em 21 de novembro de 2022, publicado no Diério Oficia
do Distrito Federa n. 219, de 24 de novembro de 2022, objetivando ainclusdo, conforme decisio
do atua Diretor, de procedimentos e precificagdes vigentes dos credenciamentos anteriores da
empresa HOSPITAL MARIA AUXILIADORA S/A - Termo de Credenciamento n® 53/2017
(Doc SEI 20272138), considerando decisfo favordvel a época consubstanciadas nos Termos
Aditivos Sexto (Doc SEI 37628819), Nono (Doc SEI 72086825) e Décimo (Doc SEI 85816278),
respectivamente. A inclusfo se dard a0 aua Termo de Credenciamento n. 32/2022 (Doc SEI
100326497), a contar da assinatura do credenciamento, com aressalva de que a qual quer tempo a
Administrac8o podera rescindir o contrato, caso o objeto da presente contratag@o publica que é
oriunda de contratacgo direta por credenciamento sgja regularmente licitado pelo Departamento
de Salde e Assisténcia ao Pessoa da Policia Militar do Distrito Federal ou sgja langado novo
edital de credenciamento, bastando, para tanto, manifestacdo escrita com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, sem interrupcdo do curso norma da execugdo do contrato. JORGE
MARCOSXAVIER DA SILVA.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 33/2022,
TERMO PADRAO N° 13/2002. PROCESSO N° 054.002.237/2017. EDITAL N° 04/2017
O Distrito Federal, por meio do Departamento de Salde e Assisténcia ao Pessoal,
representado por CORONEL QOPM JORGE MARCOS XAVIER DA SILVA, na
qualidade de Chefe do Departamento de Salide e Assisténcia a0 Pessoa da PMDF, com
delegacdo de competéncia prevista nas Normas de Execucdo Orcamentdria, Finangas, e
Contéabil do Distrito Federal, daqui em diante denominado CONTRATANTE e a Empresa

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA S/A, CNPJ: 38.000.485/0001- 96, locdizada no enderego:
Area Especid r° 16, Lado Oeste Central, Gama, Brasilia-DF, CEP 72605-160, telefone: (61) 3445-
0000, representada por RAFAEL FARIA GIL, R.G. 583***(05 SSP-SP, CPF n° 220.*** ***.92 na
qualidade de Representante Legal, doravante denominada CONTRATADA, resolvem aditar o
Termo de Credenciamento n° 33/2022, celebrado em 23 de novembro de 2022, publicado no Di&io
Oficid do Digtrito Federa n° 221 de 29 de novembro 2022, objetivando a inclusdo, conforme
decisio do aud Diretor, de procedimentos e precificagdes vigentes do credenciamento anterior da
empresa HOSPITAL MARIA AUXILIADORA SA - Termo de Credenciamento n° 70/2017
(55345175), condderando decisfo favoravel a época consubstanciada no Termo Aditivo S&imo
(85816503). A inclusio se dard a0 aud Termo de Credenciamento n° 33/2022 (Doc SEI
100344701), a contar daassinatura do credenciamento, 1) Codigo: 40324192 - Descricéo: Antigeno
NS1 virus da Dengue - Vador: R$ 89,29; 2) Codigo: 40324567 - Descricéo: Dengue, anticorpos
1gM, soro(teste rdpido) - Vaor: R$ 84,32; 3) Cadigo: 40324559 - Descriggo: Dengue, anticorpos
19G, soro(teste répido) - Vdor: R$ 7886, 4) Codigo: 40323676 - Descricio: Pesquisa
rdpida(anticorpos) para Influenza A e B - Vdor: R$ 106,33; 5) Codigo: 40325024 - Descricéo:
Teste SARS-COV-2(Coronavirus COVID-19), teste rgpido para deteccéo de antigeno por POCT -
Vador: R$ 110,00; com a ressalva de que a quaquer tempo a Administraggo poderé rescindir o
contrato, caso 0 objeto da presente contratacgo plblica que € oriunda de contrataco direta por
credenciamento sgja regularmente licitado pelo Departamento de Salide e Assisténcia ao Pessod da
Policia Militar do Distrito Federal ou sgja lancado novo edital de credenciamento, bastando, para
tanto, manifestacdo escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupcéo do
curso normal da execugdo do contrato. JORGE MARCOS XAVIER DA SILVA.

CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
SUBCOMANDO GERAL 5
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAOQ,
LOGISTICA E FINANCEIRA
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Asaunto: RECONHECIMENTO DE DIiVIDA. Fazendo uso das afribuigdes que Ihe confere o
inciso I, do art. 32 do Decreto Federd n° 7.163, de 29 de abril de 2010, e considerando o art. 37, da
Lel n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e o art. 22, do Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de
1986, eainda o §1°, inciso V, do art. 88 do Decreto n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, no qual
foi dada nova redagéo por meio do Decreto n® 39.014, de 26 de abril de 2018 e tendo como base a
documentagio constante dos autos RECONHECO A DiVIDA, no vaor de R$ 112.612,41 (cento e
doze mil, seiscentos e doze reais e quarenta e um centavos), em favor da WHITE TRATORES
SERVICOS DE TERRAPLANAGEM LTDA, decorrente do regjuste contratua anua que incidiu
nas 62 72 8*e P Medicdes da obra do Centro de Formaco e Aperfeicoamento de Pragas - CEFAP
do CBMDF, de acordo com o Memorando N° 51/2023 - CBMDF/COMAP/EXEC/AQUIS
(106881568), Declaragdo de Orcamento CBMDF/DIOF/SAOFI/SSAGO  (108146140),
Memorando N° 25/2023 - CBMDF/AUDIT/SECOF (108367286), a ser custeado no Programa de
Trabaho 28.845.0903.00NR.0053, Natureza da Despesa 44.90.92-51, na Fonte do Fundo
Congtituciona do Distrito Federd (Despesa de Exercicio Anterior do orcamento do CBMDF),
tendo em vista a documentag8o constante do Processo 00053-00036773/2023-68. Em 28 de marco
de 2023. PAULO CESAR DA SILVA JUNIOR, Diretor de Orgamento e Finangas e Ordenador de
Despesas.

DIRETORIA DE CONTRATACOES E AQUISIGOES

AVISO DE LICITACAO DESERTA
PREGAO ELETRONICO N°28/2023 - DICOA/DEALF/CBMDF
PROCESSO SEI N° 00053-00261519/2022-15 - CBMDF. TIPO: Menor prego. OBJETO:
Aquisicdo de contraste radiolégico para a Policlinica Médica (POMED) do CBMDF,
conforme Edita e anexos. O DICOA informa que a presente licitagdo, publicada a aberturano
DODF n° 53 e DOU n° 53, de 17/03/2023, foi DESERTA. Inf.: (61) 3901-3614.
HELIO PEREIRA LIMA
Diretor

AVISO DE LICITAGAO - ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 29/2023 - DICOA/DEALF/CBMDF
PROCESSO SEI N° 00053-00043778/2023-47 - CBMDF. TIPO: Menor prego. OBJETO:
Registro de Pregos para eventual aquisicdo de televisdes e projetores multimidia para o
CBMDF, conforme Edital e anexos. VALOR MAXIMO DA CONTRATAGAO: R$
SIGILOSO; PROGRAMA DE TRABALHO: 28.845.0903.00NR.0053; ELEMENTO DE
DESPESA: 44.90.52; FONTE DO RECURSO: 100 FCDF. O DICOA informa a
ABERTURA da licitagdo para o dia 12/04/2023, as 13:30h. LOCAL: site:
www.gov.br/compras/pt-br. RETIRADA DO EDITAL pela internet, nos sites
www.cbm.df.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br. UASG: 170394. Inf.: (61) 3901-3614.
HELIO PEREIRA LIMA
Diretor

POLICIA CIVIL
ESCOLA SUPERIOR DE POLICIA CIVIL

EDITAL N° 43 —PCDF, DE 28 DE MARCO DE 2023
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
ESCRIVAO DE POLICIA DA CARREIRA DE POLICIA CIVIL DO DISTRITO
FEDERAL

O Diretor da Escola Superior de Policia Civil do Distrito Federal, em cumprimento a
Decisdo n° 5.184/2022, proferida nos autos do Processo n® 00600-00009569/2022-86-e, em
andamento no Tribunal de Contas do Distrito Federal, torna publicos o resultado final na
prova de capacidade fisica, o resultado fina no exame toxicol6gico e a convocagdo para a
avaliag&o psicol6gica, referentes ao concurso publico para o provimento de vagas no cargo
de Escrivéo de Policiada Carreira de Policia Civil do Distrito Federal (PCDF).

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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1DORESULTADO FINAL NA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

1.1 Relago find dos candidatos convocadas por meio do subitem 1.1 do Edital n° 40 — PCDF, de 24
de fevereiro de 2023, considerados gptos na prova de capacidade fisica, na seguinte ordem: nimero de
inscrigio e nome do candidato em ordem afabética

Néo houve candidato considerado gpto naprovade capacidade fisica

1.1.1 Rdaggo find dos candidatos com deficiéncia, convocados por meio do subitem 1.1.1 do Edital n°
40— PCDF, de 24 de fevereiro de 2023, considerados gptos na prova de capacidede fisica, na seguinte
ordem: nimero deinscricdo e nome do candidato em ordem dfabética

10035421, Stephani Lorhani Ribeiro Brito.

2DORESULTADO FINAL NO EXAME TOXICOLOGICO

2.1 Os candidatos que redizaram aprovade capacidade fisicadeverdo verificar o seu resultado find no
exame toxicolégico, a patir do dia 29 de mago de 2023, no endereo eetronico
http:/Amww.cebraspe.org.br/concursospe_df 19 escriveo.

3DA CONVOCAGAO PARA A AVALIAGAO PSICOLOGICA

3.1 Convocaggo dos candidatos com deficiéncia, de que trata.o subitem 1.1.1 do Edital n° 40 — PCDF,
de 24 de fevereiro de 2023, para a avaiaggo psicoldgica, na seguinte ordem: nimero de inscricio e
nome do candidato em ordem afabética

10035421, Stephani Lorhani Ribeiro Brito.

4DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

4.1 Paraaaveliagdo psicoldgica, a ser redizadano dia 2 de abril de 2023, o candidato devera observar
todas as ingtruges contidas no item 15 do Editd n° 1 — PCDF, de 3 de dezembro de 2019, e suas
dteraghes, enesteedital.

411 O candidao deverd obrigaoriamente, acessyr 0  enderegp  eetronico
http:/Aww.cebraspe.org.br/concursos’pe_df 19 escrivao, a partir do dia 30 de margo de 2023, para
verificar 0 seu locd e 0 seu hor&io de redizacio da avdiaggo psicol6gica, por meio de consulta
individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados O candidato somente podera redlizar a
avaiagio psicoldgica no loca e no horério designados na consultaindividua disponivel no enderego
detronico citado acima.

4.2 A avdiagio psicoldgica, de presenca obrigatdria e de cardter diminatdrio, serd redizada pelo
Cebraspe, no locd, na data e nos horérios predeterminados na consulta individud de que trata o
subitem 4.1.1 deste edlitdl.

42 A avdiagdo pdcoldgica ocorrerd dentro dos parémetros estabelecidos na Le Federd P
4.878/1965, no Decreto Federal n 9.739, de 28 de margo de 2019, e nas Resolugdes do Consdho
Federa de Psicologiant 10/2005, n° 02/2016 e n° 009/2018.

4.3 Condderase avaiagio psicoldgica o processo redlizado mediante o emprego de um conjunto de
procedimentos validados cientificamente, que permitem identificar a compatibilidade de aspectos
psicolégicos do candidato, com base no Estudo Cientifico, das atribuigdes e responsabilidades do cargo
de Escrivéo de Policiada Carreirade Policia Civil do Distrito Federa, nostermos do art. 63 da Portaria
P 6/2016 da PCDF.

4.31 Seréo avaiados os requisitos psicol 6gicos necessiios a0 desempenho das atribuigdes do cargo
de Escrivéo de Policia da Carreira de Policia Civil do Didtrito Federd, dentro dos parametros
estabelecidos nas Resol ugdes do Conselho Federd de Psicologia(CFP) n° 10, de 27 de agosto de 2005,
P 2, de 21 de janeiro de 2016 e r° 9, de 25 de abril de 2018, tais como: assertividede, atengéo
concentrada/sustenteda, atencgo difusaldividida, comunicacio, controle emociond, criatividede e
inovag8o, dinamismo, discipling, empatia, inteligéncia, memdria, objetividade, organizaco, prudéncia,
raciocinio espacid, raciocinio 16gico, raciocinio verbal, relacionamento interpessod, responsabilidade,
tomada de deciso, trabaho em equipe e urbanidade.

4.32 Serédo avdiados, ainda, os requisitos de personalidade restritivos ou impeditivos ao desempenho
das atribuigdesinerentes ao cargo como, agressividede inedequada e impulsividade exacerbada

4.4 A aveliagdo psicoldgica poderd compreender a gplicacio coletiva e(ou) individua de insrumentos
capazes de deir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicoldgicos do candideto para o
desempenho das atribuigdesinerentes ao cargo.

45 A avdiacio psicoldgica sera redizada por banca examinedora condituida por membros
regularmenteinscritos no Consalho Regiond de Psicologia

4.6 A banca examinadora utilizar-se-a de testes psicol 6gicos vaidados no pais e provados peo CFP,
em conformidade com a Resolugéo n° 009/2018.

4.7 Naavaiagdo psicol 6gica, 0 candidato seré considerado gpto ou ingpto.

4.7.1 Sera condderado apto o candidato que goresentar caracteristicas compativels com os requisitos
psicol égicos necessarios para o exercicio do cargo.

4.8 Serd condderado ingpto e, consequentemente, eiminado do concurso o candidato que néo
goresentar 0s requisitos psicolégicos necessarios a0 exercicio do cargo ou que Ndp comparecer a
avaiagio, no locd, na data e no(s) horério(s) predeterminados na consulta individud de que trata o
subitem 4.1.1 deste edlitdl.

4.9 O candidato devera comparecer aavaliagdo psicol 6gicacom uma hora de antecedéncia, nadata, no
locd e nos horérios divulgados na consulta individua e neste edita, munido do documento de
identidede origind e de caneta esferogréfica de tinta pretafabricadaem meterid transparente.

4.10 N2o seréd admitido, em hipdtese dlguma, o ingresso de candidato no locd de redizagZo da
avaliagio psicolbgicaapés os hordrios fixados parao sauinicio.

4.11 Néo haverd segunda chamada para a redizagZo da avaiagio psicolégica. O néo comparecimento
nafaseimplicardadiminagio autométicado candidato.

4.12 Em hipdtese alguma, a avaiacéo psicoldgica seré gplicada fora do espago fisico, da deta e dos
horérios predeterminedos na.consultaindividua e neste edital.

4.13 No dia de redizecéo da avdiaggo pdcoldgica, ndo serd permitida a entrada de candidatos
portando armes g(ou) aparehos detronicos.

4.14 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de redizaggo da aveliagto
psicolégica, dimente-se adequadamente, néo ingira bebidas acodlicas nem faca uso de substancias
quimicas, afim de estar em boas condigdes paraaredizagio dareferidafese

4.14.1 Néo seré fornecido lanche aos candidatos nem haverd lanchonete disponivel no locd de
redlizacZo daavaliacio, sendo permitido ao candidato levar seu préprio lanche.

4.15 Sera diminado do concurso o candidato que, durante a redizacdo da avdiagdo psicoldgica, for
surpreendido portando:

a) gpardhos eetronicos, tais como wearable tech, méquinas calculadoras, agendas detronicas e(ou)
smilares, telefones ceulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou)
smilar, relégio de qualquer espécie, darmes, chaves com darme ou com quelquer outro componente
detronico, fones de ouvido e(ou) quaguer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens,
videose mensagensetc.;

b) relégio de qualquer espécie, deulos escuros, protetor auricular, 18pis, lapisaralgrafite, marcartexto
e(ou) borracha;
€) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;
d) quaquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de &gua, suco, refrigerante e embaagem de
dimentos (biscoitos, barras de ceredls, chocolate, balas etc.), que néo sea fabricado com materia
transparente;
€) amas
4.15.1 No ambiente de gplicagdo da avaiagio psicoldgica, ou Sga, nas dependéncias fisicas em que
sz redizada a avdiacio, ndo srd permitido 0 uso pelo candidato de quaisquer dispositivos
eetronicos relacionados no subitem 4.15 deste edital.
4.15.1.1 Antes de entrar na sala, 0 candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida
pela equipe de golicacio, telefone celular dedligado e(ou) quaisquer outros equipamentos eetronicos
dedligedos relacionados no subitem 4.15 deste edital, sob pena de ser diminado do concurso.
41512 A embaagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da carteira aé o término da avdiaggo psicoldgica A embaagem porta-objetos
somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de aplicagéo da avaiagéo psicoldgica
4.15.2 O Cebraspe recomenda que, no dia de redizacio da avaiacio psicoldgica, o candidato ndo
leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior.
4.15.3 O Cebragpe ndo se reponsabiilizaré por perdas ou extravios de objetos e(ou) de equipamentos
eetronicos ocorridos durante a redlizaggo da avaliaggo psicoldgica, nem por danos neles causados.
4.16 No dia de redizacZo da avaiacéo psicoldgica, 0 Cebragpe poderd submeter os candidatos a0
sstema de detecgdo de metd nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a préica de fraude e
de verificar se 0 candidato esti portando meteria néo permitido.
417 Néo haverd segunda chamada paa a redizagdo da avdiagio pdcolégica O néo
comparecimento a avaiaggo implicard a diminagéo do candidato do concurso.
4.18 Néo sra redizada avaiagio psicolégica, em hipdtese dlguma, fora do espago fisico, da data e
dos horé&ios predeterminedos na consultaindividud de que trata o subitem 4.1.1 deste editdl.
5DASMEDIDAS DE PROTEGAO PARA EVITAR A TRANSMISSAO DO CORONAVIRUS
5.1 Por ocasi@o da redlizacgo da avaiago, e tendo em vista as medidas de protecéo a tranamisséo do
coronavirus adotades pelo Cebraspe, 0 candidato devera
a) submeter-se & verificago da temperatura corpord para acesso a0 locd de redizacdo da avdiacéo,
observedo o subitem 5.5 deste editdl;
b) observar o distanciamento adequado, conforme demarcacéo do piso com fita adesiva em frente a0
portéo de acesso a0 locd daavaiacio, naentrada das sdas da avaiaco e dos banheiros,
) observar o diganciamento minimo exigido na legidagdo gplicivel entre os candidatos e entre
membros da equipe de aplicag2o nas sdlas de redizacio da avaiacio;
d) submeter-se & pré-identificaco redlizada pela equipe de campo na chegada dos candidatos ao local
da avaiagdo, sem contato fisico e ssm 0 manuseio de documentos ou de qualquer outro objeto das
candidatos, podendo ser solicitado que o candidato abaixe a sua méscara, caso edtiver Utilizando-a, de
modo a permitir a visudizacdo do seu rasto — concedendo-se somente ao candidato a manipulaggo
de sua méscara —, mantendo-se o diganciamento minimo exigido na legidacio aplicave de
qualquer outro candidato ou membro da equipe da avaliacéo;
€) manter os cabelos arrumados de forma que ndo caiam sobre sua face enquanto estiver dentro dos
locais da avaiagéo;
f) submeter-se a0 controle de saida dos candidatos ao término da avaliagio para evitar aglomeragéo.
5.2 Cason desgie, 0 candidato poderd comparecer ao loca da avaiagio usando méscara, protetor facia
trangparente (edtilo viseira), vesimentas descartévels (macacdo impermedve), luvas descartéveis
(desde que tenham colorago leitosa ou semitrangparente), éculos de protecéo transparente e toahas
de papd para higienizaggo de m&os e objetos, independentemente da higienizaggo a s fdta pda
equipe do Cebraspe. O candidato também deverd levar 0 seu préprio recipiente contendo &dcool em
gdl, desde que esse recipiente sga transparente.
5.3 As méscaras e os frascos de dcool em gel 70% deverdo ser de uso individua e néo poderdo ser
compartilhados entre os candidatos.
5.4 O Cebragpe néo fornecerd méscaras nem frascos de dcool em gel 70% aos candidatos, exceto na
formado subitem 5.6 deste editdl.
55 Caso a temperatura corpord do candidato, aferida no momento de sua chegeda ao locd da
avdiagéo, for igud ou inferior a 37,5 °C, serd permitido 0 seu ingresso ao locd da avdiagéo. Sea
temperatura corpord do candidato, aferida no momento de sua chegada 2o locd da avdiag2o, for
superior a 37,5 °C, serd imedigtamente redizada uma segunda afericio; se a segunda afericéo
confirmar que o candidato se encontra com temperatura corpora superior a 37,5 °C, o candidato
poderd ser encaminhado pararedlizar afase em sda especid.
5.6 O Cebraspe digponibilizara frascos de dcool em g 70% nas sdlas e nos locais de circulagéo,
bem como sabéo liquido e papel toaha nos banheiros.
5.7 Recomenda-se que cada candidato leve &gua para 0 seu proprio consumo, em embalagem
transparente, para evitar a utilizacgo de bebedouros ou qualquer outro dispositivo de fornecimento
coletivo de &gua para beber.
5.8 O candidato que informar, na data de redlizaggo da avaiacio, que estd acometido pela Covid-19
néo poderaredizala
5.9 Outras informagdes a repeito das agdes adotadas e dos procedimentos gerais de prevencéo do
coronavirus nos locais da avaiagio estardo digponiveis no enderego eetronico www.cebragpe.org.br.
6 DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1 Asjudtificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra 0
resultado provisério na prova de capacidade fisica e contra o resultado provisdrio no exame
toxicolégico estardo a digposicio dos candidatos a partir da data provével de 29 de marco de 2023,
no endereqo eetronico http:/Amww.cebraspe.org.br/concursos/pe_df_19_escriveo.
6.2 O Cebragpe ndo acad com preuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de fahas de comunicagéo, de congestionamento das linhas de comunicacéo e de
outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visudizagZo das judtificativas
da banca para o deferimento ou indeferimento.
6.3 O editd de resultado provisdrio na avaiacéo psicolégica e de resultado provisdrio na sindicancia
de vida pregressa e investigacdo socid, somente para os candidatos abrangidos pela Decisto
5.184/2022, ser& publicado no Di&rio Oficid do Distrito Federd e divulgado nainternet, no enderego
detronico http:/mww.cebraspe.org.br/concursos/pe_df 19 _escriveo, na data provével de 12 de abril
de 2023,

YURY PEREIRA FERNANDES
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