TRIBUNAL
DE CONTAS
DO ESTADO
DO AMAPA

REPUBLICADO POR CONTER ERRO NA PUBLICAGAO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 01/2011

CONCURSO PUBLICO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAPA, tendo em vista o contrato
celebrado com a FUNDACAO CARLOS CHAGAS, faz saber que sera realizado em locais, datas e
horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado ao provimento de cargos
vagos de Analista e Técnico de Controle Externo deste Tribunal, o qual reger-se-a de acordo com as
Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

—_

O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e as que vierem a surgir,
relativas aos cargos constantes do Capitulo I, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo

de validade previsto neste Edital.
3. Adescrigado das atribui¢gdes basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.

4. O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Il. DOS CARGOS

1. Os cargos/areas/especialidades, os codigos de opcédo, a escolaridade/pré-requisitos, o numero de
vagas, o valor da inscricdo e a remuneragao sao os estabelecidos a seguir:

Ensino Superior Completo

Valor da Inscrigdo: R$ 130,00 (cento e trinta reais)

Remuneracao: 4.462,16 (quatro mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e dezesseis centavos)
(A remuneragdo é composta de Vencimento Basico + Gratificagdo de Controle Externo, podendo ser acrescido o valor de

gratificagé@o de nivel superior)

CARGO: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO

N° de vagas
Cédigo . a A N°de |reservadas a
Areas/Especialidades de S FU AR E I 0 Vagas | candidatos
Obcs (a serem comprovados no ato da posse) )
pgao com
deficiéncia @
Diploma devidamente registrado de conclusdo de
Area Controle Externo AQ1 | Curso de graduagdo de ensino Superior em 05 01
Especialidade: Contabilidade Ciéncias Contabeis, fornecido por Instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Diploma devidamente registrado de conclusao de
Area Controle Externo curso de graduagdo de ensino Superior em
Especialidade: Orgcamento e B02 | Ciéncias Contabeis, Economia ou Administracao, 10 01
Finangas fornecido por Instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Diploma devidamente registrado de concluséo de
Area Controle Externo co3 | curso de graduagdo de ensino Superior em 03 01
Especialidade: Juridica Direito, fornecido por Instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Diploma devidamente registrado de conclusdo de
Area Controle Externo Do4 | Curso de graduacdo de ensino Superior em 03 01
Especialidade: Engenharia Engenharia, fornecido por Instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacao.
Diploma devidamente registrado de concluséo de
Area Controle Externo curso de graduagcdo de ensino Superior com
EO5 | especializagdo em Meio Ambiente fornecido por 01 -

Especialidade: Meio Ambiente

Instituicdo reconhecida pelo Ministério da

Educacéo.




Diploma devidamente registrado de concluséo de

Area Controle Externo curso de graduacdo de ensino Superior e Pods-
Especialidade: Tecnologia da FO6 |Graduagcdo em Tecnologia da Informagéo, 01 -
Informacgao fornecido por Instituigdo reconhecida pelo

Ministério da Educacao.

Diploma devidamente registrado de conclusdo de

Area de Apoio Administrativo curso de graduacdo de ensino Superior em
Especialidade: Orgamento e G07 | Ciéncias Contabeis, Economia ou Administragao, 03 01
Finangas fornecido por Instituicdo reconhecida pelo

Ministério da Educacéo.

Diploma devidamente registrado de conclusdo de

Area de Apoio Administrativo curso de graduagdo de ensino Superior em
Especialidade: Tecnologia da HO08 |Tecnologia da Informagdo, fornecido por 03 01
Informacgao Instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Area de Apoio Administrativo
Especialidade: Juridica Direito, fornecido por Instituigdo reconhecida pelo

Diploma devidamente registrado de concluséo de

|09 | curso de graduagdo de ensino Superior em

Ministério da Educacao.

Legenda:

(1) Numero de vagas, incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.
(2) Reserva de Vagas aos Candidatos com deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n°® 3.298/99.

Ensino Médio Completo
Valor da Inscrigdo: R$ 100,00 (cem reais)

Remuneragao: R$ 3.429,22 (trés mil, quatrocentos e vinte e nove reais e vinte e dois centavos)
(A remuneragdo € composta de Vencimento Basico + Gratificagdo de Controle Externo, podendo ser acrescido o valor de
gratificagé@o de nivel superior, se for o caso)

N° de vagas

Codigo . 7 . N° de | reservadas a

CargolArea de Escolaridade/Pré-requisitos Vagas | candidatos
~ (a serem comprovados no ato da posse)

Opgiao U] com

deficiéncia @
Técnico de Controle Externo . o
Area de Controle Externo J10 | Ensino Médio Completo 10 01

Legenda:

(1) Numero de vagas, incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.
(2) Reserva de Vagas aos Candidatos com deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n°® 3.298/99.

lll. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no
cargo/area/especialidade se atender as seguintes exigéncias na data da posse:

a)

f)

9)

ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos Decretos n° 70.391, de
12 de abril de 1972, n° 70.436, de 18 de abril de 1972, e na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 1°;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do
Capitulo Il e os documentos constantes do item 4 do Capitulo XllI deste Edital;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo/area/especialidade.

2. O candidato que, na data da posse, n&do reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo
perdera o direito a investidura no cargo/area/especialidade.




IV. DAS INSCRIGCOES

1.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des
exigidos para o Concurso.

As inscricdes para o Concurso serao realizadas, exclusivamente pela Internet, no periodo das

10:00 horas do dia 21/11/2011 as 14:00 horas do dia 16/12/2011 (horario de Brasilia), de acordo

com o item 3 deste Capitulo.

2.1 As inscrigbes poderao ser prorrogadas por até 2 dias uteis, por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional, a critério do Tribunal de Contas do Estado do Amapa e/ou da Fundagéao
Carlos Chagas.

2.2 A prorrogagao das inscrigbes de que trata o item anterior podera, motivadamente, ser feita
sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogagao feita
no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrébnico www.concursosfcc.com.br

durante o periodo das inscri¢gdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua

inscricao conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigao, preencher o Formulario de Inscrigao e transmitir os
dados pela Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario ou
débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s), a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servigcos, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrénico da
pagina de inscri¢cdes, até a data limite para encerramento das inscri¢gdes (16/12/2011):

a) Para o cargo de Analista de Controle Externo — todas as areas/especialidades (ensino
superior completo): R$ 130,00 (cento e trinta reais).

b) Para o cargo de Técnico de Controle Externo (ensino médio completo): R$ 100,00 (cem
reais).

3.2.1 O boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, devera
ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apos conclusdo do
preenchimento do Formulario de Inscricdo, em qualquer banco do sistema de
compensagao bancaria.

3.2.2 O pagamento do valor da inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou cheque do
préprio candidato.
3.2.2.1 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado

apods a respectiva compensagao.
3.2.2.2 Em caso de devolugédo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscri¢ao.

3.2.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3 A partir de 05/12/2011 o candidato devera conferir, no enderecgo eletrénico da Fundagao
Carlos Chagas, se os dados da inscrigdo foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em
caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagéao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda
a sexta-feira, uteis, das 10:00 as 16:00 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.4 A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor da
inscrigao.

3.5 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o
estabelecido e a solicitacdo de inscricdo cujo pagamento for efetuado apdés a data de
encerramento das inscrigdes.

3.6 Nao sera aceito pedido de devolugdo do valor da inscricdo, ainda que superior ou em
duplicidade.

3.7 O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as
penas da lei.

3.8 A Fundacdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Amapa nado se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdo nao recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 O descumprimento das instrugdes para inscrigcdo implicara a ndo efetivagao da inscrigao.

Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o Cdédigo de Opgéo de

cargo/areal/especialidade, conforme quadros constantes do Capitulo Il deste Edital e da barra de

op¢des do Formulario de Inscrigao.


http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.concursosfcc.com.br/

10.

11.

12.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informacdes
sobre a aplicagdo das provas (Capitulo VIII, itens 1 e 2 e subitens), uma vez que s6 podera
concorrer a um cargo/area/especialidade por nivel de escolaridade exigido.

5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo por nivel de escolaridade exigido, tera
confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as demais canceladas. Nao sendo possivel
identificar a ultima inscricdo efetivada, todas poderao ser canceladas.

5.2 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga, de acordo com o estabelecido no
subitem 3.2 deste Capitulo.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de

Inscrigao.

6.1 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Tribunal de Contas do Amapa e a Fundagéo Carlos Chagas o
direito de excluir do Concurso Publico aquele que n&o preencher o documento oficial de
forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da Opgao de

cargo/area/especialidade, bem como nao havera, em hipétese alguma, devolugédo da importancia

paga.

N&o serdo aceitas inscricdbes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax),

transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou

extemporaneas ou por qualquer outra via que néo as especificadas neste Edital.

8.1 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nado atenda a todos os
requisitos fixados, sera ela cancelada.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido

neste Edital.

O Tribunal de Contas do Estado do Amapa e a Fundagcdo Carlos Chagas eximem-se das

despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as Provas do Concurso.

O candidato sem deficiéncia que necessitar de condi¢gao especial para realizacdo da prova devera

solicita-la até o término das inscrigbes (16/12/2011), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundagéo Carlos Chagas (Departamento de Execugéo de Projetos - Ref.: Solicitacdo/TCE-AP, Av.

Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-900).

11.1 O candidato devera encaminhar, anexo a sua solicitagdo de condigdo especial para
realizagdo da prova, Laudo Médico (original ou cépia autenticada) atualizado que justifique o
atendimento especial solicitado.

11.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢cdes, seja qual for o motivo alegado,
podera nao ter a condigédo especial atendida.

11.3 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala

reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogao

das providéncias necessarias.

12.1 A lactante devera encaminhar sua solicitagao, até o término das inscrigoes (16/12/2011), via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Departamento de
Execucdo de Projetos - Ref.: Solicitagdo/TCE-AP, Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala, Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).

12.2 A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

12.3 Nao havera compensagao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

12.4 Nos horarios previstos para amamentagao a lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

12.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a lactante, a crianga e a fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.



DO REQUERIMENTO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO

Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n® 948/2005, § 2° e Lei Estadual n°®
148/2009, que preveem a gratuidade da inscricdo em Concursos, poderdo solicitar a isengéo do
pagamento do valor da inscrigdo nos casos de:

1.1

1.2

1.3

Candidatos com Deficiéncia: Deverdo encaminhar Laudo Médico original ou copia

autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término de solicitacéo

de isenc¢ao do pagamento do valor da inscrigdo (18/11/2011), atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo

Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. No Laudo

Médico devera ser especificado que o candidato tem deficiéncia, constando o nome, o

numero do documento de identidade (RG) e o numero do CPF do candidato, a assinatura e o

carimbo indicando o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

1.1.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de prova especial e/ou condigdo especial
para realizagdo da prova, além de apresentar o Laudo Médico referido no item 1.1
deste Capitulo, devera encaminhar sua solicitacdo conforme estabelecido nos itens 4 e
5 do Capitulo VI deste Edital.

Reconhecidamente Pobres: Deverdo encaminhar declaragdo da condi¢do de pobre firmada
pelo proprio punho, copias autenticadas do comprovante de residéncia (conta atualizada de
energia elétrica, ou de agua, ou de gas ou de telefone fixo), do documento de identidade
como os citados no item 10 do Capitulo VIII deste Edital e comprovante de rendimentos
mensais iguais ou inferiores a trés saldrios minimos, conforme documentos abaixo indicados,
no caso de:

1.2.1 empregados de empresas privadas: copia autenticada da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotagbes do ultimo contrato de trabalho (com as alteragbes salariais) e da primeira
pagina subsequente em branco.

1.2.2 servidores publicos: cépia autenticada de contracheque atual;

1.2.3 auténomos: declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagao de servigo ou copias autenticadas do contrato de prestagdo de
servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); copia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotagdo do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do ultimo contrato de
trabalho;

1.2.4 desempregados: declaracéo de préprio punho de que esta desempregado, ndo exerce
atividade como autdbnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacao
econbmica nao lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas; copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
paginas que contenham fotografia, data da anotagdo de saida do ultimo contrato de
trabalho, identificacdo e anotagéo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco;

1.2.5 servidores publicos exonerados ou demitidos: copia autenticada do ato
correspondente e sua publicagdo no érgao oficial, além dos documentos constantes do
subitem 1.2.4 deste item.

1.2.6 pensionistas: copia autenticada do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecido pela Instituicdo pagadora; copia autenticada da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotagao do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco
ou com correspondente anotagéo da data de saida do ultimo contrato de trabalho;

1.2.7 estagiarios: copia autenticada do Contrato de Estagio; copia autenticada da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotagcdo do Uultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de anotagédo de saida do ultimo
contrato de trabalho.

Doadores de Sangue: Para ter direito a isen¢do, o doador deverd comprovar a doagao de

sangue, que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a

contar da data do término do requerimento de isengdo do pagamento da inscri¢éo, realizada

em orgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio. A

comprovacédo da condi¢cao de doador de sangue devera ser encaminhada no original ou copia

autenticada em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, até

18/11/2011



Os requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo de que trata o item 1 serédo
realizados no site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br no periodo de 10:00
horas do dia 16/11/2011 as 14:00 horas do dia 18/11/2011, observado o horario de Brasilia.

Para solicitar a isencdo do pagamento do valor da inscricdo o candidato devera efetuar o

requerimento de isen¢ao, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1 Encaminhar no periodo de 16/11/2011 a 18/11/2011, via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), para Fundacdo Carlos Chagas (A/C Nucleo de Tratamento da Informagdao — Ref.:
Isengdo de Pagamento/TCE-AP, Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala — Séao
Paulo — SP — CEP 05513-900) os documentos indicados a seguir:

3.1.1 Original ou cépia autenticada dos documentos mencionados no item 1 e seus subitens,
deste Capitulo; e
3.1.2 Copia autenticada do documento de identidade do candidato.

3.2 Acessar o enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br, durante o periodo indicado no item
2 e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento de
Isencdo de Pagamento.

3.3 Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua
perfeita analise.

3.4 Consideram-se, também, cépias autenticadas, para fins da comprovagdo de documentos de
isencdo descrita neste Capitulo, os documentos contendo carimbo com a descricdo “confere
com o original”, datados e assinados por autoridade publica.

3.5 Nao serdo consideradas as coépias nédo autenticadas, bem como os documentos
encaminhados via fax, via correio eletrbnico ou por outro meio que nao o estabelecido neste
Capitulo.

3.6 Os documentos encaminhados para solicitacdo de isencdo do pagamento do valor de
inscricao terdo validade somente para este Concurso e nao serdo devolvidos.

3.7 As informacdes prestadas no requerimento de isengédo e a documentacdo apresentada serdo
de inteira responsabilidade do candidato, respondendo ele civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

3.8 Somente serdo aceitos os documentos que estiverem de acordo com o especificado neste
Edital.

3.9 Expirado o periodo de postagem dos documentos, ndo serado aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacgao.

3.10 Os pedidos de isencao do pagamento do valor da inscrigdo serdo analisados e julgados pela
Fundacao Carlos Chagas.

N&o sera concedida isen¢cdo do pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo com isengdo de pagamento pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengcdo, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 1.1, 1.2, 1.3 e
respectivas alineas;

e) nao observar o periodo de postagem dos documentos.

A qualquer tempo poderéao ser realizadas diligéncias relativas a situagcéo declarada pelo candidato,

deferindo ou n&o seu pedido.

A partir do dia 02/12/2011, o candidato devera verificar no enderego eletrénico da Fundagéo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise dos requerimentos de isencao

do pagamento da inscrigdo, observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido

podera apresentar recurso no prazo de dois dias uteis apds a divulgagdo no site da Fundagéo

Carlos Chagas, da relagéo de inscrigdes indeferidas.

7.1 Apés a analise dos recursos sera divulgada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

O candidato que tiver seu requerimento de isengédo de pagamento do valor da inscricdo deferido

devera retornar ao site da Fundagédo Carlos Chagas para efetuar sua inscricdo até a data limite de

16/12/2011.

8.1 Ao acessar o site da Fundacdo Carlos Chagas, o sistema de inscrigdo informara ao
candidato, automaticamente, que o seu requerimento de isengdo do pagamento da inscricéo
foi deferido, ndo gerando boleto para pagamento da inscri¢ao.

8.2 O candidato que ndo efetivar a sua inscrigdo, apds a analise dos pedidos de isen¢do do
pagamento, sera excluido do Concurso.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do valor de inscrigdo indeferidos e que

queiram participar do certame deverao efetuar sua inscricdo no site da Fundagao Carlos Chagas

até a data limite de 16/12/2011, de acordo com o item 3 do Capitulo IV.



VL

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o

facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 37 do Decreto Federal n°

3.298/99, ¢é assegurado o direito de inscricdo para cargo em Concurso Publico, cujas atribuicdes

sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras. O candidato portador de deficiéncia

concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do

Concurso, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento), em face da classificagdo obtida,

aos portadores de deficiéncia.

Quando da nomeagdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (Geral e

Especifica), de maneira sequencial e alternada. A nomeagéao se inicia com o primeiro candidato da

lista geral, passando ao primeiro da lista especifica e assim sucessivamente, seja qual for o

numero de chamados, aplicando-se sempre a regra do art. 37, § 2° do Decreto Federal n°

3.298/99. Os candidatos da lista especifica serdo chamados até esgotar-se o percentual da

reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar

na lista geral.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas

no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior

Tribunal de Justica — STJ.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°

3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes

com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios

de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2° deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento

(AR), a Fundacao Carlos Chagas.

4.1 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscrigao, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e

indicar se deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o

periodo de inscri¢des, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (A/C

Departamento de Execucgdo de Projetos — Ref.: Laudo Médico/TCE-AP, Av. Professor Francisco

Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900), os documentos a seguir:

a) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacao da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG),
numero do CPF, opgédo de cargo/area/especialidade, a assinatura e o carimbo indicando o
numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada,
ou Leitura, além do envio da documentacido indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscricbes, especificando o tipo de
deficiéncia.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagao, por escrito, até o término das inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagao, por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverado levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
puncéao, podendo utilizar-se de soroban.

5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada
serao oferecidas provas nesse sistema.

5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou
28. Nao havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte
24,



10.

11.

12.

13.

14.

5.3 Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial
por meio da utilizagdo de software, deverado indicar um dos relacionados a seguir:
5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);
5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);
5.3.3 Zoomtext (ampliagéo ou leitura).

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricbes, ndo atenderem aos dispositivos

mencionados no item 5 e seus subitens serdo considerados como nao deficientes e ndo terdo a

prova e/ou condigdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicées do

cargo/area pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo

desempenho dessas atribui¢des, para fins de habilitagdo no periodo probatério.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as

respectivas vagas reservadas.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo, conforme instrugdes constantes deste

Capitulo, ndo podera alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso

administrativo em favor de sua condig¢ao.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista geral de

classificagéo, tera seu nome constante da lista especifica dos candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera, munido de

documento de identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada por Junta Médica

Estadual, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos

do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracbes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de

Justica — STJ.

11.1 A avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista
pelo artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes.

11.2 Na&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagao tratada no item 11 deste Capitulo.

11.3 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e seus incisos do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragbes, ele sera classificado em igualdade de
condigdes com os demais candidatos.

11.4 Sera eliminado da lista especifica o candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a
realizacdo da avaliacado ou se a deficiéncia indicada no Formulario de Inscricdo nao se fizer
constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteragdes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, devendo 0 mesmo
permanecer apenas na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuagéo necessaria para
tanto.

11.5 A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a
deficiéncia do candidato durante o estagio probatorio.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda

do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera

devolvido.

Apbs a investidura do candidato no cargo/area/especialidade, a deficiéncia ndo podera ser arguida

para justificar a concessao de readaptagao, licengca por motivo de saude ou aposentadoria por

invalidez.



VIl. DAS PROVAS

1. O Concurso constara dos cargos/areas/especialidades, provas, numero de questdes, peso e
duragao, conforme tabela a seguir.

CARGO: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO

N° de

Areal/ Especialidade Prova Questées

Peso Duragao

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1

. Lingua Portuguesa

. Nogdes de Direito Constitucional

. Nogdes de Direito Administrativo

. Legislagédo Especifica do Estado do Amapa

Prova Objetiva - Conhecimentos

Area de Coptr_ole Externo F(s);r):acr:lecn(:(s) II:’L'Jinco 40 2 4h30
Especialidade: . Contabilidade Geral
Contabilidade . Contabilidade de Custos

. Contabilidade Publica

. Administracao

Economia

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il
Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou parecer| 3 horas
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1
. Lingua Portuguesa

. Nogdes de Direito Constitucional

. Nogdes de Direito Administrativo

. Legislagédo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos

Especificos | 40 2 4h30
Area de Controle Externo - Orgamento Publico
Especialidade: . Contabilidade Geral
Orgamento e Finangas . Contabilidade de Custos

. Contabilidade Publica
. Administracao
. Economia

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il

. Constara de duas questbes discursivas ou estudo de caso ou
parecer relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos
do cargo.

3 horas

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1
. Lingua Portuguesa

. Controle Externo

. Legislagdo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos
Especificos | 40 2
. Direito Constitucional 4h30

p . Direito Administrativo
Area de Controle Externo _Direito Civil

Especialidade: Juridica . Direito Processual Civil
. Direito Penal

. Direito Tributario

. Direito Financeiro

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il

. Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou
parecer relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos
do cargo.

3 horas




Areal Especialidade

N° de

Questoes Peso

Prova

Duragao

Area de Controle Externo
Especialidade:
Engenharia

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1
. Lingua Portuguesa

. Nogdes de Direito Constitucional

. Nogdes de Direito Administrativo

. Legislagédo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
. Engenharia 40 2

4h30

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il
. Constara de duas questbes discursivas ou estudo de caso ou parecer
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

3 horas

Area de Controle Externo
Especialidade:
Meio Ambiente

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1
. Lingua Portuguesa

. Nogdes de Direito Constitucional

. Nogdes de Direito Administrativo

. Legisla¢édo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
Meio Ambiente 40 2

4h30

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il
. Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou parecer
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

3 horas

Area Controle Externo
Especialidade:
Tecnologia da Informagao

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1
. Lingua Portuguesa

. Nocdes de Direito Constitucional

. Nogdes de Direito Administrativo

. Legislacédo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
. Tecnologia da Informagéo 40 2

4h30

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il
. Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou parecer
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

3 horas

Area de Apoio Administrativo
Especialidade: Orgamento e
Financas

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais 40 1
. Lingua Portuguesa

. Nogdes de Direito Constitucional

. Nogbes de Direito Administrativo

. Legislagédo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
. Orgamento Publico 40 2
. Contabilidade Geral

. Contabilidade de Custos
. Contabilidade Publica

. Administragao

. Economia

4h30

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il
. Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou parecer
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

3 horas
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Areal Especialidade

Prova

N° de
Questoes

Peso

Duracao

Area de Apoio Administrativo
Especialidade:
Tecnologia da Informagao

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais

. Lingua Portuguesa

. Nogbes de Direito Constitucional

. Nogdes de Direito Administrativo

. Legislagéo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
. Tecnologia da Informacao

40

40

4h30

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il

. Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou parecer
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

3 horas

Area de Apoio Administrativo
— Especialidade Juridica

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais

. Lingua Portuguesa

. Controle Externo

. Legislacédo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
. Direito Constitucional

. Direito Administrativo

. Direito Civil

. Direito Processual Civil

. Direito Penal

. Direito Tributario

. Direito Financeiro

40

40

1

4h30

Prova Discursiva — Conhecimentos Especificos Il

. Constara de duas questdes discursivas ou estudo de caso ou parecer
relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos do cargo.

3 horas

CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

Areal Especialidade

Prova N° de Questées

Peso

Duracao

Area de Controle Externo

Prova Objetiva - Conhecimentos Gerais

. Lingua Portuguesa

. Raciocinio Ldgico

. Legislacédo Especifica do Estado do Amapa
Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos |
. Nogbdes de Direito Constitucional

. Nocdes de Direito Administrativo

. Nogdes de Direito Financeiro e Orgamentario

. Nocdes de Execucdo Orgcamentaria e Financeira

30

30

4 horas

2. As provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos |, para todos os
cargos/areas/especialidades, constardo de questbes objetivas de mudltipla escolha, de carater
eliminatério e classificatorio, e versardo sobre o Conteddo Programatico constante do Anexo Il do
Edital e das Atribuicdes do Cargo constantes do Anexo I.

3. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il, de carater eliminatério e classificatério, para
todos os cargos/areas/especialidades de Analista de Controle Externo - Area de Controle Externo e
Area de Apoio Administrativo, constara de duas questdes dissertativas ou estudo de caso ou
parecer, segundo a especificidade de cada cargo, relacionados aos programas de Conhecimentos
Especificos | e Il. A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera aplicada em data
distinta das Provas Objetivas e reger-se-a conforme critério constante no Capitulo X deste Edital.
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VIil. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1.

A aplicagao das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos |,
para todos os cargos/areas/especialidades, ocorrera no dia 22/01/2012, podendo ser alterada por
causa superveniente justificada.

A aplicacdo das Provas Discursivas de Conhecimentos Especificos I, para todas as

areas/especialidades do cargo de Analista de Controle Externo, ocorrera no dia 25/03/2012.

2.1 A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais
adequados a sua realizagéo.

2.2 Todas as provas realizar-se-ao na Cidade de Macapa/AP.

2.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
colégios localizados na Cidade de Macapa/AP, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o
direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagcdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

2.4 Havendo alteracao das datas previstas, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

A confirmagdo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas

oportunamente por meio de Edital de Convocacgéao para Provas a ser publicado no Diario Oficial do

Estado do Amapa, no site da Fundacao Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, e por meio de

Cartées Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail.

3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletrénico informado no
ato da inscrigdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengao/atualizagdo de seu
correio eletrénico.

3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo enderego eletrénico
informado no Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

O Tribunal de Contas do Estado do Amapa e a Fundagao Carlos Chagas néo se responsabilizam

por informagdes incorretas ou incompletas de endereco eletrénico, ou por falha na entrega de

mensagens eletrbnicas causadas por enderego eletrdnico incorreto ou, ainda, por problemas no
provedor de acesso do candidato, tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, devendo o candidato
sempre consultar o site da Fundagéo Carlos Chagas para verificar as informagdes pertinentes ao

CONCuUrso.

A comunicacdo por intermédio de enderego eletrbnico € meramente informativa. O candidato

devera acompanhar no Diario Oficial do Estado do Amapa a publicacdo do Edital de Convocagao

para Provas.

5.1 O envio de comunicacgao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer
motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocacéo para Provas.

O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagao

das provas ou em havendo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas,

devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos

Chagas pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, uteis, das 10:00 as 16:00

horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e horario

constantes no Edital de Convocagéo para realizagao das provas, no Cartdo Informativo e no site

da Fundagéao Carlos Chagas.

Eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou

observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas,

quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco,
deverao ser corrigidos por meio do site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),

de acordo com as instru¢des constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apos a

aplicagao das Provas.

8.1 O candidato que nao solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item 8 devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatidao na informacgao relativa a opgao de cargo/area/especialidade e/ou a condigcéo

de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento

ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de

antecedéncia da data de realizagdo das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388 (de segunda a

sexta-feira, uteis, das 10:00 as 16:00 horas, horario de Brasilia).

9.1 Na&o sera admitida troca de op¢ao de cargo/area/especialidade.

9.2 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade

original que bem o identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de

Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes

Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgéo ou

Conselho de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por

exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma

da Lei n°® 9.503/97).

10.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacao do candidato.

10.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

10.3 A identificagcdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagédo
gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condigdo de conservagédo do documento.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢do das provas.

11.1 O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo das provas
como justificativa de sua auséncia.

11.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagao do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,

em especial, dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitada aos

candidatos. quando da aplicagdo das provas, a autenticacdo digital das Folhas de Respostas
personalizadas.

12.1 Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a autenticagao digital, o candidato devera apor

sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

12.2 A autenticacao digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas visa a atender
o disposto no item 7, Capitulo XllI deste Edital.

Na realizagdo das Provas Objetivas serdo fornecidos o caderno de questdes e a folha de

respostas personalizados com os dados do candidato, para aposi¢do da assinatura no campo

préprio e transcricdo das respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta.

O candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o Unico documento

valido para a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera substituicao
da Folha de Respostas por erro do candidato.

14.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

14.2 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

14.3 Nao serdo computadas questdbes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica

de material transparente de tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha.

15.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta.

O candidato, ao terminar as Provas Obijetivas, entregara ao fiscal da sala o caderno de questbes e

a folha de respostas.

Durante a realizagédo da Prova Objetiva, ndo sera permitido qualquer tipo de consulta.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas e no

caderno de prova, em especial seu nome e nimero do documento de identidade.

Na realizagcao da Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos I, para os cargos de Analista de

Controle Externo, serado fornecidos dois Cadernos de Prova, um para rascunho e outro para

redagao definitiva.

19.1 A redagao definitiva devera ser elaborada no respectivo caderno para posterior avaliagao,
ndo sendo aceitos acréscimos de folhas estranhas ao Caderno de Prova, devendo ser
respeitados os espacos existentes. Sera anulada a prova que contenha qualquer elemento
que permita a identificagdo do candidato.

19.2 O preenchimento do Caderno de Prova, que sera o unico documento valido para a corregcéo
da prova, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do Caderno. Em hipétese
alguma haverd substituicdo do Caderno de Prova por erro do candidato.

19.3 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas levando qualquer um destes
materiais, nem sem a autorizagdo e acompanhamento do fiscal.

19.4 N&o sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il devera ser redigida, de forma clara e sem

rasuras, pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de material

transparente, de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de

outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a

realizagdo das provas.

20.1 No caso de auxilio para transcrigdo da prova sera designado um fiscal devidamente treinado
para essa finalidade.

20.2 O candidato devera ditar o texto a ser transcrito, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuagao.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no caderno de prova, em especial

seu nome e numero do documento de identidade.

As anotacdes realizadas no espago destinado a rascunho, ndo serdo consideradas na corregao da

prova.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais

cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras

relativos ao Concurso, aos comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes
da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao
das provas.

23.1 Por medida de seguranca os candidatos dever&o deixar as orelhas totalmente descobertas,
a observacao dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Podera ser excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

C) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) n&o apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

g) fizer anotagédo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou
em qualquer outro meio que nao o autorizado pela Fundagédo Carlos Chagas, no dia da
aplicagéo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

i)  estiver portando arma de fogo, mesmo que possua o respectivo porte;

j)  lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

[)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,
impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar, bem como qualquer material ndo
admitido, sem autorizagao;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo (bip, telefone
celular, relogios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Os aparelhos eletrénicos dos candidatos como os indicados nas alineas “I” e “m”, deverao ser por

eles desligados e acondicionados em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagéo Carlos

Chagas exclusivamente para tal fim, antes de iniciar a prova, devendo a embalagem permanecer

fechada até a saida do candidato do local de realizagdo da prova.

25.1 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a
ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens

oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, a Fundacao Carlos

Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancéario com

comprovacao de pagamento ou o comprovante de débito em conta, mediante preenchimento de

formulario especifico.

26.1 A inclusdo de que trata o item 26 sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
Fundagéo Carlos Chagas, na fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de
verificar a pertinéncia da referida inscrigao.
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27.

28.

20.

30.
31.

26.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na remota hipotese de verificarem-se

falhas de impressdo, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido

de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a
leitura dos itens nos quais ocorreram as falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questbes
completo;

c) estabelecer, apds consultar o Plantdo da Fundagéo Carlos Chagas, prazo para compensagao
do tempo usado para regularizagdo do Caderno, caso se verifique a ocorréncia apos o inicio
da prova.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.
Nao havera a prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas, especialmente em
virtude de afastamento do candidato da sala.
Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serao fornecidos
exemplares dos Cadernos de Questbes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou
privado, mesmo apos o encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o site
www.concursosfcc.com.br no primeiro dia utii apés a aplicagdo das provas, para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes da Prova Objetiva, dos
gabaritos e/ou dos resultados.

31.1 As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar
da data de divulgagéo no site www.concursosfcc.com.br.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos | serdo

estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada prova por cargo/area/especialidade.

Na avaliacdo das Provas Objetivas sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50

(cinquenta) e desvio padrao igual a 10 (dez).

Esta padronizacdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato

em relagdo aos demais, permitindo que a posigdo relativa de cada candidato reflita sua

classificagdo em cada prova. Na avaliagdo deste Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) s&o calculados a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada
prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP). Para isso
calcula-se a diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos

do grupo da prova (X), divide-se essa diferenga pelo desvio padrao do grupo da prova (s),
multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

Np=2"X 10450
NP = Nota padronizada
A = Numero de acertos dos candidatos
X = Média de acertos do grupo
s = Desvio padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e) sé&o somadas as notas padronizadas ponderadas de cada prova, obtendo-se assim o total de
pontos de cada candidato.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver o total de pontos igual ou superior a 180 (cento e

oitenta).

Os candidatos nao habilitados nas provas objetivas serédo excluidos do Concurso.
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XIL.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS DISCURSIVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS I,
PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO

Para todas as areas/especialidades dos cargos de Analista de Controle Externo, a Prova
Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera aplicada para todos os candidatos habilitados
nas Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos I, na forma do
Capitulo IX, em data distinta, a ser divulgada em Edital especifico de convocacgéo.
A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il, de carater eliminatério e classificatorio,
consistira de duas questdes discursivas e/ou estudo de caso e/ou parecer relacionados aos
respectivos programas de Conhecimentos Especificos | e II.
Constara da avaliagao da Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il o dominio técnico do
conteudo aplicado, a correcéo gramatical e a adequagao vocabular, considerados 0os mecanismos
basicos de constituicdo do vernaculo e os procedimentos de coesdo e argumentagao. Nao sera
permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos
ou quaisquer anotagdes.
3.1 Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il que

a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

c) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f)  fugir ao tema proposto.
Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregao pela
Banca Examinadora.
Sera considerado habilitado na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem).
O candidato nao habilitado na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos Il sera excluido do
Concurso.
Da publicagcdo no Diario Oficial do Estado do Amapa constardo apenas os candidatos habilitados
para cada cargo/area/especialidade.

DA CLASSIFICAGAO PARA TODOS OS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES

Para todas as areas/especialidades do cargo de Analista de Controle Externo a nota final de
cada candidato sera igual ao somatorio do total de pontos obtido nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos | com a nota da Prova Discursiva de
Conhecimentos Especificos .

Para o cargo de Técnico de Controle Externo - Area de Controle Externo a nota final de cada

candidato sera igual ao somatério do total de pontos obtido nas Provas Objetivas de

Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos I.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de

classificagdo para cada cargo/area/especialidade.

Na hipotese de igualdade de nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

4.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme a Lei n° 10.741/03 (Lei do ldoso), sendo
considerada, para esse fim, a data limite para correcdo de dados cadastrais estabelecida no
item 8 do Capitulo VIII, deste Edital;

4.2 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos |I; para os cargos de
Analista de Controle Externo — Area de Controle Externo e Analista de Controle Externo —
Area de Apoio Administrativo;

4.3 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, para o cargo de Técnico de
Controle Externo — Area de Controle Externo;

4.4 tiver maior idade, sendo considerada a data limite para atualizagao/correcdo de dados
cadastrais, estabelecida no item 8 do Capitulo VIII, deste Edital.

4.5 comprovar ter exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data da
publicagdo da Lei n® 11.689/08 e a data de término das inscrigdes.

A Homologacao e o Resultado Final serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Amapa e

divulgados no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), por meio de duas

listas contendo:

a) a classificagdo de todos os candidatos, incluindo os inscritos como candidatos com
deficiéncia.

b) somente a classificagdo dos candidatos inscritos como candidatos com deficiéncia.
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XIl.

10.

11.

12.

13.

14.

N&o havendo aprovados para as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, estas serédo
preenchidas por candidato ndo inscrito como candidato com deficiéncia, com rigorosa observancia
da ordem classificatéria.

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isengéo do valor da inscrigao;

b) a aplicagédo das Provas;

c) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

d) a Vista das Provas Discursivas de Conhecimentos Especificos lI;

e) ao resultado das Provas.

O prazo para interposicéo dos recursos sera de 2 (dois) dias Uteis apds a concretizagdo do evento

que lhes disser respeito nos termos do item 1 deste Capitulo, tendo como termo inicial o 1° dia util

subsequente a data do evento a ser recorrido.

2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo,

devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos relacionados no item 1 deste Capitulo deverdo ser impetrados exclusivamente por

meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as

instrugcdes constantes na pagina do Concurso Publico.

4.1 Somente serdo apreciados os recursos impetrados e transmitidos conforme as instrugdes
contidas neste Edital e no site da Fundagédo Carlos Chagas.

4.2 A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Amapa nédo se
responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores,
falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

O recurso nao podera conter, em outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que

identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, ou outro meio que

néo seja o especificado neste Edital.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,

razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(ado) atribuido(s) a todos

os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos impetrados, e as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10 e 11 e/ou em caso de provimento de recurso, podera

haver, eventualmente, alteragdo da classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior ou

inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida para a prova.

Serao preliminarmente indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e com as
instrugdes disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas;

c) sem fundamentagao ou com fundamentag&o inconsistente ou incoerente.

As decisbes dos recursos serao levadas ao conhecimento dos candidatos por meio do site da

Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete)

dias a contar da data de publicagdo do respectivo Edital ou Aviso.
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Xlll. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1.

Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administragdo, conforme o numero de

vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final, respeitando-se o limite

das vagas existentes para os candidatos com deficiéncia, em cumprimento ao Decreto Federal n°®

3.298/99 e de acordo com o Capitulo VI deste Edital.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, nao tomar posse dentro do prazo legal tera o ato

de nomeacao tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeagéo dos demais candidatos

habilitados, observada a ordem classificatéria.

O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos como condi¢cdo para sua

posse:

a) certiddo de nascimento ou casamento;

b) titulo de eleitor, com o comprovante de votagéo na ultima elei¢ao;

c) comprovagao de ter exercido efetivamente a funcdo de jurado, conforme subitem 4.5 do
Capitulo XI.

d) certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

e) cédula de Identidade;

f)  declaragéo de bens e rendimentos, atualizada até a data da posse;

g) comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

h) documento de inscricdo no PIS ou PASEP;

i) duas fotos 3x4, recentes;

j)  comprovante dos pré-requisitos/escolaridade previstos no Capitulo Il deste Edital, devendo o
Comprovante de Escolaridade ser apresentado em fotocépia autenticada;

k) Comprovagao dos requisitos enumerados no item 1, Capitulo 11l deste Edital;

[) declaragédo de acumulagao de cargo ou fungado publica, quando for o caso, ou sua negativa;

m) certiddes dos setores de distribuigdo dos foros criminais, da Justica Federal, da Justica Militar
e da Justica Estadual, dos lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos, expedidas,
no maximo, ha seis meses;

n) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

0) se servidor publico, declaragdo do 6rgédo a que esteja vinculado de nado ter sofrido, no
exercicio da fungéo publica, penalidade administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses.

4.1 Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias.

A nao apresentagdao de qualquer um dos documentos comprobatérios fixados no presente

Capitulo, dentro do prazo legal, tornara sem efeito a nomeacéao.

E facultado ao Tribunal de Contas do Estado do Amapa exigir dos candidatos nomeados, além da

documentacgao prevista no item 4 deste Capitulo, outros documentos que julgar necessarios.

O Tribunal de Contas do Estado do Amapa, no momento do recebimento dos documentos para a

posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdao de Autenticagdo Digital - CAD e, na

sequéncia, coletara a assinatura do candidato e procedera a autenticagao digital no Cartao para

confirmagao dos dados digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia da realizagédo das Provas.

Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente

para o exercicio do cargo, apds submeter-se a exames médicos, de carater eliminatério, a serem

realizados por Junta Médica Oficial ou, na sua impossibilidade, por instituicido particular escolhida

pela Comissao do Concurso, por ocasidao da nomeacao.

XIV. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a aceitagéo das

condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais

pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢cdes especificas para a

realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo que vier vigorar apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragbes em

dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas

do concurso.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nhomeagéo do

candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,

declaragédo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar

obrigacéo.

3.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 3 deste Capitulo, o candidato
estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cadigo
Penal.

18



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais,

arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da

homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal

de Contas do Estado do Amapa.

5.1 O Tribunal podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos

Cargos deste Concurso.

O Tribunal de Contas do Estado do Amapa reserva-se no direito de proceder as nomeagdes das

vagas que surgirem, em virtude de vacéancias, apds a publicagdo deste Edital, em ndmero que

atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria
€ 0 numero de vagas existentes.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, comunicados, avisos e

resultados seréo publicados no Diario Oficial do Estado e divulgados no site da Fundacdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do

numero de inscricdo do candidato, no endereco eletrénico da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), na data em que os resultados das provas forem publicados no Diario

Oficial do Estado.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso

Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas, por telefone,

informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacéo,

classificagdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e

homologacao e/ou o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrbnico da Fundagéo

Carlos Chagas, conforme item 8 deste Capitulo.

Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, sexo, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscrigédo, o candidato devera:

11.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apds a aplicagdo das Provas
Objetivas, conforme estabelecido no item 8 do Capitulo VIII deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

11.2 Apos o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologacao dos Resultados, encaminhar via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (Servigo de Atendimento
ao Candidato - SAC — Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/TCE-AP, Av. Prof. Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900).

11.3 Apods a homologacao dos Resultados, o candidato devera solicitar a atualizagdo dos dados
cadastrais ao Tribunal de Contas do Estado do Amapa, Av. FAB, 900 — Centro, de segunda
a sexta-feira, em dias Uteis, das 08:00h as13:00h (horario local), para atualizar os dados.

11.4 As alteragbes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estipulado nos subitens
4.1 e 4.4 do Capitulo Xl deste Edital, somente serdo consideradas quando solicitadas no
prazo estabelecido no subitem 11.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate
dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone

atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos

necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja
localizado.

O Tribunal de Contas do Estado do Amapa e a Fundagao Carlos Chagas ndo se responsabilizam

por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletrdnico errado e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado e/ou nado atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razbes

diversas, decorrentes de informagao errébnea de enderego por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

As despesas relativas a participagdo no Concurso e a apresentagao para posse e exercicio

correrdo as expensas do préprio candidato.

O Tribunal de Contas do Estado do Amapa e a Fundagao Carlos Chagas néo se responsabilizam

por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto

nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera

comunicada em Edital ou aviso a ser publicado.

. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢cbes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,

implicara sua eliminagdo do Concurso Publico.
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18. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Fundagédo Carlos Chagas, e no que couber pelo Tribunal
de Contas do Estado do Amapa.

Macapa-AP, 08 de novembro de 2011.

Conselheiro Regildo Wanderley Salomao
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amapa

ANEXO |

ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

1. Analista de Controle Externo — Area de Controle Externo
E atribuigdo do cargo de Analista de Controle Externo, o desempenho de todas as atividades de
fiscalizagdo e auditoria, de carater técnico de nivel superior, relativas as exercicio das
competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas do Estado do Amapa.

2. Analista de Controle Externo — Area Apoio Administrativo
E atribuicdo do cargo de Analista de Controle Externo — Area de Apoio Administrativo, o
desempenho de todas as atividades administrativas e logisticas de nivel superior, referentes ao
exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa.

3. Técnico de Controle Externo — Area de Controle Externo
E atribuigdo do cargo de Técnico de Controle Externo — Area de Controle Externo, o desempenho
de todas as atividades de fiscalizacdo e auditoria, de carater técnico de nivel intermediario,
concernentes ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de
Contas do Estado do Amapa, bem como auxiliar o Analista de Controle Externo — Area de
Controle Externo no exercicio de suas atribui¢des.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagoes: Considerar-se-a a legislagéo vigente até a data da publicagédo do Edital de
Abertura de Inscrigdes.

TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagédo. Redagao
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Intelecgéo de texto.

Raciocinio Légico: Entendimento da estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzindo novas informagdes das relagbes fornecidas e avaliando as
condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da
l6gica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagao espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao do
processo légico que, a partir de um conjunto de hipoéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas.

Legislagdo Especifica do Estado do Amapa: Constituicdo do Estado do Amapa, de 20/12/1991. Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amapa (Lei Complementar n°® 10, de 20/09/1995).
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Amapa: Resolugdo Normativa n°® 115 TCE/AP,
de 01/10/2003. A Estrutura Organizacional, Quadros de Pessoal e Plano de Carreira do Tribunal de
Contas do Estado do Amapa definidos pela Lei n°® 905, de 20/07/2005. Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Amapa (Lei n® 066/1993).

Histéria do Estado do Amapa: A ocupagdo territorial do Amapa, os fluxos migratérios, ciclos
econOmicos (mineral e de extrativismo). A criagdo do Territério Federal do Amapa e do Estado do
Amapa. Delimitacdo do territério e das divisas. Grandes Projetos. Ocupacao Militar.
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Geografia do Estado do Amapa: Clima. Solos. Regime pluviométrico. Hidrografia. Relevo. Principais
tribos indigenas do Amapa. Economia do Estado do Amapa. Extrativismo. Mineragdo. Industria e
Comércio. Preservacgéo e conservagido do Meio Ambiente. Areas de protecdo ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Noc¢coes de Direito Constitucional: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais.
Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos.
Organizagdo do Estado: Unido, Estados Federados, Municipios, Distrito Federal. Administragédo
Publica: disposi¢des gerais; servidores publicos. Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo: estrutura
e competéncia do Congresso Nacional, da Camara dos Deputados e do Senado Federal. Poder
Executivo: Presidente e Vice-presidente da Republica. Poder Judiciario: organizagdo e atribui¢des;
Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais e Juizes dos Estados. Funcodes
essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia e Defensoria Publica.

Nogoes de Direito Administrativo: Administragdo Publica: conceito e regime juridico. Principios da
Administragao Publica. Administragao Publica direta e indireta: organizagdo e competéncias. Servigos
publicos: conceito e elementos definidores. Poderes administrativos. Atos administrativos: conceito,
classificagdo, anulagéo e revogacao. Improbidade administrativa - Lei n°® 8.429, de 02/06/1992.

Nog¢des de Direito Financeiro e Orgamentario: Atividade financeira do Estado. Receita: conceito,
classificagéo, fases, renuncia. Despesa: conceito, classificagao, fases.

Nocdes de Execucdo Orgamentaria e Financeira: Programacdo e controle de recursos
orcamentarios e financeiros. Depésito direto na conta Unica. Retencéo e recolhimento de contribuicao
previdenciaria incidente em servigos. Controle e pagamento de restos a pagar e de despesas de
exercicios anteriores. Contabilizagdo de contratos. Controle de suprimentos de fundos. Conformidade
diaria. Atualizacdo do rol de responsaveis. Lei n° 4.320, de 17/03/1964. Lei Complementar n° 101, de
04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO E AREA DE APOIO
ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE JURIDICA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuagédo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagédo. Redagao
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Intelecgéo de texto.

Controle Externo: Sistemas de controle externo. Controle externo no Brasil. Regras constitucionais
sobre o controle externo. Tribunais de Contas: Natureza juridica, competéncia, jurisdigao,
composicao, deliberagcdes e eficacia das decisdes. Tribunal de Contas do Estado do Amapa:
Competéncia e jurisdigdo. Organizagao.

Legislagdo Especifica do Estado do Amapa: Constituicdo do Estado do Amapa, de 20/12/1991. Lei
Orgénica do Tribunal de Contas do Estado do Amapa (Lei Complementar n® 10, de 20/09/1995).
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Amapa: Resolugdo Normativa n°® 115 TCE/AP,
de 01/10/2003. A Estrutura Organizacional, Quadros de Pessoal e Plano de Carreira do Tribunal de
Contas do Estado do Amapa definidos pela Lei n°® 905, de 20/07/2005. Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Amapa (Lei n® 066/1993).

Histoéria do Estado do Amapa: A ocupagado territorial do Amapda, os fluxos migratérios, ciclos
econdmicos (mineral e de extrativismo). A criagdo do Territério Federal do Amapa e do Estado do
Amapa. Delimitacdo do territério e das divisas. Grandes Projetos. Ocupacao Militar.

Geografia do Estado do Amapa: Clima. Solos. Regime pluviométrico. Hidrografia. Relevo. Principais
tribos indigenas do Amapa. Economia do Estado do Amapa. Extrativismo. Mineragédo. Industria e
Comércio. Preservacéo e conservagao do Meio Ambiente. Areas de protegdo ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS I e lI

Direito Constitucional: Conceito; objeto; classificagbes; supremacia da Constituigdo; aplicabilidade
das normas constitucionais; interpretacdo das normas constitucionais. Dos principios fundamentais:
dos direitos e garantias fundamentais; dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos
politicos; dos partidos politicos. Da organizacdo do Estado: da organizagéo politico-administrativa; da
Unido; dos estados federados; dos municipios; da intervencdo no estado e no municipio. Da
administragdo publica: disposi¢bes gerais; dos servidores publicos. Da organizagdo dos poderes: do
Poder Legislativo: processo legislativo, fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; o Tribunal de
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Contas da Unido; do Poder Executivo: atribuicbes e responsabilidades do presidente da Republica; do
Poder Judiciario: disposigdes gerais; o Supremo Tribunal Federal; os Tribunais Superiores, Tribunais
Regionais Federais e Juizes Federais, Tribunais e Juizes Estaduais e do Distrito Federal e Territorios.
As funcbes essenciais a Justica: do Ministério Publico e da Advocacia e Defensoria Publicas. Do
controle da constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado. Do Sistema Tributario Nacional:
principios gerais; das limitagdes do poder de tributar; dos impostos da Unido, dos estados e dos
municipios; da reparticao das receitas tributarias.

Direito Administrativo: Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificagdo; espécies;
invalidagao; anulagéo; revogacao; prescrigao; improbidade administrativa - Lei n° 8.429, de 02/06/1992.
Controle da administragdo publica: controle administrativo; controle legislativo e controle judiciario.
Bens publicos: classificacdo; administragao; utilizagao; protegcao e defesa de bens de valor artistico,
estético, histérico, turistico e paisagistico. Licitagbes e contratos da Administragdo Publica - Lei n°
8.666, de 21/06/1993 e alteracdes posteriores. Pregéo: Lei n° 10.520, de 17/07/2002. Contratos de
concessédo de servigos publicos. Agentes administrativos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos
servidores publicos; regimes juridicos. Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. Poderes da administragdo: vinculado; discricionario; hierarquico; disciplinar;
regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢cdes de validade. Intervengdo do Estado
na propriedade: desapropriacdo; servidao administrativa; requisicdo; ocupagao provisoria; limitagdo
administrativa; direito de construir e seu exercicio; loteamento e zoneamento; reversibilidade dos bens
afetos ao servigo. Principios basicos da administragdo. Responsabilidade civil da administragao:
reparagao do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes penais e civis. Servigos
publicos: conceito; classificagdo; regulamentagéo; formas; competéncia de prestacdo; concessao;
autorizagdo dos servigos publicos. Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada — Decreto-Lei n® 200, de 25/02/1967 (artigos: do 6° a 18; 68 ao 93)
Desapropriagado: bens suscetiveis de desapropriagdo; competéncia para decreta-la; desapropriagédo
judicial por necessidade ou utilidade publica; indenizacdo e seu conceito legal, caducidade da
desapropriagao; imissao na posse do imovel desapropriado.

Direito Civi: Lei: vigéncia; aplicacdo da lei no tempo e no espaco; integracdo e interpretacdo. Lei de
Introducdo ao Cdédigo Civil. Pessoas naturais e juridicas: personalidade; capacidade; direitos de
personalidade. Domicilio civil. Fatos e atos juridicos: negécios juridicos; requisitos; defeitos dos
negocios juridicos; modalidades dos negdcios juridicos; forma e prova dos atos juridicos; nulidade e
anulabilidade dos negdcios juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescrigdo e decadéncia.

Direito Processual Civil: Processo e procedimento: natureza e principios; formagéo; suspenséo e
extingdo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos. Prazos: conceito; classificacao; principios;
contagem; preclusdo; prescri¢do. Acao civil publica, agdo popular e mandado de seguranga coletivo.
Mandado de seguranga. Poder geral de cautela: agbes e medidas cautelares. Teoria geral dos
recursos.

Direito Penal: No¢des basicas do direito penal. Cédigo Penal — parte geral. Dos crimes contra a fé
publica. Crimes contra a administracdo publica. Crimes de abuso de autoridade - Lei n° 4.898, de
09/12/1965. Crimes contra as finangas publicas Lei n.° 10.028, de 19/10/2000, que alterou o Cdédigo
Penal. Crimes contra a ordem tributaria - Leis n° 8.137, de 27/12/1990 e 9.249, de 26/12/1995.
Lavagem de dinheiro - Lei n° 9.613, de 03/03/1998.

Direito Tributario: Poder de tributar e competéncia tributaria. Sistema Tributario Nacional. Principios
constitucionais tributarios. Norma tributaria. Classificagdo dos tributos. Obrigagéo tributaria: espécies;
fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade; responsabilidade; substituicdo tributaria. Crédito
Tributério: constituicdo, suspensdo da exigibilidade e extingdo; garantias e privilégios. Pagamento e
repeticdo do indébito tributario. Renuncia de receitas tributarias. Imunidade. Isengao. Outros beneficios
fiscais. Decadéncia e prescricao do crédito tributario. Tributos federais, estaduais e municipais.

Direito Financeiro: Financas publicas na Constituicdo de 1988. Orcamento. Conceito e espécies.
Natureza juridica. Principios orgcamentarios. Normas gerais de direito financeiro - Lei n° 4.320, de
17/03/1964 e alteragbes. Fiscalizagdo e controle interno e externo dos orgamentos. Despesa publica.
Conceito e classificagdo. Principio da legalidade. Técnica de realizagdo da despesa publica: empenho,
liquidacdo e pagamento. A disciplina constitucional e legal dos precatorios. Receita publica. Conceito.
Ingressos e receitas. Classificagdo: receitas originarias e receitas derivadas. Renuncia de receitas.
Preco Publico e a sua distingdo com a taxa. Divida ativa do Estado de natureza tributaria e nao-
tributaria. Langamento, inscricdo e cobranga. Crédito publico. Conceito. Empréstimos publicos:
Classificacdo. Fases. Condi¢des. Garantias. Amortizagdo e Conversao. Divida Publica: Conceito,
Disciplina constitucional. Classificagédo e extingdo. Lei de Responsabilidade Fiscal.
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ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO E AREA DE APOIO
ADMINISTRATIVO - ESPECIALIDADE ORCAMENTO E FINANCAS, ANALISTA DE CONTROLE
EXTERNO —-AREA DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE ORGAMENTO E FINANGAS,
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO - AREA DE CONTROLE EXTERNO - ESPECIALIDADE
ENGENHARIA, ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO -
ESPECIALIDADE MEIO AMBIENTE, ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE
EXTERNO E AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO - ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuagédo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagéo. Redagao
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). Intelecgéo de texto.

Nocoes de Direito Constitucional: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais.
Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos.
Organizagdo do Estado: Unido, Estados Federados, Municipios, Distrito Federal. Administragédo
Publica: disposi¢des gerais; servidores publicos. Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo: estrutura
e competéncia do Congresso Nacional, da Camara dos Deputados e do Senado Federal. Poder
Executivo: Presidente e Vice-presidente da Republica. Poder Judiciario: organizagdo e atribui¢des;
Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais e Juizes dos Estados. Funcgbes
essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia e Defensoria Publica.

Noc¢oes de Direito Administrativo: Administragdo Publica: conceito e regime juridico. Principios da
Administragdo Publica. Administragdo Publica direta e indireta: organizagdo e competéncias. Servigos
publicos: conceito e elementos definidores. Poderes administrativos. Atos administrativos: conceito,
classificagéo, anulagéo e revogacao. Servidores publicos.

Legislagdo Especifica do Estado do Amapa: Constituicdo do Estado do Amapa, de 20/12/1991. Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Amapa (Lei Complementar n°® 10, de 20/09/1995).
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Amapa: Resolugdo Normativa n° 115 TCE/AP,
de 01/10/2003. A Estrutura Organizacional, Quadros de Pessoal e Plano de Carreira do Tribunal de
Contas do Estado do Amapa definidos pela Lei n°® 905, de 20/07/2005. Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Amapa (Lei n® 066/1993).

Histéria do Estado do Amapa: A ocupagdo territorial do Amapa, os fluxos migratérios, ciclos
econdmicos (mineral e de extrativismo). A criagdo do Territério Federal do Amapé e do Estado do
Amapa. Delimitacdo do territério e das divisas. Grandes Projetos. Ocupacao Militar.

Geografia do Estado do Amapa: Clima. Solos. Regime pluviométrico. Hidrografia. Relevo. Principais
tribos indigenas do Amapa. Economia do Estado do Amapé. Extrativismo. Mineragc&o. Industria e
Comércio. Preservagao e conservacdo do Meio Ambiente. Areas de protecdo ambiental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS I e I

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO E AREA DE APOIO
ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE ORCAMENTO E FINANCAS E ANALISTA DE CONTROLE
EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE ORCAMENTO E FINANCAS

Orcamento Publico: Conceitos e principios. Orgamento programa. Ciclo Orgamentario: elaboracéo,
aprovagao, execug¢do e avaliagdo. O Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. Processo de
Planejamento-Orgamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei Orgamentaria Anual.
Conceituacgao, Classificagao e Despesas Publicas. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores.
Divida Publica. Créditos Adicionais. Descentralizacdo de Créditos. Lei n° 4.320, de 17/03/1964.
Decreto-Lei n° 200, de 25/02/1967 (artigos: do 6° ao 18, do 68 ao 93) Crédito Especial. Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Analise Econdmico-Financeira:
Andlise vertical e horizontal das demonstragbes financeiras; Indicadores Financeiros; Avaliagdo
Econbmica de Projetos. Contabilidade Geral: Contabilidade Geral: conceito, objetivo, campo de
aplicagao. Estrutura Conceitual para a Elaboragcdo e Apresentacdo das Demonstragcdes Contabeis —
NBC T-1 Resolugao CFC 1121/ 2008, Composi¢ao, conceitos, estrutura e forma de avaliacado dos itens
patrimoniais; Ativos, Passivos e Patriménio Liquido, Apuracdo do Resultado de Exercicio,
Demonstracdes contabeis obrigatdrias: estrutura, conceitos, conteudos e aplicabilidade de acordo com
a Lei 11.638, de 28/12/2007. Anadlise e interpretacdo de demonstrativos contabeis (quocientes de
liquidez e endividamento). Contabilidade de Custos: Classificagao de custos: diretos, indiretos, fixos e
variaveis, separagao entre custos e despesas; Apropriacdo de custos: material, mao de obra e rateio
de custos indiretos; Rateio de custos na Departamentalizagdo; Métodos de custeio: por absorgado e
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variavel; Custos para controle, custo-padrao; Custos para avaliagcdo de estoques; Custos para tomada
de decisdes; Sistemas de custos e informagdes gerenciais; Estudo da relagdo custo X volume X lucro.

Contabilidade Publica: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito, objeto, objetivo, campo de
atuacdo. Sistemas de Contas. Variagdes Patrimoniais: Variagbes Ativas e Passivas Orgcamentarias e
Extra-orcamentarias. Plano de Contas Unico do Governo Federal: Conceito, estrutura basica: ativo,
passivo, despesa, receita, resultado diminutivo, resultado aumentativo, estrutura das contas, partes
integrantes, caracteristicas das contas, contas de controle: da previsdo e execugao da receita, fixagdo
e execugdo da despesa, dos restos a pagar e contas com fungédo precipua de controle (contratos,
caugdes, convénios e instrumentos similares, diversos responsaveis. Contabilizagdo dos Principais
Fatos Contabeis: Previsdo de Receita, Fixacdo de Despesa, Descentralizagdo de Crédito, Liberagao
Financeira, Realizacdo de Receita e Despesa Balancete: caracteristicas, conteudo e forma.
Demonstragcdes Contabeis: Balanco Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e
Demonstracao das Variagoes Patrimoniais. A Lei Federal n° 4.320/64. Demonstrativos fiscais: Relatério
Resumido de Execucdo Orcamentaria e Relatério de Gestdo Fiscal Manual. Normas Brasileiras
Aplicadas ao Setor Publico - NBC T 16.1 - Conceituacéo, Objeto e Campo de Aplicagdo. NBC T 16.2 —
Patrimbnio e Sistemas Contabeis. NBC T 16.3 — Planejamento e seus Instrumentos sob o Enfoque
Contabil. NBC T 16.4 — Transagdes no Setor Publico. NBC T 16.5 — Registro Contabil. NBC T 16.6 —
Demonstragdes Contabeis. NBC T 16.7 — Consolidagdo das Demonstragdes Contabeis. NBC T 16.8 —
Controle Interno. NBC T 16.9 — Depreciagcédo, Amortizagao e Exaustdo. NBC T 16.10 — Avaliagéo e
Mensuragédo de Ativos e Passivos em Entidade do Setor Publico. Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN) — Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e suas alteragdes, Portaria STN n°
467/09 — volumes Il, lll e IV — Portaria STN/SOF n° 02/09 — Manual da Receita e Despesa, Portaria n°
749/09 e Portaria n° 751/09. Administragao: Evolugdo do pensamento administrativo. Planejamento
estratégico. Gestdo financeira. Custos. Elaboracdo de orgamentos. Andlise econbdmica de
investimentos. Estudos de viabilidade técnica econémica. Processos organizacionais: planejamento,
direcdo, comunicagao, controle e avaliagdo. Comportamento organizacional: motivagéo, lideranca e
desempenho. Mudanga organizacional, inovagdes gerenciais e abordagens de otimizagao
organizacional: desenvolvimento organizacional, planejamento e gestdo estratégicos, gestdo da
qualidade total, reengenharia, organizagdes de aprendizagem. Administragdo Publica. Estruturacao da
maquina administrativa no Brasil desde 1930: dimensbes estruturais e culturais. Estrutura e estratégia
organizacional. Cultura organizacional. Administragdo publica: do modelo racional-legal ao paradigma
poés-burocratico. Empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor publico.
Convergéncias e diferengas entre a gestao publica e a gestdo privada. Novas tecnologias gerenciais:
reengenharia e qualidade; impactos sobre a configuragcdo das organizagdes publicas e sobre os
processos de gestdo. Exceléncia nos servigos publicos. Gestdo de resultados na produgéo de servigos
publicos. O paradigma do cliente na gestdo publica. Administragdo de pessoal, geréncia de recursos
humanos e gestdo estratégica. As trajetorias de conceitos e praticas relativas ao servidor publico.
Tecnologia da informacgao, organizagao e cidadania. Comunicagéo na gestao publica e gestao de redes
organizacionais. Administracao de Pessoal e Recursos Humanos. Recrutamento e selegao de pessoal.
Cargos e salarios. Administracdo do desempenho. Treinamento e desenvolvimento. Economia:
Conceitos fundamentais de economia. Fluxo circular de renda. Lei da oferta e da procura. Curva de
possibilidades de producao. Sistema econémico. Funcionamento de uma economia de mercado. Teoria
elementar de equilibrio do mercado. Fatores que influenciam a oferta e a procura por bens e servigos.
Efeitos de deslocamentos das curvas de procura e oferta. Elasticidades - prego da procura e da oferta.
Elasticidade-renda da procura. Teoria elementar da produgao. Custos de produgao. Equilibrio da firma
nas estruturas de mercado, no curto prazo, em concorréncia perfeita, concorréncia monopolistica,
oligopdlio e monopdlio. Fungao de custo: curto e longo prazo, custo fixo e variavel. Custo marginal e
custo médio. Curva de oferta da firma no curto prazo. Contabilidade nacional. Deflacionamento do
produto. Conceito de produto, renda e despesa. Produto bruto e produto liquido. Produto interno e
produto nacional. Produto a pregcos de mercado e a custo de fatores. Produto nominal e produto real.
Contas nacionais do Brasil. Nogdes de economia monetaria. Conceito e fungdes da moeda. Oferta e
demanda de moeda. Nogbes de comércio internacional. Estrutura do balango de pagamentos e sua
evolugao recente no Brasil. Taxa de cambio fixa e taxa de cambio flutuante. Flutuagao livre, flutuagéo
administrada e regime de bandas cambiais. Efeitos da apreciagdo ou depreciagdo do cambio no
balango de pagamentos. Politicas de comércio internacional: instrumentos tarifarios e nao tarifarios.
Teoria elementar de determinagao da renda. Renda nacional de equilibrio. Nogcbes sobre as teorias de
inflacdo. Inflacdo de demanda. Inflagdo de custos. Inflagdo inercial. Inflagdo monetaria. Relagao entre
taxa de inflacdo e taxa de desemprego: curva de Phillips. Nogbes sobre economia do setor publico.
Efeitos da atuacdo do Estado na economia. Principios de tributacdo. Impostos regressivos e
progressivos. Impostos sobre consumo em cascata e sobre valor adicionado. Incidéncia do imposto
sobre vendas no mercado de concorréncia perfeita. Nogdes de macroeconomia. Politica monetaria e
seus instrumentos de regulacdo. Efeitos da variagdo monetaria sobre nivel de precos, juros e renda.
Politica fiscal. Efeitos da politica fiscal sobre nivel de pregos, juros e renda. Variagdo nos componentes
da demanda agregada e multiplicadores. Hiato inflacionario e hiato deflacionario. Modelo
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macroecondmico da sintese neoclassica. O Papel do Governo na economia: estabilizacdo econémica,
promocao do desenvolvimento e redistribuigdo de renda. A fungdo do Bem-Estar. Politicas alocativas,
distributivas e de estabilizagdo. Falhas de mercado. Bens publicos, semipublicos e privados. Conceito
de Déficit e Divida Publica; perfil da divida publica; financiamento do déficit; economia da divida publica
— tributagdo e equidade. Incidéncia tributaria. Politica fiscal. Comportamento das contas publicas e
financiamento do déficit publico no Brasil. Fragilidade financeira do setor publico. Desequilibrio fiscal.
Comportamento do déficit publico. Lei de Responsabilidade Fiscal e as Reformas Previdenciaria e
Tributaria. Politicas sociais.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO - ESPECIALIDADE
ENGENHARIA

Projetos e execucdo de obras civis, arquitetbnicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundacgdes,
instalagbes elétricas e hidrosanitarias — elaboragdo de termos de referéncia e projetos basicos.
Topografia e terraplenagem; locagéo de obra; sondagens; instalagbes provisorias. Canteiro de obras;
protecdo e seguranca, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas.
Fundacdes. Escavagbes. Escoramentos. Estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas;
armacao; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Controle tecnolégico. Argamassas. Instalagdes
prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo. Seguranga e
higiene do trabalho. Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico Projetos complementares:
elevadores, ventilagdo-exaustdo, ar condicionado, telefonia, prevengcdo contra incéndio -
compatibilizagado de projetos. Especificacdo de materiais e servigos — caderno de encargos. Materiais
de construgéo civil. Aglomerantes: gesso, cal, cimento portland. Agregados. Argamassa. Concreto:
dosagem; tecnologia do concreto. Agco. Madeira. Materiais cerdmicos. Vidros. Tintas e vernizes.
Instalacbes prediais. Instalagdes elétricas. Instalagbes hidraulicas. Instalagbes de esgoto. Instalagdes
de telefone e instalagbes especiais (protecéo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente).
Fiscalizagdo. Acompanhamento da aplicagéo de recursos (medi¢cdes e emisséo de fatura). Controle de
materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos e vidro).
Controle de execugédo de obras e servigos. Planejamento e programacdo de obras: orgcamento e
composicao de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais — levantamento de
quantidades; planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT-COM e histograma de mao de obra.
Operacao e controle de obra, procedimentos gerenciais € acompanhamento de obras. Construgéao:
organizagéo do canteiro de obras — execucgao de fundagdes (sapatas, estacas e tubulbes); alvenaria,
estruturas e concreto, aco e madeira, coberturas e impermeabilizagcdo, esquadrias, pisos e
revestimentos, pinturas, instalagbes (adgua, esgoto, eletricidade e telefonia). Nogbes de irrigacao,
pavimentacéo de vias, terraplenagem e drenagem, de hidraulica, de hidrologia e solos. Documentacéo
da obra: diarios e documentos de legalizagdo. Patologia das obras de engenharia civil (causa,
prevengao e recuperagao). Patologia das fundagdes. Patologia do concreto. Licitagbes e contratos da
Administragao Publica - Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e alteragdes posteriores. Controles interno e
externo da Administragao Publica.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO - ESPECIALIDADE
MEIO AMBIENTE

Meio Ambiente e Saude — Saude e qualidade de vida. Nogbes basicas de microbiologia sanitaria.
Fatores que afetam a transmissdo de doencgas. Meio ambiente e doencas de veiculagdo hidrica.
Barreiras Sanitarias. Poluigdo das Aguas: Indicadores de qualidade da agua, padrées de qualidade de
aguas, principais fontes de poluigdo das aguas, elementos de ecologia aquatica, conseqiéncias da
poluigdo aquatica, autodepuragao dos corpos aquaticos. Consumo de Oxigénio Dissolvido — Curva de
autodepuragao: oxigénio dissolvido, demanda bioquimica de oxigénio (DBO). Cargas Poluidoras —
Quantificagéo cargas poluidoras. Poluigao do solo — Degradagao e conservagéo do Solo, processos de
salinizagao e acidificagédo, erosdo em solos agricolas e urbanos, controle da poluicdo do solo, fontes de
contaminacgao, padrées de contaminagao, tecnologias de tratamento de solos contaminados. Poluicdo
do Ar: Fontes de contaminagéo, fatores que influenciam na poluigdo, conseqiéncias da poluigéo do ar,
controle da poluigdo do ar, poluicdo do ar em ambientes internos, poluigdo sonora: som e ruido.
Toxicologia Ambiental — Conceitos basicos utilizados na area de Toxicologia Ambiental, nogdes basicas
de toxicologia aquatica: principais poluentes de toxicidade, determinacdo de LOEC, NOEC e MATC e
Avaliacao estatistica de resultados. Vigilancia Ambiental — Saude publica e meio ambiente, Conceitos
basicos sobre doengas transmissiveis causadas por agua contaminada, excretas e lixo, Principais
indicadores de saude, socioeconémicos e epidemioldgicos, Vigilancia ambiental e sua importancia para
a saude publica, Vigilancia e controle de vetores e reservatorios, Vigilancia de contaminantes quimicos
ambientais, Riscos Ambientais. Metodologia basica para realizagdo de uma “avaliagdo de riscos
ambientais”, Instrumentos e técnicas de educagdo ambiental, Legislacdo sanitaria. Desenvolvimento
Sustentavel — Bases, Economia € meio ambiente, Politicas publicas e desenvolvimento sustentavel,

25



Agenda 21, Instrumentos, Convencgdes, Convencgéo de Basiléia, Convencéo de Estocolmo, Convengao
de Roterda. Protocolos — Protocolo de Kyoto, Protocolo de Montreal, Conferéncias internacionais, Rio
92, Agenda 21, Rio +10. Gestdo Ambiental — Principios de Gestdo Ambiental, as normas 1ISO 14.000,
Sistema de Gerenciamento ambiental, Ferramentas de Gerenciamento Ambiental. Impacto Ambiental —
defini¢gdes, atributos e caracteristicas dos impactos ambientais, identificacdo dos impactos ambientais,
principais métodos de avaliagdo de impacto ambiental. Procedimento de AIA, processo de
Licenciamento Ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. Resolugdo CONAMA n° 23/94, Resolugdes
CONAMA n.° 09/90 e n°® 10/90, Resoluggo CONAMA n° 349/04. Estudo de IA. Relatério de IA,
EIA/RIMA: Resolugdo CONAMA n° 001/86, Resolugdes CONAMA n° 01/86; n° 06/86; n° 09/87, usos e
ocupacgéao do solo: agdes antropicas, georreferenciamento, apropriagdo dos recursos naturais e suas
conseqliéncias ambientais. Direito Constitucional — Capitulo sobre o meio ambiente, nas Constituicbes
Federal e Estadual. Reserva legal e Areas de Protegdo Ambiental — APA. Lei n° 9.605, de 12/02/1998
— Lei dos Crimes Ambientais. Licitacbes e contratos da Administracdo Publica - Lei n° 8.666, de
21/06/1993 e alteracoes posteriores. Controles interno e externo da Administragédo Publica.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA DE CONTROLE EXTERNO E AREA DE APOIO
ADMINISTRATIVO — ESPECIALIDADE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Sistemas de Computagdo: Fundamentos de Computagdo. Organizagdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de entrada, saida e
armazenamento. Arquitetura de computadores RISC e CISC. Processamento paralelo e distribuido.
Sistemas operacionais. Arquiteturas de sistemas operacionais de plataformas alta e baixa.
Gerenciamento de sistemas de arquivos. Gerenciamento de recursos. Escalonamento de processos e
deadlock. Conceitos de administracdo de contas, de direitos de acesso e de compartilhamento.
Conceitos de seguranga, auditoria e monitoragdo de processos, servicos e eventos. Redes de
Computadores — Tipos e meios de transmissdo e de cabeamento. Técnicas de circuitos, pacotes e
células. Tecnologias de redes locais e de longa distancia (LAN, MAN e WAN). Caracteristicas dos
principais protocolos de comunicagdo. Topologias. Elementos de interconexdao de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e roteadores). Modelo de referéncia
OSI. Arquitetura TCP/IP: Protocolos, segmentagdo e enderegcamento, servico DNS e entidades de
registros. Arquitetura cliente-servidor. Servidores de e-mail, servidores Web e servidores proxy.
Administragao e geréncia de redes de computadores. Tipos de servigo e QoS. Conceitos de Voz sobre
IP. Bancos de Dados: Caracteristicas de um SGBD. Modelos relacional, rede, hierarquico, distribuido
e orientado a objetos. Modelagem de bancos de dados. Diagramas de entidades e relacionamentos.
Linguagem SQL. Principios sobre administracdo de bancos de dados. Conceitos de Data Warehouse,
Data Mining, OLAP e ERP. Engenharia e Desenvolvimento de Software — Principios de engenharia de
software. Ciclo de vida de sistemas. Modelos de desenvolvimento de sistemas. Geréncia de requisitos.
Principios sobre qualidade de software: modelos CMM e MPS.BR. Analise e projeto estruturados de
sistemas. Modelagem funcional. Modelagem de dados. Modelagem orientada a objetos. Conceitos
sobre orientagdo a objetos (classes, objetos e hierarquias). Analise e projeto orientados a objetos
(UML). Métrica de Analise de Pontos por Fungdo (ISO/IEC 20968). Principios de linguagens de
programacgdo. Estruturas de dados e de controle de fluxo. Fungdes e procedimentos. Montadores,
compiladores, ligadores e interpretadores. Conceitos de linguagens estruturadas. Conceitos de
linguagens orientadas a objetos. Aspectos gerais das principais linguagens de programagéo (C/C++,
C#, PHP, Java, e Delphi e .NET). Conceitos sobre desenvolvimento Web, cliente-servidor e de grande
porte. Conhecimento em softwares de design grafico (trabalho com imagens estaticas e animagdes).
Seguranca da Informacdo — Geréncia de Riscos. Classificacdo e controle dos ativos de informacéo.
Controles de acesso fisico e légico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia e de
recuperagao de desastres). Conceitos de backup e recuperacdo de dados. Tratamento de incidentes e
problemas. Virus de computador e outros malware (cavalos de tréia, adware, spyware, backdoors,
keyloggers, worms, bots, botnets, rootkits). Ataques e protegbes relativos a hardware, software,
sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Seguranga de
Redes. Monitoramento de trafego. Sniffer de rede. Interpretacdo de pacotes. Detecgéo e prevengéo de
ataques (IDS e IPS). Arquiteturas de firewalls. Ataques e ameacgas da Internet e de redes sem fio
(phishing/scam, spoofing, DoS, flood). Criptografia. Conceitos béasicos de criptografia. Sistemas
criptograficos simétricos e de chave publica. Certificagdo e assinatura digital. Caracteristicas dos
principais protocolos criptograficos. NBR ISO/IEC 17799:2005. Estrutura, objetivos e conceitos gerais.
Governanca de Tl — Planejamento estratégico de Tl — PETI. Alinhamento estratégico entre area de Tl e
negécios. Politicas e procedimentos. Estrutura organizacional e responsabilidades de TI.
Responsabilidade e papéis de Tl. Segregacao de fung¢des de TI. Controles de segregagdo de fungdes.
Processos de definigao, implantagado e gestdo de politicas organizacionais. Praticas de gestao de TI.
Gestdo de pessoal. Terceirizagdo de Tl. Gestdo de mudangas organizacionais. Gestdo de riscos.
Programa de gestédo de riscos. Processo de gestao de riscos. Métodos de analise de riscos. COBIT.
Estrutura, objetivos e conceitos gerais. ITIL. Estrutura, objetivos e conceitos gerais. AUDITORIA DE TI:
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PROCESSO DE AUDITORIA DE TI. Organizagdo da funcido de auditoria de TI. Andlise de riscos.
Controles internos. Objetivos de controle internos gerais e aplicados a Tl. Procedimentos de controle
gerais e aplicados a Tl. Execucao de auditoria de Tl. Programas de auditoria. Metodologia de auditoria.
Deteccao de fraudes. Materialidade e risco de auditoria. Técnicas de avaliacdo de riscos. Objetivos de
auditoria. Testes substantivo e de conformidade. Evidéncia. Entrevista e observagcao do desempenho
de atividades. Amostragem. Técnicas de auditoria assistida por computador. Avaliagdo dos pontos
fortes e fracos da auditoria. Comunicagdo dos resultados de auditoria. A¢des gerenciais para a
implementacdo das recomendacdes. Documentacéo de auditoria. AUDITORIA DE AQUISICOES DE
BENS E SERVICOS DE TI: Aspectos relevantes da fase interna. Projeto basico e estudos preliminares.
Indicagdo de marca e padronizagdo. Dispensa e inexigibilidade. Adjudicagdo por item, por grupo e
global. Terceirizagdo de servigos. Aspectos relevantes da fase externa. Impugnagbes e
questionamentos. Analise de documentacio. Analise de propostas técnicas. Solicitagdo e analise de
amostras. Recursos. Aspectos relevantes da elaboragdo de contratos. Elementos obrigatérios.
Pagamento de servigos — esforgo versus produto. Condigbes para recebimento e aceite. Clausulas de
nivel de servigo (SLA). Penalidades e sang¢des administrativas. Celebragdo de termos aditivos.
Aspectos relevantes da fiscalizagdo de contratos. O papel do fiscalizador do contrato. O papel do
preposto da contratada. Acompanhamento da execugdo contratual. Registro e notificacdo de
irregularidades. Aplicagao de penalidades e san¢gdes administrativas. Recebimento e aceite de bens e
servigos. Legislacdo basica: Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e alteragbes posteriores (licitagbes e
contratos).
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