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INEXISTENCIA. Nos termos do art. 96 da Lei n.° 4.567/2011, cabem embargos de
declarag@0o quando houver decisdo omissa, contraditéria ou obscura. Sem a demonstragdo
de qualquer um desses elementos, como na hipétese dos autos, os embargos devem ser
desprovidos. CARATER MANIFESTAMENTE PROTELATORIO. CONSTATAGAO.
Opostos apenas na tentativa de se alterar o resultado de decisdo da qual o embargante ndo
se conforma com o resultado, configurado estd o cardter manifestamente protelatério dos
presentes embargos e, assim, 0 caso em que deve ser aplicado o disposto no § 2° do art. 96
daLei n°4.567/2011, se eventualmente novos aclaratérios venham ser apresentados com o
mesmo objeto. Embargos conhecidos e desprovidos.

DECISAO: Acorda o Pleno do TARF, & unanimidade, em conhecer dos embargos, para,
também & unanimidade, negar-lhes provimento, nos termos do voto do Conselheiro Relator.
Ausentes, justificadamente, os Cons. Guilherme Salles e Rosemary Sales, sendo
substituidos, respectivamente, pelos Cons. Suplentes: Joicy Montalvéo e Fernando Rosa. E
ainda ausente, o Cons. Manoel Curcino, sem substituto.

Sala das Sessdes, Brasilia/DF, em 23 de janeiro de 2023.
FERNANDO ANTONIO DE REZENDE JUNIOR Presidente
JULIO CEZAR NASCIMENTO DE ABREU Redator

ACORDAOS DO TRIBUNAL PLENO
Processo n° 0127-005285/2015; Recurso de Jurisdicdo Voluntéia n® 84/2022; Recorrente R
ROCHA PARTICIPACOES EIRELI; Advogada: Tassiana Guimardes Borges Teixeira OAB/DF
19.781; Recorrida Fazenda Publica do Didrito Federa; Reator: Consdheiro Jilio Cezar
Nascimento de Abreu; Data do Julgamento: 9 de novembro de 2022.
ACORDAO DO TRIBUNAL PLENO N° 235/2022

EMENTA: ITBI. NAO-INCIDENCIA. CONSTITUICAO FEDERAL. CTN.
INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL SOCIAL. EMPRESA SEM RECEITA
OPERACIONAL. DESCUMPRIMENTO DAS CONDICOES LEGAIS PARA
RECONHECIMENTO DA DESONERACAO TRIBUTARIA REQUERIDA. Ao dispor
sobre hip6tese de ndo incidéncia do ITBI, o art. 156, § 2°, |, da Constituicéo Federal, o
faz com o intuito de facilitar a formacéo, a extin¢do e a modificagdo de empresas, para,
com isso, incentivar o empreendedorismo, a geragdo de riquezas e 0 consequente
desenvolvimento econdmico do pais. Justamente para satisfazer esse propdsito, a
legislagdo infraconstitucional (mais especificamente, o art. 37, § 1° do CTN) estabelece
que, para ter reconhecido o direito a referida desoneragdo tributéria, a pretensa
beneficidria do favor fiscal ndo pode ter mais de 50% de sua receita operacional advindo
de transacBes imobilidrias (venda, locacdo de iméveis). No caso concreto, apesar de
regularmente constituida, a requerente, durante o periodo de conferéncia de sua atividade
econdmica preponderante, ndo auferiu praticamente qualquer rendimento oriundo de sua
efetiva operag@o no mercado. Sem receita operacional e, portanto, sem a possibilidade de
se verificar a sua preponderancia econdmica, a recorrente ndo faz jus, de fato, a néo
incidéncia tributéria prevista no art. 156, § 2.°, inciso |, da Constituicéo Federal, como
assim acertadamente considerou a decisdo recorrida. Recurso de Jurisdi¢do Voluntéria
conhecido e desprovido.

DECISAQ: Acorda o Pleno do TARF, & unanimidade, em conhecer do recurso, para, também a
unanimidade, negar-lhe provimento, nos termos do voto do Conselheiro relator. Ausentes,
jutificadamente, os Cons. Giovani Led, Solange de Menezes e Guilherme Sdles, sendo
substituidos, respectivamente, pelos Cons. Suplentes Carlos D"Aparecida Pimentel Vieira,
GabridaLustosa Rodrigues e Joicy Leide Montalvao de Almeida

Sala de Sessdes, Brasilia/DF, em 22 de novembro de 2022
FERNANDO ANTONIO DE REZENDE JUNIOR Presidente
JULIO CEZAR NASCIMENTO DE ABREU Redator

i DIRETORIA EXECUTIVA )
GERENCIA DE SUPORTE AS ATIVIDADES PLENARIAS

RETIFICAGAO
Na Pauta de Julgamento do dia 07/02/2023, 12 Camara do Tribuna Administrativo de
Recursos Fiscais, publicada no DODF n° 24, de 02 de fevereiro de 2023, pagina 6, ONDE
SE LE: ““..b) ...RV 41/2019, Recorrente PRAVOCE COMERCIAL DE ALIMENTOS
LTDA, Advogado lure de Castro Silva OAB/GO 29.493..., LEIA-SE: **...b)...RV 41/2021,
Recorrente PRAVOCE COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA, Advogado lure de Castro
Silva OAB/DF 29.493..."", mantendo-se inalterados os demais termos.

Na Pauta de Julgamento do dia 07/02/2023, 22 Camara do Tribunal Administrativo
de Recursos Fiscais, publicada no DODF n° 24, de 02 de fevereiro de 2023, pagina
6, ONDE SE LE: ‘*...a) Processo n° 00040-00013182/2019-58, Tributo ICMS, RV
400/2018...”", LEIA-SE: ‘‘...00040-00055305/2018-47, Tributo ICMS, RV
26/2019..."", mantendo-se inalterados os demais termos.

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,

ORGCAMENTO E ADMINISTRACAO

PORTARIA CONJUNTA N° 06, DE 25 DE JANEIRO DE 2023
Define as atribuigdes dos cargos Agente de Vigilancia Ambiental em Salde e Agente
Comunitério de Salde da carreira Vigilancia Ambiental e Atencdo Comunitéria & Saide do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal.
O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRA(;AO DO DISTRITO FEDERAL e a SECRETARIA DE ESTADO DE

SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso 111 do
parégrafo Unico do artigo 105 da Lei Orgénica do Distrito Federal, e tendo em vista o
disposto no artigo 10 da Lei n° 5.237 de 16 de dezembro de 2013, resolvem:
Art. 1° Estabelecer as atribui¢des dos cargos Agente de Vigilancia Ambiental em Salde e
Agente Comunitério de Salide naformado Anexo |.
Art. 2° Os servidores desempenhardo as atribui¢es dos seus respectivos cargos, contidas na
Lei Distrital n° 5.237, de 16 de dezembro de 2013, concomitantemente com as atividades
definidas neste instrumento.
Art. 3° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

NEY FERRAZ JUNIOR

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ
ANEXO|

CARREIRA VIGILANCIA AMBIENTAL E ATENGAO COMUNITARIA
A SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE

AREA DE COMPETENCIA: ASSISTENCIAL

DESCRICAO SUMARIA: Exercicio de atividades de prevencéo de doencas e promogéo da
salide, mediante realizagdo de acbes de campo e visitas domiciliares ou comunitérias,
atuando nos programas de salide ambienta relacionados a fatores biol6gicos e ndo
biolégicos e controle de endemias, zoonoses e outras ages que se facam necess&rias
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.

DESCRIGAO DETALHADA: conhecer, cadastrar e mapear o territorio de agéo; levantar,
reconhecer e cadastrar as situagBes ambientais de risco a salide humana; executar agdes de
vigilancia da qualidade da &gua para consumo humano, da qualidade do ar e da qualidade
do solo, dentre outras; levantar, reconhecer e cadastrar a presenca de contaminantes
quimicos que oferecam risco a salide humana; conhecer os principais conceitos e biologia
de vetores, roedores e outras espécies sinantrépicas, domésticas e silvestres de interesse em
salide publica; executar agdes de vigilancia e controle de culicideos através da coleta e
pesquisa larvéria para levantamento de indice, da identificacdo de focos e eliminacéo de
criadouros e do tratamento focal e perifocal, dentre outras; executar agdes de vigilancia e
controle da raiva, através de capturas e apreensdo de caes errantes e vacinagao anti-rébica,
leishmaniose e outras zoonoses; executar agdes de vigilancia de espécies sinantropicas,
executar agdes de vigilancia de animais pegonhentos relativos a &rea de abrangéncia da
Vigilancia Ambiental; desenvolver atividades de Educagdo Ambiental em Salde; apoiar
acdes de fiscalizagéo de acordo com alegislagéo vigente; visitar domicilios periodicamente;
rastrear focos de doengas especificas; participar de campanhas preventivas; executar tarefas
administrativas, executar outras atividades determinadas em legislacdo especifica; orientar
as atividades de prevencédo/preservacdo ambiental e da salde, por meio de vistorias e
inspegOes técnicas locais; promover educacdo sanitéria e ambiental; zelar pela guarda,
conservagdo e manutengdo dos materiais e equipamentos; observar medidas de seguranca
contra acidentes de trabalho; executar outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de
complexidade e responsabilidade.

HABILIDADES E ATITUDES PESSOAIS PARA O EXERCICIO DO CARGO:
demonstrar responsabilidade; demonstrar capacidade e organizagdo; demonstrar boa
vontade e iniciativa; trabalhar em equipe interdisciplinar; estimular a solidariedade, o
respeito mutuo e cooperacdo; agir com ética; respeitar as diversidades; contornar situagdes
adversas; fluéncia verbal e escrita; dominar a legislagdo, conhecimentos de informética a
nivel operacional.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Pdblico

REQUISITOS: Certificado de conclusgo do curso de ensino médio expedido por instituigéo
educacional reconhecida pelo érgéo préprio do sistema de ensino.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUIGOES GERAIS DO CARGO: Atuar no exercicio de atividades de prevencéo de
doengas e promogdo da salde, mediante a realizag@o de agdes individuais ou coletivas e
visitas domiciliares ou comunitérias desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS, sob coordenag&o ou supervisao de profissional ocupante de cargo de nivel superior.
AREA DE COMPETENCIA: ASSISTENCIAL

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver ages de vigilancia, atengéo e educagio popular
que busguem a integragdo entre individuos, familias e comunidade com os servigos de
Atencdo Priméria a Salde, mantendo atuaizadas as informacdes cadastrais, individuais e
domiciliares, sociodemogréficas e condicdes de salde da populagéo da &rea de abrangéncia
do territdrio.

DESCRICAO DETALHADA: Participar do processo de territorializagio e mapeamento
referente a érea de atuagdo da equipe; empregar ferramentas para diagnéstico demogréfico,
sociocultural, ambiental, epidemioldgico e sanitério; realizar a adscricdo de individuos e
familias em base geogréfica estabelecida; cadastrar toda a populagéo de sua dreano Sistema
de Informagdo da Atencdo Bésica vigente; atualizar anualmente o cadastramento e outros
dados de salde da comunidade; redlizar visitas e abordagens domiciliares, com
periodicidade estabelecida nos protocolos assistenciais e diretrizes clinicas, fomentar e
garantir a qualidade do registro das visitas e outras atividades que forem redizadas;
registrar dados de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saide, para fim
exclusivo de controle e planejamento das agdes de salde; realizar busca ativa e notificar
doengas, de notificagdo compulséria ou ndo, casos de violéncias, situagBes sanitérias e
fatores ambientais de importancia epidemioldgica loca; efetuar o blogueio de transmissdo
de  doengas infecciosas e  agravos, quando necessario; promover
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atencdo integral & salde e exercer a longitudinaidade do cuidado; conhecer o
funcionamento das acles e servicos do seu territdrio; orientar as pessoas quanto a
utilizag8o e acesso dos servigos de salde disponiveis; atentar-se para as necessidades dos
usudrios e informé-los sobre datas, horérios, agendamentos e cancelamentos de consulta,
assim como solicitagdes e agendamentos de exames; encaminhar 0s usuérios para unidades
de salide de referéncia, caso necessrio; identificar grupos populacionais em condigdes de
risco e vulnerabilidade; acompanhar e assinalar as condicionalidades de salide das familias
beneficidrias de programas federais e distritais de transferéncia de renda; atuar de forma
integrada junto & equipe para acancar os padroes de atencdo a salde aferidos nos
indicadores estabel ecidos para a atencdo priméria e para a Rede de Ateng&o a Salide (RAS)
nos acordos de gest&o regional e local; realizar e participar de acdes de educacdo em salide,
educacdo popular, educacdo permanente em salde; propor intervengdes que contribuam
com os processos salide-doenca nas esferas individual e coletiva; orientar a populagdo
sobre fatores de riscos, sintomas e agentes transmissores de doencas, sobretudo no que diz
respeito aos mais prevalentes no territorio; informar e mobilizar a comunidade acerca de
medidas preventivas no combate a doengas e para desenvolver medidas simples de mangjo
ambiental e outras formas de intervenco no ambiente para o controle de vetores; organizar
acOes educativas conforme a necessidade de salde da populag@o local; mobilizar a
participacdo da comunidade nas politicas publicas relacionadas a salde, estimulando
conselhog/colegiados e controle sociad na gestdo da Unidade Bésica de Salde;
compreender os fluxos da (RAS) entre os pontos de atencdo de diferentes configuragtes
tecnoldgicas de modo a garantir a integralidade do cuidado; indicar atendimento pela
equipe multiprofissional sempre que identificada a necessidade de cuidado em salde,
internacdo hospitalar ou abordagem domiciliar; contribuir com o gerenciamento dos
insumos necessérios para 0 adequado funcionamento da Unidade Bésica de Salde (UBS),
sobretudo aqueles relacionados a0 desempenho de

suas atribuicBes; participar do acolhimento dos usuérios, dos fluxos assistenciais na
RAS e da elaboragdo e implementacdo de protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas;
realizar a gestdo das filas de espera por meio dos processos de regulacdo locais
(referéncia e contrarreferéncia); identificar parceiros e recursos na comunidade que
possam potencializar agdes intersetoriais; estabelecer estratégias que visem ampliar a
resolutividade e a longitudinalidade das equipes que atuam na Atencéo Bésica (AB), a
partir de dados referentes a urgéncias/emergéncias por causas sensiveis a AB; executar
acbes como afericdo de pressdo arterial, medigdo de glicemia capilar, afericdo de
temperatura axilar e realizagéo de curativos, desde que o Agente Comunitério de Saude
(ACS) esteja sob a supervisdo de um profissional de salide de nivel superior, tenha
concluido treinamento especifico e possua equipamentos adequados a sua disposi¢ao;
participar de reunides com os membros de equipe a fim de gerenciar, avaliar e planejar
as agOes desenvolvidas pelos ACS e pelos Agentes de Combate as Endemias (ACE);
realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, buscando incorporar préticas de
vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano;
instituir acdes para seguranca do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e
diminuir os eventos adversos.

HABILIDADES E ATITUDES PESSOAIS PARA O EXERCICIO DO CARGO:
organizagdo; trabalho em equipe interdisciplinar; comportamento  ético;
responsabilidade, iniciativa, probidade, discernimento e flexibilidade; contornar
situagdes adversas; fluéncia verbal e escrita; dominar a legislagéo, conhecimentos de
informética a nivel operacional.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS: Certificado de conclusdo do curso de ensino médio expedido por ingtituicio
educaciond reconhecida pelo 6rgd proprio do sistema de ensino e, conforme regras
estabel ecidas no edital normativo do concurso, residir naregido administrativaem que atuard.

PORTARIA N° 71, DE 31 DE JANEIRO DE 2023
O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuicéo que Ihe confere o art. 504 do Regimento
Interno, aprovado pela Portaria n® 140, de 17 de maio de 2021, e tendo em vista a autorizagdo contidano art. 8° daLei n° 7.212, de 30 de dezembro de 2022, e o que consta dos processos n°s
04033-00002518/2023-74, 04033-00002379/2023-89, 00132-00000246/2023-71, 00110-00000206/2023-51, 00090-00001610/2023-08, 00060-00043951/2023-54, 00431-00001981/2023-

91, 00053-00019144/2023-73 e 00305-00000080/2023-28, resolve:

Art. 1° Alterar o Quadro de Detalhamento de Despesa de diversas unidades orgamentérias, aprovado pelo Decreto n° 44.155, de 20 de janeiro de 2023, conforme anexos|, 11, I11 e V.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

NEY FERRAZ JUNIOR

ANEXO |

DESPESA R$ 1,00
ALTERAGAO DE QDD ORGAMENTO FISCAL
REDUGCAO
ANEXO A PORTARIA N RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICACAO REG |NATUREZA| IDUSO | FONTE DETALHADO TOTAL
190105/00001 09105 ADM. REG. DE TAGUATINGA 672
04.421.6217.2426 FORTALECIMENTO DAS AGCOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA
Ref. 018582 0044 FORTALECIMENTO DAS AGOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA-ADMINISTRAGAQ
REGIONAL- TAGUATINGA
03 | 33.91.39 0 1500.100 672
672
190126/00001 09126 ADM. REG. DO PARK WAY 25.000
04.122.8205.8502 ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
Ref. 018348 0058 ADMINISTRAGAO DE PESSOAL-ADMINISTRAGAO REGIONAL- PARK WAY
24 | 31.90.11 0 1500.100 25.000)
25.000
160101/00001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL 6.267.350
TRANSFERENCIA POR MEIO DE DESCENTRALIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
12.122.6221.9068 AS ESCOLAS
Ref. 015588 0001 TRANSFERENCIA POR MEIO DE DESCENTRALIZAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
AS ESCOLAS-SE-DISTRITO FEDERAL
99 | 33.50.43 0 1500.100 5.267.35(¢
99 | 44.50.42 0 1500.100 1.000.00()
6.267.350
190101/00001 22101 SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FEDERAL 20.000
GESTAO AMBIENTAL NA EXECUGAO DE OBRAS E NA IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE
17.512.6209.3855 SANEAMENTO
Ref. 018782 0001 GESTAO AMBIENTAL NA EXECUGAO DE OBRAS E NA IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE
SANEAMENTO--DISTRITO FEDERAL
99 | 33.90.39 0 1500.100 20.00()
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