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CONCURSO PUBLICO

N°©02/2022

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO PUBLICA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE SAO PAULO, constituida pelo Aviso n°® 106 - PGJ, de 21 de
fevereirode 2022, publicadono D.O.E. em 22 de fevereirode 2022, e autorizacao
por decisao proferida nos autos do Processo DG-MP n° 132/2022, publicada no
D.0.E. em 22 de fevereiro de 2022, torna publica a abertura de inscrigdes para a
realizacao de Concurso Publico voltado a formacdo de Cadastro de Reserva para o
Cargode OFICIAL DE PROMOTORIAI, previstos na Lei Complementar Estadual
n°1.118,de 01 dejunhode 2010, naResolugaon® 662-PGJ],de 08 de outubro de
2010, e alterac0es posteriores, e, em conformidade com as normas deste Edital.

CAPITULOI - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundacao Getulio

Vargas (FGV), obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso destina-se a formacao de Cadastro de Reserva para provimento
dos cargos de Oficial de Promotoria I que vierem a vagarou forem criados dentro
do prazo de validade do concurso.

1.2.1. O candidato aprovado dentro do cadastro de reserva tem mera

expectativa e nao direito subjetivo a nomeacao.

1.2.2. Caso surjam cargos vagos dentro do prazo de validade do concurso
publico e inexistam candidatos aprovados em certame anterior aguardando
a nomeacao, os candidatos aprovados para o cadastro de reserva, dentro
do numero de cargos que vieram a ficar vagos, passam a ter direito a

nomeacao.

1.2.3. Os candidatos aprovados no concurso a que se refere este Edital, que
vierem a ser nomeados e empossados, terao exercicio, preferencialmente,
nas unidades ministeriais pertencentes as Areas Regionais previstas
no Resolugao n® 831-PGJ,de 11 de setembro de 2014.
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1.3. Os candidatos investidos no cargo estardao subordinados ao Regime Juridico

dos Servidores Publicos Civis do Estado de Sao Paulo, instituido pela Lei Estadual
n® 10.261, de 28 de outubro de 1968, conforme dispde o art. 2° da Lei
Complementar Estadualn© 1.118,de 1° de junhode 2010.

1.3.1. A carga horaria de trabalho serd de 40 (quarenta) horas
semanais, na forma do art. 20 da Lei Complementar Estadualn©1.118, de
19de junhode 2010.

1.4. As atribuicdes, os requisitos a investidura e vedagdes ao exercicio do cargo
constam do Capitulo IT deste Edital, em conformidade com a Resolugao n° 662-
PGJ, de 08 de outubrode 2010, editado por forca do paragrafo Unicodo art. 4° da
Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 1° de junho de 2010, e alteracdes
posteriores.

1.5. O Concurso Publico para o Cargo que trata este Edital compreendera exames
para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de Prova Objetiva de
Multipla Escolha e de Prova Pratica de Digitacdo, a primeira de carater eliminatdrio
e classificatério e a segundade carater classificatoério.

1.5.1. O conteudo programatico das provas é o constante dos Anexos I
deste Edital.

1.6. O Cronograma de Atividades do Concurso consta no Anexo II deste Edital,
podendo ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério

do Ministério Publico.

1.6.1. A alteracdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicacao de alteracao feita no endereco eletronico
da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp).

1.7. Com excecgdo dos atos de competéncia do Departamento de Pericias Médicas

do Estado - DPME, os editais, convocagodes, avisos, resultados e outras
informacgdes referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico
serao publicados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - D.O.E. (Executivo,
Caderno 1, Secao Concursos), sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento destas publicacdes, nao sendo aceita a alegacao de
desconhecimento das normas do certame.


https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp
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1.7.1. Os atos de competéncia do Departamento de Pericias Médicas do
Estado - DPME (itens 5.2 e 5.4) serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo - D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Secao 1, Projetos, Orgamento

e Gestao).

1.7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
dessas publicagdes, nao sendo aceita a alegacao de desconhecimento das

normas do certame.

1.7.3.Com o Unico fim de facilitar a observacdo das fases do certame, essas
publicacOes serao divulgadas na Internet, no endereco eletrénico da FGV

(https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp), na pagina deste Concurso

Publico, até a sua homologacao.

1.8. Eventuais duvidas relacionadas ao presente Edital deverao ser encaminhadas
a Comissao Especial de Selecao Publica por meio do endereco eletrénico da FGV
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp), e/ou entrar em contato pelo
numero 0800-2834628 com a Central de Atendimento FGV de segunda a sexta-
feira, em dias Uteis, das 8:00 as 17:30 horas (horario de Brasilia).

CAPITULO II - DO CARGO

2.1. A carreira, o cargo, o nivel e o padrao de ingresso sao os estabelecidos nos
arts. 40 e 50 da Lei Complementar Estadualn© 1.118,de 01 de junhode 2010, e
no art. 1° da Resolugao n° 662-PGJ], de 08 de outubro de 2010, e alteracgoes

posteriores, conforme quadro que segue.

CARREIRAII

CARGO NIVEL PADRAO

OFICIAL DE PROMOTORIAI I A-1

2.2. A remuneracgao inicial € composta pelo Vencimento Basico do cargo e pela

Gratificacao de Promotoria — GP, acrescidos das vantagens pecuniarias de carater


https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp
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geral, estabelecidos nos arts. 19 a 23 da Lei Complementar Estadualn©1.118, de

01 dejunhode 2010, e alteracdes posteriores.

2.2.1. Como beneficios de caraterindenizatdério tém-se o auxilio-transporte

e o auxilio-alimentacao, pagos em razao dos dias efetivamente trabalhados,
estabelecidos na Resolugao n°® 015-PGJ, de 14 de fevereiro de 2001, e

alteragdes posteriores.

2.2.2. O programa de assisténcia a saude suplementar, também de carater

indenizatoério, sera prestado mediante ressarcimento total ou parcial de

despesas com planos de assisténcia a saide médica e odontoldgica, de livre

escolha e responsabilidade do beneficidario, na forma estabelecida na
Resolucaon© 1.309-PGJ, de 19 de fevereiro de 2021.

REMUNERACAO
COMPOSICAO MENSAL VALOR (R$)
VENCIMENTO BASICO R$ 2.888,68
GRATIFICACAO DE PROMOTORIA R$ 2.540,88
TOTAL R$ 5.429,56
BENEFICIOS
AUXILIO-ALIMENTACAO - VLR. MES R$ 1.100,00
AUXILIO-TRANSPORTE - VLR. DIA R$ 15,30
AUXILIO-SAUDE- VLR. MES R$ 370,00

SECAO I - DAS ATRIBUICOES, DOS REQUISITOS A INVESTIDURA

E DAS VEDACOES AO EXERCICIO DO CARGO

2.3. As atribuigdes, os requisitos a investidura e vedacgdes ao exercicio do cargo

sao os estabelecidos na Resolugaon®662-PGJ, de 08 de outubro de 2010, editado

por forca do paragrafo Unico do art. 4° Lei Complementar Estadual n®1.118, de

19 de junhode 2010, e alteragdes posteriores.


http://biblioteca.mpsp.mp.br/PHL_img/resolucoes/1309.pdf
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2.4. Sao atribuicoes do cargo de Oficial de Promotoria I as seguintes:

Registrar a entrada e saida bem como asseguraro fluxo normal de documentos e
processos; atenderao publico em geral e prestar os devidos esclarecimentos e/ou
encaminhamentos; elaborar, redigir e digitar textos, planilhas, calculos,
balancetes e outros documentos oficiais; executar tarefas de média complexidade
a partir de objetivos previamente definidos; efetuar controle de registro simples
de papéis de interesse em sua area de trabalho; prestar atendimento ao publico
sobre 0 andamento de autos de processos judiciais, documentos, protocolados
etc., verificando o assunto e a possibilidade de atendimento ou encaminhamento
a outra area de atuacao; assegurar a exatiddao e o fluxo normal de oficios,
certiddes, laudos, documentos, atestados, informagOes, circulares, processos
judiciais e outros textos oficiais pertinentes aos membros do Ministério Publico;
atuar como conciliador, mediador e facilitador em sessdes de atendimento, se
capacitado em meios consensuais de solucdo de conflitos; prestar auxilio as
atividades processuais e extraprocessuais do Ministério Publico, inclusive
preparando relatérios relativos a atos, procedimentos ou processos; informar
sobre autos de processos judiciais, inquéritos e procedimentos em que oficiem
orgdos de execucao do Ministério Publico e expedientes relacionados com a rotina
de trabalho; redigir minutas de textos oficiais (certidoes, atestados, laudos),
pertinentes a area de atuacdo, bem como preparar textos padronizados sob a
supervisao de membros e outros superiores hierarquicos; fazer anotacdes em
fichas apropriadas para posterior elaboracdo do boletim de frequéncia;
providenciar a reposicao de material de escritério; elaborar calculos e controle em
geral para efeito de folha de pagamento; registrar anotagdes em sistema proprio
para posteriores alteracdes; digitar, conferir, corrigir e verificar resultados em
sistemas aplicativos de acordo com rotinas pré-definidas; preparar a entrada e
saida de dados; inserir dados em sistemas aplicados de recepgdo, controle e
andamento de procedimentos administrativos e processos judiciais; elaborar
oficios, contratos, pareceres, planilhas, tabelas e graficos, utilizando-se de
diversos “softwares”; auxiliar na fiscalizacao da arrecadacgao e da alienagao judicial
de bens; auxiliar no arrolamento de bens, livros e documentos da massa falida;
colaborar na elaboracao de tabelas demonstrativas, organogramas, fluxogramas e
outros graficos; executar e conferir calculos de despesas e dados pertinentes a sua

area de atuacdo, assegurando a exatiddao dos mesmos; distribuir tarefas sob
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orientagao superior; acompanhar publicagdes de interesse de sua area no Diario

Oficial; elaborar balancetes, balancos e outras demonstragdes financeiras,
utilizando-se de técnicas pré-definidas; emitir informagdes contabeis, financeiras
ou pertinentes a sua area de atuacao; assegurar a exatidao na aplicacao da
legislacao e das portarias referentes a sua area de atuagao; prestar atendimento
aos membros do Ministério Publico; realizar, mediante determinagdo superior,
contatos com pessoas e organismos publicos ou privados para atender as
necessidades de trabalho; receber e restituir, sob supervisao, procedimentos e
processos administrativos e judiciais; expedir malotes postais; executar tarefas
correlatas de mesmo grau de complexidade, mediante determinacao das

autoridades.

2.4.1. Sao requisitos para investidura no cargo de Oficial de
Promotoria I os seguintes: a) Escolaridade: nivel médio; b) Habilitagao
legal especifica: ndao é necessaria; c) Experiéncia profissional: ndo é
necessaria; d) Registro profissional no 6rgao de classe competente: Nao é

necessario; e) Jornada de trabalho: completa (quarentahoras semanais).

2.5. O candidato serd investido no cargo se comprovadamente atender, na data

da posse, as seguintes exigéncias:

a) ser aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste
Edital;

b) possuir nivel de escolaridade exigido para o cargo, previsto no item
2.4.1;

c) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de
igualdade de direitos com os brasileiros;

c.1) no caso de ser portugués, comprovar a condicao de igualdade e
gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 1° da Constituicao
Federal e do Decreto Federaln© 70.436,de 18 de abril de 1972;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
e) gozar dos direitos politicos;

f) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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g) estar em dia com os deveres do servigo militar (para os candidatos do

sexo masculino);

h) ndo ter sido condenado, no exercicio da fungdo publica e a qualquer
tempo, pela pratica das condutas descritas no art. 257, incisos II, III, VI,
VII, IX, XI, XII e XIII da Lei Estadualn©10.261,de 28 de outubrode 1968;

i) ndo haver sofrido, no exercicio da funcdo publica, as penalidades de
demissdo e demissdo a bem do servigo publico, durante os 5 (cinco) e 10
(dez) anos que antecederem a data da posse, respectivamente, na forma
do paragrafo Unicodo art. 307 da Lei Estadualn®©10.261, de 28 de outubro
de 1968;

j) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargo,
funcao ou emprego publicos, exceto os cargos acumulaveis admitidos na

Constituicdo da Repubilica;

k) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo
declarada em inspecdo médica oficial prevista no art. 47, inciso VI da Lei
Estadualn©10.261,de 28 de outubro de 1968;

2.5.1. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos
enumerados no item 2.5. deste Capitulo perdera o direito a investidura no

referido Cargo.

2.6. S3o vedacoes estatutarias ao exercicio dos cargos de Oficial de Promotoria
I as condutas elencadas nos arts. 242 e 243 da Lei Estadualn© 10.261,de 28 de
outubro de 1968, conforme dispde o art. 2° da Lei Complementar Estadual n°
1.118,de 1°dejunhode 2010, bem como o exercicio da advocacia e de consultoria
técnica.

SEGCAO II - DAS VAGAS

2.7. O Concurso destina-se a formacao de Cadastro Reserva para
provimentode vagas que vierem a surgir ou forem criadas no decorrer do
prazo de validade do concurso vinculadas as Areas Regionais do Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo, instituidas pela Resolucdo n® 831-PGJ, de 11 de

setembro de 2014, conforme quadro que segue.
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N©° de vagas - N° de P
. Ig vagas vagas N©° total
pla reservadas | reservadas | de vagas
z - - concorrencia
Areas Regionais para para
Candidato | Candidatos
com negros
deficiéncia
CAPITALe
GRANDE SAO CR CR (*) CR (*) CR (*)
PAULO
ARACATUBA CR CR (*) CR (*) CR (¥)
BAURU CR CR (*) CR (*) CR (*)
CAMPINAS CR CR (*) CR (*) CR (¥)
FRANCA CR CR (*) CR (*) CR (¥)
CR (*) * *
PIRACICABA CR CR (*) CR (*)
PRESIDENTE CR (*)
PRUDENTE CR CR (*) CR (*)
RIBEIRAO PRETO CR CR () CR (*) CR (¥)
SANTOS CR CR (*) CR (*) CR (*)
SAO JOSE DO CR (*) N "
RIO PRETO CR CR () CR ()
SOROCABA CR CR (*) CR (*) CR (*)
TAUBATE CR CR (*) CR (¥) CR (¥)
VALE DO CR (*) x *
RIBEIRA CR CR () CR(*)

- CR = Cadastro de Reserva. Diante da atual inexisténcia de vagas, a formacao de lista classificatéria
de candidatos aprovados servira para futuras e eventuais nomeacoes, cujas necessidades decorram
do surgimento ou criacdo de vagas durante o prazo de validade do concurso (ver item 7.1.1 deste
Edital).

- (*) Ndo havera reserva de vagas para provimento imediato, em razdo do quantitativo oferecido
(ver itens 2.8, 2.11, 7.3 e 7.4 deste Edital).

SUBSECAO I - DAS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.8. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
no art. 2°, inciso III da Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, no art. 1° do
Decreto n© 9.508, de 24 de setembro de 2018, no art. 10 da Lei Complementar
Estadualn©1.118,de 01 de junhode 2010, e no art. 15 da Resolugao-CNMP n©
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81, de 31 de janeiro de 2012, sera reservado as pessoas com deficiéncia o

percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas
no decorrer do prazo de validade deste Concurso, respeitadas as listas especiais

de concurso mais antigo, até a data de expiragao desse.

2.8.1. Cuidando-se de concurso publico regionalizado, esse percentual
observaré a quantidade de vagas em cada Area Regional que vierem a surgir
ou forem criadas no prazo de validade do concurso, conforme previsto no §
19 do art. 2° do Decreto Estadualn. 59.591,de 14 de outubro de 2013.

2.8.2. As fragdes decorrentes do cdlculo desse percentual serdo elevadas
para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos),
observada a quantidade de vagas destinadas a cada Cargo/Especialidade
existente em cada Macrorregiao, conforme regra que se infere das
disposicoes contidas no art. 19, §§ 30 e 4° da Lei Complementar Estadual
n. 683,de 18 de setembro de 1992.

2.8.3. Nao havera reserva de vagas para provimento imediato aos
candidatos com deficiéncia. As nomeacgdes se darao para ocupar as vagas
que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do concurso, na
forma estabelecida neste Capitulo e expressa no Capitulo VII deste Edital,
respeitadas as listas especiais de concurso mais antigo, até a data de

expiragao desse.

2.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em
interacao com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos do
art. 19 da Convencdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiénciada
Organizacao das Nagdes Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativon© 186,
de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de
agostode 2009.

2.9.1. Os parametros da definicdo contida no caput deste item sdo os
estabelecidos pelo art. 49do Decreton© 3.298,de 20 dedezembrode 1999,
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pelo art. 1° da Lei Estadualn. 16.769, de 18 de junho de 2018, e pela

Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

2.10. O grau de deficiéncia de que for possuidor o candidato, ao ingressar no
Ministério Publico, ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por

invalidez.
SUBSECZ\O ITI — DAS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS NEGROS

2.11. Em cumprimento ao disposto no art. 39, § 20 da Lei 12.288,de 20 de julho
de 2010, no art. 1° da Lei 12.990, de 9 de junho de 2014, e no art. 2° da
Resolugdo-CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017, sera reservado aos negros o

percentual de 20%o (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Edital.

2.11.1. Cuidando-se de concurso publico regionalizado, esse percentual
observaré a quantidade de vagas em cada Area Regional que vierem a surgir

ou forem criadas no prazo de validade do concurso.

2.11.2. As fragdes decorrentes do célculo desse percentual serdo elevadas
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nUmero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragao menor que 0,5 (cinco décimos),
observada a quantidade de vagas destinadas a cada cargo/especialidade,
conforme previsto no § 29 do art. 19da Lei 12.990,de 9 de junhode 2014.

2.11.3. Nao havera reserva de vagas para provimento imediato aos
candidatos negros. As nomeagoes se darao para ocupar as vagas que vierem
a surgir ou forem criadas no prazo de validade do concurso, na forma
estabelecida neste Capitulo e expressa no Capitulo VII deste Edital.

2.12. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aquelesque se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico,
conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

2.13. A autodeclaragao tera validade somente para o presente concurso, ndo

podendo ser estendida a outros certames.
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2.14. Presumir-se-ao verdadeiras as informacoes prestadas pelo candidato no ato

da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades

administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

SUBSECAO III - DAS DISPOSICOES COMUNS AS VAGAS RESERVADAS
AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NEGROS

2.15. Os candidatos com deficiéncia, garantidas as condicdes especiais
necessarias a sua participacao no certame, conforme Capitulo III, Secdo III deste
Edital, e os candidatos negros participarao deste Concurso em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que respeita ao conteudo, a avaliacao e
aos critérios de aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota

minima exigida para aprovacao.

2.16. As pessoas com deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas a elas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como as vagas dos
candidatos negros, caso se declarem também negros, de acordo com a

classificagao no concurso.

2.16.1. Além das vagas de que trata o caput, os candidatos negros, que
nao atenderem a condicdo de pessoa com deficiéncia, concorrerao
concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a

ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

2.16.2. Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros que vierema
ser nomeados nas vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serao

computados para efeito do preenchimento das vagas a eles reservadas.

2.16.3. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e
as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente

para o provimento dos cargos, deverao manifestaropgao por uma delas.

2.16.4. Na hipdétese de que trata o item anterior, caso os candidatos ndo se
manifestem previamente, serao nomeados dentro das vagas destinadas aos

negros.

2.16.5. Na hipdtese de o candidato, aprovado tanto na condicdo de negro
quanto na de deficiente, ser convocado primeiramente para o provimento

de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na hipdétese do item

11
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2.16.3, farad jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor

com deficiéncia.

2.17. Na hipotese de ndo haver candidatos negros e com deficiéncia aprovados
em numero suficiente para que sejam ocupadas todas as vagas a eles reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificacdao no concurso.

2.18.Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidato negro ou com deficiéncia
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato

posteriormente classificado das respectivas listas especiais.

2.19. A publicagao do resultado de cada fase do concurso, inclusive o resultado
final, sera feita em trés listas: a primeira contendo a pontuacao de todos os
candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e a de candidatos negros, se
aprovados; a segunda, a pontuacao dos candidatos com deficiéncia; e a terceira,

a pontuacgao dos candidatos negros.

2.20. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia
e de proporcionalidade, que consideram a relacao entre o niumero total de vagas
e 0 numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos

negros.
CAPITULO III - DAS INSCRICOES

3.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao tacita das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera

alegar desconhecimento.

3.2. A inscricao para este Concurso devera ser realizada, exclusivamente, no

endereco eletronico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp), no

periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo

IT deste Edital, observado o disposto no item 1.6.

3.3. A inscricdo devera ser feita para apenas um Cargo de uma unica Area

Regional.

3.3.1. Ndo serd aceito, em hipotese alguma, pedido de alteracao da
inscricao referida no caput deste item, assim como, do local de realizagao
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das provas.

3.4. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo de inscricdo:
3.4.1. acessar o site da FGV;
3.4.2. localizar o link correlato a este Concurso Publico;

3.4.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e aceitar os termos da

ficha de inscricao;

3.4.4. preencher corretamente o Formulario Eletronico de Solicitacao de
Inscricdo, no qual declara que esta ciente das condigdes e exigéncias dos

requisitos do Cargo e que se submete as normas expressas neste Edital;

3.4.5. selecionar o Cargo da Area Regional que pretende concorrer,

observando-se o quadro constante noitem 2.7 deste Edital;

3.4.6. indicar a localidade onde deseja realizar as provas, cuja opcao nao

vincula a Administragao Publica;

3.4.7. informar se esta enquadrado nas condicoes aplicaveis a isencdo ou

reducao dataxa deinscricao, conforme disposto na Secao II deste Capitulo;

3.4.8. prestar, no caso de pessoa com deficiéncia com desejo de concorrer
as vagas a ela reservadas, as informacgdes requeridas na Secgdo III deste

Capitulo;

3.4.9. declarar, no caso de pessoa negra com desejo de concorrer as vagas
a ela reservadas, a condicao de preto ou pardo, observadas as disposicoes

da Secdo IV deste Capitulo;

3.4.10. esclarecer, no caso de lactante, se deseja amamentar seu filho

durante a realizagcao da prova, na forma exposta na Secao V deste Capitulo;

3.4.11. indicar, caso nao tenha se valido da faculdade prevista no item
3.4.8, a existéncia ou ndo de necessidade de ajudas técnicas ou condicdes
especiais para a realizagao das provas, conforme previsto na Secao VI deste

Capitulo;

3.4.12. expressar, no caso de pessoa que tenha exercido a funcdo de
jurado, se pretende gozar dos beneficios legais, observadas as disposicdes

contidas na Secao VII deste Capitulo;
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3.4.13. explicitar, no caso de pessoa travesti ou transexual, se deseja ser

tratada pelo seu nome social durante a realizagao das provas e de qualquer
outra fase presencial, e, se o caso, ja indicar, além do nome pelo qual deseja
ser tratada, se também deseja que seu nome social figure das publicagoes
decorrentes do concurso, juntamente com o seu nome e género constantes

no registro civil;

3.4.14. imprimir o boleto bancario, conforme horario e datas definidas no
cronograma, referente a taxa inscrigdo, devida a titulo de ressarcimento de

despesas com material e servico, no valor de R$ 90,00 (nhoventa reais);

3.4.15. anexar a documentagdo necessaria, nos moldes definidos na Segao

I deste Capitulo;

3.4.16. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio desse boleto
bancario no periodo indicado no Cronograma de Atividades do Concurso,
constante no Anexo II deste Edital, observado o disposto no item 1.6. e
atentando-se para eventual favorecimento de isengao ou reducao da taxa
de inscricdo, conforme disposto na Secdo II deste Capitulo;

3.4.17. Todos os candidatosinscritos no periodo entre as 16h do dia 15 de
dezembro de 2022 até as 16h do dia 19 de janeiro de 2023 poderdo
reimprimir e pagar, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as
23h59min do primeiro dia Util posterior a publicacao do edital com resultado
definitivo da analise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricao (20 de
janeiro de 2023), quando esse recurso sera retirado do site da Fundacao

Getulio Vargas.

3.5. O pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer
agéncia de banco do sistema de compensacdao bancaria, em dinheiro ou em

cheque, bem como por meio do Internet Banking.

3.5.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdao por depdsito em
caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC
eletronico, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que ndo

a especificada neste Edital.
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3.5.2. 0 agendamento do pagamento pelo Internet Banking sé sera possivel

se observada a data estabelecida no item 3.2, sendo responsabilidade do

candidato verificar sua efetivagao.

3.6. Apds o encerramento do periodo para pagamento da taxa de inscricdao ndo
havera possibilidade de impressao do boleto, seja qual for o motivo alegado.

3.6.1. O pagamento da taxa de inscricdo apos o dia 20 de janeiro de 2023,
a realizacao de qualquer modalidade de pagamento que nao seja pela
quitacao do boleto e/ou 0 pagamento de valor distinto do estipulado neste

Edital implicam o cancelamento dainscrigao.

3.7. A inscricdo somente sera confirmada apdés a comprovacdo do efetivo

pagamento da taxa de inscrigao.

3.7.1. Se no processamento das inscricoes for verificada a existéncia de
mais de uma inscrigao efetivada (por meio de pagamento ou isengao da
taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada
somente a realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de
inscricdes online da Fundacgao Getulio Vargas pela data e hora de envio do
requerimento via Internet, ficando as demais inscricdes automaticamente
canceladas, nao cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem

mesmo quanto a restituicao do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

3.8. O comprovante de inscricao € o boleto bancario devidamente quitado, sendo
responsabilidade do candidato manté-lo sob sua guarda para posterior

apresentacdo em caso de necessidade de dirimir eventuais duvidas.

3.9. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas
informacgoes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de

eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de inscrigao.

3.10. Nao havera devolucao, parcial ou integral, da importéncia paga, ainda que
tenha havido pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de inscricao,
seja qual for o motivo alegado.

3.10.1. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso

nao se realizar e a responsabilidade pela devolucao recaira sobre a FGV.
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3.11. A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo podera ser feita no

enderecgo eletronico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp), na

pagina deste Concurso Publico. Caso seja detectada falta de informacao, o
candidato devera entrar em contato pelo 0800-2834628 com a Central de
Atendimento FGV de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 8 as 18 horas

(horério de Brasilia).

3.12. A FGV e 0 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO n3o se
responsabilizam por solicitagao de inscricao nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores de

ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.13. 0 descumprimento das instrugdes para inscricao implicara na nao efetivacao
da mesma.

3.14.Com a inscrigao presumem-se satisfeitas as exigéncias relacionadas no item
2.5. deste Edital, ficando dispensada a imediata apresentacao dos documentos ali
relacionados, uma vez que os documentos serao exigidos do candidato habilitado

no momento de sua posse, quandoserao confrontados com os dados da inscrigao.

3.14.1. A ndo apresentacao desses documentos comprobatérios resultara
na anulacao de todos os atos praticados pelo candidato e consequente

eliminagao deste Concurso Publico.

3.15. Realizada a inscrigao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar
algum dado cadastral (nome, numero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, endereco etc), poderd assim proceder acessando o enderego

eletronico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp).

3.15.1. As eventuais alteracdes cadastrais referentes: estado civil,
quantidade de filhos, deficiéncia, deverao ser realizadas apds 2 (dois) dias
do término do periodo do pagamento da taxa de inscricdo e nao serao

contempladas no edital de convocacao para a Prova Objetiva.

3.15.2. Apds a aplicagdo da Prova Objetiva, os dados cadastrais deverao
ser alterados por meio de requerimento a ser enviado a Central de

Atendimento da Fundacgao Getulio Vargas.
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3.15.3. O candidato que nao observar as disposigdes contidas neste item

arcara com as consequéncias advindas de sua omissao.
SECAO1I - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

3.16. Preenchido o Formulario Eletronico de Solicitacao de Inscricdo e impresso o
boleto de pagamento da taxa de inscricdo, na forma expressa no item 3.5, o
candidato devera — nos casos em que ha necessidade de se anexar documentos
(requerimento especifico de inscricao — Secodes II, III, V, VI, VII e VIII deste
Capitulo) - acessar o endereco eletronico da FGV

(https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp) e realizar o upload da

documentagao devida por meio digital seguindo as instrugdes e observando os

campos préprios para cada documento.

3.16.1. 0s documentos, na forma original ou de cépia autenticada, deverao
ser digitalizados, frente e verso, quando necessario. Somente serao aceitos
os documentos enviados em uma das seguintes extensodes: “pdf”, “jpg” ou
“jpeg”, com tamanho de até 5 MB. O candidato deverd observar as demais
orientagbes contidas no link de inscricdao para efetuar o envio da

documentacgao.

3.16.2. Nao serao aceitos documentos que vierem acompanhados de
imagens impréprias, arcando o candidato com as consequéncias dessa

recusa.

3.16.3.0 enviode documentos gerara informacdo a respeito do sucesso do

recebimento dos documentosanexados.

3.17. O candidato devera observar o periodo de encerramento das inscricdes,
estabelecido no item 3.2, para o encaminhamento da documentacao por meio da

efetivacao do upload (envio digital - item 3.16).

3.17.1. Nao serao aceitos os documentos enviados em desacordo com as
normas deste Edital, inclusive no que concerne a forma (item 3.16) e ao
tempo (item 3.2), bem como com arquivos corrompidos, ilegiveis e/ou com

rasuras.
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3.17.2. A inobservancia da forma e do prazo de encaminhamento da

documentacao acarretara o indeferimento dos requerimentos especificos de

inscricao.

3.18. Consideram-se cépias autenticadas, além daquelas atestadas por tabelides,
aquelas contendo carimbos com a descricao “confere com o original”, datadas e

assinadas por autoridade publica.

3.19. Os documentos anexados para os fins desta secao terdo validade somente
para este Concurso Publico e nao serdo devolvidos.

SECAO II - DA ISENCAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.20. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadualn© 12.147/05,
que prevé a isencao do pagamento de taxas de inscricdo em concursos publicos
ao doador de sangue, poderao efetuar a inscricao de isencao, observando-se os

parametros que seguem.

3.21. Para ter direito a inscricaoisenta, o doador devera comprovar a doagao de
sangue, que ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze)
meses, a contarda data do término do periodo de pedido deisencdo, realizada em

orgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelos estados ou por municipios.

3.21.1. A comprovacdo da condicao de doador de sangue devera ser
anexada em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora.

3.22. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadualn©12.782/07,
que prevé a reducao do valorda taxa de inscricdo em concursos publicos, poderdo

efetuara inscricao de reducdo, observando-se os parametros que seguem.

3.23. Tera direito a reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscricao o
candidato que comprovar, CUMULATIVAMENTE:

3.23.1. ser estudante regularmente matriculado em curso pré-vestibular ou

curso superior, em nivel de graduacgao ou pés-graduacao;

3.23.2. perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos

ou estar desempregado.
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3.24. Para comprovar a condicao de estudante (item 3.23.1) o candidato

devera anexarum dos seguintes documentos:

3.24.1. certidao ou declaragao, em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou
privado;

3.24.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido
por instituicdo de ensino publico ou privado, ou por entidade de
representagao discente.

3.25. Para comprovar a condigao financeira (item 3.23.2) o candidato devera
anexar comprovante de renda ou declaragao, por escrito, da condicao de

desempregado.

3.25.1. Se desempregado, a declaracdo devera conter os seguintes dados:
nome completo do candidato, nUmero do documento de identidade, nimero

do CPF, data e assinatura.

3.26. Os requerimentos de isencao ou de redugao de pagamento do valor da
taxa de inscricao, de que tratam os itens 3.20 e 3.22, deverao ser realizados
concomitantemente ao requerimento de inscricdo, atentando-se ao periodo
previsto para solicitacao de isencao ou de reducao da taxa de inscricao conforme
Anexo II, observando-se as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.15 e
encaminhando a documentacao comprobatdria na forma e no tempo estabelecidos
nositens 3.16a 3.19.

3.27. As informacdes prestadas na inscricao de isengao ou de reducao e a
documentacdo apresentada serao de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.28. Os requerimentos deisencao ou de reducao de pagamento do valor da taxa
de inscricao serao analisados pela FGV, cujas decisOes serao publicadas por meio

de edital, na forma dispostano item 1.7.

3.28.1. A qualquer tempo, poderao ser realizadas diligéncias relativas a

situagao declarada pelo candidato, deferindo ou nao seu pedido.

3.29. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo II deste Edital, observado o disposto no item 1.6,
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consultar as publicagdes mencionadas no item 3.28 para verificar o resultado da

solicitacao de isencgao ou reducao pleiteada.

3.30. O candidato que tiver a solicitacao de reducao deferida devera acessar o

endereco eletronico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp),

digitar seu CPF e proceder a efetivacao da inscricdo, imprimindo e pagando o
boleto bancario, com valor da taxa de inscricao reduzida, até a data e horario
indicados no Cronograma de Atividades do Concurso, constante no Anexo II deste
Edital, observando-se o disposto no item 1.6. e atentando-se para o horario

bancario.

3.31. O candidato que tiver a solicitacao de isencao ou reducao indeferida
devera acessar o endereco eletrénico da FGV
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp), digitar seu CPF e proceder a

efetivacao da inscricao, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da
taxa de inscricdo plena, até a data e horario indicados no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo II deste Edital, observando-se o

disposto no item 1.6. e atentando-se para o horario bancario.

3.32. O candidato que nao efetivar a inscricao mediante o recolhimento do
respectivo valor da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, tera o pedido de

inscricao invalidado.
SECI\O III - DAS INSCRICf)ES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.33.As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sao facultadas pela legislagao em vigor, na forma expressa nos itens 2.8 a
2.10e 2.15a 2.20, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico
para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo possuidoras, cuja constatacao sera verificada em momento oportuno
(Secdo II do Capitulo V deste Edital).

3.34. Para comprovar a deficiéncia devera ser apresentado Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do

CRM do médico responsavel por sua emissao.
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3.35. Para comprovar a necessidade de tempo adicional para a realizacao das

provas devera ser apresentado Parecer Médico emitido por especialista da area
da deficiéncia do inscrito, contendo a assinatura e o carimbo do niumero do CRM

do médico responsavel por sua emissao.

3.35.1. A necessidade do tempo adicional podera vir justificada no Laudo
Médico a que se refere o item 3.34, caso tenha sido emitido por especialista

da area da deficiéncia do candidato.

3.36. A validade do Laudo Médico e do Parecer Médico a que se referem os itens
3.34 e 3.35 sera de:

3.36.1. 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do concurso

quando a deficiéncia for permanenteou de longa duracao;

3.36.2.1 (um) ano a contarda data deinicio da inscricdo do concurso nas

demais situacgoes.

3.37. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nessa condicao devera, no
momento da inscricdao, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.15,
assinalando no Formulario Eletronico de Solicitagao de Inscrigdo o seguinte:

3.37.1. que possui deficiéncia e que deseja concorrer as vagas reservadas

as pessoas com deficiéncia;

3.37.2.qual das modalidades de deficiéncia se enquadra (deficiéncia fisica,
auditiva, visual, mental ou multipla), conforme disposto no item 2.9;

3.37.3. no caso de candidato com deficiéncia fisica, se necessita de
atendimento especial para a realizacdo das provas, tais como: mobiliario
adaptado, espacos adequados para a realizagdao da prova, designacao de
fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas e transcrigao das
respostas, facilidade de acesso as salas de provas e demais instalagbes

relacionadas ao certame etc.;

3.37.4. no caso de candidato com deficiéncia auditiva, se necessita de
atendimento do Intérprete de Libras - Lingua Brasileira de Sinais, ou

aparelho auricular;

3.37.5. no caso de candidato com deficiéncia visual, se necessita de
prova especial impressa em Braile ou em Caracteres Ampliados; leitura de
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sua prova por meio de Fiscal Ledor, ou utilizacao de computador com

Software de leitura de tela e/ou ampliacdo de tela;
3.37.6. se necessita de tempo adicional para a realizacao das provas;

3.37.7.se necessita de outras ajudas técnicas ou condigdes especiais para
a realizacdo das provas, promovendo a precisa indicagao e suas razoes.

3.38. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Intérprete de
Libras, nos termos da Lei federaln© 12.319,de 1° de setembro de 2010, a prova
sera gravada em video, salvo impossibilidade devidamente justificada por escrito;

3.39. A autorizagao para utilizacao de aparelho auricular esta sujeita a inspecao

e aprovagao, com a finalidade de garantira lisura do certame.

3.40. No caso de prova especial impressa em Braile, as respostas do candidato
deverdo ser transcritas também em Braile. Para tanto, devera levar, no dia da

aplicacao da prova, reglete e puncao, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

3.41. No caso de prova especial impressa em Caracteres Ampliados, o
candidato deverdindicara fonte e seu tamanho, entre 16, 20, 24 ou 28. Em caso
de ausénciade indicacao, a prova sera confeccionada com a fonte Arial, tamanho
24.

3.42. No caso de prova especial realizada com auxilio de Fiscal Ledor, com leitura

fluente, a prova sera gravada em audio.

3.43. No caso de prova especial por meio da utilizacao de computador com
Software de leitura de tela e/ou ampliacdo de tela, sera ofertado o ambiente em
NVDA que se encontrara instalado no equipamento (desktop ou notebook) que

sera fornecido para a realizacdo da prova.

3.43.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou software, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor

para leitura de sua prova.

3.44. O tempo para realizacao de provas a que serao submetidos os
candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade para a leitura e escrita em
Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras modalidades de
deficiéncia.
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3.45. Preenchido o Formulario Eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo, nos moldes

expressos no item 3.38, o candidato devera anexar a documentagao

comprobatéria na forma e no tempo estabelecidos nositens 3.16a 3.19.

3.46. As solicitagdes de inscricao as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
e 0s requerimentos de ajudas técnicas ou condigcbes especiais para a realizacao
das provas, constantes no item 3.38, serao analisados por Equipe
Multiprofissional e Interdisciplinar, constituida pelo AVISO N° 587 - PGJ, DE
27 de setembro de 2022, publicado no D.O.E. em 28 de setembro de 2022, em
consonancia com o que dispOe art. 18 da Resolucdo n° 81, de 31 de janeiro de
2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico, cujas decisdes serao publicadas

por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.46.1. O atendimento as ajudas técnicas ou condicoes especificas nao
previstas em edital ficard sujeito a anadlise da razoabilidade do pedido,
conforme dispde o paragrafo uUnico do art. 4° do Decreto Estadual n°
59.591,de 14 de outubro de 2013.

3.47. O candidato deverd, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo II deste Edital, observado o dispostono item 1.6.,
consultaras publicagdes mencionadas no item 3.46 para verificar o resultado das
solicitagcOes de inscricdo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e para os
requerimentos de ajudas técnicas ou condicdes especiais para a realizacdo das

provas.

3.48. Os candidatos que, de alguma forma, nao observarem integralmente as
normas previstas neste Edital para inscricdo as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e para os requerimentos de ajudas técnicas ou condicdes especiais para
a realizagao das provas e, por isso, tiverem indeferidos seus pleitos, permanecerao
no certame concorrendo as vagas de ampla concorréncia, salvo se também nao
atenderem as regras de inscricao devidas a todo e qualquer candidato (itens 3.1
a 3.15).

SECAO IV - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

3.49. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pela legislagdao em vigor, na forma expressa nos itens 2.11 a 2.14 e

2.15 a 2.20, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico
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mediante a autodeclaracdo especificada no item 2.12, cuja constatacdo sera

verificada na forma e tempo estabelecidos na Subsecao II da Secdo I do Capitulo
V deste Edital.

3.50. A pessoa negra que desejar concorrer nessa condicao deverd, no momento
da inscrigao, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.15, assinalando
no Formulario Eletrénico de Solicitagao de Inscricao a autodeclaragao de preto ou
pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

3.51. A autodeclaracao terd validade somente para o presente concurso, nao

podendo ser estendida a outros certames.

3.52. Presumir-se-ao verdadeiras as informacgoes prestadas pelo candidato no ato
da inscricao do certame, sem prejuizo da apuracdao das responsabilidades

administrativa, civil e penal na hipétese de constatacao de declaragao falsa.

3.53. O processo de verificacao da falsidade da declaracdao de que trata o item
acima podera ser iniciado a qualquer tempo por provocacgao ou por iniciativa da
Administracao Publica.

3.54. Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado
do Concurso g, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua nomeacgao,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

SECAOV - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATAS LACTANTES

3.55. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicao Federal, art. 4° da Lei n°
8.069/90 e arts. 19 e 2° da Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que
necessitar amamentar durante a realizacao da prova podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira e se atente para as normas de conduta

estabelecidas nesta segao.

3.56. A candidata devera, no momento da inscrigdao, observar as diretrizes
expressas nos itens 3.1 a 3.15, assinalando no Formulario Eletrénico de Solicitacao

de Inscricao essa opgao.
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3.57. Os nomes das candidatas lactantes que optarem amamentar durante a

realizagdo da prova serao publicados por meio de edital, na forma disposta no item
1.7.

3.58. A candidata lactante devera, no periodo indicado no Cronograma de
Atividades do Concurso, constante no Anexo II deste Edital, observado o disposto
no item 1.6., consultar a publicagao mencionada no item 3.57 para se assegurar

do atendimento especial para a realizagao das provas.

3.59. As candidatas que, de alguma forma, ndao observarem integralmente as
normas previstas nesta Secao nao terao o atendimento especial para a realizagao

das provas.

3.60. No dia da aplicacdo da prova, a candidata lactante devera apresentar-se no
local e hordrio constantes em sua convocagdao, com a crianca € o (a)

acompanhante.

3.60.1. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua

guarda (18 anos ou mais) e permanecer em ambiente reservado.

3.60.2. Nao sera disponibilizado, pela FGV, responsavel para a guarda da
criangca, e a sua auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de

realizagao da prova.

3.61. O(A) acompanhante receberd uma embalagem plastica para guardar seus
pertences eletronicos e sé podera abri-la fora do prédio.

3.62. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera

ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.63. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.

3.63.1. O(A) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala

reservada o término da amamentacao.

3.64. Nao haverd compensacao do tempo de amamentacdao em favor da
candidata, salvo se o filho possuiraté 06 meses de idade, nos termos da Resolucao
n°1.376/2021-PG]/CPJ.
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3.64.1. A candidata lactante se compromete, no momento da inscrigao, a

enviar copia autenticada da certidao de nascimento da crianga, que devera
ter até 06 (seis) meses de idade até o dia da realizagao da prova, podendo
a Comissao de Concurso deferir prazo adicional de até 60 (sessenta)
minutos, no qual sera computado o tempo necessario para o preenchimento

do gabarito e a transcricao da prova.

SECAO VI — DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE
AJUDAS TECNICAS OU CONDIGCOES ESPECIAIS PARA A

REALIZAGCAO DA PROVA

3.65. A pessoa com deficiéncia que ndo desejar concorrer as vagas a ela
reservadas, ou o candidato que, embora nao possua deficiéncia, necessite de
ajudas técnicas ou condicOes especiais para a realizacdao das provas devera

requeré-las na forma estabelecida nesta secao.

3.66. O candidato que necessitar de ajudas técnicas ou condicdes especiais para
a realizacdo das provas nas circunstancias expostas no item 3.65 devera, no
momento da inscrigao, observar as diretrizes expressas nos itens 3.1 a 3.15 e
3.37.3 a 3.45, inclusive no que concerne ao envio da documentacao
comprobatodria, assinalando no Formulario Eletrénico de Solicitacdao de Inscricdo,

alternativamente, o seguinte:

3.66.1. que possui deficiéncia, mas que nao deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, necessitando, contudo, de ajudas

técnicas ou condigOes especiais para a realizagao das provas;

3.66.2. que nao possui deficiéncia, mas que necessita de ajudas técnicas
ou condicoes especiais para a realizagao das provas.

3.67. Os requerimentos de ajudas técnicas ou condicOes especiais para a
realizacdo das provas, constantes no item 3.66, serao analisados por Equipe
Multiprofissional, constituida pelo Aviso n® 587 - PG], DE 27 de setembro de
2022, publicado no D.O.E. em 28 de setembro de 2022, em consonancia com o
que dispOe art. 18 da Resolugao n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, cujas decisdes serao publicadas por meio de edital,
na forma disposta no item 1.7.
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3.67.1. O atendimento as ajudas técnicas ou condicdes especificas nao

previstas em edital ficard sujeito a analise da razoabilidade do pedido,
conforme dispde o paragrafo Unico do art. 4° do Decreto Estadual n°
59.591,de 14 de outubro de 2013.

3.68. O candidato deverd, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo II deste Edital, observado o dispostono item 1.6.,
consultaras publicagcdes mencionadas no item 3.68 para verificar o resultado dos
requerimentos de ajudas técnicas ou condigdes especiais para a realizacdao das

provas.

3.69. Os candidatos que, de alguma forma, nao observarem integralmente as
normas previstas nesta Secdo nao terao as ajudas técnicas ou condigdes especiais
para a realizagao das provas disponibilizadas.

SEGAO VII - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS QUE TENHAM
EXERCIDO A FUNGCAO DE JURADO

3.70. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da
Lei n® 11.689/2008, e queira se valer dos beneficios previstos no art. 440 do
Cddigo do Processo Penal - Decreto Federal 3.689,de 03.10.1941, podera usufrui-

los, desde que o requeira na forma estabelecida nesta secao.

3.71. Para comprovar essa condicdo devera ser apresentada certiddo emitida pelo
Poder Judiciario.

3.72. O candidato devera, no momento da inscricdao, observar as diretrizes
expressas nositens 3.1 a 3.15, assinalando no Formulario Eletrénico de Solicitacao
de Inscricdo essa pretensao e encaminhando a documentagdo comprobatdria na

forma e no tempo estabelecidos nositens 3.16a 3.19.

3.73. Os nomes dos candidatos que buscarem o favorecimento legal serdo

publicados por meio de edital, na forma disposta no item 1.7.

3.74. O candidato devera, no periodo indicado no Cronograma de Atividades do
Concurso, constante no Anexo II deste Edital, observado o dispostono item 1.6.,
consultar a publicacao mencionada no item 3.73 para se assegurar da anotagao

do beneficio legal para futuro e eventual gozo.
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3.75. O candidato que ndo atender aos ditames desta segdo ndo terda a sua

condicdo de jurado reconhecida como critério de desempate.

SECAO VIII - DAS INSCRICOES DO CANDIDATO QUE QUEIRA USAR SEU
NOME SOCIAL

3.76. O candidato travesti ou transexual que, com fundamento na Resolugdo n°
1.032/2017-PGJ,de 31 demaio de 2017, desejar ser tratado pelo seu nome social
(aquele pelo qual se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realizacao
das provas e de qualqueroutra fase presencial, devera indicar essa pretensdo no
Formulario Eletrénico de Solicitacao de Inscricdo e enviar, na forma do subitem
3.17 deste Edital, seu CPF e documento de identidade.

3.77. Para os fins previstos no item anterior, a pessoa travesti ou transexual
devera, no momento da inscricao, além de assinalar no Formulario Eletronico
de Solicitagao de Inscricao o desejo de ser tratado pelo seu nome social, indicar
expressamente o nome pelo qual deseja ser tratado.

3.78. As publicacdes referentes aos candidatos travestis ou transexuais serao
realizadas de acordo com o nome e o0 género constantes no registro civil,
acompanhadas do nome social somente se o candidato manifestaressa opgao no

ato de inscrigao.
CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. O Concurso constara das seguintes fases e provas:

Prova Namero de Carater
questoes
12 FASE
Moédulo I
Lingua Portuguesa 24
Matematica e Raciocinio Logico 16 Eliminatorio
Nogdes de Informatica 8 e
Classificatério
Moédulo II
NogOes de Direito 32
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2 3 FASE
Classificatoério
Prova Pratica de Digitacao

4.2. A 12 FASE - (Prova Objetiva), de carater classificatdrio e eliminatério, sera
constituida de 80 (oitenta) questdes objetivas, em forma de multipla escolha, com
5 (cinco) alternativas cada uma, das quais apenas uma devera ser assinalada como
correta, abrangendo disciplinas, objeto do programa definido no Anexo I deste
Edital, e terd a duracdo de 4 (quatro) horas.

4.2.1. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento do candidato,

necessario para o desempenho das atribuigdes do cargo.

4.2.2. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta)
pontos, valendo 1 (um) ponto cada questdo.

4.2.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que

obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

4.2.4. Os candidatos que nao que nao alcangarem a pontuagao constante

doitem 4.2.3 serao eliminados do concurso.

4.2.5. Também serdo excluidos do concurso os candidatos habilitados e nao

classificados dentro do numero previsto no item 4.4. deste edital.

4.2.6. Os candidatos habilitados na Prova Objetiva serdo ordenados em

ordem decrescente de acordo com a nota.

4.3.A 23 FASE - (Prova Pratica de Digitacdo) de carater classificatério, visa avaliar
as habilidades do candidato por meio de demonstracao pratica das atividades a
serem desempenhadas no exercicio do cargo.

4.4. Somente serdo convocados a participar da Prova Pratica os candidatos
habilitados e melhor classificados na Prova Objetiva, respeitando-se os percentuais
de 10% para as pessoas com deficiéncia e 20% para os candidatos negros,

conforme quadro abaixo:
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Quantidade Quar(rlteidade Quantidade Namero
de Candidatos Candidatos de total de
da Ampla com Candidatos Candidatos
Concorréncia Deficiénci Negros que que serao
' . . - eficiéncia ~
Areas Regionais que serao ~ serao convocados
que serao
convocados convocados para a
convocados . o
para a ara a para a realizacao
realizagdo da para : realizagdo da | da Prova
o realizacao da o Zor
Prova Pratica L. Prova Pratica Pratica
Prova Pratica
CAPITAL e_
GRANDE SAO 1.400 200 400 2.000
PAULO
ARAGCATUBA 70 10 20 100
BAURU 112 16 32 160
CAMPINAS 112 16 32 160
FRANCA 70 10 20 100
PIRACICABA 70 10 20 100
PRESIDENTE
PRUDENTE 112 16 32 160
RIBEIRAO PRETO 112 16 32 160
SANTOS 112 16 32 160
SAO JOSE DO RIO
PRETO 112 16 32 160
SOROCABA 112 16 32 160
TAUBATE 112 16 32 160
VALE DO RIBEIRA 70 10 20 100

4.4.1. Todos os candidatos empatados na ultima posicdao do quadro acima

também serdo convocados para a Prova Pratica.

4.4.2. A prova pratica consistird em digitacdo de um texto impresso, com

aproximadamente 1.800 caracteres, em microcomputador com Pacote

Microsoft Office 2016 e Sistema Operacional Windows 10 ou similar, e tera

duracaode 11 (onze) minutos.

4.4.3. A prova pratica terd duracao maxima de 17 (dezessete) minutos

para os candidatos inscritos as vagas reservadas as Pessoas com

Deficiéncia.
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4.4.4. A prova pratica de digitagdo sera avaliada na escala de 0 (zero) a

10 (dez) pontos e considerara toda e qualquer divergéncia em relacdo ao

texto fornecido.

4.4.5. Sera considerado erro toda e qualquer divergéncia em relagao ao

texto fornecido e serd descontado 0,05 (cinco centésimos) de ponto para

cada caractere divergente (caractere a mais, a menos ou diferente).

4.4.6. Obtera a pontuacao maxima o candidato cujo texto digitado, dentro

do tempo destinado a prova pratica, ndo apresente nenhuma divergéncia

com o texto original.

SECAOI - DA APLICAGAO DAS PROVAS

4.5. As provas serao aplicadas nos locais, dia e horario indicados no quadro

adiante:
A : : Data da Prova | D2t@ e
Areas Regionais Local das Provas . Prova
Objetiva ro-
Pratica

CAPITAL e GRANDE SAO PAULO Capital

ARACATUBA Aracatuba

BAURU Bauru

CAMPINAS Campinas

FRANCA Franca

PIRACICABA Piracicaba 12/03/2023

PRESIDENTE PRUDENTE Presidente Prudente A definir

RIBEIRAO PRETO

Ribeirao Preto

SANTOS

Santos

SAO JOSE DO RIO PRETO

S3ao José do Rio

Preto
SOROCABA Sorocaba
TAUBATE Taubaté
VALE DO RIBEIRA Registro

Das 13 as 17hs
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4.5. A confirmagao da data e as informacgdes sobre local, horario, sala e outras

pertinentes a realizacao da prova serao publicadas por meio de edital, na forma
dispostano item 1.7

4.5.1. Recomenda-se ao candidato o acesso didrio e aos enderegos
eletronicos mencionados.

4.6. Os locais para realizacao das provas serao divulgados no enderecgo eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp. E de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdao correta de seu local de realizagao das provas
e 0 comparecimento no horario determinado, de acordo com o horario oficial de
Brasilia/DF.
4.6.3. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos horarios ou
dos locais de realizacao das provas como justificativa de sua auséncia. O
nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacao
deste concurso publico.
4.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora e trinta do horario fixado para o
seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta em material transparente, do documento de
identidade original e do comprovante de inscricao ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscrigao.
4.7.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagao serao fechados trinta
minutos antes do inicio das provas, as 12:30 horas, observando o
horario oficial de Brasilia/DF.
4.8. Serao considerados documentos de identidade que legalmente o identifique:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6érgdao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo. Somente serao
aceitos documentos com foto.

4.8.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem
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foto, certid6es de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante,

carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, ou qualquer tipo
de documento eletrdnico.
4.8.2. Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento, exceto no caso disposto no item
4.10.
4.9. Por ocasiao da realizagao das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original na forma definida no subitem 4.8 deste Edital
nao podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.
4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao
das provas, documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em dérgao
policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.
4.10.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo
documento de identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.
4.11. N3o serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.
4.12. A Prova Objetiva terd a duracdao de 4 (quatro) horas, nao podendo o
candidato ausentar-se, definitivamente, da sala de provas antes das primeiras 3
(trés) horas, sob pena de desligamento do concurso.
4.12.1. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao correcao das
provas €, consequentemente, a eliminacao do candidato.
4.12.2. 0 candidato que insistirem sair do recinto de realizagao das provas,
descumprindo o disposto no subitem 4.12, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, lavrado pelo Coordenadorde Local, declarando sua desisténcia
do Concurso.
4.12.3. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo
permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os trés terem

entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além
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de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

4.12.4. A regrado subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar
de casos excepcionais nos quais haja numero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicagao, como, por exemplo,
no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala
em separado para a realizacao do Concurso, ocasiao em que o lacre da
embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de
aplicagdao, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de
aplicagao.
4.13. Iniciada as provas, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem
autorizacao e sem acompanhamento da fiscalizagao. Caso o faca, ainda que por
guestdes de salde, ndo podera retornar em hipdtese alguma.
4.14. O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final
das provas, se sua saida ocorrer nos ultimos trinta minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.
4.14.1. Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal de sala,
obrigatoriamente, o seu cartdao de respostas e o seu caderno de questdes,
este Ultimo ressalvado o disposto no item 4.14.
4.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacao das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas,
com excecao do previsto no item 3.55 deste edital.
4.15.1. Se, por qualquer razao fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu
inicio ou necessitar de interrupcdo, sera concedido prazo adicional aos
candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto
neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do
certame.
4.15.2. Os candidatos afetados deverao permanecer no local do Concurso.
Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretagao
das regras deste Edital, o tempo para realizacdo das provas sera
interrompido.
4.16. Nao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O nao
comparecimento implicara a eliminacdo automatica do candidato.
4.17. Nao sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicagao entre

os candidatos e/ou a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
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anotacoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta,

inclusive cédigos e/ou legislacao.
4.18. Serad eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das
provas, for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como JPod,
smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho MP3 player, notebook,
tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldégio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisqueracessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.
O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste
subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em
embalagem n&o reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer
lacrada durante todo o periodo das provas, sob a guarda do candidato.
4.18.1. O Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e a FGV recomendam
que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizagao das provas.
4.18.2. A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.
4.18.3. A FGV nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos a eles causados.
4.18.4. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é
recomendavel que os candidatos nao portem arma de fogo no dia de
realizacdo das provas. Contudo, se for verificada essa situacao, o candidato
sera encaminhado a Coordenacdo da unidade para preencher os dados
relativos ao armamento e acondicionara arma em envelope de seguranga,
gque permanecera com ele.
4.18.5. Quandodo ingresso na sala de aplicacao de provas, os candidatos
deverdo recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais nao
permitidos em envelope de seguranca ndo reutilizavel. Esse envelope
devera permanecer lacrado durante toda a realizagao das provas e somente
podera ser aberto apds o candidato deixaro local de provas.
4.18.6. A utilizacao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte

do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado suas
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provas e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar

quaisqueraparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida apos a saida do candidato do local de provas.
4.19. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que, durante a sua realizacao:
a) forsurpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos,
ou que se comunicar com outro candidato;
c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios
descritosnositens 4.17 e 4.18;
d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;
e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizagao;
f) afastar-se da sala, a qualquertempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartao de respostas
e/ou a folha de textos definitivos;
h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de
respostas e na folha de textos definitivos;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;
j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;
k) nao permitir a coleta de sua assinatura;
1) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;
m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de
seguranca nao reutilizavel;
n) nao permitir ser submetido ao detectorde metal.
4.20. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, os
candidatos poderao ser submetidos, durante a realizagao das provas, ao sistema

de detecgao de metais, nas salas de provas de forma aleatoriamente selecionadas
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e em qualquer dependéncia do local de provas.

4.20.1. N3o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham
terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenacao do local podera
ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local
gue nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.
4.21. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.
4.22.No diaderealizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacao destas e/ou pelas autoridades presentes, informagoes
referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagao e de classificacao.
4.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico,
visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do concurso.
4.24. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a

eliminacao do candidato, podendo constituir tentativa de fraude.
SUBSECAOT1I - DA PROVA PRATICA

4.25. Chegando ao local da prova, os candidatos serao encaminhados as
respectivas salas/laboratérios para identificagado.

4.26. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com
aquela constante no seu documento de identidade oficial.

4.27. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos
os candidatos deverdo se submeter a identificacdo datiloscépica no dia de
realizagao das provas.

4.28. Nenhum candidato podera acessar, em nenhuma hipdtese, os laboratdrios
de informatica, portando malas, mochilas, livros, apostilas e outros materiais
impressos ou escritos ou qualquer aparelho eletrénico, mesmo que desligado.
4.29. Quandodo ingresso na sala de aplicacao de provas, os candidatos deverao
recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais nao permitidos,
inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de

seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagao.
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4.29.1. A FGV ndo ficarad responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos

a que refere o item 4.29 bem como nao se responsabilizara por perdas,
extravios ou por danos ocorridos durante a realizagao da prova.
4.30. Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame, no dia da
realizacdo da prova pratica, os candidatos serao submetidos ao sistema de
deteccao de metais quando doingresso e saida de sanitarios.
4.31. No laboratério de informatica, o candidato ocupard o microcomputador
identificado com seu nome.

SEGCAO II - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA PONTUAGAO FINAL

4.32. A pontuacao final correspondera a soma das notas obtidas nas duas fases
do Concurso.
4.33. Na hipotese deigualdade de nota final prevalecera, para fins de desempate,
sucessivamente, o candidato que:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos nos termos da Lei
federaln© 10.741,de 01 de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera preferéncia ao de idade mais elevada;
b) maior pontuacao em Conhecimentos Especificos - no Médulo II;
c) maior pontuacaoem Lingua Portuguesa;
d) maior pontuacdao em Matematica e Raciocinio Ldgico;
e) obtiver maior pontuacao na Prova Pratica;
f) tiver exercido, efetivamente, a fungao de jurado, nos termos da Lei
federaln©11.689/2008;
g) for o candidato mais idoso entre 18 (dezoito) e 60 (sessenta) anos de
idade.

4.34. Ainda persistindo o empate sera realizado sorteio entre os candidatos.
CAPITULOV - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
SECAOTI - DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

5.1. Apds o julgamento das provas e procedido o desempate de notas conforme
itens 4.33 e 4.34, serao elaboradas e publicadas por edital, na forma disposta no

item 1.7, trés listas provisdrias, a saber: Lista Proviséria Geral, Lista Proviséria
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Especial de Pessoas com Deficiéncia e Lista Proviséria Especial de Candidatos

Negros, em ordem de classificacdo e alfabética.

5.1.1. Os candidatosaprovados serao classificados por ordem decrescente

da nota final.

SUBSECAOI - DA PERICIA MEDICA PREVIA PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

5.2. Os candidatos classificados na Lista Proviséria Especial de Pessoas com
Deficiéncia serdao convocados para pericia médica prévia, que sera realizada no
Orgdo Médico Oficial do Estado, para verificacdo do enquadramento da deficiéncia
nas categorias referidas no item 2.9 e de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes do cargo, conforme disposto no art. 3° da Lei Complementar Estadual
n°683/1992.

5.2.1. A pericia sera realizada por especialista na area de deficiéncia de
cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 05 (cinco) dias

contados do respectivo exame.

5.3. A conclusdo pericial sera publicada por meio de edital, na forma disposta no
item 1.7.

5.4. Quando a pericia concluir que a deficiéncia ndo se enquadra nas categorias
referidas noitem 2.9 (pessoa sem deficiéncia) ou que a deficiéncia constatadando
se mostra compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, o candidato podera
solicitar junta médica para nova inspecao, da qual podera participar profissional
por ele indicado, no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da data da

publicacdo do edital de resultado de pericia.

5.4.1. A solicitacdo de nova inspecdo devera ser encaminhada ao
Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo, por meio do e-
mail pericias.pcd@sp.qov.br, devendo ser inseridos os dados do

candidato, concurso e expostas as razoes da solicitagao.

5.4.2. O candidato devera acompanhar a publicacdo do edital de
convocacgao, a ser promovido pelo Departamento de Pericias Médicas do
Estado de Sao Paulo, para comparecimento ao exame a ser realizado pela
junta médica, atentando-se para as orientacoes nele constantes.
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5.5. A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 05 (cinco) dias

contados da realizacdo do exame, de cuja decisdo, que sera publicada por edital,
nao cabera qualquerrecurso, nos termos do § 5° do art. 3° da Lei Complementar
Estadualn®©683/92.

5.6. Se a deficiéncia nao restar confirmada, inclusive pela auséncia a pericia
meédica, o candidato sera classificado em igualdade de condigdes com os demais

candidatosda Lista Geral, desde que a sua nota final o habilite a integra-la.

5.7. Se a pericia médica concluir que a deficiéncia constatada ndo se mostra
compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, o candidato sera excluido do

concurso.

SUBSEGCAO II - DA COMISSAO DE AVALIAGCAO DOS CANDIDATOS
NEGROS

5.8. Os candidatosclassificados na Lista Proviséria Especial de Candidatos Negros
serdao convocados por edital para confirmar tal opcao, mediante a assinatura de
declaracdo nesse sentido, perante a Comissao de Avaliacdo, que avaliard o
candidato primordialmente com base no fendtipo ou, subsidiariamente, em
quaisquer outras informagdes que auxiliem a analise acerca de sua condicao de

pessoa negra.

5.8.1. A Comissao de Avaliacdao e a Comissao de Avaliagcao Revisora,
composta por membros distribuidos por género e cor, serdo designadas pela

FGV CONHECIMENTO, responsavel pela coordenacdo dos trabalhos.

5.9. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigcdo de negro quando:
a) nao comparecer a entrevista;
b) ndo assinara declaragao; e

c) por maioria, os integrantes da Comissao considerarem que o candidato

nao atendeu a condicdo de pessoa negra.

5.10. O resultado da avaliacao sera publicado por edital, na forma disposta no
item 1.7.
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5.10.1. O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro terd acesso a

decisdao fundamentada da Comissdao de Avaliagdo por meio do endereco

eletronicoda FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp).

5.11. Afastada definitivamente a condicao de negro do candidato, sera classificado
em igualdade de condicdes com os demais candidatosda Lista Geral, desde que a

sua nota final o habilite a integra-la.
SECAO II - DA CLASSIFICACAOFINAL

5.12. Apds o resultado definitivo das pericias médicas prévias das pessoas com
deficiéncia, e das entrevistas com os candidatos negros, serdao publicados por
edital, a um sé tempo, na forma disposta no item 1.7, o resultado do julgamento
dos recursos eventualmente interpostos e o resultado final deste Concurso Publico
referente a cada Area Regional, em trés listas, sendo que a primeira conterd a
classificacao de todos os candidatos (Lista Geral); a segunda, somente a
classificacdo dos candidatos deficientes (Lista Especial de Pessoas com
Deficiéncia); e a terceira, a classificacdo dos candidatos negros (Lista Especial de
Candidatos Negros), em ordem de classificacao e alfabética.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso em face de todos os editais, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacao do ato

recorrido.

6.1.1. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela

Internet, no enderego eletrénico da FGV

(https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp), na pagina deste

Concurso Publico, devidamente fundamentados, seguindo as instrucoes ali

contidas.

6.1.2. Os recursos serao instruidos pela FGV, que, apds prestar todas as

informacgodes pertinentes, os encaminhara para decisao:

6.1.2.1. da Banca Examinadora por ela constituida nos casos de

recursos quanto a aplicacdo, corregao e resultado das provas;
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6.1.2.2. da Comissao de Avaliagao Revisora, nos casos de recursos

guanto a avaliacao dos candidatos classificados na Lista Provisoria

Especial de Candidatos Negros;

6.1.2.3. do Presidente da Comissao Especial de Selegcao Publica do
Ministério Publico do Estado de S3o Paulo, nos demais casos.

6.1.3. No espaco reservado as razoes do recurso fica VEDADA QUALQUER
IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o
identifique), sob pena de nao conhecimento do recurso.

6.1.4. A Banca Examinadora constitui tltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisOes, razao pela qual nao caberao recursos

adicionais.

6.2. Os resultados dos recursos serao disponibilizados no Diario Oficial do Estado

de Sao Paulo - D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Secao Concursos).

6.2.1. O candidato terd acesso a fundamentacao da decisdo no endereco

eletronicoda FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpsp).

6.2.2. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso.

6.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Objetiva, devera ser

elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

6.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulagao ou alteracao do gabarito, as

provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

6.3.2. A pontuacao relativa a (s) questao (0es) eventualmente anulada (s)

sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova.

6.4. No que se refere a Prova Pratica, a pontuacgao e/ou classificagao apresentada
nos resultados preliminares poderao sofrer alteragdes em fungao do julgamento

de recursos interpostos, podendo haver reclassificagao de candidatos.

6.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagoes, esse
poderd, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato

para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
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desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para

habilitacao.

6.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao sera conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes

constantes do “'/ink Recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico.

6.7. A interposicdo de recurso ndao obsta o regular cumprimento do Cronograma
de Atividades do Concurso Publico constante no Anexo II deste Edital, observado

o dispostono item 1.6.

6.7.1. Eventual pendéncia de resultado de recurso interposto podera
possibilitar a participagdao condicional do candidato na etapa seguinte do
Concurso Publico.

6.8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndao sendo aceito, portanto, recursos interpostos

em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

6.9. Quandoda publicacao do resultado da prova objetiva, serdo disponibilizados

os espelhos das folhas definitivas de respostas.

6.9.1. Encerrados os respectivos periodos de interposicao de recurso, esses

espelhos ndo estarao mais acessiveis.

CAPITULO VII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1. O provimento dos cargos, mediante nomeacdo, dar-se-a a critério da
Administragdo do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e obedecera a ordem
de classificacao especifica dos candidatos habilitados, conforme as listas geral e
especiais que compdem o resultado final deste Concurso Publico, previstas no item
5.12.

7.1.1. Serdao nomeados os classificados dentro do numero de vagas que
vierem a surgir, respeitando-se a lista de candidatos aprovados em concurso
mais antigo até a data de expiracdo desse, reservando-se ao Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo o direito de nomear ou ndo os candidatos
aprovados na medida de suas necessidades e da disponibilidade
orcamentaria existente.
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7.2. A nomeagao do candidato dar-se-a no Nivel 1, Padrdao A-1, do respectivo

cargo ou conforme dispusera legislacao a época da nomeacao.

7.3. O primeiro candidato classificado no concurso publico integrante da Lista
Especial de Candidatos Negros serda nomeado para ocupar a 3@ vaga, enquantoos
demais serdo nomeados para a 823, 132, 1823, 233, 282 vagas e assim

sucessivamente, nos termos da Secdo II do Capitulo II deste Edital.

7.4. O primeiro candidato classificado no concurso publico integrante da Lista
Especial de Candidatos com Deficiéncia serd nomeado para ocupar a 52 vaga,
enquanto os demais serdao nomeados para a 153, 252, 352 vagas e assim

sucessivamente, nos termos da Secao II do Capitulo II deste Edital.

7.5. A nomeacao podera ser precedida de convocagao para anuéncia do candidato
quanto ao local em que exercera suas funcdes, obedecidas a ordem de
classificacdo e alternancia das listas geral e especiais que compdem o resultado

final deste Concurso Publico, previstas no item 5.12.

7.5.1. Caso o candidato melhor classificado opte por aguardar nova
oportunidade de nomeacao, possibilitando a nomeacao do candidato
subsequente, permanecera na respectiva lista de classificacdo, ocupando a

mesma colocagao de aprovacao.

7.5.2. A nomeacdo para Area Regional diversa da que o candidato se
inscreveu (item 3.3) somente sera permitida nos casos de inexisténcia de
lista de Cadastro de Reserva na Area Regional que se pretende prover o
cargo, ou, em havendo, de candidatos interessados a exercer fungdes nas

localidades indicadas em edital.

7.5.2.1. Nesse caso, formar-se-a uma ordem de classificacdo de todo
o Concurso Publico, abrangendo as notas obtidas pelos candidatos
inscritos e habilitados em todas as Areas Regionais indicadas neste
Edital, respeitada a alternancia das listas geral e especiais que
compdem o resultado final deste Concurso Publico, previstas no item
5.12.

7.5.3. A manifestacao de interesse do candidato ndo gera direito a
nomeacgao.
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7.5.4. Por se tratar de situagdo juridica no ambito de disponibilidade do

candidato, é garantida a qualquer tempo a livre manifestacdo de vontade
voltada a desisténcia antecipada do concurso publico e da nomeacgao para o
cargo ao qual aprovado, em carater irrevogavel e irretratavel, conforme
termo disponibilizado pela administracdo, nos termos do Assento n© 024-
PGJ.

7.5.4.1. Em razao da desisténcia antecipada do candidato aprovado
dentro do numero de vagas disponibilizadas no concurso publico, a
administracao devera zelar pela atualizagcdo da lista de classificacado,
a fim de evitar a pretericdo na nomeacdo de candidato que passara a

integrar a referida lista em razao da desisténcia.

7.5.4.2. A assinatura aposta no formulario de desisténcia devera ter
firma reconhecida, certificacao digital ou ser colhida na presenca de
servidor do Centro de Gestdo de Pessoas do Ministério Publico do

Estado de Sao Paulo.

CAPITULO VIII - DA INSPECAO MEDICA OFICIAL PREVIA A POSSE DE
TODOS 0OS CANDIDATOS NOMEADOS

8.1. Como condicdo para investidura no cargo, o candidato nomeado sera
submetido a inspecao médica oficial prevista no art. 47, inciso VI da Lei Estadual
n°10.261,de 28 de outubro de 1968, com a finalidade de aferir a aptidao fisica e

mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.
CAPITULO IX - DA INVESTIDURA NO CARGO

9.1. A investidura no cargo dar-se-a mediante posse aos candidatos nomeados,
apos a realizagdo da inspecao médica prevista no item 8.1 que ateste a aptidao

fisica e mental do candidato para o exercicio das atribuicdes do cargo.

9.2. Por ocasido da posse, o candidato nomeado devera comprovar as exigéncias
estabelecidas no item 2.5, conforme documentos a serem oportunamente
especificados, sob pena perder o direito a investidura no referido cargo.

9.3. No ato da posse, o candidato nomeado apresentara declaracdo de bens e

valores que constituem seu patriménio (Decreto Estadual n® 41.865, de 16 de
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junhode 1997) e declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego

ou funcgao publica.

9.4. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao érgao competente os

elementos necessarios ao seu assentamento individual.

9.5. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao do candidato que, por qualquer
motivo, nao venha a ser empossado no prazo estabelecido no art. 11 da Lei
Complementar Estadualn©1.118,de 01 de junhode 2010.

9.6. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para investidura até a data
da posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara
eliminacdo do concurso publico e anulacdo de todos os atos a seu respeito
praticados pelo MPSP, ainda que ja tenhasido publicado o Edital de Homologacao
do Resultado Final, sem prejuizo das sancodes legais cabiveis.

9.7. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias nao
autenticadas.

CAPITULO X - DO ESTAGIO PROBATORIO

10.1. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento
efetivo ficara sujeito a estagio probatorio pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses,
durante o qual a sua assiduidade, pontualidade, aptidao, disciplina, capacidade e
eficiéncia demonstradas serdo objeto de avaliacdo visando sua confirmacao na
carreira ou a exoneracgao do respectivo cargo, conforme o disposto no art. 13 da
Lei Complementar Estadual n©1.118, de 01 de junho de 2010, e demais normas

regulamentares.

10.2. Durante o estagio probatdrio, o servidor com deficiéncia serda acompanhado
por equipe multiprofissional, prevista no art. 18 da Resolugao-CNMP n° 81, de 31
de janeiro de 2012, e suas alteragdes, que avaliara a compatibilidade entre as
atribuicbes do cargo e a deficiéncia.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicacao da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez,

por igual periodo, a critério do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo.
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11.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem

efeito a nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso,
quando constatada a omissao, declaracgao falsa ou diversa da que devia constar,

com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

11.3. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 11.2 deste
Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo

com o artigo 299 do Cédigo Penal.

11.4. O nado atendimento pelo candidato das condigbes estabelecidas neste Edital

implicara sua eliminacao do Concurso Publico, a qualquer tempo.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo dos
editais, convocacgdes, avisos, resultados e outras informagoes referentes a este

Concurso Publico, na forma disposta no item 1.7.

11.6. Legislacao com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital,
bem como alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores,

ndo serdo objeto de avaliagao nas provas do Concurso Publico.

11.7. Nao serao fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certidoes
relativas a habilitagado, classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
publicacdo do resultado final e da homologagao no Diario Oficial do Estado de Sao

Paulo - D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Secao Concursos).

11.8. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive
eletrénico) e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena

de preclusao de eventual prazo, como por exemplo o de posse.

11.9. Apds a homologacdo do concurso, o candidato aprovado devera manter seus
dados pessoais atualizados no Centro de Gestao de Pessoas do MPSP, até que se

expire o prazo de validade do Concurso ou sua eventual prorrogagao.

11.10. O Ministério Publico do Estado de S3o Paulo e a FGV ndo se responsabilizam

por eventuais prejuizos ao candidato decorrentesde:
a) endereco eletronico errado ou nao atualizado;
b) endereco de correspondéncia ndo atualizado;

c) endereco de correspondéncia de dificil acesso;
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d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por

razoes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

11.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e ao
ingresso no Orgdo correrdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo e a

Fundacao Getulio Vargas.

11.12. O Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e Fundagao Getulio
Vargas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras

publicacOes referentes a este Concurso.

11.13. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser

respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.
11.14.Toda convocacdo obedecera ao horario oficial de Brasilia.

11.15.Durante arealizagao de qualquer etapa e/ou procedimento deste Concurso
Publico ndo sera permitida a utilizacdo de qualquertipo de aparelho que realize a
gravacao de imagem, de som ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus

familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico.

11.16.Salvo as excecgoes previstas neste Edital, durante a realizagao de qualquer
etapa e/ou procedimento ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao a etapa ou procedimento nos

locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

11.17.0s casos omissos serao resolvidos pelo Ministério Pablico do Estado de
Sao Paulo e pela Fundacao Getulio Vargas, no que a cada um couber.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar

desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Sao Paulo, 13 de dezembro de 2022.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO1I
LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacao e Compreensao de texto. Organizacgao estrutural dos textos. 2.
Marcas de textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de
organizacao discursiva: descricao, narracao, exposicao, argumentagao e injuncao;
caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos textuais: informativo,
publicitario, propagandistico, normativo, didatico e divinatoério; caracteristicas
especificas de cada tipo. Textos literarios e nao literarios. 5. Tipologia da frase
portuguesa. 6. Estrutura da frase portuguesa: operacdes de deslocamento,
substituicdo, modificagdao e correcao. Problemas estruturais das frases. Norma
culta. Pontuacdo e sinais graficos. Organizacao sintatica das frases: termos e
oragoes. Ordem direta e inversa. 7. Tipos de discurso. 8. Registros de linguagem.
Funcdes da linguagem. 9. Elementos dos atos de comunicagao. 10. Estrutura e
formagao de palavras. Formas de abreviagao. 11. Classes de palavras; os aspectos
morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos,
numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e interjeicdes; os
modalizadores. 12. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sindnimos,
paronimos e hiperonimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos; a
organizacdo de verbetes. 13. Vocabuldrio: neologismos, arcaismos,

estrangeirismos; latinismos. 14. Ortografia e acentuacgdo grafica. A crase.
MATEMATICA E RACIOCINIOLOGICO

1. Logica: proposicdes, conectivos, equivaléncias légicas, quantificadores e
predicados. 2. Conjuntos e suas operacoes, diagramas. 3. NUumeros inteiros,
racionais e reais e suas operagoes, porcentagem. 4. Proporcionalidade direta e
inversa. 5. Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo. 6. Estrutura
l6gica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deducao de novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliacao das condicoes

usadas para estabelecera estrutura daquelas relagdes. 7. Compreensao e analise
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da logica de uma situacgdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal,

raciocinio matematico, raciocinio sequencial, reconhecimento de padroes,
orientagcao espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminagao de
elementos. 8. Compreensao de dados apresentados em graficos e tabelas. 9.
Problemas de légica e raciocinio.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais
comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas.
2. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais
padroes e caracteristicas. 3. Arquivos PDF. 4. Conhecimentos sobre sistema
operacional Windows 10: conceitos gerais, principais utilitarios, configuracoes.
Producao e edicdo de documentos. FungOes para edicao, buscas, formatacao,
impressao e manipulacao de arquivos. Controle de alteragdes, uso de senhas para
protecdo, formatos para gravacao e integragdao com outros aplicativos no ambiente
Windows. Produgao e edigcao de planilhas. Fungdes para edicao, buscas,
formatagao, impressdao e manipulacdo de arquivos. Manipulacdo de féormulas,
funcoes e graficos. Importacao e exportacao de dados. 5. Internet: conceitos
gerais e funcionamento. Enderegcamento de recursos. Navegagao segura:
cuidados, ameacas, uso de senhas e criptografia. Tokens e outros dispositivos de
segurancga. Navegadores (browsers) e suas principais funcdes. Google Chrome.
Firefox. 6. Internet Explorer: buscas, salva de paginas, cache e configuracoes. 7.
E-mail: utilizacdo e configuragdes usuais. 8. Transferéncia de arquivos e dados:
upload, download, banda, velocidades de transmissao. Referéncia: MS OFFICE
2010 BR (ou posterior) e Libre Office 4 (ou posterior).

MODULO II
NOGOES DE DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONALE MINISTERIO PUBLICO

1.Constituicao Federal: Titulo II, Capitulos I, II, III e IV; Titulo III, Capitulo VII,
Secoes I e II; Titulo IV, Capitulo IV, Secao I;
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2.Lei n° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993: Institui a Lei Organica Nacional do

Ministério Publico, dispde sobre normas gerais para a organizacao do Ministério

Publico dos Estados e da outras providéncias;

3.Lei Organica do Ministério Publico de Sao Paulo - Lei Complementar Estadual n®
734,de 26 de novembro de 1993: arts. 1 a0 9; 43 a 48; 59 a 75.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Lei de Improbidade Administrativa - Lei 8.429,de 02 de junhode 1992.

2. Resolugcaon® 664/2010-PGJ-CGMP-CSMP, de 8 de outubro de 2010.

3. Resolugcaon® 1.342/2021-CPJ,de 1° de julho de 2021.

4. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo - Lei Estadual
n°® 10.261/68,de 28 de outubro de 1968: arts. 241 a 263;

DIREITO PROCESSUALCIVIL

1. Cdodigo de Processo Civil - Lein®13.105,de 16 de marco de 2015: arts. 3; 176
a181;218a 235;

2.Lein®13.140,de 26 de junhode 2015: arts. 1,2 e 3.

3. Resolucaon© 118,de 1° de dezembro de 2014, do CNMP.

4. Resolugaon® 225de 31 de maio de 2016: arts. 1, 2, 4,7 e 8 do CNJ.

5. Resolugaon®125de 29 denovembrode 2010doCNJ: arts. 1, 2, 5 e 6, Capitulo
ITI, Secao Il (doart. 8 ao 11).

DIREITO PENAL

1. Cédigo Penal - Decreto-Lei 2.848,de 7 de dezembro de 1940: arts. 293 a 301
e §§ 10 e 20; 305; 311-Aa317e §§ 109e 20; 319a 333; 337; 399a 344, 347;
357 e 359.

DIREITO PROCESSUALPENAL

1.Cédigo de Processo Penal - Decreto-Lei 3689, de 03 de outubro de 1941: arts.
24 e §§ 10e 20; 25; 27;28e §§ 10 e 20, e 28-A, incisos e §§; 40 a 42; 46 e §§
10e 20; 47; 257 e 258.

2. Lei n©9.099,de 26 de setembro de 1995, arts. 60;61; 76 e §§ 1°a 69; 89 e
§§ 1°a 7°.

3.Resolugaon® 1.364/2021-PGJ-CP], de 14 de setembro de 2021.
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ANEXO II - CRONOGRAMA PROVISORIO

Eventos

Horarios e Datas

1. Periodo de inscricdo para todos os
candidatos interessados em realizar o

Concurso.

16hdodia15/12/2022até as
16hdo dia19/01/2023

2. Prazo para pagamento da taxa de

inscricao.

16hdo dia15/12/2022até as
23h59do dia 20/01/2023

3. Periodo para os candidatos solicitarem
os pedidos de isencao ou reducao da taxa
de inscricao.

15/12/2022a19/12/2022

4. Periodo para anexar por meio de
upload a documentacao referente aos
pedidos de isencao e redugao da taxa de

inscrigao.

15/12/2022a19/12/2022

5. Divulgagdago do resultado do
deferimento e indeferimento do pedido de

isencao e reducgao da taxa de Inscrigao.

03/01/2023

6. Periodo de recurso contra o
indeferimento dos pedidos de isencao e

reducao da taxa de inscrigao.

04/01/2023a05/01/2023

7. Data da divulgacao dos resultados dos
recursos dos pedidos de isencao e

reducao da taxa de inscrigao.

19/01/2023
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8. Periodo para os candidatos com
deficiéncia (item 3.33 e ss), para os
candidatos que necessitam de ajudas
técnicas ou condicdes especiais para a
realizacao da prova (item 3.65 e ss) e
para os candidatos que tenham exercido
a funcao de jurado (item 3.70 e ss) ) e
para os candidatos que desejam utilizaro
nome social (item 3.76 e ss) anexarem os
documentos com as solicitacoes

correspondentes.

15/12/2022a19/01/2023

9. Divulgagao dos resultados dos
requerimentos especificos de inscricdo
mencionados nas Secgoes III, 1V, V, VI, VII
e VIII do Capitulo III.

02/02/2023

10. Periodo de recurso contra os
resultados constantes na divulgacao

prevista no item 9 deste cronograma.

03/02/2023a06/02/2023

11. Datadadivulgagao dos resultados dos

recursos interpostos contra a divulgacao 23/02/2023
prevista no item 9 deste cronograma.
12. Convocacgao dos candidatos inscritos

o o 07/03/2023
para a realizagao da Prova Objetiva.
13. Data da Prova Objetiva. 12/03/2023
14. Publicagao do gabarito da Prova

14/03/2023

Objetiva.

15. Periodo de recurso contra o gabarito

da Prova Obijetiva.

15/03/2023a16/03/2023
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16. Publicacao do resultado dos recursos
contra o gabarito da Prova Objetiva e da
relacio de nomes dos candidatos
habilitados, acompanhados das

respectivas notas.

04/04/2023

17. Periodo de interposicao de recurso

contra as notas obtidas na Prova Objetiva.

05/04/2023a06/04/2023

18. Publicacao do resultado dos recursos
contra as notas obtidas na Prova Objetiva

€ convocacgao para a Prova Pratica.

19/04/2023

19. As demais datas serao divulgadas

oportunamente.

54




