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MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

CONCURSO PUBLICO

Edital 001/2022

Abre inscri¢des para o Concurso Publico de Provas, destinado ao provimento
de vagas para cargos efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Aguas de Chapecé e a formacdo de cadastro de reserva.

0 Senhor Leonir Antdnio Hentges, Prefeito do Municipio de Aguas de Chapecd, torna publica a abertura das inscri¢des
do Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas para cargos efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Aguas de Chapecé e a formagdo de cadastro de reserva, que sera regido pela Lei Organica Municipal,
Lei Complementar Municipal 003/2001 - Estatuto dos Servidores do Municipio, das Autarquias e das Fundag&es
Publicas Municipais e suas alteragdes, pela legislagdo em vigor e pelas normas do presente Edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Municipio de Aguas de Chapecé

Site: https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br E-mail: aguaschapecoconcurso@fepese.org.br
Periodo de inscrigdes: Prova Escrita (data provdvel)
das 16 horas do dia 22 de dezembro de 2022 as 16 horas do dia 23 de janeiro de 2023. 12 de fevereiro de 2023.

O Concurso Publico sera executado pela:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 e Trindade e Floriandpolis (SC)

0B (48) 3953 1000

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico
e constituem a Unica fonte vélida de informacdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso
Publico.

Ao efetuar a inscricdo o candidato declara formalmente que preenche as exigéncias dispostas no Edital. Os
documentos comprobatdrios serdo exigidos unicamente no momento da nomeagdo e a sua nao apresentagao, no
prazo determinado, resultard a anulagdo de todos os atos que tiver praticado e a eliminagao do Concurso Publico.

O regime juridico dos servidores, é o do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Aguas de Chapecd, das
autarquias e das fundagGes publicas municipais.

O prazo de validade do Concurso é de até 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por necessidade
de ordem técnica e/ou operacional. A alteragcdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a sua comunicagdo no site do Concurso Publico.

O conteldo programatico das provas é o constante do Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragao
das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.
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A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes,
instrugOes e convocagodes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulgagdo do seu nome, data de
nascimento, nimero de inscri¢do e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos nao originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera etapa Unica:
B Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério (pdg. 8).

As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Aguas de Chapecd. Havendo
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio de Aguas de Chapecd, poderao ser aplicadas em
outras localidades.

ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A cdpia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscrigdes e
receber documentos, estardo ao dispor dos interessados no enderecgo e horarios abaixo.

Posto de Atendimento em Floriandpolis: Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99146-7114 & E-mail: aguaschapecoconcurso@fepese.org.br
0B Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.

:o Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

Em face das medidas para conter a propagagdo da COVID-19 (Coronavirus), nos termos do Decreto Estadual
1794/2022, recomenda-se:

B Autilizagdo de mascaras de protecdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que apresentem sintomas gripais
e ou que tiveram contato com caso suspeito ou confirmado de COVID nas ultimas 48 horas, devendo essas pessoas
manter isolamento ou quarentena conforme orientagdo do Servigo de Saude.

B A utilizagdo de mdscaras de protecgdo facial cobrindo o nariz e a boca por pessoas que possuam fatores de risco
para agravamento da COVID-19.

B Distanciamento de 1,0 metro entre as pessoas.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

No atendimento presencial o candidato podera obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscrigdo e demais
atos do Concurso Publico, mas é ele o responsavel pelas informagdes e atos relativos a sua inscri¢do e demais atos do
certame.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser entregues:

B Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, respeitados os
hordrios de funcionamento.

B Pela internet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico
(https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br).
B Via postal.
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Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE, nos dias Uteis, no horario
de funcionamento informado neste Edital. No caso de entrega por Procurador este deve portar documento original
valido de identificagdo e instrumento de procuragdo publica ou particular com fins especificos para entrega dos
documentos relacionados ao Concurso Publico.

Envio pela Internet (Upload).

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera: S Lpicadte Sanrse
1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de IR DT
, Escolher arquivos | Nenhum arquivo escolhido
forma legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; -
2. Acessar o site do Concurso Publico Nome do Arquive Agio

(https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br);

3. Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do
campo do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher
arquivos”;

4. Apds a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

teste.paf

Envio pelo correio.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:

Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Aguas de Chapecé (Edital 001/2022)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067  CEP: 88040-970 e Trindade ® Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servico de Encomenda Expressa Nacional) ou
carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio so serdo processados se forem entregues a FEPESE, até ds 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovag¢do da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.
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CARGOS, FORMACAO EXIGIDA, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos, vagas, requisitos de escolaridade, remuneracgdo e carga horaria semanal, sdo os estabelecidos a seguir:

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

Cargo Requisitos Vagas Carga Vencimento
8 q 8 Horaéria Base (RS)
s (P)c;r;ador de diploma de curso superior de Direito. Registro na 1+CR 40h/s 5.721,03
Agente de Recursos Humanos Portador de diploma de curso superior. 1+CR 40 h/s 3.750,21
Agente em Compras Portador de diploma de curso superior. 1+CR 40 h/s 3.750,21
Engenheiro Civil Port-ador de diploma de curso superior em Engenharia Civil. 1+CR 30h/s 4.175,94
Registro no CREA.
Portador de Dipl d duagd F aci ist
Farmacéutico orta gr el |~p oma egraN uagdo em Farmdcia, com registro no 1+CR 40h/s 5.567,92
respectivo 6rgdo da profissdo.
F s Caaelibutos{ObISSle Portador de diploma de curso superior. CR 40 h/s 3.750,21
Posturas
Médico Portador de diploma de curso superior de Medicina. Registro no 2+ CR 40h/s 16.210,60
CRM
Tesoureiro Portador de diploma de curso superior. 1+CR 40 h/s 3.750,21

As atribuigdes dos cargos objeto do Concurso Publico, estdo descritas no Anexo 3 do presente Edital.

REQUISITOS PARA A ADMISSAO

Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico:

0 gozo dos direitos politicos;

a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
a idade minima de dezoito ano

aptidado fisica e mental.

vk wNe

INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as
16 horas do dia 22 de dezembro de 2022 as 16 horas do dia 23 de janeiro de 2023, horéario Oficial de Brasilia (DF).

As opgdes por cargo/éarea de atuagdo/disciplina ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.

Valores

0 valor da taxa de inscri¢do é de R$ 150,00.

Instrugdes para efetuar a inscri¢ao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancdria, posto de
autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscrigGes,
observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagoes.

O pagamento da taxa de inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscri¢des, o candidato devera fazé-lo até
o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transacdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
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pagamento efetuado apds o horario limite sé sera executado com data contabil do préximo dia Util e, desta maneira,
ndo sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min
do ultimo dia de inscrigdes.

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscrigcdo.

Ainscricdo sé sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscrigdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscricdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do
Concurso Publico.

Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a ultima inscrigdo paga.

E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Aguas de Chapecé ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigio n3o efetivadas
por falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdao ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e ou o pagamento da respectiva
taxa de inscrigdo.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscri¢cdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO. A referida senha é pessoal e intransferivel e possibilitara o acesso a informagGes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo das 16 horas de 22 de dezembro de 2022,
as 17 horas do dia 29 de dezembro de 2022, os candidatos beneficiados pela lei n2 10.567, de 7 de novembro de
1997 e sua alteragao, candidatos doadores de sangue e de medula dssea.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigio, a op¢io PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na Fepese, as 17 horas, do dia 29 de dezembro de 2022,
a documentagado exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio:

B  Documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foram realizadas as
doagdes, ndo podendo ser inferior a 3 vezes anuais.

O deferimento dos pedidos de iseng¢do da taxa de inscri¢do serd publicado no site do Concurso Publico, na data de 5
de janeiro de 2023, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as
normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isengdo para o mesmo candidato/cargo, sera avaliado o pedido da ultima
inscri¢do realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo indeferidos deverdo, caso desejem
participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o Gltimo dia de inscrigdo, sob pena de terem
a sua inscri¢do cancelada.

Os documentos comprobatdrios para o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, devem ser protocolados/enviados em
separado de qualquer outra documentagdo, no campo proprio do pedido de isengdo, condi¢do para que sejam
analisados.
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VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provimento de
cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo
reservadas até 5 % (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso.

Em face do numero de vagas ofertadas, ndo havera reserva imediata de vagas para pessoas com deficiéncia. Os
candidatos inscritos para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, aprovados e classificados nos termos do
presente Edital, serdo nomeados na ocorréncia das seguintes vagas: 52 vaga, 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga e assim
sucessivamente, no prazo de validade de do Concurso Publico.

Considera-se, nos termos da Lei Estadual N2 17.292, de 19 de outubro de 2017, como pessoa com deficiéncia a
inserida nas seguintes categorias:

B deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

B deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz;

B deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregido
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cBes anteriores. De acordo com o Decreto Estadual
n2 2.874/2009, a visdo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de vagas.

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

B deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto
no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;

B Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos;

B Ostomia e o nanismo (nos termos do Decreto Estadual n2 2.874/2009).

B Deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos nimeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado). (Redagdo
acrescida pela Lei n? 18.255/2021).

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Concurso Publico, o candidato pessoa com deficiéncia, declara que conhece os termos do edital
do Concurso Publico e que é portador de deficiéncia para fins de reserva de vaga.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdao no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br), até as 16 horas do
ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagao:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que nédo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.
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N&o sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagdo exigida no prazo determinado;
3. ndo comparecer a avaliagdo médica.

A listagem de candidatos que realizaram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia sera publicada no site do Concurso Publico, na data de 27 de janeiro de 2023, cabendo recurso do
indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional,
conforme Decreto Federal n2 3.298/99 e Decreto Federal n2 5.296/04, que terd a decisdo terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

A avaliaggo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Aguas de Chapecé.

Sera excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliacdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no
Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

N3o sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscrigdo, ndo
declarar essa condicdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais, deverdo ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscrigdes, na FEPESE, ou por upload no site do Concurso Publico, ou pelo correio, respeitando o
disposto nos itens 3.5 a 3.10 do presente edital.

Beneficio da Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo entregar (de acordo com as instrugées do item 9.1), a seguinte documentacao:

B Certiddo e/ou declaracdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fung¢do de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

Condigdes Especiais
Para solicitar condigdes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigbes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentacgdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com carimbo
indicando o niumero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo, justificando a condigdo
especial solicitada.

Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte
16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de
tela (Jaws e NVDA), acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para realizagdo da prova (somente
para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condicdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada poderd ser acompanhado por cdo guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcopio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.
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Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestacdo da prova a candidata deverd ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga
ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia
de acompanhante implicard a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

2. No momento da amamentacgdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentago.

3.  Oacompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entregd-los a Coordenagao.

4. 0O acompanhante s6 podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga maior, acompanhado por
um fiscal designado pela FEPESE.

5. O tempo despendido na amamentagdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6 meses, a
ser comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certiddo de nascimento ou documento
equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais, os que usem marca-passo
e/ou tenham implantados pinos cirurgicos ou outros instrumentos metélicos deverdo assinalar no requerimento de
inscricdo esta circunstancia e portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitacdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova apds o por do sol de sdbado), deverdo assinalar no requerimento de inscri¢do esta
circunstancia e entregar (de acordo com as instrugdes do item 9.1), a seguinte documentacao:

B Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscricdes que preencherem todas as condi¢gdes dispostas neste Edital serdao homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagao serd divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 27
de janeiro de 2023.

PROVA ESCRITA

A prova escrita, para todos os cargos, constara de uma prova escrita com questdes objetivas, de carater classificatério
e eliminatdrio, com 5 alternativas de resposta, das quais uma Unica serd a correta.

A Prova Escrita sera aplicada na data provavel de 12 de fevereiro de 2023, em locais que serdo divulgados no site do
Concurso Publico, seguindo o cronograma a seguir:
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Cronograma de aplicagdo da Prova Escrita

A prova escrita para todos os cargos tera duragdo de 3 horas e 30 minutos.

Cronograma de aplica¢do da Prova Escrita

EVENTO HORARIO
Abertura dos portGes dos locais de prova 13h
Fechamento dos portdes (ndo serd permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugcdo da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h30

Areas de Conhecimento

As areas de conhecimento exigidas, o niUmero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos
nas tabelas abaixo:

Para os cargos com exigéncia de ensino superior

AREA DE CONHECIMENTO N2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00
Informatica 05 0,10 0,50
Conhecimentos Gerais 05 0,10 0,50
Conhecimentos especificos do cargo 20 0,40 8,00
TOTAIS 40 - 10,00

Para ser aprovado na prova escrita, o candidato devera obter nota igual ou superior a 5,0 (cinco inteiros).

Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no item 11.5, serdo eliminados do Concurso Publico.

Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

Para prestar a Prova Escrita com questdes objetivas, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da
correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fard
a leitura correta do item impresso com incorre¢cdo ou o copiarad para que todos anotem. O tempo gasto para a
substituicdo ou corregao dos materiais sera acrescido ao tempo de duragao da prova.

O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrucGes nele contidas. As provas serdo corrigidas unicamente pela
marcac¢do no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagoes feitas no caderno de questdes.

O preenchimento do cartdo resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugGes especificas contidas no Edital e no cartdo que ndo sera substituido por erro do
candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderao
entregar as provas simultaneamente.
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Serad atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;

Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugGes da prova.

ounepwN R

Sé sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Escrita com questdes objetivas, deverdo submeter-se as determinagGes da
autoridade sanitaria vigentes na data de aplicagdo da prova, caso estejam em vigor na data de aplicagdo da prova.
Tais exigéncias serdo informadas por aviso publicado no site do Concurso Publico, quando da informagdo dos locais
de prova.

A FEPESE, por motivos técnicos ou de for¢a maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas datas
e/ou horérios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando cépias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sdo considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitagdo (com foto).

ounewN

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato deverd apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

A ndo apresentagdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentac¢do do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

A FEPESE podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirurgicos ou outros instrumentos metdlicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o Ultimo dia de inscrigdes. A
comunicac¢do devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informag&es prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

1. Canetas esferogréficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;
2. Documento de identificagdo;

3. Comprovante do pagamento da inscrigdo;

4. Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente.

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenacao Local a respectiva prescricao médica.

E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros
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transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) e/ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, éculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.

N&o sera permitida, em qualquer hipétese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE ndo mantera qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou
banheiros, configura tentativa de fraude e implicard na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e o Municipio de Aguas de Chapecd, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou
avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos
fiscais de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de
dano que vierem a sofrer.

N3o havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele sera publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

A nota final dos candidatos serd apurada de acordo com a férmula abaixo:

I Nota Final = Nota da Prova Escrita

Classificacdo

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

A classificagdo serd publicada em 2 relagGes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

1. Possuir maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo do
Concurso Publico, nos termos da Lei n? 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Informatica (quando couber);

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos gerais;

A condigdo de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Maior idade completada até o ultimo dia de inscrigdo.

Nouk~wn

Resultado Final
O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de duas listagens:

B Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo;

B Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo.
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Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

B O resultado preliminar, na data provavel de 8 de margo de 2023.
B O resultado final, na data provavel de 20 de margo de 2023.

RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

Indeferimento do pedido de isen¢do do valor da inscrigdo;
N3do homologacao da inscrigdo;

N3do homologacao dos pedidos de vagas reservadas;
Indeferimento dos pedidos de condigGes especiais;
Questbes de prova escrita e gabarito provisorio;
Resultado da Prova Escrita;

Resultado Final.

NowuhswNe

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a
publicagdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

Instrugdes para interposi¢ao de recursos

B Acessar o site do Concurso Publico (https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br) e clicar no link Recursos e
Requerimentos;

B Preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e objetiva;

B Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

N3o serdo analisados os recursos:

1. Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
3. Entregues apds os prazos neste Edital.

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, so sera analisado
o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, sendo as provas corrigidas com
base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por for¢a de provimento de recurso, podera haver
alteracdo da pontuacgdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a
recursos por qualquer outro meio.

N3o serd admitido recurso requerendo, sem fundamentagdo clara e objetiva, a simples revisdao de prova escrita ou
majoragdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico sé serd
analisada a ultima impugnagdo recebida.

Ndo caberd pedido de revisdao, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

DA INVESTIDURA NO CARGO

Concluido o Concurso Publico e homologados os seus resultados, os candidatos aprovados terdo direito subjetivo a
nomeacao dentro do limite de vagas dos cargos, estabelecido em edital, obedecida a ordem de classificagao.

Os atos relativos a convocagdo, investidura e posse no cargo publico, serdo de responsabilidade do Municipio de
Aguas de Chapecé e obedecerdo a normas préprias que constardo do Edital de Convocagéo.
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O ndo atendimento as normas do Edital de Convocagdo, bem como a ndo apresentagdo de qualquer dos documentos
solicitados, implica a anulagdo do ato de nomeagao.

Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio por
periodo de 36 meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do
cargo, nos termos da lei complementar n° 003/2001.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscrigdes e respectivos valores;

Homologar as inscrigGes;

Analisar os pedidos de isengao;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

PNV WNE

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca de
Sdo Carlos (SC).

DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagGes no site do Concurso Publico e as publicagées legais, sdo as Unicas fontes de
informag0es vdlidas e estardo ao dispor dos candidatos no Posto de Atendimento da FEPESE em Floriandpolis,
respeitado o horario de funcionamento.

N3o haverd segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,
nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmacdo de
inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracdo através
do e-mail aguaschapeco@fepese.org.br até a data de publicagdo da homologagdo do resultado final.

A FEPESE ndo fornecerd cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato terd sua
inscricdo e todos os praticados cancelados, sendo os fatos informados e documentagdo encaminhada a comissdo
instituida pelo Municipio de Aguas de Chapecd, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscricdo no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Publico nomeados pelo Municipio
de Aguas de Chapecé e de funcionarios da FEPESE.
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17.10  Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e
pelo Municipio de Aguas de Chapecd.

I Municipio de Aguas de Chapecd, 22 de dezembro de 2022.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso Publico poderéd ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (https.//aguaschapecoconcurso.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigGes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
]  Publicagio do Edital 22/12/22
=] Periodo de inscricdes 22/12/22 23/01/23
S, Pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 22/12/22 29/12/22
S, Pedidos de condigbes especiais para presta¢do de prova 22/12/22 23/01/23
@ Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 22/12/22 23/01/23
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 05/01/23
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengio 06/01/23 09/01/23

Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 16/01/23
Homologagdo das inscri¢des 27/01/23
Prazo Recursal: homologagdo das inscrigdes 30/01/23 31/01/23
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 07/02/23
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigGes especiais para prestagdo de prova 27/01/23
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 30/01/23 31/01/23
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 07/02/23
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 27/01/23
] Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 30/01/23 31/01/23
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 07/02/23

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 08/02/23
|:If Prova escrita 12/02/23
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 12/02/23
Prazo Recursal: gabarito preliminar 13/02/23 14/02/23
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 22/02/23
Publicagdo do resultado da Prova Escrita 24/02/23
Prazo Recursal: resultado da Prova Escrita 27/02/23 28/02/23

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Escrita 07/03/23

Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 08/03/23

Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 09/03/23 10/03/23

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 17/03/23
Publicagdo do resultado do Concurso Piblico 20/03/23
o2 Homologagdo do Concurso Publico ASD
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragdes havidas até a data da A
publicagdo do Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como

as alteragOes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se

listadas nos programas das provas.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Questdes comuns a todos os cargos

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego das classes
de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagdo. Concordancia nominal
e verbal. Regéncias nominal e verbal. Significagdo das palavras. Redagdo de correspondéncias oficiais (conforme
Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica).

Conhecimentos gerais

Mundo atual: Desenvolvimento tecnoldgico. Globalizagdo. O crescimento da populagdo, a desigualdade na produgao
e distribuicdo de alimentos. A dgua no mundo, utilizagdo, distribuicdo dos recursos hidricos, perspectivas para o
futuro. Problemas ecoldgicos: o lixo, a poluicdo, as alteragdes climaticas. A pandemia do Corona Virus e suas
consequéncias. Conflitos bélicos contemporaneos. Consequéncias do atual conflito na Ucrdnia para a Europa e
economia mundial. A economia catarinense, agricultura, comércio, industria e servigos: situagdo atual e perspectivas
para o futuro. O Municipio de Aguas de Chapecé: localizagdo, hidrografia, relevo, populagdo, economia, sintese
histdrica, cultura.

Informatica

Documentos: novo, salvar, abrir, imprimir, proteger com senha, propriedades. Formatagcdo de documentos: fonte,
espacamento, paragrafo, tabulagdo, mailusculas e minusculas, marcadores e numeragdo. Edicdo de documentos:
localizar e substituir texto, selecionar, recortar, copiar, colar, numerar paginas, trabalhar com cabegalho e rodapé,
inserir figuras, quebrar paginas. Exibicdo de documentos: modo normal, layout de impressdo, zoom, tela inteira.
Configuragdo de documentos: margens, tamanho do papel, orientagdo para impressdo. Tabelas: criar tabela,
selecionar, inserir e eliminar células, formatar tabela, classificar. Ferramentas adicionais: verificar ortografia, corrigir
palavras automaticamente, definir idioma, trabalhar com mala direta. Planilhas Eletrdnicas — Area de trabalho:
células, linhas e colunas, deslocamento do cursor na planilha, drea de impressao, barra de edigdo, pastas de trabalho.
Células: selecionar, copiar, recortar, colar, transpor, limpar, eliminar, proteger, inserir dados. Formatacdo de células
e planilhas: formatar nimeros, textos, datas e moedas, alinhamento, borda, fonte, padrées, formatagdo condicional.
Utilizagdo da Internet e Correio Eletrénico — Navegacdo: nogdes sobre enderegos, configuragdo do browser, acessar
links, avangar, retroceder e recarregar pdginas, favoritos, download e upload de arquivos, gerenciamento pop-ups e
cookies. Correio eletronico: enderegos de e-mail, escrever e enviar mensagens, anexar arquivos. Seguranga.

Questdes de Conhecimentos Especificos

Advogado
DIREITO CONSTITUCIONAL (4 questdes)

Constituicdo: Conceito. Espécies de Constituicdo. Poder Constituinte. Poder Constituinte Estadual. Leis Organicas
Municipais. Reforma. Revisdo. Norma Constitucional: a) classificacdo, b) supremacia. Hermenéutica Constitucional.
Disposigdes Constitucionais Transitérias. Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais. Dos Principios
Fundamentais. Dignidade da pessoa humana. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Dos Direitos Sociais. Controle
de Constitucionalidade, contornos constitucionais e Lei n2 9.868/99. Ag¢do direta de inconstitucionalidade de lei
municipal, arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Figura do amicus curiae. Agdo declaratéria de
constitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissdo. Federagdo: caracteristicas. Divisdao de competéncias.
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Soberania e autonomia do Estado Federado. Distrito Federal e Territério. Estado-membro: competéncia e autonomia.
Unido: competéncia. Municipio: criagdo, competéncia, autonomia e intervengdo estadual. Poder Legislativo:
organizagdo; atribuigOes; processo legislativo e fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Poder Executivo:
Presidencialismo e Parlamentarismo. Presidente da Republica: atribui¢des, responsabilidade. Poder Judiciario:
composigdo, distribuicdo de competéncia e organizagdo. Sumulas vinculantes. Conselho Nacional de Justica,
atribuicbes e competéncias. Estados membros: Organizagdo dos Estados-membros; autonomia dos Estados; limites
do poder constituinte estadual; principios limitadores da atuagdo do constituinte estadual. RegiGes Metropolitanas:
organizagdo das regides metropolitanas. Interesse metropolitano. Institucionalizagdo das regiGes metropolitanas.
Administragdo Publica: principios constitucionais. Tributagdo, Orgamento e Fiscalizagdo: o sistema tributario nacional:
as bases do sistema tributario nacional; as limitages constitucionais do poder de tributar; a discriminagdo
constitucional das rendas tributarias; a reparticdo da receita tributaria. O sistema orgamentario: a estrutura integrada
das leis orgamentarias - lei do plano plurianual, lei de diretrizes orgamentdrias e lei do orgamento anual; os principios
constitucionais dos orgamentos publicos: a Lei Orgamentdria. A fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria;
controle da execugdo financeira, contabil e orgamentaria: sistemas de controle interno e externo. Tribunais de Contas.
Direito de Nacionalidade: modos de aquisicdo de nacionalidade brasileira. Condigdo juridica do brasileiro nato.
Condicdo juridica do brasileiro naturalizado. Perda e reaquisigdo da nacionalidade brasileira. Condigdo juridica do
estrangeiro no Brasil. Direitos Politicos: regime politico. Tipos e formas de democracia. Fontes do poder e soberania
popular. Direito Direitos politicos: a) conceito e abrangéncia; b) sufragio, voto, plebiscito, referendo e iniciativa
popular; c) sistemas eleitorais; d) inelegibilidades. Partidos politicos. Justica Eleitoral. Imunidade e incompatibilidade
parlamentar. Suspensdo, perda e reaquisicdo dos direitos politicos. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos:
Principio da isonomia. Principio da legalidade. Direito adquirido, ato juridico perfeito e coisa julgada. Direito de
propriedade e sua fungdo social. Mandado de Seguranga. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas corpus. Mandado
de Injungdo. Direitos Sociais e sua Efetivagdo: normas constitucionais programaticas. Regime Juridico dos servidores
publicos civis. Ordem Econdmica e Financeira: os principios gerais da atividade econémica. A Politica Urbana (arts.
182 e 183 da Constituicdo Federal). Estatuto das Cidades (Lei Federal n? 10.257/01). Lei de Residuos Sélidos (Lei
Federal n® 12.305/10). Ordem Social: a seguridade social. Sistema Unico de Satde. Previdéncia social. Assisténcia
Social. Educagdo: os principios basicos da educagdo. O regime de colaboragdo nos sistemas de ensino. Aplicagdo de
receitas para o desenvolvimento do ensino. Advocacia publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO (6 questGes)

Conceito: Direito Administrativo e Ciéncia da Administragdo. A Administracdo Publica: Administracdo Federal,
Estadual e Municipal; Administracdo Publica Direta e Indireta; Orgdos da Administragdo Publica; Principios basicos da
Administragdo Publica. Os Poderes Administrativos: Poder vinculado e poder discricionario. Poder hierarquico. Poder
Disciplinar. Poder Regulamentar. Poder de Policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos: atributos; classificagdo;
espécies; motivagdo; validade e invalidade; revogagdo; controle jurisdicional. Contratos administrativos: conceito e
peculiaridade; formalizagdo; normas regedoras; instrumento e conteudo; clausulas; execugdo; alteragdo; inexecugdo
e rescisao; espécies. Licitagdes - normas legais e constitucionais aplicaveis. Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021, estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes. Servigos Publicos: conceito e
classificagdo; formas e meios para a prestacdo dos servigos publicos. Autarquias. Empresas Publicas. Sociedade de
economia mista. Fundagdes instituidas pelo Poder Publico. Servigos Sociais autdonomos. Servigos concedidos,
permitidos e autorizados. Convénios e consorcios administrativos (Lei Federal n? 11.107/05). Lei das Concessdes.
Agéncias Reguladoras. Parceria Publico Privada — PPP (Lei Federal n2 11.079/04). Organizag&es Sociais - OSCIP.

Agentes Publicos: conceito e categoria. Agentes Administrativos. Servidores publicos. Cargos e fungdo. Carreira.
Provimento. Concurso. Efetividade. Estabilidade. Regime Juridico dos servidores publicos. Principios constitucionais
pertinentes aos servidores publicos. Direitos e garantias dos servidores publicos. Deveres e proibi¢des dos servidores
publicos. Responsabilidades dos servidores publicos. Processo Administrativo. Penalidades. Disciplinar. Dominio
Publico: conceito. Os Bens Publicos: conceito, classificagdo e regime. Terras publicas. Aguas publicas. Protecdo
Ambiental. Intervengdo no Dominio EconOmico: Intervengdo na propriedade; desapropriacdo; serviddo
administrativa; requisicdo e ocupagdo provisdria; limitagdo administrativa da propriedade. Monopdlio. Repressado ao
abuso do poder econdmico. Responsabilidade Civil das Pessoas Juridicas de Direito Publico: fundamento
constitucional. Fundamento doutrindrio. Agdo regressiva. Consdrcio e Convénios. Improbidade administrativa, Lei
Federal n° 8.429/92.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO (4 questdes)

Direito Tributario. Definigdo. Nogdes de tributo e suas espécies. O imposto, a taxa, a contribuicdo de melhoria. Outras
contribuigdes. Natureza e RelagGes do Direito Tributario: o Direito Tributdrio como Direito Publico. Relagdes do
Direito Tributario com outros ramos do Direito. Fontes do Direito Tributario. Fontes principais: Constitui¢do, Emendas
a Constituicdo, Leis Complementares, Tratados e Conveng&es Internacionais, Resolugdes do Senado, Leis Ordinarias,
Leis Delegadas, Decretos Legislativos. Fontes secundarias: decretos regulamentadores; normas complementares a
que se refere o art. 100 do Codigo Tributario Nacional. A jurisprudéncia. As Leis orgamentarias: Lei do Plano Plurianual.
Lei das Diretrizes Orgamentarias e Lei do Orgamento Anual: natureza e efeitos das leis orgamentdrias. O Sistema
Tributdrio Nacional: normas gerais. A discriminagdo das fontes de receitas tributarias. Distribuicdo de receitas
tributarias. Vigéncia e Aplicacdo da Legislagdo Tributdria no Tempo e no Espago. Interpretagdo e integragdo da
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Legislagdo Tributdria: a legislagdo e adogdo de institutos, conceitos e formas de direito privado. Obrigagdo Tributaria:
conceito, elementos e natureza juridica. O Fato Gerador da Obrigagdo Tributaria: momento de ocorréncia e efeitos.
Sujeito Ativo: competéncia constitucional de tributar. Indelegabilidade da competéncia tributaria. LimitagGes
constitucionais da competéncia tributaria. Sujeito Passivo: classificagdo. Pessoas juridicas de Direito Publico como
sujeitos passivos. A capacidade tributaria e a capacidade civil. A solidariedade. O domicilio tributario.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos sucessores e de terceiros. Responsabilidade por infragdes.
Incidéncia, Nao Incidéncia, Isengdo. Imunidade e Anistia. O Crédito Tributdrio: constituicdo do crédito tributario.
Langamento: definigdo, modalidade e efeitos. Suspensdo do crédito tributdrio: modalidades. Extingdo do crédito
tributario: modalidades: a restituicdo do indébito tributario; exclusdo do crédito tributdrio. Reparti¢do da
Competéncia Tributaria. Tributos Municipais: impostos sobre a propriedade predial e territorial urbana: servigos de
qualquer natureza; transmissdo intervivos a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imdveis. Taxas de servigo e de
policia. Contribuigdo de melhoria. Contribuigdes para fiscais. O llicito Tributario: tipos de sangdes. Crimes contra a
Fazenda Publica. Débitos Fiscais: corre¢do monetaria. Parcelamento. Divida Ativa e sua Cobranga. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Controle de Orgamento e de Balango. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei
Orgamentaria Anual.

DIREITO CIVIL (3 questdes)

Lei: espécies, eficicia no tempo e no espago, retroatividade e irretroatividade, interpretacgdo, efeitos, solugdo de
conflitos intertemporais. Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. Fatos juridicos: nogdo, modalidades,
forma, vicios, nulidade. Prescricdo e decadéncia. Das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagdo:
aquisicao, efeitos, perda e protecdo possessoria. Da propriedade em geral. Formas de aquisi¢do: propriedade imoével.
Dos Direitos Reais sobre coisas alheias: disposi¢des gerais; serviddes; usufruto. Dos Direitos de vizinhanga; uso nocivo
da propriedade. Conceito e Estrutura das Obrigagdes: classificagdo e modalidade das obrigagdes. Disciplina juridica
das relagdes de consumo. Efeitos e extingdo das obrigacdes. Dos contratos: disposi¢cdes gerais. Dos contratos
bilaterais. Evicgdo. Das varias espécies de contratos: da compra e venda, da locagdo, do Leasing, do depésito, da
franquia. Responsabilidade civil: Responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizagdo. Dano material e moral. Direito
de Familia: casamento, relagées de parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Alimentos. Unido estavel.

DIREITO MUNICIPAL (3 questdes)

O Municipio: origem e evolugdo do municipio no Brasil. Posigdo do municipio na federagdo brasileira. Criagdo,
instalagdo e organizagcdo dos municipios. Autonomia municipal. Competéncia dos Municipios. Intervengdo no
municipio. Conceito de municipio. Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores do Municipio. Estatuto do
Magistério do Municipio. Codigo Tributario: Lei Complementar 005/2001.

Agente de Recursos Humanos
NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO (5 questdes)

Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder
hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos;
classificagdo; espécies; extingdo, revogacdo, invalidacdo e convalidagdo do ato administrativo. Mérito do ato
administrativo. Discricionariedade. Conceito de Administragdo Publica. Diferengas entre Governo e Administragdo.
Supremacia do Interesse Publico. Principios Basicos da Administragdo Publica: Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Aplicagdo dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da
Administragdo Publica. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagdo;
classificagdo; espécies, motivagdo, anulagdo, revogacdo e extingdo. Agentes publicos. Processo administrativo:
conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Contratos Administrativos:
aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdao; Controle da
Administragdo: controle administrativo, legislativo e judicidrio da administragdo.

LEGISLAGAO (3 questdes)

Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores do Municipio. Estatuto do Magistério do Municipio. Cddigo
Tributario

ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS (12 questdes)

NogGes Basicas de Direito Administrativo. Capacitagdo e formagdo profissional. A Avaliagdo do Desempenho
Profissional (ADP) como importante estratégia de gestdo de pessoas. Politicas e Praticas de Gestdo de Pessoas.
Administragdo de cargos e saldrios. Selecao de pessoas. Conhecimentos em administragdo de pessoal e gestdo de
recursos humanos. Legislagdo trabalhista e previdenciaria, rotinas de administragdo de pessoal e beneficios,
recrutamento, selegdo, treinamento e desenvolvimento, e administragdo de cargos e saldrios. Folha de pagamento.
Gestdo por competéncias e avaliagdo de desempenho. Gestdo estratégica de recursos humanos. Nogdes de gestdo
de projetos. NogGes de gestdo de pessoas em administragcdo publica. Relagdes interpessoais, cultura e clima
organizacional. Dispositivos dos artigos 37, 39 e 40 da Constituicdo Federal: principios da administragao publica,
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concurso publico, nomeagdo para cargos, empregos e fungdes, remuneragdo, regras para acumulagdo de cargos e
remuneragdo, reserva de vagas, direitos do trabalhador, regime de previdéncia e efetivagdo em cargo publico.

Agente em Compras
NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO (6 questdes)

Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos;
classificagdo; espécies; extingdo, revogacdo, invalidagdo e convalidagdo do ato administrativo. Mérito do ato
administrativo. Discricionariedade. Conceito de Administragdo Publica. Diferengas entre Governo e Administragao.
Supremacia do Interesse Publico. Principios Basicos da Administragdo Publica: Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Aplicagdo dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da
Administragdo Publica. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagdo;
classificagdo; espécies, motivagdo, anulagdo, revogacdo e extingdo. Agentes publicos. Processo administrativo:
conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Contratos Administrativos:
aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo; Controle da
Administragdo: controle administrativo, legislativo e judiciario da administragdo.

LEGISLACAO (14 questdes)

Lein.210.520/2002 pregdes e seus procedimentos. Sistema de Registro de Pregos. Técnicas de negocia¢do e Compras.
Praticas de execugdo de compras publicas nas diversas modalidades licitatdrias. Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril
de 2021, estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administracdes. Lei Federal n? 14.133, de 12 de
abril de 2021, estabelece normas gerais de citagdo e contratagdo para as Administrages. Lei Complementar n2
101/2000, Lei de responsabilidade fiscal.

Engenheiro Civil

Lei municipal n2 290/79, de 12 de novembro de 1979. Institui o Cédigo de Obras do Municipio de Aguas de Chapecé
e dd outras providencias.

Materiais de Construgdo Civil: Comportamento mecanico e propriedades fisicas dos materiais; Metais e ligas;
Materiais e produtos ceramicos; Vidros; Tintas e vernizes; Polimeros; Madeiras e derivados; Aglomerantes; Pedras
naturais; Agregados; Argamassas; Concretos hidraulicos: dosagem, aditivos, producgdo, transporte, aplicagdo, cura e
controle tecnoldgico. Construgdo Civil: Instalagdo das obras e construgdes auxiliares; Fundagdes: blocos, sapatas
isoladas, sapatas “corridas”, tubulGes e estacas; Construgdes em madeira; Construgcdes em ago; Construgdes em
concreto armado: férmas, cimbres, preparo das armagdes, langamento do concreto, cura, desmonte de formas;
Construgdes em alvenaria; Telhados; Escadas; Esquadrias; Pintura; Quantificagdes, or¢gamentos, cronogramas e
controle. InstalagGes Hidrdulicas e Sanitdrias: InstalagSes hidrdulicas: componentes e materiais das instalagdes;
Instalagdes prediais de dgua fria, de dgua quente, protecdo e combate a incéndio e estacGes prediais de recalque;
InstalagBes sanitarias: esgoto, ventilagdo, dguas pluviais. Teoria das Estruturas e Resisténcia dos Materiais: Estatica
das Estruturas: sistemas de forgas, equilibrio, graus de liberdade, apoios, estaticidade e estabilidade, cargas, esforgos
simples, vigas engastadas, vigas simplesmente apoiadas, vigas simplesmente apoiadas com balangos, vigas inclinadas,
pérticos simples, trelicas isostaticas; Resisténcia dos Materiais: tensdo normal, tensdo de cisalhamento, tensdo em
um plano obliquo, deformagdo linear, deformacdo linear especifica, diagrama tensdao-deformacao, Lei de Hooke;
comportamento eldstico e comportamento plastico dos materiais usuais, deformagbes e tensGes em barras
tracionadas e em barras comprimidas, tor¢ao em barra cilindrica, flexao pura, flexao simples, flexdao composta normal,
deslocamentos em vigas. Elementos de Sistemas Estruturais: Estruturas de Madeira: propriedades das madeiras,
caracterizagdo das propriedades das madeiras, dimensionamento de elementos comprimidos, dimensionamento de
elementos tracionados, dimensionamento de vigas, ligacdes dos elementos estruturais; Estruturas de Concreto
Armado: propriedades do concreto, agos para concreto, agdo conjunta do ago e do concreto, aderéncia, ancoragens,
dimensionamento de pegas no estado limite ultimo solicitagdes normais e tangenciais, detalhamento de vigas, pilares
e lajes; Estruturas de Ago: produtos siderurgicos destinados a construgdo metalica, dimensionamento de elementos
estruturais em aco, ligagdes dos elementos estruturais.

Farmacéutico

Legislagdo do Sistema Unico de Satde - SUS. Etica Profissional. Organizacdo dos servigos de satide no Brasil: Sistema
Unico de Saude — principios e diretrizes, controle social; Indicadores de satde. Sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de tratamento; planejamento e
programacdo local de saude; Distritos sanitarios e enfoque estratégico.

Organizagdo de almoxarifados, avaliagdo da drea fisica e condigGes adequadas de armazenamento. Controle de
estoques de medicamentos e material de consumo. Padronizagdo dos itens de consumo. Sistema de compra. Sistema
de dispensagdo de medicamentos e materiais de consumo. Sistema de distribuicdo de medicamentos. Farmacologia.
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Assisténcia Farmacéutica. Politica de medicamentos. Legislagdo Farmacéutica. Educagdo em saude - nogdes basicas.
Estrutura fisica e organizacional e fungGes da farmacia hospitalar. Selegcdo de medicamentos, germicidas e correlatos.
Programacdo e estimativas de necessidade de medicamento. Nogdes basicas de epidemiologia. Farmacologia clinica
e terapéutica. Servigos/centros de informagdo de medicamentos. Farmaco vigilancia e farmaco epidemiologia.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica. Misturas intravenosas, nutrigdo parenteral e manipulagdo de citostaticos.
Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos - métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e
microbioldgicos. Boas praticas de fabricagdo de produtos farmacéuticos. Conhecimentos gerais sobre material
médico-hospitalar.

Fiscal de Tributos Obras e Posturas

DIREITO CONSTITUCIONAL (3 questdes)

Constituigdo: conceito e conteldo; principios; aplicabilidade. Leis constitucionais e ordinarias. Hierarquia das leis.
Inconstitucionalidade das leis. Declaragdao e ndo cumprimento de leis inconstitucionais. Poderes Legislativo, Executivo
e Judicidrio. Composigdo e AtribuigGes. Os Principios Fundamentais. Os Direitos e Garantias Fundamentais. O Sistema
Constitucional Tributario. Finangas Publicas. Autonomia Municipal. Os principios gerais da atividade econ6mica. A
politica urbana.

DIREITO ADMINISTRATIVO (4 questdGes)

Principios basicos da administracdo publica: legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia. Poderes
e deveres do administrador publico. Uso e abuso de poder. Poderes administrativos: poder vinculado, poder
discriciondrio, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos administrativos:
conceito e requisitos, atributos, classificagdo, motivagdo, invalidagdo. Servidores publicos: formas de contratagéo,
direitos, deveres e responsabilidades.

DIREITO TRIBUTARIO (8 questdes)

Direito Tributario: Defini¢do e contetido. Autonomia do Direito Tributario. Relages do Direito Tributario com outros
ramos do Direito. Ingressos Publicos: Receitas Publicas. Receitas Originarias e Derivadas. Principios Juridicos da
Tributagdo: Legalidade; Anterioridade, Igualdade, Competéncia, Capacidade Contributiva, Veda¢do ao Confisco,
Liberdade de Trafego. Tributos: Conceito e classificagdo juridica. Natureza juridica dos tributos. Espécies tributarias:
impostos, taxas, contribuicGes e empréstimos compulsérios. Sistema Tributdrio Nacional: Previsdo Constitucional;
Atribuicdo de Competéncia Tributdria, Principios Constitucionais Tributarios, Limitagdes da Competéncia Tributaria.
Matérias Reservadas a Previsdo por Lei Complementar. Impostos de Competéncia da Unido. Impostos de
Competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Impostos de Competéncia dos Municipios. Sistema de Repartigdo das
Receitas Tributaria. Fontes formais do Direito Tributario. As fontes formais principais: Leis, tratados e convengdes
internacionais e decretos. As fontes formais secunddrias ou complementares. Vigéncia, aplica¢do, interpretagdo e
integracdo da legislagdo tributdria. Obrigacdo Tributaria. Conceito e Elementos. Espécies: obrigacdo tributaria
principal e obrigacao tributdria acessoéria. Fator gerador da obrigagao tributaria principal e da obrigagdo tributaria
acessoria. Aspectos do fato gerador e o momento de sua ocorréncia. Sujei¢do ativa. Sujei¢do passiva. Solidariedade.
Capacidade Tributaria Passiva. Domicilio Tributdrio. Responsabilidade Tributdria: responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Denulncia espontanea. O crédito tributario. A
constituicdo do crédito tributario: o langamento como ato juridico administrativo vinculado, de competéncia privativa
da autoridade administrativa. Modalidades de langamento: langamento direto ou de oficio, langamento por
declaragdo, lancamento por homologagdo. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributdrio. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Administragdo tributaria: fiscalizagdo, entidades e pessoas obrigadas a prestar
informag0es ao fisco. Sigilo da Fazenda Publica e de seus agentes. Requisicdo de for¢a publica no embarago a
fiscalizagdo. Divida Ativa: conceito e inscricdo. Presungdo “juris tantum” de certeza e liquidez da divida inscrita.
CertidOes negativas. A contagem dos prazos fiscais na legislagdo tributdria.

LEGISLAGAO (5 questdes)

Lei Orgénica do Municipio. Cédigo Tributario: Lei Complementar 005/2001.

Médico

Programa de Saude da Familia, nogées de medicina comunitéria, nogGes de trabalho em equipe, nogdes de
administragdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializagdo, visitas médicas domiciliares;
Clinica Médica: Prontudrio Médico; Reanimagdo Cardiorrespiratéria; Preenchimento de Declara¢io de Obito;
Doengas de Notificagdo Compulsoria; Nogdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Agdes de Vigilancia
Epidemioldgica e Imunizagdo. Nogdes Basicas de Toxicologia Ambiental e Saude Ocupacional. Nogdes Basicas de
Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica. - Reanimac&o Cardiorrespiratdria cerebral. Emergéncia Hipertensiva. Infarto
agudo do miocdrdio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulmao. Insuficiéncia
respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda. Emergéncias uroldgicas: célica nefrética, retengdo urinaria,
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hematuria e infecg0es. Hemorragia digestiva. Enterocolopatias. Colecistite aguda. Lesdes agudas da mucosa
gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de raiva e tétano. Descompensagdes no paciente diabético.
Acidente vascular cerebral. Estado epilético. IntoxicagGes agudas. Acidentes por animais pegonhentos. Choque.
Traumatismo cranio encefalico. Traumatismo abdominal. Traumatismo toracico. Embolia pulmonar. Ressuscitagdo
cardiopulmonar Acesso vascular: indicagdes e técnicas. Disturbios do equilibrio acidobasico: interpretagdo de
gasometria arterial. Desequilibrio hidroeletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais: indicagdo de sutura,
antibioticoterapia, profilaxia antitetdnica e antirrabica. O paciente politraumatizado: avaliagdo inicial; tratamento do
choque hemorragico; avaliagdo inicial do traumatismo cranioencefalico. Doengas cardiovasculares: avaliagdo inicial
de precordialgias; cronica, avaliagdo do paciente com hemoptise. Doengas do aparelho digestivo: esofagites; corpo
estranho no esb6fago; doenga ulcerosa péptica; sangramento digestivo alto e baixo; avaliagdo inicial do abdome
agudo; apendicite; megacolo, volvo de sigmoide; diarreias agudas; pancreatites agudas e cronicas; colecistites;
hepatopatias agudas e cronicas. Doengas do aparelho geniturinario: infecgGes alta e baixa; litiase; orquiepididimites;
insuficiéncia renal aguda e cronica. Ginecologia e obstetricia: avaliagdo inicial de sangramento vaginal e infec¢do
urinaria durante a gravidez. Doengas infectocontagiosas: DST. AIDS, meningites virais e bacterianas,
meningococcemia, tétano, choque séptico. Doengas do sistema enddcrino: cetoacidose diabética, descompensagdo
diabética hiperosmolar. Doengas neuroldgicas: AVC, epilepsias. Oftalmologia e otorrinolaringologia: sinusites,
diagndstico diferencial de hiperemias oculares. Urgéncias e emergéncias: reanimagdo cardiopulmonar. Avaliagdo e
tratamento inicial do paciente em choque. Imobilizagdes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao
paciente traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reagdes alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagnodstico e tratamento inicial das sindromes corondrias agudas. Diagnodstico e
tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratdria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para
realizagdo de suturase drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento
de doengas cardiovasculares e do cancer. Prevengdo do cancer. Exame periddico de saude. Promogdo da salde:
controle da obesidade, tabagismo e vacinagdo. Infarto do miocardio; insuficiéncia cardiaca congestiva e edema agudo
de pulmao; embolia pulmonar; emergéncia hipertensiva; insuficiéncia arterial aguda; trombose venosa profunda.
Doengas respiratérias: pneumonias, tuberculose, pneumotdrax, asma, doenga pulmonar obstrutiva.

Tesoureiro

Lei Organica do Municipio. Titulos de Crédito — Definigdo Legal, Negdcios Bancérios, Emissdo Eletronica, Sucessdo de
Direitos, Titulo ao Portador, Titulo a Ordem, Titulo Nominativo, Caracteristicas do Endosso, Sequéncia de Endossos,
Aval, Protesto, Sustagdo de Protesto, Nota Promissdria, Cheque, Duplicata, Letra de Cambio, Titulos de Garantia
Imobilidria. Matematica Financeira — Juros Simples, Desconto, Juros Compostos, Desconto Composto, Amortizagdo
de Empréstimos; Fluxo de Caixa. Contabilidade Publica — Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos
Contabeis Orgamentarios. Procedimentos Contdbeis Patrimoniais. Procedimentos Contédbeis Especificos.
Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboragdo e Analise.
Balangos Orgamentdrio, Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo das VariacGes Patrimoniais e Demonstra¢do dos
Fluxos de Caixa. Langamentos Contdbeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de
Execugdo Orgamentdria e Relatério de Gestdo Fiscal. Orgamento Publico. Conceitos e principios orgamentarios. Ciclo
orcamentadrio. Elaboragcdo da proposta. Estudo e aprovagdo. Execucgdo. Avaliagdo. Processo de Planejamento-
Orgamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO e Lei Orcamentdria Anual - LOA. Previsdo,
Fixagdo, Classificacdo e Execu¢do da Receita e Despesa Publica. Receita Orgamentaria. Etapas da Receita Publica.
Receita extraorgamentaria. Créditos orgamentdrios iniciais e adicionais. Escrituragdo Contadbil da Receita
Orgamentaria e extraorgamentdria. Despesa Orcamentaria. Etapas da Despesa Publica. Despesa extraorgamentaria.
Escrituragdo da Despesa Orgamentdria e extraorgamentaria. Divida e Endividamento. Lei 4320/64 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Licitagdes — Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021. Modalidades de LicitacGes, Dispensa de
Licitagdo, Inexigibilidade de Licitagdo.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

Advogado

B Exercer a representacdo judicial e extrajudicial do Municipio, na defesa de seus direitos e interesses, quando
determinado pelo Procurador Geral do Municipio;

B Coordenar a propositura de medidas administrativas de carater juridico que visem proteger o patrimdnio dos
orgdos da Administragdo Municipal;

B Coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as informagdes que devam ser prestadas
em Mandados de Seguranga, impetrado contra ato de autoridades da Administragdo Direta do Municipio,
remetendo-as elou submetendo-as ao Procurador Geral do Municipio;

B Oficiar, no interesse do Municipio, perante o Poder Judiciario e o Ministério Publico;

B Exercer a consultoria judicial do Municipio e assessorar as demais Unidades Administrativas do Municipio e seus
respectivos dirigentes;

B Examinar e aprovar previamente as minutas dos editais de licitagdo, contratos, acordos, convénios, ajustes e
quaisquer outros instrumentos em que haja um acordo de vontades para formagdo de vinculo obrigacional,
oneroso ou ndo, qualquer que seja a denominagdo dada aos mesmos, celebrados por quaisquer érgdos ou
entidades integrantes da Administracdo do Municipio, inclusive seus aditamentos, sob a supervisdo do
Procurador Geral do Municipio;

B Elaborar anteprojetos de leis, decretos, regulamentos, portarias e normas internas, sob a supervisdo do
Procurador Geral do Municipio;

B Zelar pela fiel observancia e aplicagdo das leis, decretos, portarias e regulamentos existentes no Municipio,
principalmente no que se refere ao controle da legalidade dos atos praticados pelos agentes publicos;

B Atender aos encargos de consultoria do Municipio, providenciando a emissdo de pareceres sobre questdes
juridicas em processos que versem sobre o interesse da municipalidade, examinando projetos de leis, vetos,
decretos e atos normativos em geral;

B Ppropiciar a unificagdo de pareceres sobre questes juridicas e de interpretacdo sobre as quais haja controvérsia;

B Fixar administrativamente a interpretacdo da Constituicdo, das leis, decretos, ajustes, contratos e atos normativos
em geral, a ser uniformemente observada pelos 6rgdos da Administragdo Municipal;

B Proceder & cobranca da divida ativa tributdria e n3o tributaria e da divida proveniente de quaisquer outros
créditos do Municipio;

B Requisitar, aos dérgdos e entidades da Administragdo Municipal, certiddes, copias, exames, informacdes,
diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades institucionais;

B Pparticipar de comissdes disciplinares elou sindicancias;

B Emitir pareceres juridicos; licitatdrios, e outros quando requisitado;

B promover estudos e sugerir revisdes na legislacio;

B Responsabilizar-se pela correta documentacdo dos iméveis da Administragdo Publica Municipal, verificando
documentos existentes, regularizagdo elou complementagdo dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos;

B Todas as atividades exercidas pelo Advogado Municipal ficam subordinadas a chefia e diregdo do Procurador Geral

do Municipio.

Agente em Compras

Atuar em nivel tatico, operacionalizando as atividades, analisando as solicitaces de compras, estudando os
detalhes técnicos necessarios para a compra direta ou por meio de licitagdes.

Realizar pesquisas de preco e manter o cadastro de fornecedores atualizado;

Emitir pareceres e aprovar o cadastro de fornecedores.

Adquirir materiais sempre primando pela qualidade;

Efetuar compras em geral;

Realizar pesquisas de fornecedores e coleta de pregos, efetuando analise de qualidade e optando pelo que mais
atende as necessidades do érgao;

Acompanhar o prazo de entrega dos materiais;

Acompanhar o prazo de vigéncia dos contratos elaborados pelo setor de compras;

Atuar nas atividades de compras, participando da cotacdo de precos de materiais, equipamentos e/ou matéria
prima, emitindo pedidos, atualizando dados em sistema, acompanhar orgamento e controle de estoque, restar
suporte para emissdo de requisicdes de compras, acompanhar e controlar requisi¢des, cadastrar novos
fornecedores e materiais no sistema, receber e conferir notas fiscais e pedidos de compras;
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Coordenar a equipe de processos de licitagdo de compras;
Promover a supervisdo dos expedientes, convocagdes, comunicagdes, relatérios, pareceres e documentos afins;

Realizar trabalhos de apuragdo e controle do consumo de bens, materiais e da prestagdo de servigos dos 6rgdos
da administracdo direta ou indireta;

B pPromover a devida orientagdo quanto as politicas de compras, a comprovagdo de sua real necessidade e
acompanhar a definicdo da modalidade que sera utilizada para o atendimento;

B pPromover a devida emissdo de relatérios em conformidade e de acordo com as requisi¢des dos superiores
hierarquicos;

B Realizar os trabalhos atinentes ao setor de compras, de forma a promover a integragio com os demais setores da
administragdo, primando pela economia e pela eficiéncia dos atos praticados;

B Assessorar a Comissdo de Licitacdo para tracar diretrizes e politicas relacionadas a medidas de controle e
supervisdo para fins de requisigdo de materiais.

B Desenvolver atividades inerentes ao bom andamento da licitagdo, emitir relatérios para superiores hierarquicos,
bem como fornecer extrato dos processos realizados para os érgdos fiscalizadores;

B Ter pleno conhecimento da Lei de Licitagdes, Li de Responsabilidade Fiscal, Lei Organica Municipal e demais leis
municipais atinentes a matéria;
B Executar outras tarefas afins.

Agente em Recursos Humanos

B Desenvolver tarefas voltadas & organizagio e controle do setor de recursos humanos, através da definigio de
normas e politicas que visem adotar o 6rgdo publico de uma forga de trabalho qualificada e capaz;

Prestar assisténcia na promogao e treinamentos e capacita¢oes dos servidores;

Promover avaliages de desempenho, planejamento de carreira e otimizacdo do tempo, sempre prezando para
o desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores;

Administrar salarios e beneficios dos servidores;

Ter controle sob os contratos e transferéncias dos servidores;

Atuar nos processos de sele¢do dos servidores;

Elaborar a folha de pagamento e realizar a manutengao do arquivo dos servidores ativos e inativos;
Efetuar o controle de admissdes e demissdes de servidores;

Realizar o controle de pontos, com registro das faltas e horas;

Elaborar relatérios atinentes as atividades do setor de recursos humanos, orientar do ponto de vista da Lei e
realizar estudos e pesquisas quando necessarios;

Elaborar certidGes de tempo de servigo;

Prestar assessoramento na andlise de gastos com pessoal, participar na elaboragdo da proposta or¢gamentaria
anual;

B Coordenacdo dos servigos de seguranca, engenharia e medicina do trabalho, em conformidade com as exigéncias
do Ministério do Trabalho;

B Pprestar assessoramento e emitir pareceres relacionados as atividades atinentes;
B Oferecer suporte a prestacdo de contas dos recursos referentes a pessoal.

Engenheiro Civil

Realizar supervisao, coordenacgao e orientagdo técnica;

Fazer estudo, planejamento, projeto e especificagao;

Fazer estudo de viabilidade técnico-econémica;

Assisténcia, assessoria e consultoria;

Realizar a diregdo de obra e servigo técnico;

Realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Elaborar orgamento;

Realizar a padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade;

Ser responsavel pela execugdo de obra e servigo técnico;

Realizar a fiscalizagdo de obra e servigo técnico;

Realizar a condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutengao;
Executar a instalagdo, montagem e reparo;

Realizar a operagao e manutengao de equipamento e instalagao;

~>FEPESE 22 de dezembro de 2022 Pagina 23 de 27



MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2022
&, https://aguaschapecoconcurso.fepese.org.br

B razera execugdo de desenho técnico;

B Pplanejar, programar, organizar, coordenar a execucdo das atividades relacionadas com a construgdo, reforma,
manutengdo e locagdo de prédios escolares, administrativos e esportivos, bem como a definigdo das instalagGes
e equipamentos;

Executar servigos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de decoragdo arquitetonica;
Orientar o mapeamento e a cartografia de levantamentos feitos a areas operacionais;

Realizar exame técnico de processos relativos a execugdo de obras compreendendo a verificagdo de projetos e
das especificagGes quanto as normas e padronizagoes;

B participar da elaboragdo e execucio de convénios que incluam projetos de construgdo, ampliacdo ou remogo de
obras e instalagGes;

B Fazer avaliacBes, pericias e arbitramentos relativos 3 especialidade;

B Acompanhar e analisar o cumprimento dos contratos celebrados para a execucio de obras e servicos;

B Efetuar constante fiscalizagdo dos prédios proprios ou locados pelo érgdo, com a finalidade de controlar as
condi¢des de uso e habitagdo;

B Embargar construgdes que n3o atendam as especificagdes do projeto original e as normas de responsabilidade
técnica;

B Executar estudo, projeto, fiscalizagdo e construgdo de nicleos habitacionais e obras.

B Fiscalizar iméveis financiados pelo érg3o;

| Participar de comissdes técnicas;

B Ppropor baixa e alienagio dos veiculos e equipamentos considerados inserviveis;

B Elaborar projetos de loteamentos;

B Coordenar e supervisionar a manuteng3o de equipamentos;

B Estudar e desenvolver métodos operacionais, bem como, baixar normas e instrugdes disciplinadoras para o uso
e manutengdo dos veiculos, equipamentos e obras municipais;

B Elaborar projetos, analisar, fiscalizar e executar instalagdes elétricas, telefénicas, sinalizagdo, sonorizagdo e

reldgio sincronizado;

B Pprojetar subestacio de energia elétrica, quadros de comando, calculando todos os dispositivos de projegdo e
comando, adaptando-os as necessidades do sistema elétrico;

Executar a locagdo de obras, junto a topografia e batimetria;
Apresentar relatdrios de suas atividades;

Desempenhar tarefas semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissado.

Farmacéutico

Aviar, classificar e arquivar receitas;

Registrar saida de medicamentos sob regime de controle sanitario especial, em livro préprio;

Apresentar mapas e balangos periddicos dos medicamentos utilizados e em estoque;

Controlar receitas e servigcos de rotulagem, realizando periodicamente o balango de entorpecentes e equiparados;
Adquirir e controlar estoque de medicagdo clinica principalmente psiquiatrica de entorpecentes e equiparados;
Cadastrar informagdes sobre unidades de distribuicdo de medicamentos e vacinas;

Supervisionar e assessorar a analise fisica e quimica de embalagens, recipientes e invélucros dos medicamentos
a fim de evitar que os mesmos alterem suas caracteristicas farmacodinamicas;

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia
farmacéutica a fim de servirem de subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros;

Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de realizagdo dos trabalhos de analises clinicas, analises
bromatoldgicas, ou determinagdes laboratoriais relacionadas com sua area de competéncia;

Orientar, supervisionar e dar assisténcia aos técnicos e auxiliares de laboratdrio na execugdo de suas atividades;
Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como, orientar a sua correta utilizagdo;
Assinar todos os documentos elaborados nos laboratérios;

Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom desempenho das atividades laboratoriais, e o bom
relacionamento de pessoal; Realizar nos laboratérios de andlises clinicas especialidade de administragdo
laboratorial, utilizando-se de todas as técnicas preconizadas pela administracdo de empresas e hospitais;

Desempenhar fungdes de dispensagdo ou manipulacdo de formulas magistrais e farmacopéicas;

Fiscalizagdo profissional sanitarias;
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Participar da elaboragdo e ou fazer cumprir normas e disposigdes gerais relativas ao armazenamento, controle de
estoque e distribuicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos, garantindo sua qualidade e
otimizando a terapia medicamentosa;

Participar de discussGes técnicas para sele¢do e aquisicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos,
garantindo sua qualidade e otimizando a terapia medicamentosa;

Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formuldrios e lista de medicamentos, buscando
normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padrdes técnicos e sanitarios
de acordo com a legislagdo;

Gerir racionalmente recursos materiais e humanos, de forma a dar garantia de qualidade aos servigos prestados
na area de medicamentos;

Atender os receituarios médicos, observando a legalidade da receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica,
bem como averiguando a dose, via de administragdo, duragdo do tratamento e dose cumulativa dos
medicamentos prescritos;

Informar de forma clara e compreensiva, sobre o modo correto de administragcdo dos medicamentos, alertando
sobre reacbGes adversas e interagdes medicamentosas com alimentos e/ou produtos ingeridos
concomitantemente;

Atuar na promogao da educagdo dos profissionais de satde e de pacientes; atuar como fonte de informagdo sobre
medicamentos aos outros profissionais de satde;

Participar de equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas de saude
publica;

Executar fungbes como: reconstituicio de medicamentos, preparo de misturas intravenosas e nutri¢do
parenteral, fracionamento de doses, produ¢do de medicamentos, e outras atividades passiveis de serem
realizadas e atribuigdes do farmacéutico;

Atuar junto a central de esterilizagdo na orientagdo de processos de desinfecgdo e esterilizagdo de materiais;
Atuar em farmacia clinica;

Participar como membro de comissdes de sua competéncia como: comissdo de farmdacia e terapéutica,
padronizagdo de medicamentos, comissdo de controle de infecgdo hospitalar, licitagdes e pareceres técnicos;
Atuar no controle de qualidade de aguas de consumo humano, residudrias e controle de operagdes de estagdo
de tratamento de aguas e esgotos domésticos e industriais de piscinas, praias e balnedrios, desde a coleta de
amostras, analises fisico-quimicas e microbioldgicas, até emissdo e assinatura de laudos e pareceres técnicos;
Executar e ou supervisionar analises fisico-quimicos, sensoriais, microscopicas, toxicoldgicas, microbioldgicas,
fitas quimicas, ensaios bioldgicos e outras, fazendo uso de metodologias e equipamentos necessarios;

Atuar em farmdcia homeopadtica, desde que devidamente habilitado;

Programar, supervisionar, inspecionar, bem como responder tecnicamente pela realizagdo de exames
laboratoriais, controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, quimica e fisica, emitindo laudos,
pareceres e diagndsticos;

Fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de materiais, dos exames requisitados;

Coordenar, executar e supervisionar atividades especificas do laboratdrio de analises clinicas, desde a coleta do
material para analise, até entrega do laudo final ao cliente;

Executar e/ou supervisionar analises hematoldgicas, soroldgicas, bacterioldgicas, parasitoldgicas, coproldgicas e
outras, utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas;

Prever, prover e controlar materiais e equipamentos, emitindo opinido técnica em sua aquisi¢do;

Participar da equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragdo de programas de saude publica;

Zelar por sua seguranga e de terceiros, bem como pela conservagdo e manutengdo de materiais e equipamentos
de seu ambiente de trabalho;

Participar efetivamente da politica de saide do municipio, através dos programas implantados pela secretaria
municipal de saude;

Executar outras atividades semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Fiscal de Tributos, Obras e Postura.

Fiscalizar o cumprimento da Legislagdo Tributdria: Planejar a¢do fiscal; Fiscalizar estabelecimentos publicos e
privados; Fiscalizar cartdrios; Fiscalizar eventos (shows, feiras e exposi¢cdes); Fiscalizar mercadorias, bens e
servigos; Desenquadrar regimes especiais; Examinar demonstrativos obrigatérios do contribuinte; Examinar
contabilidade das empresas; Conciliar documentos fiscais; Revisar declaragdes espontdaneas do contribuinte;
Circularizar documentos; Impor penalidades; Acompanhar inventdrios faléncias e concordatas; Intimar
contribuintes; Solicitar informagdes bancdrias; Requisitar forga policial.
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B Constituir crédito tributario: Identificar sujeito passivo da tributacdo; Identificar bens, mercadorias e servigos;
Identificar a ocorréncia do fato gerador; Determinar base de célculo; Identificar aliquota aplicavel; Verificar
irregularidades; Lavrar notificagGes; Lavrar auto de infragdo; Emitir notificaces de langamento de débitos;
Retificar langamentos; Replicar defesa do contribuinte.

B Controlar a arrecadacdo de tributos: Arrecadar valores tributérios; Controlar recolhimento do contribuinte;
Controlar regime especial de arrecadagao; Atualizar débitos fiscais; Controlar parcelamento de débito; Inscrever
crédito tributario na divida ativa; Encaminhar débitos para cobranga judicial; Analisar consisténcia de documentos
de arrecadagdo; Controlar desempenho da arrecadacdo; Realizar procedimentos e auditoria na rede
arrecadadora; Montar relatdrios de crédito tributario; Controlar certificado de crédito; Prever receita tributaria
para fins orgamentarios.

B Efetuar o controle de bens, mercadorias e servigos: Conferir mercadorias; Apreender mercadorias e bens; Efetuar
conferéncia de manifestos, vistorias e buscas;

B Nomear depositarios de bens e mercadorias apreendidos.

B Analisar Processos Administrativo-Fiscais: Analisar pedidos de contribuintes inclusive beneficios fiscais; Elaborar
pareceres; Elaborar despachos decisérios; Elaborar decisGes; Conceder regime especial ou atipico; Parcelar
dividas de contribuinte; Enquadrar contribuinte em regime especial de fiscalizagdo; Autorizar uso de
equipamentos emissores de documentos fiscais; Credenciar interventor em equipamento emissor de cupons
fiscais; Encaminhar representacdo de ilicito tributdrio; Assessorar elaboragdo de normas; Compor juntas de
julgamento.

B Organizar o sistema de informacdes cadastrais: Analisar pedidos de inscrigio no cadastro fiscal; Enquadrar
contribuinte na atividade econ6mica; Administrar sistema de informagdes tributarias; Operar sistema de
informag0des tributarias; Verificar integridade das informagGes cadastrais; Bloquear contribuinte em situagdo
irregular; Pesquisar valores de bens e servigos; Pesquisar valores de locagdo de imdveis; Elaborar planta genérica
de valores; Atualizar pautas de valores minimos de bens e mercadorias.

B Realizar diligéncias: Diligenciar reparticdes publicas e privadas; Coletar informacdes do contribuinte; Localizar
bens de empresas e pessoas devedoras; Levantar estoque de mercadorias e bens; Apreender livros e documentos;
Realizar operagGes especiais (blitz); Subsidiar a justica nos processos tributdrios; Arrolar bens e direitos para
garantia do crédito tributario.

B Atender o contribuinte: Orientar contribuinte no plant3o fiscal; Responder consultas do contribuinte; Autorizar
confecgdo de documentos fiscais; Autorizar uso de livros fiscais; Calcular débitos fiscais; Autorizar utilizagdo de
crédito extempordneo; Eliminar pendéncia de regularidade fiscal; Recepcionar arquivos magnéticos de
contribuinte; Emitir certiddes de regularidade fiscal.

Médico

B Executar atividades inerentes & promogao, protegio e recuperagio da salde, seja individual ou coletiva;

M Realizar consulta clinica e atendimento ambulatorial aos usuarios;

B rarticipar dos programas de atendimento as populagdes, inclusive dos atingidas por calamidades publicas;

B Integrar-se com a execucdo dos trabalhos de vacinag3o e saneamento;

B Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de satide das comunidades e sugerir medidas destinadas & solucdo
dos problemas levantados;

B rarticipar da elaboraggo e execugdo dos programas de erradicagio e controle de endemias na drea respectiva;

B participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias do Departamento da Satde;

B Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

B participar de eventos que visem seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da Instituig3o;

B Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

B participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

B Proceder a notificagdo das doengas compulsérias & autoridade sanitéria local;

B prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, Tratamento, prevencdo de moléstias
e educagao sanitdria;

B Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no desenvolvimento
de servicos relacionados a sua especialidade;

B Resolver os problemas de satide do nivel de ateng3o basica;

B Aliar a atuag3o clinica a pratica da satde coletiva;

B Realizar o pronto atendimento nas urgéncias e emergéncias;

B Executar as acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto

e idoso;
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B Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento,
assegurando seu acompanhamento;

B Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

B ndicar internag3o hospitalar;

B solicitar exames complementares;

B Desempenhar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Tesoureiro

B Executar todas as tarefas do sistema de controle financeiro;

B Assegurar a concretizagdo das orientagdes financeiras definidas superiormente;

B Executar e controlar os pagamentos, recebimentos e aplicagdes financeiras;

B Realizar todos os controles das contas bancérias;

B Enviar o movimento para registro contabil;

B Emitir, assinar e controlar cheques e outros documentos necessarios  efetivagdo dos pagamentos;

B Acompanhar diariamente os saldos nas contas bancarias fazendo as respectivas conciliagdes;

B Efetuar boletim de caixa ao final de cada expediente;

B participar em reunides periddicas de coordenacdo da Area de Administragdo Geral e Finangas;

B Elaborar propostas devidamente fundamentadas que visem a melhoria do funcionamento da Tesouraria e
submeté-las a apreciagdo superior;

M Elaborar o Resumo Diario de Tesouraria;

B proceder a guarda, conferéncia e controlo sistematico do numerario e valores de Caixa e Bancos;

B Efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de Recebimento (Guias de Receita) e dar deles o respectivo

documento de quitagdo, quando for o caso;
B Efetuar os depésitos, transferéncias e levantamentos, tendo em ateng3o a rentabilizacio dos valores;

B Elaborar propostas devidamente fundamentadas que visem a melhoria do funcionamento da Tesouraria e
submeté-las a apreciagdo superior;

| Prestar assessoria nos assuntos pertinentes; e

B Executar outras fungdes que Ihe sejam superiormente cometidas ou impostas por lei ou regulamento em matéria
financeira.
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