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OBJETO: Contratação de pessoa jurídica com experiência 

comprovada na execução de trabalho social de       
abrangência nas áreas de Mobilização, Organização 
e Fortalecimento Social - MOFS, Educação Ambien-
tal e Patrimonial - EAP, Desenvolvimento Socioeco-
nômico - DS e Assessoria à Gestão Condominial - 
AGC; para execução da reprogramação na área de 
intervenção do denominado Residencial Monteiro 
Lobato. 

DO TIPO DE LICITAÇÃO: Técnica e preço. 
REGIME DE EXECUÇÃO: Empreitada por preço global. 
 
 O PRESIDENTE DA COMISSÃO ESPECIAL DE 
LICITAÇÕES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA - 
CE | CEL torna público, para conhecimento dos licitantes e 
demais interessados, que a empresa MAESTRIA COMUNICA-
ÇÃO E EVENTOS EIRELI EPP, apresentou, tempestivamente, 
recurso administrativo, através do SPU EXTERNO P275847/ 
2022, em face do Resultado de Análise das Propostas Técnicas 
proferido no âmbito da TP 011/2022 – HABITAFOR. A íntegra 
do recurso encontra-se disponíveis no sítio https://compras. 
sepog.fortaleza.ce.gov.br/publico/detalhe-licitacao.asp?id=1027 
&fonte=Novo. Informações adicionais encontram-se à disposi-
ção na Avenida Heráclito Graça, nº 750, Centro, CEP: 60.140-
060, Fortaleza, Ceará, ou pelo e-mail licita.cel@clfor.fortaleza. 
ce.gov.br | CEL. Fortaleza – CE, 10 de agosto de 2022. Hamer 
Soares Rios - PRESIDENTE DA CEL. 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 
 
 ATO Nº 0242/2022 - SEGOV - O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso de suas atribuições legais, 
tendo em vista o que consta no Processo nº. P278720/2022, 
bem como o que dispõe no Decreto Municipal nº. 13.076, de 08 
de fevereiro de 2013; o Decreto Municipal n°. 13.251, de 13 de 
novembro de 2013 e o Decreto Municipal nº. 15.328, de 23 de 
maio de 2022, RESOLVE autorizar o servidor da Secretaria 
Municipal da Juventude - SEJUV, abaixo identificado, para 
viajar à cidade de São Paulo/SP, afim de participar do lança-
mento do Juventudes do Agora, no dia 17 de agosto de 2022, 
concedendo-lhe diária, ajuda de custo e passagens aéreas, 
para os trechos Fortaleza/São Paulo/Fortaleza, devendo a 
despesa correr à conta das seguintes dotações orçamentárias: 
Diárias – 04.122.0001.2016.0001, Elemento de despesa: 
33.90.14, Fonte: 1.500.0000.00.01; Passagens - 15.101.04. 
122.0001.2016.0010, Elemento de Despesa: 33.90.33, Fonte: 
1.500.0000.00.01. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fortaleza, 11 de agosto de 2022. Renato César Pereira Lima - 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO. 

*** *** *** 

 ATO Nº 0244/2022 - SEGOV - O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso de suas atribuições legais, 
tendo em vista o que consta no Processo nº. P261656/2022, 
bem como o que dispõe no Decreto Municipal nº. 13.076, de 08 
de fevereiro de 2013; o Decreto Municipal n°. 13.251, de 13 de 
novembro de 2013 e o Decreto Municipal nº. 15.328, de 23 de 
maio de 2022, RESOLVE autorizar o servidor da Secretaria 
Municipal do Turismo de Fortaleza, abaixo identificado, para 
viajar à cidade de Paris na França, afim de participar do II    
Encontro Franco-Brasileiro de Turismo Sustentável, nos dias 

01, 02 e 04 de setembro de 2022, concedendo-lhe diárias, 
ajuda de custo e passagens aéreas, para os trechos Fortaleza/ 
Paris/Fortaleza, devendo a despesa correr à conta das seguin-
tes dotações orçamentárias: Diárias - 23.122.0001.2016.0038, 
Elemento de Despesa: 33.90.14 e Fonte: 1.500.0000.00.01; 
Passagens - 15.101.04.122.0001.2016.0010, Elemento de 
Despesa: 33.90.33, Fonte: 1.500.0000.00.01. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Valor do dólar: R$ 5,10 DATA: 10/08/2022. 
 
Fortaleza, 11 de agosto de 2022. Renato César Pereira Lima - 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO. 

 

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL                             
DO MUNICÍPIO 

 
 

PORTARIA Nº 0026/2022 – CGM,  
DE 04 DE AGOSTO DE 2022. 

 
Institui e designa a Comissão 
Especial do Concurso Público 
para o provimento do cargo 
efetivo de Auditor de Controle 
Interno da Controladoria e           
Ouvidoria Geral do Município, 
na forma que indica.  

 
 A SECRETÁRIA-CHEFE DA CONTROLADORIA 
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no uso de suas atri-
buições legais, e CONSIDERANDO o que consta no Processo 
nº P105551/2022, oriundo da Controladoria e Ouvidoria Geral 
do Município, que trata da autorização para a realização do 
Concurso Público destinado ao provimento de cargos efetivos 
de Auditor Interno; CONSIDERANDO ainda, a necessidade de 
criação de Comissão Especial para a organização das etapas e 
realização do referido concurso. RESOLVE: Art. 1º - Instituir a 
Comissão do Concurso Público para provimento do cargo efeti-
vo de Auditor de Controle Interno para integrarem o quadro de 
pessoal da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município. Art. 
2º - Designar, sem ônus para o Município, os servidores abaixo 
relacionados para compor a Comissão de que trata o artigo 
anterior, os quais atuarão sob a presidência do primeiro: I. 
ERNESTO SABOYA DE FIGUEIREDO NETO, matrícula nº 
120432-01, Analista de Planejamento e Gestão, representante 
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio; II. CLAUDIA 
COELHO RAMALHO TEIXEIRA, matrícula nº 135.513.02,    
Coordenadora da Coordenadoria de Gestão Estratégica de 
Pessoas, representante da Secretaria de Planejamento, Orça-
mento e Gestão; III. JOÃO MAIRTON MOURA DE ARAÚJO, 
matrícula nº 115549.01, Analista de Planejamento e Gestão, 
representante da Secretaria de Planejamento, Orçamento e 
Gestão; IV. PEDRO FELIPE DA COSTA COELHO, matrícula nº 
135851.01, Analista de Planejamento e Gestão, representante 
da Secretaria de Planejamento, Orçamento e Gestão; V.                  
PEDRO RIBEIRO DE MACEDO JÚNIOR, matrícula nº 
135507.01, Analista de Planejamento e Gestão, representante 
da Secretaria de Planejamento, Orçamento e Gestão. Art. 3º - 
Compete à Comissão coordenar, supervisionar, orientar e   
acompanhar o processamento de todas as fases do Concurso 
Público, desde a etapa preparatória até a divulgação do                
resultado final e homologação. Art. 4º - Esta Portaria entra em 
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vigor na data de sua publicação. Registre-se, publique-se, 
cumpra-se. GABINETE DA SECRETÁRIA-CHEFE DA                   
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO, 
em 04 de agosto de 2022. Maria Christina Machado Publio - 
SECRETÁRIA-CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA 
GERAL DO MUNICÍPIO.  

*** *** *** 
 

PORTARIA Nº 0027/2022 – CGM,  
DE 09 DE AGOSTO DE 2022. 

 
Prorrogação de Prazo da Portaria 
de Instauração de Sindicância n° 
0024/2022 – CGM, publicada no 
dia 01 de julho de 2022. 

 
 A SECRETÁRIA-CHEFE DA CONTROLADORIA 
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribui-
ções legais e, CONSIDERANDO a Instrução Normativa n° 03 
de 23 de setembro de 2021, que dispõe sobre a regulamenta-
ção e as diretrizes do procedimento de sindicância no âmbito 
municipal; CONSIDERANDO o iminente encerramento do     
prazo original do citado procedimento, a necessidade de ainda 
se proceder algumas diligências no âmbito da presente apura-
ção, de modo a complementar a regular instrução do feito. 
RESOLVE: Art. 1° - PRORROGAR por mais 15 (quinze) dias o 
prazo da Sindicância instaurada através da Portaria nº 
0024/2022 - CGM, publicada no Diário Oficial do Município de 
01 de julho de 2022, conforme preleciona o artigo 189 da Lei nº 
6.794/1990, objetivando ultimar-se a apuração de conduta(s) 
irregular(es) possivelmente praticada(s) por servidor(es)               
envolvidos no processo de apuração. Parágrafo único.                    
Justifica-se a necessidade de prorrogação do prazo dos traba-
lhos sindicantes em razão de diligências restantes a serem 
realizadas, de modo a complementar a regular instrução do 
feito. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data do venci-
mento do prazo inicial da Sindicância, instaurada pela Portaria 
nº 0024/2022-CGM. Registre-se, publique-se, cumpra-se.    
GABINETE DA SECRETÁRIA-CHEFE DA CONTROLADORIA 
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO, em 09 de agosto de 
2022. Maria Christina Machado Publio - SECRETÁRIA-
CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO DE FORTALEZA.  

*** *** *** 
 

PORTARIA Nº 0028/2022 – CGM,  
DE 10 DE AGOSTO DE 2022 

 
Dispõe sobre a Criação de Grupo 
de Trabalho com o objetivo de Ela-
borar Manual de Auditoria Interna 
Governamental da Controladoria e 
Ouvidoria Geral do Município. 

 
 A SECRETÁRIA-CHEFE DA CONTROLADORIA 
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribui-
ções legais e, CONSIDERANDO a finalidade de orientar e 
padronizar as atividades de auditoria interna realizadas pela 
Controladoria e Ouvidoria Geral do Município no âmbito do 
Poder Executivo Municipal; CONSIDERANDO o objetivo de 
apresentar definições, conceitos e procedimentos adotados nas 
etapas do processo de auditoria realizadas pela Controladoria e 
Ouvidoria Geral do Município. RESOLVE: Art. 1º - Criar o             
Grupo de Trabalho – GT que atuará no planejamento e elabo-
ração do Manual de Auditoria Interna Governamental da             
Controladoria e Ouvidoria Geral do Município, composta pelos 
seguintes membros:  
 

MEMBRO CARGO MATRÍCULA 
Mônica Emmanuelle 
Ribeiro da Silva 

Coordenadora da 
Auditoria 119887-01 

Camila Queiroz Rios 
Gerente da Célula de 
Gestão em Auditorias 

Preventivas 
66139-10 

Isaac Gurgel de Moura 
Gerente da Célula de 
Gestão em Auditorias 

Especiais 
120095 – 01 

Mariana Barbosa de 
Carvalho 

Articulador 60008 – 07 

Daniel de Oliveira 
Lopes 

Analista de 
Planejamento e Gestão 

135523-09 

 
Parágrafo Único. O Grupo de Trabalho será coordenado pela 
servidora MÔNICA EMMANUELLE RIBEIRO DA SILVA,               
matrícula nº 119887-01, Coordenadora da Coordenadoria de 
Auditoria (COAUD). Art. 2º - A atuação dos membros do Grupo 
de Trabalho é considerada serviço público relevante, não            
sendo passível de remuneração. Art. 3º - O prazo para a finali-
zação dos trabalhos realizados pelo Grupo de Trabalho é de 90 
(noventa) dias corridos, a contar da data da publicação desta 
Portaria. Parágrafo único. O prazo de 90 (noventa dias) dias 
poderá ser prorrogado nas seguintes hipóteses, caso seja 
comprovada a necessidade de dilatação do prazo: I - Por moti-
vo de força maior; II – Por impossibilidade de conclusão diante 
da complexidade dos trabalhos a serem realizados. Art. 4º - 
Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.            
Registre-se, publique-se, cumpra-se. GABINETE DA SECRE-
TÁRIA-CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL 
DO MUNICÍPIO, em 10 de agosto de 2022. Maria Christina 
Machado Publio - SECRETÁRIA-CHEFE DA CONTROLA-
DORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE                     
FORTA-LEZA. 

*** *** *** 
 

 DESPACHO DE ARQUIVAMENTO - Concordo 
com a conclusão a que chegou esta Comissão de Sindicância 
instituída pela Portaria n° 0012/2022 – CGM, referente ao   
Processo de Sindicância n° P108066/2022, que objetivou         
apurar possíveis irregularidades dos servidores envolvidos no 
processo de Dispensa de Licitação n° P137590/2020 – SMS, 
cujo objetivo seria a aquisição de ventiladores pulmonares, 
motivo pelo qual determino o ARQUIVAMENTO do processo 
em epígrafe. Registre-se e Publique-se. Fortaleza 10 de agosto 
de 2022. Maria Christina Machado Publio - SECRETÁRIA-
CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO DE FORTALEZA. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANÇA CIDADÃ 

 

PORTARIA Nº 0176/2022 – SESEC 
 

Designa servidor como Detentor 
do Suprimento de Fundos no 
âmbito da Secretaria Municipal 
da Segurança Cidadã - SESEC. 

 
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
CIDADÃ, no exercício das atribuições legais, e por meio da Lei 
Complementar nº 0176, de 19 de dezembro de 2014, publicada 
no Diário Oficial do Município de Fortaleza em 19 de dezembro 
de 2014. CONSIDERANDO o disposto no Art. 7º da Lei nº 
10.345, de 08 de maio de 2015, que dispõe sobre a concessão, 
aplicação e prestação de contas do Suprimento de Fundos,             
no âmbito da Administração Pública Municipal de Fortaleza. 
CONSIDERANDO o constante no Art.7º do Decreto n° 13.678, 
de 19 de outubro de 2015, publicado no DOM em 29 de               
outubro de 2015, que regulamenta a concessão, aplicação e 
prestação de contas do Suprimento de Fundos, no âmbito da 
Administração Pública Municipal de Fortaleza, prevista na a       
Lei nº 10.345, de 08 de maio de 2015. RESOLVE: Art. 1°            
DESIGNAR PATRÍCIA FERREIRA MOREIRA DE SOUSA, 
matrícula nº 60.172, Assistente Técnico Administrativo III DAS -
I, como responsável para administrar o Suprimento de Fundos 
da Secretaria Executiva do Programa Municipal de Segurança 
Urbana - PMPU, da Secretaria Municipal da Segurança Cidadã 


