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CAMPO GRANDE-MS, 07 DE JULHO 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretária de Estado de Administração

e Desburocratização

FLAVIO DA COSTA BRITTO NETO
Secretário de Estado de Saúde

LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE
Diretor-Presidente da Fundação Serviços de

Saúde de Mato Grosso do Sul

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 28/2022 – SAD/SES/FUNSAU/AFFMP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SES/FUNSAU/AFFMP/2021

CONVOCAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS, COMPROVAÇÃO DE REQUISITOS E CONTRATAÇÃO

Local: Coordenadoria de Gestão do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Endereço: Avenida Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV
Cidade: Campo Grande - MS
Data: 13 de julho de 2022.
Horário: 08 às 11h e 13h às 16h

Função: AGENTE DE FARMÁCIA

Inscrição Nome Class.

088539176998 ARLETE ESPÍNDOLA DA SILVA 36º
088539177375 SILVANO BRINGEL DE ALENCASTRO 37º

Função: FARMACÊUTICO

Inscrição Nome Class.

088540176988 TALINE FERREIRA SCHERER 65º
088540176993 NATHALIA FRANCO RORIZ 66º
088540027552 BRUNA MICHELLE ARAUJO DOS REIS 67º

EDITAL n. 1/2022 – SAD/SEDHAST
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS – SAD/SEDHAST/2022

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tor-
na pública, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos relacionados no Anexo Único a este 
Edital, nomeados através do Decreto “P” n. 706, de 30 de junho de 2022, publicado no Diário Oficial Eletrônico 
n 10.879, de 1º de julho de 2022, para realizarem os procedimentos de investidura, observadas as normas e 
procedimentos abaixo:

1. Os candidatos convocados deverão observar as restrições e os procedimentos de biossegurança vi-
gentes no território do Estado de Mato Grosso do Sul, relacionados ao enfrentamento da doença Covid-19, em 
virtude da evolução da situação de enfrentamento à mencionada doença e, especialmente, o seguinte:

a) recomenda-se o uso de máscara, observado o disposto no Decreto Estadual n. 15.893, de 9 de março 
de 2022;

b) para evitar aglomerações nos locais de realização das Etapas I e II, será permitida somente a entrada 
e permanência dos candidatos convocados, vedada a presença de acompanhantes;

c) nas datas especificadas para a realização da Inspeção Médica e da Posse os candidatos deverão levar 
sua própria caneta esferográfica de tinta azul ou preta, para o preenchimento e assinatura dos formu-
lários necessários.
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2. O procedimento de investidura dos candidatos nomeados para exercer os cargos das carreiras de 
Gestão de Ações de Assistência e Cidadania ou Gestão de Ações de Defesa do Consumidor, será integrado por 
duas etapas, conforme a seguir:

a) Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório;

b) Etapa II – Posse.

3. A Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório, será realizada pela Perícia Médica da 
Agência de Previdência Social de Mato Grosso do Sul – Ageprev/MS, por meio de exames médicos, clínicos e la-
boratoriais, objetivando verificar a aptidão física e mental do candidato para o exercício das atribuições inerentes 
ao cargo e à função a que concorre, conforme estabelecem o art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro 
de 1990, Lei Estadual n. 4.455, de 18 de dezembro de 2013, e o Decreto Estadual n. 15.855, de 11 de janeiro 
de 2022. 

3.1. Para realizarem a Etapa I – Exame Médico Admissional, os candidatos deverão comparecer à 
Diretoria de Perícia Médica Previdenciária – DPMP/AGEPREV, localizada à Avenida Mato Grosso, n. 5.778, 
em Campo Grande-MS, nas datas e horários especificados no Anexo Único deste Edital, observando-se 
o horário oficial de Mato Grosso do Sul, munidos do documento de identificação com foto, e usando 
trajes de banho (sunga, para homens, e maiô, para mulheres), e portando os originais dos seguintes 
resultados de exames, laudos e pareceres:
a) raio x da coluna lombo sacra, com laudo;
b) raio x da coluna cervical, com laudo;
c) raio x, de tórax PA e perfil, com laudo;
d) hemograma completo;
e) glicemia (jejum)
f) creatinina;
g) ureia;
h) Avaliação oftalmológica, com laudo, realizada por Médico Oftalmologista;
i) Avaliação psiquiátrica, com laudo, realizada por Médico Psiquiatra;
j) eletrocardiograma, com laudo (para candidatos com idade igual ou superior a quarenta e cinco anos);
k) machado guerreiro;
l) VDRL (sorologia para lues);
m) sorologia anti-HCV;
n) sorologia anti HBS e HBS AG;
o) triglicerídeos;
p) colesterol total e frações;
q) ultrassom de punhos, cotovelos e ombros, bilateral, com laudo;
r) exame toxicológico para detecção do uso de drogas em através de queratina, por meio de cabelo/

pelos (3,6 cm), o qual deverá apresentar resultado negativo para os seguintes grupos de drogas e seus 
metabólitos: anfetaminas e metanfetaminas, incluindo ecstasy, mdma e mde, maconha e derivados, 
cocaína e derivados, opiáceos, atendendo a uma janela de detecção de no mínimo 90 (noventa) dias.

3.2. Nos laudos das avaliações oftalmológica, de saúde mental e cardiológica deverá constar, necessa-
riamente, o número do RQE (Registro de Qualificação do Especialista) do profissional responsável pela 
avaliação do candidato.

3.3. Não serão aceitos exames realizados há mais de 30 (trinta) dias e se houver necessidade, novos 
exames serão requisitados no ato do Exame Médico Admissional.

3.4. Serão considerados inaptos no Exame Médico Admissional, os candidatos que, de acordo com a 
avaliação médica:

a) apresentarem condições mórbidas que venham a constituir-se em restrições ao pleno desempenho 
das atribuições do cargo ou que, no exercício das atividades rotineiras do serviço, possam expor o ser-
vidor ao agravamento dessas condições, a eventual risco de morte, à integridade física de terceiros;

b) apresentarem de patologias que embora não voltadas à morbidez, possam ser consideradas impedi-
tivas ou incapacitantes para suportar a realização das atribuições do cargo e da função a que concorre.

4. Os candidatos considerados “aptos” no Exame Médico Admissional, deverão comparecer para realiza-
rem a Etapa II – Posse, consistindo na apresentação de documentos e comprovação dos requisitos exigidos para 
a investidura nos cargos das Carreiras Gestão de Ações de Assistência e Cidadania e Gestão de Ações de Defesa 
do Consumidor, na graduação de opção, conforme constante no Item 2 do Edital n. 1/2022 – SAD/SEDHAST, de 
12 de abril de 2022, de caráter eliminatório, observado o disposto na Lei n. 4.455, de 18 de dezembro de 2013, 
na Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, e demais normativas pertinentes.

4.1. A Etapa II – Posse, os candidatos deverão comparecer ao Auditório da Secretaria de Estado de 
Direitos Humanos, Assistência Social e Trabalho – SEDHAST, localizado à Avenida Desembargador José 
Nunes da Cunha, Bloco III, Parque dos Poderes, em Campo Grande-MS, nas datas e horários especifica-
dos no Anexo Único deste Edital, observando-se o horário oficial de Mato Grosso do Sul, onde apresen-
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tarão o original e 1 (um) fotocópia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG, emitido por órgãos de Identificação dos Estados, do Distrito Federal ou 
dos Territórios);

b) Certidão Quitação Eleitoral, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, podendo ser obtida via internet, 
por meio do endereço https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

c) Certidão de Casamento ou escritura pública de união estável;

d) Certidões de Nascimento dos filhos não emancipados, de qualquer condição, menores de 21 (vinte e 
um) anos ou inválidos ou que tenham deficiência intelectual, mental ou grave;

e) Certidões de Nascimento dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos e menores de 24 (vinte e quatro) 
anos, desde que estejam cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo 
grau;

f) comprovante ou declaração de residência (conta de água, luz ou telefone fixo ou a via original da 
declaração de próprio punho do candidato);

g) comprovante de nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo, de acordo com o estabelecido 
no Edital n. 1/2022 – SAD/SEDHAST, de 12 de abril de 2022, devendo ser apresentado:

g1) para os cargos com exigência de curso de ensino superior: diploma, devidamente registra-
do, certificado, declaração ou certidão de conclusão de curso de ensino superior, expedidos por 
Instituição de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, na forma da legislação pertinentes, acom-
panhado do respectivo histórico escolar;

g2) para os cargos com exigência de curso de ensino médio: diploma, certificado, declaração ou 
certidão de conclusão de curso de ensino médio ou correspondente, expedidos por instituição 
reconhecida, na forma da legislação pertinentes, acompanhado do respectivo histórico escolar;

h) comprovante de registro no órgão de fiscalização do exercício profissional ou conselho de classe, no 
caso das profissões regulamentadas por normas federais, de acordo com o estabelecido no Edital n. 
1/2022 – SAD/SEDHAST, de 12 de abril de 2022;

i) Carteira Nacional de Habilitação, no mínimo categoria “B”, de acordo com o estabelecido no Edital n. 
1/2022 – SAD/SEDHAST, de 12 de abril de 2022, para o respectivo cargo e função;

j) comprovante de Qualificação Cadastral no eSocial, podendo ser obtido via internet, por meio do en-
dereço http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

4.2. Os candidatos que exercerem cargos, empregos, funções públicas ou que acumularem proventos 
de natureza previdenciária, no âmbito da administração pública direta e indireta, nas esferas Federal, 
estadual, Distrital ou municipal, em qualquer dos poderes, deverão apresentar, também, o comprovante 
de que requereram a exoneração, a rescisão do contrato de trabalho ou a dispensa do cargo, emprego ou 
função pública que vinha exercendo, salvo nas hipóteses de cargos acumuláveis e constitucionalmente 
permitidas.

4.3. A análise quanto à possibilidade ou impossibilidade constitucional de acumulação de cargos prevista 
no subitem 1.1 deste Edital, observará o constante no Parecer/PGE/MS n. 024/2018 – CJUR-SAD n. 
040/2017, de 15 de dezembro de 2017, qualificado como normativo, o qual estabelece as orientações 
gerais acerca do regime constitucional de acumulação de cargos, empregos e funções públicas na órbita 
da Administração Pública Estadual, assim como em suas eventuais revisões, alterações ou acréscimos.

4.4. Os candidatos deverão, ainda, apresentar somente o original dos seguintes documentos:

a) declaração de acumulação ou não acumulação de cargos públicos, disponível no site http://www2.
concursos.ms.gov.br/index.php?location=editais_complemento&concurso=123;

b) Declaração de Bens e Valores que constituem o patrimônio individual e familiar do candidato e 
de seus dependentes, disponível no site http://www2.concursos.ms.gov.br/index.php?location=edi-
tais_complemento&concurso=123, acompanhada da Declaração Anual de Imposto de Renda da Pessoa 
Física, relativa ao exercício 2021 (quando houver);

c) Ficha de Cadastro para Posse e Implantação na Folha de Pagamento, disponível no site http://www2.
concursos.ms.gov.br/index.php?location=editais_complemento&concurso=123, devidamente preenchi-
da e assinada;

d) certidões dos distribuidores cíveis e criminais da Justiça Federal de primeiro e segundo graus, para 
candidatos de ambos os sexos, as quais poderão ser obtidas via internet, por meio do endereço https://
www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;

e) certidões dos distribuidores cíveis, criminais e criminais militares da Justiça Estadual de primeiro e 
segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissão desta certidão deverá observar os pro-
cedimentos estabelecidos por cada tribunal de justiça);

f) certidões de ações criminais militares da Justiça Militar da União, para candidatos de ambos os sexos, 
que poderá ser obtida via internet, por meio do endereço https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certi-
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dao-negativa/emitir-certidao-negativa;

g) certidão de ações criminais eleitorais, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, que poderá ser obtida 
via internet, por meio do endereço http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleito-
rais.

h) o candidato enquadrado na situação prevista no §2º do art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de 
outubro de 1990, deverá apresentar, ainda, a declaração expedida pelo setor de recursos humanos do 
órgão ou da entidade em que estiver lotado, atestando que se encontra em efetivo exercício, ficando, 
caso atendidos os requisitos legais, dispensado da realização da Etapa I – Exame Médico Admissional.

5. O candidato deverá comparecer nas datas, horários e locais marcados neste Edital, sendo que com 
o não comparecimento, a inobservância do prazo ou a não comprovação dos requisitos e condições legais para 
o provimento do cargo, o ato de nomeação será tornado sem efeito, cessando as obrigações da Administração 
Estadual para com o concursado, conforme dispõe o art. 22 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro de 1990.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE JULHO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretária de Estado de Administração

e Desburocratização

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 1/2022 – SAD/SEDHAST

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS – SAD/SEDHAST/2022

Etapa I – Exame Médico Admissional:
Local:	 Diretoria de Perícia Médica Previdenciária - DPMP/AGEPREV;

Avenida Mato Grosso, n. 5.778 - Campo Grande/MS;

Etapa II – Posse:
Local:	Auditório da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assistência Social e Trabalho - SEDHAST;

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, Bloco III, Parque dos Poderes, Campo Grande/MS;

CARGO: GESTOR DE AÇÕES SOCIAIS – ANTROPOLOGIA

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

789135 Leonardo Guedes 
Barcellos

Ampla 
Concorrência 1º 02/08/2022 13 ho-

ras 04/08/2022 8
horas

CARGO: GESTOR DE AÇÕES SOCIAIS – PEDAGOGIA

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

789003 Givaldo Valério De 
Lima Cotista Negro 1º 02/08/2022 13

horas 04/08/2022 8
horas

784745 Eduardo Silva De 
Araujo

Ampla 
Concorrência 2º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8
horas

791177 Maria Irene De 
Souza Zardo

Ampla 
Concorrência 3º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

793096 Ana Paula Frade 
Araújo Couto

Ampla 
Concorrência 4º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

CARGO: GESTOR DE AÇÕES SOCIAIS – PSICOLOGIA

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

781947
Carlos Eduardo 
Rodrigues De 

Araujo

Ampla 
Concorrência 1º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

792024 Lorhan Antero Leite 
De Souza

Ampla 
Concorrência 2º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

779270 Giovanna Schubach 
Savelli

Ampla 
Concorrência 3º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

796571 Clarissa Justino 
Córdova De Souza

Ampla 
Concorrência 4º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas
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Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

782387 Jéssica De Freitas 
Firmino

Ampla 
Concorrência 5º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

783473 Renan Ulbricht 
Ferreira

Ampla 
Concorrência 6º 02/08/2022 13 

horas 04/08/2022 8 
horas

CARGO: GESTOR DE AÇÕES SOCIAIS – SOCIOLOGIA

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

785253 Felipe De Morais 
Rodrigues

Ampla 
Concorrência 1º 02/08/2022 13 ho-

ras 04/08/2022 8 horas

CARGO: GESTOR DE RELAÇÕES DE CONSUMO

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

793002
Talita Carvalhaes 
De Mattos Paixão 

Da Silva

Ampla 
Concorrência 1º 02/08/2022 13 ho-

ras 04/08/2022 8
horas

784685 Cássia Mirella 
Muniz Cavalcante

Ampla 
Concorrência 2º 02/08/2022 13 ho-

ras 04/08/2022 8
horas

Etapa I – Exame Médico Admissional:
Local:	 Diretoria de Perícia Médica Previdenciária - DPMP/AGEPREV;

Avenida Mato Grosso, n. 5.778 - Campo Grande/MS;

Etapa II – Posse:
Local:	Auditório da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assistência Social e Trabalho - SEDHAST;

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, Bloco III, Parque dos Poderes, Campo Grande/MS;

CARGO: FISCAL DE RELAÇÕES DE CONSUMO

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

790601 Fernanda Linhares 
Travençolo

Ampla 
Concorrência 1º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8 
horas

782722
Leonardo 

Rezende Da Costa 
Caramalac

Ampla 
Concorrência 2º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8 
horas

784802 Luiz Felipe Minussi 
Da Silva

Ampla 
Concorrência 3º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8 
horas

CARGO: AGENTE FISCAL DE RELAÇÕES DE CONSUMO

Inscrição Nome Condição Classificação 
Final

Etapa I - Exame 
Médico Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

792654 Rodrigo Ribeiro 
Dos Reis

Ampla 
Concorrência 1º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8
 horas

783593 Hederson Da Silva 
Magalhaes

Ampla 
Concorrência 2º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8
 horas

785698 Stéfani Ximenes 
Francisco

Ampla 
Concorrência 3º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8
 horas

793061 Pablo Felix Aquino 
De Oliveira

Ampla 
Concorrência 4º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8
 horas

795302 Naiade Guenka 
Espindola

Ampla 
Concorrência 5º 02/08/2022 13 

horas 05/08/2022 8
 horas

Etapa I – Exame Médico Admissional:
Local:	 Diretoria de Perícia Médica Previdenciária - DPMP/AGEPREV;

Avenida Mato Grosso, n. 5.778 - Campo Grande/MS;

Etapa II – Posse:
Local:	Auditório da Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assistência Social e Trabalho - SEDHAST;

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, Bloco III, Parque dos Poderes, Campo Grande/MS;
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CARGO: ASSISTENTE DE RELAÇÕES DE CONSUMO

Inscrição Nome Condição
Classificação 

Final
Etapa I - Exame Médico 

Admissional Etapa II - Posse

Data Horário Data Horário

795747 Sergio Fernando 
Ferreira Filho

Ampla 
Concorrência 1º 03/08/2022 7h30min 05/08/2022 8 

horas

782187 Pedro Augusto Dos 
Santos

Ampla 
Concorrência 2º 03/08/2022 7h30min 05/08/2022 8 

horas

794212 Camila Vieira 
Muinarsk

Ampla 
Concorrência 3º 03/08/2022 7h30min 05/08/2022 8 

horas

783232 Vanessa Cardoso 
De Moura

Ampla 
Concorrência 4º 03/08/2022 7h30min 05/08/2022 8 

horas

793834 Kelly Sayuri 
Sumiya

Ampla 
Concorrência 5º 03/08/2022 7h30min 05/08/2022 8 

horas

793067 Alysson Figueiredo 
Rocha

Ampla 
Concorrência 6º 03/08/2022 7h30min 05/08/2022 8 

horas

EDITAL N. 1/2022 – SAD/SEMAGRO/AGRAER/2022

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS – SAD/SEMAGRO/AGRAER/2022

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tor-
na pública, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos relacionados no Anexo Único a este 
Edital, nomeados através do Decreto “P” n. 708, de 30 de junho de 2022, publicado no Diário Oficial Eletrônico n 
10.879, de 1 de julho de 2022, para realizarem a INSPEÇÃO MÉDICA E POSSE, observadas as normas e proce-
dimentos abaixo:

1. Os candidatos convocados deverão observar as restrições e os procedimentos de biossegurança vi-
gentes no território do Estado de Mato Grosso do Sul, relacionados ao enfrentamento da doença Covid-19, em 
virtude da evolução da situação de enfrentamento à mencionada doença e, especialmente, o seguinte:

a) recomenda-se o uso de máscara, observado o disposto no Decreto Estadual n. 15.893, de 9 de março 
de 2022;

b) para evitar aglomerações nos locais de realização das Etapas I e II, será permitida somente a entrada 
e permanência dos candidatos convocados, vedada a presença de acompanhantes;

c) nas datas especificadas para a realização da Inspeção Médica e da Posse os candidatos deverão levar 
sua própria caneta esferográfica de tinta azul ou preta, para o preenchimento e assinatura dos formu-
lários necessários.

2. O procedimento de investidura dos candidatos nomeados para exercer os cargos das carreiras de 
Gestão de Ações de Assistência e Cidadania ou Gestão de Ações de Defesa do Consumidor, será integrado por 
duas etapas, conforme a seguir:

a) Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório;

b) Etapa II – Posse.

3. A Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório, será realizada pela Perícia Médica da 
Agência de Previdência Social de Mato Grosso do Sul – Ageprev/MS, por meio de exames médicos, clínicos e la-
boratoriais, objetivando verificar a aptidão física e mental do candidato para o exercício das atribuições inerentes 
ao cargo e à função a que concorre, conforme estabelecem o art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro 
de 1990, Lei Estadual n. 4.455, de 18 de dezembro de 2013, e o Decreto Estadual n. 15.855, de 11 de janeiro 
de 2022. 

3.1. Para realizarem a Etapa I – Exame Médico Admissional, os candidatos deverão comparecer à 
Diretoria de Perícia Médica Previdenciária – DPMP/AGEPREV, localizada à Avenida Mato Grosso, n. 5.778, 
em Campo Grande-MS, nas datas e horários especificados no Anexo Único deste Edital, observando-se 
o horário oficial de Mato Grosso do Sul, munidos do documento de identificação com foto, e usando 
trajes de banho (sunga, para homens, e maiô, para mulheres), e portando os originais dos seguintes 
resultados de exames, laudos e pareceres:

a) raio x da coluna lombo sacra, com laudo;
b) raio x da coluna cervical, com laudo;
c) raio x, de tórax PA e perfil, com laudo;
d) hemograma completo;
e) glicemia (jejum)
f) creatinina;


