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ERRATA

No Diério Oficial do Estado de Roraima n°® 4212, de 1° de junho de 2022, referente a publicagdo do Decreto n° 1460-P, de 1° de junho de 2022, da estrutura organizacional da
Casa Civil:

ONDE SE LE:
Art. 1°[...]
ORD. NOME CPF CARGO COD.
L. ROSANGELA ALCANTARA GOMES 149.950.692-91 AUXILIAR DE GABINETE | FAI-I
LEIA-SE:
Art. 1°[..]]
ORD. NOME CPF CARGO COD.
1 ROSANGELA ALCANTARA GOMES 149.950.692-91 AUXILIAR DE GABINETE | FAI-II

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 1° de julho de 2022.
(assinatura eletronica)

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

»
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assinatura ¥ XIII, “b”, do Decreto N° 27.971-E/2019.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no endereco https://sei.rr.gov.br/autenticar informando o codigo verificador 5391814 ¢ o codigo
CRC 4ACF3E26.

DECRETO N° 32.798-E, DE 1° DE JULHO DE 2022

Dispoe sobre a regulamentagdo da concessdo do Adicional de Qualificagdo aos servidores publicos estaveis do Quadro de Servidores, Profissionais e Tra-
balhadores de Saude do Estado de Roraima.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 62, incisos I1I e IV, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO a vigéncia da Lei n° 1.475, de 18 de maio de 2021, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes (PCCR) dos servi-
dores, profissionais e trabalhadores de saude do Estado de Roraima e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a qualificagdo do servidor publico visa o aprimoramento deste nas func¢des e ocorrerd por meio de participacdo em cursos de
graduagdo, especializa¢@o, mestrado ou doutorado, observadas as atribui¢des de cada cargo, nos termos do art. 29 da Lei n°® 1.475, de 18 de maio de 2021; e

CONSIDERANDO pelo disposto no Paragrafo Unico do art. 29, que o direito ao Adicional de Qualificagdo, previsto na Lei n°® 1.475, de 18 de maio de 2021,
depende de regulamentagdo por ato do Poder Executivo,

DECRETA:
CAPITULO 1
DA CONCESSAO DO ADICIONAL DE QUALIFICACAO

Art. 1° A concessao do Adicional de Qualificagdo aos Servidores, Profissionais e Trabalhadores de Saude do Estado de Roraima, consoante disposto nos arts.
29 ¢ 30 da Lei n® 1.475, de 18 de maio de 2021, observara o disposto neste Decreto:

§ 1° E vedada a concessdo do Adicional de Qualificagio quando a qualificagio especificada em edital de concurso publico constituir requisito para ingresso
no cargo de provimento efetivo.

§ 2° O percebimento do Adicional de Qualificacdo, ndo enseja direito ao servidor para que ele exerca atividades vinculadas ao Curso que deu origem a
concessao do beneficio.

Art. 2° O Adicional de Qualificagdo sera concedido ao servidor ocupante de cargo efetivo do Quadro de Servidores, Profissionais e Trabalhadores de Saude
do Estado de Roraima, em razdo dos conhecimentos adicionais adquiridos apos o ingresso no concurso publico, os quais devem ter pertinéncia intrinseca com

o cargo efetivo ocupado, comprovados por meio de titulos, diplomas ou certificados de cursos de graduacdo e pos-graduagio, em sentido amplo ou estrito, e
que estejam devidamente registrados, contendo:

I - Timbre da institui¢ao de ensino;

II - Data de sua conclusdo e para os cursos de pds-graduacdo lato sensu também a carga horaria;

III - Assinatura e identificagdo do responsavel pela certificagdo e

IV - Registro do diploma nos cursos de graduagao.

§ 1° Equipara-se a curso de especializagdo, para fins de concessdo do Adicional de Qualificagdo o curso de pds-graduacao lato sensu designado como MBA
(Master in Business Administration), desde que a carga horaria esteja de acordo com o minimo de horas exigidas pelo Ministério da Educagao.

§ 2° Os cursos de extensdo universitaria nao serdo considerados para fins de concessao do Adicional de Qualificagao.

§ 3° Nos casos de cargos efetivos que exijam graduac@o de nivel superior, a apresentagdo de nova graduagdo em outra area nao sera considerada para fins
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de concessdo do Adicional de Qualificacdo.

§ 4° Certificados de colag@o de grau, historico escolar ou declaragdo de conclus@o ndo serdo aceitos como documentos comprobatorios para fins de
concessao de Adicional de Qualificacdo, sendo imprescindivel a apresentagdo do diploma ou certificado de conclusao.

§ 5° O Adicional de Qualificagdo ndo sera computado na base de calculo para adicional por tempo de servigo, nem de qualquer outra gratificagdo ou parcela
remuneratoria, integrando a base de calculo de contribuicao previdenciaria.

Art. 3° O Adicional de Qualificacdo instituido por este Decreto, serd concedido ao servidor somente em uma matricula, desde que concernente ao cargo de
que trata a Lei n° 1.475, de 18 de maio de 2021.

Art. 4° O Adicional de Qualificagdo sera reajustado quando da concessdo de reajustes gerais ou especificos a integrantes da carreira de que trata a Lei n°
1.475, de 18 de maio de 2021.

CAPITULO IT

DA VALIDACAO DOS TITULOS

Art. 5° S6 serfo considerados para fins de Adicional de Qualificagdo os cursos e as instituigdes de ensino regularmente reconhecidos pelo Ministério da
Educagio, na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Para fins de concessdo do Adicional de Qualificagio, entende-se por curso:

1 - Diploma de Doutorado, obtido por meio de curso de pés-graduagao stricto sensu, compreendendo programa de doutorado e defesa de tese;

II - Diploma de Mestrado, obtido por meio de curso de pos-graduagao stricto sensu, compreendendo programa de mestrado e defesa de dissertagdo ou de
tese;

IIT - Certificado de Pos-Graduagdo lato sensu, obtido por meio de cursos oferecidos por institui¢des de ensino superior ou por entidades especialmente
credenciadas, atendidas as exigéncias estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacao e

IV - Diploma de Curso Superior, obtido por meio de cursos de graduacdo superior preparatdrio para uma carreira académica ou profissional, com grau de
Bacharel, Licenciado ou Tecnélogo.

Art. 6° Somente serdo considerados para fins de concessdo de Adicional de Qualificagdo os titulos de Graduacdo, P6s-Graduagao, Mestrado ou Doutorado

em areas de conhecimento que devem ter pertinéncia intrinseca com o cargo efetivo ocupado, de acordo com o Anexo II Tabelas I a IV da Lei n® 1.475, de 18
de maio de 2021.

Paragrafo Unico. Consideram-se areas de conhecimento que guardam pertinéncia intrinseca com as atribui¢des do cargo efetivo aquelas diretamente corre-
lacionadas as atribui¢des do cargo, ou seja, apenas aqueles cursos que possuem correlagdo direta com as atividades inerentes ao cargo ocupado pelo servidor;
independentemente da lotacdo, gratificacao, fungio ou cargo comissionado que eventualmente possa ser exercido pelo servidor no ambito do Poder Executivo.

CAPITULO III

DO PROCEDIMENTO

Art. 7° O servidor deve requerer, por escrito, o beneficio do Adicional de Qualifica¢do, conforme modelo disponivel no setor de Recursos Humanos da
Unidade na qual esteja lotado, que sera encaminhado a Coordenadoria-Geral de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de Gestdo Estratégica e Adminis-
tracdo — CGRH/SEGAD, juntamente com os documentos listados no Anexo I deste Decreto.

Art. 8° O responsavel pelo setor de Recursos Humanos de cada Secretaria e equiparadas, apos a verificagdo de validade do titulo, na forma do que dispde
o art. 3° deste Decreto, autorizara o pedido e o encaminhara devidamente instruido a Coordenadoria-Geral de Recursos Humanos - CGRH, que o submetera a
analise da Divisdo de Legislacdo de Pessoal — DLP.

Paragrafo Unico. A Divisdo de Legislagio de Pessoal - DLP, ap6s avaliagio interna, emitira Nota Técnica e encaminhara o processo para deliberagio da
Coordenadoria-Geral de Recursos Humanos - CGRH, que dara seguimento aos tramites procedimentais, obedecendo ao prazo disposto no paragrafo 4°, do
artigo 30 da Lei n° 1.475, de 18 de maio de 2021.

Art. 9° Os servidores que possuirem diploma, certificado ou titulo regularmente registrado, anexados em seus prontuarios no sistema de Recursos Humanos,
deverdo atender as exigéncias estabelecidas neste Decreto e formular requerimento de concessdo do Adicional de Qualificagdo.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. A Coordenadoria-Geral de Recursos Humanos - CGRH fica encarregada de examinar e avaliar os requerimentos de concessao do Adicional de
Qualificago, devendo pautar suas decisdes em prol do interesse da Administragdo, nos termos definidos pelo Art. 4° deste Decreto.

Paragrafo Unico. Havendo duvida plausivel quanto a 4rea de conhecimento do curso e sua afinidade direta com as atribuigdes do cargo exercido, a Coorde-
nadoria-Geral de Recursos Humanos - CGRH ou a Divisao de Legislag@o de Pessoal - DLP poderao solicitar informagdes adicionais do setor no qual o servidor
esta lotado, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento do requerimento.

Art. 11. Os efeitos pecuniarios do Adicional de Qualificagdo, somente serdo computados a partir da publicag@o do ato de concessdo do Adicional de Quali-
ficag@o ao servidor requerente, no Diario Oficial do Estado, pela Secretaria de Estado da Gestao Estratégica e Administracdo - SEGAD.

Art. 12. Em nenhuma hipétese o Adicional de Qualificagdo podera ser percebido cumulativamente, sendo que o inicio do percebimento de um faz cessar de
imediato o recebimento do outro, em observancia ao disposto no § 1° do artigo 30 da Lei n°® 1.475, de 18 de maio de 2021.

Art. 13. A base de calculo do Adicional de Qualificagdo sera vinculada apenas ao vencimento do cargo efetivo do servidor, observando sua atual Classe e
Referéncia, independentemente da lotagao, gratificag@o, fung@o ou cargo comissionado que eventualmente possa ser exercido pelo servidor no ambito do Poder
Executivo.

Art. 14. Somente fardo jus ao recebimento do beneficio de que trata este Decreto, servidores lotados no Poder Executivo do Estado de Roraima.

Art. 15. Para efeitos de concessdo do beneficio, somente serdo consideradas as qualificagdes concluidas, apds os servidores regidos por esta Lei adquirirem
estabilidade em cargo efetivo do Quadro de Servidores, Profissionais e Trabalhadores de Satide do Estado de Roraima, sendo considerada a data de expedigao
do respectivo certificado, conforme artigo 29 e 40 da Lei n® 1.475, de 18 de maio de 2021.

Art. 16. Nao serdo aceitos documentos rasurados, incompletos ou ilegiveis apresentados para fins de analise do Adicional de Qualificacao.

Art. 17. A CGRH/SEGAD tera o prazo de 90 (noventa) dias, contados do recebimento do Requerimento, para analise do processo e publica¢do da portaria,
conforme §4° do art. 30 da Lei n° 1.475, de 18 de maio de 2021, sob pena de responsabilidade do gestor da pasta.

Art. 18. Os casos omissos ndo contemplados pelo presente Decreto e os recursos pertinentes as decisdes da Coordenadoria-Geral de Recursos Humanos
serdao dirimidos pelo Secretario de Estado de Gestdo Estratégica e Administragdo, em decisdo irrecorrivel.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 1° de julho de 2022.

(assinatura eletronica)

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS NO ATO DE SOLICITACAO DO ADICIONAL DE QUALIFICACAO
1. Requerimento do Adicional de Qualificagdo preenchido e assinado pelo servidor.

2. Original e Cépia do diploma ou Certificado do curso de Graduagdo, Pés-graduagao (lato sensu), MBA, Mestrado ou Doutorado. O original sera devolvido
apos conferéncia e autenticagdo da copia.

3. Copia do Historico Escolar do curso de Graduagdo, Pds-graduacéo (lato sensu), MBA, Mestrado ou Doutorado.

ANEXO II
REQUERIMENTO DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO

@ IMPRENSA
I OFIGIAL
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EXMO. SENHOR, SECRETARIO DE ESTADO DA GESTAO ESTRATEGICA E ADMINISTRACAO - SEGAD

Servidor:

CPF:

Cargo:

Matricula:

Unidade/Setor:

Vem requerer a V. Exa. a concessdo do ADICIONAL DE QUALIFICACAO, de acordo com o estabelecido na Lei Estadual n° 1.475, de 18 de maio de 2021,
tendo em vista a conclusdo de:

() GRADUACAO (lato sensu) em:

() POS-GRADUACAO (lato sensu) em:

() MBA em:

() MESTRADO em:

() DOUTORADO em :

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do Servidor:
CPF:
Matricula:

Boa Vista/RR , de de20 .
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DECRETO N° 32.799-E, DE 1° DE JULHO DE 2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 62, inciso III, da Constitui¢do do Estado de Roraima,
DECRETA:

Art. 1° Fica distribuido 01 (um) cargo de Assessor Técnico - CDI-I, criado pela Lei n° 1.643, de 25 de janeiro de 2022, a estrutura organizacional da Casa Civil.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 14 de junho de 2022.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 1° de julho de 2022.

(assinatura eletronica)

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima
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5e‘! Documento assinado eletronicamente por Antonio Denarium, Governador do Estado de Roraima, em 01/07/2022, as 12:23, conforme Art. 5°, XIII,

assinatura “b”, do Decreto N°27.971-E/2019.
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DECRETO N° 32.800-E, DE 1° DE JULHO DE 2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 62, inciso III, da Constitui¢do do Estado de Roraima,

DECRETA:

Art. 1° Ficam distribuidos 02 (dois) cargos de Assessor Técnico - CDI-I, criados pela Lei n° 1.643, de 25 de janeiro de 2022, a estrutura organizacional da Casa Civil.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 13 de junho de 2022.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 1° de julho de 2022.

(assinatura eletrénica)

ANTONIO DENARIUM

Governador do Estado de Roraima

Documento assinado eletronicamente por Antonio Denarium, Governador do Estado de Roraima, em 01/07/2022, as 12:23, conforme Art. 5°, XIII,
“b”, do Decreto N° 27.971-E/2019.
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