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EDITAL N° 00S/SEED - PEDAGOGO E ESPECIALISTA, DE 14 DE
MARGO DE 2012 CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO-RESERVA PARA OS CARGOS
DE PEDAGOGO E ESPECIALISTA DA SECRETARIA DO ESTADO DA
EDUCAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais e na qualidade de Presidente da Comiss3o Organizadora
do Concurso Piblico Estadual, conforme disposto no Decreto n.° 420, de 14
de Fevereiro de 2012, publicado no Diario Oficial do Estado n.° 5167,
datado de 14 de Fevereiro de 2012, tomna publica a abertura das inscrigGes
¢ a realizagao de concurso publico para provimento de vagas e formagao de
cadastro-reserva para os cargos de Pedagogo e Especialista, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado da Educagdo - SEED, de acordo com as
normas‘estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso plblico serd realizado pele Secretariz de Estado de
Administracao - SEAD, regido por este edital ¢ executado pela Fundagéo
Universa.

1.2. O concurso publico destina-se 2 selecionar candidatos para provimento
de vagas e formagdo de cadastro-reserve para o cargo do Quadro de
Pessoal da Secrataria de Estado da Educacéo ~ SEED, conforme Anexo
Il deste edital.

1.2.1. O cadastro-reserva somente ser aproveitado mediante a abertura de
vaga no respectivo cargo.

SUPLEMENTO

1.3. As provas € etapas referentes ao concurso piblico seréo aplicadas na
cidade de Macap&/AP.

1.3.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na
cidade de Macapa/AP, as provas poderao ser aplicadas em outras cidades.
1.4. O concurso piblico consistira de 2 (duas) etapas: .

1.4.1. A primeira etapa é composta de prova objetiva, de carater eliminatério
e classificatério, que sera aplicada a todos os cargos, e serd realizado sob a
responsabilidade do Governo do Estado do Amapa, através de contrato com
a Fundagéo Universa,

14.2. A segunda etapa é composta de prova discursiva, de caréter -
eliminatério e classificatério, que serd aplicada a todos os cargos, e sera
realizado sob a responsabilidade do Governo do Estado do Amapa, através

* de contrato com a Fundagio Universa.

15. Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo de
procedimentos pré-admissionais e dos exames médicos complementares,
de carater unicamente eliminatorio, de responsabilidade da Secretaria de
Estado de Administragdo, conforme Anexos Ve V1.

16. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais a
serem publicados para o certame obedecerdo ao horério oficial de

‘ Macapa/AP. :

2,008 CARGOS :
2.1. O presente concurso visa & selegdo de candidatos ao Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado da Educagio - SEED, com
especialidades definidas, em regime de Jornada de 40 horas semanalis,
para os cargos de Pedagogo e Especialista, cujos requisitos legais para
investidura deverio ser comprovados para efeito de nomeagdo, de acordo
com as vagas e localidades definidas.

2.2. Os cargos, o niimero total de vagas, a remuneragdo, as atribuicbes do
cargo, os requisitos, as localidades de atuacdo s&o os estabelecidos
conforme Anexos Il e Il deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

a) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos
politicos.

b) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em
caso de candidato do sexo masculine.

¢) N4o ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade por prética de
atos desabonadores.
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d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

¢e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigoes
correspondentes ao cargo.

f) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico.

g) Cumprir as determinagbes deste edital, ser aprovado no concurso publico

e possuir, na data da posse, 0s requisitos exigidos para o exercicio do

cargo, conforme indicado nos Anexos |1 e |ll deste Edital.
h) Assinar o comprovante de inscrig8o, declarando conhecer as instrugdes

especificas do concurso e possuir todos os documentos comprobatérios dos -

requisitos necessarios para a inscrigdo. bem como para o exercicio do
cargo, assumindo toda a responsabilidade pela veracidade das informagbes
prestadas e dos documentos apresentados por" ocasido do exame
documental sob pena do cancelamento da inscrigdo e consequente
eliminagao em qualquer fase do concurso ou em qualquer tempo apoés a sua
realizagao, ficando sujeito-as sangbes penais e administrativas aplicaveis &
falsidade da declaragao.

i) A no comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados nos itens
anteriores impedira a posse do candidato.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA - '

4.1. Ao candidato portador de deficiéncia sero reservados 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas em cargos pré-definidos no Anexo Ii, desde que
a deficiéncia seja compativel com o cargo. As vagas serdo providas na
forma do art. 5.°, § 2.° da Lei n.®-8.112, de 11 de dezembro de 1990,
publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de dezembro de 1990, e do
Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial
da Unido de 21 de dezembro de 1999 e Lei n.° 0066, Paragrafo (nico do
artigo 4.°, de 03 de maio de 1993 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro
de 2004. -
4.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

4.2. O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar portador de
deficiéncia, se aprovado e classificado no concurso publico, tera seu nome
publicado em lista & parte e, caso obtenha classificagéo necesséria, figurara
também na lista de classificagao geral.

4.3. A inobservancia do disposto nos subitens 4.4 e 4.11 deste edital ou o
nao comparecimento ou a reprovagao na pericia médica acarretara a perda
do direito s vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.
4.4. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de
deficiéncia, o candidato devera, no ato de inscrigdo, declarar-se portador de
deficigncia e entregar & Fundagio Universa laudo médico, original ou copia
autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados a partir do
Gltimo dia de inscri¢go, atestando o nome da doenca, a espécie e 0 grau ou
o nivel da- deficiéncia, com expressa referéncia ao cadigo correspondente
da Classificacdo Estatistica internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Satde (CID), bem como a provave! causa da deficiéncia, na -
forma do subitem 4.5 ou 4.6 deste edital, e o requerimento constante do
Anexo {V deste edital. ) .
4.5. O candidato portador de deficiéncia devera entregar, durante o perfodo
de inscrigdes, das 8 (oito) horas as 16 (dezesseis) horas, ininterruptamente,
pessoalmente ou por terceiro, o laudo meédico, original ou copia autenticada,
a que se refere o subitem 4.4 deste edital e o requerimento no formato
constante do Anexo IV devidamente preenchido e assinado, na Central de
Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada no
Protocolo Geral da SEAD, no Centro Civico, localizado na Av. Fab, n.°
87, em Macap4, CEP 68.900-073.

4.6. O candidato podera, ainda, encaminhar, impreterivelmente, até o dia 23
de abril de 2012, o laudo médico, original ou cépia autenticada, a que se
refere o subitem 4.4 deste edital e o requerimento no formato constante do
Anexo 1V deste edital devidamente preenchido e assinado,
impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento
(AR), para a Fundagao Universa ~ Concurso Pablico SEED - Pedagogo
@ Especialista, Caixa Postal 2641, CEP 70.275-970, Brasilia/DF, desqe que
cumprida a formalidade de inscrigio dentro dos prazos citados no item 5

deste edital. Q:

4.7. O envio do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A Fundagio Universa nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada do laudo a seu destino e dentro do prazo.

4.8. O laudo médico, original ou cépia autenticada, terd validade somente
para este concurso publico e ndo sera devolvido, tampouco sera forecida
copia desse laudo; e o requerimento para andlise ndo podera estar fora do
formato constante do Anexo [V deste edital.

49. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do
subitem 5.5 deste edital e no ato de inscri¢ao, tratamento diferenciado para
o dia de aplicag3o da prova, indicando as condigées de que necessita para
a sua realizag80, conforme previsto no artigo 40, §§ 1.° e 2.°, do Decreto n.®
3.208, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Di4rio Oficial da Unigo de
21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da UniSo de 3 de dezembro
de 2004.

4.9.1. Ao término da apreciagdo dos requerimentos para concorrer as vagas

destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia e dos respectivos |

documentos, a Fundacdo Universa divulgara no enderego eletrénico:
hitp://www.universa.org.br, na data provével de 11 de maio de 2012, a
listagem contendo o resultado da apreciag@o dos requerimentos.

4.9.2. O candidato que n3o tiver seu pedido atendido dispora de 3 (trés)
dias dteis, a contar do dia subsequente ao da divuigagdo do resultado
creliminar dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas’ aos
candidatos portadores de deficiéncia, para comparecer & Central de
/iendimento ao Candidato da Fundacéo Universa e contestar, na forma de
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recurso, o resuitado informado.
4.10. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar
dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas aos candidatos
portadores de deficiéncia, a Fundagdo Universa divulgara, no enderego
eletrnico http://www.universa.org.br, na data provavel de 23 de maio de
2012, a listagem contendo o resultado final dos pedidos para concorrer as
vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

4.11. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e
classificado no concurso publico, qguando nomeado devera submeter-se a
pericia médica promovida pela Junta Médica da Secretaria de Estado da
Administragdo, que verificara sua qualificacdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do
respectivo cargo, nos termos do Decreto n.° 3.298, de 28 de dezembro de
1999, publicado no Diario Oficial da Uni&o de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Uniao de 3 de dezembro de 2004. .

4.12. O candidato mencionado no subitem 4.11 deste edital devera
comparecer & pericia medica munido de laudo médico original, ou de cdpia
autenticada do laudo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, bem
como a provével causa da deficiéncia, conforme especificado no Decreto n.°
3.298. de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diério Oficial da Uni&o de
21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296. de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro
de 2004.

4.13. A comprovagéo, por meio da pericia médica, acerca da incapacidade
do candidato para o adequado exercicio das atribuicdes do cargo o
eliminara do concurso publico:

4.14. As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que n&o forem providas
por falta de candidatos portadores .de deficiéncia ou por reprovagéo no
concurso publico ou na pericia médica seréo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificagéo em cada cargo.

5. DA INSCRIGAOD :

5.1. DA TAXA

5.1.1. Nivel Superior: R$ 72,00 (setenta e dois reais).

52. As inscricdes somente poderdo ser efetuadas via Internet, conforme
procedimentos especificados a seguir; ‘

5.2.1. A inscricdo devera ser efetuada via Internet, no enderego eletronico
http:/iwww.universa.org.br, no periodo entre 8 (olto) horas do dia 21 de
margo de 2012 e 20 (vinte) horas do dia 23 de abril de 2012, observado o
horario. oficial de Macapa. .

5.2.2. O candidato devera indicar, no formulario de inscri¢8o, o cargo para o
qual deseja concorrer,” Com expressa referéncia ao respectivo codiao,

municipio e zona para a qual deseja concorrer, conforme ¢ quadro que
consta no Anexo 1l deste edital. .

5.2.2.1. N&o serdo aceitas, posteriormente, solicitagdes de alteragio de
::atrgo/r?unicipiolzona indicado pelo candidato no formulério de inscriggo via
nernet.

5.2.2.2. O candidato que deixar de indicar, no formulério de inscrigdo, o
cargo/municipio/zona, com a indicagao do- respectivo cédigo, para o qual
deseja concorrer terd sua inscrigdo cancelada.

5.2.2.3. Somente sera aceita inscrigdo para 1 (um) cargo/municipio/zona.
5.2.3..A Fundagdo Universa n&o se responsabilizard por solicitagdo de

inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, -congestionamento das’ linhas de”

comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados. '

5.2.4. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por
meio de boleto bancdrio, pagavel em toda a rede bancaria.

5.2.4.1. O boleto bancdrio estara disponivel no enderego eletrénico
http:/iwww.universa.org.br e deverad ser impresso para 6 pagamento da
taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento do formulario de

" inscricdo on-line.

5.2.4.2. O pagamento da taxa de inscrigo por meio de boleto bancério
devera ser efetuado até o dia 7 de maio de 2012. '
525. As inscricoes efetuadas somente serfo acatadas apés a
comprovagao de pagamento da taxa de inscriggo.

5.2.6. O candidato inscrito ndo devera enviar 3 Fundagdo Universa copia

de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a

corregdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
inscrigao, sob as penas da lei. .

5.2.7. Informagbes complementares acerca da inscrigéo via Internet estarao
disponiveis no enderego eletrdnico http://www.universa.org.br.

5.3. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO
PUBLICO . :

5.3.1. Antes de efetuar a inscrigo, 0 candidato devera conhecer este edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3:2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscrigdo, via
postal, fax e(ou) correio eletrdnico.

5.3.3. Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de CPF do
candidato e 0 nome completo dos pais.

5.3.3.1. O candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo nos postos
credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo
habil, isto &, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do
término do periodo de inscrigéo. .

5.3.4. As informagbes prestadas no formulario de inscri¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagao Universa do direito
de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa, correta e legivel. :
5.3.4.1. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa
os- campos referentes a nome, endereco e telefone, bem como devera

informar o CEP correspondente & sua residéncia. ]
5.3.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido em nenhuma hipétese, salvo nas condi¢des legalmente previstas.
5.3.6. No caso do pagamento da taxa de inscrigdo ser efetuado com cheque
bancéario que, porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a
Fundacdo Universa reserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabiveis, inclusive a ndo efetivagéo da inscrigao.

5.36.1. A Fundagdo Universa ndo se responsabiliza por pagamentos
efetuados por meio de correspondentes bancarios que néo -forem
processarios dentro do prazo estabelecido no subitem 5.2.4.2.

5.3.7. E vedada a .ransferéncia para terceiros do valor pago da taxa de
inscriggo. - ] :
5.3.8. O candicato cevera declarar, no formuldrio de inscrigdo, que tem
ciéncia e que aceita Gue, caso aprovado, devera entregar, por ocasiao da
convocagdo, os documentos comprobatérios dos requisitos basicos exigidos
para o respectivo cargo, conforme o disposto no item 3 deste edital.

'5.4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO .
5.4.1. Nao havera isengao total ou parcial da taxa de inscrigdo, & excegdo
de candidatos amparados pela Lei Estadual n.° 1.418. de 04 de dezembro

de 2009 e pela Lei Estadual n.° 948, de 15 de dezembro de 2005, artigo 5°,
§2°. .

5.4.2. Nesses casos, 0 candidato devera dirigir-se & Central de Atendimento
ao Candidato da Fundagao Universa, no periodo de 21 de marco de 2012
a 23 de abril de 2012 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario 9
. (nove) horas as 16 (dezesseis) horas, ininterruptamente, localizada no
Protocolo Geral da SEAD, no Centro Civico, localizado na Av. Fab, n.
87, em Macapa, CEP 68.900-073, preencher requerimento, entregar e
apresentar os seguintes documentos:

5.4.3, Para o candidato amparado pela Lei n.° 1.418, de 04 de dezembro de
2009 doadores de sangue: certificado, outorgado por instituicdo oficial de
saude, que o qualifica como doador de sangue e que comprova no minimo
3 (trés) doagdes de sangue realizadas  nos ultimos 12 (doze) meses,
contados a partir do ultimo dia de inscrigao do presente certame.

- 5.4.4. Para o candidato amparado pela Lei n° 948, de 15 de dezembro de

2005, que prevé a gratuidade da inscrigao nos concursos para 0s seguintes
grupos: os portadores de deficiéncia e os reconhecidamente pobres na
forma da lei. :

5.4.4.1. Para candidatos com deficiéncia: laudo médico, -original ou copia
autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a
partir do ultimo dia de inscrig&o, atestando a espécie e 0 grau ou o nivel da
deficiencia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente. da
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Satde (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. No
laudo meédico devera ser especificado que o candidato tem deficiéncia,
constando © nome, o nimero do documento de identidade (RG) e 0 numero
do CPF do candidato, a assinatura e o carimbo indicando o nimero de
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel.
Todas as informagdes constantes no laudo médico devem estar legiveis.

'5442. Para o candidato que solicitar isengdo da taxa de inscrigdo na

condigho de pessoa economicamente hipossuficiente / carente /
reconhecidamente pobre, nos termos da lei, deverd apresentar os
documentos abaixo listados em duas vias, original e copia: declaragéo de
préprio punho, de que n3o0 exerce nenhuma atividade remunerada, ainda
que informal, qualquer que seja a denominagdo empregada ou possui
qualquer outra fonte de renda e(ou) ndo apresenta renda familiar superior
ao estabelecido no subitem 5.4.1, copia da pagina de identificagao da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com nlimero de série e
da pagina do contrato de trabatho que identifique as datas de admiss&o e de
demiss&o do tltimo emprego e também da pagina seguinte, comprovando a
condigdo de desempregado e de que' ndo estd recebendo seguro-
desemprego, copia dos trés dltimos contracheques, ou documento
equivalente,-que comprove a renda do candidato ou de quem ele dependa
economicamente, nos termos do subitem 5.4.1, CPF, documento de
identidade e comprovante atualizado de residéncia (conta de luz, &gua ou .
telefone) do candidato e(ou) de quem ele dependa economicamente. ]
545 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo e a
documentagao apresentada serdo de inteira respensabilidade do candidato, -
respondendo ele civil e criminalmente pelo teor das.afirmativas.

5.4.6. Sera considerada nula a isengéo de pagamento de taxa de inscricdo
“ao candidato que:

a) omitir informages e(ou) apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagao. .
5.4.6.1. Nesse caso, o candidato tera sua situagdo informada & autoridade
policial competente para as providéncias cabiveis.

5.4.7. N&o sera concedida iseng#o de taxa de inscrigio ao candidato que:

a) pleitear a isengAo sem apresentar os documentos previstos neste edital;

b) n3o observar o periodo, o local e o horario estabelecido para a solicitagao
de isengdo. : .

5.4.8. Nao sera aceita solicitagdo de iseng30 de taxa de inscrig&o via postal,
fax e(ou) correio eletrénico, tampouco por procuragao.

54.9. Nao sera permitida, apés a entrega do requerimento de isengéo de
taxa de inscrigdo e dos documentos comprobatorios citados neste edital,
complementagdo da documentagdo, tampouco entrega de novo
requerimento com nova documentagdo. - _ )
5.4.10. Ao término da apreciagao dos requerimentos de isengdo de taxa de
inscrigio e dos respectivos documentos, a Fundagao Universa divulgara,
no endereco eletrénico http:// www.universa.org.br, na data provavel de

26 de abril de 2012, a listagem contendo o resultado preliminar do pedido

de isengao de taxa de inscrigéo. : )
5.4.10.1. O candidato que n&o tiver seu pedido de isengao atendido dispora
de 3 (tr&s) dias (teis, a contar do dia subsequente aa da divulgagéo do
resultado preliminar do pedido de isengdo_de taxa de inscrigdo, para’
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comparecer a Central de Atendimento ao Candidato da Fundagao Universa
e contestar, na forma 'dos subitens 11.5 e 11.6 deste edital, o resultado
informado. :

5.4.10.2. Ao término da apreciagio dos recursos contra o resultado
preliminar do pedido de isengdo de taxa de inscrigdo, a Fundagdo Universa
divulgara, no enderego eletrbnico http://www.universa.org.br, na data
provavel de 4 de malo de 2012, a listagem contendo o resultado final do
pedido de isengao de taxa de inscri¢éo.

5.4.10.3. O candidato que nao tiver seu pedido de’isenc&o de taxa de
inscricdo deferido e o candidato que tiver o- recurso contra o resultado
preliminar do pedido de isengdo de taxa de inscrigo indeferido poderao
solicitar a émisséo de boleto de cobranca e efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo no dia 7 de maio de 2012. .

5.4,104. O candidato descrito no subitem anterior deste edital que nao
efetuar a inscrigho na forma estabelecida no item 5 deste edital estara
automaticamente exciuldo do concurso publico. ‘

55. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

55.1. O candidato que necessitar de atendimento especial no dia de
aplicagao das provas objetiva e discursiva devera indicar no formulario de
inscrigio ou na solicitagio de inscrigio via Internet, os recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 23 de abril de 2011,
impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento
(AR}, para a Fundagao Universa — Concurso Piblico SEED - Pedagogo
e Especialista, Caixa Postal 2.641, CEP 70.275-970, Brasilia/DF, laudo
medico, original ou cépia autenticada, emitido nos dltimos 12 (doze) meses,

‘contados a partir do ltimo dia de inscrigdo e o requerimento no formato

constante no Anexo IV deste edital, que justifique o atendimento especial
solicitado. Apos esse periodo, a solicitagao serd indeferida.

5.5.2. O laudo medico e o requerimento no formato constante no Anexo IV
deste edital, referido no subitem §.5.1 deste edital, poderdo, ainda, ser
entregues, durante o periodo e hordrio de inscrigbes citados nos subitens

5.4.2 deste edital, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento

ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada no enderego citado no
subitem 5.4.2 deste edital.

5.52.1. O laudo médico, referido no subitem 5.5.1 deste edital, valera
somente para este concurso publico e n&o sera devolvido. Nesse caso,
também nfo sera fornecida cdpia do referido laudo. O requerimento para
analise nao podera estar fora do formato constante do Anexo IV deste
edital.

§.5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar no dia de aplicagdo

das provas objetiva e discursiva deverd preencher o requerimento no -

formato constante no Anexo IV e, ainda, levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata que nao levar acompanhante ndo fara a prova. ,
554 A solicitagio de atendimento especial serd atendida segundo 0s
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.5.5. Ao término da apreciagéo dos requetimentos de atendimento especial
para a realizagdo das provas objetiva e discursiva e dos respectivos
documentos, a Fundagio Universa divuigars, no endereco eletronico
hitp://www.universa.org.br, na data provavel de 7 de maio de 2012. a
listagem contendo o resultado da apreciagio dos requetimentos. ,

6. DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO E LOCAL DE
PROVA )

6.1. A Fundagdo Universa disponibilizard o comprovante definitivo de
inscricio na data provavel de 5 de junho de 2012. .
6.1.1. O candidato deverd obter seu comprovante definitivo de inscrigdo no
enderego eletrdnico http:/fwww.universa.org.br, @ partir da data citada no
subitem anterior.

6.2. O comprovante definitivo de inscrigdo terd a informag4o do local € do
horario de realizagao da prova objetiva e discursiva, 0 que nao desobriga o
candidato do dever de observar o edital de divulgagdo de local e de horério
de aplicagéo da prova, que sera oportunamente publicado.

6.3. O comprovante definitivo de inscrigdo devera ser mantig% em poder do
candidato e apresentado no local de realizagao da prova.

6.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo do
comprovante definitivo de inscrigao pelos meios citados nos subitens 6.1 e
6.1.1 deste edital.

7. DOS OBJETOS
CONHECIMENTOS)

7.1. HABILIDADES .
7.1.1. As questdes da prova objetiva e prova discursiva poderdo avaliar
habilidades relacionadas & aplicagdo do conhecimento, abrangendo
compreensdo, aplicaglo, analise, sintese e avaliagso, valorizando o
raciocinio e envolvendo situagdes relacionadas as atribuicbes do cargo € a0
conteudo programatico constante do Anexo | deste edital.

7.1.2. As questdes da prova objetiva e prova discursiva poderao contemplar
mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo & respectiva
area de conhecimento. -

7.2. CONHECIMENTOS

7.2.1. Na prova objetiva e na prova discursiva, ser2o avaliados, além das
habilidades, conhecimentos especificados no Anexo | deste edital.

7.2.2. A prova discursiva avaliara, ainda, a capacidade de expressdo na
modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa. 3

8. DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO _

8.1. As provas objetiva e discursiva terao a duragso de 4 (quatro) horas e
serao aplicadas na data provavel de 23 de junho de 2012, no tumno
vespertino.

DE AVALIAGAO (HABILIDADES E

8.2. Os locais e os horarios de aplicagdo das provas serdo publicados no’

Di4rio Oficlal do Estado do Amapé e divulgados no endereco eletronico
hitp:/iwww.universa.org.br. na data provavel de 5 de junho de 2012.
8.3. DA PROVA OBJETIVA ) i

8.3.1. A prova objetiva, de cardter eliminatorio e classificatério, sera
composta de 50 (cinquenta) questbes e avaliard as habilidades e os
conhecimentos do candidato, constantes do contelido programatico, listado
no Anexo | deste edital.

8.3.2. A prova objetiva serd composta da seguinte forma:

8.3.2.1. Conhecimentos basicos, contendo 24 (vinte e quatro) questdes,

© peso 1 (um).

8.3.2.2. Conhecimentos especlificos, contendo 26 (vinte e seis) questbes,
peso 1 (um).

8.3.3. A prova objetiva sera composta por questdes de multipla escolha, ,
com 5 (cinco) alternativas em cada questao, para escotha de 1 (uma) dnica
resposta correta, e pontuagao total variando entre o minimo de 0,00 (zero)
ponto e 0 maximo de 50,00 {cinquenta) pontos, de acordo com o nimero de
questdes definidos no subitem 8.3.2 deste edital.

8.3.4. O candidato deveré transcrever, com caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, fabricada com material transparente, as respostas da prova
objetiva para a folha de respostas, que sera o tnico documento valido para
a corregao da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrugbes especlficas contidas neste edital, no caderno de prova e na
folha de respostas. Em nenhuma hipétese haverd substituicao da folha de
respostas por erro do candidato.

8.3.5. Sero de inteira responsabilidade de candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas
marcacbes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou)
com a folha de respostas, tais como: marcagdo rasurada ou emendada,
campo de marcagdo ndo preenchido integralmente e(ou) mais de uma
marcagao por questéo. .

8.3.6. O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de
qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura optica.
8.3.7. N8o sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de
deficiéncia, se a deficiencia impossibilitar a marcagdo pelo proprio

_ candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o

disposto no subitem 5.5 deste edital. Nesse caso, o candidato serd
acompanhado por um fiscal da Fundagao Universa devidamente treinado.

8.4, DA PROVA DISCURSIVA

8.4._1. A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, serd
rea.hzada no mesmo dia e dentro do prazo de duragio previsto para a
aplicagao da prova objetiva. ’

8.4.2. A prova discursiva terd como objetivo avaliar conteidos refacionados
aos conhecimentos gerais, a capacidade de expressdo na modalidade
escrita e o uso das normas do registro. formal culto da Lingua Portuguesa,
bem como, a clareza, precisio, consisténcia e concisio do texto produzido.
84.3. A prova discursiva consistird na elaboragdo de texto narrativo,
dissertativo e(ou) descritivo, que devera ter extensao maxima de 30 (trinta)
linhas, com base em tema formulado pela banca examinadora, referente ao
conte(do programatico constante no Anexo | deste edital. O candidato
devera primar pela clareza, precisio, consisténcia, conciséo e aderéncia as
normas do registro formal.

8.4.3.1. A prova discursiva recebera pontuagsc maxima igual a 10,00 (dez)
pontos e sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
5,00 (cinco) pontos.  ° ’
8.4.4. A prova discursiva deverad ser manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada com material
transparente, nac sendo permitida a interferéncia e{ou) a participagdo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se a
deficiéncia impossibilitar a redag3o pelo proprio candidato, e de candidato
que solicitou atendimento especial, observado o disposto no subitem 5.5
deste edital. Nesse caso, o candidato seré acompanhado por um fiscal da
Fundagio Universa, devidamente treinado, para o qual devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuagao.

8.4.5. O procedimento previsto no subitem 8.4.4 serd gravado em audio,
para futura verificagao, a critério da Fundagéo Universa e da Secretariade
Estado da Administrag#o.

8.46 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser
assinada, rubricada nem conter, em outro local que nio o apropriado,
qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulagdo da
prova discursiva. Assim, a detecc@o de qualquer marca identificadora nos
espagos destinados a transcricao de texto definitivo acarretard a anulagdo
da prova discursiva do candidato. ) .

8.461. O uso de tlitulo na prova discursiva serd considerado como
identificagdo do candidato; acarretando, assim, a anulagdo da prova
discursiva. o

8.4.7. O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de fuga
a0 tema, de n80 haver texto ou de identificagéo em local indevido.

8.4.8. A folha de texto definitivo da prova-discursiva sera o Unico documento
vélido para a avaliagéo da prova discursiva. Em nenhuma hipotese havera
substituigio da fotha de texto definitivo por erro do candidato. A folha para
rascunho, contida no cadernc de provas, € de preenchimento facultativo e
nao valera para tal finalidade.

8.4.8.1. O candidato nfo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de
qualquer modo, danificar 8 sua folha contendo a resposta definitiva da
questio discursiva, sob pena de arcar com oS prejuizos advindes da
impossibilidade de leitura. :
8.4.3. No texto avaliado, a adequagéo-ao tema, a argumentagdo, 2
coeréncia argumentativa e elaboragac critica totalizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (ND}, assim distribuidos: )

a)-Tema / Texto {TX), pontuagdo maxima igual a 1,0 (um) ponto. Ser&o
verificadas a adequagio ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a
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adequagdo & proposta (pertinéncia quanto ao género proposto) e a.

organizagao textual; i

b) Argumentac&o (AR), pontuagdo maxima igual a 1,0 {um) ponto. Seréo
verificadas a especificagio do tema, a sele¢do de idéias distribuidas de
forma légica, concatenadas e sem fragmentagdo e a apresentagdo de
informagbes, fatos e cpinides pertinentes ao tema, com articulagio e
consisténcia de ‘raciocinio, sem contradigio estabelecendo um diaglogo
contemporaneo; o

¢) Coeréncia Argumentativa (CA}, pontuagdo maxima igual a 1,0 (um) ponto.
Sera verificada a coeréncia argumentativa (selegdo e ordenagdo de
argumentos; refagbes de implicagao ou de adequagdo entre premissas e as
conclusoes que delas derivam ou entre afirmagdes e as consequéncias que
delas decorrem); e

d) Elaboracéo Critica (EC), pontuagéo maxima igual a 1,0 (um) ponto. Seréo
verificadas a elaboragao de proposta de intervengao relacionada ao tema
abordado e a pertinéncia dos argumentos selecionados fundamentados em
informagGes de apoio, estabelecendo relagdes logicas, que visem propor

_valores e conceitos. )
8.4.10. Dessa forma, ND (dominio de conteudo) = (TX + AR + CA + EC) x

25. .

8.4.11. A avaliagao do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa
totalizara o numero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos
como acentuagdo, grafia,  pontuagdo, concordancia, regéncia,
morfossintaxe, propriedade vocabular e translineagao.

8.4.12. Sera computado o numera total de linhas (TL) efetivamente escritas
pelo candidato. : :
8.4.13. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagéo, qualquer fragmento
de texto que for escrito fora do focal apropriado ou que ultrapassar a
extens3o maxima de 30 (trinta) linhas.

8.4.14. A nota na prova discursiva (NPD) sera calculada da seguinte forma:
NPD = ND - ((NE/TL) x 0,3).

8.4.15. Sera atribuida nota zero ao candidato que obtiver NPD < 0,00.

8.5. DAS DISPOSICOES GERAIS A RESPEITO DAS PROVAS OBJETIVA
E DISCURSIVA

85.1. Sio de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao
correta de seu local de realizagdo das provas € 0 comparecimento no dia e
no horario determinados.

852 Nio serdo dadas, por telefone, fax e(ou) correio eletronico,
informagdes a respeito de data, de local e de horario de aplicaco de
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados, afixados no mural de avisos da Fundagdo Universa e
divulgados na Internet, no enderego eletronico http:/iwww.universa.org.br.
8.5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo
das provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordrio fixado

- para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul,
 fabricada com material transparente, de comprovante definitivo de inscrigo

e de documento de identidade original. N&o serd permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite e(ou) borracha durante a realizago das provas.

8.5.4. No dia da realizagio das provas, na hipotese de o nome do candidato
nio constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, a Fundagdo
Universa procedera & inclusdo do candidato, mediante a apresentago do
boleto devidamente autenticado pelo banco, comprovando o pagamento da
taxa de inscrigao, com o preenchimento de 1 {um) formulario especifico.
854.1. A inclusio de que trata o subitem 8.5.4 sera realizada de forma
condicional e serd analisada pela Fundagao Universa, na fase de
avaliagso da prova objetiva e da prova discursiva, com intuito de se verificar
a efetividade da referida inscrigdo. i

8.5.4.2. Constatada a improcedéncia da inscrigao de que trata o subitem
8.54, esta serd automaticamente cancelada, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos decorrentes.

8.5.5. Ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizago das
provas apos 0 horéario fixado para o seu inicio.

856. Nio sera permitida a leitura de nenhum material impresso ou
anotagles apos o ingresso do candidato na sala de aplicagéo das provas.
8.5.7. O candidato que se retirar da sala de aplicagio de provas ndo podera
retornar a ela, em nenhuma hiptese, exceto se sua salda for
acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de membro
da coordenagao da Fundagdo Universa.

8.5.8. Serao considerados documentes de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordgns.
conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagao (somente 0 modelo aprovado pelo

" art. 159 da Lei n.° 9.503, dé 23 de setembro de 1997, publicada no Diario

Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997). '
8.5.8.1. Nao serfo aceitos como documentos de identidade: certiddo de

nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagao (rqodelo
antigo), canteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade.

] ) >
carteira nacional de habilitagho com prazo de validade vencida, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.

. 85.9. Nao sera aceita copia de documiento de identidade, ainda que

autenticada, bem como protocolo de documento de identidade.
8.5.19. A excegao da situagso prevista no subitem 8.5.11 deste edital, o
candidato que n&o apresentar documento de identidade original, na forma

definida no subitem B.5.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e 5era

automaticamente eliminado do ‘concurso publico. :

8.5.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
aplicagio das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento aue ateste o

~ 8.5.12. N3o serdo aplicadas provas, em nenhuma hipétese, em local, em

- candidato.
.85.17. O controle de horario sera efetuado conforme critério definido pela

.d) utilizar-se de caneta que ndo seja a esferografica de tinta preta ou azul,

registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido & identificagdo ‘especial, que
compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em
formulario proprio.

8.5.11.1. A identificacdo especial ser4 exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagao apresente dividas relativas 4 fisionomia e{ou) a -
assinatura do portador.

data e(ou) em hordrio diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicede

8.5.13. Nic cera perm#ida, durante a realizagdo das provas, a comunicagéo
entre os azndidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou)
similares, iivros, anota;Ges, réguas de céalculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislagdo.

8.5.14. No dia de realizagio das provas, nfo serd permitido ao candidato
permanecer com armas ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular,
relégio de qualquer espécie, walkman, aparetho portatil de armazenamento
e de reproducso de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda
eletronica, notebook, tablets eletrénicos, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, protetor auricular, receptor, gravador, entre
outros). Caso o candidato leve algum aparelho eletrdnico, este devera
permanecer desligado e, se possivel, com a bateria retirada durante todo o
periodo de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embalagem
fornecida pela Fundagéo Universa. O descumprimento do disposto neste
subitem implicard a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude. -

8.5.15. N&o ser4 permitida a entrada de candidato no ambiente de provas
com qualquer tipo de arma. O candidato que estiver portando qualquer tipo
de arma devera se dirigir @ Coordenagao.

8.5.16. A Fundagdo Universa recomenda que o candidato nao leve, no dia
de realizacio das provas, objeto algum citado nos subitens 8.5.14 € 8.5.15
deste edital. O funcionamento de qualquer tipo de aparelho eletrénico
durante a realizagio das provas implicara a eliminagao automédtica do

Fundagéo Universa. _ _
8.5.18. N3o sera admitido, durante a realizag8o das provas, o uso de boné.
lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acesstrio que cubra as orelhas do
candidato.
8.5.18.1. O candidato que fizer uso de aparetho auditivo, por orientagao
meédica, deverd se identificar ao representante da Fundagdo Universa e
informar a utilizagao no momento das provas. .
8519. A Fundagdo Universa ndo se responsabilizara por .perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a
aplicagao das provas, nem por danos a eles causados.
8.5.20. N&o havera segunda chamada para a aplicagdo das provas, em
nenhuma hipdtese. O ndo comparecimento as provas implicar a eliminagdo
automatica do candidato.
8.521. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de
aplicagdo das provas apos 1 {uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, 0
candidato ndo levara, em nenhuma hipotese, 0 caderno de provas.
8.5.21.1. A inobservancia do subitem anterior acarretara a n4o corregao das
provas e, consequentemente, a eliminagéo do candidato do concurso
ublico.
F8).5.22. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das
provas levando o caderno de provas no decurso dos Gltimos 30 (trinta)
minutos anteriores ao término do tempo destinado & realizagdo das provas.

- 0%
8.5.23. A inobservancia dos subitens 8.5.21 e 8.5.22 deste edital acarretara
a no corregdo das provas e, consequentemente, a eliminagéo do candidato
do concurso publico.
8.5.24. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico o candidato que, em qualguer momento do concurso
publico ou durante a aplicagéo das provas: )
a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e{ou) ilegais para obter
vantagens para si e(ou) para terceiros, em qualquer etapa do concurso
plblico;
b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a execugao das
provas;
¢) utilizar-se de livro, dicionario, notas e(ou) impressos néo autorizados
e(ou) que se comunicar com outro candidato;

fabricada com material transparente; -

e) for surpreendido portando aparethos eletrdnicos, tais como bip, tefefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, pen dnive, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro, protetor auricular etc., bem como relégio de quaiquer espécie, 6culos
escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, bone,
gorro efc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e{ou) borracha;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacio das provas, as autoridades presentes e(ou) os candidatos;

g) fizer anotagéio de informages relativas as suas respostas no
comprovante definitivo de inscrigio e(ou) em qualguer outro meio, que nao
os permitidos; n

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo
destinado & sua realizagao,

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou
de membro da coordenagio da Fundagéo Universa, .

j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas; E |
k) descumprir as instrugbes contidas no cadérnq ‘de provas.ejna folha de |
respostas; o o

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido; : ’
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m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n} descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

85.25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafologico e(ou) por meio de investigagdo policial, ter o
candidato utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
seré automaticamente eliminado do concurso pyblico.

8.5.26. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogago do tempo previsto
para a aplicagdo das provas em raz&o do afastamento de candidato da sala
de provas.

8.5.27. No dia de aplicagio das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum
membro da equipe de aplicagdo das provas e{ou) pelas autoridades
presentes, informagbes referentes ao conteido das provas e(ou) aos
critérios de avaliag8o ¢ de classificagéo. .

8.5.28. O candidato deverd, obrigatoriamente, devolver ao fiscal a folha de
respostas e caderno de texto definitivo. :

9. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

9.1. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de
processamento eletronico, a partir das marcagdes feitas pelos candidatos na
folha de respostas. _
9.2. A nota de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela soma da
quantidade de questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito
oficial definitivo, pelo valor de cada questao. .

9.3. Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o
candidato que obtiver pontuagéo inferior a:

a) 50% (cinquenta por cento) do méximo de pontos possiveis na prova
objetiva de conhecimentos basicos; ) ‘

b) 50% (cinquenta por cento) do maximo de pontos possiveis na prova
objetiva de conhecimentos especificos. .

9.3.1. O candidato eliminado na forma do subitem 9.3 deste edital néo terd
classificag&o alguma no concurso publico.”

9.4. Os candidatos n3o eliminados na forma do subitem 9.3 deste edital
serio ordenados pela vaga, conforme Anexo Il deste edital, de acordo com
os valores decrescentes da pontuagéo final na prova objetiva. @

- 8.5. Com base na lista organizada na forma do subitem 9.4 deste edital,
terdo a prova discursiva corrigida os candidatos classificados em até 10
(dez) vezes o numero de vagas, conforme Anexo Il deste edital, respeitando
'as vagas deslinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme
item 4 deste editel, e os empates na dltima posi¢cao. Nao sera corrigida a
prova discursiva do candidato n&o classificade naforma deste subitem, os
quais ficarso automaticamente eliminados do concurso. ‘
9.7. Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver na prova
discursiva nota inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagao maxima
para esta etapa, ou seja, 5,00 (cinco) pontos. O candidato eljminada no
presente subitem n3o tera classificagéo alguma no concurso publico. :
9.8. A nota final no concurso publico sera igual & soma da pontuago final
na prova objetiva com a pontuagao final na prova discursiva. Os candidatos
seréo ordenados pela vaga, conforme Anexo Il deste edital, de acordo com
0s valores decrescentes da nota final no concurso publico. }
8.9. Todos os célculos citados neste edital serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se 6 numero para cima, sé
algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco). g
10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE .
10.1. Em caso de empate, ters preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem: : H
a) for mais idoso; i
b) obtiver maior nota nas questdes relativas ao item *2. Conhecimentos
Especlficos” do Anexo | - Objetos de Avaliagio, !
c) obtiver maior nota na prova discursiva; : i
d) obtiver maior nota nas questdes relativas ao item “1.1. Lingua
Portuguesa” do Anexo | - Objetos de Avaliagéo. g
11. DOS RECURSOS
11.1. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera afixado no mural de
avisos da Funda¢3o Universa e divulgado na Internet, no enderego
eletronico hitp://www.universa.org.br, no segundo dia (til seguinte ao da
aplicagao da prova objetiva.

11.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado das
listagens, do gabarito oficial preliminar da prova objetiva e contra o resultado
preliminar da prova discursiva, dispora de até 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo,
a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado preliminar,
conforme o modelo correspondente de formuldrio, que sera disponibilizado
no momento de divulgagao dessas listagens, do gabarito oficial preliminar
daprova objetiva e do resultado preliminar da prova discursiva.

11.3. Os recursos poderao ser entregues pessoalmente ou por pracurador,
mediante procuragao do interessado, com firma reconhecida em cartorio, no.
horério citado no subitem 5.4.2 deste edital, localizada no enderego citado
no subitern 5.4.2 deste edital.

114. N3o sersd aceito recurso via postal, fax, Internet e(ou) correio

- eletrénico. _
11.5. O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos
(original e 1 (uma) copia), sendo que cada conjunto devera ter todos 0s
recursos e apenas 1 (uma) capa. .
11.6. Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes
especificagbes: . ’

a) fothas separadas para questdes diferentes; - ‘

b) em cada folha, indicagdo do numero da questao, da rgsposta marcada
pelo candidato e da resposta divulgada pela Fundgcéo Universa,

¢) para cada questao, argumentagao logica e congs}ente} )

d) capa’tnica constando: nome do concurso publico; nome, assinatura e
numero de inscricdo do candidato; nome do cargo para o qual esta
concorrendo; endereco e telefone(s) para contato;

e} sem identificacdo do candidato no corpo do recurso,

) recurso datilografado ou digitado em formulério proprio, de acordo com o
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modelo a ser disponibilizado na Internet, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.
11.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e(ou) fora das

especificagbes estabelecidas neste edital e em ‘outros editais serao
indeferidos. ' ‘ '

©11.7.1. N&o sera aceita documentagdo complementar durante a fase de

recurso.

11.8. Se do exame de recursos resulfar anulagio de questdo(bes), a .

pontgagéo correspondente a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragéo do
gabarito oficial preliminar, por forga de impugnages, a prova seré corrigida
de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em nenhuma hipétese, o
quantitativo de questdes sofrera alteragdes.

11.9. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso,
tampouco recurso de recurso.

11.10. Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sersd
preliminarmente indeferido.

11.11.-Nao ser&o apreciados recursos que forem apresentados:

a) em desacordo.com as especificagbes contidas neste item;

b) com argumentagcdo idéntica a argumentagdo constante de outro(s)
recurso(s); .

c) intempestivos (fora do prazo).

11.12. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberfo recursos
adicionais. .

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12,1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o

concurso plblico contidas nos comunicados, neste edital e em outros editais
a serem publicados.

12.2. O candidato poder4 obter informagdes referentes ao concurso publico,
exceto quanto ao subitem 6.2 deste edital, na Central de Atendimento ao
Candidato da Fundagdo Universa, locafizada na Av. Fab, n.° 87, em

" Macapa, CEP 68.900-073, em dias uteis, no hordrio de 9 (nove) horas as 16

(dezesseis) horas, ininterruptamente, por meio do telefone (61) 3307-7530
ou via Internet, no enderego eletrénico http.//www. universa.org.br.

12.3. O candidato que desejar relatar & Fundagao Universa fatos ocorridos
durante a realizag8io do concurso publico devers fazé-lo na Central de
Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada no enderego
citado no subitem 12.2 deste edital, por meio de correspondéncia
enderecada & Caixa Postal 2641, CEP 70.275-970, Brasllia/DF, ou, ainda,
por meio de mensagem enviada para o enderego eletrdnico
atendimento@universa.org.br. .

12.4. O requerimento administrativo que, por erro do candidato, nio for
corretamente encaminhado a Fundagdo Universa, podera néo ser por ela
conhecido. :

12.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso ptiblico
no Diano Oficial do Estado do Amapd e na intemet, no endere¢o
eletrénico http://www.universa.org.br. .

12.6. A aprovagéo e a classificagao de candidatos em numero excedente ao
nimero de vagas estabelecido neste edital geram para o candidato apenas
a expectativa de direito & convocagéo, limitada ao prazo de validade do
presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, bem como a conveniéncia e ao interesse da
Administragéo Publica. . ’
12.7. O candidato aprovado no presente concurso publico, quando
convocado, devera se apresentar munido dos documentos relacionados no
item 3 deste edital. .

12.8. O prazo de validade do presente concurso publico é de 2 (dois) anos,
contados a partir da data de publicagio da homologag&o do resultado final
do concurso publico no Digrio Oficial do Estado do Amapé, podendo ser
prorrogado, 1 (uma) tinica vez, por igual periodo.

12.0. O resultado final do conclrso publico serd homologado pela

Secretaria de Estado da Administragdo, publicado no Diario Oficial do

Estado do Amapé, afixado no mural de avisos da Central de Atendimento
ao Candidato da Fundagao Universa e divuigado na Internet, no enderego
eletrdnico http:/iwww.universa.org.br. -

12.10. O candidato devera manter atualizado seu enderego e seu telefone
na Fundagio Universa, enquanto estiver participando do concurso publico,
e na Secretaria de Estado da Administragdo, se aprovado no concurso
publico e enquanto este estiver dentro do prazo de valida.deA Ser3o de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao

atualizagéo de seus dados. . Q’/

12.11. Acarretard a eliminagio sumaria do candidato do concurso publico,
sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas estipuladas neste edital.

12.12. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informacdes,
irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos exigiveis, eliminar-se-a
o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de

inscrigao.

12.13. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou cerliddes relativas a
classificagéo ou notas de candidatos.

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagao Universa em
conjunto com a Secretarla de Estado da Administragdo. .

12.15. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste
edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, n30 sera objeto de avaliagao nas provas do concurso publico.
12.16. Quaisquer alteragbes nas regras estabelecidas neste edital somente
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poderao ser feitas por meio degoutro eg‘itgl.
N YR\

Maria Luiz ) icango Cearense
Secretaria de Estado da Administragao
Presidente da Comissao

ANEXO 1 - OBJETOS DE AVALIAGAO

1. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS - -
1.1. LINGUA PORTUGUESA. 1. Compreensdo e intelec¢do de textos. 2.
Tipologia textual. 3. Figuras de linguagem. 4. Ortografia. 5. Acentuagio
grafica. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Formagso, classe e
emprego de palavras. 8. Sintaxe da oragéo e do periodo. 9. Pontuagéo. 10.
Concordancia nominal e verbal. 11, Colocagdo pronominal. 12. Regéncia
nominal e verbal. 13. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. 14.
Paralelismo sintatico. 15. Relagbes de sinonimia e antonimia.
1.2. ATUALIDADES. 1. Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas
areas, tais como desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia,
energia, politica, economia, sociedade, relagbes internacionais, educagéo,
saude, seguranga, artes e literatura e suas vinculagdes historicas. 2.
Atualidades . contextos histéricos, geograficos, sociais, politicos,
econdmicos e culturais referentes ao Amapa.
1.3. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS. 1. Educagio/sociedade e pratica
escolar. 2. Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. 3. Didatica e pratica
histérico-social. 4. A didatica na formagdo do professor. 5. Aspectos
pedagégicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias
pedagogicas. 6. Processo  ensino-aprendizagem. 7. Relagdo
professor/aluno. 8. Compromisso social e ético do professor. 9.
Componentes do processo de ensino: objetivos; contetidos, métodos,
técnicas e meios. 10. Avaliagdo escolar e suas implicagdes pedagogicas.
"11. Planejamento escolar - planos: da escola, de ensino e de aula. 12.

Diretrizes e Bases da Educagao {Lei n.° 9.394/1996). 13. Orientagdes .

metodologicas na perspectiva dos Parametros Curriculares Nacionais. 14. O
professor e o processo de formagao continuada. 15. Educagéo sexual: na
familia, na escola e como prevengdo. 16. A questdo étnico-racial na
educagdo. 17. Incluséo e exclusdo, diversidade, desigualdade e a diferenga.
18. Género e praticas educativas.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1. CARGO: PEDAGOGO (CODIGO 101) 1. Educagio e sociedade. 2.

Teorias pedagdgicas. 3. Psicologia, filosofia, sociologia e histéria da -

educagdo. 4. Pratica e pesquisa pedagogica. 5. Desenvolvimento humano e

aprendizagem. 6. Praticas curriculares. 7. Educagdo especial e incluséo. 8.

Etica na educagso. 9. Legislagdo e politicas de organizag8o educacional.

10. Alfabetizag3o cientifica. 11. Aprendizagem significativa. 12. Organiza¢éo

escolar {curriculo, avaliagdo, planejamento, Projeto Politico Institucional).

12. A didatica e suas relagdes com o ensino. 13. A pesquisa como principio

educativo. 14. Paradigmas educacionais: . pensamento moderno e

contemporaneo. 15. Educacdo e cidadania: aspectos da educagao brasileira

e regional. 16. A educag8io como processo social e suas relagbes com a

cultura e a aprendizagem de papéis sociais. 17. A fungéo social da escola.

18. As relagdes entre educagao e sociedade: abordagens histérica, politica,

social, filosofica, psicologica da educagao de jovens e adultos. 18. A relagéo

educagdo e trabalho como fundamento para a educagéo de jovens e

adultos. 19. Unidade indissocidvel. Ciéncia e técnologia. 20. A didatica

como fundamento epistemolégico do fazer docente. 21. A importancia da

tecnologia no processo educativo. 22. As bases empiricas, metodologicas e

epistemolégicas das diversas teorias de aprendizagem. 23. As contribuigbes

de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia e pedagogia. 24. A teoria

das inteligéncias multiplas de Gardner. 25. Psicologia do desenvolvimento:

aspectos historicos e biopsicossociais. 26. Temas contemporaneos:

bullying, o papel da escola, a3 escotha da profissdo, familia, escolhas

sexuais. 27. Acesso, permanéncia e sucesso do aluno na escola. 28.

Evas3o escolar: causas e consequéncias. 29. Gestio da aprendizagem. 30.

Formagso docente: profissionalizagdo do- professor. 31. A pesquisa na

pratica docente. ) B .

2.2. CARGO: ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - TECNOLOGO EM

INFORMATICA EDUCATIVA (CODIGO 102) 1. Fundamentos de

computagdo. 1.1. Organizagédo e arquitetura de computadores. 1.2.

Componentes de um computador (hardware e software). 1.3. Sistemas de

entrada, saida e armazenamento. 1.4. Principios de sistemas operacionais.

15. Caracteristicas dos _ principais processadores do mercado. 1.6.

Aplicagbes de informatica e microinformatica. 1.7. Ambiente Windows. 2.

Desenvolvimento de sistemas. 2.1. Ferramentas de desenvolvimento de

software e ferramentas CASE (engenharia de software apoiada por

computador). 2.2. Aspectos de linguagens de programagao, algoritmos e
estruturas de dados e objetos. 2.3. Programagao orientada a objetos. 2.4.

Padrées de projeto. 2.5. Arquitetura MVC. 3. Bancos de dados. 3.1.

Organizagéo de arquivos e métados de acesso. 3.2. Abstragio e modelo de
dados. 3.3. Sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD). 3.4.

Linguagens de definicdo e manipulagdo de dados. 3.5. Linguagens de
consulta (query language) — SQL; conceitos e comandos SQL SERVER e
DB2. 3.6 Bancos de dados textuais. 4. Linguagens de programacdo. 4.1.

Tipos de dados elementares e estruturados. 4.2. Fungbes e procedimentos.
4.3. Estruturas de controle de fluxo. 4.4. Caracterizagdo das linguagens de
programagio Java e Delphi. 4.5. Ambientes de desenvolvimento -visual
(Delphi e Java). 4.6. Linguagens de programacao orientada a objetos
(Delphi e Java). 4.7. Programagdo Java: arquitetura J2EE. 4.8. Portais
corporativos: conceitos basicos e aplicagdes, portlets, RSS. 5. Redes de
computadores. 5.1. Fundamentos de comunicagao de dados. 5.2. Meios
fisicos de transmissdo. 5.3. Elementos de interconexdo de redes de
computadores (gateways, switches, roteadores). 5.4. Estactes e servidores,

- 5.5. Tecnologias de redes locais e de longa distancia. 5.6. Arquitetura,

protocolos e servigos de redes de comunicagdo. 5.7. Arquitetura TCP/IP.
5.8. Arquitetura cliente-servidor. 5.9. Conceitos de Internet e Intranet. 6.
Questées relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de
Informatica.

2.3. CARGO: ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - NUTRICIONISTA
(CODIGO 103) 1. Higiene e manipulago de alimentos: microbiologia basica
dos alimentos. 2. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). 3. Métodos de
conservagao de alimentos. 4. Boas Praticas para Servigos de Alimentag&o:

" edifice 230, instalagbes, equipamentos, moveis e utensilios. 5. Higienizagdo

de instaiaxtes, equivamentos, moveis e utensilios. 6. Controle integrado de
vetores « pragas Jbanas. 7. Abastecimento e controle de 4gua. 8. Manejo
dos residucs (ixc e esgoto). 9. Higiene e controle de saude dos
manipuladores de alimentos. 10. Matérias primas, ingredientes e
embalagens (selegdo de fornecedores; recebimento e armazenamento de
alimentos). 11. Preparag8o do alimento (higienizagao de vegetais e ovos,
conservagao e armazenamento de alimentos preparados, critérios de tempo
e temperatura). 12. Transporte do alimento preparado. 13. Exposigcdo ao
consumo do alimento preparado. 14. Procedimentos operacionais
padronizados (POP) e andlise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC). 15. Legislagdo sanitdria municipal, estadual e federal. 16.
Gastronomia: bases, mothos e métodos de cocgdo. 17. Nutriclo: energia,
macro e micronutrientes (conceito, fontes e fungbes).  18. Digestao ¢
absorgso de nutrientes. 19. NutrigBo nas diferentes fases da vida; guia
alimentar para a populagdo brasileira. 20. Pirdmide dos alimentos. 21.
Alimentos funcionais. 22. Critérios para o planejamento de cardapios. 23. |
Conceitos e principios nutricionais na: doenga celiaca, hipertenséo,
dislipidemias, constipagdo intestinal, intolerancia a lactose, diabetes,
sobrepeso e obesidade. 24. Questdes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem de Nutrig8o. B

2.4. ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - ASSISTENTE SOCIAL (CODIGO
104) 1. Politicas sociais e servigo social. 2. As dimensfes ético-politicas e
sociais do projeto profissional. 3. Assisténcia e cidadania. Familia e
sociedade. 4. Andlise institucional e servigo social. 5. Planejamento e
administragdo de programas e projetos sociais. 6. Andlise politica e
econdmica da sociedade. 7. Resolugio CNAS n.° 145, de 15 de outubro de
2004. 8. Politica Nacional de Assisténcia Social. 9. Constituicdo Federal de
1988: dos principios fundamentais, dos direitos e deveres individuais e
coletivos, dos direitos sociais, da ordem social, da seguridade social, da
assisténcia social, da familia, da crianga, do adalescente e do idoso. 10.
Investigagio em servico social: conceitos e, categorias de anélises; projeto
de pesquisa em Servico Social. 11. Teoria do Servico Social: analise da
produgdo de conhecimentos em Servico Social, conceitos, definicbes,
objetivos. 12. Metodologia de Servigo Social: procedimento metodologico
(didlogo, entrevista, agdo e transformagdo, estudos, diagndsticos,
tratamento e avaliagdo, investigagdo diagnostica e intervengao planejada).

. 13. Administragdo e planejamento em Servico Social: assessoria,

consultoria € supervisdo; plano, programa e projeto. 14. Participagdo no
Servico Social: no atendimento individual e grupal. 15. O assistente social
atuando nas _equipes interprofissionais: direcionamento do trabatho sociat.
16. Educacsio e Servigo Social. 17. Planejamento e Politicas Sociais. 18.
Gestdo de confiitos. 19. Inteligéncia emocional. Questées relacionadas ao
processo de ensino-aprendizagem de Assistente Social.

2.5. ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - PSICOLOGO (CODIGO 105) 1.
Avaliagdo psicolégica: fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de
avaliaggo: critérios de selegdo, avaliagdo e interpretagio de resultados.
Técnicas de entrevista. 2. Psicologia do desenvolvimento. 3. Psicopatologia
geral. 4. Impacto’ diagndstico/processo de adoecimento/enfrentamento da
doenca e ades3o ao tratamento. 5. Processo de ensino-aprendizagem. 5.1.
Relag&o professorfaluno. 5.2. Bases psicologicas da aprendizagem. 5.3.
Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e
contetdos de ensino; métodos e técnicas; multimidia educativa e avaliagao
educacional. 5.4. Metodologia de projetos; um caminho entre a teoria e a

. pratica. Interdisciplinaridade e globalizagd6 do conhecimento. 5.5. Andlise

de dificuldades, problemas e potencialidades no cotidiano escolar em sua
relagio com a sociedade concreta. 5.6. Educagdo continuada dos
profissionais da escola. 6. Psicologia da educagdo. 7. Cédigo de Etica
Profissional dos Psicologos. 8. Questdes relacionadas ao processo de
ensino-aprendizagem de Psicologia.

2.6. ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - FISIOTERAPEUTA (CODIGO 106)
1. Fisioterapia geral: efeitos fisiolégicos, indicagdes e contra-indicagbes de
termoterapia, fototerapia, hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia,
gletroterapia e manipulagéo vertebral. 2. Fisioterapia em traumatologia,
ortopedia e reumatologia. 3. Fisioterapia em neurologia. 4. Fisioterapia em
ginecologia e obstetricia. 5. Fisloterapia em pediatria, geriatia e
neonatologia. 6. Fisioterapia em doengas cardiovasculares. 7. Amputagéo:
protese e oOrteses, mastectomias. 8. Fisioterapia em pneumologia;
fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar - gasimetria arterial;
insuficiéncia réspiratéria aguda e cronica; infecgfio do apareltho respiratério;
avaliagéo fisioterdpica de paciente critico; ventilagdo mecanica - vias aéreas
artificiais: indicagdes da ventilagdo mecénica, modos de ventilagdo
mecanica, desmame da ventilagdo mecanica. 9. Fisioterapia na saude do
trabalhador: conceito de ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao
trabatho, praticas preventivas no ambiente de trabalho. 10. Assisténcia
fisioterapéutica domiciiiar. 11. Etica e legislago profissional. 12. Questdes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Fisioterapia.

2.7. ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - FONOAUDIOLOGO (CODIGO
107) 1. Avaliago vocal através da anélise perceptivo-auditiva. 2. Avaliagdo
e reabilitagao das disfagias (mecanica e neurogénica) através da avaliagéo
clinica da deglutido e(ou) com outros meétodos de avaliagdo. 3. Sequelas
do tratamento radioterapico e quimioterdpico no céncer de laringe
orofaringe, nasofaringe e cavidade oral (voz e deglutic8o). 4. Abordagem
fonoaudiologica na prevengio e tratamentos de sequelas funcionais dos
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tratamentos dos tumores de baca, laringe e tumores encefalicos. 5. Dominio -
da técnica de troca e reabilitacdo de pacientes com prétese .
traqueoesofagica, laringe eletrdnica, voz esofégica e reabilitagdo do offato.

6. Avaliages funcionais fonoaudiolégicas. 7. Definigdo de condutas

terapéuticas para a reabilitagdo do paciente através da avaliagdo clinica da

degluticdo com ausculta cervical e outros métodos de avaliagio. 8.

Questdes relacionadas ac processo de ensino-aprendizagem de

Fonoaudiologia. .

2.8. ESPECIALISTA EM EDUCACAO - BIBLIOTECONOMISTA (CODIGO
108) 1. Fundamentos da Biblioteconomia e Ciéncia ‘da Informagéo. 2.

Planejamento, Organizagdo e administragdo de bibliotecas e sistemas de

bibliotecas. 3. Organizag4o, tratamento e disseminagéo de informagdes: 4. -
Formagao e Desenvolvimento de Colegdes. 5. Tecnologias de informagao:

automagao de servicos, bancos e bases de dados, biblioteca digital. 6.

Processos técnicos: Registro, Inventario, Catalogos, Sistemas de

Localizag4o e Tipologia Documental. 7. Catalogagéo segundo a AACR-2 e

formato MARC 21. 8. Classificagdo segundo a CDU (Classificagéo decimal

universal): estrutura, principios, indices principais ¢ emprego das tabelas

auxiliares; Indexagdo de documentos: conceitos, linguagens, descritores e

processos. 9. Controle bibliografico. 10. Normas técnicas para area de

documentagao (ABNT): tipologia, fungdes e aplicabilidade. 11. Gestdo de

Sistemas de Informag8o. 12. Ergonomia: Principios e FungGes. 13. Leis

Fundamentais da Biblioteconomia. 14. Questdes relacionadas ao processo

de encino-aprendizagem de Biblioteconomia.

ANEXO iV
REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA E
ATENDIMENTO ESPECIAL
O candidato . .
inscrigdo n.° CPF n* .
Cargo ) , inscrito para

0 concurso publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro-
reserva nos cargos de Pedagogo e Especialista da Secretaria do Estado da
Educagdo, regido pelo Edital Normativo N° 00S/SEED -'Pedagogé e
Especialista, de 14 de margo de 2012, vem requerer vaga COmo
PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa ocasifio, o referido candidato
apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagso Estatistica
Internacional de Doencgas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no
qual constam os seguintes dados: '

Tipo de deficiéncia de que e portador:

Cadigo - correspondente da CiD;

Nome e numero de registro do médico responsave! pelo iaudo no Cons;elhb
Regional de Medicina (CRM):

Observagdo: N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de
acuidade visual passiveis de corregdo simples, tais como, miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, ‘o candidato declara sua expressa
concordancia em relagio ao enquadramento de sua situagéo, nos termos
do Decreto n.? 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial
da Uni&o de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
conteddo do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos
requeridos em caso de ndo homologagéo de sua situagso, por ocasido da
realizag&o da pericia médica. .

TIPO DE SOLICITAGAO: :
. SOMENTE ATENDIMENTO ESPECIAL SEM CONCORRER A
VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA.

. CONCORRER A VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA SEM
ATENDIMENTO ESPECIAL.

O CONGORRER A VAGA COMO PORTADCR DE DEFICIENCIA COM
ATENDIMENTO ESPECIAL ]

No quadro a seguir, selecione o tipo de prova e(ou) o(s)
* tratamento(s) especial(is) necessario(s).

(DIARIO OFICIAL)

para 0 Exame Documental no Didrio Oficial do Estado do Amapé. R

Necessidades gerais. Auxilio para preenchimenta:
{ ) sala para amamentagdo Dificuldadefimpossibilidade de escrever

{ ) salatérrea (dificuldade para locomogdo) { ) das folhas de respostas das provas

() sala individual {candidato com doenga
contagiosaloutras) Necessidades visuais
Espetificar, { ) auxilio na leitura da prova (ledor)
{ ) mesa para cadeira de rodss { ) prova em braille e lador

{ ) mesa ¢ cadeiras separadas { ) prova ampliada (fonte 1)

( ) apow para perna { ) prova superampliada {fonie 28)
( ) obesidade

{ ) gravidez derisco Recessidades auditivas
( ) dislexia { ) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
{LIBRAS)
( ) leitura fabial
\ de de 20 .

Assinatura-do candidato

ANEXO V
EXAME DOCUMENTAL

1. No ato da convocagao os candidatos apresentarao:

1.1. Original e copia do diploma, com as devidas habilitagdes conforme o

estabelecido no Anexo 11, emitido por instituig8o de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educagao.

1.2. Os diplomas e certificados obtidos no exterior dever&o ser devidamente

revalidados por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da

Educagéo conforme legislagdo vigente.

1.3. Original e c6pia da Cédula de Identidade.

1.4. Original e copia do Titulo de. Eleitor e comprovante da titima eleicdo ou

certidao expedida pela Justica Eleitoral. .

1.5. Original e c6pia do Documento Militar, se do sexo masculino. -

1.6. Atestado de antecedentes criminais.

é; Original e cépia do Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal -
F.

2. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

3. Demais informagdes a respeito do Exame Documental constardo de edital

especifico de convocagéo para essa fase.

4. O candidato devera acompanhar a publicag2o do edital de convocagdo

ANEXO VI

EXAMES MEDICOS

1. O candidato convacado para o exame médico devera submeter-se a
Junta Médica do Estado, com o objetivo de verificar as suas condigdes de
salde, devendo ser julgado apto ou inapto ao cargo.

2. Os candidatos deverdo se apresentar & Junta Médica - munidos dos
seguintes exames: .
a) Exame parasitolégico de fezes.

b) Exame de urina - tipo 1. )
¢) Exame de sangue: hemograma, glicemia, colesterol total e fragdes,

triglicérides e VDRL. i
d) PCCU (para candidatos do sexo feminino), assinado por Médico
_Patologista.

e) Exame de laringoscopia.

3. Se necessario, a Junta Médica solicitara. exames complementares para
_dirimir eventuais davidas. o
4. O candidato devera providenciar os exames complementares
necessarios.

5 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional € o registro
no orgéo de classe especifico do profissional responsavel.

6. Os exames complementares apresentados serdo avaliados pela junta
médica.

7. A parir da avaliagdo médica e da avaliagio dos exames
complementares, 0 candidato sera considerado apto ou inapto para o
exercicio do cargo. B )

8. A n3o apresentagéo dos éxames implicara na eliminagéo do candidato.

9. Demais informagdes a respeito dos Exames Médico constardo de edital
especifico de cr~vocagac para essa etapa.

10. O candidato devera acompanhar a publicagdo do edital de convocagao
para os Exames Médicos no Didrio Oficlal do Estado do Amapa.
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS
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104 ESPECIALISTA EM EDUCACAO- RN . ool ool 2 ). 2
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108 ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - I O I T R P R OO O P
FISIOTERAPEUTA
107 |ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - I L S I R R (R I T T I S (R O IO I
FONOAUDIOLOGO
108 ESPECIALISTA EM EDUCA(}AO- Ao o) ; I O O O I O O O 1 R 1
BIBLIOTECONOMISTA
_ TOTAL 110
ANEXO IHl - SALARIOS / REQUISITO / DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES )
. CODIG CARGO SALARIOS REQUISITOS DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES
P|IIHE]BT, coordenar, assessorlr o avaliar as agdes educativas,
aos d sarvigos e ngmentos envolividos no
processo educacional; Elabarar e viabllizar o desenvalvimento do
curriculo pleno da {a; Estabel que p:
. It dop Ino-ap denar e ai
o pr de rend] lar; Contribuir com a formulagio das
politicas pu ionais do Si Estadual de Ensl
GRADUAGAO EM PEDAGOGIA COM Planejar e desenvolv?r atividades de apoia aos docentes nos
FORMAGAO OU ESPECIALIZAGAO EM: Tes do Mprandagemprosanelal 4 b;"’““ dncla, para
. SUPERVISAC ESCOLAR, ORIENTAGAC B e mon ocenton s o o “'”c'::a:‘;:::“::’:o"ﬁ"
PEDAGOGICA FORNECIDO POR INSTITUIGAO cnmprlmento dos dias letlvos e h K Velar peic

DE ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA PELO cumprimento do plano de trabalho de cada docente; Prover melos para
MINISTERIO DA EDUCAGAO

a recuperagio dos alunos do monor rendimento; Articular-se com as
familias e a idad: p de integracdo da

iedade com a os pals e dvels sobre a
freqliéncia e ] rendlmento dos 2lunos, bem como sobre a execugdo da
prop f I ao diretor (a) das necessidades de
notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao julz tente da
Commarca & ao respactivo representante do Ministério Pablico a relagio
dos alunos que apresentem quantidade de faltas acima de cingienta
por cento do parcentual permitido em lel.

ESPECIALISTA EM

CURSO SUPERIOR TECNOLOGICO EM
INFORMATICA EDUCATIVA OU CIENCIAS DA

EDUCAGAO - COMPUTAGAO OU SISTEMA DE O prafissional formado deverd ataxlllar professores no uso don
102 [TECNOLOGO EM R$2.643,09 [INFORMAGAO, FORNECIDO POR ph Lvando 6 avallomt B freraro e tiron. Dasamet
INFORMATICA INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR p foncons o Edueantn s Diath °
EDUCATIVA RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA avallar as voes de ¢
EDUCAGAO
Orgnnlzar em ) aos ini (13 | as acdes
GRADUAGAO EM NUTRIGAD COM REGISTRO a0 programa de tag dn rede dej
ESPECIALISTA EM NO CONSELHO REGIONAL DE NUTRIGAO ino, além da onal svaliar @ controlar as Instituigées de
103 |EDUCAGAO - R$2.643,09 [FORNECIDO POR INSTITUICAO DE ENSING | EN®in da rode Publice na drea da nuiricdo, vigllancia allmentar o
NUTRIGIONISTA SUPERIOR RECONHECIDA PELO MINISTER [Nutricional; Participar de programas per a #o do
DA EDUCAGAO Escoiu.r. Elaborar ¢ executar projetos que reﬁra'm 4 methoria e o
t da Ali tacdo do Escolar para devida aprovagdo da
mantenedora.

ESPECIALISTA EM
104 {EDUCAGAOQ - RS 2.643,08
ASSISTENTE SOCIAL

EDUCAGAO

GRADUAGAO EM SERVIGO SOCIAL COM
REGISTRO NO CRESS ~ CONSELHO
REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL FORNECIDO
POR INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR

RECONHECIDA PELO MINISTERIO DA

Contribulr para a viabllizacdo da P icipaglio efetiva da populaga
usuaria nas declisdes instit G aplona i e
discussdo sobra as possibliidades e quéncias das situa¢d
p itand { a8 dacisées dos

usuarios, que sejam érias a0 valores e as crengas
ais dos profissionaia resguardados os princi deste codi
di atlzar as inf des e 0 aos prog poni
espago Institucional, como um dos r pensiveis &
participagiio dos usudrios; devolver as 6 lhidas nos
estudos ¢ pesquisas aos usudrios, no sentido de que astes possam
&-las para o fortalecl: de seus interesses; informar 3 populagio
usudria sobre a utilizagio de r riais de registro dudio-visual ¢
pesqulna aelas relcrentea « a forma de slstematlw;ao dos dados
btid: g A ) 0s servigos sociais

insti [ te o particlpar dos programas de saudo
com apllcacao A nude do Prestar di

aos ed dores; Prestar nto no Orgdo

Central da Sacmurla de Estado da Ed #0 @ &s Unid

P o
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GRADUAGAO EM PSICOLOGIA COM dimento ¢ h to de pacientes com
HABILITAGAO OU ESPEGIALIZAGAO EM dentro da dinAmica de famitia e participagio nas programas de saGds
PSICOLOGIA ESCOLAR E REGISTRO NO dentro das instanclas e nos niveis pertinentes. Rediglr os d
CRPM — CONSELHO REGIONAL DE relatorias, stestados, pareceres, declaragSes dentro dos pardmetros do
ESPECIALISTA EM PSICOLOGIA; GRADUAGAO EM PSICOLOGIA Consetho Federal de Psicologia. Dar orientagdes sobre tr
105 |EDUCAGAO - RS 2.643,00 |COM HABILITAGAO OU ESPECIALIZAGAO  |Fazer i para is, AMPREV, junta médica,
PSICOLOGO EM PSICOLOGIA CLINICA E REGISTRONO  [quando necessério. Orientar sobre hordrios de atendimentos. Orientar
CRPM - CONSELHO REGIONAL DE a chefia imediata do servidor sobre o transtomo apresentado, quande
PSICOLOGIA, FORNECIDO POR INSTITUIGAO |necessério. Chamar a familla para quando i
DE ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA PELO |E a redigir para idiar o servidor em
MINISTERIO DA EDUCAGAQ de justica, aposentadoria, licenga médica.
) GRADUAGAO EM FISIOTERAPIA £ REGISTRO
ESPECIALISTA EM NO CONSELHO DE FISIOTERAPIA Executar métodos a técnicas fisioterapéuticas com a finafidade de ?
106 |EDUCAGAO - RS 2.643,09 |FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE ENSINO  |restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica dos pacientes o
FISIOTERAPEUTA SUPERIOR RFCONHECIDA PELO MINISTER!O | particlpar de programas de sadde pertinentes.
DA EDUCAGAO
’ !
agdes da liag reabllitagdo do afasico, da
ESPECIALISTA EM (:RAgU:?%OPEI: FON?AUN-OLOGlA " voz, da motricidade da voz, incluindo terapia da fala e audigio o
107 |EDUCAGRO - RS 264300 |[FORNECIDO POR INSTITUIGAO DEENSINO |, 10 nos programas perti 10 &mbito da Secretaria
FONOAUDIOLOGO SUPERIOR R_ECONHEC"DA PELO MINISTERIO dual de Ed o e das ituicSes escol & de Apoic
DA EDUCAGAC A
interprofissional ao Ensino.
. Atuar no 't peragio e di inagao da informagio e
atividad ] ativas relacionadas &
rotina de unidades ou centros de documentacdo ou informagio, quer
. no atendimento ao usuario, quer na administragdo do acervo
.ESPEClAUSTA EM GRADUAGAO EM BIBL|DTEC_ONOM|A grifico, cu na o de bancos de dados. Participar da
108 |EDUCAGAG - RS 2.643,00 FORNECIDO POR INSTITUICAO DE ENSINO gestio administrativa, elaboragio e fo de proj de extensd
BIBLIOTECONOMISTA e SUPERIOR R_ECONHECIDA PELO MINISTERIO |cultural; Cotaborar no controle e na conservagio de equipamentos;
DA EDUCAGAOQ Participar de tos ¢ prog de lizagBo; Prestar
assessoramanto a0 6rgdo central da Secretaria de Estado da Educagdo
& 3s unidades escolares, bem come ter controle, participar, elaborar,
auxiliar, fomentar as politicas de #polo a educandos ¢ professores
quanto a Palitica Nacional do Livro Didatico.

€

EDITAL N° 006/SEED-NIVEL MEDIO, DE 14 DE MARGO DE 2012 .
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO
DE CADASTRO-RESERVA PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO DA

SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCAGAO :

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAQ, no uso de suas

atribuigdes legais e na qualidade de Presidente da Comiss&o Organizadora
do Concurso Publico Estadual, conforme disposto no Decreto n.® 420, de;14
de Fevereiro de 2012, publicado no Didrio Oficial do Estado n.%* 5167,
datado de 14 de Fevereiro de 2012, torna publica a abertura das inscrigées
e a realizagdo de concurso publico para provimento de vagas € formagsolde
cadastro-reserva para os cargos de Nivel Médio, do Quadro de Pessoalida
Secretaria de Estado da Educagdo — SEED, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital. ;

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES : ,
1.1. O concurso publico sera realizado pela Secretaria de Estado ide
Administracdo - SEAD, regido por este edital e executado pela Fundag:k'-'w
Universa.
1.2. O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para provimento
de vagas e formagho de cadastro-reserva para o cargo do Quadro ‘de
Pessoal da Secretaria de Estado da Educagdo ~ SEED, conforme item 2
deste edital.
1.2.1. O cadastro-reserva somente sera aproveitado mediante a aberturaide
vaga no respectivo cargo. ;
1.3. As provas e etapas referentes ao concurso publico serdo aplicadasina
cidade de Macapa/AP. i
1.3.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes’ ou adequados :na
cidade de Macapa/AP, as provas poderdo ser aplicadas em outras cidades.
1.4. O concurso piiblico consistira de 2 (duas) etapas: :
1.4.1. A primeira etapa é composta de prova objetiva, de carater eliminatorio
e classificatério, que sera aplicada a todos os cargos, e sera realizado sob a
responsabilidade do Governo do Estado do Amapa, através de contrato com
a Fundagéo Universa. : _
1.4.2. A segunda etapa consistira de prova pratica para os seguintes
cargos: Intérprete de Libras, Instrutor de Viol&o, Instrutor de Piano, Instrutor
de Trompete, Instrutor de Saxofone, Instrutor de Acordeon, Instrutor de
Flauta Doce e Instrutor de Baixo Elétrico, que sera realizado sob a
responsabilidade do Governo do Estado do Amapa através de contrato com
a Fundagio Universa.

15. Os candidatos aprovados serdo convocados para @ realizag8o de
procedimentos pré-admissionais e dos exames médicos complementares,
de carater unicamente eliminatério, de responsabilidade da Secretaria de
Estado de Administracdo, conforme Anexos VelV.

1.6. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais a
serem publicados para o certame obedecerao ao horério oficial de
Macapa/AP.

2. DOS CARGOS -

2.1, O presente CORCUrSO Visa 4 selegao de candidatos ao Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado da Educagdo - SEED. com
especialidades definidas, em regime de Jornada de 40 horas semanais,
para os ‘cargos de Nivel Médio, cujos requisitos legais para investidura
deverdo ser comprovados para efeito de nomeagao, de acordo com as
vagas e localidades definidas.

2.2. Os cargos, o nimero total de vagas, a remuneragao, as atribuigbes do
cargo, 0s requisitos, as localidades de atuagdio s&o os stabelecidos
sanf~r e Anexos Hl deste Edital.

. 5c:3 REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

o s

ai Estar em dia com as obrigactes eleitorais e em pléno gozo dos direitos

politicos.
b) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em
caso de candidato do sexo masculino. A

c) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de
atos desabonadores. ’
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

e) Ter aptidao fisica @ mental para o exercicio das atribuigbes
correspondentes aoc cargo.

f) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo piblico.

g) Cumprir as determinagdes deste edital, ser aprovado no concurso publico
e possuir, na data da posse, 0s requisitos exigidos para o exercicio do
cargo, conforme indicado nos Anexos Il e Il deste Edital.

h) Assinar 0 comprovante de inscrigo, declarando conhecer as instrucdes
especificas do concurso e possuir todos os documentos comprobatérios dos .
requisitos necessarios para a inscricdo, bem como para o exercicio do
cargo, assumindo toda a responsabilidade pela veracidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados por ocasido do exame
documental sob pena do cancelamento da inscricdo e consequente
eliminagao em qualquer fase do concurso ou em qualquer tempo apés asua
realizagao, ficando sujeito as sangdes penais e administrativas aplicaveis &
falsidade da declaracao.

i) A nio comprovagao de qualquer dos requisitos especificados nos itens
anteriores impedira a posse do candidato.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA )

4.1, Ao candidato portador de deficiéncia seréo reservados 5% {cinco por
cento) das vagas ofertadas em cargos pré-definidos no Anexo I, desde que
a deficiéncia seja compativel com o cargo. As vagas serao providas na
forma do art. 5.° § 2.° da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de dezembro de 1990, e do
Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1899, publicado no Diario Oficial
da Uniao de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de
2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unigo de 3 de
dezembro de 2004.

4.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

472 O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar portador de
deficiéncia, se aprovado e classificado no concurso publico, tera seu nome
publicado em lista a parte e, caso obtenha classificag&o necessaria, figurara
também na lista de classificagao geral.

4.3. A inobservancia do disposto nos subitens 44 e 4.11 deste edital ou ©
n&c comparecimento ou a reprovagéo na pericia meédica acarretara a perda
do direito &s vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.
4.4. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de
deficiéncia, o candidato devera, no ato de inscrigo, declarar-se portador de
deficiéncia e entregar 4 Fundagao Universa laudo médico, original ou copia
autenticada. emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, contados a partir do
Gltimo dia de inscrigdo, atestando o nome da doenga, a espécie € 0 grau ou
o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a0 codigo correspondente
da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), berm como 4 provavel causa da deficiéncia, na
forma do subitem 4.5 ou 4.6 deste edital, e 0 requerimento constante do
Anexo IV deste edital. ’

4.5. O candidato portador de deficiéncia devera entregar, durante o periodo
de inscrigbes, das 9 (nove) horas & 16 (dezesseis) horas,
ininterruptamente, pesscalmente ou por terceiro, o laudo médico, original ou
copia autenticada, a que se refere o subitem 4.4 deste edital e ©
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requerimento no formato constante do Anexo IV devidamente preenchido e

assinado, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundagéo Universa, .

localizada no Protocolo Geral da SEAD, no Centro Civico, localizado na
Av. Fab, n.° 87, em Macap4, CEP §8.900-073.

4.6. O candidato podera, ainda, encaminhar, impreterivelmente, até o dia 23
de abril de 2012, o taudo médico, original ou copia autenticada, a que se
refete o subitem 4.4 deste edital e o requerimento no formato constante do
Anexo IV deste edital devidamente preenchido e assinado,
impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento
(AR), para a Fundagao Universa - Concurso Publico SEED - Nivel
Médio, Caixa Postal 2641, CEP 70.275-970, Brasilia/DF, desde que
cumprida a formalfidade de inscricdo dentro dos prazos citados no item 5
deste edital. v

4.7. O envio do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato.
A Fundagdo Universa n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada do laudo a seu destino e dentro do prazo.

4.8. O laudo meédico, original ou cépia autenticada, tera validade somente
para este concurso publico e n3o sera devolvido, tampouco sera fornecida
copia desse laudo; e o requerimento para analise ndo podera estar fora do
formato constante do Anexo 1V deste edital. '

4.9. O candidato portador de deficiéncia poderd requerer, na forma do
subitem 5.6 deste edital e no ato de inscrig8o, tratamento diferenciado para
o dia de aplicagdo da prova, indicando as condigdes de que necessita para
a sua realizago, conforme previsto no artigo 40. §§ 1.° e 2.°, do Decreto n.®
3.208, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Uni&o de
21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Uni&o de 3 de dezembro
de 2004,

- 4.9.1. Ao término da apreciagao dos requerimentos para concorrer as vagas

destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia e dos respectivos

documentos, a Fundagdo Universa divulgard no enderego eletronico:

hitp://www.universa.org.br, na data provavel de 11 de maio de 2012, a
listagem centendo o resultado da apreciagao dos requerimentos.

4.9.2. O candidato que nao tiver seu pedido atendido dispora de 3 (trés)
dias uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado
preliminar dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas aos
candidatos portadores de deficiéncia, para comparecer a Central de
Atendimento ao, Candidato da Fundag3o Universa e contestar, na forma de
recurso, o resultado informado.

4.10. Ao término da apreciag8o dos recursos contra o resultado prefiminar
dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas aas candidatos
portadores de deficiéncia, a Fundagdo Universa divuigard, no endereco
eletronico hitp:/iwww.universa.org.br, na data provavel de 23 de maio de
2012, a listagem contendo o resultado final dos pedidos para concorrer as
vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

4.11. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e
classificado no concurso publico, quando nomeado devera submeter-se a
pericia meédica promovida pela Junta da Secretaria de Estado da
Administragdo. que verificard sua qualificaggqo como portador de
deficiencia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do
respectivo cargo, nos termos do Decreto n.° 3.298. de 20 de dezembro de
1999, publicado no Diério Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
alterado peio Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diarip Oficial da Uni&o de 3 de dezembro de 2004.

4.12. O candidato mencionado no subitem 4.11 deste edital devera:

comparecer 4 pericia médica munido de laudo médico original, ou de copia
autenticada do laudo, gue ateste a espécie e o grau ou 0 nivel de

deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, bem

como 2 provavel causa da deficiéncia, conforme especificado no Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Dirio Oficial da Unido de

21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5296, de 2 de

dezembro de 2004, publicado no Diério Oficial da Uni&o de 3 de dezembro

" de 2004.

4.13. .A comprovagdo, por meio da pericia médica, acerca da incapacidade
do candidato para o adequado exercicio das atribuicdes do cargo 0
eliminara do concurso publico.

4.14. As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que néo forem providas
por falta de candidatos portadoresde deficiéncia ou por réprovagdo no
concurso publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificagdo em cada cargo.

5. DA INSCRICAO

5.1. DATAXA

5.1.1. Nivel Médio: R$ 48,00 (quarenta e oito reais).

6.2. As inscricdes somente poderdo ser efetuadas via Internet, conforme
procedimentos especificados a seguir:

" 52.1. A inscrigao devera ser efetuada via Internet, no endereco eletrdnico

http:/fwww.universa.org.br, no periodo entre 8 (oito) horas do dia 21 de
margo de 2012 e 20 {vinte) horas do dia 23 de abril de 2012, observado o
horario oficial de Macapa. )

5.2.2. O candidato devera indicar, no formulério de inscrigdo, o cargo para o
qual deseja concorrer, com expressa referéncia ao respectivo  codigo,

municipio e zona para a qual deseja concorrer, conforme o quadro que
consta no Anexo i deste edital. -

5.2.2.1. Nao serdo aceitas, posteriormente, solicitagbes de alteraggo de
::atrgo/r?unicipiolzona indicado pelo candidato no formuldrio de inscri¢8o via
nternet.

5.2.2.2. O candidato’que deixar de indicar, no formulario de inscrigdo, o
cargo/municipio/zona, com a indicagdo do respectivo coédigo, para o qual
deseja concorrer teré sua inscrigdo cancelada.

5.2.2.3. Somente serd aceita inscri¢8o para 1 (um) cargo/municlpio/zona.
5.2.3. A Fundagdo Universa nio se responsabilizara por solicitagio de
inscricdo via Intemet n&o recebida por motivos de ordem técnica dos

- computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de

comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

5.2.4. O candidato devera efetuar o0 pagamento.da taxa de inscrigdo por
meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria.

52.4.1. O boleto bancaric estard disponivel no enderego eletrénico
http://www.universa,org.br e deverd ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do formulério de
inscricdo on-line. . .

5.2.4.2. (: pagamento da taxa de inscricho por meio de boleto bancario
devera ser «fetuado aw o dia 7 de maio de 2012.

525 As nscrighes efetuadas somente serdo acatadas apos a
comprovagio e pag~Tiento da taxa de inscrigao.

5.2.6. O candidato inscrito ndo devera enviar & Fundagdo Universa copia
de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
corrego e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
inscricdo, sob as penas da lei.

5.2.7. Informagdes complementares acerca da inscrig8o via Internet estaréo
disponiveis no enderego eletrénico http://www.universa.org.br.

5.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO
PUBLICO

"5.3.1. Antes de efetuar a inscrig&o, 0 candidato deverd conhecer este edital

e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3.2. E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscrigdo, via
postal, fax e(ou) correio eletrbnico. .

5.3.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de CPF do
candidato e 0 nome completo dos pais. .
5.3.3.1. O candidato que ndo possuir CPF devera solicité-lo nos postos
credenciados, iocalizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo

‘habil, isto &, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do

término do periodo de inscrig&o.
5.3.4. As informagdes prestadas no formulario de inscrico serdo de inteira

. responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagao Universa do direito

de excluir do concurso pablico aguele que ndo preencher o formulério de
forma completa, correta e legivel. ’ :

5.3.4.1. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa
os campos referentes a nome, enderego e telefone, bem como devera
informar o CEP correspondente a sua residéncia. '

5.35. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo n&o sera
devolvido em nenhuma hipotese, salvo nas condigdes legalmente previstas.
5.3.6. No caso do pagamento da taxa de inscrigdo ser efetuado com chegque
bancario que, porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a
Fundagdo ‘Universa reserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabiveis, inclusive a n&o efetivagdo da inscrigdo.

5.36.1. A Fundagdo Universa nfo se responsabiliza por pagamentos
efetuados por meio de correspondentes bancérios que ndo forem

. processados dentro do prazo estabelecido no subitem 5.2.4.2.

5.3.7. € vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de
inscrigao. .

5.3.8. O candidato devera declarar, no formuldrio de inscrigdo, que tem
ciéncia e que aceita que, caso aprovado, devera entregar, por ocasiao da

_convecagao, os documentos comprobatdrios dos requisitos basicos exigidos

para o respectivo cargo, conforme o disposto no item 3 deste edital.

5.4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO -

5.4.1. Nao havera isengso total ou parcial da taxa de inscrigio, & excegéo
de candidatos amparados pela Lei Estadual n.° 1.418, de 04 de dezembro'r

ge 20089 e pela Lei Estadual n.° 948, de 15 de dezembro de 2005, artigo 5°,
2°, : ’

5.4.2. Nesses casos, 0 candidato devera dirigir-se & Central de Atendimento
ao Candidato da Fundagao Universa, no periodo de 21 de margo de 2012
a 23 de abril de 2012 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario 9. -
(nove) horas as 16 {dezesseis) horas, ininterruptamente, localizada: no -
Protocolo Geral da SEAD, no Centro Clvico, localizado na Av. Fab, n.°
87, em Macapa, CEP 68.900-073, preencher requerimento, entregar e
apresentar os seguintes documentos:

5.4.3. Para o candidato amparado pela Lei n.° 1.418, de 04 de dezembro de -

2009 doadores de sangue: certificado, outorgado por instituigao oficial de

saude, que o qualifica como doador de sangue e que comprova no minimo
3 (trés) doagdes de sangue realizadas nos ultimos 12 (doze) meses,
contados a partir do dltimo dia de inscrigdo do presente certame.

5.4.4. Para o candidato amparado pela Lei n° 948, de 15 de dezembro de
2005, que prevé a gratuidade da inscrig8o nos concursos para os seguintes
grupos; os portadores de deficiéncia e os reconhecidamente pobres na
forma da lei. . - ‘ !
5.4.4.1. Para candidatos com deficiéncia: laudo médico, original ou cépia
autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a
partir do Ultimo dia de inscri¢do, atestando a espécie e o grau ou o nivel da -
deficiéncia, com expressa referéncia ao co6digo correspondente da .
Classificagho Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados & Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. No
laudo médico devera ser especificado que o candidato tem deficiéncia, -
constando 0 nome, 0 ntimero do documento de identidade (RG) e 6 numero
do CPF do candidato, a assinatura e o carimbo indicando o nimero de
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel. -
Todas as informagdes constantes no laudo médico devem estar legiveis.
54.4.2. Para o candidato que solicitar isengdo da taxa de inscrigio na
condigdo de pessoa economicamente hipossuficiente / carente /
reconhecidamente pobre, nos termos da lei, devera apresentar- os
documentos abaixo listados em duas vias, original e-cépia: declaragéo de
préprio punho, de que nao exerce nenhuma atividade remunerada, ainda
que informal, qualquer que seja a denominag8o empregada ou possui
aualnuar outra fonte de renda e(ou) n&o apresenta renda familiar superior
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ao estabelecido no subitem 5.4.1, cépia da pagina de identificagdo ‘da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com nimero de sérié e
da pagina do contrato de trabalho que identifique as datas de admisséo e de
demissao do Gltimo emprego e também da pégina seguinte, comprovando a
condicdo de desempregado e de que ndo estd recebendo seguro-
desemprego, copia dos trés Ultimos contracheques, ou documento
equivalente, que comprove a renda do candidato ou de quem ele depenfda
economicamente, nos termos do subitem 5.4.1, CPF, documento ide
identidade e comprovante atualizado de residéncia (conta de luz, &gua ‘ou
telefone) do candidato e(ou) de quem ele dependa economicamente. '
5.45. As informagbes prestadas no requerimento de isengéo e:a
documentagao apresentada ser2o de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo ele civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. H
5.4.6. Sera considerada nula a iseng&o de pagamento de taxa de inscrigao
ao candidato que: '

a) omitir informagdes e(ou) apresentar informagbes inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagao.

5.4.6.1. Nesse caso, o candidato tera sua situag#o informada & autoridade
policial competente para as providéncias cablveis. :
5.4.7. N5o ser4 concedida isengao de taxa de inscrigéo ao candidato que:.

a) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos neste edital;
b) ndo observar o periodo, o local e o horario estabelecido para a solicitagéo
deisengdo. - i
5.4.8. N3o sera aceita solicitagio de isengo de taxa de inscrigéo via postal,
fax e(ou) correio eletrénico, tampouco por procuragao. i
5.4.9. Nio sera permitida, apés a entrega do requerimento de isengdo ide
taxa de inscricio e dos documentos comprobatorios citados neste edital,
complementagao da documentagdo, tampouco entrega de novo
requerimento com nova documentagéo. :
5.4.10. Ao término da apreciag&o dos requerimentos de isengao de taxa-de
inscrigdo e dos respectivos documentos, a Fundagao Universa divulgara,
. no enderego eletrdnico http:// www.universa.org.br, na data provéavel de

26 de abril de 2012, a listagem contendo o resuitado preliminar do pedido
de isengao de taxa de inscrigio. :
5.4.10.1. O candidato que n&o tiver seu pedido de isengao atendido disporé
de 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgagéo gdo
resultado preliminar do pedido de isengao de taxa de inscricdo, para
comparecer a Central de Atendimento ao Candidato da Fundagao Universa
e contestar, na forma dos subitens 12.5 e 12.6 deste edital, o resultado
informado. . i
5.4.10.2. Ao término da apreciagio dos recursos contra o resultado
preliminar do pedido de isengo de taxa de inscrigéo, a Fundagio Universa
divulgars, no endereco eletrdnico http:/iwww.universa.org.br, na ata
provavel de 4 de maio de 2012, a listagem contendo o resultado ﬂnalfdo
pedido de isengao de taxa de inscrig8o. ) :
5.4.10.3. O candidato que n&o tiver seu pedido de isenggo de taxa ' de
inscrigao deferido e o candidato que tiver o recurso contra o resultado
preliminar do pedido de isengéo de taxa de inscrigao indeferido poderao
solicitar a emiss3o de boleto de cobranga e efetuar o pagamento da taxd de
inscriggo no dia 7 de maio de 2012. '
5.4.10.4. O candidato descrito no subitem anterior deste edital que néo
efetuar a inscrigho na forma estabelecida no item § deste edital estara
automaticamente excluido do concurso publico.
5.5. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA ;
5.5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial no dia, de
aplicagdo da prova objetiva devera indicar no formulério de inscrigdo ou na
solicitagao de inscrigdo via Internet, 0S recursos especiais necessarios e,
ainda, enviar, até o dia 23 de abril de 2011, impreterivelmente, via SEDEX
ou carta registrada com aviso de recebimento (AR), para a Fundagdo
Universa - Concurso Publico SEED - Nivel Médio, Caixa Postal 2.641,
CEP 70.275-970, Brasilia/DF, laudo médico, original ou copia autenticgda,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados a partir do ultimo dia de
inscricao e o requerimento no formato constante no Anexo IV deste edital,
que justifique o atendimento especial salicitado. Apos esse periodo,- a
solicitagao sera indeferida. )

5.5.2. O laudo médico e o requerimento no formato constante no Anexo IV
deste edital, referido no subitem 5.5.1 deste edital, poderdo, ainda, ser
entregues, durante o perfodo e horario de inscrigbes citados nos subitens
542 deste edital. pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento
a0 Candidato da Fundagdo Universa localizada no enderego citado no
subitem 5.4.2 deste edital, :

5.5.2.1. O laudo médico, referido no subitem 5.5.1 deste edital, valerd
somente para este concurso publico e nao sera devolvido. Nesse caso,
também nZo sera fornecida copia do referido laudo. O requerimento para
analise nio podera estar fora do formato constante do Anexo IV deste

edital.

5.5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar no dia de aplicagéo -

da prova objetiva devera preencher o requerimento no formato constante no
Anexo 1V e, ainda, levar um acompanhante, que ficara em sala rgservada
para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar acompanhante no fara a prova.

5.54. A solicitagio de atendimento especial sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.5.5. Ao termino da apreciagao dos requerimentos de atendimento especial’

para a realizagdo da prova objetiva e dos respectivos documentos, a
Fundagéo Universa'  divulgara, no enderego eletrdnico
http:llwww.universa.org.br. na data provéavel de 11 d_e maio de 2012, a
listagem contendo 0 resultado da apreciago dos requerimentos.

6. DO COMPROVANTE DEFINITIVO . DE INSCRIGAO E LOCAL DE

PROVA o . N
6.1. A Fundagdo Universa disponibilizard o comprovante definitivo de

" 8.3. DA PROVA OBJETIVA
8.3.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera

_ respostas por erro do candidato.

inscrig@o na data provave! de 5 de junho de 2012.

6.1.1. O candidato devera obter seu comprovante definitivo de inscrigdo no
endereco eletrénico http://www.universa.org.br, a partir da data citada no
subitem anterior.

6.2. O comprovante definitivo de inscri¢do tera a informagao do local e do
horario de realizagéo da prova objetiva. o que n#o desobriga o candidato do -
dever de observar o edital de divulgagéo de local e de horério de aplicagdo
da prova, que sera oportunamente publicado. ' 0

6.3. O comprovante definitivo de inscricao devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizacdo da prova.

6.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo do
comprovante definitivo de inscrig@o pelos meios citados nos subitens 6.1
6.1.1 deste edital.

7. DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E
CONHECIMENTOS)

7.1. HABILIDADES

74.1. As questdes da prova objetiva poderdo avaliar habilidades
relacionadas & aplicagéo do conhecimento, abrangendo compreens&o,
aplicagdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e
envolvendo situagGes relacionadas as atribuigdes do cargo e ao contedo
programatico constante do Anexo | deste edital.

7.1.2. As questdes da prova objetiva poderdo contemplar mais de uma
habilidade e mais de um conhecimento relativo & respectiva area de
conhecimento. )
7.2. CONHECIMENTOS

7.2.1. Na prova objetiva, serdo avaliados, além das habilidades,
conhecimentos especificados no Anexo | deste edital.

8. DA PROVA DO CONCURSO PUBLICO

8.1. A prova objetiva tera a duragéo de 4 (quatro) horas e sera aplicada na
data provavel de 24 de junho de 2012, no turno vespertino.

8.2. Os locais e 0s horarios de aplicag8o da prova sera publicado no Diario
Oficial do Estado do Amapé e divulgados no enderego eletronico
http:/lwww.universa.org.br, na data provével de 5 de junho de 2012.

composta de 50 (cinquenta) questdes e avaliard as habilidades e os
conhecimentos do candidato, constantes do contetido programatico, listado
no Anexo | deste edital.

8.3.2. A prova objetiva sera composta da seguinte forma:

8.3.2.1. Conhecimentos basicos, contendo 24 (vinte e quatra) questdes,
peso 1 {um).

8.3.2.2. Conhecimentos especificos, contendo 26 (vinte e seis) questdes,
peso 1 (um). )

8.3.3. A prova objetiva sera composta por questdes de multipla escolha,
com 5 {cinco) alternativas em cada questdo, para escolha de 1 (uma) {inica
resposta correta, e pontuagéo total variando entre o minimo de 0,00 (zero)
ponto e 0 maximo de 50,00 (cinquenta) pontas, de acordo com o nimero de
questdes definidos no subitem 8.3.2 deste edital.

8.3.4. O candidato devera transcrever, com caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, fabricada com material transparente, as respostas da prova
objetiva para a folha de respostas, que sera o tnico documento valido para
a corregdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deveré proceder em conformidade com
as instrugdes especificas contidas neste edital, no caderno de prova e na
folha de respostas. Em nenhuma hipdtese havera substituicao da fotha de

8.3.5. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da folha de respostas. Serso consideradas
marcagbes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou)
com a folha de respostas, tais como: marcagdo rasurada ou emendada,
campo de marcagdo ndc preenchido integralmente e(ou) mais de uma
marcago por questao. .
8.36. O candidato n&o deverd amassar, mothar, dobrar, rasgar ou, de
qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizag8o da leitura Optica.
8.3.7. Nao sera permitido que as marcagbes na foha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em €aso de candidato portador .de
deficiencia, se a deficiéncia impossibilitar a marcagdo pelo préprio
candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o
disposto no subitem 5.5 deste edital. Nesse caso, © candidato sera
acompanhado por um fiscal da Fundagdo Universa devidamente treinado. -
3.4. DAS DISPOSICOES GERAIS A RESPEITO DA PROVA OBJETIVA
8.4.1. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo
correta de seu loca! de realizagdo da prova e 0 comparecimento no dia e no
horario determinados. : ﬁ

7

8.4.2. Nao serdo dadas, por telefone, fax e(ou) coreio eletronico,
informagdes a respeito de data, de local e de horario de aplicagao de
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados, afixados no mural de avisos da Fundagdo Universa e
divulgados na Internet, no enderego eletrénico http:/iwww.universa.org.br.
8.4.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizag@o
da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para
o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada
com material transparente, de comprovante definitivo de inscricdo e de
documento de identidade original. N&o sera permitido 0 uso de lapis,
lapiseira/grafite e(ou) borracha durante a realizagao da prova.

8.4.4. No dia da realizagéo da prova, na hipitese de o nome do candidato
n3o constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, @ Fundagao
Universa procedera 2 inclus&o do candidato, mediante a apresentac8o do
boleto devidamente autenticado pelo banco, comprovando o pagamento da
taxa de inscrig4o, com o preenchimento de 1 (um) formuiario especifico.”
8441 A inclusio de que trata o subitem 8.4.4 serd realizada de forma
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condicional e serd analisada pela Fundagdo Universa, na fase de .
avaliagdo da prova objetiva, com intuito de se verificar a efetividade da -

referida inscri¢do.

8.4.4.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o subitem
8.4.4, esta serd automaticamente cancelada, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atas decorrentes.

8.4.5. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagio da
prova apas o horario fixado para o seu inicio.

8.4.6. N3o serd permitida a leitura de nenhum -material impresso ou
anotagbes ap6s o ingresso do candidato na sala de aplicagdo da prova.
8.4.7. O candidato que se retirar da sala de aplicagao de prova ndc podera
retornar a ela, -em nenhuma hipbtese, exceto se sua salda for
acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de membro
da coordenagio da Fundagdo Universa.

8.4.8. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
petos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica. pelos
Institutos de 1dentificago e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos. fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, éntre oulros), passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por

“rg4o- publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de

trabalho; carteira nacional de habilitag2o (somente o0 modelo aprovado pelo
art. 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Didrio

" Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

8.4.8.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certid2o de
nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagdo (modelo
antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
carteira nacional de habilitagdo com prazo de validade vencida, nem
documentos ifegiveis, nao identificaveis e(ou) danificados.

8.4.9. Nao serd aceita copia de documento de identidade, ainda que
autenticada, bem como protocolo de documento de identidade.

8.4.10. A exce¢ao da situagdo prevista no subitem 8.4.11 deste edital, o
candidato que nao apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 8.4.8 deste edital, ndo podera fazer a prova e serd
automaticamente eliminado do concurso publico. ’

8.4.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
aplicagio da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o0.registro da
ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido & identificagdo especial, que compreendera
coleta de.dados, de assinaturas e de impressdo digital em formuléario
proprio.

8.4.11.1. A identificagao especial sera exigida, também, ac candidate cujo

documento de identificagio apresente duvidas relativas a fisionomia e{fou) & -

assinatura do portador.

8.4.12. No seréo aplicadas provas, em nenhuma hipétese, em local, em
data e(ou) em horério diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado. .

'B8.4.13. Nao sera permitida, durante a realizagio da prova, a comunicagéo

entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou)

_ similares, livros, anotagBes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro

material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislagao.

8.4.14. No dia de realizagdo da prova, ndo serd permitido ao candidato
permanecer com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular,
relbgio de qualquer espécie, walkman, aparelho portatil de armazenamento

. e de reprodugio de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda

eletronica, notebook, tablets eletronicos, palmtap, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotogréfica, protetor auricular, receptor, gravador, entre
outras). Caso o candidato leve algum aparelho eletrdnico, este devera
permanécer desligado &, se possivel, com a bateria retirada durante todo o
periodo de prova, dévendo, ainda, ser acondicionado em embatagem
fornecida pela Fundagio Universa. O descumprimento do dispasto neste
sulﬁ‘!(tiem implicar4 a eliminagio do candidato, constituindo tentativa de
fraudé. : :

8.4.15. N&0 sera permitida a entrada de candidato no ambiente de prova
com arma. O candidato que estiver porfando arma devera se dirigir &
Coordenagéo.

8.4.16. A Ftindagho Universd recomenda que o candidato na leve, no dia
de realizagio da prova, objeto algum citado nos subitens 8.4.14 e 8.4.15
deste edital. O funcionamento de¢ qualquer tipo de aparelho eletrdnico
durante a realizagho da prova implicara a eliminagde automatica do
candidato. , _ : ‘

8.4.17. O controle He horario sera efetuado conforme critério definido pela
Fundagio Universa.

8.4.18. Nao sera admitido, durante a realizagdo da prova, o uso de boné,
lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessério que cubra as orelhas do
candidato. B o

8.4.18.1. O candiflato que fizer uso de aparelho auditivo, por orientagdo
médica, devera se identificar ao representante da Fundaglio Universa e

- informar a utilizagdo no momento da prova:

8.4.19. A Fundagido Universa ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
aplicagéo da prova, nem por danos a eles causados.

8.4.20. Nao havera segunda chamada para a aplicagdo da prova, em
nenhiima hipotese. O ndo comparecimento as provas implicara a eliminagéo
automatica do candidato. i

8.4.21. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de

_aplicagdo da prova apos 1 (uma) hora de seu infcio. Nessa ocasido, o

candidato n&o levara, em nenhuma hipotese, o caderno de provas.

8.4.21.1. A inobservancia do subitem anterior acarretara a no corre¢ao da
prova e, consequentemente, a eliminagdo do candidato do concurso
pubtico. * e

(DIARIO 6!@@

" 8.4.22. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da

prova levando o caderno de provas no decurso dos ultimes 30 (trinta)
minutos anteriores ao término do tempo destinado a realizagéo da prova. -
8.4.23. A inobservancia dos subitens 8.4.21 e 8.4.22 deste edital acarretara
a n4o corre¢do da prova e, consequentemente, a eliminagdo do candidato
do concurso publico. ’

- 8.4.24. Tera sua prova anulada e serd aulomalicamente eliminado do

concurso publico o candidato que, em qualquer momento do” concurso
publico ou durante a aplicagéo da prova:

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter - f

vantagens pare si e(ou) para terceiros, em qualquer etapa do concurso

publico; .

b) for surpreendido dando e{ou) recebendo auxilio para a execugdo da

prova;

¢) utilizar-se dé livro, diciondrio, notas e(ou) impressos néo autorizados

e(ou) que se comunicar com outro candidato;

d) utilizar-se de caneta que ndo seja a esferografica de tinta preta ou azul,

fabricada com material transparente; .

e) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone

celular, watkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, pen drive, receptor,

gravador, magquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de

carro, protetor auricular etc., bem como relégio de qualquer espécie, éculos

escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,

gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e(ou) borracha;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da- equipe de

aplicagdo da prova, as autoridades presentes e(ou) os candidatos; /'\._s{(

g) fizer anotagdo de informagbes relativas as suas respostas no

comprovante definitivo de inscricio e{ou) em qualquer outro meio, que n4o .

os permitidos; ) ’

h) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado

& sua realizagao;

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou

de membro da coordenagao da Fundagdo Universa;

j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

k) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de

respostas; : .

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido;

m}) n§o permitir a coleta de sua assinatura; .

n) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

8.4.25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico,

estatistico, visual, grafolégico e(ou) por meio de investigagdo policial, ter o

candidato utilizado de processo ilicito, suas prova serfio anuladas e ele sera

automaticamente eliminado do concurso publico. )

8.4.26. N3o havera, por qualquer motivo, prorrogag8o do tempo previsto

sara a aplicag8o da prova em razdo do afastamento de candidato da sala .
e prova.

8.4.27. No dia de aplicagdo da prova, ndo serdo fomecidas, por nenhum

membro da. equipe de aplicagdo da prova e(ou) pelas autoridades

presentes, informagdes referentes ao contelido da prova e{ou) @os critérios

de avaliag#o e de classificagao. R

8.4.28. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal a folia de

respostas.

9. DA PROVA PRATICA .

9.1. A prova pratica, de caréter eliminatério e classificatério, sera aplicada

para os cargos de Intérprete de Libras, Instrutor de Viol3o, Instrutor de

Piano, Instrutor de Trompete, Instrutor de Saxofone, Instrutor de Acordeon,

Instrutor de Flauta Doce e Instrutor de Baixo Elétrico.

9.2. A prova pratica valera 10,00 (dez) pontos e sera aprovado o candidato

que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco) pontos.

9.3. Nao havera, sob qualquer justificativa, segunda chamada para a prova

pratica. O candidato que nao comparecer & prova pratica serd

automaticamenté eliminado do concurso. ‘

9.4. informagbes adicionais a respeito da prova prética constarao do edital

de convocagio para esta fase, a ser oportunamente publicado.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGCAQ

10.1. Todos os candidatos ter&o sua prova objetiva corrigida por meio de

processamento eletrdnico, a partir das marcagdes feitas pelos candidatos na

folha de respostas. .

10.2. A nota de cada candidato na prova objetiva sefd obtida pela soma da

quantidade de questdes acertadas pelo candidato. conforme o gabarito

oficial definitivo, pelo valor de cada quest&o. .

10.3. Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso piblico o

candidato que obtiver pontuagao inferior a:

a) 50% (cinquenta por. cento) do maximo de pontos possiveéis na prova

objetiva de conhecimentos basicos;

b) 50% (cinquenta por cento) do maximo de pontos possiveis na prova

objetiva de conhecimentos especificos.

10.3.1. O candidato eliminado na farma do subitem 10.3 deste edital néo

tera cldssificacao alguma no concurso publico.

10.4. Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 10.3 deste edital

sefao ordenados pela vaga, conforme Anexo i deste editel, de acordo com

os valores decrescentes da pontuagao final na prova objetiva.

10.5. Com base na listd organizada na forma do subitem 10.4 deste edital, -

serao convocados para a prova pratica os candidatos aos cargos de

Intérprete de Libras, Instrutor de Violo, Instrutor de Piano, Instrutor de

Trompete, Instrutor de Saxofone, Instrutor de Acordeon, Instrutor de Flauta

Doce e Instrutor de Baixo Elétrico, desde que classificados em até 10 (dez)

vezes 0 numero de vagas, conforme Anexo !i deste edital, respeitando as

vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme item 4

deste edital, ¢ os empates na ulima posigdo. Os candidatos nao

. convocados para a prova pratica na forma deste subitem ser&o
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* considerados eliminados do concurso publico e néo terdo classificagio

alguma.
10.6. Sera eliminado do concurso pablico ¢ candidato que obtiver na prové

prética nota inferior a 5,00 (cinco) pontos. O candidato eliminado na forma -

deste subitem n2o tera classificago alguma no concurso publico.

10.7. A nota final no concurso plblico para os candidatos aos cargos de
Intérprete de Libras, Instrutor de Violdo, Instrutor de Piano, Instrutor de
Trompete, Instrutor de Saxofone, Instrutor de Acordeon, Instrutor de Flauta-
Doce e instrutor de Baixo Elétrico sera igual & soma da pontuago final na
prova objetiva com a pontuagao final na prova pratica. Os candidatos serao
ordenados pela vaga, conforme Anexo Il deste edital, de acordo com os
valores decrescentes da nota final no concurso publico.

10.8. A nota final no concurso publico para todos os 6argos. exceto os
cargos citados no subitem 10.7 deste edital, sera igual & pontuagao final na
prova objetiva. Os candidatos serdo ordenados pela vaga, conforme Anexo
Il deste edital, de acordo com os valores decrescentes da nota final no
concurso publico.

10.9. Todos os calculos citados neste edital serfio considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se 0 numero para cima, se o
algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a 5 {cinco).

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate, ter4 preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) for mais idoso; )

b) obtiver maior nota nas questdes relativas ao item “2. Conhecimentos
Especificos” do Anexo | - Objetos de Avaliagéo;

c) obtiver maior nota na prova pratica, se for o caso;

d) obtiver maior nota nas questdes relativas ao item "1.1. Lingua
Portuguesa” do Anexo | - Objetos de Avaliagéo.

12. DOS RECURSOS

12.1. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera afixado no mural de
avisos da Fundagio Universa e divulgado na Internet, no enderego
eletrdnico http://www.universa.org.br, no segundo dia util seguinte ao da
aplicagéo da prova objetiva.

12.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado das
listagens, do gabarito oficia! preliminar da prova objetiva e contra o resultado
preliminar da prova pratica, dispora de até 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo, 2
contar do dia subsequente ao da divulgagso do resuitado preliminar,
conforme o modelo correspondente de formulario, que seré disponibitizado
no momento de divulgagio dessas listagens, do gabarito oficial prefiminar
da prova objetiva € do resultado preliminar da prova pratica.

14.3. Os recursos poderao ser entregues pessoalmente ou por procurador,
mediante procuragio do interessado, com firma reconhecida em cartério, no
horario citado no subitem 5.4.2 deste edital, localizada no enderet;? citado

. ho subiter 5.4.2 deste edital.

12.4. N3o sera aceito recurso via postal, fax, Internet e(ou) correio
eletronico. :

12.5. O candidato dever4 entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos
(original e 1 (uma) copia), sendo que cada conjunto devera ter todos 0s
recursos e apenas 1 (uma) capa.

12.6. Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes
especificagdes: . S

a) fothas separadas para questdes diférentes; .

b) em cada folha, indicag&0'de nimerd da questao, da resposta marcada
pelo candidato e da resposta divulgada pela Fundagdo Universa, .
¢) para cada questdo, argumentag4o logica e consistente; .

d) capa unica constando: nome do concurso publico; nome, assinatura e
numero de inscricdo do candidato; nome do cargo para o qual esta
concorrendo; enderego e telefone(s) para contato;

e) sem identificagso do candidato no corpo do recurso,

f) recurso datilografado ou digitado em formulario proprio, de acordo com o
modelo a ser disponibilizado na Internet, sob pena de ser preliminarmente
indeferido. )
12.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e(ou) fora das
especificagbes estabelecidas neste edital e em outros edita_is seréo
indeferidos. S :

12.7.1. N&o sera aceita documentagdo complementar durante a fase de

recurso. - T
k'\./

128, S,e do exame de recursos resultar anulagdo de questdo(des), a

pontuagdo correspondente a essa(s) questao(des) seré atribulda a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo do
gabarito oficial preliminar, por forga de impugnagdes, a prova sera corrigida
de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em nenhuma hipétese, o
quantitativo de questdes sofrera alteragtes. :

12.9. Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisdo de recurso,
tampouco recurso de recurso. ‘

12.10. Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora serd
preliminarmente indeferido. . :

12.11. N3o serfo apreciados recursos que forem apresentados: .

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste item;

b) com argumentagdo idéntica a argumentagio constante de outro(s)
recurso(s). : |

¢) intempestivos (fora do prazo). S _ .

12.12. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela. qual ndo caberdo. recursos
adicionais. ! . ,

13. DAS DISPOSICOES FINAIS  ~ .
13.1. A inscrigho do candidato implicara a aceitagdo das normas para o
concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros editais
a serem publicados. ' '

~ 13.2. O candidato podera obter informagdes :refgrentes a0 concurso pr!icc;.

exceto quanto ao subitem 6.2 deste edital, na Central de Atendimento ao
Candidato da Fundagdo Universa, localizada na Av. Fab, n.° 87, em
Macapa, CEP 68.900-073, em dias Uteis, no hordrio de 9 (nove) horas 4s 16
(dezgsseis) horas, ininterruptamente, por meio do telefone (61) 3307-7530
ou via Internet, no endereco eletrbnico http:/www:universa.org.br.

13.3. O candidato que desejar relatar & Fundagao Universa fatos ocorridos

" durante a realizag8o do concurso plblico devera fazé-lo na Central de

Atendimento ao Candidato da Fundag&o Universa, localizada no enderego -
citado no subitem 132 deste edital, por meio de correspondéncia
enderegada & Caixa Postal 2641, CEP 70.275-970, Brasilia/DF, ou, ainda,
por meio ‘de mensagem enviada para o endereo eletrdnico
atendimento@universa.org.br. : -

13.4. O requerimento administrativo que, por erro do candidato, no for
corretamente encaminhado & Fundagiao Universa, pdderé n&o ser por ela
conhecido. )

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico
no Didrio Oficial do Estado do Amapé e na Internet, no enderego
eletronico http:/fwww.universa.org.br.

13.6. A aprovagao e a classificagéo de candidatos em numero excedente ao
nimero de vagas estabelecido neste edital geram para o candidato apenas
a expectativa de direito & convocagao, limitada ao prazo de validade do
presente concurso publico e observada rigorosamente a ordem de
classificag@o dos candidatos, bem como a conveniéncia e ao interesse da
Administragdo Publica. ‘ ) :

13.7. O candidato aprovado no presente concurso publico, quando
convocado, devera se apresentar munido dos documentos relacionados no
item 3 deste edital.

13.8. O prazo de validade do presente concurso plblico  de 2 (dois) anos,
contados a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado final
do concurso publico no Didrio Oficlal do Estado do Amap4, podendo ser
prorrogado, 1 (uma) vnicavez, por igual periodo:

13.9. O resultado final do concurso publico serd homologado pela

. Secretéria de Estado da Administragdo, publicado no Didrio Oficial do

Estado do Amapa, afixado no mural de avisos da Central de Atendimento
a0 Candidato da Fundagao Universa e divulgado na Intemet, no enderego
eletrénico http://www.universa.org.br.

13.10. O candidato devera manter atualizado seu enderego e seu telefone
na Fundacdo Universa, enquanto estiver participando do concurso publico,
e na Secretaria de Estado da Administragao, se aprovado no concurso
publico e enquanto este estiver dentro do prazo de validade. Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato -0s prejufzos advindos da néo
atualizagao de seus dados. ’ ‘(g

13.11. Acarretars a eliminagio sumaria do candidato do concurso pﬂblicol,

‘sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla‘oy a tentativade burlaa | =

quaisquer das normas estipuladas neste edital. . : .
13.12. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informagdes,
irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos exigiveis, eliminar-se-a

- o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de

inscrigao. ' . )
13.13. Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certidGes relativas a
classificago ou notas de candidatos. .
13.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagdo Universa em
conjunto com a Secretaria de Estado da Administragao.
13.15. Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagéo deste
edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo sera objeto de avaliagao nas provas do concurso publico.
13.16. Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste edital somente
poderao ser feitas por meio de @o edital.

f

Marla Luiza &Hcango earense

" Secretaria de Estado da Administragdo
Presidente da Comissao

ANEXO | - OBJETOS DE AVALIAGAO

1. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS

1.1. LINGUA PORTUGUESA. 1. Compreensio e intelec¢2o de textos. 2.
Tipologia textual. 3. Coesdo e coeréncia. 4. Figuras de linguagem. 5.
Ortografia. 6. Acentuagdo grafica. 7. Emprego do sinal indicativo de crase. -
8. Formag#o, classe e emprego de palavras. 9. Sintaxe da oragdo e do
perfodo. 10. Pontuagdo. 11. Concordancia nominal e verbal. 12. Colocagio
pronominal. 13. Regéncia nominal e verbal. 14. Equivaléncia e
transformagao de estruturas. 15. Paralelismo sintdtico. 16. Relagbes de
sinonimia e antonimia.

1.2. MICROINFORMATICA. :

1. Sistema Operational Windows 7. 2. Microsoft Word 2007. 3. Microsoft
Exce! 2007. 4. Microsoft PowerPoint 2007. 5. Conceitos, servicos e
tecnologias relacionados a Internet e a correio eletrénico. 6. Internet

“Explorer 8 e Microsoft Office Outlook 2007. 7. Nocdes relativas a softwares

fivres. 8. NogBes-de hardware e de software para o ambiente de informatica. .
1.3. ATUALIDADES. 1. Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas
4reas, lais como desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia,
energia, politica, econemia, sociedade, relagbes internacionais, educacéo,
saude, ‘seguranga, artes e literatura e suas vinculagbes historicas. 2.
Atualidades e contextos historicos, geograficos, saciais, pollticos,
econémicos e culturais referentes a0 Amapa.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )

2.1, CARGO: AUXILIAR EDUCACIONAL — ADMINISTRACAO {copiGo
201) 1: Gestdo de documentos: protocolo, organizagdo, arquivo e
alfabetizacio. 2. Ciclo vital- dos documentos. Elaboragdo de oficios e
correspondéncias. 3. Técnicas de agendamento. 4. Formas de tratamento.

“«
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5. Abreviagbes de tratamento de persohalidades, seletividade de

documentagdes e pautas de reunides. 6. Redagéo oficial; correspondénciae .

redagdo técnica. 7. Etica profissional. 8. Relagbes publicas e interpessoais.

2.2. CARGO: INSTRUTOR DE MUSICA (CODIGOS 202, 203, 204, 205,
206, 207 e 208) 1. Formagdo, propriedades fisicas e caracteristica do som.
2. Elementos da Musica, convengdes graficas e sinais usados: notagao
musical, pentagrama, claves (Sol. Do, Fa), sinais de dinémica, acento
métrico, fermata, ligaduras, ponto de aumento, barra de compasso, sinais
de alteragdo (acidentes) Ornamentos. 2.1. Elementos ritmicos: métrica,
figuras e valores de notas e pausas, formulas ritmicas. Compassos simples,
compostos e correspondente, Quialtera, sincopa e contratempo, ritmo inicial:
tético, atético e anacrusico, andamento e dindmica. 2.2. Elementos
melddicos: formas musicais, intervalos melodicos, frases e terminologia
musical. 2.3. Elementos harménicos: principios basicos de estruturagao
musical, nogdes de harmonia funcional, série harménica, ciclos da quinta,
classificagdo geral e inversdo dos intervalos, armadura de clave, tonalidades
maiores e menores, tons e semitons naturais, semitom cromético e
diatdnico, tons vizinhos, Escalas-Graus, formagao das escalas maiores e
menores (forma primitiva, harmonica e melédica), escalas diatonicas e

cromaticas, (modo maior e menor), escalas relativas € homénimas, Escala .

geral. Acordes; formag8o, classificagéo, Inverséo e estados dos acordes. 3
Historia da Musica — movimentos Estético-musicais da Pré-histéria ao
Modérhismo, tendéncias atuais da Musica Popular Brasileira e as
caracteristicas dos movimentos Bossa Nova e Tropicalismo.

ANEXO IV
REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA E
ATENDIMENTO ESPEGAL
O candidato .
inscrigdo n.° CPFne , Cargo

; inscrito para o
concurso publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro-reserva
nos cargos de Nivel Médio da Secretaria do Estado da Educagéo, regido
pelo Edital Normativo N°® 006/SEED-NM, de 14 de margo de 2012, vem
requerer vaga como -PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa ocasido, 0
referido candidato apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados & Satde (CID), no qual constam os seguintes dados:
Tipo de deficiéncia de que’ é

Cddigo correspondente . da » CID:

Nome e numero de registro do medico responsave! pelo laudo no Conselho
-, Regional - de Medicina (CRM):

Observacdo: N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de
acuidade visual passiveis de correg8o  simples, tais como, miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o candidato declara sua expressa
concordancia- em relagdo ao enquadramento de sua situagdo, nos termos
do Decreto n.® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didric Oficial
da Uni&o de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
contetido do item 3 deste edital, sujeitando-se & perda dos direitos
requeridos em caso de ndo homologagdo de sua situagdo, por ocasido da
_ realizagdo da pericia médica. .

TIPO DE SOLICITACAO: - :
[] SOMENTE ATENDIMENTO ESPECIAL SEM CONCORRER A
VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA.

: CONCORRER A VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA SEM
J ATENDIMENTO ESPECIAL.

CONCORRER A VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA
] ATENDIMENTO ESPECIAL ‘ Acom

No quadro a seguir, selecione o tipo de prova e(ou) o(s)
tratamento(s) especial(is) necessario(s).

portador:

Ausiiio para _ preenchimento:
Dificuldadefimpossibilidade de escrever
( ) das folhas de respostas das provas

Necessidades gerais:

( )salaparaamamentagdo

() salatérrea (dificuldade para focomogéo)

() sala individual {candidato com doenga
contagiosaoutras)

Espetificar;
( ) mesa para cadeira de rodas
{ ) mesae cadeiras separadas
) 2poio para perna

Necessidades visuais

{ ) auxdlio na feftura da prova (ledor)
() prova em braille e ledor

( ) prova amphiada (fonte 16)

{ ) prova superampliada (fonte 28)

(
{ ) obesidade
( ) gravidez detisco Necessidades auditivas
( ) dislexia () intérprete de Lingua Brasilewa de Sinais
: {LIBRAS)
( ) leitura fabial
de de 20 .

Assinatura do candidato

ANEXO V

'EXAME DOCUMENTAL

- 1. No ato da convocagdo os candidatos apresentario:
1.1. Original e copia do"diploma ou certificado de conciusdo do Ensino
Médio, com as devidas habilitagdes conforme o estabelecido no Anexo |,
emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
1.2. Os diplomas e certificados obtidos no exterior deverao ser devidamente -
revalidados por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educag&o conforme legislagéo vigente.
1.3. Original e copia da Cédula de Identidade.
1.4. Original e copia do Titulo de Eleitor e comprovante da tltima eleigéo ou
certiddo expedida pela Justica Eleitoral.
1.5. Original e copia do Documento Militar, se do sexo masculino.
1.6. Atestado de antecedentes criminais. -
1.7. Original e cépia do Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal -

" CPF.

2. N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

3. Demais informagdes a respeito do Exame Documental constaréo de edital
especlfico de convocacdo para essa fase. '

4. O candidato deverd acompanhar a publicagao do edital de convocagéo
para o Exame Documental no Didrio Oficial do Estado do Amapé. %

ANEXO VI
EXAMES MEDICOS _ :

1. O candidato convocado para o exame médico devera submeter-se a
Junta Médica do Estado, com.o objetivo de verificar as suas condigbes de
saude, devendo ser julgado apto ou inapto ao cargo.

2. Os candidatos deverio se apresentar & Junta Médica - munidos dos
seguintes exames:

a) Exame parasitolégico de fezes.

b) Exame de urina - tipo I. o
c) Exame de sangue: hemograma, glicemia, colesterol total e fragbes,
triglicérides e VDRL.

d) PCCU (para candidatos do sexo feminino), assinado por Médico
Patologista.

e) Exame de laringoscopia.

3. Se necessario, a Junta Médica solicitard exames complementares para
dirimir eventuais duvidas.

4. O candidato deverd providenciar
necessarios.
5. Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro
no érgéo de classe especifico do profissional responsavel.

6. Os exames complementares apresentados serdo avaliados pela junta
médica. . :
7. A parir da avaliagdo médica e da avaliagdo dos exames
‘complementares, o candidato serd considerado_apto ou inapto para. 0
exercicio do cargo. : . -

8. A n3o apresentagdo dos exames implicara na eliminagdo do candidato.

0s exames complementares

9. Demais informagdes a respeito dos Exames Médico constardo de edital

especifico de convocagdo para essa etapa.
10. O candidato devera acompanhar a publicagao do edital de convocagao
para os Exames Médicos no Diario Oficial do Estado do Amap4.

ANEXO || - QUADRO DE VAGAS
cODIGO : MACAPA .
CARGO 7 . URBANA T
. AUXILIAR EDUCACIONAL -
S 201 | ADMINISTRAGAO 30 30
' : 202 . |INSTRUTOR DE MUS‘ICA - ACORDEON 1 1
203 {INSTRUTOR DE Ml:JSICA - BAIXO 1 1
204 |INSTRUTOR DE MUSICA - FLAUTA 1 1
205 INSTRUTOR DE MUSICA - PIANO 6 6
206 |INSTRUTOR DE MUSICA - SAXONE 1 1
207 {INSTRUTOR DE MUSICA - TROMPETE 1 1
208 |[INSTRUTOR DE MUSICA - VIOLAO 2 2
. TOTAI_‘_ 43
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ANEXO Hl - SALARIOS | REQUISITO / DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES

LODIG CARGO SALARIOS REQUISITOS DESCRIGAQ SUMARIA DAS ATRIBUIGOES
. o] ivi de escri arquivo, protocol Jca, lavratura €
! . registro de atas, controle de transferéncias escolares, boletins e outros ineréntes ads
trabaihos da secretaria escolar [ dos setnrlals da Secretarla de Estado da Educagho:
Operar e manter mimedgrafos, parelhos de DVD; Data Show
televlsom projetores de slides, putads p
¢ outros didaticos de uso ial; Prestar as
AUXILIAR . ao 6rqao central da Secretarla de Estado da E 30 e &S
201 |EDUCACIONAL - R$ 1.110,03 |TECNICO EM NIVEL MEDIO Promover a medlagio entre recursos tecnolégicos e a pratica educativa escolar.
ADMINISTRAGAO . Onentar « apoiar a comunidade escalar na utilizac3o dos equipamentos tecnolégicos|
p is, Preparar apl des e materlals didaticos produzidos pelos
educadores DIfundIr as préucas de utilizagio dos recursos tecnoléglicos
{plar ioe le de utilizagio dos equlpamentos e
‘programas] Indlcav noves 16gi para a ampliaga liza¢3o do
acarvo muitimelos dldatico Zelar pela le e al to dos
¢ prog ds unidade escolar. .
INSTRUTOR DE ; Dar G ical nas inas que integram a estrutura curricular de Nive!
202 [MOSICA - R$ 1.110,09 :{E':cg:‘lggos"m N'YEL MEDIO EM B4slco e Técnico (Teoria e Soifsjo); Preparar @ executar cqncertns 20 pablico; Zelar
ACORDEON 1a manutengao, controle e armazenamento dos instrumentos.
INSTRUTOR DE Dar instru¢do nas ¢ que g a estrutuea curricular de Nivél
203 |MOSICA-BAIXO | RS 1.110,09 ;ﬁf;gﬁg‘nfé‘f" MEDIOEM  |picicq ¢ Tecnico (Teoria e Solfejol; reparar e executar cancertos a0 pabiico; Zelar
ELETRICO pela e dos i
) INSTRUTOR DE : ; Dar instrugo al nas gue integram a a curricular de Nivel
204 {MUSICA - FLAUTA | R$ 1.110,09 ISS.I\S'\ODEO'::WEL MEDIO EM Basica e Técnico (Teoria ¢ Solfejo); Preparar e t: ao publico; Zelar
DOCE pela le e ar dos instr |
y Dar i ¢ ical nas d que integ| a 3 curricular de Nivel
205 lN-STRUTOR‘ DE R$ 1.110,09 TECN':;CO EM NIVEL MEDIO EM Basico e Técnico (Teoria e Soffejo); Preparar e executar concertos ao publico; Zelar
MUSICA - PIANO PIA ela manutengao contro|e a armazenamento dos Instrumentos.
. . Dari G ical nas d 1as que Integram a estrutura curricutar de vael
208 INSTRUTOR DE RS 1.110,09 ;igg':oNEEM NIVEL MEDIO EM Bisico e Técnico (Teoria e Solfe]o); Preparar e executar concertos a0 publico; Zelar
MUSICA - SAXONE . o pefa manutencao, controle e armazenamento dos lnsu'umenlos
INSTRUTOR DE R Dar instrugdo musical nas d 1as que integ! de Nivel
207 |MUSICA - R$ 1.110,09 Tic':"cEOTEEM NIVEL MEDIO EM Basico e Técnice (Teoria e Solfejo); Preparare ao r' ; Zelar
- _|TROMPETE TROMP pe _aM_n_g_igLntrole e armazenamento dos instrumentos.
Dari ¢ ical nas d [ que g a estrutura curncular de Nivel
208 IN?TRUTOR DLEA R$ 1.110,09 TE:&%O EM NIVEL MEDIO EM Bésico e Técnico (Teoria e Solfejo); Preparare rtos a0 p ; Zelar
MUSICA - VIOLAO vi pets manutengdo, controle @ armazenamento dos instrumentos. .
"EDITAL N° 007/SEED - PROFESSOR, DE 14 DE MARCO DE 2012 pertencente a uma das etnias existentes no Estado do Amap¢
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO do Pard, falante da lingua materna de uma das comunidades
DE CADASTRO-RESERVA PARA O CARGO DE PROFESSOR DA . esfados, além de ser também falante da lingua Portuguesa, conforme
SECRETARIA DO ESTADO DA EDUCAGAO . documento oficial emitido pela FUNAL.

b} Estar em dia com as obrigagbes eleitorais e em pleno gozo dos direitos

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas politicos.
atribuigdes legais e na qualidade de Presidente da Comisséo Organizadora
do Concurso Pablico Estadual, conforme disposto no Decreto n.° 420, de 14
de Fevereiro de 2012, publicado no Diario Oficial ‘do Estado n.® 5167,
datado de 14 de Fevereiro de 2012, torna publica a abertura das inscrigdes
e a realizagao de concurso plblico para provimento de vagas e formagéo de
.cadastro-reserva para o cargo de Proféssor, do Quadro de Pessoal da > e .
" Secretaria de Estado da Educagio — SEED, de acordo com as normas ) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes

estabelecidas neste edital. correspor]dentes ao cargo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMIN ARES ‘ g) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico.

1.1. O concurso publico serd fealizado pela Secretaria de Estido de _h) Cumprir as determinagdes deste edital, ser aprovado no concurso publico

Administragdo - SEAD, regido por éste edital € éxecutado pela Fundagio e possuir, na datd da posse, 0s requisitos exigidos para o exercicio do
Universa. cdrgo, conforme indicado nos Anexos |l e Jil déste Edital.

1.2. O concurso Publico destina-Se a selécionar candidatos para provimento i) Assindr o comprovante de inscrigho, declarando conhEcer as instrugdes
" de vagas e formago deé cadastro-resérva para o cargo do Quadro de especificas do concurso e posuir todos os documentos comprobatorios dos

" Pessoal da Sécretdria de Eétddo da Educagdo ~ SEED, conforme Anéxo requisitos necessdrids para a inécricdo, bem como para o exercicio do
cargo, assumindo toda a responsabilidade pela veracidade das inforrhagbes

¢} Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em
caso de candidato do sexo masculino.

d) N#o ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratlca de
atos desabonadores.

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

Il deste edital. .

1.2.1. O cadastro-fé$érva somente sérd aprovéitado mediante & abérfura de prestadas e dos documentos apresentadds por ocasifo do exame
vaga no respective cargo. . ' decumental sob peria do cancelamento da inscrigio e conSequente
1.3. As provas e etdpas refeféntés A concurso publico $érdo aplicadas na elnmmaqao em qualquer etapd do concurso ou em qualquer tempo apos a
cidade de Macapa/AP. sua reahzaq.éo ficando sujelto as sangdes penals é admlnlstratlvas

1.3.4. Havendo indisponibilidddé de locais suficientes ou adequados nd aplicaveis 4 falsidade da declarago. .
cidade de Macapa/AP; as provés poderao ser aplicadas em outras cidddes. j) A nac cérnprovagdo de qualquer dos reduisitos éspécificados no iténs
aniériores fimipedira d posse do candidato,

1.4. O concurso publico congiétira de 2 {duaé) etapas: )
1.4.1. A primeira etapa & composta de prova objetiva, de carater eliminatério - g Eglf:?Exélcl;\As DESTINADAS AOS CANDIBATGS PORTADORES DE

e classificatorio, que sera aplicada a todos os cargos, € sera realizado sob a
responsabilidade do Governc do Estado do Amapd, através de contrato com 4.1. Ao candidato portador de deficiéncia sergo reservados 5% (cinco por
36 cento) das vagas ofertadas em cargo$ pré-deﬁnldos no Anexo I, desde que-

a Fundagio Universa,
14.2. A segundi étapa é composta de prova discursiva, de caraler 4 deficiéncia seja compative! com o cargo. As vagas serSo providas fnia
forma do art. 5.°, § 2.°, da Lei fi.° 8112, de 11 de dezembro dé 1990,

eliminatério e classificatério, que seré aplicada a todos os cargos e séra
realizado sob a responsabilidade do Gaverno do Estado do Amapd, afraves publicada no Diario Oficial da Uniao de 12 de dezéinbro de 1990, e do
Decreto n. 3. 298, de 20 dé dezembrd de 1998, publicado no Didrio Oficiat

de contrato com a Fundaqio Univérsa.
1. 5. Os candldatos aprovados serso convocados para a reahzagéo deé da Uméo de 21 de dezembro de' 19989 e Léi n.° 0056 Parégrafo unico do
_artigo 4., de 03 de maio de 1993 € altérado pelo Decreto n.® 5. 296, de 2 de

procedimentos pré-admrssnonals e dos exames médicos complementares,
de caréter gnicamente eliminatorio, de responsabilidade da Secretaria de gez;(;gbro de 2004, publicado io Didrio Oficial da Unigo de 3 de dezembro
e 4

Estado de Administrdgds; Eonformé Anexos V e VI.

1.6. Os horéirios mencionads Ao presenté edital e nos demais éditais a 4.1.1. O candidato que se declafar portador de deficiéncia.concorrera em

serem publicados paid o Eéftdme obedécerso ao horario oficial dé igualdade de condigdes com os demais £andidatos. :
42. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar portador de

Macapa/AP.

2. DO CARGO deficiéncia, se aprovado e classificado no concurso publico, tera seu nome

2.1. O presente concurso visd -4 selegao de éandidatos ao Quadro de publicado em lista & parte e, caso obtenha classificagéo necessaria, figurara

‘Pessoal da Secretaria de Estado dd Educagio - SEED, com também na lista de classificagao geral.

especialidades definidas, em regime de ‘Jornada de 40 horas seffianais, 43 A inobseryancia do disposto nos subitens 4.4 e 4.11 deste edital ou o

para o cargo dé Professor, cujos requisitos legais para investidura deveréio .n&o comparecimento ou a reprovagao na pericia medica acarr etara a perda

ser comprovados para efeito_de nomeagao, de acordo com as vaBas e do diréito 4s vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.
4.4. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de

localidades definidas. 4. Para ;
2.2. Os cargos, 0 numero total de vagas, a remuneragao as atnbu:g&és do déficiéncia, o candidato deverd, no ato de inscrigéo, declarar-se portador de
cargo, 0s req&snos as localidades de atuagsio s#o os estabelecidos deficiéncia e entregar & Fundagéo Universa laudo médico, original ou copia
conforme Anexos |l e Il deste Edital. ' " autenticada, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, contados a partir do
3.DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO Gltimo dia de inscrigdo, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou
a) Em caso de candidato que i concorrer oara indigena, ser indigena, - 0 nivel da deficiéncia. com expressa referéncia ao codigo correspondente
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da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Satde (CID), bem como & provavel causa da deficiéncia, na
forma do subitem 4.5 ou 4.6 deste edital, e o requerimento constante do

" Anexo IV deste edital.

4.5. O candidato portador de deficiéncia devera entregar, durante o periodo
de inscrigbes, das 9 (nove) horas as 16 (dezesseis) horas,
ininterruptamente, pessoalmente ou por terceiro, o laude médico, original ou
cpia autenticada, .a que se refere o subitem 4.4 deste edital e o
requerimento no formato constante do Anexo IV devidamente preenchido e
assinado, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundagao Universa,
localizada no Protocoto Geral da SEAD, no Centro Civico, localizado na
Av. Fab, n.° 87, em Macapa, CEP 68.900-073.

4.6. O candidato poderé, ainda, encaminhar, impreterivelmente, até o dia 23
de abril de 2012, o laudo médico, original ou copia autenticada, a que se
refere o subitem 4.4 deste edital e o requerimento no formato constante do
Anexo IV . deste edital devidamente preenchido e - assinado,
impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento
(AR), para a Fundagao Universa ~ Concursc Publico SEED - Professor,

Caixa Postal 2641, CEP 70.275-970, Brasilia/DF, desde que cumprida a

formalidade de inscrigio dentro dos prazos citados no item 5 deste edital.

~4.7. O envio do laudo médico & de responsabilidade exclusiva do candidato.

A Fundagio Universa ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada do laudo a seu destino e dentro do prazo.

4.8. O laudo médico, original ou copia autenticada, tera validade somente
para este concurso plblico e na6 sera devolvido, tampouco sera fornecida
copia desse laudo: e o requerimento para andlise n&o podera estar fora do
formato constante do Anexo IV deste edital.

4.9. O candidato portador de deficiéncia poderad requerer, na forma do

“subitem 5.5 deste edital e no ato de inscrigao, tratamento diferenciado para

o dia de aplicagio da prova, indicando as condigbes de que necessita para
a sua realizaggo, conforme previsto no artigo 40, §§ 1.° e 2.°, do Decreto n.®

3.208, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de-

21 de dezembro de 1999 e alterado.pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro
de 2004.

4.9.1. Ao término da apretiagdo dos requerimentos para concorrer as vagas
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia e dos respectivos
documentos, a Fundagdo Universa divulgara no enderego eletronico:
http://www.universa.org.br, na data provavel de 11 de maio de 2012, a
fistagem contendo o resultado da apreciaggo dos requerimentos.

4.9.2. O candidato que nao tiver seu pedido atendido dispora de 3 (trés)
dias uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado
preliminar dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas aos
candidatos portadores de deficiéncia, para comparecer & Central de
Atendimento ao Candidate da Fundagao Universa e contestar, na forma de
recurso, o resultado informado. .

4.10. Ao término da apreciagdo dos recursas contra o resultado prefiminar
dos requerimentos para concorrer as vagas destinadas aos candidatas
portadores de deficiéncia, a Fundagao Universa divulgara, no enderego
eletronico hitp://www.universa.org.br, na data provavel de 23 de maio de
2012, a listagem contendo o resultado final dos pedidos- para concorrer as

" vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

4.11. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e
classificado no concurso publico, quando nomeado devera submeter-se a
pericia médica promovida pela Junta Médica da Secretaria de Estado da

Administragdo, que verificara sua qualificagdo como portador de-

deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do

* respectivo cargo, nos termos do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de

1999, publicado no Diério Oficial da Uni&o de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Unigo de 3 de dezembro de 2004.
412. O candidato mencionado no subitem 4.11 deste edital devera
comparecer & pericia médica munido de laudo medico original, ou de copia
autenticada do laudo, que ateste a espécie e o0 grau ou 0 nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, bem
como & provavel causa da deficiéncia, conforme especificado no Decreto n.°
.98, d= 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de
21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro

~de 2004.

4.13. A comprovagao, por meio da pericia médica, acerca da incapacidade
do candidato para o adequado exercicio das atribuiges do cargo o
eliminara do concurso publico.

4.14. As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que nao forem providas
por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou por reprovagéo no
concurso publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais

-candidatos, observada a ordem de classificagio em cada cargo.

5. DA INSCRIGAO

51. DATAXA )

5.1.1. Nivel Superior: R$ 72,00 (setenta e dois reais).

5.2. As inscrigbes somente poderdo ser efetuadas via Internet, conforme
procedimentos especificados a seguir.

5.2.1. A inscricdo devera ser efetuada via Internet, no enderego eletronico

http:/iwww.universa.org.br, no periodo entre 8 (oito) horas do dia 21 de {

margo de 2012 e 20 (vinte) horas do dia 23 de abril de 2012, observado o
horario oficial de Macapa.

5.2.2. O candidato devera indicar, no formulario de inscrigdo, o cargo para o
qual deseja concorrer, com expressa_referéncia ao respectivo cédigo,
municipioc e zona para a qual deseja concorrer, conforme 0 quadro que
consta no Anexo Il deste edital. Os candidatos aos cargos: Professor
indigena: 1° ao 5° Ano (cadigo 101), Professor Indigena: Lingua Materna
{codigo 102) e Professor Indigena: Cultura Indfgena (cédigo 103) deverdo

indicar também a etnia para qual é membro. .
5.2.2.1. Nao seréo aceitas, posteriormente, solicitagbes de alteragéo de
cargo/municipio/zona ou etnia indicado pelo candidato no formulario de
inscrigdo via Internet. :
5222 O candidato que deixar de indicar, no formulério de inscricao, o
cargo/municipio/zona ou etnia, com a indicag&o do respectivo cédigo, para o
qual deseja concorrer tera sua inscrigdo cancelada.
. 5.2.2.3. Somente sera aceita inscrigdo para 1 (um) cargo/municipio/zona.”
5.2.3. A Fundagao Universa ndo se responsabilizard por solicitagéo de
inscrico via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos

. computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de

comunicag&o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados. .

5.2.4. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscriggo por
meio de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancaria.

524.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico
http:/fwww.universa.org.br e deveré ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricdo apdés a conclusdo do preenchimento do formuldrio de
inscricao on-fine.

52.4.2. O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario
devera ser efetuado até o dia 7 de maio de 2012.

525, As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apés a
comprovagéo de pagamento da taxa de inscrigao. :

5.2.6. O candidato inscrito nao devera enviar & Fundagdo Universa copia
de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
corregdo e.a veracidade dos dados’ cadastrais informados no ato de
inscricao, sob as penas da lei. .

5.2.7. InformagBes complementares acerca da inscrig4o via Internet estaréo
disponiveis no enderego eletrénico hitp://www.universa.org.br.

5.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO
PUBLICO . '

513.1. Antes. de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

. 532 E vedada a inscrigao condicional, fora do prazo de inscrigéo, via

- postal, fax e(ou) correio eletronico.
5.3.3. Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o numero de CPF do
candidato e o nome completo dos pais.
5.3.3.1. O candidato que ndo possuir CPF deverd solicita-lo nos postos
-credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
“Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo
habil, isto &, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do
término do periodo de inscrigao.
5.3.4. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo seréo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagdo Universa do direito
de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa, correta ¢ legivel.
5.3.4.1. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa
os campos referentes a nome, enderego e telefone, bem como devera
informar o CEP correspondente a sua residéncia. :
5.3.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd
devolvido em nenhuma hipotese, salvo nas condigbes legalmente previstas.
5.3.6. No caso do pagamento da taxa de inscrigéo ser efetuado com cheque
bancario que, porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a
Fundagio Universa reserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabiveis, inclusive a nao efetivagao da inscricao.
536.1. A Fundagido Universa no se responsabiliza por pagamentos

_ efetuados por meio de correspondentes bancarios que nao forem

processados dentro do prazo estabelecido no subitem 5.2.4.2.

5.3.7. £ vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de
inscri¢&o.

5.3.8. O candidato devers declarar, no formulario de inscricdo, que tem:..
ciéncia e que aceita que, caso aprovado, devera entregar, por ocasido da )

convocagio, os documentos comprobatérios das requisitos basicos exigidos
para o respectivo cargo, conforme o disposto no item 3 deste edital. )
5.4. DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.4.1. Nao havera isen¢ao total ou parcial da taxa de inscrigdo, a excegdo
de candidatos amparados pela Lei Estadual n.° 1.418, de 04 de dezembro
de 2009 e pela Lei Estadual n.” 948, de 15 de dezembro de 2005, artigo 5°,
§2°.

5.4.2. Nesses casos, 0 candidato devera dirigir-se & Central de Atendimento
ao Candidato da Fundagao Universa, no periodo de 21 de margo de 2012
a 23 de abril de 2012 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario de
9 (nove) horas as 16 (dezesseis) horas, ininterruptamente, localizada no
Protocolo Geral da SEAD, no Centro Civico, localizado na Av. Fab, n.*
87, em Macapa, CEP 68.900-073, preencher requerimento, entregar e
apresentar 0s seguintes documentos:

5.4.3. Para o candidato amparado pela Lei n.° 1.418, de 04 de dezembro de
2009, doadores de sangue: certificado, outorgado por instituigéo oficial de
satide, que o qualifica como doador de sangue e gue comprova no minimo
3 (trés) doagbes de sangue realizadas nos Ultimos 12 (doze) meses,
contados a partir do tltimo dia de inscri¢éo do presente certame.

5.4.4. Para o candidato amparado pela Lei n° 948, de 15 de dezembro de
2005, que prevé a gratuidade da inscrigdo nos concursos para os seguintes
grupos: os portadores de deficiéncia e os reconhecidamente pobres n2
forma da lei. .
5.4.4.1. Para candidatos com deficiéncia; laudo médico, original ou copia
autenticada, expedido no prazo maximo de 12 {doze) meses, contados a
partir do ultimo dia de inscri¢do, atestando a espécie e 0 grau ou 0 nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Satde (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Nz
laudo meédico devera ser especificado que o candidato tem deficiéncia,

~
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constando o nome, o nimero do documento de identidade (RG) e o numero
do CPF do candidato, 2 assinatura e o carimbo indicando o nurhero de
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel.
Todas as informagdes constantes no laudo médico devem estar legiveis.

5.4.4.2. Para o candidato que solicifar isencdo da taxa de inscrigao na
condicdo de pessoa economicamente hipossuficiente / cafente /
reconhecidamente pobre, nos termos da lei. deveréd apresentar os
documentos abaixo listados em duas vias, original e copia: declaragio de
préprio punho, de que n8o exerce nenhuma atividade remunerada, ainda
que informal, qualquer que seja a denominagdo empregada ou possui
gualquer outra fonte de renda e{ou) nio apresenta renda familiar superior
ao estabelecido no subitem 5.4.1, copia da pagina de identificacio da
Carteira de Trabatho e Previdéncia Social (CTPS), com numero de série e
da pagina do contrato de trabalho que identifique as datas de admissao e de
demissgo do Ultimo emprego e também da pagina seguinte, comprovando a
condicdo de desempregado e de que ndo estd recebendo seguro-
desemprego, copia dos trés Ultimos contracheques, ou documento
equivalente, que comprove a renda do candidato ou de quem ele dependa
economicamente, nos termos do subitem 5.4.1, CPF, documento de

-identidade e comprovante atualizado de residéncia (conta de luz, agua ou

telefone} do candidato e(ou) de quem ele dependa economicamente.

54.5 As informagbes prestadas no requerimento de isengdo e a
documentagédo apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo ele civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

6.4.6. Sera considerada nula a isengéo de pagamento de taxa de inscricdo
ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) apresentar informagbes inveridicas;

b) fraudar e{ou) falsificar documentag&o.

5.4.6.1. Nesse caso, o candidato tera sua situagao informada & autoridade ’

policial competente para as providéncias cabiveis.

5.4.7. Nao sera concedida iseng3o de taxa de inscri¢ao ao candidato que:

a) pleitear a iseng8o sem apresentar os documentos previstos neste edital,
b) ndo observar o perlodo, o local e o horario estabelecido para a solicitagéo
de isengao.

5.4.8. N2o sera aceita solicitagao de isengao de taxa de inscrig8o via postal,
fax e(ou) correio eletronico, tampouco por procuragao.

5.4.9. N3o sera permitida, apés a entrega do requerimento de isencgao de
taxa de inscrigdo e dos documentos comprobatérios citados neste edital,

complementagdo da documentagdo, tampouco entrega de novo
requerimento com nova documentagéao.

5.4.10. Ao término da apreciaglo dos requerimentos de isen¢do de taxa de
inscrigio e dos respectivos documentos, a Fundagdo Universa divulgara,
no enderego eletrdnico http:// www.universa.org.br, na data provave! de
26 de abril de 2012, a fistagem contendo o resultado preliminar do pedido
de isengo de taxa de inscrigo. . -
5.4.10.1. O candidato que n3o tiver seu pedido de iseng&o atendido dispora
de 3 (trés) dias dteis, a contar do dia subsequente ao da divulgagéo do
resultado prefiminar do pedido de iseng@o de taxa de inscrigdo, para
comparecer & Central de Atendimento ao Candidato da Fundagéo Universa
e contestar, na forma dos subitens 11.5 e 11.6 deste edital, o résultado
informado. :

54.102. Ao término da apreciagio dos recursos contra o resultado

P

preliminar do pedido de isengao de taxa de inscrigao, a Fundago Universa .

divulgara, no enderego eletronico http:/iwww.universa.org.br, na data
provavel de 4 de maio de 2012, a listagem contendo o resultado final do
pedido de isengdo de taxa de inscrigdo.

5.4.10.3. O candidato que nao tiver seu pedido de isengio de taxa de
inscrigdo deferido e o candidato que tiver o recurso contra o resuitado

- preliminar do pedido de iseng80 de taxa de inscrigio indeferido poderao

solicitar a emiss&o de boleto de cobranga e efetuar o pagamento daitaxa de
inscrigdo no dia 7 de maio de 2012.

5.4.10.4. O candidato descrito no subitem anterior deste edital que ndo
efetuar a inscrigho na forma estabelecida no item & deste edital estara
automaticamente exclu{do do concurso publico. .

55. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial no dia de
aplicagao das provas objetiva e discursiva devera indicar no formlario de
inscrigao-ou na solicitagio de inscricao via Internet, os recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, at¢ o dia 23 de abril dq 2011,
impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recelbimento
(AR). para a Fundagao Universa — Concurso Pdblico SEED - Prgfessor,
Caixa Postal 2.641, CEP 70.275-970, Bras(lia/DF, laudo médico, original ou
copia autenticada, emitido nos Gitimos 12 (doze) meses, contadost a partir
do ultimo dia de inscricao e o requerimento no formato constante no Anexo
IV deste edital, que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse
periodo, & solicitag3o sera indeferida.

5.6.2. O laudo médico e o requerimento no formato constante no Agnexo [\
" deste edital, referido no subitem 5.5.1 deste edital, poderdo, ainda, ser

entregues, durante o perfodo e hordrio de inscrigdes citados nos subitens
5.4.2 deste edita!, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Ateridimento
ao Candidato da Fundaglo Universa, localizada no enderego citado no
subitem 5.4.2 deste edital.

552.1. O laudo médico, referido no subitem 5.5.1 deste edital. valera '

somente para este concurso ptblico e ndo ser4 devolvido. Nesse caso,
também néo sera fornecida copia do referido laudo. O requerimefto para
andlise nio podera estar fora do formato constante do Anexo [V deste
edital.

5.5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar no dia de aplicagao
das provas objetiya e discursiva deverd preencher o requerimento no
formato constante no Anexo IV e, ainda, levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finafidade e que sera responsav_el pela guarda

da crianga. A candidata que n3o levar acompanhante néo fara a prova.
5.54. A solicitacdo de atendimento especial serd atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.5.5. Ao término da apreciag&o dos requerimentos de atendimento especial
para a realizagdo das provas objetiva e discursiva e dos respectivos
documentos, a Fundagdo Universa divulgara, no endereco eletronico
http://www.universa.org.br, na data provével de 11 de maio de 2012, a
listagem contendo o resultado da apreciagcé&o dos requerimentos.

6. DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO E LOCAL DE
PROVA

6.1. A Fundagdo Universa disponibilizars o comprovante definitivo de
inscrigo na data provave! de 13 de junho de 2012. - &

6.1.1. O candidato devera obter seu comprovante definitivo de inscri'c;éo no
enderego eletronico http://www.universa.org.br, a partir da data citada no
subitem anterior. ‘

6.2. O comprovante definitivo de inscricao tera a informagao do local e do
horério de realizagio das provas objetiva e discursiva, 0 que nao desobriga
o candidato do dever de observar o edital de divulgagio de local e de
horario de aplicagao das provas, que sera oportunamente publicado.

6.3. O comprovante definitivo de inscrigdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizagéo das provas.

6.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo do
comprovante definitivo de inscrigdo pelos meios citados nos subitens 6.1 e
6.1.1 deste edital. '
7. DOS OBJETOS DE AVALIAGAQ (HABILIDADES E
CONHECIMENTOS) -

7.1. HABILIDADES

7.1.1. As questbes da prova objetiva e prova discursiva poderdo avaliar
habilidades relacionadas a - aplicagdo do conhecimento, abrangendo
compreensio, aplicagdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando o
raciocinio e envolvendo situagbes relacionadas &s atribuigdes do cargo e ao
conteddo programético constante do Anexo | deste edital.

7.1.2. As questdes da prova objetiva e a prova discursiva poderao

" contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a

respectiva area de conhecimento. :

7.2, CONHECIMENTOS

7.21. Na prova objetiva e na prova discursiva, sergo avaliados, além das
habilidades, conhecimentos especificados no Anexo | deste edital.

7.2.2. A prova discursiva avatiard, ainda, a capacidade de. expressao na-
modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa. )

8. DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1. As provas objetiva e discursiva terdo a duragéo de 4 (quatro) horas e
serio aplicadas na data provavel de 8 de Julho de 2012, no turno
vespertino.

8.2. Os locais e os horérios de aplicagao das provas serdo publicados no
Dl4rio Oficial do Estado do Amap4 e divulgados no enderego eletronico
http:/fwww.universa.org.br, na data provéave! de 13 de junho de 2012.

8.3. DA PROVA OBJETIVA ‘
8.31. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, .sera
composta de 50 (cinquenta) questdes e avaliara as habilidades- e os
conhecimentos do candidato, constantes do conteudo programatico, listado
no Anexo | deste edital.

8.3.2. A prova objetiva serd composta da seguinte forma:

8.3.2.1. Conhecimentos basicos, contendo 24 (vinte e quatro) questOes, |
peso 1 (um). :

8.3.2.2. Conhecimentos especificos, contendo 26 (vinte e seis) questdes,
peso 1 (um). . )

8.3.3. A prova objetiva sera composta por questdes de muttipla escolha,

- com 5.(cinco) alternativas em cada questao, para escolha de 1 (uma) unica

resposta correta, e pontuag4o total variando entre 0 minimo de 0,00 (zero) -
ponto e 0 maximo de 50,00 (cinquenta) pontos, de acordo com o nimero de
questdes definidos no subitemn 8.3.2 deste edital.

8.3.4. O candidato devera transcrever, com caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, fabricada com material transparente, as respostas dg prova :
objetiva para a folha de respostas, que sera o unico documento véhdq para

a corregsio da prova. O preenchimento da folha de respostas seré de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrugbes especlficas contidas neste edital, no caderno de prova e na
folha de respostas. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato. .

8.3.5. Serdo de'inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da folha de respostas. Seré&o consjderadas
marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou)
com a folha de respostas, tais como: marcagdo, rasurada ou emendada,
campo de marcaggo ndo preenchido integraimente e{ou) mais de uma
marcagao por questéo.

8.3.6. O candidatc ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de
qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com

- 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizac3o da leitura optica. K :

8.3.7. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de
deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a marcagéo pelo proprio
candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o .
disposto no Subitem 5.5 deste edital. Nesse caso, o candidato serd
acompanhado por um fiscal da Fundagao Universa devidamente treinado.
8.4. DA PROVA DISCURSIVA ’

8.4.1. A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sera
realizada no mesmo dia ‘e dentro do prazo de duraglo previsto para a
aplicago da prova objetiva. . .

8.4.2. A prova discursiva terd como objetivo avaliar contedos relacionados
aos conhecimentos gerais, a capacidade de expressdo na modalidade
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escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa,
bem como, a clareza, precis&o, consisténcia e concisio do texto produzido.
8.4.3. A prova discursiva consistira na elaboragao de texto dissertativo e(ou)
descritivo, que devera ter extensio maxima de 30 (trinta) linhas, com base
em tema formulado pela banca examinadora, referente ao conteddo
programatico constante no Anexo | deste edital, primando pela clareza,
precis&o, consisténcia, concisao e aderéncia as normas do registro formal.
8.4.3.1. A prova discursiva recebera pontuagho maxima igual a 10,00 (dez)
pontos e sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
5,00 (cinco) pontos. '

8.4.4. A prova discursiva deverd ser manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada com materal
transparente, nio sendo permitida a interferéncia e(ouk a participagéo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se a
deficiéncia impossibilitar a redagao pelo préprio candidato, e de candidato
que solicitou atendimento especial, observado o disposto no subitem 5.5
deste edital. Nesse caso, 0 candidato serd acompanhado por um fiscal da
Fundagdo Universa, devidamente treinado. para o qual devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuagao.

8.4.5. O procedimento previsto no subitem 8.4.4 sera gravado em audio,
para futura verificagéo, a critério da Fundagao Universa e da Secretaria de
Estado da Administragéo.

8.4.6. A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo poderd ser
assinada, rubricada nem conter, em outro local que n#o o apropriado,
qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulagdo da
prova discursiva. Assim, a detecgdo de qualquer marca identificadora nos
espagos destinadas & transcrigho de texto definitivo acarretara a anulagéo

.da prova discursiva do candidato. :

846.1. O uso de titulo na prova discursiva serad considerado como
identificagdo do candidato; acarretando, assim, a anulagdo da prova
discursiva. -

8.4.7. O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de fuga
ao tema, de ndo haver texto ou de identificago em local indevido.

8.4.8. A folha de texto definitivo da prova discursiva sera o Unico documento
valido para a avaliagdo da prova discursiva. Eni nenhuma hipétese havera
substituigdo da folha de texto definitivo por erro do candidato. A folha para
rascunho, contida no cademo de provas, é de preenchimento facultativo e
n3o valera para tal finalidade.

8.4.8.1. O candidato n#o devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de
qualquer modo, danificar a sua folha contendo a resposta definitiva da
questdo discursiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de leitura.

8.4.9. No texto avaliado, a adequagdo ao tema, a argumentagéo, a
coeréncia argumentativa e elaboragao critica totalizarao a nota relativa ao
dominio do conteudo {ND), assim distribuidos:

a) Tema / Texto (TX), pontuagdo maxima igual a 1,0 (um) ponto. Serdo
verificadas a adequagio ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a
adequagho a proposta (pertinéncia quanto ao género proposto) e a

. organizagéo textual;

b) Argumentagao (AR). pontuagdo maxima igual a 1,0 (um) ponto. Seréo
verificadas a especificagio do tema, a selegdo de idéias distribuidas de
forma logica, concatenadas e sem fragmentagdo e a apresentagdo de
informagbes, fatos e opinibes pertinentes ao tema, com articulagdo e
consisténcia de raciocinio, sem contradicdo estabelecendo um dialogo

contemporaneo, K{,

¢) Coeréncia Argumentativa (CA), pontuagdo maxima igual a 1,0 (um) pbnlo.
Sera verificada a coeréncia argumentativa (selegdo e ordenagdo de
argumentos; relagdes de implicagéo ou de adequagéo entre premissas e as

conclusdos que delas derivam ou entre afirmagdes e as consequéncias que

delas decorrem);

d) Elaboragse Critica (EC). pontuagdo maxima igual a 1,0 (um) ponto. Serdo

verificadas a elaborag8o de proposta de intervengao relacionada ao tema

abordado e a pertinéncia dos argumentos selecionados fundamentados em

infrrmagbes de apoio, estabelecendo relagdes logicas, que visem propor
.ores e conceitos. '

8.4.10. Dessa forma, ND (dominio de contetido) = (TX + AR + CA + EC) x

2,5.

8.4.11. A avaliagio do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa

totalizara o nimero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos

como acentuagdo, grafia, pontuag8o, concordancia, regéncia,

morfossintaxe, propriedade vocabular e translineagéo.

8.4.12. Sera computado o numero total de linhas (TL) efetivamente escritas

pelo candidato.

8.4.13. Ser4 desconsiderado, para efeito de avaliagéo, qualquer fragmento

de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a

extensao maxima de 30 (trinta) linhas.

8.4.14. A nota na prova discursiva (NPD) ser4 calculada da seguinte forma:

NPD = ND - ((NE/TL) x 0,3). :

8.4.15. Ser atribuida nota zero ao candidato que obtiver NPD < 0,00.

8.5..DAS DISPOSICOES GERAIS A RESPEITO DAS PROVAS OBJETIVA

E DISCURSIVA i

8.5.1. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo

correta de seu local de realizag&o das provas e 0 comparecimento no dia e

no horario determinados.

8.5.2. Nao serao dadas, por telefone, fax e(ou) correio eletrbnico,

informagbes a respeito de data, de local e de horario de aplicagéo de

provas. O candiddto deverd observar rigorosamente os editais e os

comunicados, afixados no mural de avisos da Fundagdo Universa e

divulgados na Intemet, no enderego eletrdnico http:/iwww.unlversa.org.br.

8.5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo

das provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado

para o seu inicie, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada com material transparente, de comprovante definitivo de inscrigdo
e de documento de identidade original. N&o sera permitids o uso de lapis,
lapiseira/grafite e{ou) borracha durante a realizagao das provas.

8.5.4. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato
ndo constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, 2 Fundagdo
Universa procedera & inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do
boleto devidamente autenticado pelo banco, comprovando o pagamento da
taxa de inscri¢80, com o preenchimento de 1 (um) formulério especifico.
8.5.4.1. A inclusio de que trata o subitem 8.5.4 ser3 realizada de forma
condicional € serd analisada pela Fundagdo Universa, na fase de
avaliagao da prova objetiva e da prova discursiva, com intuito de se verificar
3 efetividade da referida inscrigao. .
8.5.4.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o subitem
8.54, esta serd automaticamente cancelada, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos decorrentes.

8.5.5. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagao das
provas apos o hordrio fixado para o seu inicio. ) .

8.5.6. Nao sera permitida a leitura de nenhum material impresso ou
anotagdes apos o ingresso do candidato na sala de aplicagéo das provas.
8.5.7. O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de provas nao podera -
retornar a ela, em nenhuma hipbtese, exceto se sua saida for
acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de membro
da coordenagdo da Fundagao Universa.

8.5.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica. pelos
Institutos de Identificagio e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao plblico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo

. art. 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Digrio
- Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

8.5.8.1. Nao serfo aceitos como documentos de identidade: certiddo de
nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagdo (modelo
antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
carteira nacional de habilitagso com prazo de validade vencida, nem
documentos ilegiveis, ndo identificdveis e(ou) danificados.

8.5.9. Nio sera aceita copia de documento de identidade, ainda que
autenticada, bem como protocolo de documento de identidade.

.8.5.10. A excegdio da situagio prevista no subitem 8.5.11 deste edital, o

candidato que no apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 8.5.8 deste edital, nio podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

8.5.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
aplicagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da oco:réncia em org&o policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasifo em que serd submetido & identificagdo especial, que
compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em
formulério proprio.

8.5.11.1. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagio apresente dvidas relativas & fisionomia e(ou) a
assinatura do portador.

8.5.12. N30 serdo aplicadas provas, em nenhuma hipétese, em local, em
data e(ou) em horério diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado. )

8.5.13. N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacao
entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e(ou)
similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislagao.

8.5.14. No dia de realizagdo das provas, néo sera permitido ao candidato
permanecer com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular,
relégio de qualquer espécie, walkman, aparelho portatil de armazenamento
e de reprodugho de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda
eletrénica. notebook, tablets eletronicos, paimtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, protetor auricular, receptor, gravador, entre
outros). Caso 0 candidato leve algum aparelho eletrdnico, este devera
permanecer desligado e, se possivel, com a bateria retirada durante todo o
periodo de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embalagem
fornecida pela Fundag&o Universa. O descumprimento do disposto neste
subitem implicard a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

8.5.15. Nao sera permitida a entrada de candidato no ambiente de provas
com qualquer tipo de arma. O candidato que estiver portando qualquer tipo
de arma devera se dirigir a Coordenagao.

8.5.16. A Fundagdo Universa recomenda que o candidato n&o leve, no dia
de realizagao das provas, objeto algum citado nos subitens 8.5.14 e 8.5.15
deste edital. O funcionamento de qualquer tipo de aparelho eletrénico
durante a realizagdo das provas implicard a eliminagio automatica do
candidato. .

8.5.17. O controle de horario sera efetuado conforme critério definido pela
Fundagdo Universa. .

8.5.18. Nao serd admitido, durante a realizag&o das provas, 0 Uso de boné
lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra as orethas do
candidato.

85.18.1. O candidato que fizer uso de aparelho auditivo, por orientagdo
médica, devera se identificar ao representante da Fundagdo Universa e
informar a utilizagdo no momento das provas.

8.5.19. A Fundacao Universa n3o se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
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- aplicagao das provas, nem por danos a eles causados.
8.5.20. N2o haverd segunda chamada para a aplicagéo das provas, em
nenhuma hipdtese. O ndo comparecimento as provas implicara a eliminagéo
automatica do candidato. .
8.5.21. O candidato somente podera retirar-se definitvamente da sala de
aplicagsio das provas apés 1 (uma) hora de seu inicio. Nessa ocasigo; o
candidato n3o levara, em nenhuma hipdtese, o caderno de provas. (11

8.5.21.1. Ainobservancia do subitem anterior acarretara a no corregio das
pr‘c:a\:.as e, consequentemente, a eliminagdo do candidato do concursa
publico. ‘
8.5.22. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das
provas levando o caderno de provas no decurso dos (ltimos 30 (trinta)
minutos anteriores ao término do tempo destinado & realizagéo das provas.
8.5.23. A inohservancia dos subitens 8.5.21 e 8.5.22 deste edital acarretard
a nio corregdo das provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato
do concurso publico. :
8.5.24. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do
concurso publico o candidate que, em qualquer momento do concurso
plblico ou durante a aplicagdo das provas:
a3) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter
vantagens para si e(ou) para terceiros, em qualquer etapa do concurso
pubilico;
b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxflio para a execugdo das
provas; - .
c) utilizar-se de livro, dicionario, notas efou) impressos nao autorizados
e(ou) que se comunicar com outro candidato;
d) utifizar-se de caneta que n&o seja a esferogréfica de tinta preta ou azul,
fabricada com material transparente;
€) for surpreendido portando aparethos eletrénicos, tais como bip, telefone
celular, wafkman, agenda eletrdnica, notebook, paimtop, pen drive, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro, protetor auricular etc., bem como reldgio de qualquer espécie, oculos
escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné.
gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseiralgrafite e(ou) borracha; :
f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagso das provas, as autoridades presentes e(ou) os candidatos;
g) fizer anotagdo de informagbes refativas as suas respostas no
comprovante definitivo de inscrigso e(ou) em qualquer outro meio, que n&o
0s permitidos;
h) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo
destinado & sua realizagao;
i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou
de membro da coordenagdo da Fundagao Universa;
j) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
K) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de
respostas; ’
) perturbar, de quaiquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido; -
m) nao permitir a coleta de sua assinatura;
n) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.
8.525. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafoldgico e{ou) por meio de investigagao policial, ter o
candidato utilizado de processo ilicito, suas provas seréo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do concurso pablico. :
8.5.26. N30 havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto
para a aplicagao das provas em razéo do afastamento de candidato da sala
de provas.
8.5.27. No dia de aplicagao das provas, no serao fornecidas, por qenhum
membro da equipe de aplicagdo das provas efou) pelas autoridades
presentes, informagbes referentes ao contetdo das provas e{ou) aos
criterios de avaliagio e de classificagéo.
8.5.28. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal a folha de
respostas e cademno de texto definitivo.
9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICAGAO

" 9.1, Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por.meio de
processamento eletronico, a partir das marcagbes feitas pelos cand|d_atos na
folha de respostas.
9.2. A nota de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela soma qa
quantidade de questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito
oficial definitivo, pelo valor de cada questéo.

9.3. Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso pblico o - '

candidato que obtiver pontuagao inferior a: _
a) 50% (cinquenta por cento) do maximo de pontos possiveis na prova

objetiva de conhecimentos basicos; e
b) 50% {cinquenta por cento) do méximo de pontos possiveis na prova
objetiva de conhecimentos especificos.

9.3.1. O candidato eliminado na forma do subitem 9.3 deste edital ndo tera
classificag&o alguma no concurso publico.

9.4. Os candidatos n3o eliminados na forma do subitem 9.3 deste edital
serao ordenados pela vaga, conforme Anexo Il deste edital, de acordo com
os valores decrescentes da pontuagio final na prova objetiva.

- 9.5. Com base na lista organizada na forma do subitem 9.4 deste edital,
tersio a prova discursiva corrigida os candidatos classificados em até 10
(dez) vezes o numero de vagas, conforme Anexo Il deste edital, respeitando
as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme
item 4 deste edital. e 0s empates na ultima posi¢ao. Nao sera cofrigida a
prova discursiva do candidato n&o classificado na forma deste subitem, os
quais ficarao automaticamente eliminados do concurso.

9.7. Sera eliminado do concurso plblico o, candidato que obtiver na prova
discursiva nota inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima
para esta etapa, ou seja. 5,00 (cinco) oontos. O candidato eliminado no

i

presente subitem n3o tera classificagio alguma no concurso publico.

9.8. A nota final no concurso puablico serd igual & soma da pontuagao final
na prova objetiva com a pontuag¢8o final na prova discursiva. Os candidatos
serdo ordenados pela vaga, conforme Anexo Ii deste edital, de acordo com
os valores decrescentes da nota final'no concurso piblico.

9.9. Todos os cdlculos citados neste edital serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se 0 numero para cima, se o
algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) for mais idoso; -

b) obtiver maior nota nas questbes relativas ao item “2. Conhecimentos
Especificos” do Anexo | — Objetos de Avaliagao,

c) obtiver maior nota na prova discursiva;

d) obtiver maior nota nas questdes relativas ao item “1.1. Lingua
Portuguesa” do Anexo | — Objetos de Avaliag&o. '

11. DOS RECURSOS

11.1. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera afixado no mural de
avisos da Fundagio Universa e divulgado na (nternet,. no endereco
eletrénico http://www.universa.org.br, no segundo dia til seguinte ao da
aplicagdo da prova objetiva.

11.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado das
listagens, do gabarito oficial preliminar da prova objetiva e contra o resultado
prefiminar da prova discursiva, dispora de até 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo,
a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado preliminar,
conforme o modelo correspondente de formulério, que sera disponibilizado
no momento de divulgagio dessas listagens, do gabarito oficial preliminar
da prova objetiva e do resultado preliminar da prova discursiva. )
11.3. Os recursos poderéo ser entregues pessoalmente ou por procurador,
mediante procurag3o do interessado, com firma reconhecida em cartério, no -
horario citado no subitem 5.4.2 deste edital, localizada no enderego citado
no subitem 5.4.2 deste edital.

. 11.4. Nao serd aceito recurso via postal, fax, Internet elou) correio

eletrdnico.

11.5. O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos
(original e 1 (uma) cépia),- sendo que cada conjunto devers ter todos 0s
recursos e apenas 1 (uma) capa. =

11.6. Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes
especificagdes: :

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagéio do numero da questao, da resposta marcada
pelo candidato e da resposta divulgada pela Fundagédo Universa;

¢} para cada questdo, argumentagéo légica e consistente;

d) capa Unica constando: nome do concurso publico; nome, assinatura e
numero de inscrigdo do candidato, nome do cargo para o qual estad
concorrendo; enderego e telefone(s) para contato;

e) sem identificagdo do candidato no corpo do recurso,

f) recurso datilografado ou digitado em formuléario préprio, de acordo com o
modelo a ser disponibilizado na Internet, sob pena de ser preliminarmente
indeferido. f/

11.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e(ou) fora das
especificagbes estabelecidas neste edital e em outros editais serdo
indeferidos. .

11.7.1. No sera aceita documentagio complementar durante a fase de
feCcurso. .

11.8. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo(Ges), a
pontuagao correspondente a essa(s) questéo(Ges) sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragéo do
gabarito oficial preliminar, por forga de impugnagbes, a prova sera corrigida
de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em nenhuma hipétese, o
quantitativo de questdes sofrera alteragges.

11.9. Em nenhuma hip6tese ser4 aceito pedido de revisdo de recurso, -
tampouco recurso de recurso. »

11.10. Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sera
preliminarmente indeferido. .

11.11. Nfo serdo apreciados recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste item;

b} com argumentagdo idéntica a argumentag8o constante de outro(s)
recurso(s);

¢) intempestivos (fora do prazo). )
11.12. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo . |
soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberdio recursos
adicionais.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscrigo do candidato implicara a aceitagdo das normas para 0
concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros editais
a serem publicados. .

12.2. O candidato podera obter informagdes referentes 2o concurso publico,
exceto quanto ao subitem 6.2 deste edital, na Central de Atendimento ao
Candidato da Fundagio Universa. localizada na Av. Fah, n.° 87, em
Macapa, CEP 68.900-073, em dias tteis, no horario de 8 (nove) horas s 16

- (dezesseis) horas, ininterruptamente, por meio do telefone (61) 3307-7530

ou via Internet, no enderego eletrnico hitp:/iwww.universa.org.br.

12.3. O candidato que desejar relatar & Fundagdo Universa fatos ocorridos
durante a realizagdo do concurso publico devera fazé-lo na Central de -
Atendimento ao Candidato da Fundagdo Unlversa, localizada no enderego
citado no subitem 122 deste edital, por meio de correspondéncia
enderegada a Caixa Postal 2641, CEP 70.275-970, Brasilia/DF, ou, ainda,
por meio de mensagem enviada para o enderego eletronico
atendimentn@universa.org.br. :
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12.4. O requerimento administrativo que, por erro do candidato, néo for
corretamente encaminhado & Fundagdo Universa, podera ndo ser por ela -
conhecido. _
12.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicago
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico
no Didrio Oficial do Estado do Amapd e na Intemet, no endereco
eletrdnico http:/iwww.universa.org.br. )

12.6. A aprovagéo e a classificagdo de candidatos em numero excedente ao
numero de vagas estabelecido neste edital geram para © candidato apenas
a expectativa de direito & convocagao, limitada ao prazo de validade do
presente. concurso publico e observada rigorosamente a ordem de
classificagéo dos candidatos, bem como a conveniéncia e ao interesse da
Administragao Publica. .

127. O candidato aprovado no presente concurso publico, quando
convocado, devera se-apresentar munido dos documentos relacionados no

item 3 deste edital.

12.8. O prazo de validade do presente concurso publico é de 2 {dois) anos,
contados a partir da data de publicaggo da homologagao do resultado final
do concurso publico no Didrio Oficial do Estado do Amapéd, podendo ser
prorrogado, 1 (uma) Unica vez, por igual perfodo.

12.8. O resultado final do concurso publico sera homologado pela
Secretaria de Estado da Administragao, publicado no Diério Oficial do
Estado do Amapé, afixado no mural de avisos da Central de Atendimento
a0 Candidato da Fundagao Universa e divulgado na Intemet, no endereco
eletronico http:/fwww.universa.org.br.

12.10. O candidato devera manter atualizado seu endereco e seu telefone
na Fundagao Universa, enquanto estiver participando do concurse publico,

e na Secretaria de Estado da Administragao, se aprovado no Concurso.
publico e enquanto este estiver dentro do prazo de validade. -Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da n&o
atualizagao de seus dados. .

12.11. Acarretara a eliminagao suméria do candidato do concurso publico,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas estipuladas neste edital.

12.12. Verificada, a gqualquer- tempo, inexatiddo de informagdes,
irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos exigiveis, eliminar-se-a
o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de
inscrigdo.

12.13. N3o serao fornecidos atestados, certificados ou certides relativas a
classificagdo ou notas de candidatos. i

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagdo Universa em
conjunto com a Secretaria de Estado da Administragdo.

12.15. Legislagio com entrada em vigor apos a data de publicagédo deste
edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e nommativos a ele
posteriores, n&o sera objeto de avaliagao nas provas do concurso puablico.
12.16. Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste edital somente
poderso ser feitas por meio de oytro edital. :

&L ‘f’\_\f,k,bg@
Maria Luiza Pires Picango Cearense
Secretaria de Estado da Administragao
Presidente da Comissao

ANEXO | - OBJETOS DE AVALIACAO

1. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS
1.1. LINGUA PORTUGUESA. 1. Compreenséo e intelecgdo de textos. 2.
Tipologia textual. 3. Figuras de linguagem. 4. Ortografia. 5. Acentuagdo
grafica. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Formagao. classe e
emprego de palavras. 8. Sintaxe da orago e do periodo. 9. Pontuagao. 10.
Concoraantia nominal e verbal. 11. Colocagao pronominal. 12. Regéncia
nominal e verbal. 13. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. 14.
Paralelismo sintatico. 15. Relagdes de sinonimia e antonimia.
1.2. ATUALIDADES. 1. Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas
dreas, tais como desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia,
ergia, politica, economia, sociedade, relagbes internacionais, educagao,
-aude, seguranga, artes e -literatura e suas vinculagdes histéricas. 2.
Atualidades e contextos historicos, geograficos, sociais, politicos,
econdmicos e culturais referentes ao Amapa.
1.3. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS. 1. Educagao/sociedade e pratica
escolar. 2. Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. 3. Didética e pratica
historico-social. 4. A didatica na formag#o do professor. 5. Aspectos
pedagégicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias
pedagégicas. 6. Processo  ensino-aprendizagem. 7.  Relagéo
professor/aluno. 8. Compromisso social e ético do professor. 9.
Componentes do processo de ensino: objetivos; contetidos; métodos,
técnicas e meios. 10. Avaliagio escolar e suas implicagbes pedagogicas.
11. Planejamento escolar — planos: da escola, de ensino e de aula. 12,
Diretrizes e Bases da Educagdo (Lei n.° 9.394/1896). 13. Orientagbes
metodologicas na perspectiva dos Parametros Curriculares Nacionais. 14. O
professor e o processo de formagao continuada. 15. Educagso sexual: na
familia, na escola e como prevengdo. 16. A questso étnico-racial na
educacao. 17. Inclusdo e exclus3o, diversidade, desigualdade ¢ a diferenca.
18. Género e praticas educativas.
2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- 21. CARGO: PROFESSOR INDIGENA - 1.° AO 5.° ANO (CODIGO 101) 1.

Teorias do desenvolvimento da crianga e da aprendizagem. 2. O afetivo, o
cognitivo e o sociointeracionismo no processo de aprendizagem infantil. 3. A
personalidade da crianga e 0 processo educacional. 4. O persamento e a
linguagem. 5. A alfabetizagéo, a leifura € a produgdo de textos. 6. A
resolugdo de problemas e a pratica pedagégica. 7. Nogbes basicas dos
contetidos dos anos iniciais do ensino fundamental. 8. Estratégias de
nraanizacio do espaco da sala de aula. 9. Planeiamento das aulas de
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* acordo com os recursos humanos e materiais disponiveis. 10. A utilizagao
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das metodologias de “acordo com as teméticas abordadas.” 11.
Compreensao das teorias curriculares e a aplicabilidade no processo de
ensino-aprendizagem nos anos iniciais. 12. Conhecimento Matematico em
Acdo e Transposigdo Didatica como eixos norteadores. 13. Educagdo de
~Jovens e Adultos - Educag8o Indigena para o Ensino Regular dos anos
iniciais do ensino fundamental (de acordo com os Parametros Curriculares
Nacionais e as Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental). 14. Bases
Legais da Educa¢@o Escolar Indigena: Constituicdo Federal de 1988:
artigos: 210, 215, 231 e 232; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional: artigos: 26, 32, 78 e 79; Plano Nacional de Educagdo (Lei n.°
10.172 de 9 de janeiro de 2001): Capitulo sobre Educagdo Escolar
[ndigena; Parecer 14/99 - Consetho Nacional de Educagéo - 14 de setembro
de 1999; Resolugdo 3/99° - Conselho Nacional de Educagdo -10 de
novembro de 1999; Decreto Presidencial 5.051, de 19 de abril de 2004, que

- promulga a Convengéo 169 da OIT.

2.2. CARGO: PROFESSOR INDIGENA - CULTURA INDIGENA (CODIGO
102) 1. Referencial Curicular Nacional para as Escolas Indigenas
(RCNE/Indigena). 2. Fundamentos gerais da Educagdo Escolar Indigena.
21. Multietnicidade, pluralidade e diversidade” 2.2. Educagdo e
conhecimentos” indigenas. 2.3. -Comunidade educativa indigena. 24.
Educacio intercultural, comunitaria, especifica e diferenciada. 3. Educagdo
Escolar Indigena no Brasil. 3.1. A escola integradora e a pluralidade cuttural.
3.2. O movimento dos professores indigenas. 3.3. Os direitos dos povos
indigenas na atualidade. 3.4. A legislago brasileira e a educagao escolar
indigena. 3.5. As escolas indigenas dentro dos sistemas de ensino. 3.6.
Professores  indigenas: atuagéo, formagso e profissionalizagdo. 4.

. & .
Organizagao das relagdes de poder das areas indigenas; problemas sociais,
politicos e econémicos enfrentados pela populagéo indigena.
2.3. CARGO: PROFESSOR INDIGENA - LINGUA MATERNA (CODIGO
103). 1. Avaliagao Escolar. 2. Competéncia na profissao do professor. 3.
Interagdo escola familia-comunidade. 4. Importancia dos recursos

- -tecnolégicos na escola. 5. Leitura, Escrita e Processos de Aprendizagem na
* Alfabetizagdo (diferentes concepgbes de alfabetizagdo; relagao entre

alfabetizacdo e letramento; analfabetismo - funcional, indices de
analfabetismo em Roraima, na Regi&o Norte, no Brasil e no mundo;
importancia da alfabetizag&o e do sucesso escolar na vida das pessoas;
estratégias de leitura; procedimentos que os no alfabetizados utilizam para
lerfaprender a ler; procedimentos que os ndo alfabetizados utilizam para
interpretar a prépria escrita; evolugdo das idéias dos néo leitores sobre a
leitura; evolug3o das hipdteses sobre a escrita alfabética; papel da meméria
na aprendizagem de um conteido conceitual complexo como o sistema
alfabético de escrita). 6. Bases Legais da Educagdo Escolar Indigena:
Constituicio Federal de 1988: artigos: 210, 215, 231 e 232; Lei de Diretrizes
e Bases da Educagao Nacional: artigos: 26, 32, 78 e 79; Plano Nacional de
Educagio (Lei n® 10.172 de 9 de janeiro de 2001). Capltulo sobre
Educagac Escolar Indigena; Parecer 14/99 - Conselho Nacional de

_ Educagio - 14 de setembro de 1999; Resolugdo 3/98 - Conselho Nacional

de Educago -10 de novembro de 1999; Decreto Presidencial 5.051, de 19
de abril de 2004, que promulga a Convengdo 169 da OIT. i

2.4. CARGO: PROFESSOR - ARTES (CODIGO 104) 1. Arte, expresséo,
comunicagdo e tecnologia. 1.1. Constituico dos elementos visuais. 1.2.
Composigao: fundamentos sintaticos do alfabetismo visual. 1.3. Anatomia
da mensagem visual. 1.4. Forma e conteudo: tipos de conteddo (objetivo,
subjetivo e formal). 1.5. Leitura, interpretagdo e critica: tipos de leitura e
analise (objetivo, subjetivo e formal). 1.6. Arte Modema e Pés-Moderna
(contemporénea). 2. Arte, criatividade e imaginagao. 2.1. Percepgéo,
sensibilidade, intuicdo e cognigio na criagio artistico-estética. 2.2. A
representagso grafica no desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3.
Arte, cultura e sociedade. 3.1. Artes visuais e a multiculturalidade
(identidade e diversidade). 3.2. Artes visuais e cultura local, regional,
nacional e internacional. 3.3. Artes visuais e preservagdo do patriménio
histérico. 3.4. Artes visuais e meio ambiente. 4. Teatro. 4.1. Constituicao dos
elementos teatrais. 4.2. Composigao: fundamentos sintaticos do alfabetismo
da linguagem teatral. 4.3. Leitura da me nsagem teatral. 4.4. Teatro
Moderno e Contemporaneo. 5. Teatro, criatividade e imaginagéo. 5.1.
Percepgao, sensibilidade, intuicio e cognigdo na criagdo artisticoestética.
5.2. O exercicio da improvisagao teatral, processos de sensorializagéo e
fisicalizagdo. 6. Teatro, cultura e sociedade. 6.1. Teatro e multiculturalidade
(identidade e diversidade). 6.2. Teatro e cultura local, regional, nacional e
internacional. 6.3. Teatro e preservagdo do patrimonio histérico. 6.4. Teatro
e meio ambiente. 7. Musica, expresséo, comunicagdo e tecnologia. 7.1.
Composicdo musical: jingles e tilha sonora. 7.2. Musica e expressao:
expresséo fitmica corporal. 7.3. Masica e tecnologia: musica do século XX,
musica concreta, musica eletrénica. 8. Musica, criatividade e imaginag&o.
81 O sentido da masica; parédia e experimentagdo musical. 8.2.
Experiéncia da criagio melodica, ritmica e harmonica. 8.3. Musica organica:
musicoterapia, a fungao ouvir: lixo sonoro poluicdo, a voz, ritmos. 9. Mdsica,
cultura e sociedade. 9.1. Histéria da Musica: periodo medieval e perlodo
barroco. 9.2. Formagao na musica brasileira: influéncia indigena, africana,
portuguesa e de outros povos. 9.3. Musica e cultura popular: manifestagéo
cultural na musica, musica local, regional, nacional € internacional, samba,
chorinho, bossa nova. 10. QuestSes relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem de Artes. i

2.5. CARGO: PROFESSOR - BIOLOGIA (CODIGO 105) 1. Origem da vida.
1.1. Historia e filosofia da Biologia. 1.2. Teoria da origem da vida. 1.3.
DivisGes da Biologia. 2. Citologia. 2.1. Componentes minerais e organicos
(4gua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas € vitaminas, enzimas,
acidos nucléicos). 2.2. Membrana celular e parede celular. 2.2.1. Estrutura.
222, Composigio quimica. 2.2.3. Fungbes: transporte através da
membrana plasmatica - osmose, difuséo simples, difusdo facilitada, bomba
de sodio e potdssio. facocitose, pinocitose e exocitose. 2.2.4.
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Diferenciagbes da membrana. 2.2.5. Reforgos externos da membrana. 2.3.
Citoplasma. 2.3.1. Fundamental ou hialoplasma. 2.3.2. Elementos figurados
(organdides). 2.3.3. Forma, estrutura e fungdo: reticulo endoplasmatico,
. Y

ribqssomos, complexo de Golgi, vacuolos, centriolos, lisossomos,
perixossomos, plastos e fotossintese, mitocondrias e respiragéo celular. 2.4,
Nacleo. 2.4.1. Forma, numero e fungdo. 2.4.2. Elementos nucleares:
envoltério nuclear, nucleoplasma, nucléolos, cromatina e cromossomos
{estrutura e classificag8o). 3. Gametas e gametogénese. 3.1. Morfologia dos
gametas humanos. 3.2. Espermatogénese. 3.3. Ovulogénese. 4.
Embriologia. 4.1. Tipos de ovos animais e clivagem. 4.2. Folhetos
embrionarios. 4.3. Embriogénese humana. 4.4. Anexos embrionarios
humanos. 5. Genética. 5.1. Conceitos basicos. 5.2. Leis de Mendel {mono e
poliibridismo). 5.3. Nogdes de probabilidades. 5.4.* Genealogia. 5.5.
Polialelia. 5.6. Em coelhos. 5.7. Grupos sangilineos: sistema ABO; fator RH.
Interag3o génica e pleiotropia. 5.8. Heranga ligada ao sexo. 5.9. Hemofilia.
5.10. Daltonismo. 5.11. Herangas influenciadas pelo sexo. 5.12. Calvicie.
5.13. Heranga parcialmente ligada ao sexo. 5.14. Leituras complementares:
projeto Genoma; clonagem. 5.15. Determinagéo de paternidade através da
andlise de DNA. 5.16. Atuagdo da engenharia genética: na cura de
doengas, no combate a pragas na lavoura e na criagdo de espécies
transgeénicas. 6. Evolugao. 6.1. Criacionismo ou fixismo. 6.2. Evolucionismo.
6.2.1. Teoria de Lamarck. 6.2.2. Teoria de Darwin. 6.2.3. Teoria
Neodarwinista ou Neodarwinismo. 6.2.4. Mutagdes - cromossémicas:
numéricas e estruturais. 6.2.5. Mutagbes génicas. 6.2.6. Principais
sindromes humanas: Down, Tumer e Klinefelter. 6.2.7." Recombinacdo
génica. 7. Classificag&o dos seres vivos. 7.1. Sistemas de classificagdo. 7.2.
Regras de nomenclatura. 7.3. As categorias taxonémicas. 7.4. Classificagio
dos grandes grupos de organismos: Virus, Monera; Protista; Fungi; Plantae;
Animalia: Virus. 8. Anatomia e fisiologia comparada dos seres vivos
(zoologia). 8.1. Reprodugfo humana. 8.2. Aspectos anatomo-fisiologicos
dos sistemas reprodutores masculino e feminino. 8.3. Ciclo menstrual e
controle hormonal no processo. 8.4. Ciclos bioldgicos das principais
espécies de invertebrados causadores de doengas. 9. Anatomia e fisiologia
comparada dos seres vivos — demais sistemas. 9.1. Sistema de nutricdo e
digestso. 9.1.1. Nutricio e etapas. 9.1.2. Tipos de digestéo intracelular,
extracelular e extracorpérea. 9.1.3. Digestdo humana, sistema de trocas
gasosas, respiragdo celular:  respiracdo humana. 9.2. Sistema
cardiovascular - circulagdc humana. 9.21. Coragdo. 9.2.2. Vasos
sangliineos. 9.2.3. Plasma sangilineo. 9.2.4. Células e fragmentos de
células sanguineas. 9.2.5. Grande e pequena circulagao. 9.2.6. Linfa. 9.2.7.
Vasos linfaticos. 9.3. Sistema excretor - excregdo humana. 9.4. Orgaos
constituintes. 9.4.1. Estrutura e fisiologia do néfron. 9.4.2. Sensibilidade,
coordenagdo nervosa e hormonal. 9.5. Sistema nervoso humano. 9.5.1.
SN.C. 952. SN.P. 96. Sistema endocrino humano. 9.6.1. Glandulas
endécrinas. 9.6.2. Glandulas exocrinas. 9.6.3. Orgaos dos sentidos do
homem. 9.7. Sistema locomotor humano. 9.8. Sistema de revestimento
humano - revestimento e anexos. 10. Anatomia e fisiologia comparada de
vegetais. 10.1. Estrutura geral de talofitas, briofitas e traquedfitas. 10.1.1.
Sistema de nutrigao: fotossintese. 10.1.2. Sistema de trocas gasosas:
respiragdo; transpiragso. 10.1.3. Sistema de fransporte: xilema; floema.
Sistema de revestimento; epiderme; periderme. 10.1.4. Sistema reprodutor:
Bricfitas: Pteridéfitas; Fanerégamas. 11. Ecologia: conceitos basicos. 11.1.
Cadeias ¢ teias alimentares. 11.2. Fluxo de energia. 11.3. :Biomas
aquaticos. 11.4. Mangues. Biomas terrestres. 11.5. Florespa trépico-
equatorial. 11.6. Impacto ambiental. 11.6.1. Zona urbana: polungao_ do ar;
poluigao do solo. 11.6.2. Zona rural. 12. Questdes relacionadas ao processo
de ensino-aprendizagem de Biologia. _ .

2.6. CARGO: PROFESSOR - CIENCIAS (CODIGO 106) 1. Terra e
universo: o sistema terra — sol ~ lua; a dinmica do sistema solar. 2. Os
seres vivos € 0 meio ambiente: formago e os ciclos da matéria e :da vida;
teoria da evolugao; relago entre seres vivos e destes com o ambiente a0
longo de tempo geolégico; a dindmica das populagdes, comunidades e
ecossisternas, da conservagdo e manejo da fauna e fiora; 6rgéo e tecidos;
manutengsc e evolugdo das espécies; relagdo meio ambiente - corpo
humano - alimentagéo - saude. 3. Ser humano e satde: 0 organismo como
um todo; as relagdes e correlagbes entre corpo humano — ambiente -
educagio — saude. 4. Biologia da célula; organizagdo basica dg célula
procariética € “eucaridtica; metabolismo e regulagao; .transmlss.ao e
expressdo da informagao genética; manipulagdo genétlca, genét»ca_e
biotecnologia. 5. Biologia dos organismos: classificagéo & t:lk_)gema;
desenvolvimento e diversidade estrutural e fisiolégica. 6. Biologia d:-‘xs

g
comunidades: evolugo — teorias e mecanismos; ecologia —. fatores
ecologicos; populagdes € comunidades; biodiversidade, conservagdo e
manejo; saude humana, educagdo ambiental. 7. Biologia morfolégica:

embriologia, histologia, anatomia e fisiologia. 8. QuestSes relacionadas a0

processo de ensino-aprendizagem de Ciéncias. ]

2.7. CARGO: PROFESSOR: EDUCAGAO ESPECIAL (CODIGO 107) 1.
Fung&o social, cidadania e comunidade no processo de inclus3o social. 2.
Pedagogia dos projetos. 3. Relagles entre acesso e permanéncia na
educagio especial. 4. Teorias psicogenéticas e suas implicagbes na préatica
pedagdgica de ensino especial. 5. Psicologia do desenvolvimento humano.
6. Relagio professor-aluno e processo ensino-aprendizagem no ensino
especial. 7. Planejamento de ensino. 8. Avaliag@o da aprendizagem. 9.
Representagio e alteridade da pessoa com necessidade especial na
sociedade. 10. Atendimentos educacionais especializados. 11. Politica
Nacional de Educagao Especial na perspectiva da Educagéo inclusiva. 12.
Acessibilidade. ' i )

2.8. CARGO: PROFESSOR - EDUCAGAO FISICA (CODIGO 108) 1.
Principios tébricos e metodolégicos da Educagao Fisica escolar no‘contexto
das abordagens criticas. 2. O papel da Educagao Fisica e de seus
profissionais na construgio do Projeto Pedagégico da escola. 3. Bases
histérinas culturais e cientificas da Educacao Fisica ¢ a sua inse;r;ao nos

i

_curr[culos escolares. 4. O jogo, o brinquedo e a ludicidade e suas
lmph.cacbes no desenvolvimento e na aprendizagem dos alunos. 5.
Avaliagdo do processo de ensino e aprendizado dos contetdos nas- aulas
dg Educagéo Fisica escolar. 6. Educagéo Fisica escolar e o tratamento
_Lildatlco-metogolégico dos conhecimentos relacionados aos esportes, aos
jogos, 'gmésncas, lutas e a danga numa perspectiva sécio-cultural. 7.
Principios pedagégicos da Educagao Fisica escolar e a sua intervengdo nas
que§t6es relacionadas @ saude do aluno. 8. O esporte como contetdo de
ensino da Educagdo Fisica escolar: seus mitos, suas verdades e sua
rgalidade cultural, econémica e politica na sociedade atual. 9. Os novos
s:gn[ﬁcados da Educagdo Fisica escolar expressos nos PCNs e Diretrizes
;umculares para a educagdo basica. 10. A Educagdo Fisica e a
interdisciplinaridade no contexto do Ensino Fundamental e Médio. 12.
?{ugstées relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Educagéio
sica.

2.9. CARGO: PROFESSOR - ENSINO RELIGIOSO (CODIGO 109) 1.
Didatica no Ensino Religioso. 2. Legislagdo do Ensino Religioso. 3.
Fundamentos da Religi&o. 4. Histéria das Religides. 5. Religifes 'no Brasil.
6. Antigo e Novo Testamento. 7. Psicologia e Sociologia da Religigo. 8.
Eticale Religido. 9. Teorias e Vivéncias no Ensino Religioso. 10. Questdes -
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Ensino Religioso.

210, CARGO: PROFESSOR ~ FILOSOFIA (CODIGO 110) 1. Filosofia:
nito e filosofia. 2. Filosofia na antiga Grécia. 3. O pensamento filosofico:
suas caracteristicas. 4. Ceticismo e dogmatismo em Filosofia e ideologia. 5.
Filosofia e educagdo. 6. O conhecimento: l6gica formal e I6gica dialética. 7.
Teoria de conhecimento: -da Antiguidade aos tempos atuais. 8.
Conhecimento filoséfico e conhecimento cientifico-tecnolégico. 9. O homem:
visdes e teorias — racionalismo e empirismo. 10. Idealismo e materialismo
dialético. 11. Positivismo. 12. Existencialismo. 13. Fenomenologia. 14. Etica
e politica: concepgbes, liberalismo e neoliberalismo. 15. Estado, socialismo,
democracia, autoritarismo e cidadania, moral, liberdade e determinismo. 16.
Estética: concepgdes. 17. Arte e pensamento. 18. Fungdes da arte. 19. Arte
de elite e arte popular. 20. Arte e educagdo. 21. Questdes relacionadas ao

. processo de ensino-aprendizagem de Filosofia.

211. CARGO: PROFESSOR ~ FiSICA (CODIGO 111) 1. Mecanica:
dindmica da particula; dinamica do corpo rigido; leis de conservagao;
momento linear, momento angular e energia; trabalho e energia; oscilagbes:
movimento harménico simples e amortecido; oscilagdes forgadas e
ressonancia; ondas: principio de superposigdo; ondas estacionarias;
ressondncia; estatica e dinamica dos fluidos; gravitagdo. 2. Termodinémica:
calor, trabalho, teoria cinética dos gases, entropia, Leis da Termodinamica;
transformagdes reversiveis e irreversivels; maquinas térmicas; o ciclo de
Carnot. 3. Eletromagnetismo: campo elétrico; lei de Gauss; potencial
elétrico; corrente elétrica; campo magnético; fluxo de campo magnético;

~campo magnético preduzido por correntes; forga de Lorentz: a lei de Biot-

Savart; lei de Ampére; lei de Faraday; ondas eletromagneticas. 4. Optica—a

. natureza da luz: modelo corpuscular e ondulatério; a luz e as demais .

radiagdes; processos luminosos de interagdo luz-matéria: reflexao, refragao,
absorcao, difraglo, interferéncia e polarizagéo da luz; optica da viséo. 5.
Fisica moderna - o nascimento da teoria quantica: quantizagao e constante :
de Planck; dualidade ondaparticula; a natureza ondulatéria da matéria. 6. |
Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Fisica.

212. CARGO: PROFESSOR - GEOGRAFIA (CODIGO 112) 1.
Epistemologia da Geografia: evolugdo do pensamento geografico.
Categorias de analise em Geografia: espago, regido, territorio, lugar e
paisagem. 2. Geopolitica: globalizag8o e suas consequéncias. Nova ordem
Mundial e o uso dos recursos energéticos no mundo. Neoliberalismo e os
impactos sobre o espago e a sociedade latino-americana. Mercosul. 3.
Geografia agraria: a questdo fundiaria brasileira e movimentos sociais no
campo; transformagbes na agropecudria brasileira; desenvolvimento do
agronegdcio no Brasil; ocupag&o do bioma cerrado. 4. Geografia humana: a
andlise geografica da populago. 5. Geografia urbana industrializag&o,
urbanizagio e metropolizagdo no Brasil. 6. Geografia fisica: dominios
naturais do Brasil: biomas do Brasil, bioma cerrado e suas especificidades;
cimas do Brasil, riscos geomorfolégicos; diagnésticos ambientais;
geomorfologia do Brasil. 7. Cartografia: tipos de representagao cartografica;
escalas; sistemas de coordenadas; projegdes cartograficas; convengdes
cartograficas; aerofotogrametria; Sistemas de InformagBes Geograficas;
Sensoriamento Remoto; GPS; cartografia digital. 8. Ensino de Geografia: a
questso pedagégica da Geografia. 9. Questbes relacionadas a0 processo
de ensino-aprendizagem de Geografia. U .

2.13. CARGO: PROFESSOR - HISTORIA (CODIGO 113} 1. Narrativa e
interpretagio na escrita da histéria. 2. A influéncia dos Annales nas novas
abordagens historiograficas. 3. Interpretagdes da histéria. a influéncia do :
marxisma e da sua revis5o na analise historiografica. 4. Historia cultural: os :
mltiplos caminhos nos debates sobre a nogdo de cultura. 5. Linguagens €
documentos no ensino da historia. 6. Historia Oral. 7. Histéria e memoria. 8.
Aspectos sociais econdmicos e politicos do Brasil Colonial, imperial e :
Republicano. 9. O trabalho, o sindicalismo e o Estado a partir da Segunda
Guerra Mundial. 10. América Latina no século XIX e XX. 11. Renascimento :
Cultural. Reformas religiosas. Revolugao Industrial. Revolugdo Francesa. .
independéncia dos Estados Unidos. Revolugo Russa. Revoluggo Chinesa. .
Revolugdo Cubana. 12. Questdes relacionadas ao processo de
ensino-aprendizagem de Historia.

2.14. CARGO: PROFESSOR - LINGUA ESPANHOLA (CODIGO 114) 1.

- Morfologia: el articulo; el nombre: género, heterogenéricos en relacion al

portugués, numero; el adjetivo: género, nimero, formas apocopadas, .
grados de comparacion; el pronombre: personal, demostrativo, posesivo,
indefinido, relativo; el verbo: conjugacién (verbos regulares e iregulares),
formas no personales, formas personales (uso de los diferentes tiempos y
modos), perifrasis verbales, forma pasiva; el adverbio: formas apocopadas;
ta preposicion; La conjuncion. 2. Silabeo. 3. Acentuacién. 4. Heteroténicos y
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heterosemanticos en relacion al portugués. 5. Sintaxis: oraciones

compuestas: cordinadas, subordinadas; el estilo indirecto. Interpretacion de .

textos. 6. Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de
espanhol. :

2.15. CARGO; PROFESSOR: LINGUA FRANCESA (CODIGO 115) 1.
Compréhension de texte. 2. Les éléments du discours: 3. La phrase simple:
structures de la phrase simple affirmative, fonctions essentielles et
accessoires; structures de la phrase négative, exclamative et interrogative.
4. La phrase complexe: la juxtaposition, la coordination et la subordination.
5. Les parties du discours. 6. Le nom: genre, nombre et fonctions. L'adjectif
qualificatif: genre, nombre, accord, degré, fonctions et place. 7. La
détermination; I'article, formes et emplois; les pronoms personnels: formes,
emplois et place; les adjectifs et les pronoms démonstratifs, possessifs et
indéfinis: fonctions et emplois; les pronoms et les adjectifs interrogatifs et
relatifs: fonctions et emplois; les adjectives numéraux. 8. Le systéme verbal:
les conjugaisons; les constructions: les verbes transitifs et intransitifs, actifs
et passifs, pronominaux et non-pronominaux, impersonnels; les modes et les
temps: valeurs et emplois; 'accord du verbe; la concordance des temps. 9.
Les mots invariables: les prépositions et les conjonctions, emplois; les
adverbes, emplois, fonctions et place. 10. Questdes relacionadas ao

- processo de ensino-aprendizagem de francés.

2.16. CARGO: PROFESSOR: LINGUA INGLESA (CODIGO 116) 1.
Semantic aspects of the language. 2. Syntactic aspects of the language

cencerning the following items: the simple sentence; adjuncts; disjuncts.
conjuncts; coordination and apposition; sentence connection; the complex
sentence; the verb and its complementation; the complex noun phrase; word
formation. 3. Morphological aspects of the language concerning the following
items: verbs and the verb phrase; nouns, pronouns, articles and
determiners; adjectives and adverbs; prepositions and prepositional phrases.
4. Phonetic/phonological aspects of the language concerning: segmental
, features: English vocalic and consonantal systems. 5. Questoes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de inglés.

2.17. CARGO: PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA
(CODIGO 117) 1. O portugués como lingua de cultura. 2. Relagles
gramaticais e discursivas. 3. A heterogeneidade linguistica: variantes e
varidveis linguisticas. 4. Pontuagdo (aspectos sintatico-semanticos e
estilisticos). 5. Fungbes da linguagem. 6. Figuras e vicios de linguagem. 7.
Convengdes da norma padrdo da lingua portuguesa (sintaxe de
concordancia, de regéncia e de colocag@o). 8. Organizagdo sintética do
periodo simples e do perfodo composto. 9. Andlise do discurso. 10. Géneros
textuais. 11. O texto na sala de aula: a formagao do produtor/leitor. 12.

Linguagem técnica e comercial. 13. Abordagens de ensino. de lingua

-portuguesa e literaturas propostas pelos Parametros Curriculares. 14.
Estilos de época na literatura brasileira (literatura de informacao, barroco,
arcadismo, romantismo, realismo, naturalismo, ‘parnasianismo, simbolismo,
pré-modernismo, modernismo & pésmodernismo). 15. Literatura brasileira.
16. Historia da literatura nacional. 17. Literatura brasileira e cultura- das
midias: cang3o, cinema, minissérie, quadrinhos e telenovela. 18. Educagao
em portugués.

218. CARGO: PROFESSOR - MATEMATICA (CODIGO 118) 1.
Conjuntos: nogbes de conjunto; operagdes; subconjuntos; conjunto das
partes de um conjunto; relagdo. 2. Numeros naturais e inteiros:
divisibilidade, fatoraggo, MDC, MMC e congruéncias. 3. Numeros racionais:
razbes e proporgbes. 4. NUmeros reais: representagdo de nimeros por
pontos na reta, representagdo decimal, potenciagdo e radiciagdo,
percentagens, regras de trés simples e composta. 5. Nimeros complexos:
conceituagdo, operagdes, forma trigonométrica, poténcias e raizes. 6.
Algebra. 6.1. Equagbes algébricas: equagdes de 1° e de 2° graus e
equagbes redutiveis ao 2° grau. 6.2. Matrizes: tipos de matrizes, operagles,
determinantes, matriz inversa. 6.3. Sistemas de equagbes lineares:
resolugdo de sistemas lineares por escalonamento, regra de Cramer e
teorema de Roucheé-Capelli. 6.4. Polindmios: propriedades, operagdes,
fatoragdo, raizes, teorema fundamental da algebra; inequagdes de 1° e de
2° graus. 7. Combinatéria e probabilidade. 7.1. Calculo combinatério:
ranjo. permutagdo e combinagdes. 7.2. NUmeros binomiais, bindmio de
Newton e suas propriedades. 7.3. Probabilidade de um evento. 7.4,
Intersegdo e unido de eventos. 7.5. Probabilidade condicional. 7.6. Lei
binomial da probabilidade. 8. Geomelria. 8.1. Geometria plana: elementos
primitivos, semi-retas, semiplanos, segmentos e &ngulo. 8.1.1. Retas
perpendiculares e retas paralelas. 8.1.2. Tridngulos. 8.1.3. Quadrilateros.
8.1.4. Circunferéncia. 8.1.5. Segmentos proporcionais. 8.1.6. Semelhanga
de poligonos. 8.1.7. Relagbes métricas em triangulos, circulos e poligonos
_regulares. 8.1.8. Areas de poligonos, de circulos e de figuras circulares. 8.2.
Geometria no espago. 8.2.1. Perpendicularidade e paralelismo de retas e
planos. 8.2.2. Nogdes sobre triedros. 8.2.3. Poliedros. 8.2.4. Area e volume
dos prismas, cones, piramides e respectivos troncos. 8.2.5. Esferas e
cilindros: areas e volumes. 8.3. Geometria analitica. 8.3.1. Coordenadas
cartesianas no plano. 8.3.2. Distancia entre dois pontos. 8.3.3. Estudo
analitico da reta, da circunferéncia, da elipse, da parabola e da hipérbole,
translago e rotagdo de eixos. 8.4. Trigonometria. 8.4.1. Angulos e arcos
trigonométricos. 8.4.2. Identidades trigonométricas para adigdo, subtragéo,
multiplicagdo e divisdo de arcos. 8.4.3. Formulas trigonométricas para a
transformacao - de somas em produtos. 8.4.4. Equagbes trigonométricas.
8.4.5. Aplicagdes da trigonometria ao célculo de elementos de um triangulo.
9. Fungbes. 9.1. Conceito de fung8o: dominio, imagem e graficos. 9.2.

Composicao de fungbes, fungdes inversas, fungdes polinomiais, fungéo -

modular, funggo exponencial, fungéo logaritmica, fungbes trigonométricas e
suas inversas. 10. Limites: propriedades, limites laterais, limites infinitos e
no infinito. 11. Continuidade: fungbes continuas e suas- propriedades,
teoremas do valor intermedidrio e dos valores extremos. 12. Derivada:
conceito. -reta tanaente e reta normal ao gréfico de uma fungdo, fungdes

fierivéveis, regras de derivacdo, regra da cadeia, derivada da fungédo
inversa, teoremas de Rolle e do valor médio. derivadas de ordem superior,
valores de maximo e minimo relativos e absolutos de fungdes,
comportamento das funges, testes das derivadas primeira e segunda,
aplicagbes da derivada. 13. ‘Integral. definida e indefinida, teorema
fundamental do célculo, técnicas de integracéo, reas de regides planas,
comprimento de arco, areas de superficies de revolugdo, volumes de sélidos
de revolugdo. 14. Questdes relacionadas ao . processo de ensino-
aprendizagem de Matematica.

2,19, CARGO: PROFESSOR: CANTO LIRICO (CODIGO  119),
CLARINETE (CODIGO 120), CONTRABAIXO ACUSTICO (CODIGO 121),
‘CO-REPETIDOR (CODIGO 122), FAGOTE (CODIGO 123), FLAUTA DOCE
(CODIGO 124), FLAUTA TRANSVERSAL (CODIGO 125), OBOE
(CODIGO 126), PERCUSSAO (CODIGO 127), PIANO (CODIGO 128),
SAXOFONE (CODIGO 128), TROMBONE (CODIGO 130), TROMPA
(CODIGO 131), TROMPETE (CODIGO 132), VIOLA (CODIGO 133),
VIOLAO (CODIGO 134), VIOLINO (CODIGO 135) E VIOLONCELO
(CODIGO 136) 1. Aclstica musical e organologia: geragao e propriedades
do som; série harménica; propagagao do som, velocidade do som; cordas,
tubos e iaminas sonoros; classificagao dos instrumentos musicais. 2. Teoria
da musica: compasso: definig8o, classificagdo; regras de grafia; articulagao
e sinais de repetigao; intefvalos, elementos de harmonia, escalas — modos
eclesiasticos; tonalidade; ornamentos, graus tonais € modais; acordes de 3,
4 e 5 sons; cadéncias; funcdes tonais e modais; sistema anglo-americano
de representago grafica utilizado na musica popular (cifras). 3. Estética,
historia da musica e andlise musical: caracteristicas estético-musicais dos
diferentes periodos da histéria da musica. por meio da analise musical:
antiga, medieval, renascentista, do século XVIl ao século XX,
Contemporanea; fraseologia musical. 4. Musicas popular e folcldrica:
correntes da produgado musical popular brasileira; cultura popular e
contextos socio-antropolégicos que a geraram. 5. Educagdo musical:
escolas e tendéncias surgidas neste século; atividades musicais na escola
de ensino fundamental e ensino médio; fisiologia da voz. 6. Questdes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Musica.

2.20. CARGO: PROFESSOR -~ QUIMICA (CODIGO 137) 1. A Quimica e
sua importancia social. 2. Substancias, materiais, propriedades das
substancias. 3. Misturas: métodos de separagdo e composigéo. 4. Estrutura
atdmica da matéria: estruturas de atomos, moléculas e férmulas unitarias. 5.
Modelo atémico de Rutherford-Bohr. 6. Fungdes inorganicas mais comuns:
oxidos, Acidos, bases, sais e hidretos; conceito, nomenclatura e
propriedades quimicas mais importantes. 7. Fungdes organicas mais -
comuns: hidrocarbonetos, alcoois, aldeldos, cetonas, acidos carboxilicos €
aminas; conceitos, nomenclatura e propriedades quimicas mais importantes.
8. Classificagio periddica dos elementos: estrutura da classificagéo
periédica, relagbes com a configuragéo eletrdnica, principais propriedades
periédicas. 9. Substancias simples dos elementos quimicos mais comuns:
formas de ocorréncia, métodos de obtengao e propriedades quimicas mais
importantes. 10. Ligagbes quimicas: ligagdes idnicas, covalentes, metalicas
e pontes de hidrogé&nio. 11. Geometria molecular: teoria da repulsao entre
os pares de elétrons da camada de valéncia. 12. Sélidos e liquidos:
propriedades gerais. 13.Solugbes: conceito e classificagdo; concentragdo
em massa € em quantidade de matéria; titulagbes &cido-base. 14.
Grandezas e unidades de medida: sistema Si, quantidade de matéria,
constante de Avogadro, massa molar, massa molecular e unidade de massa
atdmica. 15. Gases: teoria cinética, leis dos gases, densidade, misturas
gasosas, difusio e efusdo. 16. Termoquimica: reagdes exotérmicas e
endotérmicas, leis de Hess. 17. Entaipia, entropia, energia livre. 18.
Espontaneidade de uma reag8o. 19. Cinética quimica: teoria das colisGes,
fatores determinantes da velocidade de reagdo; energia de ativagdo,
catalisadores, expressdo da velocidade de uma reagdo. 20. Equillbrio
quimico: determinagdo da constante, principio de Chatelier, produto de
solubilidade, Ka, Kb, pH e pOH; solugbes-tampdo. 21. Eletroquimica:
potencial do eletrodo, espontaneidade de uma reagdo de oxirredugéo,
pilhas, eletrélise. 22. Radioquimica: natureza das radiagbes, cinética da
desintegragdo radioativa, leis da desintegrago radioativa, fissdo e fuséo
nucleares; aplicagbes da radioatividade. 23. Biomoléculas; sarboidratos,
lipidios, aminoacidos e proteinas — conceitos, estruturas e principais
propriedades. 24. Aplicagdes da Quimica na agricultura, na siderurgia, em
medicamentos, no vestuario, na alimentagdo e na higiene. 24.1. Sabdes e
detergentes. 25. Quimica € meio ambiente: chuva acida, efeito estufa,
camada de ozdnio, lixo e esgoto. 26. Questdes relacionadas ao processo de
ensino-aprendizagem de Quimica.

221, CARGO: PROFESSOR - SOCIOLOGIA (CODIGO 138) 1.
Fundamentos tedrico-metodolédgicos: fato social e agéo social; explicagéo e

_compreensdo; positivismo e interpretagdo do sentido; Historia: evolugéo,

progresso e desenvolvimento. 2. Principais conceitos: sociedade e
individuo; estrutura e fungdo; diferenciagdo social, divisdo social do
trabalho; estratificagdo social; dominagéo social; conflito e mudanga social;
educag3o; linguagem; cultura: valores, idéias e ideologias; instituighes; .
comportamento; racionalidade e irracionalidade: lei e moral; carisma -
tradigdo e modemidade; urbanizag8o. 3. Principais correntes de
pensamento sociologico: funcionalismo; marxismo; sociologia
compreensiva; teoria critica da sociedade. 4. Sociologia no Brasii -
principais temas: cultura brasileira; identidade nacional: Estado e poder;
estratificagdo social, dependéncia e desenvolvimento; movimentos sociais;
Estado, sociedade e educagéo. 5. Questdes relacionadas ao processo de
ensino-aprendizagem de Sociologia. (P :
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA E
ATENDIMENTO ESPECIAL

O candidato
inscricdo n.° CPF n.°
Cargo , inscrito para
0 concurso publico para provimento de vagas e formagao de cadastro-
reserva nos cargos de Professor da Secretaria do Estado da Educagao,
regido pelo Edital Normativo N° 007/SEED-Professor, de 14 de margo de
2012, vem requerer vaga como PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa
ocasido, o referido candidato apresentou LAUDO MEDICO com a
respectiva Classificago Estatistica internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:
Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da CID:

Nome e niimero de registro do médico responsavel pelo laudo no Conselhb
Regional de Medicina (CRM):

Obs_ervagéo: N%o serfio considerados como deficiéncia os disturbios de
acuidade visual passiveis de corregdo simples, tais como, miopia,

. astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o candidatc declara sua expressa
concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situacdo, nos termos
do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial
da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
conteido do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos
requeridos em caso de nac homologagéo de sua situagéo, por ocasido da

realizag&o da pericia medica.

TIPO DE SOLICITAGAO:

] SOMENTE ATENDIMENTO ESPECIAL SEM CONCORRER A
VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA. i

CONCORRER A VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA SEM

] ATENDIMENTO ESPECIAL.

CONCORRER A VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA COM

ATENDIMENTO ESPECIAL
3

No quadro a seguir, selecione o tipo de p‘rova‘e(ou) o(s)
tratamento(s) especial(is) necessario(s).

Necessidades gerais:

( ) sala para amamentagdo

( ) sala térrea (dificuldade para locomogéo)

() sala individual (candidato com doenga
contapiosaloutras)

Especificar;
( ) mesa para tadeira de rodas
( ) mesa s cadeiras separadas
( ) apole para perna

( ) obesidade

( ) gravidez derisco

{ ) distexia
(LIBRAS)
( ) leitura labial
) de : .de 20

Auxilio para preenchimento:
Dificuldadelimpossibilidade de escrever
( ) das folhas de resposlas da; provas

Necessidades visuals

( ) auxilio na leitura da prova {ledor)
{ ) prova em braiie e ledor

{ ) prova ampliada (fonte 16)

{ ) prova superampliada (fonte 28)

Necessidades auditivas '
() intérprete de Lingua Brasileira de Sinais

Assinatura do candidato

g

ANEXO V

EXAME DOCUMENTAL
1. No ato da convocagio os candidatos apresentarao:

1.1. Original e copia do diploma, com as devidas habilitagdes conforme o
estabelecido no Anexo Il, emitido por instituigio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

1.2. Os diplomas e certificados obtidos no exterior deverdo ser devidamente
revalidados por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao conforme legislag&o vigente. '

1.3. Original e copia da Cédula de Identidade.

1.4. Original e copia do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleigao ou
certidao expedida pela Justiga Eleitoral. ’

1.5. Original e copia do Documento Militar, se do sexo masculino.

1.6. Atestado de antecedentes criminais. . .
1.7. Original e copia do Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal —
CPF. :

1.8. Documento oficial emitido pela FUNAI, no caso dos indigenas.

2. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

3. Demais informagdes a respeito do Exame Documental constar&o de edital
especifico de convocagao.

4. O candidato devera acompanhar a publicagao do edital de convocagéo
para o Exame Documental no Diério Oficial do Estado do Amapa.

ANEXO VI
EXAMES MEDICOS

1. O candidato convocado para o exame medico devera submeter-se a
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. Junta Médica do Estado, com o objetivo de verificar as suas condigbes de
saude. devendo ser julgado apto ou inapto ao cargo.
2. Os candidatos’ deverdo se apresentar & Junta Médica - munidos dos
seguintes exames: :
a) Exame parasitolégico de fezes.
b) Exame de urina ~ tipo |. )
c) Exame de sangue: hemograma, glicemia, colesterol total e fragbes,
triglicérides e VDRL.
. d) PCCU (para candidatos do sexo feminino), assinado por Médico
Patologista. v
e) Exame de laringoscopia.
3. Se necessario, a Junta Médica solicitara exames complementares para
dirimir eventuais davidas. ’ )
4. O candidato devera providenciar os exames complementares
. necessarios. .
¢ . 5. Em todos 0s exames complementares, além do nome do candidato,
) devera constar, .obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro
no ¢rgéo de classe especifico do profissional responsavel.
6. Os exames complementares apresentados serdo avaliados pela junta
meédica. :

. 7. A partir da avaliagio médica e da avaliagdo dos exames
complementares, o candidato serd considerado apto ou .inapto para o
exercicio do cargo. i
8. A ndo apresentagao dos exames implicara na eliminag&o do candidato. .
9. Demais informagdes a respeito dos Exames Médico constardo de edital
especifico de convocagéo.

10. O candidato devera acompanhar a publicagdo do edital de convocagao
para os Exames Médicos no Didrio Oficial do Estado do Amapa.
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"ANEXO Ill - SALARIOS / REQU!SITO / DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES
cODIGO CARGO SALARIOS REWUISITUS DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES
Ministrar aulas tedricas e praticas no Ensino Fundamentat
em escolas indigenas do Sistema Publico Estadual;
Participar da efab 40 da proposta pedagdgica da
escola indigena; Elaborar e cumprir plano de trabatho,
segundo a proposta de trabalho da escola indigena; Zefar
pela aprendizagem dos alunos indigenas; Estabelecer
eslméguas de recuperagao de aprendlzagam dos atunos
{ de menar rendi os dias letivos e
_ horas-aula estabelecidos em lei, além de participar
LICENCIATURA PLENA EM te dos p dedicados ao planejamento, 3
R$1.321,54 + |PEDAGOGIA FORNECIDO POR liagio e ao deser profissional; A h
.10 o « 100% de INSTITUICAQ DE ENSINO SUPERIOR [a produg2o da area ed| ional @ cultural; Reall
101 |PROFESSOR INDIGENA: 1°AO B ANOY | canciade  [RECONHECIDA PELO MINISTERIO  fati de planej de avaliagao, assim como
classe DA EDUCAGAO E COM elaborar de pesquisa e divulgar conheci
- |HABILITAGAQ EM SERIES INICIAIS  |de sua Planejar ¢ projetos
pedagégicos especificos e diferenclados; Participar de
reunides de trabalho; Pamcnpar de atividades
instituclonats: D tividades para
de relagbes entre e priticas.
Fazer avaliagdo periddica o plano ed {
aprovado pela secretaria de Educag3o e executar outras
tarefas ref ao iclo do istério. Colab
com as atividades de arﬂculagao da escola indigena com
as iasea id
LICENCIATURA PLENA
INTERCULTURAL INDIGENA COM
HABILITAGAO NA AREA DE
. R$1.321,54 + |CONHECIMENTO DE CIENCIAS .
: . 100% de HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS |Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
102 |PROFESSOR INDIGENA: CULTURAL IN regénciade |[OU LICENCIATURA PLENA EM exercicio do magistério.
classe HISTORIA FORNECIDO POR
INSTITUIGAO DE ENSINQ SUPERIOR
| RECONHECIDA PELO MINISTERIO
; DA EDUCAGAO )
LICENCIATURA PLENA
INTERCULTURAL INDIGENA COM
HABILITAGAO NA AREA DE
. R$1.321,54 + |CONHECIMENTO DE CODIGOS,
103 PROFESSOR INDIGENA: LINGUA 100% de LINGUAGENS E SUAS Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
MATERNA regénclade |TECNOLOGIAS OU LICENCIATURA exercicio do magistério.
. classe PLENA EM LETRAS FORNECIDO .
POR INSTITUIGAO DE ENSINO
SUPERIOR RECONHECIDA PELO
MINISTERIO DA EDUCAGAO
LICENCIATURA PLENA EM
EDUCAGAO ARTISTICA OU
R$1.321,64 + [LICENCIATURA PLENA EM ARTES .
. 100% de OU LICENCIATURA PLENA EM Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
104 |PROFESSOR: ARTES reginciade |[LETRAS E ARTES FORNECIDO POR |exercicio do magistéric.
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR
RECONHECIDA PELO MINISTERIO -
DA EDUCAGAO
LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS
R$1.321,64 + |BIOLOGICAS OU LICENCIATURA
. 100% de PLENA EM BIOLOGIA FORNECIDO |Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
105 |PROFESSOR: BIOLOGIA regénciade [POR INSTITUIGAO OE ENSINO exerciclo do magistério.
classe SUPERIOR RECONHECIDA PELO
MINISTERIO DA EDUCACAO
LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS
R$1.321,54+ |BIOLOGICAS OU LICENCIATURA
. 100% de PLENA EM BIOLOGIA FORNECIDO  |Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
106 [PROFESSOR: GIENCIAS regénciade |PORINSTITUIGAO DE ENSINO exarciclo do magistério.
classe SUPERIOR RECONHKECIDA PELO '
MINISTERIO DA EDUCAGAO
Particlpar da 30 de politi iais do
t { de Ensino: planas, p e :
projetos educacionais no-ambito de sua atuagho; participar da
b 40 do Projsto Politi dagégico; da oscola
Dessnval a regéncia efetiva; Coord ° o
P do Planejar, .
acompanhar as agbes de ¢ho do do; F p
‘|de de F p 9 dos periodos
<vlicados ao foe Iviment
p ional; d ) em silas ambl
através das T as de e C i e
Prog de pecial, com vistas A dinamizaglio @
das p p ogicas ¢ & ¢
) da dos p Is da ial; D i
LICENCIATURA PLENA COM pesqut I; Participar de agdes edas
R$1.321,64 + |ESPECIALIZAGAO NA AREA DE ivas com a Zelar pela
. 100% de EDUCAGCAO ESPECIAL FORNECIDO |a rsndmgsm dos alunos com necessidadas aducativas
107 PROFESSOR: EDUCACAO ESPECIAL regénclade |POR IN‘S;UTUIGAO DE ENSINO n:peclals Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos
classe SUPERIOR RECONHECIDA PELO om lai, além de participar integ dos periodos
MINISTERIO DA EDUCAGAO a0p davallacdo e 20 Pr !
D vol em de ap através
das T loglas de *C 30, ¢ Programas de
pacial, p jalou & com vistas 3
s0e izagho das priticas pedagégices a 3
3 dos pi ionais da 1 P a
educagio de alunos com idad: i
ensinando-os a LER E ESCREVER em PORTUGUES o, conlorme
a mcuuidadc do educando, em UBRAS s ou em BRAILE,
oA
atividades da v|d| d!ada. dennvolver hablhdadss. atitudes &
[+ is @ prog de
ial @ de G0 208 p de
5 s fiando 28 d
{educacionais dos alunos.
® —. i
R$1.321,64 + E’fﬁgf&g’?ﬁﬁ&%am POR
"
108 |PROFESSOR: EDUCAGAO FISICA mw.%";%e INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR :‘,::::t?;:‘:ﬁ;m:f;m Outras tarslas paninentes ao
9 RECONHECIDA PELO MINISTERIO
B _ classe oA EDUCAGAO _ i
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LICENCIATURA PLENA QU
ESPECIALISTA EM ENSINO
R$1.321,54 + [RELIGIOSO OU CIENCIA DA
. 100% de RELIGIAQ OU EDUCAGAO Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
108 PROFESSOR: ENSINO RELIGIOSO regéncia de  |RELIGIOSA FORNECIDO POR exerciclo do magistério.
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR
: RECONHECIDA PELO MINISTERIO
DA EDUCAGAD
LICENCIATURA PLENA EM
R$1.321,54 +
FILOSOFIA FORNECIDO POR L
0
110 [PROFESSOR: FILOSOFIA rewe‘xi::e INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR :‘;’:::‘::; Aulas @ Fxecuar outras larefas pertinentes o
. A RECONHECIDA PELO MINISTERIO gsterlo.
DA EDUCACAO
LICENCIATURA PLENA EM FISICA
R$§1.321,64+ |OU GRADUAGAO C’OM .
i ) . 100% de HABILITAGAO EM FisSICA Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
111 |PROFESSOR: FisicA regénciade [FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE  [exercicio do magistérlo.
classe ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO
LICENCIATURA PLENA EM
R$1.321,54 +
GEOGRAFIA FORNECIDO POR
112 |PROFESSOR: GEOGRAFIA 1%:"’;':; INSTITUIGAO DE ENSING SUPERIOR |Minlsirar aulas e exccutar outras tarefas pertinentes 20
T ees RECONHECIDA PELO MINISTERIO © 9 :
DA EDUCACAC
R$1.321,64 + |LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA
. 100% de FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE  |Ministrar aulas e executar outras tarefas partinentes ao
113 |PROFESSOR: HISTORIA regénciade |ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA [exercicio do magistério.
classe PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO
. LICENCIATURA PLENA EM LETRAS
R$1.321,64 + [COM HABILITAGAO OU
P . 100% de ESPECIALIZAGAO EM ESPANHOL Ministrar aulas e outras perti ao
114 PROFESSOR: LINGUA ESPANHOLA regénclade (FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE  |exerciclo do maglstério.
classe ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO
LICENCIATURA PLENA EM LETRAS
COM HABILITAGAQ OU
- |ESPECILIZAGCAO EM FRANCES OU
R$1.321,64 +
o BACHARELADO EM LETRAS / e . L
115 |PROFESSOR: LINGUA FRANCESA e o |LINGUA FRANCESA COM o :‘:’,:a;i S ecuiar oulras tarefas per w0
egnasse FORMAGAOQ EM PEDAGOGICA :
FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE
ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO
o~
LICENCIATURA PLENA EM LETRAS
COM HABILITACAO EM INGLES OU
o [ESPECAZGIoBUNCLES; |
116 |PROFESSOR: LINGUA INGLESA e e  |LINGUAINGLESA COM FORMAGAO |Mimietrar ulas o xSCutar outras tarofas pertinentos a0
s PEDAGOGICA FORNECIDO POR 9 g
INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR
RECONHECIDA PELO MINISTERIO
DA EDUCAGAO
LICENCIATURA PLENA
INTERCULTURAL - AREA DO
R$1.321,54 + CONHECIMENTO: LINGUAGEM, -
. PROFESSOR: LINGUA PORTUGUESA 100% de . W Ministrar aulas e executar outras tarefas pertinentes ao
1" E LITERATURA regéncla de CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS exercicio do magistério. '
gc' agse FORNECIDO POR INSTITUICAO DE "
ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO
. |LICENCIATURA PLENA EM
R$1.321,64 +
! MATEMATICA FORNECIDO POR " ’
118 |PROFESSOR: MATEMATICA u‘;‘:";:;e INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR [Ministrar aulas o exacutar outras tarofas pertnentes a0
classe RECONHECIDA PELO MINISTERIO 9 :
DA EDUCAGAO
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar heci to na sua especiall artistica,
. ARTES/MUSICA COM ENFASE EM p do | tivar o d Ivil da criatividade;
R$1.321,64 + [CANTO LIRICO ; BACHARELAQO EM {fazer liagdo do hecit to adquirido,
118 PROFESSOR: MUSICO: CANTO 100% de CANTO LIRICO COM FORMAGCAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
LIRICO regénciade |PEDAGOGICA FORNECIDO POR pelz S ia de : prep concertos ao
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR |pablt © amor & arte; orlentar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO quanto aos dons artisticos revelados; exercer outras
DA EDUCAGAC tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar h na sua especializaglio artisti
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM procurando i od Ivi da criatividade;
R$1.321,64 + |CLARINETE; BACHARELADO EM fazer liag#o do conh adquirido,
- . 100% de CLARINETE COM FORMAGAO periodicaments, segundo o planc de trabalho aprovado
120 PROFESSOR: MUSICO: CLARINETE regénciade |{PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretarla de Educaglo; preparar concertos ao
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR |pUblico; incentivar o amor 4 arte; orientar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO q ao0s dons artisth 1 outras
DA EDUCACAO tarefag afins. &
LICENCIATURA PLENA EM
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM Ministrar A ; nasua i artistica,
- procurando incent! [} vimento da cr .
CONTRABAIXO ACUSTICO; 1 bael N
. R$1.321,54 + BACHARELADO EM CONTRABAIXO fazer ¢3o do adquirido,
121 PROFESSOR: MUSICO: 100% de ACUSTICO COM FORMAGAO periodicamente, segunda o plano de trabalho aprovado
CONTRABAIXO ACUSTICO regéncia de PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretaria de Educaclio; preparar concertos ao
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR publlco:alonsc;:gvar o amor a art?; orientar os 'amltlrlares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO |7 202 00 < s ar e ; outras
DA EDUCAGAC )
Ministrar h nasua ializacd tstl
LICENCIATURA PLENA EM N ot o
ARTESIMUSICA COM ENFASEEM  |Procurando incentivar o da ;
X R$1.321,564 + PIANO: BACHARELADO EM PIANO fazer do cont adquirido,
122 PROFESSOR: MUSICO: CO- 100% de com FbRMACAO PEDAGOGICA periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
REPETIDOR regdncia de FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE peta S la de preparar ao
classe ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA |PUP! '°°:$°§:::"f. amor 3 arte; °"5"::;:’,;:;',':;”
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO ;Mas afing.
LICENCIATURA PLENA EM Minigtrar h nasua do artistica,
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM p I o d da criatividade;
R$1.321,54 + |FAGOTE; BACHARELADO EM fazer llacéo do hecit it q
. aal] ) 100% de FAGOTE COM FORMAGAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
123 |PROFESSOR: MUSICO: FAGOTE regéncia de  |[PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela S de € ¢do; prep concertos ao
classe INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR {pabdlico; Incentivar o amor A arte; orientar os (amiliares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO aos dons ar r outras
DA EDUCAGAO tarefss afins.
LICENCIATURA PLENA EM Mini: heci to na sua especiali artistica,
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM od v da H
R$1.321,64 + |FLAUTA DOCE; BACHARELADO EM |fazer avaliagdo do hecii
124 PROFESSOR: MUSICO: FLAUTA 100% de FLAUTA DOCE COM FORMAGAO p i 9 © plano de trabalho aprovado
E regénciade |PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela S is de Educaglio; prep concertos ao
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR |piblico; incentivar o amor & arte; orientar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO to aos dons artisti lad autras
DA EDUCAGAO tarefas afins.
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LICENCIATURA PLENA EM Minlst . -
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM ocurande freanthan o asamoln ¢20 artstica,
) FLAUTA TRANSVERSAL; procuran“o :lcen var o desenvolvnmen:-l.o da criatividade;
X R$1.321,54 + BAGHARELADO EM FLAUTA fazer do i o adquirido,
125 PROFESSOR: MUSICO: FLAUTA 100% de P periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
TRANSVERSAL COM FORMAGAO o . M
TRANSVERSAL regéncia de PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela la de EdL ; preparar concertos ac
R classe ) INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR p\‘nb:;:o; Inc:nﬁvar ol:r_nor a art:; oria.nlar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO ?aua' o a'o's ons artisticos revelados; exercer outras
DA EDUCA;AO refas afins.
. LICENCIATURA PLENA EM
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM  [Ministrar conhecimento na sua espec istica,
OBOE; BACHARELADO EM OBOE procurando i tivar o Imento da criatividade;
R$1.321,64 + |COM FORMAGAO PEDAGOGICA fazer avaliagho do conhecl q
126  |PROFESSOR: MUSICO: OBOE 100% de FORNECIDO POR INSTITUICAD DE  |periodicamente, segundo o plano de trabatho aprovado
regénciade [ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA |pela Secretaria de Educagio; preparar concertos ac
classe PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO  |plblico; incentivar o amor A arte; orientar os familiares
FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE  [quanto aos dons artisticos revelados; exercer outras
ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA  [tarefas afins.
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAD
L|CENCIATURA PLENA EM {Ministrar hecl na sua especlalizagd d
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM procurando Ivar o d 1 da criatividade;
R$1.321,64 + |PERCUSSAO; BACHARELADO EM fazer do h to adquirido,
— X A 100% de PERCUSSAO COM FORMAGAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
127 PROFESSOR: M H
0 ) USICO: PERCUSSAQ regéncia de  |[PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretaria de Educag#o; preparar concertos ao
clagse INSTITUIGAQ DE ENSINO SUPERIOR |publico; incentivar o amor a arte; orientar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO ao0s dons artist revelados; exercer outrag
DA EDUCAGAO tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar conhecim ‘0'13 sua especlal d; O iiaae:
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM  [F CO W o ° ade:
. \ RT&?:/: ':: * PIANO; BAGHARELADO EM VIOLINO '“rgi;dicamented: undo o Ianoat:’eq :'iad:a?ﬁo aprovado
128 [PROFESSOR: MUSICO: PIANO COM FORMAGAQ PEDAGOGICA period o, seg P pro
regénclade | CopnEcing FOR INSTITUIGAQ DE  |Po1a Secretaria de Edu i preparar concertos ao
classe ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA pu::::;lnc::ﬂvar:l a';nor A am'g;:rm.nmr os tamltllares
PELO MINISTERIO DA EDUCACAD  |3Y 08 dons artisticos revelados; exercer outras
tarefas afins.
R$1.321,54 + |LICENCIATURA PLENA EM Ministrar hy nasua ializaca
.l . 100% de ARTES/MUSICA COM ENFASE EM pr doi tivar o d Ivi to da criatividad
128 PROFESSOR: MUSICO: SAXOFONE regéncia de  {SAXOFONE; BACHARELADO EM fazer liagdo do conhect quirid
clasee SAXOFONE COM FORMAGAO periodl nte, segundo o plano de trabalhc aprovado
LICENCIATURA PLENA EM Ministi hecl na sua especializagio artistica,
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM pr i ivar o d i da criatlvidade;
R$1.321,64 + [TROMBONE; BACHARELADO EM fazer liacdo do h adquirido,
] . 100% de TROMBONE COM FORMACAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
130 PROFESSOR: MUSICO: TROMBONE regdnclade |[PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretaria de Educagdo; preparar concertos ao
classe INSTITUIGAC DE ENSINO SUPERIOR [publico; incentivar 0 amor & arte; orientar os famlliares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO to aos dons artisti r dos; exercer outras
DA EDUCAGAO tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar conh to na sua esp
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM procurando incentivaro d da criatividad
R$1.321,5¢ + [TROMPA; BACHARELADO EM fazer avaliagdo do heci to adquirido,
R . 100% de TROMPA COM FORMAGAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
3 PROFESSOR: MUSICO: TROMPA regénciade |PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretaria de Educagao; preparar concertos ao
classe INSTITUICAO OE ENSINO SUPERIOR |publico; incentivar o amor a arte; orientar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO  [quanto aos dons artisticos 1 outras
DA EDUCACAO tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar heci na sua especi itl
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM procurando incentlivar o ivi to da criatividad
R$1.321,64 + {TROMPETE; BACHARELADO EM fazer liagao do h 1to adquiri:
. s . 100% de TROMPETE COM FORMACAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
132 |PROFESSOR: MUSICO: TROMPETE regéncia de |PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretaria de Educagio; preparar concertos ao
classe INSTITUIGAQ DE ENSINO SUPERIOR |publico; incentivar o amor & arte; orientar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO to aos dons artisti revelad: outras
DA EDUCACAO tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar e oot tmantc da criatividar
rsrapisys PRTESMOSCACOMENASEEN | o docontacmant i
. Y ; . b d
133 |PROFESSOR: MUSICO: VIOLA 100% do |00 e RMAGAO PEDAGOGICA  |Periodicamente, segundo o plano da trabalho aprovado
rogtlncizde FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE pz':llco' Ince;le:r o amora a:te~rorienur os fami:::us
class ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA [P 097 “€0c v8t & tod oatras
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAQ rarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar conh to na sua
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM [+ do i tivar o di da criatividad
. R$4.321,64 + |VIOLAO; BACHARELADO EM fazer fiaghio do hecl quirid
. mt . 100% de  |[VIOLAO COM FORMAGAO periodicamente, segundo o plano de trabalho aprovado
134 |PROFESSOR: MUSICO: VIOLAO regénciade |PEDAGOGICA FORNECIDO POR pela Secretaria de Educaglo; preparar concertos ao
classe INSHTU!QAO DE ENSINO SUPERIOR |pablico; Incentivar o amor a arte; orlentar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO aos dons artisti re : outras
DA EDUCAGAO tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar imento na sua especializacdo
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM p di o desenv dacr 5
R$1.321,54 + |VIOLINO; BACHARELADO EM fazer liagdo do adquirido,
. AL v 100% de VIOLINO COM FORMACAO periodicamente, segundo o piano de trabaiho aprovado
135 |PROFESSOR: MUSICO: VIOLINO regéncia de  |PEDAGOGICA FORNECIDO POR. pela Secretarla de Educagho; preparar concertos ao
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR |pdblico; incentivar o amor & arts; orientar os familiares
RECONMECIDA PELO MINISTERIO 208 dons artisti lad outras
DA EDUCAGAO tarefas afins.
LICENCIATURA PLENA EM Ministrar conhecimento na sua especializaca 1
ARTES/MUSICA COM ENFASE EM pr do | tivar o Ivi da
R$4.321,84 + |VIOLONCELO; BACHARELADAO EM |[fazer do adquirido, ”
At . 100% de VIQLONCELO COM FORMAGAO periodicamente, segundo o plano de trabatho aprovado
136 PROFESSOR: MUSICO: VIOLONCELO regéncia de PEDAGOGICA FORNECIDO POR peta S ria de Ed 50; prep 20
classe INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR |publico; incentivar o amor 3 arte; orientar os familiares
RECONHECIDA PELO MINISTERIO aos dons i fados; exercer outras
DA EDUCAGAO tarofas afins. J
LICENCIATURA PLENA £M QUIMICA
R$1.321,64 + |OU LICENCIATURA C'OM
. 100%, de HABILITACAO EM QUIMICA Ministrar autas e executar outras tarefas pertinentes ao
137 |PROFESSOR: QUIMICA regénciade |FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE  |exercicio do magistério,
classe ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAQ
LICENCIATURA PLENA EM
R$1.321,54 +
: SOCIOLOGIA OU CIENCIAS SOCIAIS
Y Inl: las ¢ executar outras tarefas pertinentes ao
13 |PROFESSOR: SOCICLOGIA 100%de [FORNECIDO POR INSTITUIGAO DE e g ot pet
m%h'“ ENSINO SUPERIOR RECONHECIDA

PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO




