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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NO NIVEL INICIAL DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
PESSOAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

2° TERMO ADITIVO DE RETIFICAGAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. 01/2022

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicbes legais, em relacéo ao Edital de
Concurso n. 01/2022, para o preenchimento de vagas para os cargos de ANALISTA DE DADOS E PESQUISAS, ANALISTA
EM ADMINISTRACAO, ANALISTA EM CONTABILIDADE, ANALISTA EM ENGENHARIA CIVIL, ANALISTA EM SERVICO
SOCIAL, ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO e AUXILIAR DO MINISTERIO PUBLICO do Quadro de Pessoal de
Provimento,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n. 13.872, de 17 de setembro de 2019, garante as mdes que amamentam filhos de até 6
(seis) meses o direito de compensar o tempo despendido durante a realizacdo das provas, limitado a 30 (trinta) minutos, por
filho, a cada 2 (duas) horas,

RESOLVE:

Art. 1°. Retificar o item 8.3.2 do Edital n. 01/2022, para que passe a vigorar com a seguinte redacao:

"8.3.2 O tempo despendido na amamentagao, limitado a intervalos de 30 (trinta) minutos a cada 2 (duas) horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6 (seis) meses, a ser
comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certiddo de nascimento ou documento equivalente.” (N.R.)
Art. 2° As demais regras contidas no Edital de Concurso permanecem higidas.

Floriandpolis, 11 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 151/2022/PGJ

Dispde sobre exoneragdo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuigcGes que Ihes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 1° de abril de 2022, o servidor NICOLAS DANIEL LAUS TAVARES, matricula n. 960.129-5,
do cargo de Assessor Juridico, nivel CMP-2, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Ministério Publico, previsto
na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Floriandpolis, 2 de marco de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 393/2022/PGJ

Dispde sobre exoneragdo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuicdes que lhes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso X1V, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 10 de maio de 2022, a servidora KARINE GUINZELLI, matricula n. 978.725-9, do cargo de
Assistente de Promotoria de Justi¢a, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissédo do Ministério Publico,
previsto na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.
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Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.
Florianopolis, 9 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 396/2022/PGJ

Dispde sobre exoneracéo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuigcGes que Ihes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir do dia 1° de junho de 2022, o servidor RICARDO NUNES, matricula n. 996.915-2, do
cargo de Assistente de Promotoria de Justica, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao do Ministério
Publico, previsto na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Floriandpolis, 10 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 398/2022/PGJ

Dispde sobre nomeacao para exercer cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuigcGes que Ihes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear EDUARDA MENONCIN, nascida em 22 de setembro de 1997, para exercer o cargo de Assistente de Promotoria
de Justica, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Ministério Publico, previsto na Lei
Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019, vago em decorréncia da relotacdo da servidora Larissa Hugen.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Floriandpolis, 10 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 399/2022/PGJ

Dispde sobre exoneragdo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuicdes que lhes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir do dia 20 de maio de 2022, a servidora LILIA CAMARGO VICENTE, matricula n.
626.947-8, do cargo de Assistente de Promotoria de Justi¢a, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao
do Ministério Publico, previsto na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Florianopolis, 10 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
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ATO N. 399/2022/PGJ

Dispde sobre exoneracéo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuigcGes que Ihes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir do dia 20 de maio de 2022, a servidora LILIA CAMARGO VICENTE, matricula n.
626.947-8, do cargo de Assistente de Promotoria de Justi¢a, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo
do Ministério Publico, previsto na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Floriandpolis, 10 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 400/2022/PGJ

Dispde sobre nomeacao para exercer cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuigcGes que Ihes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear BETINA FONTANA PIOVESAN, nascida em 1° de agosto de 1995, para exercer o cargo de Assistente de
Promotoria de Justica, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Ministério Publico, previsto na Lei
Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019, vago em decorréncia da relotacdo da servidora Jade Preis da Silva.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Floriandpolis, 11 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 401/2022/PGJ

Dispde sobre exoneragdo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuicdes que lhes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir do dia 22 de maio de 2022, a servidora MARIELA BONGIOLO, matricula n. 980.438-2, do
cargo de Assistente de Promotoria de Justica, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao do Ministério
Publico, previsto na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Florianopolis, 11 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 402/2022/PGJ

Dispde sobre exoneracéo do cargo de provimento comissionado e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuicbes que Ihes s&o conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Orgéanica do Ministério Publico do
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Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 10 de maio de 2022, a servidora NATHALIA GOULARTE ROSA, matricula n. 002.001-0, do
cargo de Assistente de Promotoria de Justica, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao do Ministério
Publico, previsto na Lei Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Florianopolis, 11 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ATO N. 403/2022/PGJ

Dispde sobre nomeacao para exercer cargo de provimento comissionado e d& outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no exercicio das atribuigcGes que Ihes sdo conferidas, respectivamente, pelo art. 19,
inciso XIV, alinea "d", da Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, e

CONSIDERANDO as disposi¢des nos termos dos artigos 9° e 11 da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CURT GONCALVES KOENIG, nascido em 23 de maio de 1983, para exercer o cargo de Assistente de
Procuradoria de Justica, nivel CMP-1, do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo do Ministério Publico, previsto na Lei
Complementar n. 736, de 15 de janeiro de 2019, vago em decorréncia da relotagdo da servidora Juliana Baixo Schaefer.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Floriandpolis, 11 de maio de 2022.

FERNANDO DA SILVA COMIN

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

EDITAL N. 148/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justica, no uso das atribuicGes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizagédo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduacdo em ADMINISTRACAO no ambito do
Ministério Publico de Santa Catarina, nos termos e condi¢des estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢fes contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatdrio e eliminatorio visa a formagdo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pds-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realiza¢@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracdo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuicdes basicas do estagiario de Pés-graduacéo em Areas Diversas do Direito estdo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAO
InscrigBes 16/05/2022 a 03/06/2022
\/ ~ Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
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Validacao dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscri¢cdes habilitadas 09/06/2022

Publicacdo das inscricdes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022

Publicacdo das inscricbes de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro 09/06/2022

Prazo para interposicdo de recurso a lista de inscricbes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alterag@es, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletronico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscri¢cdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formuléario eletrénico de
inscri¢do, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, ap6s a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, serd excluido das demais listas das Comarcas.
3.4 E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

3.5 Apos o prazo de inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo néo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apos realizar a sua inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscrigdes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacéo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deverdo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condigado de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de Santa
Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento das
condi¢Bes presentes no artigo 1° da Convencgédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Nacdes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizagcdo da prova.

3.7.4 A Comissédo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da satide mencionado, decidira sobre
a inscricdo do candidato que deseja concorrer a vaga reservada e sobre o pedido de condicéo diferenciada para realizagédo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condigdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicdes diferenciadas requeridas na forma do Edital, participara do
credenciamento em igualdade de condi¢ces com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo,
aos critérios de aprovacéo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comisséao de Selecao de Estagiarios adotara as providéncias necessérias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbird a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comissdo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicBes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificacdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolugédo dela,
devera requeré-las & Comissao de Selecao, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
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2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera apresentar
requerimento a Comissdo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’, cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidadec) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo serdo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracdo constante no Anexo VIl e, em campo préprio do Formuléario de
Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaracao tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poder&do concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicao.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricoes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista terd carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior & aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo érgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaragéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢cdo autodeclarada, a qual devera considerar, tao
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragéo constante do Anexo VII;

Il - nAo comparecer a entrevista; ou

Il - o 6rgdo responsavel pela selegdo ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndo enquadrado na condi¢do de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do drgédo responsavel pela selecdo, apos a realizagdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizagdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecao de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisao fundamentada do 6rgao
responsavel pela selecéo, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condigdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢do e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrera somente na hipétese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 deverda ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 Nao havendo interposicéo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada ndo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscrigdo na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagcao de sua contratagdo, apds procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangfes cabiveis.

3.9 A inscrigdo implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacéo das regras e condiges de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comissao de Sele¢do de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relacdo dos estudantes habilitados. Apos o processo de habilitagéo, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realizagdo de prova objetiva.

3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduagao exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local préprio, destinado na pagina de inscrigdo deste
edital, com base nas seguintes instrucdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que corresponderd a média geral de todas as disciplinas cursadas,,disponivel quando da inscrigdo.
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2. Caso a instituic@o de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

| - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para 0s conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacédo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagdo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informagdes solicitadas na declaragdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responséavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local préprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscrigdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaragdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante sera desclassificado.Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificagdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino nédo disponibilizar sistema que permita valoracéo
por conceito ou nota, a inscri¢cdo serd indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagéo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3. A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situacdes, inserir no cadastro de inscrigdo a nota
8,10, para fins de classificacé@o e padronizagdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento sera composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no conteddo programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliacdo sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecado por parte da lotagdo no
Sistema de Selecéo de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Sele¢do de Estagiarios, no local referente a marcagao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcagdo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, serd igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcacgéo, sera atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Ap6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcacao de respostas da prova objetiva seré de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instrugGes contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, terd duracéo de 1h, e sera aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratacdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo poderd ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apos a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag8es oriundas da Comissdo de Selecédo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacao do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizacdo da prova objetiva, s6 sera permitida ao candidato a utilizagdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgresséao ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagédo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacao inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra erros na formulacao de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibiliza¢do do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 N&o serd admitida a interposicédo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz6es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
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disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comisséo de Selecdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisdes da Comisséo de Selecao de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de questBes ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justi¢ca deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comissédo de Selecdo de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se sera dado ou nédo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1. Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugéo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros seré aplicada quando o niumero de vagas oferecidas na selegdo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele numero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento sera publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relacao de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagédo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condicéo.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacao
na lista geral.

6.5 A convocacdo pela lista especial observara a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o niumero de vagas reservadas.

6.6 Ndo sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 153, 252 352 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o §5° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 38, 62, 92, 122 162, 192, 222 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme disp&e o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na sele¢éo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posi¢do imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, o proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 N&o ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificacao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cGes deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1. Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para andalise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisao que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-a segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selec¢do para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera a ordem de classificacao dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.
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8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacéncia e/ou necessidade da
Administragao.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ird realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éo.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscrigdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apo6s a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pos-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina, o
estudante deverd:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em Administragao;c)
estar regularmente matriculado em curso de Pds-graduacgdo, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou poés-
doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Publico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigacdes militares e no pleno gozo dos direitos politicos; ef) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicagéo exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptidéo clinica para o exercicio
da funcéo.

9.3 O curso de Pds-graduacgdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; ec) ter autorizagdo e reconhecimento do Ministério da Educagédo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatorio; e c) o exercicio de cargo,
emprego ou funcdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragcao Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento teréd validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

10.2 Na elaboragédo da prova objetiva, levar-se-d0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagdo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, é apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a selegdo de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administracdo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina é publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento nao gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selecdo serd submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado podera, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao de Estagiarios.

Florianopolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

| Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
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Blumenau 0 1
Capital 16 9
Lages 0 1
Palhoga 0 1

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas vias sistema de recursos humanos em 05/05/2022
ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacao gréfica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréafico
2009), pontuacao, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposi¢ao). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacdo de texto.

ANEXO IlI

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacao dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unifo das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacdo Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacdo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragué do Sul e Joinville  |02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacéo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pés Graduacgédo 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendoncga 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do ltajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
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UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguacu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educacéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sao Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacéo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

ADMINISTRACAO
CONTABEIS
DIREITO
ECONOMIA

ANEXO V

MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Piblico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicdio de ensino [NOME DA INSTITUICAO] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI

FORMULARIO DE CARACTERIZACAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizagcdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificacdo da deficiéncia:
ORIGEM DA DEFICIENCIA
()Congenlta ()Acidente de trabalho ( )Adquirida em pés-operatorio ( )Acidente Comum ( )Doenca
CID:

DESCRI(;AO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descricao detalhada da deficiéncia, especificacdo
das limitagdes as atividades diarias e adaptacfes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ()Paraparesia ( )Monoplegia ()Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( JAuséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepancia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)
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()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

QOuvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento

VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregéo
()Baixa Viséo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor correcao
( )Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visao Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacgéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

( )Habilidades académicas ()Trabalho ()Saude e seguranca

()Uutilizacéo da comunidade ( )Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITACAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGCOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()Nao sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:
Recebi 2° via desse atestado
Assinatura do Candidato:
ANEXO VII

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu CPF

, declaro-me de cor preta ou parda, da raga etnia negra, conforme classificacao
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacédo prestada nesta declaracdo € de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1]O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as disciplinas
cursadas) do curso de graduagédo exigido neste edital. DA devera ser informado sem arredondamentos (por exemplo: a nota
8,175 devera ser informada como 8,17).
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EDITAL N. 149/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justica, no uso das atribuicBes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizagéo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduacio em ARQUITETURA no ambito do Ministério
Publico de Santa Catarina, nos termos e condi¢des estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposigées contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de carater classificatorio e eliminatdrio visa a formacgédo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pds-graduacéo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacgéo exigido neste edital e outra de realizacao de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitério de funcdes auxiliares do
Ministério Publico e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duragéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de P6s-graduacdo em Areas Diversas do Direito é de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuicdes bésicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estéo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAOQ
Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacado dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscricbes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscrices habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicagdo das inscri¢cdes de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro 09/06/2022
Prazo para interposi¢cdo de recurso a lista de inscri¢cbes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragdes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Plblico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato deverd ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério PUblico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcées de estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do uUltimo dia
previsto para as inscrigdes.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formulario eletrénico de
inscricdo, informando os dados que Ihe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apo6s a selegcdo do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.
3.4. E vedada a inscri¢éo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

3.5. Apés o prazo de inscrigdo, ndo sera permitida a alteracdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comissédo de Selegdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencao
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sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Nac¢des Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscrigdo, declararem a opgdo por concorrer &
vaga reservada.

3.7.2. Apés realizar a sua inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera, até o término do prazo do periodo das inscri¢8es, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido h4 no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacao Internacional de Doencgas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condicdo de pessoa com deficiéncia deverdo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitird parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagles
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comissédo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da satde mencionado, decidira
sobre a inscricdo do candidato que deseja concorrer a vaga reservada e sobre o pedido de condicdo diferenciada para
realizagdo da prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, sera publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cbes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participara do
credenciamento em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo,
aos critérios de aprovacéo, aos dias, horérios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comissdo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissédo de Selegéo, indicando as razfes até o Ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Sele¢cdo, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’, cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade; c) os pedidos de que tratam as
alineas 'a’' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo seréo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
guesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracao constante no Anexo VII e, em campo proprio do Formulario de
Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaracao tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informagdes prestadas no ato de inscricdo seréo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragéo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hip6tese de constatacao de declaracao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicdo.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaracdo, no momento imediatamente anterior & aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo 6rgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaracgao falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢do autodeclarada, a qual devera considerar, tao
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato n&o sera considerado enquadrado na condigéo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragé@o constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o 6rgdo responsavel pela sele¢do ou a Comisséo de Selegdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato nao enquadrado na condi¢cdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
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Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgéo responsavel pela sele¢éo, apds a realiza¢éo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecao de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisao fundamentada do 6rgao
responsavel pela selecéo, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condi¢cdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢éo e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hip6tese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 devera ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 N&o havendo interposicéo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada ndo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscri¢do na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragéo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo de sua contratagdo, ap6s procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang8es cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacéo das regras e condi¢fes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comissao de Sele¢do de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagdo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitacéo, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realizagdo de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscrigdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscrigdo deste
edital, com base nas seguintes instrugdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagao exigido
neste edital, que corresponderd a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscri¢ao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (0ito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacédo do desempenho académico
deveréa seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentacédo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informagdes solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local proprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢do, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracao fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante serd desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificagdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoragcao
por conceito ou nota, a inscrigdo sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a’ e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situa¢des, inserir no cadastro de inscricdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento ser4 composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no contelddo programéatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliagcdo sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do érgéo responsavel pela contratagao do estagiario, no momento da selecédo por parte da lotagdo no
Sistema de Selegdo de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selec¢do de Estagiarios, no local referente & marcacgao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcagdo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
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para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, seré igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcagéo, serd atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Ap6s o prazo para interposicdo dos recursos, a anulagéo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instrugGes contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e sera aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contrata¢do do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo poderd ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apods a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato deverd comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horéario previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag¢8es oriundas da Comissdo de Selecdo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizacdo da prova objetiva, s sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressdo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacao inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagédo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizac@o do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicéao de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz6es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Selegdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da decisado.

5.2 Das decisdes da Comisséo de Selecdo de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justi¢ca para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de questdes ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comissédo de Selecéo de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou nédo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolucdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros seréd aplicada quando o niumero de vagas oferecidas na sele¢do, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele namero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento sera publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagéo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condicao.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratagéo,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacao
na lista geral.

6.5 A convocacdo pela lista especial observard a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o niumero de vagas reservadas.
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6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 52, 152 252 352 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispBe o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 32, 62, 92, 122 162, 192, 222, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na sele¢éo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posi¢do imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas hegras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagédo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nao seja aprovado na prova escrita, o proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagdo.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para andlise quanto a sua homologacao.

7.2 A decis@o que homologar o processo publico de credenciamento seré publicada no Diario Oficial Eletrdnico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-a segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administragao.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
guando de sua selecéo.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Poderé o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscrigdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 ApoOs a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina, o
estudante deverd:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em ARQUITETURA;c)
estar regularmente matriculado em curso de Pds-graduacgédo, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou poés-
doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Plblico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigag6es militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéao, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicagéo exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptidéo clinica para o exercicio
da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduacao a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; e c) ter autorizagdo e reconhecimento do Ministério da Educacéo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
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remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; ec) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacgéo por igual periodo.

10.2 Na elaboracgédo da prova objetiva, levar-se-80 em conta as convengdes ortograficas em vigor na data de publicagédo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢do de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administracdo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diério Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina € publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrénico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de sele¢do sera submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poder4, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao de Estagiéarios.

Floriandpolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
Capital 5 2

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.

ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICOLINGUA PORTUGUESA: Acentuacéo gréafica, crase, grafia correta de vocabulos,
hifenizacéo (conforme Acordo Ortografico 2009), pontuacao, "por que/porque"”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo,
artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjuncéo, preposicdo). Sintaxe: analise sintatica. Colocagédo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacdo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associacéo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacao dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unido das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
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ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade S&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacdo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragua do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pds Graduacao 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguacu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educacéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sao Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacéo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

SEGURANCA DO TRABALHO
MEIO AMBIENTE

ANEXO V

MODELO DE COMPROVAGAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicio de ensino [NOME DA INSTITUICAOQ] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)
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ANEXO VI
FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizagcdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificacdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pos-operatério ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DESCRICAO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descrigdo detalhada da deficiéncia, especificagao
das limitagdes as atividades diarias e adaptacdes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ()Paraparesia ( )Monoplegia ()Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( JAuséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepancia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento

VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corre¢éo
()Baixa Viséo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor correcao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visao Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagoes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacédo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

( )Habilidades académicas ()Trabalho ()Saude e seguranca

()Uutilizacéo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITACAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTAGCAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()Nao sédo necessarias adaptacdes
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Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:

Recebi 2° via desse atestado
Assinatura do Candidato:

ANEXO VIl

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

Eu : CPF
, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragédo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacao exigido neste edital. DA devera ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 150/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justica, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizacao de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduacdo em BIOLOGIA no ambito do Ministério
Publico de Santa Catarina, nos termos e condigdes estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢fes contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatorio e eliminatdrio visa a formacgéo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realizac@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuigcBes basicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pos-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-4 de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAQ

Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022

Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022

Publicacdo das inscri¢Bes habilitadas 09/06/2022

Publicagéo das inscri¢bes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
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Publicacdo das inscricGes de candidatos autodeclarados na condicdo de negro |09/06/2022
Prazo para interposi¢do de recurso a lista de inscri¢cbes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Plblico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato deverd ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério PUblico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das fun¢ées de estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscrigdes.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formulario eletrénico de
inscricdo, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apo6s a selecdo do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.
3.4 E vedada a inscri¢do condicional, extemporénea, via postal, via fax ou via correio eletrénico.

3.5 Apds o prazo de inscri¢cdo, ndo serd permitida a alteragdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comissédo de Selegdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na defini¢cdo do artigo 1° da Convengéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢des Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apos realizar a sua inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscrigdes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no maximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢gdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificagéo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deverao
encaminhar o Formulério de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comisséo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da saide mencionado, decidira sobre
a inscri¢cdo do candidato que deseja concorrer & vaga reservada e sobre o pedido de condi¢éo diferenciada para realiza¢édo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participard do
credenciamento em igualdade de condi¢cées com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacdo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comisséo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificacdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucdo dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o Ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’', cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade; c) os pedidos de que tratam as
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alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo serdo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderédo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou raca utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracao constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formuléario de
Inscricao, declararem a opgéo por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaracao tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscrigcdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicdo.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior & aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo érgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaracgéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢éo autodeclarada, a qual devera considerar, tao
somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragédo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o0 6rgdo responsavel pela sele¢do ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato nao enquadrado na condi¢cdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgédo responsavel pela selecdo, apoés a realizacdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgao
responsavel pela selecao, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condi¢éo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposicéo e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 devera ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 N&o havendo interposic¢éo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada n&o sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscricao na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢fes cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢gfes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comisséo de Selecdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagdo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitagao, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realiza¢&o de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local préprio, destinado na pagina de inscricdo deste
edital, com base nas seguintes instrugdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para 0s conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;
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Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
deverd seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagcdo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informac¢des solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituigcdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local préoprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢do, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante serd desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificagdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracao
por conceito ou nota, a inscrigdo sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a’ e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico deveréa corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situac¢des, inserir no cadastro de inscricdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento ser4 composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no conteddo programéatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliagc8o sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da sele¢éo por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcacao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcagéo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, sera igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso nao haja marcagéo, sera atribuida pontuacao 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Ap6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questdo correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instruges contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgdo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato deverda comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag@es oriundas da Comisséo de Selecéo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizagdo da prova objetiva, sé sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressédo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiéarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacédo inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagdo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizagdo do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deveréo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicéo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz8es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Selegdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, 0 alcance e os efeitos da deciséo.
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5.2 Das decisdes da Comisséo de Selecdo de Estagiarios caberd recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia atil, contados de sua divulgacao, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Selecéo de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolucdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na sele¢éo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele namero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento sera publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagédo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condi¢&o.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacdo
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observard a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o niumero de vagas reservadas.

6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 52, 152 253 3523 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 33, 6%, 93 122 162, 1923, 223, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolugéo n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selegdo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posigdo imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, 0 proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisédo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-4 segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera & ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administracgéo.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
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guando de sua selecéo.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscrigdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 ApOs a selecdo do estudante para ocupar vaga de estdgio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina, o
estudante devera:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em BIOLOGIA;c) estar
regularmente matriculado em curso de Pés-graduacgéo, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou pés-doutorado,
desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de compromisso com o
Ministério Publico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o caso, estar em dia
com as obrigagdes militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de matricula em curso de
Pdés-graduacdo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo suficiente para dedicagdo
exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptiddo clinica para o exercicio da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduacao a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; e c) ter autorizagdo e reconhecimento do Ministério da Educacéo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatorio; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungéo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administracdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento teré validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacgéo por igual periodo.

10.2 Na elaboracédo da prova objetiva, levar-se-ao em conta as convengdes ortograficas em vigor na data de publicagdo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢do de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administragio Superior, de
Administracéo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina é publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selecdo serd submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Floriandpolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
Capital 0 1
Palhoga 0 1

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.
ANEXO Il
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DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacéo gréafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréafico
2009), pontuacgdo, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposicdo). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacdo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associacdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacgdo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unido das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade S&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacéo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragué do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacéo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pds Graduacao 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Cricilima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacgao Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguagu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do Itajai 19/02/2024
/ _ Diério Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
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Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educagéo e Cultura 14/07/2025
Universidade S&o Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacéo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

MEIO AMBIENTE

PERICIA AMBIENTAL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL

BIOLOGIA DA CONSERVACAO

VALORACAO DE DANO AMBIENTAL

BOTANICA

ECOLOGIA

ZOOLOGIA

GEOPROCESSAMENTO

SENSORIAMENTO REMOTO

ANEXO V 5 A
MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO
Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento dq Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETOQ], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSO] da instituicdo de ensino [NOME DA INSTITUI(;AQ] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI . A

FORMULARIO DE CARACTERIZACAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Il - Caracterizacdo da Deficiéncia

/ , - Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
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A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificacdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pdés-operatério ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DEéCRI(;AO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descricdo detalhada da deficiéncia, especificacéo
das limitacdes as atividades diarias e adaptacdes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ()Paraparesia ( )Monoplegia ()Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacéo ( )Auséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepéncia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()Nao ocorre enquadramento

VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corre¢éo
()Baixa Viséo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visao Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacgédo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

( )Habilidades académicas ()Trabalho ()Saude e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

()N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITACAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o séo necessarias adaptagdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:

Recebi 2° via desse atestado

Assinatura do Candidato:

ANEXO VI

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
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Eu . CPF
, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragédo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacéo exigido neste edital. DA deverda ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 151/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justica, no uso das atribuicBes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizagéo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduagdo em CIENCIAS CONTABEIS no ambito do
Ministério Publico de Santa Catarina, nos termos e condi¢cfes estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢ges contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréater classificatorio e eliminatdrio visa a formacgédo de cadastro de estudantes
gue possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacéo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realizacio de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitério de funcdes auxiliares do
Ministério Publico e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pds-graduacéo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuicdes bésicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pés-graduagdo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAO
Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscri¢fes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscrigbes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscricGes de candidatos autodeclarados na condicdo de negro |09/06/2022
Prazo para interposi¢do de recurso a lista de inscri¢cbes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Plblico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato deverd ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério PUblico de Santa Catarina, disponivel no Anexo lll deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das fun¢ées de estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa

\/ ~ Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
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Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscrigdes.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, devera o candidato preencher o formulario eletrénico de
inscricao, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apos a sele¢cdo do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.
3.4 E vedada a inscri¢do condicional, extemporénea, via postal, via fax ou via correio eletrénico.

3.5 Apds o prazo de inscri¢cdo, ndo serd permitida a alteragdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comissédo de Selegdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Serédo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na defini¢cdo do artigo 1° da Convengéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢des Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apos realizar a sua inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscri¢des, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no maximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificagéo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cao de pessoa com deficiéncia deverao
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagfes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comisséo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da sadde mencionado, decidira sobre
a inscri¢cdo do candidato que deseja concorrer & vaga reservada e sobre o pedido de condi¢éo diferenciada para realiza¢édo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condi¢cdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participard do
credenciamento em igualdade de condicées com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacdo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizagdo do Presidente da Comissao, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificacdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o Ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagcao da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’', cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade; c) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo seréo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracdo constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formuléario de
Inscricdo, declararem a op¢ao por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaracgéo tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicao.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
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dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior & aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo érgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaracgéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢éo autodeclarada, a qual devera considerar, tao
somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragédo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o 6rgdo responsavel pela sele¢do ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndao enquadrado na condi¢cdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgédo responsavel pela selecdo, apoés a realizacdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgao
responsavel pela selecao, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condi¢éo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposicéo e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 devera ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 N&o havendo interposi¢éo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada néo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscri¢cao na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢fes cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢gbes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comisséo de Selecdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagdo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitagdo, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realiza¢&o de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local préprio, destinado na pagina de inscricdo deste
edital, com base nas seguintes instrugdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagéo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informacdes solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local proprio destinado na pagina de inscri¢céo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢cdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante sera desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificacdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracao
por conceito ou nota, a inscri¢do sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
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incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situac¢des, inserir no cadastro de inscricdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento ser4 composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no contetdo programéatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliag8o sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da sele¢éo por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcacao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcagéo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, sera igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso nao haja marcagéo, sera atribuida pontuacao 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Ap6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questdo correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instruges contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgdo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato deverd comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag@es oriundas da Comisséo de Selecéo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizagdo da prova objetiva, sé sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressédo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiérios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacédo inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagdo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizagdo do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposic¢éo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz6es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Selegdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o0 alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisfes da Comissao de Sele¢do de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios submetera o recurso a decisao do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).
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6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na sele¢éo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele namero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento sera publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagédo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condi¢&o.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratagao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacdo
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observard a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o niumero de vagas reservadas.

6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 152 253 3523 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 33, 6%, 93 123 162, 192, 223, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selegdo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posigéo imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, o proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisédo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-4 segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera & ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administracgéo.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éo.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscricdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apos a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pos-graduacédo em Areas Diversas do Direito no Ministério Pablico de Santa Catarina, o
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estudante deveré:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em CIENCIAS
CONTABEIS;c) estar regularmente matriculado em curso de Pés-graduacao, em nivel de especializagéo, mestrado, doutorado
ou pés-doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Piblico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigag6es militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicacao exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptidéo clinica para o exercicio
da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduagdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; ec) ter autorizacao e reconhecimento do Ministério da Educacgédo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacao por igual periodo.

10.2 Na elaboracédo da prova objetiva, levar-se-do em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagédo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢cdo de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administragdo, de Execugédo e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina € publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerard para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selegdo sera submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Florianodpolis, 5 maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacéncia Vacancia

Capital 3 9

Observacgao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.
ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacao gréafica, crase, grafia correta de vocébulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréfico
2009), pontuagdo, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposicao). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacéo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
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AJUFESC - Associacdo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unido das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacdo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragua do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pds Graduacao 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitério para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguagu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do Itajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacéo Mineira de Educacéo e Cultura 14/07/2025
Universidade S&o Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacéo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que néo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
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convénio.
ANEXO IV
AREAS DO CONHECIMENTO

DIREITO
ECONOMIA
ADMINISTRACAO
CONTABEIS

ANEXO V

MODELO DE COMPROVAGAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicio de ensino [NOME DA INSTITUICAO] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI

FORMULARIO DE CARACTERIZAGCAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizacdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificagdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pds-operatorio ( )Acidente Comum ( )Doenca

CID:

DESCRIC}AO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descricdo detalhada da deficiéncia, especificacdo
das limitacdes as atividades diarias e adaptacdes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ( )Paraparesia ( )Monoplegia ( )Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( )Auséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepéncia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento
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VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visédo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

()Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITAQAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:
Recebi 2° via desse atestado
Assinatura do Candidato:
ANEXO VII

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu CPF

, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacéo exigido neste edital. DA deverda ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 152/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justi¢ca, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizacdo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduagdo em DESIGN no ambito do Ministério Publico
de Santa Catarina, nos termos e condi¢gfes estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢gées contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
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Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatorio e eliminatdrio visa a formacgéo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realizac@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuigcBes basicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pos-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-& de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAQ
Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscricBes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢bes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢fes de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro |09/06/2022
Prazo para interposicéo de recurso a lista de inscri¢cdes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscricBes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formuléario eletrénico de
inscricdo, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apos a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.

3.4. E vedada a inscricdo condicional, extemporénea, via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

3.5. Apés o prazo de inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Serédo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencgéao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estédo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apbs realizar a sua inscrigdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscri¢cdes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacéo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deveréo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.
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3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagfes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comisséo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da satde mencionado, decidira
sobre a inscricdo do candidato que deseja concorrer a vaga reservada e sobre o pedido de condi¢do diferenciada para
realizagdo da prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participard do
credenciamento em igualdade de condi¢cées com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacédo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comisséo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagcao da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’', cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade; c) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo seréo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracdo constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formuléario de
Inscricdo, declararem a op¢ao por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaragéo tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicao.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior a aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo 6rgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaragéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condigédo autodeclarada, a qual devera considerar, tdo
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragédo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o0 6rgdo responsavel pela sele¢cdo ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgado responsavel pela selecdo, apos a realizagcdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgéo
responsavel pela selegéo, e decidira, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condicdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢do e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 deverda ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Pablico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).
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3.8.13 N&o havendo interposi¢éo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada néo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscricao na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢gfes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comisséo de Selecdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagédo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitagao, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realiza¢&o de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscricdo deste
edital, com base nas seguintes instru¢cdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagédo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informacdes solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local proprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢cdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante sera desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificacdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracao
por conceito ou nota, a inscri¢do sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situacdes, inserir no cadastro de inscrigdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento sera composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no contelido programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliagao seré realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecao por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcacao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcacgéo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, sera igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5. Para obter pontuacdo em cada assertiva, o candidato deverd marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcagéo, sera atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Apo6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instruges contidas neste edital e no caderno de prova.
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4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgdo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag@es oriundas da Comisséo de Selecéo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizagdo da prova objetiva, sé sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressdo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiéarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacédo inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagdo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizagdo do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deveréo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicéo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz8es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Sele¢do de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o0 alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisfes da Comissao de Selegdo de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na sele¢éo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele nimero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento serd publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagéo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagdo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condi¢&o.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacdo
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observara a ordem de classificacdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o nimero de vagas reservadas.

6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 153, 252 3523 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 33, 6%, 93 122 162, 1923, 223, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na sele¢do, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para a ampla
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concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posigéo imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, 0 proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisédo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-4 segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecédo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera & ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administracgéo.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éao.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscricdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apos a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pos-graduacédo em Areas Diversas do Direito no Ministério Pablico de Santa Catarina, o
estudante devera:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em DESIGN;c) estar
regularmente matriculado em curso de Pés-graduacao, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou pds-doutorado,
desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de compromisso com o
Ministério Publico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o caso, estar em dia
com as obrigagdes militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de matricula em curso de
Pdés-graduacdo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo suficiente para dedicagdo
exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptidao clinica para o exercicio da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduagdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; ec) ter autorizacao e reconhecimento do Ministério da Educacgédo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacao por igual periodo.

10.2 Na elaboracédo da prova objetiva, levar-se-do0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagédo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢cdo de estudantes para vagas de estagios
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vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracio Superior, de
Administracéo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diério Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina é publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selecdo serd submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Floriandpolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacéncia Vacancia
Capital 0 2
Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.

ANEXO II

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacéo gréafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréafico
2009), pontuacgdo, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposicdo). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacéo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacdo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unido das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Uniéo Brasileira Educacional 10/05/2026
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Fundacéo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catolica em Jaragua do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacéo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pés Graduacgéo 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do ltajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguagu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educacgéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sdo Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacdo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagcdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em InstituicAo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante deverda se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

USABILIDADE

DESIGN DE INTERACAO
USER EXPERIENCE
OUTRAS RELACIONADAS

ANEXO V

MODELO DE COMPROVAGAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicio de ensino [NOME DA INSTITUICAO] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI

FORMULARIO DE CARACTERIZAGCAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:
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Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizacdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificagdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pds-operatorio ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DESCRICAO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descrigdo detalhada da deficiéncia, especificagdo
das limitagdes as atividades diarias e adaptacdes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ( )Paraparesia ( )Monoplegia ()Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( )Auséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepéncia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento

VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visdo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()Nao ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

( )Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

()Nao ocorre enquadramento

MULTIPLA
()Nao ocorre enquadramento

REABILITACAO PROFISSIONAL
()Nao ocorre enquadramento

RECOMENDAGCOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()Nao sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:
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Recebi 2° via desse atestado

Assinatura do Candidato:

ANEXO VI

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu , CPF
, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacao exigido neste edital. DA devera ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 153/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justica, no uso das atribuigcdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizagédo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduagdo em ENGENHARIA CIVIL no ambito do
Ministério Publico de Santa Catarina, nos termos e condig8es estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢fes contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatorio e eliminatdrio visa a formagéo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realizac@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuicBes basicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pos-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-& de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAQ
Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscricBes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢bes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢fes de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro |09/06/2022
Prazo para interposicéo de recurso a lista de inscri¢cdes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
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Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formuléario eletrénico de
inscri¢éo, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, ap6s a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.
3.4. E vedada a inscricdo condicional, extemporénea, via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

3.5. Apés o prazo de inscrigdo, ndo sera permitida a alteracao da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo néo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apos realizar a sua inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscrigdes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificag¢@o Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deverdo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitird parecer acerca do atendimento
das condig¢des presentes no artigo 1° da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagao das Nacoes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizagcdo da prova.

3.7.4 A Comissédo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da satide mencionado, decidira sobre
a inscricdo do candidato que deseja concorrer a vaga reservada e sobre o pedido de condicéo diferenciada para realizagédo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condigdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participara do
credenciamento em igualdade de condi¢ces com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo,
aos critérios de aprovacéo, aos dias, horérios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comisséao de Selecao de Estagiarios adotara as providéncias necessérias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbird a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comissdo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicBes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las & Comissao de Selecao, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Sele¢cdo, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’', cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade; ¢) os pedidos de que tratam as
alineas 'a’' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo seréo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracdo constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formulario de
Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaragao tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informagdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hip6tese de constatacdo de declaracao falsa
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3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicao.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricoes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista terd carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior & aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo érgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaragéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢cdo autodeclarada, a qual devera considerar, tao
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato n&o sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragéo constante do Anexo VII;

Il - nAo comparecer a entrevista; ou

Il - o 6rgdo responsavel pela selegdo ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndo enquadrado na condi¢do de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do drgédo responsavel pela selecdo, apos a realizagdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizagdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecao de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisao fundamentada do 6rgao
responsavel pela selecéo, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condigdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢éo e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrera somente na hipétese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 deverda ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 Nao havendo interposicéo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada ndo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscrigdo na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagcao de sua contratagdo, apds procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangfes cabiveis.

3.9 A inscrigdo implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacéo das regras e condigfes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comissao de Selegdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relacdo dos estudantes habilitados. Apos o processo de habilitagéo, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realizagdo de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduagao exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscrigdo deste
edital, com base nas seguintes instrucdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigo.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagdo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informagdes solicitadas na declaragdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local préprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscrigdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracao fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante serd desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificagdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoragéo
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por conceito ou nota, a inscri¢cdo serd indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagéo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3. A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situacdes, inserir no cadastro de inscrigdo a nota
8,10, para fins de classificacé@o e padronizagdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento sera composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no conteddo programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliacdo sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecado por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Sele¢do de Estagiarios, no local referente a marcagao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcagdo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacao, para cada assertiva da prova objetiva, serd igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcacgéo, sera atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Apo6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcacao de respostas da prova objetiva seré de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instrug8es contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, terd duracéo de 1h, e sera aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratacdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo poderd ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apoés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag8es oriundas da Comissdo de Selecédo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizacao da prova objetiva, s6 sera permitida ao candidato a utilizagdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgresséo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacao inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra erros na formulacao de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibiliza¢do do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 N&o serd admitida a interposicao de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz6es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Selegdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decis@es da Comisséo de Selecao de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de questdes ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica dever&o ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comissédo de Selecéo de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1. Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
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30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugéo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros serd aplicada quando o niumero de vagas oferecidas na selegdo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele numero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento sera publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relacao de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagédo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condicéo.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificagao
na lista geral.

6.5 A convocacdo pela lista especial observara a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o niUmero de vagas reservadas.

6.6 Ndo sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 153 252 352 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o §5° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 38, 62, 92, 122 162, 192, 223 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme disp&e o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na sele¢éo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posi¢do imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, o proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 N&o ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificacao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢ces deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para andlise quanto a sua homologacao.

7.2 A decisao que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-a segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera a ordem de classificacao dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacéncia e/ou necessidade da
Administragao.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éo.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Poderé o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscrigdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 ApoOs a selecao do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a por meio de Termo de
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Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina, o
estudante deverda:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em ENGENHARIA
CIVIL;c) estar regularmente matriculado em curso de Pds-graduacéo, em nivel de especializagcdo, mestrado, doutorado ou pos-
doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Publico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigacdes militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicagéo exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptidéo clinica para o exercicio
da funcéo.

9.3 O curso de Pds-graduacgdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; ec) ter autorizagdo e reconhecimento do Ministério da Educagédo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento terad validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

10.2 Na elaboragédo da prova objetiva, levar-se-do0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagdo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, é apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a selegdo de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administracdo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina é publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento nao gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selecdo serd submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado podera, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao de Estagiarios.

Florianopolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
Capital 4 4
Sé&o Miguel do Oeste 0 1
Lages 0 1

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.

ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacdo gréafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréafico
2009), pontuacao, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposi¢ao). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacdo de texto.

ANEXO IlI

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS
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INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associagdo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unifo das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacéo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catolica em Jaragua do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacéo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pés Graduacgéo 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do ltajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguagu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educacgéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sdo Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025
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Obs.: A comprovacéo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

ENGENHARIA CIVIL
SEGURANCA DO TRABALHO
AVALIACAO IMOBILIARIA
ENGENHARIA DE TRANSPORTE
PERICIA

AMBIENTAL

ANEXO V

MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Piblico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicio de ensino [NOME DA INSTITUICAO] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI

FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizacdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identifica¢@o da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pés-operatério ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DESCRICAO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descri¢do detalhada da deficiéncia, especificacédo
das limitacdes as atividades diarias e adaptacdes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ( )Paraparesia ( )Monoplegia ( )Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( )Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacéo ( )Auséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepancia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento
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VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visédo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

()Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITAQAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:
Recebi 2° via desse atestado
Assinatura do Candidato:
ANEXO VII

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu CPF

, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacgéo exigido neste edital. DA deverda ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 154/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justi¢ca, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realiza¢do de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduacdo em ENGENHARIA MECANICA no ambito
do Ministério Publico de Santa Catarina, nos termos e condi¢des estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢ges contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.
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1.2 O processo publico de credenciamento de carater classificatorio e eliminatério visa a formacao de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacao exigido neste edital e outra de realizacéo de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pds-graduacéo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuigcdes basicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pos-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAO
InscricBes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscricfes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢bes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscricfes de candidatos autodeclarados na condi¢cdo de negro |09/06/2022
Prazo para interposicéo de recurso a lista de inscricdes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscricdo, o candidato deverd ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscricBes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, devera o candidato preencher o formulario eletrénico de
inscricao, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apos a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.
3.4 E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

3.5 Apo6s o prazo de inscricdo, ndo serd permitida a alteragdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comissédo de Selegdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convengéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nacdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estédo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apos realizar a sua inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera, até o término do prazo do periodo das inscri¢des, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cado de pessoa com deficiéncia deveréo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
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Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comissédo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da satde mencionado, decidira sobre
a inscricdo do candidato que deseja concorrer & vaga reservada e sobre o pedido de condicéo diferenciada para realiza¢édo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, sera publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participard do
credenciamento em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagéo,
aos critérios de aprovagéo, aos dias, horarios e locais de aplicagédo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comissdo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o Ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’, cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade; c) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo seréo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderédo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou raca utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracao constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formulario de
Inscricao, declararem a opgéo por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaracao tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscrigcdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicdo.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior & aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo érgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaracgéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢éo autodeclarada, a qual devera considerar, tao
somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaracédo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o0 6rgdo responsavel pela sele¢do ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato nao enquadrado na condi¢cdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgédo responsavel pela selecdo, apoés a realizagcdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgao
responsavel pela selecdo, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condi¢éo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposicéo e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 devera ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 N&o havendo interposi¢éo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada n&o sera corrigida e o postulante a
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vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscricao na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢fes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢bes, a Comissado de Selegdo de Estagiérios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relacéo dos estudantes habilitados. Apés o processo de habilitagéo, ficard o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realiza¢&o de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscri¢éo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscri¢do deste
edital, com base nas seguintes instrugdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagao exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
deverd seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagcdo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informac¢des solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituigcdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local préoprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢do, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante serd desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificacdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracao
por conceito ou nota, a inscrigdo sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a’ e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico deveréa corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situac¢des, inserir no cadastro de inscricdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento ser4 composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no conteddo programéatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliagc8o sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecéo por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcacao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcagéo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, sera igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso nao haja marcagéo, sera atribuida pontuacao 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Ap6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questdo correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instruges contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, tera duracéo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
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pelo titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contrata¢do do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo poderd ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apos a selecao.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag@es oriundas da Comissdo de Selecédo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizacdo da prova objetiva, s6 sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressdo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacao inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagdo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizag@o do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicéo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz6es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4. Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisdes da Comisséo de Selecdo de Estagiarios caberd recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia atil, contados de sua divulgacao, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Selecéo de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolucdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na sele¢éo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele namero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento sera publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagédo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condi¢&o.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratagao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacao
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observard a ordem de classificagdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o niumero de vagas reservadas.

6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 152 253 3523 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 33, 6%, 93 122 162, 192, 223, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selegéo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
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6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posicao imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos seréo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nao seja aprovado na prova escrita, o proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificacéo.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisdo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diéario Oficial Eletrdnico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-a segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administragao.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ird realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éao.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscrigdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 ApoOs a selecdo do estudante para ocupar vaga de estdgio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina, o
estudante deveréa:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em ENGENHARIA
MECANICA;c) estar regularmente matriculado em curso de Pés-graduacdo, em nivel de especializacéo, mestrado, doutorado ou
poés-doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Piblico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigag6es militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicacao exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptidéo clinica para o exercicio
da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduagdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; ec) ter autorizacao e reconhecimento do Ministério da Educacgédo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacao por igual periodo.

10.2 Na elaboracédo da prova objetiva, levar-se-do0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagédo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢cdo de estudantes para vagas de estagios
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vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracio Superior, de
Administracéo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diério Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina é publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selecdo serd submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Floriandpolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacéncia Vacancia
Capital 3 0
Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.

ANEXO II

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacéo gréafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréafico
2009), pontuacgdo, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposicdo). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacéo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacdo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unido das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Uniéo Brasileira Educacional 10/05/2026
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Fundacéo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catolica em Jaragua do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacéo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pés Graduacgéo 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do ltajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguagu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educacgéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sdo Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacdo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagcdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em InstituicAo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante deverda se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

ENGENHARIA MECANICA

CIENCIAS TERMICAS/CLIMATIZACAO

VIBRACOES E ACUSTICA

EFICIENCIA ENERGETICA

ENGENHARIA DE PRODUCAQO

GERENCIAMENTO DE PROJETOS

SEGURANCA DO TRABALHO

PERICIA

GESTAO DA MANUTENCAO

GESTAO DE PROJETOS

OBRAS PUBLICAS

ANEXO V B .
MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO
Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento dq Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicdo de ensino [NOME DA INSTITUICAQ] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSP, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO
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(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI

FORMULARIO DE CARACTERIZAGCAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizacdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificagdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pds-operatorio ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DESCRICAO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descrigdo detalhada da deficiéncia, especificagdo
das limitacdes as atividades diarias e adaptagfes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ( )Paraparesia ( )Monoplegia ( )Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( JAuséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepéncia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento

\/ Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
Ato n. 469, de 18 de dezembro de 2008. Assinado por meio eletronico mediante certificagéo digital ICP-Brasil, nos termos da Portaria n. 4.031, de 24 de setembro de

Hasinidiora
DIGITAL 3



MP‘ C Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

Divulgacéo: quarta-feira, 11 de maio de 2022 Publicac&o: quinta-feira, 12 de maio de 2022 Ano 13 | n. 3162 | Pag. 64

VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visédo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

()Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITAQAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:
Recebi 2° via desse atestado
Assinatura do Candidato:
ANEXO VII

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu CPF

, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacéo exigido neste edital. DA devera ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 155/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justi¢ca, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizacdo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de Pds-Graduacdo em ENGENHARIA SANITARIA E
AMBIENTAL nas seguintes graduag6es: ENGENHARIA SANITARIA, ENGENHARIA AMBIENTAL e ENGENHARIA
SANITARIA E AMBIENTAL no ambito do Ministério Publico de Santa Catarina, nos termos e condi¢gdes estabelecidos neste
edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS
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1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢fes contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatdrio e eliminatorio visa a formagdo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pds-graduacéo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realiza¢@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuicdes basicas do estagiario de Pés-graduacéo em Areas Diversas do Direito estdo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAQ
InscricBes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacao dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscri¢cdes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscricdes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscrices de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro |09/06/2022
Prazo para interposicdo de recurso a lista de inscricGes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alterag@es, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletronico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formuléario eletrénico de
inscri¢do, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, ap6s a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, serd excluido das demais listas das Comarcas.
3.4 E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

3.5 Apos o prazo de inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo néo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apos realizar a sua inscricdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscri¢oes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificag¢@o Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deverdo
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encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.

3.7.3 A condicdo de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢Bes presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nac¢fes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condigdo diferenciada para realizacao da prova.

3.7.4 A Comissédo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da satde mencionado, decidira sobre
a inscricdo do candidato que deseja concorrer a vaga reservada e sobre o pedido de condi¢éo diferenciada para realiza¢do da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscri¢do requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes diferenciadas requeridas na forma do Edital, participara do
credenciamento em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagédo,
aos critérios de aprovacédo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagéo das provas, mas incumbird a estas trazer 0s equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizagdo do Presidente da Comissado, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificacdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova devera apresentar
requerimento a Comissdo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’, cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade c) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo serdo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaragcdo constante no Anexo VII e, em campo préprio do Formulario de
Inscricdo, declararem a op¢ao por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaracao tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informagdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaracao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicdo.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscrices
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista terd carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior a aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaragdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo 6rgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaragéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condi¢céo autodeclarada, a qual devera considerar, tdo
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragéo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o 6rgédo responsavel pela sele¢do ou a Comissdo de Selecao de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato néo
atendeu a condicdo de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgado responsavel pela selecdo, apos a realizagdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacédo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecado de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgdo
responsavel pela selegéo, e decidird, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condigdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢do e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 deverda ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
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Ministério PUblico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

3.8.13 Néo havendo interposicdo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada ndo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscrigédo na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito & anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3.9 Ainscricao implicar4 conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢des de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscricdes, a Comissao de Selegdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagdo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitagdo, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realizagdo de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscri¢cdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacéo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscricdo deste
edital, com base nas seguintes instrucdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas,,disponivel quando da inscri¢éo.

2. Caso a instituic@o de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

| - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacédo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagdo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informacdes solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responséavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local préprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢cdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaragdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante sera desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificagdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracéo
por conceito ou nota, a inscri¢do serd indeferida pela inviabilidade de apuragcdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situacdes, inserir no cadastro de inscrigdo a nota
8,10, para fins de classificacédo e padronizagdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento sera composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no conteddo programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliacdo sera realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecao por parte da lotagdo no
Sistema de Selecéo de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecao de estagiarios, em local préprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selegdo de Estagiarios, no local referente a marcagdo das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcacgdo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacao, para cada assertiva da prova objetiva, serd igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcacgéo, sera atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Apo6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcacao de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
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que devera proceder de acordo com as instru¢des contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato deverd comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinagdes oriundas da Comissdo de Selecdo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminagédo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizacdo da prova objetiva, sé sera permitida ao candidato a utilizagdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgresséo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comisséo
de Selecdo de Estagiéarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuagéo inferior a 5 (cinco) pontos estara automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagéo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizacdo do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicao de recurso por fax ou correio eletronico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz6es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comisséo de Selegdo de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definira, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisdes da Comisséo de Selecdo de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacao de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Sele¢éo de Estagiarios submetera o recurso a decisao do Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos
Administrativos que decidira se sera dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na selegdo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele namero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento serd publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relacao de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros conterd a relagéo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condicao.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificagéo
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observara a ordem de classificacdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o nimero de vagas reservadas.

6.6 Ndo sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 153, 252 352 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispbe o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 38, 62, 93, 122 162, 192, 223 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme disp&e o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na sele¢éo, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.
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6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posicdo imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos seréo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada ndo seja aprovado na prova escrita, o préximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para andlise quanto a sua homologacao.

7.2 A decisdo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-a segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecgdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado poderéd ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administragéo.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éo.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscricdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apoés a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina, o
estudante devera:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em ENGENHARIA
SANITARIA, ENGENHARIA AMBIENTAL e ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL;c) estar regularmente matriculado em
curso de Pos-graduacéo, em nivel de especializacdo, mestrado, doutorado ou pés-doutorado, desenvolvido em uma das areas
de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de compromisso com o Ministério Publico de Santa
Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obrigagdes militares e
no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de matricula em curso de Pés-graduacgéo, declaracéo de
gue pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo suficiente para dedicagdo exclusiva ao estagio e atestado de
salde ocupacional que comprove aptidao clinica para o exercicio da fungéao.

9.3 O curso de Pds-graduacgdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educagao ou
pelo Conselho Estadual de Educacgdo; ec) ter autorizacao e reconhecimento do Ministério da Educagéo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento terd validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

10.2 Na elaboragédo da prova objetiva, levar-se-do0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagdo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
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0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢do de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administracdo, de Execucao e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Florianépolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diério Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina € publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selegdo sera submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Florianopolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
Blumenau 0 1
Capital 1 0
Chapecé 0 1
Criciima 0 1
Itajaf 1 0
Jaragua do Sul 0 1
Joagaba 1 0
Lages 1 0
Rio do Sul 0 1
Tubardo 0 1

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022

ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Acentuacao grafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizacdo (conforme Acordo Ortografico 2009), pontuacao, "por
que/porque". Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjuncao,
preposicdo). Sintaxe: analise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacdo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacdo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unifo das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
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Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacéo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragua do Sul e Joinville 02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pds Graduacao 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonca 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitério para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguagu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do Itajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacéo Mineira de Educacéo e Cultura 14/07/2025
Universidade S&o Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacéo de matricula em curso de pés-graduacao devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que néo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

SEGURANCA DO TRABALHO
MEIO AMBIENTE

ANEXO V

MODELO DE COMPROVA(;AO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicdo de ensino [NOME DA INSTITUICAO] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPI0], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

\/ Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
Ato n. 469, de 18 de dezembro de 2008. Assinado por meio eletronico mediante certificagéo digital ICP-Brasil, nos termos da Portaria n. 4.031, de 24 de setembro de

Hasinidiora
DIGITAL 3



MP'C Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

Divulgacéo: quarta-feira, 11 de maio de 2022 Publicac&o: quinta-feira, 12 de maio de 2022 Ano 13 | n. 3162 | Pag. 72

(NOME COMPLETO: )
(ASSINATURA E CARIMBO)ANEXO VI
FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizagdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificacdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congenlta ()Acidente de trabalho ( )Adquirida em pés-operatorio ( )Acidente Comum ( )Doenca

DESCRI(;AO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descricdo detalhada da deficiéncia, especificacdo
das limitagdes as atividades diarias e adaptag6es necessarias)

FISICA

()Paraplegia ( )Paraparesia ( )Monoplegia ( )Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( )Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( JAuséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepancia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

QOuvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento
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VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visédo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

()Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITAQAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:

Recebi 2° via desse atestado

Assinatura do Candidato:

ANEXO VIl

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu , CPF
, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacéo exigido neste edital. DA deverda ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 156/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justi¢ca, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizacdo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduagdo em INFORMATICA no ambito do Ministério
Publico de Santa Catarina, nos termos e condi¢des estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢gées contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no
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Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatorio e eliminatdrio visa a formacgéo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realizac@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuigcBes basicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pos-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-& de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAQ
Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscricBes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢bes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢fes de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro |09/06/2022
Prazo para interposicéo de recurso a lista de inscri¢cdes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscricBes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formuléario eletrénico de
inscricdo, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apos a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.

3.4. E vedada a inscricdo condicional, extemporénea, via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

3.5. Apés o prazo de inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Serédo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencgéao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estédo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2. Apés realizar a sua inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera, até o término do prazo do periodo das inscrigGes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacéo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deveréo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.
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3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagfes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comisséo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da sadde mencionado, decidira sobre
a inscri¢cdo do candidato que deseja concorrer & vaga reservada e sobre o pedido de condi¢éo diferenciada para realiza¢édo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participard do
credenciamento em igualdade de condi¢cées com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacédo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comisséo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagcao da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’', cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidade c) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo serdo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracdo constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formuléario de
Inscricdo, declararem a op¢ao por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaragéo tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicao.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior a aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo 6rgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaragéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condigédo autodeclarada, a qual devera considerar, tdo
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragédo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o0 6rgdo responsavel pela sele¢cdo ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgado responsavel pela selecdo, apos a realizagcdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgéo
responsavel pela selegéo, e decidira, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condicdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢do e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 deverda ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Pablico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).
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3.8.13 N&o havendo interposi¢éo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada néo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscricao na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢gfes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comisséo de Selecdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagédo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitagao, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realiza¢&o de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscricdo deste
edital, com base nas seguintes instru¢cdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagédo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informacdes solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local proprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢cdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante sera desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificacdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracao
por conceito ou nota, a inscri¢do sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situacdes, inserir no cadastro de inscrigdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento sera composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no contelido programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliagao seré realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecao por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcacao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcacgéo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, sera igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcagéo, sera atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Apo6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instruges contidas neste edital e no caderno de prova.
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4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgdo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag@es oriundas da Comisséo de Selecéo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizagdo da prova objetiva, sé sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressdo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiéarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacédo inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagdo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizagdo do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deveréo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicéo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz8es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Sele¢do de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o0 alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisfes da Comissao de Selegdo de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1. Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na sele¢éo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele nimero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento serd publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagéo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagdo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condi¢&o.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacdo
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observara a ordem de classificacdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o nimero de vagas reservadas.

6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 153, 252 3523 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 33, 6%, 93 122 162, 1923, 223, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na sele¢do, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para a ampla
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concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posigéo imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, 0 proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisédo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-4 segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecédo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera & ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administracgéo.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éao.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscricdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apos a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pos-graduacédo em Areas Diversas do Direito no Ministério Pablico de Santa Catarina, o
estudante devera:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em INFORMATICA;c)
estar regularmente matriculado em curso de Pds-graduacgédo, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou pés-
doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Piblico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigag6es militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicacao exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptiddo clinica para o exercicio
da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduagdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; e c) ter autorizagdo e reconhecimento do Ministério da Educacéo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

10.2 Na elaboragédo da prova objetiva, levar-se-do0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagédo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.
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10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢do de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administragdo, de Execugédo e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina € publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerard para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selegdo sera submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Florianopolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
Capital 0 10

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022

ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacao gréafica, crase, grafia correta de vocébulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréfico
2009), pontuagdo, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposicao). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacéo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacéo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unifo das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
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Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacdo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragué do Sul e Joinville  |{02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pés Graduacgédo 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonga 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguacu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educagéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sao Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacgao de matricula em curso de pos-graduacgéo devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

ADMINISTRACAO DE BANCO DE DADOS

ADMINISTRACAO E SEGURANCA DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS
ANALISE, PROJETO E GERENCIA DE SISTEMAS

ARQUITETURA E PROJETOS DE CLOUD COMPUTING

BIG DATA, Bl E ANALYTICS APLICADOS AOS NEGOCIOS

CIENCIA DE DADOS E BIG DATA ANALYTICS

DESENVOLVIMENTO EM TECNOLOGIAS DIGITAIS
DESENVOLVIMENTO MOBILE

ENGENHARIA DA COMPUTACAO

ENGENHARIA DE REDES

ENGENHARIA DE REDES E TELECOMUNICACOES

ENGENHARIA DE SOFTWARE

ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES

FERRAMENTA PARA A GESTAO DE DADOS - BIG DATA
GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE TECNOLGIA DA INFORMACAO (TI)
GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

/ _ Diério Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo

L “tet aton. 469, de 18 de dezembro de 2008. Assinado por meio eletronico mediante certificagéo digital ICP-Brasil, nos termos da Portaria n. 4.031, de 24 de setembro de
DIGITAL 503



MPSC

Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

Divulgacéo: quarta-feira, 11 de maio de 2022 Publicac&o: quinta-feira, 12 de maio de 2022 Ano 13 | n. 3162 | Pag. 81

GESTAQO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GESTAO DE PROJETOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GESTAO DE TECNOLGIA DA INFORMACAO (TI)

GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GERENCIAMENTO DE PROJETOS
GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GESTAO ESTRATEGICA DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

GESTAO NA CIBERSEGURANCA

GOVERNANCA DE TECNOLGIA DA INFORMACAO (T1)

GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REDES DE COMPUTADORES

SEGURANCA COMPUTACIONAL

SEGURANCA DA INFORMACAO

SEGURANCA DE REDES DE COMPUTADORES

TELECOMUNICACOES E REDES DE COMPUTADORES

ANEXO V B .

MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento dq Estagiarios do Ministério Publico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME
DO CURSQ] da instituicdo de ensino [NOME DA INSTITUIC}AQ] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSQ, POR EXEMPLO: oito virgula zero
cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO

(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI
FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:
RG: CPF:

Il - Dados funcionais
Cargo: Estagiario
Ill - Caracterizagdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identificacdo da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pos-operatério ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DESCRICAO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descrigdo detalhada da deficiéncia, especificacao
das limitagdes as atividades diarias e adaptacfes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ()Paraparesia ( )Monoplegia ()Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacao ( JAuséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepancia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento
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VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visédo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

()Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITAQAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:

Recebi 2° via desse atestado

Assinatura do Candidato:

ANEXO VIl

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu , CPF
, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacéo exigido neste edital. DA deverda ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

EDITAL N. 157/2022

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n. 1051, de 12 de abril de 2021, do Procurador-
Geral de Justi¢ca, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizacdo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de P6s-Graduagdo em JORNALISMO no ambito do Ministério
Publico de Santa Catarina, nos termos e condicdes estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢gées contidas neste edital, pelas normas estabelecidas no

\./ ~ Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, instituido pela Lei Complementar n. 424, de 1° de dezembro de 2008, e regulamentado pelo
Ato n. 469, de 18 de dezembro de 2008. Assinado por meio eletronico mediante certificacéo digital ICP-Brasil, nos termos da Portaria n. 4.031, de 24 de setembro de

DIGITAL 3



MPSC

Diario Oficial Eletronico do Ministério Piblico do Estado de Santa Catarina

Divulgacéo: quarta-feira, 11 de maio de 2022 Publicac&o: quinta-feira, 12 de maio de 2022 Ano 13 | n. 3162 | Pag. 83

Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de caréter classificatorio e eliminatdrio visa a formacgéo de cadastro de estudantes
que possuam o conhecimento técnico minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de Pos-graduacdo em Areas
Diversas do Direito no Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento sera realizado em duas etapas: uma de habilitacdo por meio do indice de mérito
académico acumulado do curso de graduacéo exigido neste edital e outra de realizac@o de prova objetiva para os candidatos
habilitados selecionados nas Comarcas.

1.4 O estagio de Pds-graduagdo em Areas Diversas do Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico e nédo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracéo do estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de Pds-graduacio em Areas Diversas do Direito € de 30 (trinta) horas semanais.

1.7 As atribuigcBes basicas do estagiario de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito estfo previstas no art. 73 da Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de Pos-graduacéo em Areas Diversas do Direito é de R$2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-& de acordo com o cronograma provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAQ
Inscricdes 16/05/2022 a 03/06/2022
Validacdo dos indices de desempenho académico apresentados 06/06/2022 a 08/06/2022
Publicacdo das inscricBes habilitadas 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢bes habilitadas - Pessoas com Deficiéncia 09/06/2022
Publicacdo das inscri¢fes de candidatos autodeclarados na condi¢do de negro |09/06/2022
Prazo para interposicéo de recurso a lista de inscri¢cdes habilitadas 10/06/2022

2.2 O cronograma provisorio esta sujeito a alteragfes, as quais, se ocorrerem, serdo publicadas no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que sua instituicdo de ensino é
conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina, disponivel no Anexo Ill deste edital e que atendera a todos os
requisitos exigidos para o ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito, conforme estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, caso
venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério Publico de Santa Catarina.

3.2 As inscricBes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial do Ministério Publico de Santa
Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Ultimo dia
previsto para as inscri¢des.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, deverd o candidato preencher o formuléario eletrénico de
inscricdo, informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no maximo duas comarcas para as
quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital. Salienta-se que, apos a sele¢do do
estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.

3.4. E vedada a inscricdo condicional, extemporénea, via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

3.5 Apos o prazo de inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo da nota de desempenho académico e das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscrigdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.7.1 Serédo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencgéao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho
de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias estédo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e Lei n. 12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo, declararem a opgdo por concorrer a
vaga reservada.

3.7.2 Apbs realizar a sua inscrigdo, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do prazo do periodo das inscri¢cdes, fazer
o upload, no campo especifico no Portal dos Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no méaximo 1
(um) ano da data de inicio das inscri¢cdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacéo Internacional de Doengas (CID), onde devera constar a provavel causa.

3.7.2.1 Os candidatos que optarem por concorrer no certame atestando a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deveréo
encaminhar o Formulario de Caracterizagdo como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo VI.
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3.7.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada por médico do trabalho a servigo deste Ministério Publico de
Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento
das condig¢8es presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagfes
Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da
razoabilidade do pedido de condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.7.4 A Comisséo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo profissional da sadde mencionado, decidira sobre
a inscri¢cdo do candidato que deseja concorrer & vaga reservada e sobre o pedido de condi¢éo diferenciada para realiza¢édo da
prova.

3.7.5 Na data provavel definida no cronograma, seré publicado no site www.mpsc.mp.br comunicado com lista das inscri¢cdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital.
3.7.6 Sera processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que invoque tal condicdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscricdo nessa qualidade.
3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des diferenciadas requeridas na forma do Edital, participard do
credenciamento em igualdade de condi¢cées com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacédo, aos dias, horarios e locais de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.7.8 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizacéo do Presidente da Comisséo, observando-se o seguinte: a) o candidato com deficiéncia que necessitar de
condicdes especiais para a realizagdo da prova, observados os termos do art. 39 da Lei estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificagdo da prova ou a igualdade de oportunidade na resolucao dela,
devera requeré-las a Comissao de Selecao, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no item
2.1 deste Edital.b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagcao da prova devera apresentar
requerimento a Comisséo de Selecao, no mesmo prazo e pela mesma forma referidas na alinea 'a’', cuja justificativa devera
estar acompanhada de parecer especifico emitido por especialista da area de sua necessidadec) os pedidos de que tratam as
alineas 'a' e 'b' deste item que forem efetuados fora do prazo serdo liminarmente indeferidos.

3.8 INSCRICAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

3.8.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o
quesito cor ou racga utilizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Serdo considerados candidatos negros
aqueles que preencherem e assinarem a autodeclaracdo constante no Anexo VIl e, em campo proprio do Formuléario de
Inscricdo, declararem a op¢ao por concorrer a vaga reservada.

3.8.2 A autodeclaragéo tera validade somente para o edital aberto, ndo podendo ser utilizada para outros editais.

3.8.3 As informacgdes prestadas no ato de inscricdo serdo presumidas como verdadeiras, sem prejuizo da apuragédo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaragao falsa.

3.8.4 Os candidatos negros poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, caso
atendam a essa condicao.

3.8.5 Na data indicada no respectivo cronograma sera publicado, no site www.mpsc.mp.br, comunicado com lista das inscricdes
dos candidatos que optaram por vagas reservadas, por Comarca, contra o qual cabera recurso, nos termos do presente Edital. A
lista tera carater PROVISORIO, devendo o candidato dela constante apresentar-se para afericdo da veracidade de sua
autodeclaragdo, no momento imediatamente anterior a aplicagdo da prova.

3.8.6 O candidato autodeclarado negro que vier a ser selecionado para realizar a prova eliminatéria devera, no momento
imediatamente anterior a ela, apresentar-se para afericdo da veracidade de sua autodeclaracdo, a ser conduzida
exclusivamente pelo Membro ou Servidor(a) responsavel pelo 6rgdo detentor da vaga, que esclarecera as consequéncias legais
de eventual declaragéo falsa e as formas e os critérios de conferéncia da condigédo autodeclarada, a qual devera considerar, tdo
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

3.8.7 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo assinar a autodeclaragédo constante do Anexo VII;

Il - ndo comparecer a entrevista; ou

Il - o0 6rgdo responsavel pela sele¢cdo ou a Comisséo de Selecdo de Estagiarios, por maioria, considerar que o candidato ndo
atendeu a condicao de pessoa negra.

3.8.8 O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro serd comunicado, por meio do e-mail cadastrado no Portal de
Estagios, acerca da decisdo fundamentada do 6rgado responsavel pela selecdo, apos a realizagcdo da prova.

3.8.9 O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis - contados da
data de disponibilizacdo da decisdo ao estudante na sua pagina de acompanhamento, no Portal de Estagios -, utilizando os
meios de prova que entender necessarios.

3.8.10 A Comisséo de Selecdo de Estagiarios analisara o recurso interposto pelo candidato e a decisdo fundamentada do 6rgéo
responsavel pela selegéo, e decidira, de maneira definitiva, a respeito do enquadramento na condicdo de pessoa negra.

3.8.11 A correcéo da prova ficara sobrestada durante o periodo de interposi¢do e andlise do recurso a que se refere o item 3.8.9
deste Edital, e ocorrerd somente na hipdtese de seu provimento.

3.8.12 O recurso mencionado no item 3.8.9 deverda ser interposto exclusivamente pela internet, no sitio oficial do
Ministério Pablico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).
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3.8.13 N&o havendo interposi¢éo de recurso, ou sendo ele desprovido, a prova realizada néo sera corrigida e o postulante a
vaga sera excluido da lista de candidatos que concorrem as destinadas a cota racial, ficando mantida a sua inscricao na lista
geral de candidatos habilitados.

3.8.14 Comprovando-se falsa a declaragdo prevista no item 3.8.1, o candidato sera eliminado do processo de credenciamento
de estagiarios e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em
gue lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.

3.9 A inscri¢do implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitacdo das regras e condi¢gfes de sua
realizacao.

3.10 Encerrado o prazo para inscri¢cdes, a Comisséo de Selecdo de Estagiarios divulgara no sitio oficial do Ministério Publico de
Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a relagédo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitagao, ficara o(a)
estudante no aguardo do chamamento para entrevista, quando inscrito de acordo com item 3.8.1, e realiza¢&o de prova objetiva.
3.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o deferimento de sua inscricdo, por meio da pagina de
acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras informacdes solicitadas, o seu desempenho
académico que sera representado pela sua nota do indice de mérito académico acumulado do curso de graduacédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2 A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio, destinado na pagina de inscricdo deste
edital, com base nas seguintes instru¢cdes:

1. O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso de graduagédo exigido
neste edital, que correspondera a média geral de todas as disciplinas cursadas, disponivel quando da inscrigao.

2. Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes valores de equivaléncia:

I - notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente;

Il - notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente;

Il - nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.A comprovacdo do desempenho académico
devera seguir o modelo apresentado no Anexo V deste edital, ou ser realizada mediante a apresentagédo de documento
emitido pela Instituicdo de Ensino que possua todas as informacdes solicitadas na declaragcdo modelo (Anexo V do
edital), devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo e assinatura do responsavel. Devera
ainda, ser digitalizada e inserida via upload no local proprio destinado na pagina de inscri¢cdo do edital. Finalizado o
processo de inscri¢cdo, serd homologada a lista dos estudantes habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho
académico informada.Caso a nota do desempenho académico informada seja maior que a constante na declaracdo fornecida
pela Instituicdo de Ensino, o estudante sera desclassificado. Em caso de empate na nota final de desempenho, tera
preferéncia na classificacdo o que tiver maior idade.Se a instituicdo de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracao
por conceito ou nota, a inscri¢do sera indeferida pela inviabilidade de apuragdo do desempenho académico, critério preliminar
de avaliagdo definido na alinea 'a' e item 4.1.3.

4.1.3 A nota de desempenho académico devera corresponder a média geral de todas as disciplinas cursadas, de 0 a 10,
incluindo-se, se houver, até duas casas decimais, sem arredondamento. Caso a nota fornecida pela Instituicdo de Ensino seja
com apenas uma casa decimal, ou dada na escala de 0 a 1, ou na escala de 0 a 5 ou entregue na escala de 0 a 100, por
exemplo 8,1; 0,81; 4,05; 81,00, respectivamente, devera, o candidato, nessas situacdes, inserir no cadastro de inscrigdo a nota
8,10, para fins de classificac@o e padronizacdo de notas de todos os postulantes.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento sera composto de uma prova objetiva com 10 (dez) assertivas, elaborada com
base no contelido programatico de conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il deste edital. A avaliagao seré realizada
pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da Comarca, em data e hora a serem definidas pelo
titular da unidade ou do 6rgéo responsavel pela contratagdo do estagiario, no momento da selecao por parte da lotagdo no
Sistema de Selecao de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo
sua resposta para o Sistema de Selecéo de estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcacao das respostas da prova objetiva, havera, para cada
assertiva, dois campos de marcacgéo: o campo designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e o campo
para preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacdo, para cada assertiva da prova objetiva, sera igual a 1,00 (um) ponto positivo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5 Para obter pontuagdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos do ambiente de marcagéo das
respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcagéo, sera atribuida pontuagdo 0,00 (zero) para a assertiva.

4.2.7 Apo6s o prazo para interposicao dos recursos, a anulagdo de questao correspondera a atribuicdo de 1,00 (um) ponto
positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcagéo de respostas da prova objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder de acordo com as instruges contidas neste edital e no caderno de prova.
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4.2.9 A prova objetiva, tera duracdo de 1h, e serd aplicada na lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos
pelo titular da unidade ou do 6rgdo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no Anexo | deste
edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados, e no minimo, 3 (trés) dias corridos apés a selecéo.
4.2.10 Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova, munido de carteira de identidade ou
documento equivalente, com foto, no dia e horério previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.
4.2.11 N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais, importando a ndo-observancia da regra e das
demais determinag@es oriundas da Comisséo de Selecéo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminacdo do candidato do
certame.

4.2.12 Na realizagdo da prova objetiva, sé sera permitida ao candidato a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressdo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para com qualquer membro da Comissao
de Selecdo de Estagiéarios e servidores das lotagdes em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e
sumaria do certame.

4.2.14 O candidato que, na nota final, atingir pontuacédo inferior a 5 (cinco) pontos estard automaticamente eliminado do
processo publico de credenciamento.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os candidatos poderéo interpor recurso contra erros na formulagdo de questdes no prazo de 1 (um) dia util, contados da
data de disponibilizagdo do gabarito oficial ao estudante.

5.1.1 Os recursos deveréo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio oficial do Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2 Nao sera admitida a interposicéo de recurso por fax ou correio eletrénico.

5.1.3 O candidato devera abordar as raz8es do inconformismo de cada questdo, em campo especifico do sistema
disponibilizado.

5.1.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissédo de Sele¢do de Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual
definird, em cada caso concreto, o0 alcance e os efeitos da deciséo.

5.2 Das decisfes da Comissao de Selegdo de Estagiarios cabera recurso ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros
na formulacdo de quest8es ou do gabarito da prova escrita ou quanto a inscricdo dos candidatos autodeclarados negros. Os
recursos ao Subprocurador-Geral de Justica deverdo ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrénico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comisséo de Sele¢do de Estagiarios submetera o recurso a decisdo do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos que decidird se serd dado ou ndo provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1 Sera reservado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras o correspondente a 10% (dez por cento) e
30% (trinta por cento), respectivamente, do total de vagas previstas em cada Comarca, no prazo de validade do
Credenciamento, nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugdo n. 42/2009 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

6.2 A reserva de vagas aos candidatos negros sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas na sele¢éo, para cada
Comarca, for igual ou superior a trés. Para as pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas ocorrera quando aquele nimero for
igual ou superior a cinco, em cada Comarca.

6.3 O resultado final do Credenciamento serd publicado em trés listas: lista geral, lista de candidatos com deficiéncia e lista de
candidatos negros, por Comarca. A primeira trara relagéo de todos os candidatos habilitados, inclusive das pessoas com
deficiéncia e daquelas autodeclaradas negras. A lista de candidatos com deficiéncia contera, por seu turno, relacéo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados e a lista de candidatos negros contera a relagdo de todos os candidatos autodeclarados
negros habilitados nessa condi¢&o.

6.4 O candidato com deficiéncia, assim como o autodeclarado negro, concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser contratado a partir de sua classificacdo
na lista geral.

6.5 A convocacédo pela lista especial observara a ordem de classificacdo dos candidatos e o prazo de validade do
Credenciamento e respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o nimero de vagas
total para a Comarca e o nimero de vagas reservadas.

6.6 Nao sendo hipotese de oferta imediata de vaga reservada, o preenchimento de novas vagas abertas na Comarca devera
respeitar a seguinte ordem:

6.6.1 A 53, 153, 252 3523 452 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia,
conforme dispde o 85° do artigo 17 da Lei 11.788/2008.

6.6.2 A 33, 6%, 93 122 162, 1923, 223, 262 vagas abertas, e assim sucessivamente, serdo reservadas aos candidatos negros,
conforme dispde o artigo 11-A da Resolucao n. 42/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

6.6.3 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na sele¢do, observado os critérios constantes da normativa
em vigor.

6.6.3.1 Os candidatos negros e os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para a ampla
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concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6.3.2 Em caso de desisténcia de candidato negro ou com deficiéncia selecionado em vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato negro ou com deficiéncia respectivamente classificado na posigéo imediatamente posterior.

6.6.4 As vagas reservadas as pessoas negras ou com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos serdo
preenchidas por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

6.7 Caso o candidato a vaga reservada nado seja aprovado na prova escrita, 0 proximo candidato constante na(s) lista(s)
especial(ais) devera ser chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem
mencionada.

6.8 Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos para o preenchimento da vaga reservada, com o esgotamento da lista especial, a
vaga devera ser provida pelos demais candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.9 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de preencher as
vagas reservadas.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em cada comarca, remetido ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisédo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de Pés-graduacdo em Areas Diversas do
Direito dar-se-4 segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n. 801/2016/PGJ.

8.2 A selecédo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera & ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as disposi¢des do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de vacancia e/ou necessidade da
Administracgéo.

8.4 Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ira realizar prova objetiva, em data e hora a ser informada
quando de sua selec¢éao.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e também na
pagina de acompanhamento do estudante, no Portal de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto, durante a vigéncia do edital, desistir de
uma ou mais filas em que realizou a inscricdo, em campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apos a selecdo do estudante para ocupar vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas
das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 O ingresso em vaga de estagio de Pds-graduacdo em Areas Diversas do Direito dar-se-a4 por meio de Termo de
Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019.

9.2 Para ingressar em estagio de Pos-graduacédo em Areas Diversas do Direito no Ministério Pablico de Santa Catarina, o
estudante devera:a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;b) ser bacharel em JORNALISMO;c)
estar regularmente matriculado em curso de Pds-graduacgédo, em nivel de especializagdo, mestrado, doutorado ou pés-
doutorado, desenvolvido em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo IV deste edital;d) firmar termo de
compromisso com o Ministério Piblico de Santa Catarina e com a respectiva Instituicdo de Ensino;e) comprovar, quando for o
caso, estar em dia com as obrigag6es militares e no pleno gozo dos direitos politicos; e f) apresentar, além de certificado de
matricula em curso de Pds-graduacéo, declaragdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicacao exclusiva ao estagio e atestado de saude ocupacional que comprove aptiddo clinica para o exercicio
da fungéo.

9.3 O curso de Pds-graduagdo a que se refere a letra "c" do item 9.2 deste edital devera atender, ainda, as seguintes
exigéncias:a) possuir carga-horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula;b) ser ministrado, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou
pelo Conselho Estadual de Educacéo; ec) ter autorizacdo e reconhecimento do Ministério da Educacgédo, quando exigidos.
9.4 Além de outras vedacgdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, e no Ato n.
801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico de Santa Catarina:a) o exercicio de atividade
remunerada;b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e ¢) o exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis) meses, contados da data de
publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

10.2 Na elaboragédo da prova objetiva, levar-se-do0 em conta as convencgdes ortograficas em vigor na data de publicagédo do
presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo |, € apenas referencial, podendo variar até
0 momento da escolha do candidato.
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10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-a a sele¢do de estudantes para vagas de estagios
vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de
Administragdo, de Execugédo e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.

10.5 Fica o candidato ciente de que o Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina € publicado no
sitio do Ministério Publico na internet, no endereco eletrdnico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de acompanhamento do certame, desistir de
figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerard para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio no Ministério Publico de Santa
Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selegdo sera submetido a processo investigativo sobre conduta
moral e social, bem como de eventuais antecedentes criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do
programa de estagio, medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que regulamenta o
Programa de Estagio no MPSC.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo de Estagiarios.

Florianopolis, 5 de maio de 2022.

MARIA CLAUDIA TREMEL DE FARIA

PROMOTORA DE JUSTICA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR COMARCA

Comarca Preenchimento mediante vacancia Vacancia
Capital 1 2

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas obtidas via sistema de recursos humanos em 05/05/2022.

ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Acentuacao gréafica, crase, grafia correta de vocébulos, hifenizacéo (conforme Acordo Ortogréfico
2009), pontuagdo, "por que/porque”. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncao, preposicao). Sintaxe: andlise sintatica. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Verbo (tempo, modo, pessoa). Interpretacéo de texto.

ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

INSTITUICOES DE ENSINO VIGENCIA
ABDConst - Academia Brasileira de Direito Constitucional 26/09/2024
ACE - Associagdo Catarinense de Ensino - Faculdade Guilherme Guimbala - FGG 02/09/2026
AJUFESC - Associacéo dos Juizes federais do Estado de Santa Catarina 31/01/2023
Centro de Ensino Superior Dom Alberto 09/08/2025
Centro Universitario Faveni - UNIFAVENI 09/12/2026
Centro Universitario Unifo das Américas Descomplica - UNIAMERICA DESCOMPLICA 21/11/2026
Centro Universitario UNIFTEC 24/11/2026
Centro Universitario Univel 31/01/2027
CESUSC - Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 27/01/2026
Complexo de Ensino Renato Saraiva Ltda (CERS) 28/10/2024
Damasio Educacional S.A 06/08/2023
EBRADI - Centro Universitario UNA 23/05/2026
Editora Verbo Juridico LTDA 08/03/2023
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
Escola da Cidade - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 07/07/2026
ESCOLA SUPERIOR DO MP DE SC 19/02/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI - Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
Faculdade do Litoral Paranaense (ISEPE) 11/08/2025
Faculdade FAMART (Convénio 018/2020) 11/05/2025
Faculdade FOCUS / e a ESB Faculdade & P6s Graduacao Ltda 07/07/2026
Faculdade LEGALE 23/04/2025
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Faculdade Sé&o Vicente - Mantida pela UNIBR - Unido Brasileira Educacional 10/05/2026
Fundacdo Educacional Regional Jaraguense - Centro Universitario Catélica em Jaragué do Sul e Joinville  |{02/09/2026
FUNIP - Faculdade Unica de Ipatinga 14/07/2026
FUNOESC - Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina (FACISA) 12/09/2024
IFSC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina 07/02/2024
Instituto de Ensino Superior da Regido Serrana Ltda (FARESE) 09/08/2025
IPOG - Instituto de Pés Graduacgédo 03/04/2024
PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul 30/11/2025
Sistema de Ensino Borges de Mendonga 28/02/2026
UDESC - Universidade do estado de Santa Catarina 12/09/2024
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
UNC - Universidade do Contestado 31/07/2024
UNESC - Fundacéo Educacional de Criciima 28/02/2024
UNIARP - Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 27/09/2026
UNICURITIBA - Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI - Centro Universitario para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai 06/09/2026
UNIFACVEST - Sociedade de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora 01/06/2026
UNIGUACU - Centro Universitario do Vale do Iguacu 12/10/2026
UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 04/02/2025
UNIVALI - Universidade do Vale do ltajai 19/02/2024
Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID 04/02/2025
Universidade Cruzeiro do Sul 04/02/2025
Universidade FUMEC - Fundacdo Mineira de Educagéo e Cultura 14/07/2025
Universidade Sao Judas Tadeu 23/01/2027
UNIVILLE - Universidade da Regido de Joinville 17/08/2026
Univinte - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO - Universidade Comunitaria do Desenvolvimento do Oeste 04/05/2025

Obs.: A comprovacgao de matricula em curso de pos-graduacgéo devera ser realizada somente na contratagdo para o estagio. Os
estudantes matriculados em Instituicdo de Ensino que ndo consta deste anexo deverdo entrar em contato pelo e-mail
credenciamento@mpsc.mp.br. Em caso de ingresso em vaga, antes da matricula na instituicdo de ensino e assinatura do termo
de compromisso, o estudante devera se certificar de que a instituicdo de ensino assinara o referido termo e de que ratifica o
convénio.

ANEXO IV

AREAS DO CONHECIMENTO

TEORIA DA COMUNICACAO

JORNALISMO E EDITORACAO

TEORIA E ETICA DO JORNALISMO

ORGANIZACAO EDITORIAL DE JORNAIS

ORGANIZACAO COMERCIAL DE JORNAIS

JORNALISMO ESPECIALIZADO (COMUNITARIO, RURAL, EMPRESARIAL E CIENTIFICO)
RADIO E TELEVISAO

RADIODIFUSAO

VIDEODIFUSAO

RELACOES PUBLICAS E PROPAGANDA

COMUNICACAO VISUAL

ANEXO V B .

MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participagdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios do Ministério Plblico de Santa
Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME COMPLETO], QPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de’[NOME
DO CURSQ] da instituicdo de ensino [NOME DA INSTITUICAQ] e possui como desempenho académico[1] a nota [NUMERO
COM DUAS CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR EXEMPLO: oito virgula zero
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cinco).[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO
(NOME COMPLETO: )

(ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO VI

FORMULARIO DE CARACTERIZAGAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

| - Dados pessoais

Nome:

RG: CPF:

Il - Dados funcionais

Cargo: Estagiario

Ill - Caracterizacdo da Deficiéncia

A caracterizacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) esta fundamentada no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e
Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Abaixo segue identifica¢do da deficiéncia:

ORIGEM DA DEFICIENCIA

()Congénita ( )Acidente de trabalho ( )Adquirida em pés-operatorio ( )Acidente Comum ( )Doenga

CID:

DESCRICAO DA INCAPACIDADE FUNCIONAL: (Parte do corpo afetada, descrigdo detalhada da deficiéncia, especificacédo
das limitacdes as atividades diarias e adaptacdes necessarias)

FISICA

()Paraplegia ( )Paraparesia ( )Monoplegia ( )Tetraplegia ( )Tetraparesia

()Triplegia ( )Monoparesia ( ) Triparesia ( )Hemiplegia ( )Hemiparesia

()Ostomia ( )Amputacéo ( )Auséncia de membro ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo - Alt
()Membros com deformidade congénita: Discrepancia cm

()Membros com deformidade adquirida: Discrepancia cm

()N&o ocorre enquadramento

AUDITIVA(anexar audiometria)

()Perda bilateral parcial ou total de quarenta e um decibéis ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz. (Sumula 552 STJ/ 2015)

Data do exame:

Frequéncias: 500 Hz 1.000 Hz 2.000 Hz 3.000 Hz

Ouvido Direito:

Ouvido Esquerdo:

()N&o ocorre enquadramento
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VISUAL (anexar laudo do especialista)

()Cegueira - Acuidade visual igual ou menor 0,05 melhor olho e melhor corregédo
()Baixa Visdo - Acuidade visual entre 0,3 e 0,05 melhor olho e melhor corregao
()Somatério da medida do campo visual nos dois olhos igual ou menor que 60°
()Visédo Monocular (Sumula 377 STJ/2009)

Deficiéncia Visual Olho Direito Olho Esquerdo
Acuidade Visual

Campo Visual

()N&o ocorre enquadramento

INTELECTUAL OU MENTAL (anexar laudo do especialista)

Funcionamento intelectual significantemente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas

()Comunicacéo ()Cuidado Pessoal ()Lazer

()Habilidades académicas ()Trabalho ()Salde e seguranca

()Utilizacdo da comunidade ()Habilidades sociais

( )Espectro autista (Lei 12.764/2012, art. 1° §2°)

( )N&o ocorre enquadramento

MULTIPLA
()N&o ocorre enquadramento

REABILITAQAO PROFISSIONAL
()N&o ocorre enquadramento

RECOMENDAGOES DE ACESSIBILIDADE, ADAPTACAO DO TRABALHO E DO AMBIENTE:

()N&o sdo necessarias adaptacdes

Nome e CRM do médico (legiveis)

Estou de acordo com a minha inclusdo como Pessoa com Deficiéncia e autorizo o uso desse atestado em instancias
administrativas.

Assinatura do Candidato:

Recebi 2° via desse atestado
Assinatura do Candidato:
ANEXO VII

FORMULARIO - CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS
Eu CPF

, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra, conforme classificagéo
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A informacado prestada nesta declaragdo é de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei responder
administrativa, civil e penalmente, assim como ser desclassificado do processo publico de credenciamento de estagiarios, em
caso de falsidade.

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].
(Assinatura do candidato)

[1] O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado (média geral de todas as
disciplinas cursadas) do curso de graduacgéo exigido neste edital. DA deverda ser informado sem arredondamentos (por exemplo:
a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).

PORTARIA N. 0008/2022/SEC/BLU

A COORDENADORA ADMINISTRATIVA DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA COMARCA DE BLUMENAU, Comarca-Sede
da 22 Circunscri¢cdo do Ministério Publico de Santa Catarina, no uso das atribuigcbes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 (Lei Orgéanica do Ministério Publico de Santa Catarina), Portaria n.
3.731/2019/PGJ, de 13 de setembro de 2019, e com suporte nas disposi¢des do Ato n. 828/2019/PGJ, de 2 de dezembro de
2019,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora GABRIELA LIMA DOS SANTOS, matricula n. 684954-7, ocupante do cargo de Assistente de
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Promotoria, vinculada a 22 Promotora de Justiga Substituta de Blumenau, Dra. Marina Saade Laux, para, no periodo de 12 a 16
de maio de 2022, atuar em carater de colaboracdo na 22 Promotoria de Justica da Comarca de Gaspar, integrante da 22
Circunscricdo do Ministério Publico de Santa Catarina.

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Blumenau, 11 de maio de 2022.

DEBORA PEREIRA NICOLAZZI

PROMOTORA DE JUSTICA

COORDENADORA ADMINISTRATIVA

PORTARIA N. 07/2022

O COORDENADOR ADMINISTRATIVO DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA COMARCA DE SAO BENTO DO SUL,
Comarca-Sede da 52 Circunscrigdo do Ministério Publico de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pela
Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019 (Lei Orgéanica do Ministério Publico de Santa Catarina), Portaria n.
3.731/2019/PGJ, de 13 de setembro de 2019, e com suporte nas disposi¢des do Ato n. 828/2019/PGJ, de 2 de dezembro de
2019,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora MARIANA FERRAZ DE DEUS, matricula n. 698.855-5, ocupante do cargo de Assistente de Promotoria
de Justica (Assistente Volante), para, no periodo de 12 de maio a 1° de junho de 2022, atuar em carater de colaboracéo na 32
Promotoria de Justica da Comarca de Sao Bento do Sul, integrante da 52 Circunscri¢do do Ministério Publico de Santa Catarina.
PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.

Sao Bento do Sul, 11 de maio de 2022.

THIAGO ALCEU NART

PROMOTOR DE JUSTICA

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

PAUTA DE JULGAMENTO DA SESSAO DA 12 TURMA REVISORA DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO,
A SER REALIZADA NO DIA 18/5/2022, AS 14 HORAS:

CONSELHEIRO NARCISIO GERALDINO RODRIGUES

INQUERITO CIVIL N. 06.2016.00003114-4 da 22 GAROPABA

NOTICIA DE FATO N. 01.2021.00036411-0 da 12 PORTO BELO
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00004261-3 da 12 IBIRAMA

INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00003912-6 de CAMPO ERE

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00003376-9 da 102 CHAPECO
INQUERITO CIVIL N. 06.2017.00003756-4 da 292 CAPITAL

INQUERITO CIVIL N. 06.2017.00003221-4 da 22 SAO LOURENCO DO OESTE
INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00000740-9 da 12 XANXERE

INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00000875-5 da 42 NAVEGANTES
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00004785-9 da 32 URUSSANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00002367-1 da 32 URUSSANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00004189-8 da 102 ITAJAI

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00001615-9 da 128 PAPANDUVA
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00004603-8 da 128 BRAGCO DO NORTE
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00003527-8 da 22 ARAQUARI

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00002431-5 da 22 ICARA

INQUERITO CIVIL N. 06.2018.00001267-7 da 12 TIJUCAS

INQUERITO CIVIL N. 06.2016.00006474-6 de SAO CARLOS

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00000653-9 da 72 CRICIUMA
CONSELHEIRO NEWTON HENRIQUE TRENNEPOHL

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00003456-8 da 12 BALNEARIO PICARRAS
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00002522-5 da 22 XANXERE

INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001585-3 da 22 ICARA

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00000652-8 da 112 CRICIUMA
INQUERITO CIVIL N. 06.2012.00006289-8 da 282 CAPITAL
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INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00002447-7 da 142 JOINVILLE
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00003328-7 da 32 MAFRA
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00004175-8 da 32 SAO JOSE
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00002264-0 da 28 CACADOR
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00009727-9 da 328 CONCORDIA
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00003087-9 da 62 BLUMENAU
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00004509-4 da 12 ICARA
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00005107-4 da 102 ITAJAI
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00000646-8 da 102 CHAPECO
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00001060-6 da 102 ITAJAI
INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001128-0 da 328 CAMPOS NOVOS
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00003304-3 da 32 MAFRA
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00010502-0 da 22 ITAPOA
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00004795-9 da 62 BRUSQUE
INQUERITO CIVIL N. 06.2015.00009706-6 da 292 da CAPITAL
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00001901-6 da 12 IBIRAMA
INQUERITO CIVIL N. 06.2018.00001563-0 da 12 TIJUCAS
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00005351-7 de PALMITOS
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00003556-3 da 82 SAO JOSE
CONSELHEIRO LIO MARCOS MARIN

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00000512-9 da 128 SANTO AMARO DA IMPERATRIZ
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00005125-2 da 142 BLUMENAU
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00006078-1 da 152 JOINVILLE
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00001541-6 da 22 SANTO AMARO DA IMPERATRIZ
INQUERITO CIVIL N. 06.2017.00005727-1 da 282 CAPITAL
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00004394-1 da 22 ARAQUARI
NOTICIA DE FATO N. 01.2021.00013449-8 da 132 JOINVILLE
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00002649-0 da 52 BRUSQUE
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00004222-4 da 302 CAPITAL
INQUERITO CIVIL N. 06.2012.00003098-4 da 262 CAPITAL
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00000038-5 da 32 URUSSANGA
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00010185-6 da 32 MAFRA
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00002875-1 da 32 MAFRA
INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001130-2 da 12 ITUPORANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00000349-3 da 128 URUSSANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001136-8 da 12 ITUPORANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00004894-7 da 102 ITAJAI
NOTICIA DE FATO N. 01.2021.00013766-2 da 22 ITAPOA
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00002723-0 de CORREIA PINTO
NOTICIA DE FATO N. 01.2021.00019999-2 da 152 BLUMENAU
CONSELHEIRO ONOFRE JOSE CARVALHO AGOSTINI
INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00003710-6 de BOM RETIRO
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00000002-0 da 142 BLUMENAU
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00009050-9 da 292 CAPITAL
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00001934-5 da 22 SOMBRIO
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00000140-7 da 322 CAPITAL
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00001371-8 da 228 CAMBORIU
INQUERITO CIVIL N. 06.2014.00003608-6 da 72 CAPITAL
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00001608-1 da 12 ARAQUARI
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2021.00006537-2 da 142 LAGES
INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00005715-7 da 152 JOINVILLE
INQUERITO CIVIL N. 06.2016.00005445-9 de PALMITOS
INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001624-1 da 18 MAFRA
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00012640-3 da 42 BIGUACU
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00003214-8 da 12 BARRA VELHA
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00012599-2 da 62 BALNEARIO CAMBORIU
INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001133-5 da 12 ITUPORANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00000069-0 da 22 ICARA
INQUERITO CIVIL N. 06.2016.00002191-3 da 32 URUSSANGA
INQUERITO CIVIL N. 06.2018.00004746-6 da 12 SAO JOAO BATISTA
NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00006478-8 da 22 SOMBRIO
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Floriandpolis, 11 de maio de 2022.
SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

PROMOTORIAS DE JUSTICA

Por entrancia e ordem alfabética

EDITAL DE CIENTIFICACAO

INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00004627-5

COMARCA: Balneario Camborit

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 62 Promotoria de Justica

PESSOAS CIENTIFICADAS: Lojas MM, Loja Motostore, Lojas Casas Bahia e Supermercado Big.

As pessoas identificadas no presente edital ficam, pelo presente, cientificadas da decisdo abaixo e poderdo apresentar razées
escritas ou documentos ao Conselho Superior do Ministério PUblico, até a sessdo que apreciar a promogado de arquivamento. As
razdes ou os documentos podem ser remetidos ou apresentados diretamente ao Conselho Superior do Ministério Publico
(Conselho Superior do Ministério Publico, Rua Bocailva, 1792, 4° andar - Edificio Ministério Publico de Santa Catarina - CEP
88.015-530 - Florian6polis/SC), ou ao 6rgdo do Ministério Publico acima identificado.

EXTRATO DA DECISAO: Inquérito Civil. Direito do Consumidor. Apuracdo de eventual pratica abusiva por parte de
estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de Balneario Camboril, consistente na veiculagcdo de promocées
irregulares no periodo denominado "Black Friday". Constatagdo positiva em parte dos estabelecimentos fiscalizados.
Interposicéo de Ag¢des Civis Publicas. Auséncia de justa causa em relagdo aos demais. Encaminhamento de c6pias ao Centro
de Apoio do Consumidor para conhecimento e adog¢é@o de medidas institucionais em relagcdo ao desvirtuamento da esséncia do
evento promocional em detrimento dos consumidores. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Alvaro Pereira Oliveira Melo

Data: 5/5/2022

EDITAL DE CIENTIFICACAO

NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00013497-0

COMARCA: Blumenau

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 142 Promotoria de Justica

PESSOA CIENTIFICADA: an6nimo.

A pessoa identificada no presente edital fica, pelo presente, cientificada da decisdo abaixo e da possibilidade de apresentar
recurso administrativo, com as respectivas razdes, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia util imediatamente posterior a
publicacéo deste edital, ao 6rgao do Ministério Publico acima identificado.

EXTRATO DA DECISAO: Noticia de Fato instaurada a partir de dentincia anénima, dando conta da ocorréncia de possiveis
irregularidades na venda do Restaurante e Churrascaria Ataliba Ltda. Noticia de que o novo proprietario do estabelecimento é
servidor do Municipio e que "desvia verba publica". Denlincia demasiadamente genérica. Auséncia de mencao ao nome do
servidor indicado na narrativa. Fatos incompreensiveis para o inicio de uma apuragéo e que estdo desacompanhados de
documentos. Indeferimento do pedido de instauracdo de investigagéo.

Membro do Ministério Pablico: Gustavo Mereles Ruiz Diaz

Data: 4/5/2022

EXTRATO DE INSTAURAGAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002043-4

COMARCA: Blumenau

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 62 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Partes: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Blumenau (SAMAE), Michelle Pedro e Daniela Cristina Marcos.

Objeto: apurar supostas irregularidades no pagamento de vale-alimentacéo as servidoras Daniela Cristina Marcos e Michelle
Pedro, servidoras publicas da Diretoria Administrativa do SAMAE.

Membro do Ministério Publico: Flavio Duarte de Souza
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EDITAL DE CIENTIFICAGAO

NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00003203-0

COMARCA: Brusque

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 42 Promotoria de Justica

PESSOA CIENTIFICADA: José Roberto Gouvéa de Freitas, Guabiruba Saneamento, CASAN e eventuais interessados.

A pessoa identificada no presente edital fica, pelo presente, cientificada da decisao abaixo, bem como de que podera apresentar
razbes escritas ou documentos ao Conselho Superior do Ministério Publico, até a sessdo que apreciar a promogédo de
arquivamento. As raz6es ou os documentos podem ser remetidos ou apresentados diretamente ao Conselho Superior do
Ministério Publico (Conselho Superior do Ministério Publico, Rua Bocailva, 1750, Centro, Floriandpolis-SC, 88.015-902), ou ao
6rgdo do Ministério Publico acima identificado.

EXTRATO DA DECISAO: apurar eventual ma qualidade da agua fornecida no municipio de Guabiruba/SC, por parte da
concessiondria a época, a qual poderia estar contaminada com metais pesados, nos anos de 2013, 2018 e 2019. Acostados aos
autos os relatorios de analise de dgua, especialmente de metais pesados. Analises dentro dos padrdes exigidos pela legislagéo.
Arquivamento.

Membro do Ministério Pablico: Susana Perin Carnatba

Data: 11/5/2022

EDITAL DE CIENTIFICAGAO

INQUERITO CIVIL N. 06.2018.00002400-7

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 312 Promotoria de Justica

PESSOA CIENTIFICADA: Gean Marques Loureiro e Marcos José de Abreu.

A pessoa identificada no presente edital fica, pelo presente, cientificada da decisdo abaixo e que podera apresentar razdes
escritas ou documentos ao Conselho Superior do Ministério Publico, até a sesséo que apreciar a promogao de arquivamento. As
raz6es ou os documentos podem ser remetidos ou apresentados diretamente ao Conselho Superior do Ministério Publico
(Conselho Superior do Ministério Publico, Rua Bocailuva, 1750, Centro, Floriandpolis-SC, 88.015-902), ou ao érgéo do Ministério
Publico acima identificado.

EXTRATO DA DECISAOQ: Programas "Creche J&" e "Saude J&". Parcerias publico-privadas. Supostas irregularidades. Auséncia
de indicios que apontem atos de improbidade administrativa. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Juliana Padrdo Serra de Araujo

Data: 15/3/2022

EXTRATO DE ADITAMENTO DE PORTARIA DO INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00000549-1

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL: 292 Promotoria de Justica

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL: Procuradoria da Republica - Divisdo da Tutela Coletiva e Civel - Consumidor e
Ordem Econbmica

ORGAO DA DEFENSORIA PUBLICA ESTADUAL: Nicleo de Cidadania, Igualdade, Diversidade, Direitos Humanos e Coletivos
(NUCIDH)

Data do Aditamento: 9/5/2022

Partes: Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa do Consumidor de Timbd, Procon Estadual de Santa Catarina e
Instituigbes Financeiras (CETELEM, BANRISUL, PARANA, AGIBANK, INTER, MERCANTIL, BARIGUI, CREFISA, BANCO DO
BRASIL, HSBC, CBD, LOSANGO e BV FINANCEIRA); AssociagGes (ASBAPI, ABAMSP, ANAPPS, CENTRAPE, SABEMI e
PREVISUL) e Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados por bancos e entidades associativas em beneficios previdenciarios, sem
anuéncia dos aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Pablico Estadual: Wilson Paulo Mendonga Neto

Membro do Ministério Publico Federal: Carlos Amorim Dutra

Membro da Defensoria Publica Estadual: Ana Paula Berlatto Fao Fischer

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2018.00002400-7
COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 312 Promotoria de Justica

Data da Conclusao: 15/3/2022
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Parte: Municipio de Floriandpolis.

Objeto: Programas "Creche Ja" e "Saude J&". Parcerias publico-privadas. Supostas irregularidades. Auséncia de indicios que
apontem atos de improbidade administrativa. Arquivamento.

Membro do Ministério Pablico: Juliana Padrao Serra de Aradjo

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00000486-0

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 262 Promotoria de Justica

Data da Conclusao: 11/5/2022

Parte: Secretaria de Estado da Administragéo.

Conclusao: Inquérito civil. Moralidade Administrativa. Possiveis irregularidades na vigéncia do Contrato n. 597/2013 da
Secretaria de Estado da Administracdo (SEA), celebrado com a sociedade empresaria Ondrepsb - Servigos de Guarda e
Vigilancia Ltda. Suposta prorrogagédo contratual indevida. N&o ocorréncia. Cumprimento dos requisitos do art. 57, § 4°, da Lei n.
8.666/93. Contratacdo emergencial, com dispensa de licitagcdo, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias devidamente justificada.
Abertura de novo processo licitatério de acordo com as normas vigentes. Irregularidades apontadas néo evidenciadas. Auséncia
de fundamento para ajuizamento de agéo civil publica. Fatos devidamente esclarecidos. Arquivamento que se impde.

Membro do Ministério Publico: Andrey Cunha Amorim

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00005123-0

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 262 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 11/5/2022

Partes: Secretaria de Estado da Educagéo de Santa Catarina, Deputado Estadual Sargento Lima e Empresa Limpar Servigos
Ltda.

Concluséo: Inquérito Civil instaurado para investigar possiveis atos de improbidade administrativa, em decorréncia de
irregularidades advindas na execucéo do contrato objeto do Pregéo Eletrénico 89/2019, realizado pela Secretaria de Estado da
Educagdo, para registro de precos de servi¢cos de capina, rogada, poda e limpeza, dentre outros, nas instituices de ensino
vinculadas a Regional de Dionisio Cerqueira. Atribuicdo da 262 Promotoria de Justica da Capital em razéo do carater regional do
dano. Verificacado de diferenca de metragem em relacao aos servigos cobrados e aqueles efetivamente realizados, que
importariam, em tese, no aumento do valor a ser despendido pelo Estado como pagamento. Evidéncias de que agentes publicos
estaduais ndo tiveram qualquer participacdo na tentativa de burlar o Estado. Impossibilidade de particulares figurarem sozinhos
no polo passivo de eventual agdo de improbidade administrativa, sem participacéo de agentes publicos. Atos que néo resultaram
em prejuizo ao erario, sendo corrigidos tao logo detectados. Regularizagdo das metragens e dos pagamentos ante a
constatacdo do equivoco. Anulagédo das notas fiscais. Elementos que néo justificam o prosseguimento do feito ou, ainda, o
ajuizamento de agao civil publica de improbidade administrativa ou mesmo de ressarcimento de danos. Inteligéncia do art. 48,
inciso |, do Ato n. 395/2018/PGJ. Arquivamento que se imp&e. Remessa de cépia integral do presente inquérito civil para o
membro do Ministério PUblico atuante junto ao juizo da Comarca de Dionisio Cerqueira, especialmente para exame da
possibilidade de responsabilizacéo criminal dos particulares responsaveis pela alteracgao irreal das metragens das areas objeto
da execuc¢do dos servigos, com o fim de ludibriar o Estado de Santa Catarina.

Membro do Ministério Publico: Andrey Cunha Amorim

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00004711-9

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Conclusé&o: 9/5/2022

Partes: Frimesa Cooperativa Central e Vigilancia Sanitaria Estadual.

Conclusao: consumidor. Inquérito Civil. Laudo elaborado pelo LACEN/SC e encaminhado pela Vigilancia Sanitaria Estadual com
resultado insatisfatério quanto aos parametros fisico-quimicos e rotulagem, por ter apresentado valor de sédio abaixo do valor
declarado no rétulo, em desacordo com as regulamentag¢des da Anvisa. Medidas administrativas suficientes para regularizar a
situacdo. Auséncia de noticias de consumidores lesados. Inexisténcia de fundamento para a propositura de agdo civil publica.
Falta de justa causa superveniente. Arquivamento.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendoncga Neto
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EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001414-3

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 332 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 6/5/2022

Partes: Secretaria do Estado da Saude e 12 Promotoria de Urussanga.

Conclusao: saude. Demora no procedimento de Videoartroscopia de quadril da paciente Janeci Aparecida da Rosa. Paciente em
fila regular. Quadro essencialmente nédo cirdrgico. Sem urgéncia. Cronograma de atuac¢éo normalizado apds suspensao pelo C
ovid-19. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Fabricio José Cavalcanti

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001416-5

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 332 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 6/5/2022

Partes: Secretaria do Estado da Saude e Beatriz da Silva Demétrio.

Conclusao: Saude. Demora no procedimento de colecistectomia. Procedimento da paciente originaria realizado. Implantagéo de
Politica Hospitalar com aumento do nimero de procedimentos efetuados. Fila sendo atendida com regularidade. Arquivamento.
Membro do Ministério Publico: Fabricio José Cavalcanti

EXTRATO DE INSTAURAGAO DA NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00011683-8

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 222 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Parte: Vereadora Pri Fernandes.

Objeto: apurar o descumprimento da Lei Estadual n. 14.204/2007, que disp8e sobre a importa¢do, comercializagéo, criacdo e
porte de cdes da rac¢a Pit Bull no Estado de Santa Catarina.

Membro do Ministério Publico: Felipe Martins de Azevedo

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00004422-2

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 282 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Parte: Associacéo Pro-Comunidade (APROCOM) do Monte Verde - Jodo Mateus de Lacerda, Presidente.
Objeto: ordem urbanistica. Parcelamento do Solo. Servidao Olga Lacerda. Monte Verde.

Membro do Ministério Publico: Analu Librelato Longo

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001921-6

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justiga

Data da Instauragdo: 20/4/2022

Partes: Helena Iraci Flores de Paiva e Telefénica Brasil S/A.

Objeto: suposta negativa de alteracdo de planos pré-pagos (plano controle) pela empresa Vivo (Telefénica Brasil S/A) a
consumidores antigos, ap6s o periodo de fidelizacédo, para planos mais vantajosos ofertados a novos clientes.

Membro do Ministério Publico: Analu Librelato Longo

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001993-8
COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 312 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 2/5/2022
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Parte: Luiz Artur de Oliveira.
Objeto: uso indevido de infraestrutura publica (banheiro publico) por particulares na Rua Amaro Coelho, Barra da Lagoa.
Membro do Ministério Pablico: Juliana Padrdo Serra de Aradjo

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002061-2

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 312 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 4/5/2022

Partes: Delfino Vieira Coelho e Prefeitura Municipal de Florianépolis.

Objeto: solicitacao de acesso a informagdo na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano de Florianépolis - suposto
descumprimento da Lei n. 12.527 (Lei de Acesso a Informacéo).

Membro do Ministério Publico: Juliana Padrdo Serra de Araujo

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002113-3

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauragéo: 3/5/2022

Partes: Jodo Carrilho e DFS Investimentos Imobiliérios.

Objeto: apurar suposta irregularidade de inexisténcia de registro de incorporagéo imobiliaria do empreendimento Barra 4 Club
Residence, na Barra da Lagoa, Florianopolis/SC.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendoncga Neto

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002163-3

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 6/5/2022

Partes: Conselho Regional de Odontologia de Santa Catarina (CRO/SC), Biodente - Materiais Odontoldgicos Ltda., Quantity
Servigos e Comércio de Produtos para Saude S.A. (Dental Speed) e Unigloves Brasil Importadora Ltda.

Objeto: Consumidor. Inquérito Civil. Noticia do aumento do valor de venda EPI por empresas que fornecem produtos a
profissionais da area odontolégica. Pandemia da Covid-19. Possibilidade de aumento abusivo. Infragdo ao consumidor que
recomenda a investigacéo do caso por inquérito civil. Justa causa presente para melhor apuragdo do caso.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendoncga Neto

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002166-6

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 262 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Parte: Secretaria de Estado da Saude.

Objeto: apurar possivel superfaturamento em bolsas de estomia adquiridas pela Secretaria de Estado da Salde (SES), por meio
do Pregao Eletrénico n. 705/2019.

Membro do Ministério Publico: Andrey Cunha Amorim

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002188-8

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Timbé, Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Chapec6, Procon Municipal de Rio do
Sul, Procon Estadual de Santa Catarina, Procon Municipal de Joinville, Procon Municipal de Gaspar e Banco Pan S/A.

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
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correspondentes bancarios e 0 suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.
Membro do Ministério Publico: Wilson Paulo Mendonga Neto

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002191-1

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justiga

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Timb6, Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Rio do Sul, Procon Municipal de
Florianopolis, Procon Municipal de Chapecd, Procon Estadual de Santa Catarina, Procon Municipal de Sdo Bento do Sul, Procon
Municipal de Jaragua do Sul e Banco Itai Consignado S/A.

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendonga Neto

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002192-2

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Estadual de Santa Catarina, Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Tubardo, Nadir de Almeida,
Procon Municipal de Gaspar e Banco C6 Consignado S.A.

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendonga Neto

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002193-3

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Timbé, Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Rio do Sul, Procon Municipal de
Florianopolis, Procon Estadual de Santa Catarina, Procon Municipal de Chapecdé, Procon Municipal de Joinville, Ester Lilian
Vahldiek e Banco BMG S/A.

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendoncga Neto

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002200-0

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Timbé, Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Rio do Sul, Procon Municipal de
Chapecd, Procon Estadual de Santa Catarina, Procon Estadual de Santa Catarina e Banco Safra S/A.

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendoncga Neto
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EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002204-3

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Chapecd, Procon Estadual de Santa Catarina, Thiago Alves Silva e Banco Bradesco S/A.

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Publico: Wilson Paulo Mendonga Neto

EXTRATO DE INSTAURAGAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002205-4

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justiga

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Timbd, Procon Municipal de Joinville e Banco Santander S/A (Olé
Consignados).

Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Publico: Wilson Paulo Mendonga Neto

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002218-7

COMARCA: Capital

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 292 Promotoria de Justiga

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Procon Municipal de Blumenau, Procon Municipal de Florianopdlis, Procon Municipal de Timbé e Banco Daycoval S.A.
Objeto: apurar os descontos indevidos realizados em beneficios previdenciarios sem conhecimento e anuéncia dos aposentados
e pensionistas, além de eventuais desdobramentos advindos desta pratica, como o marketing ativo do banco e de seus
correspondentes bancarios e o suposto vazamento de dados de aposentados e pensionistas.

Membro do Ministério Pablico: Wilson Paulo Mendoncga Neto

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002196-6

COMARCA: Chapecé.

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 132 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 10/5/2022

Partes: docentes dos cursos de Enfermagem e Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul, Municipio de Chapec6 e
Poder Executivo do Municipio de Chapecé.

Concluséo: arquivamento do Inquérito Civil. Curadoria dos Direitos Humanos e Salde Publica. Representagéo indicando abuso
de poder na conducdo coercitiva de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social. Operacado Internacao Involuntaria,
promovida pelo Poder Executivo do Municipio de Chapecd. Constatacdo negativa. Instru¢cdo que nao revelou uso desmedido de
forca ou violagdo a direitos fundamentais dos pacientes. Indicagéo de possivel violagdo a ordem prevista para internagdes em
ambito estadual. Constata¢do negativa. Municipio que langou procedimento licitatorio, na modalidade de credenciamento
universal, para aquisicéo de diarias, com recursos proprios, em instituicdes de internagéo. Possibilidade de aperfeicoamento do
programa. Formalizacdo de compromisso de ajustamento de conduta. Inexisténcia de fundamento para propositura de Acao
Civil Publica.

Membro do Ministério Publico: Diego Roberto Barbiero

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001864-0
COMARCA: Chapec6

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 132 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 19/4/2022

Partes: Cassia Folle Tomazelli Bortolanza e Bellei Salvador Incorporagéo Ltda.
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Objeto: apurar suposto risco a seguranga de alunos da Escola Maple Bear, e também de pedestres, causado pela execugédo na
obra de construcao civil do prédio realizada ao lado do referido estabelecimento de ensino, Bairro Centro, em Chapeco.
Membro do Ministério Pablico: Fabiano David Baldissarelli

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002196-6

COMARCA: Chapec6

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 132 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 9/5/2022

Partes: docentes dos cursos de Enfermagem e Medicina da Universidade Federal da Fronteira Sul e Municipio de Chapec6.
Objeto: apurar eventual necessidade de manutencéo, revisdo ou ajuste dos procedimentos adotados pelo Municipio de Chapeco
para proceder a internagdo involuntaria de pessoas em situacao de rua ou vulnerabilidade social.

Membro do Ministério Publico: Diego Roberto Barbiero

EXTRATO DE INSTAURACAO DE INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001925-0

COMARCA: ltajai

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 102 Promotoria de Justica

Data da Instauragéo: 3/5/2022

Partes: a apurar.

Objeto: apurar a existéncia de contaminacao do solo e do lengol proveniente das condi¢des precérias dos reservatdrios de agua
do IMETRO, localizado na Rua Rosa Orsi Dalgoquio, n. 800, Bairro Cordeiros, em ltajai.

Membro do Ministério Publico: Jackson Goldoni

EXTRATO DE CONCLUSAO DA NOTICIA DE FATO 01.2022.00009132-0

COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 212 Promotoria de Justica

Data de Concluséo: 4/5/2022

Parte: Cida Campanelli.

Conclusdo: adotadas as medidas necessarias e constatando-se ndo ser o caso de instauracdo de Inquérito Civil ou
Procedimento Preparatério, com supedaneo no art. 7°, inciso I, do Ato n. 395/2018/PGJ, determino o arquivamento da presente
Noticia de Fato.

Membro de Ministério Publico: Simone Cristina Schultz Corréa

EXTRATO DE CONCLUSAO DA NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00010118-9

COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 212 Promotoria de Justica

Data de Concluséo: 9/5/2022

Parte: Liliane Freitas Lovato.

Concluséo: [...] Por todo o exposto, ndo sendo caso de instauracdo de Inquérito Civil ou Procedimento Preparatério, com
supedaneo no art. 7°, inciso Il, do Ato n. 395/2018/PGJ, determino o arquivamento da presente Noticia de Fato.

Membro do Ministério Publico: Simone Cristina Schultz

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00003627-3

COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 142 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 23/2/2022

Partes: Instituto do Meio Ambiente (IMA) e Jofund S.A.

Concluséao: inexisténcia de fundamento para tomada de Ajuste de Condutas ou propositura de Agdo Civil Publica.
Membro do Ministério Pablico: Cassio Antonio Ribas Gomes
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EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2019.00004671-6

COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 152 Promotoria de Justica

Data da Conclusao: 11/5/2022

Partes: Ministério Publico do Estado de Santa Catarina e Estado de Santa Catarina.

Concluséo: o noticiante foi submetido ao procedimento cirargico de angioplastia coronariana com implante de stent, estando,
portanto, atendido o reclamo individual que originou este Inquérito Civil. Ainda, ndo se pode reconhecer, pois, efetiva e
injustificada inércia ou demora imputavel ao poder publico estadual na realizagéo de cirurgia de angioplastia coronariana com
implante de stent. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Felipe Schmidt

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DA NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00014131-5
COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 132 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Partes: Artur Kuguer e Municipio de Joinville.

Objeto: moralidade administrativa. Licitagdo. Pregéo Eletrdnico n. 007/2022.
Membro do Ministério Publico: Elaine Rita Auerbach

EXTRATO DE INSTAURA(;AO DE NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00013607-8
COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 212 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Parte: Sabrina Rohleder Stertz.

Objeto: apurar suposta situacdo de risco de doze caninos.

Membro de Ministério Publico: Simone Cristina Schultz

EXTRATO DE INSTAURACAO DE NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00013939-7

COMARCA: Joinville.

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 212 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 4/5/2022

Parte: Marli Piekarski.

Objeto: apurar situagdo de risco e vulnerabilidade a qual estdo submetidos cdes em residéncia situada na Rua Frederico
Brammer, n. 253, Bairro Santo Ant6nio, nesta Comarca.

Membro de Ministério Publico: Simone Cristina Schultz

EXTRATO DE INSTAURAGAO DE NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00014027-1

COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 212 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 5/5/2022

Parte: Alessandra Francisco.

Objeto: apurar possivel situagdo de risco e/ou maus-tratos de um céo da raca pit bull, na Oficina de Lataria e Pintura do Dirceu,
localizada na Rua Coelho Neto, n. 45, Bairro Saguacu, Municipio de Joinville.

Membro de Ministério Publico: Simone Cristina Schultz

EXTRATO DE INSTAURACAO DE NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00014210-3
COMARCA: Joinville

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 212 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 6/5/2022
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Parte: Marilia da Silva Torres.

Objeto: apurar situacao de abandono de dois cdes em imovel situado na Rua Roberto Ponick, n. 284, Bairro Bom Retiro, nesta
Comarca.

Membro de Ministério Publico: Simone Cristina Schultz

EXTRATO DE INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2022.00002310-9

COMARCA: Ararangua

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Instauragéo: 25/4/2022

Parte: Goncalves & Carvalho Atendimento Domiciliar Ltda. - Provere Centro de Convivéncia para Idosos.

Objeto: fiscalizar o cumprimento da Resolu¢cdo RDC n. 502/2021/ANVISA, da Lei n. 10.741/2003 e das demais normas de
regéncia pela Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos Goncalves & Carvalho Atendimento Domiciliar Ltda., de nome
fantasia Provere Centro de Convivéncia para Idosos, localizada na Avenida Padre Anténio Luiz Dias, n. 420, Bairro Centro,
Ararangua.

Membro do Ministério Publico: Rafael Fernandes Medeiros

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002151-1

COMARCA: Balneario Picarras

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 6/5/2022

Partes: Ana Carolina Barroso Santos, Luciana de Souza e Marcia Cristina da Silva Lukenchuke.

Objeto: apurar o possivel cometimento de faltas funcionais pela Conselheira Tutelar de Penha Méarcia Cristina da Silva
Lukenchuke (art. 59 da Lei Municipal n. 3.062/2019), que, eventualmente, possam caracterizar ato de improbidade
administrativa, nos moldes da Lei n. 8.429/92.

Membro do Ministério Publico: Pablo Ingléz Sinhori

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2012.00004980-7

COMARCA: Camboriu

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 10/5/2022

Partes: Ministério Publico de Santa Catarina e Centro de Educagdo Camboritl (CECAM).

Concluséo: estabelecimento educacional que ndo atende integralmente as normas de acessibilidade aplicaveis as instituicdes
de ensino. Celebrado Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta para regularizacdo dos itens ndo atendidos no
checklist apresentado a esta Promotoria de Justica. Concedido prazo até 29 de fevereiro de 2024 para executar e concluir as
obras de adaptacdo necessarias a garantir condi¢cdes de acesso e utilizagdo de todos os seus ambientes ou compartimentos as
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. Instauracédo de procedimento préprio para acompanhamento das obrigaces
assumidas. Auséncia circunstancial do interesse de agir. Promocao de Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Caroline Cabral Zonta

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DE INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001985-0

COMARCA: Gaspar

PROMOTORIA DE JUSTICA: 32 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Parte: Beneficiamento em Superficies Solidas.

Objeto: apurar eventuais irregularidades no funcionamento da empresa beneficiamento em superficies sélidas, localizada na
Rua Geral Pogo Grande, n. 4045, Bairro Lagoa, Gaspar.

Membro do Ministério Pablico: Lara Zappelini Souza

EXTRATO DE INSTAURACAO DE INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001992-7
COMARCA: Gaspar
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PROMOTORIA DE JUSTICA: 32 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Parte: Marli de Souza.

Objeto: apurar a ocorréncia de vazamento em rede de esgoto localizada na Rua Joaquim Moser, n. 84, Bairro Bela Vista, em

Gaspar, fato que estaria comprometendo o saneamento basico daquela localidade.
Membro do Ministério Pablico: Lara Zappelini Souza

EXTRATO DE CONCLUSAO DE NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00014808-5

COMARCA: Guaramirim

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 11/5/2022

Parte: Policia Militar do Estado de Santa Catarina.

Conclusao: apurar possivel abuso de autoridade supostamente perpetrado por policiais militares, conforme noticiado nos Autos
n. 5001091-84.2021.8.24.0026. Fatos nédo confirmados. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Ana Paula Destri Pavan

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2022.00002236-5

COMARCA: Guaramirim

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Instauragéo: 20/4/2022

Parte: "Sitio Sdo Pedro" (Max de Oliveira Santa Cruz).

Objeto: acompanhar e fiscalizar o cumprimento do Termo de Compromisso de Ajustamento de Condutas celebrado no Inquérito
Civil n. 06.2022.00000943-0.

Membro do Ministério Pablico: Ana Paula Destri Pavan

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2022.00002743-8

COMARCA: Guaramirim

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Parte: Municipio de Guaramirim.

Objeto: acompanhar e fiscalizar o controle de efetividade da decisdo proferida na A¢do Direta de Inconstitucionalidade n.
8000205-36.2018.8.24.0900, que declarou a inconstitucionalidade da Lei Complementar n. 36/2013 do Municipio de Guaramirim
e a inconstitucionalidade da coluna "nivel de vencimentos" disposta na tabela constante no artigo 2° da Lei Complementar n.
88/2015.

Membro do Ministério Pablico: Ana Paula Destri Pavan

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2022.00002700-5

COMARCA: Indaial

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022

Parte: Emil Julio Michelson ME (Nome Fantasia: Abatedouro Michelson).

Objeto: acompanhar o cumprimento das obriga¢des assumidas no Termo de Ajustamento de Conduta firmado com Abatedouro
Michelson (Emil Julio Michelson ME), nos autos do Inquérito Civil n. 06.2021.00004885-1.

Membro do Ministério Pablico: Bruno Bolognini Tridapalli

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002184-4
COMARCA: Ituporanga

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Partes: Jackson Rodrigo Cardoso dos Santos e Municipio de ltuporanga.
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Objeto: apurar supostas irregularidades na concesséo do direito de uso do ginasio Henrique Holetz pelo Municipio de ltuporanga
a Liga Vale Norte de Desportos.
Membro do Ministério Pablico: Jodo Paulo Bianchi Beal

EXTRATO DE INSTAURAGAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001677-4

COMARCA: Joacgaba

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Parte: Abrilino de Ros Neto e Municipio de Agua Doce.

Objeto: apurar eventual desvio de fungéo da servidora efetiva Fatima Bortolini Pontel, ocupante do cargo de professora do
Municipio de Agua Doce.

Membro do Ministério Publico: Jorge Eduardo Hoffmann

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001679-6

COMARCA: Joagaba

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Partes: Abrilino de Ros Neto e Municipio de Agua Doce.

Objeto: apurar eventual ocorréncia de nepotismo cruzado na nomeacgdo de Carmen Lucia Picolli Nichetti, nora do Vereador
Agenor Nichetti, para a fungéo gratificada de Coordenador Tesouraria dos Fundos Municipais do Municipio de Agua Doce.
Membro do Ministério Pablico: Jorge Eduardo Hoffmann

EXTRATO DE INSTAURAQAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001680-8

COMARCA: Joagaba

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Partes: Abrilino de Ros Neto, Ari Agostinho Mendes, Paula Cristina Mendes Gatelli e Municipio de Agua Doce.

Objeto: apurar eventual ocorréncia de nepotismo cruzado na nomeacgéo de Ari Agostinho Mendes, pai da Vereadora e
Presidente da Camara de Vereadores de Agua Doce, Paula Mendes Gatelli, para o cargo de Diretor do Departamento de
Infraestrutura Rural do Municipio de Agua Doce, bem como eventual desvio de funcéo do servidor.

Membro do Ministério Pablico: Jorge Eduardo Hoffmann

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001681-9

COMARCA: Joagaba

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Partes: Abrilino de Ros Neto, Gislaine Brezolin Tonial, Anilton Tonial, Nelci Fatima Trento Bortolini e Municipio de Agua Doce.
Objeto: apurar eventual ocorréncia de nepotismo cruzado na nomeacao de Gislaine Brezolin Tonial, esposa do Vereador "lto
Tonial" (Anilton Tonial), para o cargo de Diretora do Departamento de Turismo do Municipio de Agua Doce, bem como eventual
desvio de funcéo.

Membro do Ministério Publico: Jorge Eduardo Hoffmann

EXTRATO DE INSTAURAGAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001682-0

COMARCA: Joacgaba

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Partes: Abrilino de Ros Neto e Municipio de Agua Doce.

Objeto: apurar eventual ocorréncia de nepotismo cruzado na nomeacgédo de Wilson Nichetti, filho do Vereador Agenor Nichetti,
para a funcéo gratificada de Motorista plantonista da Satde do Municipio de Agua Doce.

Membro do Ministério Publico: Jorge Eduardo Hoffmann
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EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00001726-9

COMARCA: Sombrio

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Conclusé&o: 10/5/2022

Partes: Camara de Vereadores de Sombrio e Prefeitura Municipal de Sombrio.

Concluséo: Inquérito Civil instaurado para apurar o (des)cumprimento, pelo Municipio de Sombrio, da Lei Municipal n.
2.454/2019, que institui o programa municipal "casinhas para cachorros de rua" e da outras providéncias. Expedi¢édo de
recomendacéo para edi¢cdo de ato normativo. Acatamento. Edicdo do Decreto n.168/2021, que regulamentou a Lei Municipal n.
2.454/2019. Inexisténcia de fundamento para a propositura de acéo judicial ou continuidade de prosseguimento do inquérito civil.
Auséncia do interesse de agir. Arquivamento que se impde.

Membro do Ministério Publico: Joel Zanelato

EDITAL DE CIENTIFICACAO

INQUERITO CIVIL N. 06.2015.00001565-1

COMARCA: Séo Francisco do Sul

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

PESSOA CIENTIFICADA: Alberto Mundt.

A pessoa identificada no presente edital fica, pelo presente, cientificada da deciséo abaixo e podera apresentar razdes escritas
ou documentos ao Conselho Superior do Ministério Publico, até a sessdo que apreciar a promogéao de arquivamento. As razdes
ou os documentos podem ser remetidos ou apresentados diretamente ao Conselho Superior do Ministério Publico (Conselho
Superior do Ministério Publico, Rua Bocaitva, 1792, 4° andar - Edificio Ministério Publico de Santa Catarina - CEP 88.015-530 -
Florianopolis/SC), ou ao 6rgdo do Ministério Publico acima identificado.

EXTRATO DA DECISAO: Inquérito Civil. Instaurado a fim de averiguar funcionamento irregular da empresa LAM Terminal de
Cargas Ltda., neste Municipio de Sao Francisco do Sul. Celebragdo de termo de ajustamento de conduta a fim da expedig¢éo da
Licenca Ambiental correlatada, que foi devidamente cumprido. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Alan Rafael Warsch

Data: 22/3/2022

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00004517-2

COMARCA: Séo Francisco do Sul

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 8/4/2022

Partes: Ministério Publico do Estado de Santa Catarina e Secretaria Municipal do Meio Ambiente de S&o Francisco do Sul.
Concluséao: Inquérito Civil. Apurar a situagdo de maus-tratos vivenciadas pelos cdes de Denise Kranholdt e a suposta demora da
Secretaria Municipal do Meio Ambiente (SMMA) em proceder a salvaguarda desses animais. Medidas civeis adequadamente
adotadas. Auséncia de outras providéncias. Responsabilizagdo penal ainda pode continuar. Arquivamento.

Membro do Ministério Pablico: Alan Rafael Warsch

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2018.00000658-6

COMARCA: S&o Joao Batista

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 5/5/2022

Parte: Camara Municipal de Major Gercino.

Conclusao: impossibilidade de imputar improbidade administrativa a atividade legislativa propriamente dita, ainda que, como no
caso presente, seja ela contraria ao entendimento do Ministério Publico a época.

Membro do Ministério Pablico: Rachel Urquiza Rodrigues de Medeiros

EXTRATO DE INSTAURAQAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001995-0
COMARCA: Sao Joao Batista
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ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 29/4/2022

Partes: Silvana dos Santos de Souza e Diego Vinicius de Souza.

Objeto: noticia de suposta fraude cometida por empresas de propriedade de Diego Vinicius de Souza e de pessoas ligadas a ele
mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo do procedimento licitatério, com o intuito de
obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da adjudicacdo do objeto da licitacdo em diversos Municipios do Estado,
inclusive os de S&o Jo&do Batista e Nova Trento.

Membro do Ministério Publico: Guilherme Brodbeck

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00001997-1

COMARCA: Sédo Jodo Batista

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 29/4/2022

Partes: Raquel Chagas da Silva e Edésio Pedrinho Tomasi.

Objeto: apurar noticia de suposta ocorréncia de perseguigdo politica por parte do vereador Edésio Pedrinho Tomasi, em
desfavor de Raquel Chagas da Silva, ocorrida no Municipio de Sao Joao Batista.

Membro do Ministério Publico: Guilherme Brodbeck

EXTRATO DE INSTAURA(;AO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002024-5

COMARCA: Sdo Jodo Batista

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 29/4/2022

Partes: Municipio de Sao Jodo Batista e Rosa Maria Tomasoni dos Santos.

Objeto: apurar noticia de suposto desvio de funcdo de agentes, ocupantes de cargos em comissao, lotados na Biblioteca
Municipal de S&o Jodo Batista.

Membro do Ministério Publico: Guilherme Brodbeck

EXTRATO DE INSTAURACAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002052-3

COMARCA: Séo Joao Batista

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 29/4/2022

Parte: Municipio de Nova Trento.

Objeto: apurar irregularidades no Processo Licitatério n. 53/2021 promovido pelo municipio de Nova Trento/SC, visando a
aquisicao de material de limpeza, consistente em exigéncias abusivas na fase de habilitacdo por restringirem o carater
competitivo da licitagé@o, implicando o direcionamento e superfaturamento do certame.

Membro do Ministério Pablico: Rachel Urquiza Rodrigues de Medeiros

EXTRATO DE INSTAURAGAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2022.00002504-0

COMARCA: Urussanga

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Instauracdo: 3/5/2022

Parte: Municipio de Urussanga

Objeto: acompanhar e fiscalizar a regularidade do programa de atendimento para execucdo de medidas socioeducativas em
meio aberto (prestacdo de servigcos a comunidade e liberdade assistida) no Municipio de Urussanga.

Membro do Ministério Publico: Diana da Costa Chierighini

EXTRATO DE INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 09.2022.00002506-2
COMARCA: Urussanga

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 10/5/2022
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Parte: Municipio de Morro da Fumagca.

Objeto: acompanhar e fiscalizar a regularidade do programa de atendimento para execucao de medidas socioeducativas em
meio aberto (prestacdo de servigos a comunidade e liberdade assistida) no Municipio de Morro da Fumaca.

Membro do Ministério Pablico: Diana da Costa Chierighini

EDITAL DE CIENTIFICACAO

NOTICIA DE FATO N. 01.2022.00004511-4

COMARCA: Xanxeré

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 12 Promotoria de Justica

PESSOA CIENTIFICADA: Mariangela Siqueira

A pessoa identificada no presente edital fica, pelo presente, cientificada da decisédo abaixo e da possibilidade de apresentar
recurso administrativo, com as respectivas razdes, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia til imediatamente posterior a
publicagéo deste edital, ao 6rgédo do Ministério Publico acima identificado.

EXTRATO DA DECISAOQ: Noticia de Fato instaurada nesta Promotoria de Justica objetivando apurar eventual omisséo do
Municipio de Xanxeré no fornecimento de transporte escolar em favor da infante P.S.M. Diligéncias. Irregularidade nao
constatada. Observancia ao teor do Decreto Estadual n. 3.091/2005. Indeferimento.

Membro do Ministério Pablico: Michel Eduardo Stechinski

Data: 18/3/2022

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00003946-3

COMARCA: Correia Pinto

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria de Justica Unica

Data da Concluséo: 11/5/2022

Partes: Ministério Publico e Gustavo Roberto Pries.

Conclusao: Inquérito Civil instaurado para apurar eventual pratica de atividade potencialmente poluidora sem licenciamento
ambiental e alvara de funcionamento pela empresa situada na Rua Rio Grande do Norte, n. 198, Bairro Séo Jodo, Correia Pinto,
de propriedade de Gustavo Robero Pries. Obito do proprietario. Empresa néo esta em funcionamento ha mais de 6 (seis)
meses. Perda do objeto. Desnecessidade de outras providéncias. Promocédo de arquivamento.

Membro do Ministério Pablico: Mariana Mocelin

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2020.00005202-9

COMARCA: Garuva

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 8/4/2022

Parte: Municipio de Garuva.

Concluséo: Inquérito Civil instaurado para apurar burla a exigéncia constitucional de concurso publico para provimento de
cargos publicos efetivos, haja vista o Edital do Processo Seletivo n. 009/2020 para a contratagao tempordria de 51 (cinquenta e
um) professores/orientadores escolares/supervisores escolares no Municipio de Garuva sem cumprimento do requerido
"necessidade temporéaria de excepcional interesse publico". Recomendagdo expedida e ndo acatada pelo Ente Estatal.
Ajuizamento de Ac¢ao Civil Publica objetivando anular o Processo Seletivo n. 009/2020. Processo Seletivo anulado pelo Decreto
Municipal n. 010/2021. Exting&o da Acgéo Civil Publica. Langcamento do Concurso Publico n. 001/2021 pela Municipalidade.
Concurso Publico homologado. Esgotamento do objeto. Inexisténcia de fundamento para a propositura de acgdo judicial.
Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: Rafaela Mozzaquattro Machado

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00000995-8

COMARCA: Herval D"Oeste

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria de Justica

Data da Concluséo: 9/5/2022

Parte: Ederson Piovesan.

Conclusao: dano ambiental ndo constatado. Obras de reparo realizadas pela Prefeitura de Herval d'Oeste para sanar o
problema noticiado. Fiscalizag&o realizada pela Policia Militar Ambiental, bem como pela Policia Civil e SIMAE. Construcdo de
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rede de esgoto sanitario que diminui o mau cheiro, bem como melhorou a qualidade do riacho que corre ao lado da residéncia,
sendo possivel verificar vida aquatica. Arquivamento que se impde.
Membro do Ministério Publico: Jorge Eduardo Hoffmann

EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2022.00002246-5

COMARCA: Herval D'Oeste

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria de Justica Unica

Data da Instauragdo: 11/5/2022

Parte: Municipio de Herval d'Oeste.

Objeto: apurar eventual necessidade de reparagdo de dano ambiental praticado pelo Municipio de Herval d'Oeste, em
decorréncia do Auto de Infragdo Ambiental n. 15434-D, lavrado por deixar de destinar adequadamente residuos solidos.
Membro do Ministério Publico: Jorge Eduardo Hoffmann

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2014.00002206-0

COMARCA: Itapoéa

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria Regional do Meio Ambiente - RH 06

Data da Conclusé&o: 9/5/2022

Partes: Miriam Ramos de Almeida e Municipio de Itapoa.

Concluséo: conclui-se que a atuagdo desta Promotoria Regional do Meio Ambiente foi fundamental para o desenvolvimento,
pelo Municipio, de uma politica publica, anteriormente inexistente, visando a correta destinagao dos residuos de grande porte,
incluidos os da construcéo civil, bem como a erradicagdo da cultura de queima de residuos a céu aberto. Ante o exposto, por
considerar que o presente Inquérito Civil cumpriu integralmente seus objetivos, ndo havendo fundamento para a propositura de
acao judicial, promovo seu arquivamento, nos termos do artigo 9° da Lei n. 7.347/85 e do artigo 48 do Ato n. 395/2018/PGJ.
Membro do Ministério Pablico: Alexandre Schmitt dos Santos

EDITAL DE CIENTIFICAGAO

INQUERITO CIVIL N. 06.2016.00005636-8

COMARCA: Palmitos

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria de Justica

PESSOA CIENTIFICADA: anénimo.

A quem possa interessar, no presente edital, fica cientificada da decisdo abaixo e podera apresentar razdes escritas ou
documentos ao Conselho Superior do Ministério Publico, até a sessdo que apreciar a promogao de arquivamento. As razdes ou
os documentos podem ser remetidos ou apresentados diretamente ao Conselho Superior do Ministério Publico (Conselho
Superior do Ministério Pablico, Rua Bocaiuva, 1750, Centro, Floriandpolis-SC, 88.015-902), ou ao 6rgédo do Ministério Publico
acima identificado.

EXTRATO DA DECISAO: Municipio de Caibi. Contratacéo irregular de professores. Inexisténcia de dano ao erério e de
enriquecimento ilicito. Auséncia de ma-fé do administrador e dos profissionais contratados. llegalidade que ndo se confunde
com ato de improbidade administrativa. Arquivamento.

Membro do Ministério Publico: José Orlando Lara Dias

Data: 11/5/2022

EXTRATO DE CONCLUSAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2016.00005636-8

COMARCA: Palmitos

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: Promotoria de Justica Unica

Data da Conclusé&o: 10/5/2022

Parte: Municipio de Caibi.

Concluséo: contratagdo irregular. Inexisténcia de dano ao erario e de enriquecimento ilicito. Auséncia de ma-fé do administrador
e dos profissionais contratados. llegalidade que n&o se confunde com ato de improbidade administrativa. Arquivamento.
Membro do Ministério Publico: José Orlando Lara Dias
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EXTRATO DE INSTAURAGCAO DO INQUERITO CIVIL N. 06.2021.00003954-1

COMARCA: Séo Lourengo do Oeste

ORGAO DO MINISTERIO PUBLICO: 22 Promotoria de Justica

Data da Instauragdo: 21/4/2022

Partes: Ministério Publico de Santa Catarina, Municipio de S&o Lourenco do Oeste e Estado de Santa Catarina.

Objeto: apurar desvio de finalidade no uso de trem alegérico, bem publico mével adquirido pelo Municipio de Sdo Lourengo do
Oeste/SC, que deveria se destinar ao Projeto Biblioteca Itinerante.

Membro do Ministério Publico: Mateus Minuzzi Freire da Fontoura Gomes

SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

CLASSIFICACAO DO EDITAL DE DOACAO N. 02/2022/MPSC

O Ministério Publico de Santa Catarina torna publico que, nos termos do art. 36 do Ato n. 23/2010/PGJ, foram classificadas ao
lote Unico do Edital de Doagdo 02/2022/MPSC, processo2022/006820 publicado no Diario Oficial Eletronico n. 3155 o qual tem
por objeto a doacéo de bens diversos, as seguintes entidades:

ENTIDADE CNPJ CLASSIFICAGAO
Associagdo Espirita Fé e Caridade 75.421.396/0001-40 1°

Nos termos do art. 34 do Ato n. 23/2010/PGJ, fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo deste
comunicado, para o primeiro colocado apresentar a documentacdo abaixo relacionada, sob pena de eliminagdo do certame:
1 - Para os 6rgéos publicos do Estado de Santa Catarina ou Pessoas Juridicas de Direito Publico, a documentacéo consiste em
requerimento subscrito pela respectiva autoridade, com cépia da inscricdo no CNPJ.

2 - Para as Pessoas Juridicas de Direito Privado, sem fins lucrativos, a documentacéo consiste em:

| - requerimento do responsavel pela entidade;

Il - cépia de inscrigdo no CNPJ;

Il - prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

IV - certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, Municipal e Federal,

V - Cépia do ato constitutivo da entidade, devidamente registrado em érgéo oficial e atualizado; e

VI - declaracdo que ndo emprega pessoas menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre nem utiliza
nenhum trabalho exercido por menores de dezesseis anos, salvo na condi¢@o de aprendiz a partir de quatorze anos, sendo uma
exigéncia constitucional, conforme inciso XXXIII do art. 7°.

A documentacéo devera ser remetida a Geréncia de Patrimdnio (GEPAT), situada na Rua Pedro Ivo, 231, Centro, Edificio
Campos Sales, Sala 603, CEP 88010-070, Florian6polis - SC.

Floriandpolis, 11 de maio de 2022.

ARIADNE CLARISSA KLEIN SARTORI

PROMOTORA DE JUSTICA

SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

PREGAO PRESENCIAL N. 054/2021/MP - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 040/2021/MP

Resumo da Autorizacdo emitida referente a Ata de Registro de Precos n. 040/2021/MP, celebrada entre este Orgéo e a empresa
Safi Comercio Atacadista Eireli. ARP 040/2021/MP: ADA n. 1, conforme a Autorizacdo de Fornecimento n. 0595/2022/MP
(Processo n. 2022/0006750), para aquisi¢cao de 350 fardos de papel higiénico, folha dupla, cor branca, ao valor de R$ 68,22,
cada. Base Legal: Lei 8.666/93 e suas alterages.

Floriandpolis, 11 de maio de 2022.

GLADYS AFONSO

PROCURADORA DE JUSTICA

SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

TERMO ADITIVO N. 01/2022 AO CONVENIO N. 06/2020/FRBL PROCESSO N. 2020/010325/FRBL

Resumo do Termo Aditivo n. 01/2022 ao Convénio n. 06/2020/FRBL, firmado entre o Ministério Publico do Estado de Santa
Catarina (MPSC), por intermédio do Fundo para Reconstituicdo de Bens Lesados (FRBL) e a Secretaria de Estado da Saude
(SES). Clausula Primeira/Do Valor: Fica alterado o Cronograma Fisico constante na Clausula Quinta do termo convénio
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original, passando a constar: Da-se a este convénio o valor de R$ 2.296.770,60 (dois milh8es, duzentos e noventa e seis mil
setecentos e setenta reais e sessenta centavos), para execucdo do objeto previsto na Clausula Primeira, a serem liberados
pelo CONCEDENTE, nos exercicios de 2021 e 2022, os quais serdo aplicados conforme discriminado no Plano de Aplicacdo a

sequir:

Natureza das Despesas Valor (R$)
Codigo Especificagédo Convenente Concedente Total
(Contrapartida)
Classificacdo Econdmica
Despesas de Capital 4.4.90.52-08 Aparelhos, equipamentos, 2.296.770,60 2.296.770,60
utensilios médico, odontolégico,
laboratorial e hospitalar

Percentual (%) 0% 100% 100%

Total 0,00 2.296.770,60 2.296.770,60

Clausula Segunda/Da Classificagdo Da Despesa: Fica alterado o Cronograma Fisico constante na Clausula Sexta do termo
convénio original, passando a constar: As despesas do presente convénio serdo classificadas quanto a sua categoria econémica

da seguinte forma:

Ano Concedente (R$) Convenente (R$)
Despesas Correntes Despesas de Capital Despesas Correntes Despesas de Capital
2021 - 2.082.596,00 -
2022 214.174,60
Total 0,00 2.296.770,60 0,00 0,00

Clausula Terceira/Do Cronograma Fisico: Fica alterado o Cronograma Fisico constante na Clausula Sétima do termo
convénio original, passando a constar: As atividades deste convénio serdo realizadas de acordo com o cronograma a seguir
especificado:

Meta Etapa Indicador Fisico Duragéo
Unidade Quant. Inicio Término
1. Aquisi¢cBes de equipamentos 1.1 Compra por licitagcdo Pregéo 1 ABR/21 JuL/21
para ampliag&o da capacidade do
Laboratério Central de Saude
Publica de Santa Catarina
(LACEN)
1.2 - Aquisi¢ao Equipamento 11 AGO/21 SET/21
1..3 - Entrega Equipamento 11 ouT/21 JUN/22

Clausula Quarta/Da Liberagao De Recursos: Fica alterado o Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho e
apresentado a seguir:

Me | Etapa | Descri¢ Duragédo Valores por Parcela (R$) -
ta ao
Inicio Término MAR/21 ABR/22 TOTAL
1 1.3 Entrega ouT/21 JUN/22 2.082.596,00 214.174,60 2.296.770,60
Total 2.296.770,60

Clausula Quinta/Da Prestacdo De Contas: Fica alterado o prazo para apresentacdo da prestacdo de contas previsto na
Clausula Décima do convénio original, passando a constar: O CONVENENTE fica obrigado a apresentar a prestagdo de contas
do valor das parcelas repassadas até o dia 30/06/2022. Clausula Sexta/Da Vigéncia: Fica alterada a Clausula Décima Quarta
do termo de convénio original, passando a constar: O prazo de vigéncia do convénio sera do 1° dia util apds a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial do MPSC até 30/06/2022, periodo dentro do qual deverdo ser aplicados os recursos de
acordo com o plano de trabalho, apresentada a prestagédo de contas e o relatério de atividades, conforme previsto na Clausula
Segunda do termo de convénio original (Das Obrigagdes do Convenente). Clausula Sétima: As demais clausulas do convénio
continuam integras e inalteradas. Base Legal: Lei n. 8.666/93 e suas altera¢des. Portaria n. 36/2012/FRBL e suas alteracgoes.
Florianopolis, 11 de maio de 2022.

GLADYS AFONSO
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