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O CEBRASPE TRABALHA PARA OFERECER O MELHOR!

LEIA COM ATENçÃO AS TNSTRUçOES ABAIXO.

Ao receber este caderno de prova, confira inicialmente se os dados e a frase
transcritos acima estão devidamente registrados nesta capa e no seu Caderno
de Textos Definitivos da Prova Discursiva. Confira também os dados em cada
página numerada deste caderno de prova (caso se trate de caderno de prova
reserva, confira apenas o nome do cargo e a frase). Em seguida, verif ique se ele
contém três questões discursivas e uma proposta para a e[aboraÇão de um
estudo de caso, acompanhadas de espaços para rascunho. Caso a frase não
corresponda à registrada em seu Caderno de Textos Definitivos, o caderno
esteja incompteto, tenha quatquer defeito e(ou) apresente divergência quanto
aos dados apresentados, solicite, de imediato, ao(à) aplicador(a) de provas mais
próximo(a) que tome as providências necessárias.

Durante a realização da prova, não se comunique com outros(as)candidatos(as)
nem se levante sem autorização de um(a) dos(as) ap[icadores(as) de provas.

Náo serào fornecidas folhas suplementares para rascunho nem para a

transcrição dos textos definitivos da prova discursiva.

Na duração da prova, está inc[uído o tempo destinado à identificação - que
será feita no decorrer da prova - e à transcrição dos textos da prova discursiva
para o Caderno de Textos Def initivos da Prova Discursiva.

Ao terminar a prova, chame o(a) apticador(a) de provas mais próximo(a),
devo[va-[he o seu Caderno de Textos Definitivos da Prova Discursiva e deixe o

locaI de provas.

6 Durante a reatização da prova, não destaque nenhuma folha deste caderno.

7 A desobediência a quatquer uma das determinações constantes em edita[, no
presente caderno ou no Caderno de Textos Definitivos da Prova Discursiva
implicará a anutação da sua prova.
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Nesta prova, faça o que se pede, usando, caso deseje, os espaços para rascunho indicados no presente caderno. Em seguida,

transcreva os textos para o CADERNO DE TEXTOS DEFINITMS DA PROVA DISCURSIVA, nos locais apropriados, pois

não será avaliado fragmento de texto escrito em local indevido.
Qualquer fragmento de texto além da extensão máxima de linhas disponibilizadas será desconsiderado. Também será

desconsiderado o texto que não for escrito na(s) folha(s) de texto definitivo correspondente(s).
No Caderno de Textos Definitivos, a presença de qualquer marca identificadora no espaço destinado à transcrição dos textos
def,rnitivos açarretará a anulação da suaprova discursiva.
Em cada questão discursiva, ao domínio do conteúdo serão atribuídos até 10,00 pontos, dos quais até 0150 ponto será atribuído ao

quesito apresentação (legibilidade, respeito às margens e indicação de parágrafos) e estrutura textual (organizaçáo das ideias em
texto estruturado). No estudo de caso, esses valores corresponderão a 30,00 pontos e 1,50 ponto, respectivamente.

Scrum é um método ágil popular nos projetos de TI, devido à sua simplicidade e facilidade, sendo atualmente utilizado para organizar
o trabalho dos mais variados tipos de projetos. Com relação ao Scrum, redija um texto atendendo o que se pede a seguir.

1 Cite e descreva os três papéis envolvidos na metodologia Scrum. [valor: 3,00 pontos]
2 Cite e descreva os quatro ritos da metodologia Scrum. [valor: 4,00 pontos]
3 Descreva como funcion a a Íéçniça de planning poker e ciÍe a pontuação ou sequência nela utilizada. fvalor: 2150 pontos]
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estimativas e no dimensionamento de tamanho funcional de projetos de software, devido aos benefícios
de utilização dessa métrica, entre os quais se destacam:legfês_Íle contaqem obietivas, independência da

rluCão tgcnolóqica utili-aj'{a e facilidade rle estirnativa nas fases iniciqis do_,cjclo de vida do software.

-õrrlbunatdeContasaa-ÚniaolrCU[empublicaizaçãoda métrica ponto de função rcg-aiqgladg em contratos de prestação de serviços de desenvolvimento e
manutenção de sistemas.

Brasil. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão. Secretaria de
Tecnologia da Informação e Comunlcação. Roteiro de métricâs de

software do SISP: versão 2.3. Brasília: MP, 2018 (com adaptações).

Considerando que o texto anterior tem caráter unicamente motivador, redija 
- à luz do Manual de Práticas de Contagem de Pontos

de Função, que dispõe sobre a análise de ponto de função (APF) 
- um texto que atenda ao que se pede a seguir.

I Cite o nome du, dtrurffifrããíã" ããÀfvalor: 1,20 ponto], defina cada uma delas fvalor: 1,60 pontol e explique seus
respectivos objetivos [valor: 1,60 ponto].

2 Cite o nome das três funções de transação [valor: 1,50 ponto], defina cada uma delas [valor: 1180 ponto] e explique seus
respectivos objetivos [valor: 1,80 ponto].
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O objetivo Mudanças de TI Gerenciadas do COBIT 2019 enfoca o gerenciamento de todas as mudanças de TI de maneira controlada,
incluídas as mudanças previamente planejadas e manutenções de emergência relacionadas a processos de negócios, aplicativos e

infraestrutura. A respeito desse assunto, redija um texto atendendo o que se pede a seguir.

1 Cite duas práticas de gerenciamento do componente Processo do objetivo Mudanças de TI Gerenciadas do COBIT 2019,
explicando cada uma delas. [valor: 4,75 pontos]

2 CiÍe duas atividades no âmbito de cada uma das práticas apresentadas. [valor: 4175 pontos]
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João, analista de dados do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE/RJ), recebeu de

seu chefe imediato a determinação de disponibilizar à equipe de desenvolvedores, por meio de objeto de
banco de dados, as seguintes informações referentes aos ofícios gerados por determinados processos.

. número do ofício

. situação do ofício
r interessado
. data de entrega do ofício
. número do processo ao qual o ofício faz referência

Após conversar com os desenvolvedores, loão identificou que o objetivo era proporcionar, via sítio
do TCE/RI, consulta pública a essas informações; a única exigência era que, na consulta pública, as
pessoas somente pudessem visualizar informações referentes aos processos cadastrados no ano de 2021.
Em seguida, com privilégios de DBA (database administrator), João acessou o banco de dados do tribunal
e observou que o banco de dados era relacional, havia sido implementado no SGBD Oracle e possuía as

Considerando a situação hipotética apresentada, e com base nos conceitos de banco de dados relacional e da SQL, redija um texto
atendendo o que se pede a seguir.

1 Identifique o tipo de relacionamento existente nas tabelas em questão, descrevendo a sua f,rnalidade. [valor: 3,00 pontos]
2 Identifique as chaves existentes nas tabelas mostradas, descrevendo a frnalidade de cada uma delas. [valor: 3,50 pontos]
3 Responda, de forma fundamentada, se é viável atender, nos termos apresentados na situação hipotética, ao que foi solicitado e

à exigência imposta. [valor: 8,00 pontos]
4 Explique como João pode cumprir o que foi solicitado, citando e descrevendo todas as ações, de forma detalhada.

[valor: 14,00 pontos]
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