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7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenacao de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscricoes.

7.3. A Comisséo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora sera divulga-
da no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicacéo)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscrido deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

¢) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacéo sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em deciséo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissdo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicagéo do ato.

7.6.3. Ainda que néo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢ao, com ou sem substituigdo ex officio;

b) se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara trés fases:

| - prova escrita, de carater classificatorio;

Il - prova didatica, de carater classificatorio;

IIl - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. 0 concurso podera ser realizado, a critério da Unidade,
de dois modos: presencial ou hibrido, que sera divulgado quando
da convocacdo para as provas.

8.2.1. 0 modo presencial sera aplicado de acordo com
as normas vigentes na Unesp e os candidatos e membros da
Comissdo Examinadora deverdo estar presencialmente no local
em que o concurso sera realizado.

8.2.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes
critérios:

| — os candidatos, o presidente e os demais membros da
Comisséo Examinadora que pertencam a unidade de origem do
concurso deverao, necessariamente, estar presencialmente nas
dependéncias fisicas onde o concurso serd realizado;

Il — os membros da Comisséo Examinadora que sejam exter-
nos a Unesp, ou a unidade de origem do concurso, participarao
de forma remota, por meio de sistemas de videoconferéncia, ou
outros meios eletronicos de participacdo a distancia.

§ 1° - Durante a realizacdo da prova, caso seja verificado
problema técnico que inviabilize a participacdo de membros
da Comissdo Examinadora externos a unidade de origem do
concurso, em ndo havendo restabelecimento da conexao no
prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, com convocagao
posterior de nova data.

§ 2° - Havendo o restabelecimento da conexao, a prova sera
retomada a partir da etapa em que houver ocorrido a interrup-
¢do temporaria ou, diante da impossibilidade de retomada, sera
integralmente refeita.

§ 3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de
interrupgéo por problemas técnicos.

§ 4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser
registradas no relatorio do concurso.

§ 5° - A arguicdo, a andlise e a avaliacdo realizadas de
forma remota pelos membros externos da Comissdo Examina-
dora ocorrerdo nas mesmas condicdes oferecidas aos membros
internos na forma presencial.]

8.3. As provas sé terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigoes.

8.4. Os critérios e respectivas pontuages de avaliacdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliacdo de
cada candidato constituira ato privativo do integrante da Comis-
sao, o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do drgao.

8.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissdo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

8.4.3. A analise referida na terceira fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arquicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos em legislacdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, o acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.4.5. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial
do Estado — DOE.

8.5. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de S&o Paulo, com
vistas a prevencédo do contagio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizacao relativos a prevencdo do contagio da
COVID-19, devendo o candidato:

8.5.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo
comparecer ao local de provas.

8.5.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protegdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, e que permita com clareza sua identificacdo. Nao sera
permitida a entrada, nem a permanéncia, no local de provas, de
candidato que estiver sem a mascara.

8.5.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a mascara o
candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de mascara
de protecdo facial, desde que apresente declaracdo médica
especifica, no dia da realizacdo da respectiva prova.

8.5.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de
prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
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pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de
provas.

8.5.4. Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte
de seu material de protecdo pessoal utilizado (mascaras, luvas
etc), sequindo as recomendagdes dos 6rgaos de satde. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de provas.

8.5.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracdo de sua prova, considerando as recomendagbes dos
orgaos de satde;

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

¢) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderéo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

8.5.6. Se houver duvida em relagéo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da méascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo apds a identificagdo, podendo, ainda,
ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

8.5.7. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da mascara, conforme o procedimento des-
crito no item 8.5.6.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

| - prova escrita, de carater classificatorio (Peso 1)

Constara de situagdes-problemas com temética relacionada
a disciplina do concurso. Tera duragao méxima de 2 (duas) horas
e serd elaborada a partir do contetido geral do programa (sem
sorteio de ponto). A referida prova tera pontuacao de 0 (zero)
a 10 (dez).

Para a classificagdo, o candidato devera alcangar nota igual
ou superior a 7 (sete) pontos.

Serdo avaliados a clareza expositiva, dominio tedrico e
conceitual, adequagdo e profundidade na abordagem do tema e
uso correto da ortografia.

Il - prova didatica, de carater classificatorio (Peso 1)

0 ponto da prova sera sorteado 24 horas antes da realiza-
¢do da mesma. Duracdo da aula: 30 a 40 minutos;

Critérios e pontuagdes:

1. Desempenho do Candidato (pontuagdo maxima: 3,5):

Sera avaliado quanto a:

1.1- Uso adequado do recurso didatico;

1.2 - Desenvolvimento do tema no tempo previsto;

1.3 - Exposicdo segura;

1.4 — Utilizagdo de linguagem adequada;

1.5 - Estimulo de visdo critica pelo publico-alvo;

1.6 - Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais.

2. Conteldo da Aula (pontuacao maxima: 4,5): Sera ava-
liado quanto a:

2.1 - Visdo introdutdria do assunto;

2.2 - Clareza, abrangéncia e fundamentacdo tedrica do
contetdo;

2.3 - Adequacao do contetido ao nivel do publico alvo;

2.4 - Desenvolvimento sequencial do contetido;

2.5 -Articulacdo entre teoria e pratica em salde e em
enfermagem.

3. Estratégias de Ensino (pontuagdo maxima: 2,0):

Serd avaliado quanto a:

3.1 - Apresentacao plano de aula;

3.2 - Expressao dos objetivos condizentes com o tema e
publico alvo;

3.3 - Inclusao do contetido essencial e de referéncias biblio-
graficas pertinentes; 3.4 - Utilizacdo de estratégias pedagdgicas
condizentes com o tema e o publico; 3.5 -Definicdo de estraté-
gias de avaliacdo do aprendizado condizentes com a

aula ministrada.

Il - andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio (Peso 2)

- Andlise de curriculum vitae documentado, elaborado na
plataforma lattes (disponivel em: www.cnpg.br). Os critérios
para avaliacdo e pontuagdo do curriculum vitae, estdo previa-
mente definidos pela Banca Examinadora e estdo relacionados
as atividades de formacdo académica, didatica, cientifica e
assistencial relevantes para as disciplinas/areas em concurso

Critérios e pontuagdes:

1. Formacdo Universitaria (Pontuagdo maxima 3,0):

- Pés-graduacdo stricto sensu/lato sensu:

- Doutorado (3,0);

- Mestrado (2,0);

- Aprimoramento, Residéncia ou Especializacdo em dreas
afins ao concurso (1,0).

2. Experiéncia Docente (Pontuagdo maxima 2,0):

Experiéncia docente (acima de 6 meses) em areas afins
ao concurso (2,0); Experiéncia docente (acima de 6 meses) em
outras areas (1,0).

3. Atividades Profissionais (Pontuagdo maxima 1,5):

Experiéncia como enfermeiro (acima 6 meses) em areas
afins ao concurso (1,5); Experiéncia como enfermeiro (menor de
6 meses) em areas afins ao concurso (0,5).

4. Producdo Cientifica (pontuagdo maxima 1,5):

Publicacéo de artigos em periddicos nos ultimos 5 anos (0,5
por periddico indexado na Scopus e/ou Web of Science);

Publicago de artigos em periddicos nos ultimos 5 anos ndo
indexados nas bases Scopus e Web of Science (0,2 cada).

Publicagéo de resumos em eventos cientificos nos tltimos 5
anos (0,1 cada, pontuagdo maxima de 0,5).

5. Atividades de Educagdo Permanente (pontuacdo maxima
1,5):
Cursos Palestras/Conferéncias ministrados (0,2 cada) (maxi-
mo 1,5);

Participagdo em cursos da area da satde (0,1 cada) (maxi-
mo 1,0).

6. Outras Atividades (pontuagdo maxima 0,5):

Premiacdo, homenagens, elaboracdo de material instrucio-
nal, organizacdo de eventos (0,1 cada) (maximo 0,5).

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

o com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

e - Maior nota obtida no curriculo;

e - Maior nota obtida na prova didatica;

e - Maior tempo de experiéncia profissional

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregacdo, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisao de indeferimento da inscricdo, no prazo
de 3 (trés) dias uteis apos a divulgagdo da lista de inscritos, no
endereco eletrdnico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia util se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por
procuracao.

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

11.5. Aplicam-se as exigéncias documentais da clausula 4.2,
caso a interposicao do recurso seja feita por procurador.

documento
assinado
digitalmente

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacdo somente se efetivara apos a homologa-
¢do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratagdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando néo
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

12.4. Comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

12.5. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacao de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou nao portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico n&o se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no Didrio Oficial do Estado-DOE e no
enderego eletronico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.8. O Curriculum Lattes documentado, quando apresenta-
do impresso, ficara a disposicdo dos candidatos durante o prazo
de validade deste concurso. Apos este prazo, se nao retirado,
sera descartado.

13.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comisséo examinadora.

13.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

13.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro,
omisséo e pelas informages prestadas no ato da inscrigdo.

13.12. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicbes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizacbes ou retificacoes, enquanto nao consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

PROGRAMA

1. Aspectos conceituais, metodoldgicos e estratégias de
intervencdo da Saude Coletiva e da Enfermagem em Saude
Coletiva;

2. Diagnéstico de Satide da Comunidade;

3. Atencéo Primaria a Saude.

4. 0 planejamento como instrumento do processo de traba-
Iho gerencial em Salde e enfermagem;

5. Gerenciamento baseado em evidencias;

6. Gerenciamento da Seguranca do paciente;

7. Vigilancia do crescimento e desenvolvimento da crianca.

8. Promogdo da seguranca na infancia/adolescéncia (inju-
rias intencionais e injurias ndo intencionais).

9. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem em dife-
rentes contextos de atendimento a crianca e ao adolescente.

10.Comunicacdo com a crianca/adolescente-familia no
contexto de atencao basica e unidade de internacao.
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FACULDADE DE MEDICINA DO C MPUS DE BOTUCATU

EDITAL n° 165/2022 - STGP de 04 de Abril de 2022

ABERTURA DE INSCRICOES

A Direcdo da Faculdade de Medicina do Campus de
Botucatu - SP, em face do Despacho n° 166/2021 - PROPEG,
de 09/09/2021, publicado no DOE de 10/09/2021, por meio
da Diretoria Técnica Administrativa, torna publica a Abertura
de Inscri¢des para o Concurso Publico, regido pelas Instrugdes
Especiais, parte integrante deste Edital, para contratacdo de
uma funcdo de Assistente Técnico Administrativo | (Area de
Atuacdo: Financas), sob regime da CLT, na condicao de Técnico-
-administrativo Substituto.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DA FUNCAO

1. 0 Concurso Publico destina-se a contratagdo de Assisten-
te Técnico Administrativo |, na condicdo de Técnico-administra-
tivo Substituto, sob o regime juridico da CLT, em jornada de 40
horas semanais de trabalho, enquanto perdurar o afastamento
do servidor a ser substituido, ndo excedendo o prazo de 02 anos.

2. 0 salario em jornada completa de 40 horas semanais,
referente ao padrdo 39-A da Escala de Vencimentos e Salarios
- Funcdes Autarquicas de Provimento e Empregos Publicos da
Resolucdo Unesp n° 32/2011 e suas alteracdes, correspondente
a R$ 6.886,26, referente ao més de Margo de 2022.

2.1. Sera considerado apto ao beneficio do vale-transporte o
servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio de suas
funcdes na Universidade cuja remuneracdo mensal bruta ndo
exceda o teto estabelecido pelo Reitor, em conformidade com
as Portarias Unesp n° 341/2015, alterada pela Portaria Unesp n°
532/2015, e pela Portaria Unesp n° 342/2015 .

2.2 Sera considerado apto ao beneficio do vale-alimentagao
o servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio de
suas fungdes na Universidade, em conformidade com a Portaria
Unesp n° 209/2017 e suas alteracdes.

3. 0 candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT,
devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de
semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga hora-
ria semanal de trabalho.

4. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contrata-
do encontram-se no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES.

Il — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo deverd ser efetuada das 00h00 de 11/04/2022
as 23h59 de 25/04/2022, exclusivamente via internet. Para
inscrever-se o candidato devera acessar o site https://inscricoes.
unesp.br, localizando os links correlatos a inscrigéo.

1.1. Néo sera permitida inscricdo por qualquer outro meio
que nao o especificado neste Edital.

2. Ainscricao implicara a completa ciéncia e a tacita acei-
tacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas
demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato
ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato deverd atender as con-
dicdes para preenchimento da fungdo e entregar, na data da
contratacao, trés fotografias 3x4 cm, além da comprovagdo de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prer-
rogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da contratagéo;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢es militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio da fungéo;

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui-
¢oes da funcao, comprovada em avaliacdo médica;

i) Curso de Graduacdo ou Equivalente nas areas de Admi-
nistracdo, Gestao, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Econdmicas;

4.0 correspondente pagamento da importéncia do valor da
taxa de inscricdo de R$ 80,00 (oitenta reais) devera ser efetuado
junto ao Banco do Brasil, por meio de transferéncia eletronica
ou deposito identificado de valores na seguinte Conta Corrente:
(agéncia, conta e CNPJ), até o dia 25/04/2022.

4.1. 0 pagamento por agendamento somente sera aceito
se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de inscrigdo.

4.2. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou
efetuado pagamento a menos do valor da taxa de inscri¢do, a
inscri¢do do candidato sera automaticamente cancelada.
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4.3. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por
qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.4. 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos
nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.5. A efetivacdo da inscrigdo ocorrera apos a confirmagéo,
pela Secdo Técnica de Financas, do pagamento referente a taxa.

4.5.1. 0 acompanhamento da situagdo da inscri¢do podera
ser feito na area do candidato disponivel no link: https:/inscrico-
es.unesp.br, a partir de 03 (trés) dias Uteis ap6s o encerramento
do periodo de inscri¢des, ou pelo recebimento de confirmagdo
de pagamento enviado para o e-mail indicado no formulério
da inscricao.

4.6. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencdo total ou parcial
de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o moti-
vo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20/12/2007.

5. A devolugdo da importéancia paga somente ocorrera se o
Concurso Publico nao se realizar.

6.0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao
e pelas informagdes prestadas na ficha de inscricao.

6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou,
ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo séo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Faculdade de
Medicina de Botucatu o direito de excluir do Concurso Piblico
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

8. No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados os documentos
comprobatdrios constantes no item 3. deste Capitulo, sendo
obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacéo, sob
pena de excluséo do candidato do Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Faculdade de Medicina de
Botucatu qualquer cépia de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscrigdo pode-
rdo ser obtidas no site https://inscricoes.unesp.br.

10. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site https://inscricoes.unesp.br, durante o peri-
odo de inscricao ;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

¢) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e
corretamente a ficha de inscrigdo;

d) transmitir os dados da inscri¢do;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricéo,
de acordo com o item 4. deste Capitulo, até a data limite para
encerramento das inscri¢des.

g) enviar o comprovante de transferéncia eletrénica ou
depdsito identificado para o e-mail: stgp.fmb@unesp.br , até a
data limite para encerramento das inscricoes.

11. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n°
12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido o
direito de redugdo do valor da taxa de inscricdo ao candidato
para o Concurso Publico.

12. O direito da reducdo do valor da taxa de inscrigdo,
correspondente a 50% (cingtienta por cento), serd concedido
ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes
requisitos:

|. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino médio ou equivalente; ou

) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-
-graduacdo.

Il perceba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-
-minimos ou esteja desempregado.

13. O candidato que desejar solicitar o referido direito
devera:

13.1. preencher e imprimir, durante o periodo das 00h00 de
11/04/2022 as 23h59 de 12/04/2022, o requerimento de solicita-
¢do de reducdo do valor da taxa de inscricdo, disponivel, exclu-
sivamente, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br .

13.2. entregar, exclusivamente por e-mail para: stgp.fmb@
unesp.br até 23h59 de 12/04/2022, juntamente com a copia do
requerimento referido no subitem 13.1., os documentos compro-
batorios relacionados no item 14., conforme o caso.

14. O requerimento de solicitacdo de reducdo do valor
da taxa de inscricdo devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, sera
aceito um dos seguintes documentos:

a) Certiddo ou declaracdo expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo estudantil;

Il. Quanto a comprovacdo de renda, sera aceito um dos
seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou decla-
racao do empregador, firmada em papel timbrado, com nome
completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras
fontes, referente a aposentadoria, auxilio-doenca, pensao, peci-
lio, auxilio-reclusédo e previdéncia privada. Na falta de um
desses, extrato bancario identificado, com o valor do crédito
do beneficio;

¢) recibos de comissdes, aluguéis, pré-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensao alimenticia. Na
falta desse, extrato ou declaracdo de quem a concede, especifi-
cando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas
Sociais, como por exemplo, bolsa-escola, bolsa-familia e cheque-
-cidadao;

f) declaracdo original, assinada pelo préprio interessado,
para microempreendedor individual e situagdes juridicas seme-
lhantes, auténomos e trabalhadores em atividades informais,
contendo as seguintes informagdes: nome completo, telefone(s)
e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha
quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

IIl. Quanto a comprovagdo da condicdo de desempregado,
sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do dltimo contrato de trabalho,
mesmo que temporario. No caso de ter sido feito contrato em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda,
as copias das paginas de identificacdo;

¢) declaracdo original, assinada pelo préprio interessado,
contendo as seguintes informaces: nome completo e n° do
RG; dltima atividade exercida; local em que era executada; por
quanto tempo tal atividade foi exercida; e data do desligamento.

15. O preenchimento do requerimento de solicitacdo de
redugdo do valor da taxa de inscricdo e a documentagdo ane-
xada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
admitidas alteragdes ou inclusdes apds o periodo de solicitagdo
do beneficio.

16. O resultado da solicitacdo sera divulgado oficialmente
na data prevista de 19/04/2022, no endereco eletrénico https:/
inscricoes.unesp.br.

17. Sera considerado indeferido o requerimento de solicita-
cao de redugéo do valor da taxa:

a) preenchido incorretamente (omissdes, informagges inve-
ridicas etc.);

b) enviado pelos Correios ou entregue pessoalmente ou por
procuracao apds o periodo previsto no item 13.2.;

¢) que ndo tenha anexada a documentacdo exigida no
item 14,;

d) que ndo comprove os requisitos previstos no item 12.
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18. 0 candidato beneficiado com a reducdo do valor da
taxa devera preencher os dados de sua inscricdo, pela internet,
no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, até as 23h59
de 25/04/2022.

19. Apos o preenchimento e envio da ficha de inscri¢éo, o
candidato beneficiado com a redugdo do valor da taxa devera
realizar a transferéncia eletronica ou depdsito identificado com
o valor da taxa de inscricdo reduzido até 25/04/2022, sequindo
os parametros firmados neste Edital.

20. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera
inscrever-se normalmente, seguindo as instruces e os procedi-
mentos contidos neste Edital.

21. A inscricdo, em quaisquer dos casos dos itens 19. ou
20., somente sera efetivada apds a confirmacao, pela Secéo
Técnica de Financas, do correspondente pagamento referente
a taxa de inscricao.

22. A Faculdade de Medicina de Botucatu reserva-se o
direito de verificar a veracidade das informages prestadas
pelo requerente. Caso alguma das informagoes seja inveridica,
a Faculdade de Medicina de Botucatu indeferird o pedido de
requerimento, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais
cabiveis.

23. As informagGes prestadas pelo requerente sao de sua
inteira responsabilidade, podendo a Faculdade de Medicina
de Botucatu utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

24. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apos a
realizacdo do Concurso, acarretardo a eliminagéo do candidato
do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e
dos demais atos praticados pelo candidato, conforme previsto
no artigo 4° da Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de
2007.

25. As 00h00 de 26/04/2022, a ficha de inscricdo nao estara
mais disponibilizada no site.

25.1. 0 descumprimento das instrucdes para inscricdo pela
internet implicara na néo efetivacao da inscrigo.

25.2. A Faculdade de Medicina de Botucatu nao se respon-
sabiliza por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

26. O candidato que necessitar de condi¢des especiais,
inclusive prova em braile, prova ampliada, etc., devera, no
periodo das inscri¢des, encaminhar, exclusivamente por e-mail
para stgp.fmb@unesp.br , solicitacdo contendo nome completo,
RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para a realizacao
da prova.

26.1. O candidato que n&o o fizer, durante o periodo de
inscricdo e conforme o estabelecido neste item, ndo tera a sua
prova especial preparada ou as condicdes especiais providen-
ciadas.

26.2. 0 atendimento as condicdes especiais pleiteadas para
a realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da Faculdade de
Medicina de Botucatu, a analise da razoabilidade do solicitado.

26.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera
considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data
do protocolo firmado pela Faculdade de Medicina de Botucatu.

Il — DA PROVA

1. 0 Concurso Publico constara da seguinte prova:

1.1 - Prova Objetiva

2. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio,
visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, neces-
sario ao desempenho da fungdo. Essa prova tera duragéo de 3
horas e sera composta de questdes de mdltipla escolha confor-
me esquema abaixo e de acordo com o contelido programatico
constante do ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO.

Questdes Objetivas

N° Questdes

Valor individual

Valor Total

Lingua Portuguesa

15

2 pontos cada

30 pontos

Matematica

10

2 pontos cada

20 pontos

Conhecimentos Especificos

20

2 pontos cada

40 pontos

Informética

5

2 pontos cada

10 pontos

TOTAL

50

2 pontos cada

100 pontos

IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Serd assegurada aos candidatos com deficiéncia, que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pelo Decreto Estadual n® 59.591/13 e pela Lei Complementar
Estadual n° 683/92, alterada pela Lei Complementar Estadual n°
932/02, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo
Federal/88 o direito de inscricdo para a funcdo objeto deste
Concurso Publico.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se
as atribui¢des da funcdo, especificadas no Anexo | — DAS ATRI-
BUICOES, sdo compativeis com a(s) deficiéncia(s) que possui.

2. 0 candidato que se julgar amparado pelo disposto no
Decreto Estadual n° 59.591/13, na Lei Complementar n° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 8 de novembro de 2002, concorrera, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 59.591/13, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade
do Concurso.

3.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3.,
deste Capitulo, resulte em nimero fracionado, este sera elevado
até o 1° numero inteiro subsequente, somente quando a fragéo
for maior ou igual a 5 (cinco).

3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5
(cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas,
uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por candida-
to com deficiéncia, salvo no caso de ndo haver candidatos com
deficiéncia classificados.

4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se
enquadrem nas categorias especificadas no Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas
alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

4.1. N&o serao considerados como deficiéncia os distirbios
passiveis de correcdo.

5. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Con-
curso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, a avaliagéo e aos critérios
de aprovagéo, ao dia,horario e local de aplicagdo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e do
artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n°683/92.

documento
assinado
digitalmente

5.1. 0 tempo para a realizacdo das provas a que o candida-
to com deficiéncia sera submetido, podera, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em consideracao o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 4°, do
artigo 3°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, e § 4°, do artigo
2°, da Lei Complementar Estadual n° 683/92, com redacdo dada
pela Lei Complementar Estadual n° 932/02).

6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o can-
didato devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de defi-
ciéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal
n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas
alteracdes e na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica e
durante o periodo de inscri¢des, enviar:

a) laudo médico (cdpia simples ou autenticada), atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID;

b) solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou trata-
mento diferenciado para realizagdo da(s) prova(s), especificando
as condicdes técnicas e/ou prova especial que necessitard,
conforme laudo médico encaminhado.

6.1. O candidato com deficiéncia visual devera, obrigato-
riamente, solicitar — na ficha de inscricdo — a necessidade de
confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de
sua(s) prova(s), inclusive de tempo adicional para sua realizacao.

6.1.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas
provas no sistema braile, desde que solicitadas dentro do
periodo de inscri¢des. Suas respostas deverdo ser transcritas em
braile e para a folha de respostas por um fiscal designado para
tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova objetiva, reglete e pungdo, podendo
utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas
ampliadas, desde que solicitadas dentro do periodo de inscri-
¢oes. A(s) prova(s) sera(do) confeccionada(s) no tamanho de
fonte informado na ficha de inscricdo (podera ser 16, 20, 24
ou 28). b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte
da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.

¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa
visdo): serdo oferecidos computador/notebook, com o software
NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de sua(s)
prova(s), desde que solicitados dentro do periodo de inscriges.

1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador e/ou software mencionados na alinea “c”, deste
item, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura
de sua(s) prova(s).

6.2. O candidato com deficiéncia auditiva: devera, obriga-
toriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacao para utilizacao de aparelho auditivo.

6.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera
constar, expressamente, essa utilizagdo no parecer do médico
especialista, bem como informado na ficha de inscricao.

6.3. O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigato-
riamente, solicitar — na ficha de inscricdo — se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricdo de
respostas.

7. A documentagdo referida no item 6. deste Capitulo,
devera ser encaminhada por e-mail para stgp.fmb@unesp.
br. O laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso,
quando necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento
enviado, e em uma das seguintes extensodes: “pdf” ou “png” ou
“jpg" ou “jpeg”.

7.1. Nao sera(ao) avaliado(s) documentof(s) ilegivel(is) e/ou
com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido.

7.1.1. Nao serdo considerados os documentos enviados
pelos Correios ou por quaisquer outras formas diferentes da
Unica especificada neste Edital.

8. 0 candidato que néo fizer as solicitacdes de provas e
condicdes especiais na ficha de inscricdo e durante o periodo de
inscri¢bes, ndo terd as condicdes especiais providenciadas, seja
qual for o motivo alegado.

9. 0 atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

10. O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, ndo
declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nao
atender aos dispositivos mencionados nos itens 6. até 7. deste
Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Concurso Publico, e/ou ndo tera prova especial
preparada e/ou a condicdo especifica para realizacdo dafs)
prova(s) atendida.

11. Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclu-
sdo ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos
com deficiéncia.

12. 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo
conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor recurso
em favor de sua condigdo, seja qual for o motivo alegado.

13. A divulgagéo da relagdo de deferimentos e de indefe-
rimentos relativos a solicitacdo para concorrer como candidato
com deficiéncia, a solicitagdo de prova especial e a solicitagdo
de condicao especial sera publicada no Diario Oficial do Estado
— DOE — Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como
subsidio, no site https:/inscricoes.unesp.br ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagao
de inscricdo para concorrer pessoa com deficiéncia e/ou a
solicitacdo de prova especial e/ou a solicitacdo de condicdo
especial, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo
XIl - DOS RECURSOS.

13.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo
mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

13.3. A relagdo definitiva de candidatos que tiveram defe-
ridas ou indeferidas a solicitagdo de inscricdo para concorrer
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de prova especial e/
ou a solicitacdo de condicdo especial, sera publicada no Diério
Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo — Secdo |, e disponi-
bilizada, como subsidio, no site https://inscricoes.unesp.br, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
Apds esta publicacdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclu-
sao de candidato com deficiéncia da lista de candidatos que
concorrerao como pessoas com deficiéncia e/ou de concesséo
de prova especial.

14. O candidato com deficiéncia classificado, além de
figurar na Lista Prévia de Classificacdo Geral, terd seu nome
constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas
com Deficiéncia.

15. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que
atender ao disposto nos itens 6. até 7., deste Capitulo, se clas-
sificado, serd convocado para pericia médica, na cidade de Séo
Paulo, em 6rgdo competente do Estado, em época oportuna, a
fim de verificar a configuragdo e a compatibilidade da defici-
éncia com o exercicio das atribui¢des da funcdo objeto deste
Concurso Publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar
Estadual n° 683/92.

15.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-a por
publicacdo no Diério Oficial do Estado — DOE — Poder Execu-
tivo — Secdo |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

15.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato,
este poderd requerer junta médica para nova inspecao, da qual
podera participar profissional por ele indicado.

15.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item
15.2., deste Capitulo, é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data da divulgacao do resultado do respectivo exame.

15.2.2. 0 requerimento de junta médica devera ser entregue
e protocolado pessoalmente pelo interessado na UNESP — Cam-
pus de Botucatu — Faculdade de Medicina.

15.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizacdo do
exame.

15.2.4. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida
pela junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual
n° 683/92.

15.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 15.2.3. deste
Capitulo, serdo divulgadas as Listas de Classificacdo Definitiva
Geral e Especial.

15.3.1. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que néo
tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar
apenas na Lista Geral.

15.3.2. Serao excluidos deste Concurso Publico o candidato
que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver defi-
ciéncia considerada incompativel com as atribuicdes da fungéo
objeto deste Concurso Publico, mesmo que submetidos e/ou
aprovados em todas etapas deste Concurso.

15.3.3. Néo ocorrendo inscricdo ou aprovacao de candi-
datos com deficiéncia, neste Concurso Publico, sera elaborada
somente a Lista Geral de Classificacdo Definitiva.

16. O percentual de vagas definidas no item 3. deste Capi-
tulo, que néo for provido por inexisténcia ou reprovacdo de can-
didatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem classificatoria, em consonancia com o disposto no § 2°,
do artigo 2°, do Decreto Estadual n° 59.591/13.

17. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das
disposicoes deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser
admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

18. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa
condigdo nao podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo da funcdo objeto deste Concurso Publico, licenca
por motivo de satde e de aposentadoria por invalidez.

19. Os documentos encaminhados fora da forma e dos pra-
zos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

V - DA PRESTACAO DA PROVA

1. A convocacdo para a realizacdo das provas devera ser
acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagéo
a ser publicado no Diario Oficial do Estado — DOE — Poder Execu-
tivo — Secdo |, e disponibilizado, como subsidio, no site https:/
inscricoes.unesp.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

2. Os candidatos deverdo comparecer para a prova no local
indicado em Edital de Convocagdo, 30 minutos antes da hora
marcada, munidos de:

a) caneta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identifica-
cdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida
nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

) mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, para uso pessoal, conforme Deliberacao da Congregagéo
da Faculdade de Medicina n°214/2022 de 18/3/2022.

2.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o
candidato que apresentar um dos documentos discriminados
na alinea "b" do item 2. deste Capitulo e desde que permita,
com clareza, a sua identificagdo e se estiver usando mascara de
protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca, nos moldes
indicados na alinea “c”, do item 2., deste Capitulo.

2.2. O candidato que ndo apresentar o documento, con-
forme a alinea “"b" do item 2. deste Capitulo, ou aquele que
estiver sem mascara (conforme disposto na alinea “c”, do item
2., deste Capitulo, ndo fara a prova, sendo considerado ausente
e eliminado do Concurso.

2.3. Nao serdo aceitos protocolo, cdpia dos documentos
citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quais-
quer outros documentos n&o constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

2.4. Considerando as recomendacdes e medidas do Comité
Covid Unesp, com vistas a prevencao do contagio e ao combate
do novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados
de distanciamento social e higienizagdo relativos a prevencao do
contagio do COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato
com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo compa-
recer ao local de provas;

b) comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz
e boca. Nao serd permitida a entrada, nem a permanéncia, no
local de provas, de candidato que estiver sem a mascara, con-
forme Deliberagdo da Congregagédo da Faculdade de Medicina
n°214/2022 de 18/3/2022.

) podera ser dispensado de utilizar a mascara o candidato
com transtorno do espectro autista, com deficiéncia intelectual,
com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras deficiéncias
que o impeca de fazer o uso adequado de mascara de protegéo
facial, desde que apresente declaragdo médica especifica, no dia
da realizacdo da respectiva prova;

d) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova.
Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas
no saguao, area externa ou corredores do local de provas;

e) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento
e/ou descarte de seu material de protecdo pessoal utilizado
(mascaras, luvas etc), sequindo as recomendacdes dos 6rgaos
de satide. Nao sera permitido o descarte desse material no local
de provas.

2.4.1. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracdo de sua prova, considerando as recomendagbes dos
orgaos de satde;

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

¢) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderdo ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

2.4.2. Se houver duvida em relagdo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a
retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo apos a identificacdo, podendo, ainda,
ser exigido 0 exame da mascara e/ou mascara reserva.

2.4.3. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da mascara, conforme o procedimento des-
crito no item 2.4.2.

3. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o can-
didato que se apresentar apds o horario estabelecido para o
seu inicio.

4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario
preestabelecidos.

5. 0 candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de
prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a
prova, a candidata devera levar um acompanhante, maior de
idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. O
acompanhante devera comparecer e permanecer no local dessa
prova fazendo uso de méscara de protegdo facial, com cobertura
total de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a pre-
vencdo do contagio do COVID-19. Nao sera permitida a entrada,
nem a permanéncia no local de provas, de acompanhante que
estiver sem a mascara, conforme Deliberacdo da Congregacéo
da Faculdade de Medicina n°214/2022 de 18/3/2022.

6.1. A comprovagdo da idade do acompanhante sera dada
mediante apresentagdo, ao Coordenador do prédio de aplicagdo
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da prova objetiva, de um dos documentos elencados na alinea
"b", do item 2., deste Edital. 0 acompanhante também devera
observar e cumprir as normas deste Edital relativas as proibicdes
e impedimentos a que estdo submetidos os candidatos.

6.2. A Faculdade de Medicina ndo se responsabiliza pela
crianga no caso de a candidata ndo levar o acompanhante,
podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo deste Concurso
Publico.

6.3. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianca.

6.4. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacao
a duracdo da prova da candidata.

7. Excetuada a situacdo prevista no item 6. deste Capitulo,
ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante
nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Concurso
Publico.

8. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplica-
¢ao da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala ou local de prova.

9. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a conferén-
cia do material entregue, para a realizacdo da prova.

10. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie
de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotages e/
ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material néo for-
necidos e uso de telefone celular, protetor auricular, boné, gorro,
chapéu e 6culos de sol.

10.1. O telefone celular devera permanecer desligado
durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local
de realizacao da prova.

11. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do
horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

b) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme
o previsto na alinea “b" do item 2. deste Capitulo ou se estiver
sem mascara (conforme disposto na alinea “c”, do item 2.,
deste Edital);

) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de
prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) estiver portando, em quaisquer das dependéncias do
prédio de aplicacdo da prova: calculadora e relégio com cal-
culadora, agenda eletrénica ou similar, aparelhos sonoros, BIP,
pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e
emissor de mensagens, bem como com o celular ligado;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso
de material ndo permitido para a realizacdo da prova;

f) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

g) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacao
da prova.

h) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que
possua o respectivo porte ou autorizacao;

i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi-
¢Oes estabelecidas neste Edital;

j) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas;

k) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido
o tempo minimo de 60 minutos de permanéncia, a contar do
efetivo inicio da prova, sem autorizacdo expressa do responsavel
por essa aplicacdo;

1) comparecer e/ou permanecer no local de provas sem o
uso de mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, conforme previsto na alinea “c”, do item 2., deste Capi-
tulo, e/ou aquele ndo atender as regras e orientacoes relativas
ao distanciamento e a prevencao do contagio do COVID-19;

m) se recusar a retirar a mascara para o procedimento de
identificacdo, conforme estabelecido nos itens 2.4.2. e 2.4.3.
deste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO

1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100
pontos.

2. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtive-
rem, no minimo, 50 pontos na prova objetiva.

VIl - DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacdo final do candidato sera a nota obtida na
prova objetiva.

2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacdo final.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAQ
FINAL

1- Em caso de igualdade de classificagéo, tera preferéncia
para a contratacao, sucessivamente, o candidato que:

1.1 -com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2 - tiver maior nimero de filhos;

1.3 —tiver maior nota na prova de conhecimentos espe-
cificos;

1.4 - tiver maior nota na prova de lingua portuguesa;

1.5 - tiver maior nota na prova de matematica;

IX - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 3 dias
Uteis, contados da data da publicagdo no DOE ou do fato que
Ihe deu origem.

2. Em caso de interposicdo de recurso, este devera ser
protocolado, pessoalmente ou por meio de um procurador, na
Secdo Técnica de Comunicagbes da Faculdade de Medicina do
Campus de Botucatu.

3. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os
recursos, sendo soberana em suas decises, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

4. 0 recurso interposto fora da forma e dos prazos estipula-
dos neste Edital ndo sera conhecido, bem como néo sera conhe-
cido aquele que néo apresentar fundamentacao e embasamen-
to, ou aquele que ndo atender as instrucdes constantes do Edital.

5. Nao sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso
de recurso.

6. Nao haverd, em hipdtese alguma, vistas de prova.

X — DA CONTRATACAO

1. A contratacdo serad caracterizada até 30 (trinta) dias
apos a convocacao e obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Faculdade de
Medicina de Botucatu.

2. Por ocasido da contratacdo, deverdo ser comprovadas,
mediante entrega dos devidos documentos, observados os
termos do item 1. do Capitulo X — DAS DISPOSICOES FINAIS:

a) ter, na data da contratagdo, os requisitos exigidos para a
funcdo, previstos na inscri¢éo;

b) firmar declaracdo de que ndo acumula remuneracao pro-
veniente de cargos publicos, conforme previsto na Constituicdo
Federal de 1988;

¢) outras exigéncias especificadas no presente edital.

3. 0 ndo atendimento a convocagdo ou a ndo contratacao
dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de
desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste
Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de direitos futuros.

X1 - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Quando da contratacdo, o candidato devera entregar os
documentos comprobatérios constantes no item 3. do Capitulo
Il - DAS INSCRICOES.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

3. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram, para o
candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo e a
preferéncia na contratagdo.

GOVERNOD DO ESTADO
DE SAO PAULO

4. 0 prazo de validade deste Concurso Publico sera de 01
(um) ano, contado da data da sua homologacao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragéo.

4.1. A critério da Administracdo, os candidatos aprovados
em Concurso Plblico de que trata este Edital, poderdo ser
aproveitados nas demais Unidades Universitarias do Campus de
Botucatu, mediante prévia convocacao.

5. Caberd ao Diretor Técnico Administrativo da Faculdade de
Medicina de Botucatu a homologacao deste Concurso Publico.

6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza-
¢oes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencio-
nada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

7. A Faculdade de Medicina de Botucatu se exime das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico
e de documentos/objetos esquecidos ou danificados no local
ou sala de prova.

8. A Faculdade de Medicina de Botucatu ndo emitira
Declaracdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a prépria
publicagdo no DOE documento habil para fins de comprovagao
da aprovagdo.

9. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo publicados,
oficialmente, no Diario Oficial do Estado — Poder Executivo —
Secdo |, com excecdo do resultado da solicitacdo de redugdo do
valor da taxa de inscricdo, que sera apenas divulgado no site
https://inscricoes.unesp.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10. Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos
dele decorrentes terd como referéncia o horério oficial de
Brasilia.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvi-
dosos serdo julgados pela Faculdade de Medicina de Botucatu.

12. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer
tempo, a Faculdade de Medicina de Botucatu podera anular a
inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, verificadas falsi-
dades de declaracao ou irregularidade no Certame.

13. 0 candidato sera considerado desistente e excluido do
Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

INFORMACOES

Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu

Secdo Técnica de Gestdo De Pessoas

Av. Prof. Mario Rubens Guimaraes Montenegro, S/N - Unesp

Botucatu/Sp - Cep 18618687

Atendimento STGP: Segundas as Sextas das 8h00 as 11h30
e das 13h30 A 18h00

Telefone: (14) 3880 1045 - (14) 3880 1048

e-mail: stgp.fmb@unesp.br

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO |

Desenvolver atividades administrativas, pesquisas e estu-
dos especificos da area de atuagdo. Efetuar analises técnicas.
Desenvolver e implementar projetos ou sistemas que exijam
conhecimentos técnicos especializados visando o aperfeigoa-
mento, racionalizagdo e a inovagdo do processo de trabalho.
Participar do planejamento, organizagdo e controle das ativida-
des administrativas. Desempenhar outras atividades correlatas
e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do
encarreiramento desta fungdo.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios
e ndo literarios). Sindnimos e antonimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substan-
tivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e
conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica — Raciocinio Légico

Estruturas logicas, l0gicas de argumentacdo, diagramas
légicos e sequéncias. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra
de trés simples e composta. Média aritmética simples. Juro
simples. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas
de medidas usuais. Raciocinio l6gico-matematico. Resolucao de
situagGes-problema.

Conhecimentos especificos

Constituicdo Federal de 1988 (artigos 163 a 169, que tratam
do orcamento publico). Lei n° 4.320/1964 (que estatui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios
e do Distrito Federal). Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Decreto Estadual n° 29.598/1989
(que dispde sobre a autonomia universitaria das universidades
estaduais paulistas).

Nocdes de Informatica

Sistemas Operacionais (Windows/Linux):conceito de pas-
tas (diretorios), arquivos, atalhos, area de trabalho e area de
transferéncia; manipulagdo de arquivos e pastas; uso de menus,
programas, aplicativos e conexdo de area de trabalho remota;
Suites e plataformas de aplicativos de escritdrio (Libre Office e
Microsoft Office 365): Editores de textos (Writer, Word): estru-
tura basica dos documentos, edicdao e formatacdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e
numéricos, tabelas, controle de quebras, numeracdo de paginas,
legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto, impressdo e exportacdo de documentos para o
formato PDF; Editores de planilhas de calculo (Calc, Excel): estru-
tura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, formatacdo de células, elaboracdo de tabelas
e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, insercdo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo
de paginas, obtencao de dados externos, classificacao de dados,
importacao e exportacdo de arquivos no formato CSV, impressao
de exportagéo de planilhas no formato PDF; Navegacao de Inter-
net: aplicativos navegadores (Chrome, Firefox e Edge), conceitos
de URL, links, sites, download e upload de arquivos, busca e
impressdo de paginas; Conceitos de tecnologia e ferramentas
de comunicagdo multimidia (Google Meet): acesso e criacao de
reunioes on-line, divulgagéo de links, compartilhamento de telas;
Suites e Plataformas de aplicativos web (Google Workspace,
Office 365): ferramentas de calendario, servicos de armazena-
mento de arquivos (Google Drive e OneDrive), webmail (Gmail
e Outlook); Conceitos de digitalizagdo de documentos: formatos
de arquivos, orientacdo e resolucao; Leitores e editores de arqui-
vos PDF: divisao e juncdo de paginas. (Proc. 1775/2021-BOT-FM).

Instituto de Biociéncias

EDITAL N° 80/2022-STGP-BB

Resultado da Prova Escrita, Prova Didatica e Prova de
Titulos para Professor Substituto (CONCURSO PUBLICO N°
19/2022-STDARH-IBB)

O Diretor Instituto de Biociéncias do Campus de Botucatu,
DIVULGA o resultado final do concurso pablico de Provas e Titu-
los para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional
interesse publico, no ano letivo de 2022, pelo prazo de 10 meses,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT
e legislacdo complementar, no conjunto de disciplinas "Fisica
Experimental |, Fisica Geral, Fisica Moderna I, Fisica, Fisica das
Radiagbes”, junto ao Departamento de Biofisica e Farmacologia:

1. Resultado da Prova Escrita, realizada em 28/03/2022:

Inscricdo Documento Nota 1 Nota 2 Nota 3

P2022-1967-95GOOI1GI - 43.501.700-7 — 7,40 — 7,40 —
7,40

P2022-1967-TEAGS7598 - 40.600.821-8 - 9,50 — 9,50 —
9,50

P2022-1967-A0A07LA20 - 32.543.080-9- 4,00 — 4,00 — 4,00

2. Resultado da Prova Didatica, realizada em 29/03/2022:

Inscricdo Documento Nota 1 Nota 2 Nota 3

documento
assinado
digitalmente

P2022-1967-95GO0I1GI - 43.501.700-7 - 6,80 — 6,80 —
P2022-1967-TEAGS7598 - 40.600.821-8 - 9,00 — 9,00 —

P2022-1967-A0A07LA20 - 32.543.080-9- 6,40 — 6,40 — 6,40
3. Resultado da Prova de Titulos, realizada em 28/03/2022
Inscricdo Documento Nota 1 Nota 2 Nota 3
P2022-1967-9SGOOI1GI - 43.501.700-7 — 8,00 — 8,00 —

P2022-1967-TEAGS7S98 - 40.600.821-8 — 8,00 — 8,00 —

P2022-1967-A0A07LA20 - 32.543.080-9- 4,30 — 4,30 - 4,30
4. Média Final

Inscricdo Documento Nota 1 Nota 2 Nota 3
P2022-1967-95GO0I1GI - 43.501.700-7 — 7,55 — 7,55 —

7,55
P2022-1967-TEAGS7S98 - 40.600.821-8 — 8,63 — 8,63 —
8,63
P2022-1967-A0A07LA20 - 32.543.080-9-4,75—-4,75-4,75
5. Habilitagao

Candidatos Habilitados

Nome - Documento - Média Final - Classificacdo

P2022-1967-TEAGS7S98 - GUILHERME AUGUSTO SOARES -
40.600.821-8 - 8,63 - 1°

P2022-1967-95GOO0I1GI - RODRIGO SANCHEZ GIAROLA -
43.501.700-7 - 7,55 - 2°

Candidatos inabilitados por ndo terem obtido média 7,00
por pelo menos 2 membros da Banca Examinadora, conforme
segue:

Ndmero de Inscricdo - RG - Média Final:

P2022-1967-A0A07LA20 - 32.543.080-9 — 4,75

Cabera recurso a Congregacdo do Instituto de Biociéncias
sob os aspectos legais e formais no prazo de cinco (5) dias Uteis
a contar desta publicagdo.

(Processo n° 968/2021-1BB)

Botucatu, 31 de margo de 2022.

Republicado por ter saido com incorre¢des no DOE.

DESPACHO N° 17/2022-Congregacao-STA/IBB

HOMOLOGO Ad referendum da Congregacao, o resultado
final do Concurso Publico para provimento de 01 (uma) fungéo
de Professor Substituto, no Departamento de Bioestatistica,
Biologia Vegetal, Parasitologia e Zoologia, no conjunto de dis-
ciplinas: “Fisiologia Vegetal: Metabolismo, Fisiologia de Plantas
Forrageiras, Fisiologia Vegetal, Fisiologia Vegetal: Desenvolvi-
mento, Fisiologia de Plantas Cultivadas, Fisiologia de Plantas
Florestais”, realizado no periodo de 16 a 17/03/2022.

Candidato habilitado (nome/média):

1o - Felipe Girotto Campos — 7,08 (sete inteiros e oito
centésimos).

Secdo Técnica Académica do Instituto de Biociéncias do
Campus de Botucatu, em 29 de margo de 2022.

Prof. Associado Luiz Fernando Rolim de Almeida

Diretor

DESPACHO N° 18/2022-Congregagao-STA/IBB

HOMOLOGO Ad referendum da Congregacdo, o resultado
final do Concurso Publico para provimento de 01 (uma) fungéo
de Professor Substituto, no Departamento de Biofisica e Far-
macologia, no conjunto de disciplinas: “Dosimetria, Protecdo
Radiolégica e Radiobiologia, Mecanica Quantica, Processa-
mento de Sinais e Imagens Médicas, Eletronica Experimental
Aplicada, Fisica Experimental V", realizado no periodo de 22
a23/03/2022.

Candidato habilitado (nome/média):

1° Rafael Toledo Fernandes de Souza - 7,58 (sete inteiros e
cinquenta e oito centésimos)

2° - Rodrigo Sanchez Giarola - 7,10 (sete inteiros e dez
centésimos).

Secdo Técnica Académica do Instituto de Biociéncias do
Campus de Botucatu, em 04 de abril de 2022.

Prof. Associado Luiz Fernando Rolim de Almeida

Diretor

DESPACHO N° 19/2022-Congregagao-STA/IBB

HOMOLOGO Ad referendum da Congregacéo, o resultado
final do Concurso Publico para provimento de 01 (uma) fungéo
de Professor Substituto, no Departamento de Ciéncias Humanas
e Ciéncias da Nutricao e Alimentacao, no conjunto de disciplinas:
"Avaliacao Escolar: Processos e Indicadores, Didatica |, Didatica
1, Fundamentos de Comunicacao e Didatica, Subsidios de Comu-
nicagdo: Leitura e Escrita de Textos Académicos”, realizado na
data de 22/03/2022.

Informamos que ndo houve candidatos habilitados em
virtude do ndo comparecimento para a realizacdo das provas.

Secdo Técnica Académica do Instituto de Biociéncias do
Campus de Botucatu, em 04 de abril de 2022.

Prof. Associado Luiz Fernando Rolim de Almeida

Diretor

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

EDITAL 64-2022-STGP - CONVOCACAO

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa, da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus de Franca, CONVOCA
os candidatos inscritos no Concurso Piblico de Titulos e Provas
para provimento de 1 cargo de Professor Assistente, em Regime
de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa - RDIDP, junto
ao Departamento de Educacdo, Ciéncias Sociais e Politicas
Publicas, na area de conhecimento: Educacéo, objeto do Edital
8-2022-STDARH-CF, para provas a serem realizadas no periodo
de 25 a 28 de abril de 2022, nas dependéncias da Sala da Con-
gregacdo - Bloco Administrativo Il, do prédio desta Faculdade,
sito a Avenida Eufrasia Monteiro Petraglia, 900 — CEP: 14409-
160 — Jd. Dr. Antdnio Petraglia - Franca/SP, conforme segue:

SORTEIO E REALIZACAO DA PROVA ESCRITA (Para todos os
candidatos) - Dia 25-4 - &s 8h - versara sobre tema a ser sorte-
ado da lista do programa do concurso, sendo 60 minutos para
consultar a bibliografia, mais 180 minutos para a discorrer sobre
o tema. O candidato devera portar o material a ser utilizado para
consulta, no momento estabelecido para o inicio do concurso.

REALIZACAO DA PROVA DIDATICA — Constard de aula
tedrica em nivel de graduacdo, com duracdo de no minimo 40
minutos e no maximo 60 minutos:

Dia 25-4 - as 14h — FLAVIO BATISTA FERREIRA —
30.354.877-0 SSP/SP

Dia 25-4 - as 15h — BENJAMIN XAVIER DE PAULA -
24.464.037 SSP/SP

Dia 25-4 - as 16h — ORANDES CARLOS DA ROCHA JUNIOR
—22.236.164-5 SSP/SP

Dia 25-4 - as 17h - CAROLINA CECHELLA PHILIPPI —
4.352.509 SSP/SC

Dia 26-4 - as 8h — TALITA FRANCIELI BORDIGNON —
42.385.973-0 SSP/SP

Dia 26-4 - as 9h — ALESSANDRA DAVID MOREIRA DA
COSTA — 18.490.815-2 SSP/SP

Dia 26-4 - as 10h — KAREN FERNANDA DA SILVA BORTOLO-
Tl - 32.899.107-7 SSP/SP

Dia 26-4 - as 11h — ALESSANDRA MARIA MOREIRA GIME-
NES — 27.922.523-4 SSP/SP

Dia 26-4 - as 14h — JOAO GUILHERME DE OLIVEIRA PELLE-
GRINI - 45.775.503-9 SSP/SP

Dia 26-4 - as 15h — MARIA DE FATIMA BARBOSA PIRES —
10.201.133-5 DIC/RJ

PROVA DE ANALISE E ARGUICAO DO PROJETO DE PES-

QUISA

Dia 26-4 - &s 16h - FLAVIO BATISTA FERREIRA - 30.354.877-
0 SSP/SP

Dia 27-4 - as 8h - BENJAMIN XAVIER DE PAULA -
24.464.037 SSP/SP

Dia 27-4 - as 9h30 — ORANDES CARLOS DA ROCHA JUNIOR
- 22.236.164-5 SSP/SP

Dia 27-4 - as 11h - CAROLINA CECHELLA PHILIPPI -
4.352.509 SSP/SC

Dia 27-4 - as 14h — TALITA FRANCIELI BORDIGNON -
42.385.973-0 SSP/SP

Dia 27-4 - as 15h30 — ALESSANDRA DAVID MOREIRA DA
COSTA - 18.490.815-2 SSP/SP

Dia 27-4 - as 17h — KAREN FERNANDA DA SILVA BORTOLO-
Tl - 32.899.107-7 SSP/SP

Dia 28-4 - as 8h —ALESSANDRA MARIA MOREIRA GIMENES
- 27.922.523-4 SSPISP

Dia 28-4 - as 9h30 — JOAO GUILHERME DE OLIVEIRA PEL-
LEGRINI - 45.775.503-9 SSP/SP

Dia 28-4 - as 11h — MARIA DE FATIMA BARBOSA PIRES
-10.201.133-5 DIC/RJ

PROVA DE TITULOS

Dia 28-4 - as 14h - Néo necessario a presenca dos can-
didatos

Proc. 19-2022-FCHS-CF

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

Faculdade de Engenharia

FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 132/2022-STGP - Banca Examinadora

O Diretor da Divisdo Técnica Administrativa, DIVULGA a
composicdo da Banca Examinadora do concurso publico de Titu-
los e Provas para provimento de 1 (um) cargo de Professor Assis-
tente, com titulagdo minima de Doutor, em Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP sob o regime juridico
efetivo, referente ao Edital n° 2/2022-STDARH-CISA, area de
conhecimento Estruturas (cédigo CAPES/CNPg: 3.01.02.00-6),
junto ao Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de
Engenharia do Campus de Ilha Solteira, conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- PROF. DR. RENATO BERTOLINO JUNIOR;

- PROF. DR. JOSE JAIRO DE SALES;

- PROF. DR. LAURO HENRIQUE MELLO CHUEIRI.

MEMBROS SUPLENTES:

- PROF. ASSOCIADO ROGERIO DE OLIVEIRA RODRIGUES;

- PROF. DR. CARLOS EDUARDO JAVARONI.

No prazo de até 2 (dois) dias uteis apds a divulgacdo da
Banca Examinadora (ndo computado o dia da publicacdo) pode-
ra ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao nome
de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusivamente
para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de causa de
impedimento. (Informacao DTA n° 90-2022)

(Proc. 144/2020-CISA).

FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 133/2022- STGP — Deferimento/Indeferimento
de Inscri¢bes

O Diretor da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Engenharia da UNESP - Campus de Ilha Solteira torna
publico, conforme deliberacdo da Congregacdo, em reunido
realizada no dia 31/03/2022, o DEFERIMENTO das inscricoes
dos candidatos do concurso publico de Titulos e Provas para
provimento de 1 cargo de Professor Assistente, com titulacdo
minima de Doutor, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia
e a Pesquisa — RDIDP sob o regime juridico efetivo, referente ao
Edital n° 2/2022-STDARH-CISA, area de conhecimento Estruturas
(codigo CAPES/CNPq: 3.01.02.00-6), junto ao Departamento de
Engenharia Civil da Faculdade de Engenharia do Campus de Ilha
Solteira, conforme abaixo:

INSCRIg()ES DEFERIDAS:

NOME/RG:

LIZIANE PEREIRA PRADO — RG. 401318485 — SSP/SP

EMERSON ALEXANDRO BOLANDIM — RG. 412129036 —
SSP/SP

MARIA AVILA BRANQUINHO — RG. 486510669 — SSP/SP

0 candidato poderd apresentar recurso ao Diretor da
Unidade no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data
da publicacdo do indeferimento, no endereco eletrdnico https:/
inscricoes.unesp.br, que serd analisado pela Congregagdo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia
util subsequente ao prazo final do recurso, devendo o resultado
da anélise ser publicado no DOE, e o teor da deciséo (ou o moti-
vo do indeferimento) disponibilizado ao interessado, mediante
requerimento. (Proc. 144-2020-CISA)

CAMPUS DE JABOTICABAL

Faculdade de Ciéncias Agrarias e
Veterinarias
EDITAL N° 143/2022 - Faculdade de Ciéncias Agrarias e
Veterinarias Campus de Jaboticabal

(Concurso Publico n® 024/2022)

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n® 238-2021-
RUNESP de 8-12-2021, publicado em 9-12-2021 e com base na
Resolugao UNESP n° 58/2018 e alteragdes posteriores e Portaria
UNESP n° 98/2021, as inscrigdes do concurso publico de Provas
e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por
prazo determinado, em carater emergencial, para atender excep-
cional interesse publico, no ano letivo de 2022, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, na area de Ciéncias Agrarias, subarea do conhe-
cimento Administracdo e na disciplina Gestéo da Empresa Rural,
junto ao Departamento de Economia, Administracdo e Educacao
da Faculdade de Ciéncias Agrarias e Veterinarias do Campus de
Jaboticabal.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.655,35, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas via internet, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, no periodo de 06/04/2022
a 20/04/2022, no horario das 00:00 as 23:59h observado o
horario de Brasilia.

2.2. O candidato devera preencher o formulario eletro-
nico e realizar o pagamento da taxa de inscricao no valor de
R$ 118,00 por meio de transferéncia bancaria ou depdsito
bancario, Banco do Brasil - agéncia: 269-0 - conta: 105.294-2,
CNPJ: 48.031.918/0012-87 — Favorecido: UNESP Campus de
Jaboticabal.

2.3. A inscri¢do s6 sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrigdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre. A qualificagdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduacgéo, na area, subarea do conhecimento a qual
se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do
concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢éo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;



