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Data da Disponibilizacédo: Quinta-feira, 31 de Margo de 2022

CONSIDERANDO a disposigdo contida no 85° do art. 12 da Resolugao n°® 135 do CNJ, in verbi’s: “Determinada a instauragdo do processo
administrativo disciplinar, pela maioria absoluta dos membros do Tribunal ou do respectivo Orgdo Especial, o respectivo acérdﬁ,o sera
acompanhado de portaria que contera a imputacado dos fatos e a delimitagdo do teor da acusagdo, assinada pelo Presidente do Orgéao”,

RESOLVE:
Art. 1° INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar contra a Excelentissima Juiza Olga Beatriz Vasconcelos Batista Alves, para apurar:

a) violacdo ao cumprimento de dever funcional de cumprir e fazer cumprir, com independéncia, serenidade e exatidado, as disposi¢cdes
legais e os atos de oficio (art. 35, inciso |, da Lei Complementar n° 35, de 14 de mar¢o de 1979, que dispde sobre a Lei Organica da
Magistratura Nacional - LOMAN);

b) violag&o aos arts. 2° e 4° do Cédigo de Etica da Magistratura Nacional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Salvador, 29 de marco de 2022

DEBORA MARIA LIMA MACHADO
Desembargadora Presidente do TRT5

Presidéncia
Ato
Ato da Presidéncia

ATO TRT5 N. 135, DE 31 DE MARCO DE 2022
ATO TRT5 N. 135, DE 31 DE MARCO DE 2022

Designa magistrada integrante da Coordenadoria de Execugado e Expropriagdo para atuar no

Nucleo de Pesquisa Patrimonial.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO, DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o Provimento Conjunto GP/CR n. 001, de 13 de janeiro de 2020, que consolida as normas relativas a Coordenadoria de
Execuc¢édo e Expropriagdo, alterado pelo Provimento Conjunto GP/CR n. 002, de 29 de margo de 2022;
CONSIDERANDO 0 § 2° e 0 § 3° do art. 90-A do Provimento Conjunto GP/CR n. 001, de 2020; e
CONSIDERANDO o PROAD n. 18938/2021,

RESOLVE, ad referendum do Org&o Especial:

Art. 1° Fica designada para atuar no NPP (Nucleo de Pesquisa Patrimonial) a Juiza Carla Fernandes da Cunha, sem prejuizo de suas atribui¢cbes
como Coordenadora da CEE (Central de Execugé&o e Expropriag&o).

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

DEBORA MACHADO
Desembargadora Presidente

TRT5-0134/2022
ATO TRT5 N.134 DE 29 DE MARGO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e regimentais, considerando
0 que consta do processo de matéria administrativa autuado sob n® 2674/2022- PROAD;
Resolve:
Deferir a concessdo da aposentadoria integral ao servidor MARIO ESTELIO AMOEDO DE SANTANA, no cargo da categoria funcional Técnico
Judiciario/Apoio Especializado/Digitacéo, Classe C, Padrédo 13 (Lei n® 12.774/12), com fundamento no art. 20, l a IV, § 2°, I, e § 3°, |, da Emenda
Constitucional n° 103/2019, com paridade e integralidade e as vantagens previstas no art. 62 da Lei n°® 8.112/90, combinado com o art. 3° da Lei n®
8.911/94 (revogado pela Lei n® 9.527/97, mas cujos atos praticados foram convalidados pela Lei n® 9.624/98).
Salvador, 29/03/2022

DEBORA MACHADO

Desembargadora Presidente

Portaria
Portaria da Presidéncia

PORTARIA TRT5 N° 0383, DE 31 DE MARCO DE 2022
PORTARIA TRT5 N° 0383, DE 31 DE MARCO DE 2022

Institui grupo de trabalho para a promogéo de estudos técnicos, objetivando a andlise

da viabilidade de realizagdo de concurso publico para provimento de cargos do quadro

de pessoal deste Tribunal.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO, DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a Resolugéo n. 296, de 25 de junho de 2021, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, que dispde sobre a padronizagao
da estrutura organizacional e de pessoal e sobre a distribuigdo da forga de trabalho nos érgéo da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus
e da outras providéncias; e
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CONSIDERANDO os termos dos PROADs n. 11754/2021 e 5782/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o grupo de trabalho para a promogédo de estudos técnicos, objetivando a analise da viabilidade de realizagdo de concurso
publico para provimento de cargos do quadro de pessoal deste Tribunal, com a seguinte composigéao:

| — Juiza Marilia Sacramento, Auxiliar da Presidéncia, que coordena o grupo de Trabalho;

Il — Taciano Barbosa Vasconcelos, Secretario-Geral da Presidéncia;

IIl — Orocil Pedreira Santos Junior, Diretor-Geral;

IV - Marcio Fernando Ribeiro da Silva, Diretor da Secretaria de Gestao Estratégica;

V — Marina Lopez Prata, Diretora da Secretaria de Gestédo de Pessoas;

VI — Carlos Alberto Marinho, Diretor da Secretaria de Orgamento e Financgas;

VIl — Edite Mesquita Hupsel, Diretora da Secretaria de Assessoramento Juridico.

Art. 2° As propostas e delibera¢des do grupo de trabalho devem ser apresentadas formalmente a Presidéncia deste Tribunal, no prazo de 60
(sessenta) dias, contado da publicacdo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DEBORA MACHADO
Desembargadora Presidente
PORTARIA TRT5 N. 0380, DE 29 DE MARCO DE 2022

PORTARIA TRT5 N. 0380, DE 29 DE MARCO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais, de
conformidade com o artigo 145 da Lei 8.112/90, paragrafo Unico,

RESOLVE

Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusdo da Sindicancia instaurada no Processo de matéria administrativa n® 13172/2021 PROAD,
através da Portaria n® TRT5 N. 0165/2022, divulgada no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho, edi¢cdo de 23/02/2022.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT.

Salvador, 29 de Mar¢o de 2022
DEBORA MACHADO
DESEMBARGADORA PRESIDENTE

Vice-Corregedoria
Ata
Ata de Correicéo

Correicdo Ordinaria Vara do Trabalho de Santo Amaro
Referente a Correigao Ordinaria da VAra do Trabalho de Santo Amaro realizada o periodo de 22/02/2022 a 23/03/2022.

Anexo 1: Ata de Correi¢éo Ordinaria 2022-

Vara de Santo Amaro

Diretoria Geral
Extrato
Extrato de Contrato
TERMO DE CREDENCIAMENTO

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0023/2021 — PROAD n° 22335/2021. CREDENCIANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CREDENCIADA: CEMI — CENTRO DE ESPECIALIDADE EM MEDICINA INTERNA LTDA. OBJETO:
Prestacéo, pela credenciada, de servicos médicos e paramédicos nas especializa¢des constantes de sua Carta Proposta, os quais serao
oferecidos aos magistrados, servidores e aos seus dependentes deste Regional, bem como aos pensionistas. DATA DE ASSINATURA: 18 de
marco de 2022. Assinam: Orocil Pedreira Santos Junior, Diretor-Geral do TRT da 52 Regiéo e Claudilson José de Carvalho Bastos, pela
credenciada.

Portaria
Portaria da Diretoria Geral - Diaria
PORTARIA DE DIARIA DG 0056/2022

PORTARIA DE DIARIA DG 0056/2022

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigées, resolve CONCEDER
DIARIAS E ADICIONAL DE DESLOCAMENTO, em virtude de viagem a servico ao(s) abaixo relacionado(s), conforme regulamento vigente neste
Regional.

Processo: 2821/2018
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