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ASSINATURA: 05/01/2022. DOS SIGNATARIOS: Pela Fundagio: José Carlos Lopes de
Oliveira, na quaidade de Diretor-Presidente, Substituto. Pela Contratada: Nathalia
Salgado Zanani, na qualidade de Sécia Administradora.

SECRETARIA DE ESTADO

DE PROJETOS ESPECIAIS

EXTRATO DE DIVULGAGAO DO AVISO DE CONSULTA E AUDIENCIA PUBLICA
O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
PROJETOS ESPECIAIS, comunica a ampliagdo da duragdo de Consulta Plblica da
concessdo dos servigos de tratamento mecanico biol6gico dos residuos sdlidos urbanos do
Distrito Federal e instalag@o das unidades UTMB - também conhecidas como Ecoparques,
para esclarecer e melhor colher contribuigdes, bem como para assegurar maior
transparéncia e participagdo da sociedade ao processo.
A CONSULTA PUBLICA ficara disponivel para contribuiges até as 18h de 04 de abril
de 2022, no horério oficial de Brasilia. No dia 28 de margo de 2022, das 10h as 12h, serd
realizada a AUDIENCIA PUBLICA, de acordo com as diretrizes publicadas no site da
SEPE.
Os interessados poderdo obter informagbes pela internet, por meio do site
http://www.sepe.df.gov.br, em projetos > Projetos de Gestdo Integrada de Residuos
Solidos Urbanos > Ecoparques.
Durante o periodo em que permanecer aberta a Consulta Publica, os interessados poderéo
se manifestar por escrito, obedecendo o formuldrio, por meio do email
sepe.segp@buriti.df.gov.br, com coépia para sepe.gab@buriti.df.gov.br, ou para o
protocolo da Casa Civil do Distrito Federal, no endereco Anexo do Palécio do Buriti, 3°
andar, Zona Civico-Administrativa, Praga do Buriti, Brasilia- DF.

ROBERTO VANDERLEI DE ANDRADE

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 05/2021

Processo: 04012-00003744/2021-11. DAS PARTES: DISTRITO
FEDERAL/SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, CNPJ n° 34.346.776/0001-80
X INSTITUTO CULTURAL E SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL — INCS/DF, CNPJ
n° 09.663.359/0001-13. DO OBJETO: Redlizacdo do Projeto “JORNADA DA MULHER
TRABALHADORA” em Parceria com a Secretaria de Estado de Trabalho do Distrito
Federal — SETRAB/DF, que tem por objetivo desenvolver acOes de Estratégia de
Qualificacdo direcionadas para Instrucdo, Capacitacdo e Profissiondizacdo feminina
destinadas a 720 (setecentos e vinte) mulheres, que possuam 16 anos completos ou mais,
dos Macroterritérios Sul e Sudoeste, representado pela Regido Administrativa Nucleo
Bandeirante, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho (SEI 77003833). DO
VALOR: O vaor globa dos recursos plblicos da parceria é de R$ 499.930,12
(quatrocentos e noventa e nove mil novecentos e trinta reais e doze centavos). DA
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: | — Unidade Orcamentéria: 25.101; Il — Programas de
Trabalho: 11.334.6207.9107.0126- TRANSFERENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES-
CAPACITACAO DE PESSOAS EM TODO O DISTRITO FEDERAL e
11.334.6207.9107.0129 - TRANSFERENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES-
CAPACITA(;AO EM TODO DISTRITO FEDERAL; Il — Natureza da Despesa
33.50.41; IV — Fonte de Recursos. 100. Notas de Empenho n° 2021INE00696 e
2021INEQO0697, emitida em 29/12/2021. Modalidade: Global. Evento: 400097. DA
VIGENCIA: Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA: 31/12/2021. SIGNATARIOS: Pela SETRAB: THALES
MENDES FERREIRA e Pelo INCS/DF: GISELY NERES DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 07/2021
Processo: 04012-00004099/2021-46. DAS PARTES: DISTRITO
FEDERAL/SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, CNPJ n° 34.346.776/0001-80
X INSTITUTO EVA - EMPODERAMENTO, VALORIZACAO E AUTOESTIMA,
CNPJ n° 03.084.577/0001-17. DO OBJETO: Redizacdio do Projeto “MULHERES
EMPREENDEDORAS’ — Recanto das Emas — Macroterritério: SUL, em Parceria com a
SETRAB/DF, desenvolver acbes de Estratégia de Qualificagdo direcionadas para
Capacitagdo e Profissionalizagéo feminina destinadas a 420 mulheres na faixa etéria a
partir dos 16 anos de idade do Macroterritério SUL do Distrito Federal — Recanto das
Emas/DF, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho (SEI —76183639). DO
VALOR: O vaor global dos recursos plblicos da parceria € de R$ 488.710,64
(quatrocentos e oitenta e oito mil, setecentos e dez reais e sessenta e quatro centavos). DA
DOTAGAO ORGAMENTARIA: | — Unidade Orcamentéria: 25.101; 1l — Programa de
Trabalho: 11.333.6207.9122.0003 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
PROJETOS DE CAPACITAGAO PARA O TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
EM PROL DE TODA COMUNIDADE DO DF; Il — Natureza da Despesa: 33.50.41; 1V
— Fonte de Recursos: 100. Nota de Empenho n°® 2021NEO0703, emitida em 30/12/2021.

Modalidade: Global. Evento: 400097. DA VIGENCIA: Este instrumento tera vigéncia da
data de sua assinatura até 12 (doze) meses. DATA DE ASSINATURA: 31/12/2021.
SIGNATARIOS: Pela SETRAB: THALES MENDES FERREIRA e Pelo INSTITUTO
EVA: EDNA MARIA SAMPAIO.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2021
AVISO DE PRORROGA(;AO DE PRAZOS (*)
O Governo do Distrito Federal, por intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho do
Distrito Federal, torna publico o Chamamento Publico para preenchimento de vagas
destinadas aos cursos de qualificagio profissionais do Projeto "Capacitar" — Estrutural -
DF, objeto do processo 04012-00004156/2021-97.
I. As inscricbes serdo prorrogadas até o dia 07 de janeiro de 2022, por meio do
preenchimento de formulério eletronico - FORMULARIO DE PRE-INSCRIGAO, a ser
disponibilizado no sitio eletronico desta Secretaria, durante o periodo de inscrig&o.
11. A relacdo dos candidatos convocados serd divulgada no sitio eletronico da Secretaria de
Estado de Trabalho do Distrito Federal (www.trabalho.df.gov.br), no dia 17/01/2022.
I1l. Os candidatos convocados deverdo comparecer & Agéncia de Atendimento ao
Trabalhador da Estrutural, situada no enderego: Setor Regional Administrativo/ AE n° 08 -
CEP: 71300-000, entre os dias 18/01/2022 a 21/01/2022, das 08h as 17h, e apresentar os
documentos comprobatérios originais, para andlise e comprovagdo dos requisitos de
participagéo descritos no item 2 do Edital de Chamamento Piblico n° 13/2021 - SETRAB,
que sfo:
a) Carteira de Identidade (RG) ou documento equivalente com foto, e comprovagdo de
registro no Cadastro Geral de Pessoas Fisicas - CPF;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Ultima péagina e posterior em branco
ou digital impressa;
c) Comprovante de residéncia no Distrito Federal ou declaragéo de préprio punho.
V. A previsdo para o inicio das atividades seraa partir do dia 21 de fevereiro de 2022.
IVAN ALVES DOS SANTOS
Secretério de Estado de Trabalho
Substituto

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorrecdo no original, publicado no
DODF n° 240, de 24 de dezembro de 2021, pagina 62.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL
DIRETORIA DE LICITACOES

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO DE SRP N° 10/2021
Processo: 04012-00000212/2021-14. A Secretaria de Estado de Trabalho do DF, torna
publico aos interessados, a reabertura com prazo, do certame em epigrafe, cujo objeto é o
Registro de Pregos para contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servico de
qualificagdo profissional presencial, incluido recursos materiais, humanos, tecnolégicos e
toda gestéo operacional, visando atender a Secretaria de Estado de Trabalho do Distrito
Federal — SETRAB-DF, conforme especificagdes e condicOes estabelecidas no Termo de
Referéncia constante do Anexo | do Edital. Valor total estimado R$ 61.976.160,00
(sessenta e um milhdes, novecentos e setenta e seis mil e cento e sessenta reais). Tipo:
Menor Preco por Grupo. Data da abertura da 26/01/2022 as 10:00 h.(horério de
Brasilia/DF). Elemento de despesa: 3.3.90.39 Cépia do Edital se encontra no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br e em https://www.trabalho.df.gov.br/. UASG: 926210.
Informagdes: (61) 3773-9312.
Brasilia/lDF, 13 de janeiro de 2022
JUNILMA OLIVEIRA FERREIRA
Diretora

PROCURADORIA-GERAL

EDITAL N° 12-PGDF, DE 13 DE JANEIRO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGASE PARA A
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NOS CARGOS DE ANALISTA
JURIDICO E DE TECNICO JURIDICO DA CARREIRA DE APOIO ASATIVIDADES
JURIDICAS DA PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
O PROCURADOR-GERAL DO DISTRITO FEDERAL, Substituto, torna publicos o
resultado final na avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que se declararam com
deficiéncia e a convocag@o para o procedimento de heteroidentificagdio complementar a
autodeclaragdo dos candidatos negros, referentes ao concurso plblico para o provimento
de vagas e para a formacdo de cadastro de reserva nos cargos de Analista Juridico e de
Técnico Juridico da Carreira de Apoio as Atividades Juridicas da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal (PGDF).
1 DO RESULTADO FINAL NA AVALIAC,AO BIOPSICOSSOCIAL DOS
CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA
1.1 Relago final dos candidatos considerados pessoas com deficiéncia na avaliagdo
biopsicossocial, na seguinte ordem: cargo/especialidade, nimero de inscrigdo e nome do
candidato em ordem alfabética
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1.1.1 CARGO 1: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: ADMINISTRAGCAO
10072489, Douglas Medeiros do Nascimento / 10079420, Fabiana Ramos Lopes /
10010896, Laura da Conceicao Luz Santos / 10047308, Luciana Priscila Pereira da Silva /
10001598, Micael Ferreira Fernandes/ 10023252, Rafael Nunes Ribeiro.

112 CARGO 7: ANALISTA JURIDICO - ESPECIALIDADE: DIREITO E
LEGISLACAO

10034938, Henrique Alves Franca / 10033326, Jose Milton Garrido de Paula Junior /
10008761, Julyenne Melanie Barbosa / 10018386, Marcela Mota Moreira Lopes /
10060230, Rodolfo Hugo Alves Carvalho / 10074837, Said Boutros Yaghi Neto /
10054683, Tiago de Castro Dourado Cordeiro / 10037945, Vitoria Cordeiro Benvenutti
Castro / 10042608, Wenderson Franco Rodrigues do Nascimento.

1.1.3 CARGO 11: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: PSICOLOGIA
10006510, Debora Louise dos Santos Magalhaes / 10030666, Patricia Rosane Cassimiro
VieiraMartins.

114 CARGO 12
ADMINISTRATIVO
10045132, Alexandra Pereira Rocha / 10049979, Alvaro Henrique Vasconcellos Silva /
10032767, Anderson de Oliveira Barbosa / 10064113, Antonia Francisca de Souza
Fernandes / 10041252, Cynthya Nayara Barros Alves Gomes / 10002855, Danilo Souza
Ferreira Alves / 10030331, Diego de Lima Silva / 10059493, Eliesio Oliveira Santana /
10010014, Emmanuel de Jesus Bispo Ferreira / 10079445, Fabiana Ramos Lopes /
10013102, Fabricio Jonathan Pereira / 10066339, George Anderson Holanda Coutinho /
10057454, Gilda Domingos dos Santos / 10016915, Gisele Silva Santos / 10068141,
Guillermo Ellan Lobato Franca/ 10067762, Gustavo Mendes de Araujo / 10004283, Hugo
Dantas Saraiva Cavalcante / 10022311, Jackeline da Silva Freire / 10051699, Jane
Dorvalina de Paula Medeiros / 10071971, Leonardo Rodrigues Barros / 10064242, Lucas
Guirado Silverio / 10047329, Luciana Priscila Pereira da Silva / 10034289, Ludmila
Laiara de Oliveira Queiroz / 10001889, Luis Claudio Figueira Mendes Junior / 10016664,
Mauricio Soares de Almeida Santos / 10002311, Maxwel de Lima Ribeiro / 10001675,
Micael Ferreira Fernandes / 10053316, Nereida Gomes Amorim / 10030707, Patricia
Rosane Cassimiro Vieira Martins / 10035672, Rafael Martins Rocha / 10023214, Rafael
Nunes Ribeiro / 10001375, Rayssa Madalena da Cunha Soares / 10035844, Rebeca Costa
Alves / 10002312, Rogerio Morais de Melo / 10019529, Stephani Lorhani Ribeiro Brito /
10008396, Teodoilton Goncalves de Souza / 10021445, Victor Kaled Sousa do Espirito
Santo / 10026991, Vilma Lopes das Neves / 10018659, Weberson Ferreira da Cunha /
10067503, Zilma Pereira da Silva Galveo.

1.1.5 CARGO 13: TECNICO JURIDICO - ESPECIALIDADE: ELETRICIDADE E
COMUNICACAO

10000373, Douglas Medeiros do Nascimento.

1.1.6 CARGO 14: TECNICO JURIDICO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA E
INFORMAGAO

10001899, Rafael Augusto de OliveiraMartins/ 10059567, Sergio Arantes Danna.

2 DA CONVOCAGCAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARA(;AO DOS CANDIDATOS NEGROS

21 Convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragdo dos candidatos negros na seguinte ordem: cargo/especialidade, nimero de
inscri¢ao e nome do candidato em ordem alfabética.

2.1.1 CARGO 1: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: ADMINISTRAGAO
10023181, Antonio Carlos de Jesus Filho / 10001875, Bruno Alves de Santana e Silva /
10049800, Claudia Maria do Nascimento / 10013407, Deiane Rodrigues dos Reis /
10083400, Equison Silva Sodre / 10016286, Igor de Marcos Moreira dos Santos /
10030244, Jusmar Pires Cavalcante Junior / 10064483, Wendel Dary Costa Braga /
10046146, Weslley Barbosa Umbelino.

2.1.2 CARGO 2: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
SISTEMA (DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA)

10044751, Brendow Brasil Soares Pina / 10012123, Luis Emanuel Neves de Jesus /
10004566, Marcondes Pereira de Melo / 10060728, Wallace Bruno Silva de Souza.

2.1.3 CARGO 3: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
SISTEMA (SUPORTE E INFRAESTRUTURA)

10038889, Angelo Bruno Pereira dos Santos / 10017517, Daniel Policarpo Souza Barbosa
/ 10070132, Dhiogo Antonio Alves Ferreira / 10066923, Erickson Luz Monteiro /
10002750, Helio Ribeiro da Costa / 10054921, Marcelo Jacob Granato / 10058527, Pedro
Garcez de Moura.

2.1.4 CARGO 4: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: ARQUIVOLOGIA
10013776, Carlos Vinicius dos Santos Oliveira/ 10016802, Patricia Siqueira Rocha.

2.1.5 CARGO 5: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: BIBLIOTECONOMIA
10010882, Marina Lima Soares / 10079440, Raiza de Miranda Vasconcel os.

2.1.6 CARGO 6: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: CONTABILIDADE
10046580, Dyego Pereira de Quinta/ 10019472, Laisse Evangelista Santos.

217 CARGO 7: ANALISTA JURIDICO - ESPECIALIDADE: DIREITO E
LEGISLACAO

10020578, Afonso Henrique de Sousa Felix / 10021884, Aline Oliveira Lima/ 10010598,
Amanda Camilla Silva Machado / 10036867, Ana Aparecida Cardoso Leite /

TECNICO JURIDICO - ESPECIALIDADE: APOIO

10003143, Anderson Junio Santos de Lima / 10036600, Anderson Silva de Oliveira /
10037314, Andreza do Carmo Alves / 10006826, Angela Macedo Menezes de Araujo /
10000018, Aroldo Velozo de Carvaho Junior / 10041466, Brigida Resende Rocha
Mascarenhas / 10033256, Claudia Franco Vieira Almeida / 10052904, Edione Ferreira da
Silva Barbosa / 10043453, Edioni Gomes da Costa / 10023788, Eliane Pereira da Silva /
10023057, Felipe Honorio Gomes de Souza / 10048741, Felipe Schaiblich Cardoso Fortes
/ 10051069, Fernanda Lemos Alves / 10004065, Higor Batista Lustosa / 10010971, Igor
Mota Ribeiro / 10025995, Isaac Amaral Carneiro Bugarim / 10029010, Jose Oscar da
Silva dos Santos / 10046889, Josue Pereira dos Santos / 10016523, Kariny Sousa Santos /
10008577, Lais Barrozo Fernandes da Silva / 10066955, Lais Dutra e Silva / 10043931,
Lilian Mara Ferreira / 10024774, Luiz Carlos Santos Junior / 10001555, Luma Cristina
Monteiro de Almeida / 10010900, Marcus Vinicius da Silva Moreira/ 10033476, Mariana
Jorge Sant Anna / 10034648, Mariana Monteiro Mendes de Souza / 10003574, Mikaella
Maria de Aguiar Dias / 10021639, Rafael Levi da Silva Bento / 10006868, Regiane Mota
dos Santos / 10022936, Sabrina Sodre Silva / 10053808, Sarah Aline Guimaraes Telhado
/ 10007405, Tdlita Fernandes Martins / 10056307, Thalita Najara da Silva Santos /
10047696, Thalys Sulyvan Castro de Moura / 10070549, Thiago Santos Braga /
10017543, Tiago Ferreira Domingues / 10042385, Tiago Tito Pereira de Carvalho Filho /
10035408, Y uri Rezende de Macedo / 10048479, Yuri Valeriano Brito de Camargos.

2.1.8 CARGO 9: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: FARMACIA
10029492, Poliana Nunes Soares da Silva Reis.

2.1.9 CARGO 10: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: JORNALISMO
10007600, Gustavo Henrique Jube da Mota/ 10017603, Rafaella Teixeira Felix.
2.1.10 CARGO 11: ANALISTA JURIDICO — ESPECIALIDADE: PSICOLOGIA
10001356, Gabriel Correia Alves/ 10020234, Mariana dos Santos Rodrigues.
2111 CARGO 120 TECNICO JURIDICO - ESPECIALIDADE:
ADMINISTRATIVO

10055657, Aldo Cesar das Neves Rodrigues / 10055305, Alessandra Calixto Fernandes /
10072954, Alex de Souza de Alcantara / 10065714, Aline Moreira Rodrigues / 10000448,
Amanda Nascimento da Silva / 10026245, Ana Carolina Ferreira da Veiga / 10060712,
Ana Paula do Espirito Santo Feitoza / 10014136, Andrei Lima Patricio / 10021793,
Andressa Maria Soares Cadas / 10026669, Antonio Crispim Neves dos Santos /
10000100, Beatriz Rose da Silva Santos Barbosa / 10011070, Caroline Caetano da Silva
Macedo / 10036311, David Costa Barreto da Cunha / 10069171, Debora Cristina
Cristiano / 10009065, Debora Cristyna de Almeida Silva / 10035341, Debora Maria
Moreira da Silva / 10013449, Deiane Rodrigues dos Reis / 10059115, Deijanny Pereira
Lobato / 10064786, Diogo da Cruz Freires / 10033898, Emilson de Jesus Lima /
10077958, Erickson Welder Ramos Oliveira / 10043407, Evandro de Macedo Lima /
10037797, Evelim Moama Correia de Souza / 10006771, Felipe Franklin Bomfim da
Silveira / 10025112, Francisca Giuliane Costa da Silva / 10018983, Gabriel Ramires
Costa Matos / 10054596, Jessika Soares dos Santos Raimundo / 10009359, Joao Vitor
Alves dos Santos / 10076115, Karine de Sousa Correia / 10043805, Lauber Machado /
10045772, Layane Kelly Sales de Azevedo / 10007326, Leandro Fonseca Pessoa /
10056238, Leandro Lemes da Silva / 10004791, Leticia Laleska Oliveira da Silva /
10062873, Leticia Ranifer de Souza Barreto / 10017690, Lorany Stefanny de Oliveira
Silva / 10006328, Lorena de Souza Marques Diniz / 10010097, Louise Aila Cardoso
Fonseca / 10033216, Luana Mayla Duarte da Silva / 10030002, L ucas de Souza Miranda /
10004918, Lucas Yuri da Silva Barbosa / 10033399, Luis Guilherme de Sousa Cardoso /
10077393, Luiz Felipe Lopes dos Santos / 10007951, Mariana Souza de Oliveira /
10002367, Marilene Batista do Nascimento / 10036743, Mateus Barros da Silva /
10017069, Mateus dos Santos Reis / 10067250, Matheus Cazeca Oliveira Ferreira /
10010046, Matheus Wilson Silva dos Santos / 10005247, Patricia Moura Dias /
10002060, Patricia Pereira de Souza / 10030681, Pedro Henrique Soares da Silva /
10006160, Ramon Santos de Oliveira / 10003076, Raphael Reis da Silva / 10034524,
Ricardo Nunes dos Santos / 10011170, Rinara Sabrina Reis / 10020329, Rodrigo Brito
Santos / 10023640, Rodrigo Cruz dos Santos / 10036059, Rosemar Sena Damacena /
10015281, Samara Ariana Ribeiro Mourao / 10040979, Stella Mayra Andrade Costa /
10063442, Thaiane Lima dos Santos / 10056109, Vinicius Paulo Silva de Melo /
10004615, Viviane dos Santos Marques / 10019491, Warley Pereira do Nascimento Silva
/10041292, Y gor Dias Alves.

2.1.12 CARGO 13: TECNICO JURIDICO — ESPECIALIDADE: ELETRICIDADE E
COMUNICAGAO

10066064, Andre Luiz Wense Aroeira / 10000373, Douglas Medeiros do Nascimento /
10008529, Frederico Borges Ribeiro / 10034997, Joao Vitor Lima da Costa / 10044235,
Weslley Cordeiro de Alencar.

2.1.13 CARGO 14: TECNICO JURIDICO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA E
INFORMAGAO

10020237, Daniel Feitosa Moura / 10077180, Daniel Ranine Pena de Sa / 10027119,
Daniel Soares Seabra / 10011325, Diego Barbosa Ramos / 10051606, Diego Nunes de
Carvalho / 10066546, Edehilton Alves Cardoso / 10035131, Felipe da Silva Passos /
10013326, Francisco Antonio Lopes de Farias / 10008681, Gabriel Marques Oliveira da
Silva / 10002078, Igor de Oliveira Farias / 10052618, Janderson Fiuza Fernandes /
10060135, Jose Messias Palmeira da Silva / 10017676, Joseph Katiamba Mutombo /

APOIO
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10009810, Leandro Morais Barros / 10081097, Lenin Andrade de Souza Cerqueira /
10050416, Luan Talles da Silva Araujo / 10020924, Marcelo Correia Barbosa /
10071978, Paulo Cesar Araujo Lopes Junior / 10003473, Paulo Fernandes Pereira /
10077699, Rodrigo Marques Alves / 10043040, Vanderson Wallace Queiroz dos
Santos / 10023478, Wilton Alves de Souza.

3 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICA(;AO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARA(;AO DOS CANDIDATOS NEGROS

3.1 O candidato que se autodeclarou negro serd submetido, no dia 23 de janeiro de
2022, ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos
candidatos negros para concorrer as vagas reservadas a que se refere o item 6 do
Edital n° 1 — PGDF, de 19 de novembro de 2019, e suas alteracdes, e neste edital.

3.1.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar 0 enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pg_df_19, a partir do dia 17 de janeiro de
2022, para verificar o seu horério e o seu local de realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo, por meio de consulta individual, devendo, para tanto, informar
os dados solicitados. O candidato somente podera realizar o procedimento no local e
no horédrio designados na consulta individual disponivel no endereco eletronico
citado acima.

3.1.1.1 Os candidatos convocados para o procedimento de heteroidentificagio
deverdo comparecer, munidos de documento de identidade original, conforme
especificado na alinea “g” do subitem 4.1 deste edital, na data, no local e no horério
divulgados no subitem 3.1.1 deste edital.

3.1.1.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade original n&o
poderdo realizar o procedimento de heteroidentificagéo e perder&o o direito as vagas
reservadas aos candidatos negros ou seréo eliminados do concurso.

3.2 Para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato que se autodeclarou
negro devera se apresentar a comissao de heteroidentificacéo.

3.3 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado pelo Cebraspe para fins de
registro de avaliagdo para uso da comisséo de heteroidentificacéo.

3.3.1 O candidato que se recusar a redlizar a filmagem do procedimento de
heteroidentificagdo sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos n&o habilitados.

3.4 A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico
para afericdo da condicéo declarada pelo candidato.

3.4.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas dos candidatos ao tempo de
realizagdo do procedimento de heteroidentificac&o.

3.4.2 N&o serdo considerados, para fins do disposto no subitem 3.4.1 deste edital,
quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagéo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

3.4.3 A comissdo de heteroidentificagdio sera composta por trés integrantes e seus
suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados, e deverd ter seus integrantes
distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

3.5 A comissdo de heteroidentificagdo deliberard pela maioria de seus membros, sob
forma de parecer motivado.

3.5.1 As deliberacBes da comissdo de heteroidentificacéo terdo validade apenas para
este concurso.

352 E vedado a comissdio de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos
candidatos.

3.5.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 33 da Lei
Distrital n®4.990, de 12 de dezembro de 2012.

3.6 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) serecusar a ser filmado;

b) prestar declaragéo falsa;

¢) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacéo.

3.7 O candidato que, ap6s a avaliagdo, ndo for considerado negro pela comissdo de
heteroidentificagdo, e que tenha sido aprovado nas etapas anteriores, continuara
participando do certame concorrendo as vagas de ampla concorréncia, caso tenha
pontuacdo para figurar entre os classificados.

3.8 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo, terd interesse recursal o
candidato por ela prejudicado.

3.9 Em suas decisdes, a comissdo recursal deverd considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comisséo e o
contetdo do recurso elaborado pelo candidato.

3.10 Das decisdes da comisséo recursal ndo cabera recurso.

3.11 N&o haverd segunda chamada para a realizacdo do procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragéo dos candidatos negros.

3.12 Néo sera realizado procedimento, em hipétese alguma, fora do espago fisico, da
data e do horério predeterminados na consulta individual de que trata o subitem 3.1.1
deste edital.

4 DAS MEDIDAS DE PROTEGAO PARA EVITAR A TRANSMISSAO DO
CORONAVIRUS

4.1 Por ocasido da realizagdo do procedimento, e tendo em vista as medidas de
protegdo a transmissdo do coronavirus adotadas pelo Cebraspe, o candidato devera

a) comparecer ao local de aplicagdo usando méscara e portando méscaras reservas,
se necessério, de modo a possibilitar atroca de sua mascara a cada duas horas;

b) armazenar as méscaras usadas em saco pléstico transparente, que devera ser trazido
pelo candidato;

c) permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias
dos locais de redizagdo do procedimento;
d) submeter-se a verificagdo da temperatura corporal para acesso a0 local de
realizacdo do procedimento, observado o subitem 4.1.5 deste edital;
e) observar o distanciamento adequado, conforme demarcacdo do piso com fita
adesiva em frente ao portdo de acesso ao loca de aplicagdo, na entrada das saas de
provas e dos banheiros;
f) observar o distanciamento minimo exigido na legislacdo aplicavel entre os
candidatos e entre membros da equipe de aplicagdo nas sdlas de redlizacdio do
procedimento;
g) verificar 0 seu horério de acesso ao local do procedimento, conforme informado
na consulta individual, em link especifico;
h) submeter-se & identificagdo realizada pela equipe de campo na chegada dos
candidatos a0 loca de aplicagdo, sem contato fisico e sem o0 manuseio de
documentos ou de qualquer outro objeto dos candidatos, podendo ser solicitado que
o candidato abaixe a sua méscara, de modo a permitir a visualizagdo do seu rosto
— concedendo-se somente ao candidato a manipulagdo de sua méascara —, mantendo-
se o distanciamento minimo exigido na legislagdo aplicavel de qualquer outro
candidato ou membro da equipe de aplicacéo;
i) permanecer de méascara a0 se retirar de sala para uso dos banheiros e observar os
procedimentos de higienizagdo das m&os nesses ambientes;
j) submeter-se ao controle de saida dos candidatos a0 término da avaliagdo para
evitar aglomeracéo.
4.1.1 Somente sera permitido o ingresso de candidato ao local de aplicagdo usando
méscara.
4111 As méscaras poderdo ser descartéveis, de tecido ou de qualquer outro
material. As méscaras, inclusive, as descartdveis e as cirlrgicas, nd poderdo ser
modificadas/adulteradas, bem como as de tecido ndo poderdo ser de materia
transparente ou conter qualquer tipo de perfuragdio. Caso o Cebraspe identifique
alteragdo, recorte, retirada de camadas de proteg@o, adaptacdo ou inadequagdo no uso
de méscaras, serd solicitado ao candidato que faca o descarte e a substituicdo da
méscara inadequada e coloque outra que cumpra os critérios de biosseguranca para
garantir sua permanéncia no local de provas. O Cebraspe ndo fornecerd maéscaras.
Aconselha-se que o candidato tenha méscaras reservas.
412 Caso desgie, o candidato poderd comparecer ao local de aplicagdo usando,
além da méscara, protetor facia transparente (estilo viseira), vestimentas descartaveis
(macacdo impermeével), luvas descartaveis (desde que tenham coloragdo leitosa ou
semitransparente), 6culos de protecdo transparente e toalhas de papel para
higienizagdo de méos e objetos, independentemente da higienizagdo a ser feita pela
equipe do Cebraspe. O candidato também devera levar o seu proprio recipiente
contendo &cool em gel, desde que esse recipiente seja transparente.
4.1.3 As mascaras e os frascos de dcool em gel 70% deverdo ser de uso individual
e ndo poderdo ser compartilhados entre os candidatos.
4.1.4 O Cebraspe ndo fornecerd méscaras nem frascos de &cool em gel 70% aos
candidatos, exceto na forma do subitem 4.2 deste edital.
4.15 Caso a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada
a0 local de aplicaggo, for igual ou inferior a 37,5 °C, ser4 permitido o0 seu ingresso
a0 local de aplicacdo. Se a temperatura corporal do candidato, aferida no momento
de sua chegada ao local de aplicagdo, for superior a 37,5 °C, serd imediatamente
realizada uma segunda afericdo; se a segunda afericdo confirmar que o candidato se
encontra com temperatura corpora superior a 37,5 °C, o candidato poderd ser
encaminhado para realizar o procedimento em sala especial.
4.2 O Cebraspe disponibilizara frascos de dcool em gel 70% nas sdlas e nos locais
de circulagdo, bem como sab&o liquido e papel toalha nos banheiros.
4.3 Recomenda-se que cada candidato leve &gua para 0 seu préprio consumo, em
embalagem transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou qualquer outro
dispositivo de fornecimento coletivo de &gua para beber.
4.4 O candidato que informar que, na data de realizagdo do procedimento, esta
acometido de Covid-19 ndo podera realizé-lo.
4.5 Outras informagles a respeito das agdes adotadas e dos procedimentos gerais de
prevencdo do coronavirus nos locais de provas estardo disponiveis no enderego
eletronico www.cebraspe.org.br.
5 DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos
interpostos contra o resultado provisério na avaliagdo biopsicossocial dos candidatos
que se declararam com deficiéncia estardo a disposicdo dos candidatos a partir da
data provavel de 21 de janeiro de 2022, no enderego  eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pg_df_19.
5.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a visualizag8o das justificativas da banca para o deferimento ou
indeferimento.
53 O edita de resultado provisdrio no procedimento de heteroidentificagéo
complementar & autodeclaragdio dos candidatos negros serd publicado no Didrio
Oficial do Distrito Federa e divulgado na internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pg_df_19, na data provavel de 02 de fevereiro
de 2022.

IDENILSON LIMA DA SILVA
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INEDITORIAL

HOSPITAL DA CRIANCA
DE BRASILIA JOSE ALENCAR

CHAMAMENTO N° 021/2022
PROCESSO: 04024-00014303/2021-43

O instituto do cancer infantil e pediatria especializada — icipe torna publico para o
conhecimento de quem possa interessar que até o dia 21/01/2022 as 18h, estara
recebendo por meio eletrébnico no site www.apoiocotacoes.com.br, propostas
relativas a0 chamamento n° 021/2022, cujo objeto é a Aquisicdo de Material
Médico (Kit de Ampola, Kit de Solugéo, Anodo,...), em Sistema de Registro de
Precos, visando atender as necessidades do Hospital da Crianga de Brasilia José
Alencar - HCB. Conforme previsdes editalicias, o prazo para recebimento de
propostas poderd ser prorrogado. Os interessados poderdo solicitar o referido edital
através do e-mail: compras@hcb.org.br ou acessé&-lo no site www.hcb.org.br. Este
Procedimento respeitard o disposto pelo Decreto Distrital N° 33.390/11.
Brasilia/DF, 13 de janeiro de 2022. Supervisao de Compras, |cipe/HCB.

CHAMAMENTO N° 022/2022
PROCESSO: 04024-00013891/2021-06

O instituto do cancer infantil e pediatria especializada — icipe torna publico para o
conhecimento de quem possa interessar que até o dia 21/01/2022 as 18h, estara
recebendo por meio eletrébnico no site www.apoiocotacoes.com.br, propostas
relativas a0 chamamento n° 022/2022, cujo objeto é a Aquisi¢do de insumos
Laboratoriais (Kit para MLPA, Kit de Reagentes, Kit Platinum,...), em Sistema de
Registro de Pregos, visando atender as necessidades do Hospital da Crianca de
Brasilia José Alencar - HCB. Conforme previsdes editalicias, o prazo para
recebimento de propostas podera ser prorrogado. Os interessados poderdo solicitar
o referido edital através do e-mail: compras@hcb.org.br ou acessé&lo no site
www.hcb.org.br. Este Procedimento respeitara o disposto pelo Decreto Distrital N°
33.390/11. Brasilia/DF, 13 de janeiro de 2022. Supervisdo de Compras, |cipe/HCB.

CHAMAMENTO N° 023/2022
PROCESSO: 04024-00000098/2022-10

O instituto do cancer infantil e pediatria especializada — icipe torna publico para o
conhecimento de quem possa interessar que até o dia 21/01/2022 as 18h, estara
recebendo por meio eletrbnico no site www.apoiocotacoes.com.br, propostas
relativas ao chamamento n° 023/2022, cujo objeto é a Aquisicdo de Medicamento
(Tiopental), visando atender as necessidades do Hospital da Crianga de Brasilia
José Alencar - HCB. Conforme previsdes editalicias, o prazo para recebimento de
propostas podera ser prorrogado. Os interessados poderdo solicitar o referido edital
através do e-mail: compras@hcb.org.br ou acessé-lo no site www.hcb.org.br. Este
Procedimento respeitard o disposto pelo Decreto Distrital N° 33.390/11.
Brasilia/DF, 13 de janeiro de 2022. Supervisdo de Compras, Icipe/HCB.

CHAMAMENTO N° 024/2022

PROCESSO: 04024-00014292/2021-00
O instituto do cancer infantil e pediatria especializada — icipe torna publico para o
conhecimento de quem possa interessar que até o dia 21/01/2022 as 18h, estard
recebendo por meio eletrbnico no site www.apoiocotacoes.com.br, propostas
relativas ao chamamento n° 024/2022, cujo objeto é a Aquisicdo de Materiais
Médicos (Indicadores Bioldgicos, Indicador Quimico, Teste Desafio (PTD),...), em
Sistema de Registro de Pregos, visando atender as necessidades do Hospital da
Crianca de Brasilia José Alencar - HCB. Conforme previsdes editalicias, o prazo
para recebimento de propostas podera ser prorrogado. Os interessados poderdo
solicitar o referido edital através do e-mail: compras@hch.org.br ou acessa-lo no
site www.hcb.org.br. Este Procedimento respeitar o disposto pelo Decreto Distrital
N° 33.390/11. Brasilia/DF, 13 de janeiro de 2022. Supervisdo de Compras,
Icipe/HCB.

CHAMAMENTO N° 026/2022
PROCESSO: 04024-00000218/2022-89

O instituto do cancer infantil e pediatria especializada — icipe torna publico para o
conhecimento de quem possa interessar que até o dia 21/01/2022 as 18h, estara
recebendo por meio eletrébnico no site www.apoiocotacoes.com.br, propostas
relativas a0 chamamento n° 026/2022, cujo objeto é a Aquisicdo de Material
Médico (Papel grau cirdrgico), visando atender as necessidades do Hospital da
Crianga de Brasilia José Alencar - HCB. Conforme previsdes editalicias, o prazo
para recebimento de propostas podera ser prorrogado. Os interessados poderdo
solicitar o referido edital através do e-mail: compras@hcb.org.br ou acessa-lo no
site www.hcb.org.br. Este Procedimento respeitarda o disposto pelo Decreto Distrital
N° 33.390/11. Brasilia/DF, 13 de janeiro de 2022. Supervisdo de Compras,
Icipe/HCB.

FILANTROPIA-09/2022

ASSOCIAGCAO DOSMORADORESVILLE
DE MONTAGNE - AMORVILLE

AVISO DE RECEBIMENTO DA AUTORIZAGAO AMBIENTAL
Torna puablico que recebeu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos do Distrito Federal - Brasilia Ambiental — IBRAM/DF, a Autorizacdo
Ambiental n® 01/2022, para a atividade de Reforma de barramento, no Enderego
AE SIN Ville de Montagne, Jardim Botanico. Processo: 00391-00002911/2021-11.
Maria José Ferreira Pessoa, Presidente.

UNIAO DOSATLETAS CEGOSDO DISTRITO
FEDERAL - UNIACE/DF

EDITAL N° 01/2022
CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A Unido dos Atletas Cegos do Distrito Federal, (UNIACE/DF), de acordo com o
art.15 81 de seu estatuto vigente, convoca Assembleia Geral Extraordinéria no dia
22 de janeiro de 2022, de forma hibrida, presencialmente na sede da instituicéo,
localizada na QN 16, CONJUNTO 10, CASA 12, RIACHO FUNDO 2-DF e
virtualmente pela plataforma “GOOGLE MEET” com primeira chamada as 09:00
e segunda chamada as 09:30 e encerramento as 13:00 para deliberar sobre os
seguintes assuntos: 1°. Prestagdo de contas de 2018 a 2021; 2°. EleicGes para os
cargos da Diretoria Executiva e Membros do Conselho Fiscal; 3°. 3°- Reforma
Estatutaria com a finalidade de adequagdo a Lei de Incentivo ao Esporte,
conforme interesse da diretoria que for eleita. eInscricdo das chapas se iniciaréo
as 08:00 do dia 13 de janeiro de 2022 e encerramento as 23:59 do dia 17 de
janeiro de 2022, através do email: uniacedf@gmail.com. «O link de acesso virtual
serd disponibilizado até 24 horas antes da assembleia, bem como a plataforma de
votacédo online. Brasilia/DF, 12 de janeiro de 2022.
Leandro Moreno da Silva
PRESIDENTE

AUTO POSTO CINCO ESTRELASLTDA

AVISO DE REQUERIMENTO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE OPERAGAO
Torna publico que esta requerendo do Intituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos
do Digtrito Federal - Brasilia Ambiental — IBRAM/DF, a Licenca de Operagéo, a titulo de
renovacdo da Licenca de Operacdo n® 222/2020, para a atividade de Posto Revendedor de
Combustivel, no Setor Hoteleiro Sul, Quadra 02, Bloco F, Asa Sul, BrasilialDF. Processo:
00391-00000300/2022-10. Edmilson Martins de Oliveira, Procurador.

TROPICAL TRANSPORTESIPIRANGA LTDA

AVISO DE RECEBIMENTO DE LICENCA DE OPERA(;AO
Torna plblico que recebeu do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do
Distrito Federal - Brasilia Ambiental — IBRAM/DF, a Licenca de Operag&o n° 01/2022,
para a atividade de Transporte Rodovidrio de Cargas Perigosas - TRCP, no Setor de
Inflanéveis - SIN, LOTES 14B/14C, GUARA, BRASILIA/DF. CEP: 71.090-000.
Processo: 00391-00013161/2017-27. TROPICAL TRANSPORTES IPIRANGA LTDA.

COOPERATIVA DE TRABALHO RENOVE DE RESIDUOS
SOLIDOSDE BRASILIA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA
CNPJ: 21.097.307/0001-22 - NIRE: 5340001006-6
A presidente da Cooperativa Renove, Sra. Eva Barros Monte, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 38, 82, da Lei 5764/71, convoca seus cooperados, que nesta data
somam-se 90 efetivos com direito a votar, para reunirem-se em Assembleia Geral
Ordinéria e Extraordindria, a ser realizada no dia 28 de janeiro de 2022, na Avenida das
Nacdes, L4 Sul, s/n — Usina do SLU, Brasilia/lDF, as 12:30hs, em 12 convocagéo, com a
presenca de 2/3 de seus cooperados, as 13:30hs, em 22 convocag@o, com a presenca de
metade mais um de seus cooperados; e as 14:30hs, em 3?2 e Ultima convocagdo, com a
presenca de, no minimo, 10 cooperados para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO
DIA: Em Assembleia Geral Ordinéria (AGO) deliberar sobre: | — Prestagéo de contas dos
6rgéos de administragéo referente ao ano de 2021: (a) relatdrio da gestdo; (b) balanco
geral; (c) demonstrativo das sobras apuradas; (d) plano das atividades da cooperativa para
0 exercicio de 2022; e (e) parecer do conselho fiscal; Il — Destinagdo das sobras apuradas
ou rateio das perdas;, Ill — Eleicdo e posse dos componentes do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal para o exercicio de 2022; IV — Fixacéo do valor dos
honorérios, gratificagbes e cédulas de presenca dos membros do Conselho de
Administracd0 e do Conselho fiscal; V — Informes gerais. Em Assembleia Gera
Extraordindria (AGE) deliberar sobre: | - Alteragdo de enderego da sede da Cooperativa
Renove no Estatuto Social. Brasilia/DF, 13 de janeiro de 2022.
EVA BARROSMONTE
Presidente da RENOVE
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