PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educacéao

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 003/2021
(Atualizado pela Rerratificagdo n° 01, de 28/12/2021)

Organizagao:

AUDITORES & CONSULTORES

A Secretaria Municipal de Educacgido, EDVANIA
DOS SANTOS PEREIRA, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Processo Seletivo Publico
Simplificado, para formacdo de CADASTRO
RESERVA, para atender as necessidades de

excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Educacdo, nos termos das
disposi¢cfes constitucionais referentes ao

assunto, em consonancia com legislacdo municipal
(em especial com a Lei Organica Municipal; Lei
n° 1.530, de 23/12/2005, e altera¢gBes ulteriores,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Ouro Branco; e Lei n°
1.868, de 20/09/2011, e alteracdes ulteriores, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos do Magistério e Demais
Servidores do Quadro Setorial da Educagéo do
Executivo Municipal de Ouro Branco), conforme
dispde este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera
regido por este Edital, por seus anexos e
eventuais retificacbes, e serd organizado pela
empresa EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, sediada a Av.
do Contorno, n°® 3731, 3° andar, Bairro Sé&o
Lucas, CEP 30110-017, Belo Horizonte, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
04.976.094/0001-90, no municipio de Belo
Horizonte sob o n° 172.309/001-5 e no
CRA/MG sob 0 n°03-002754/0 — Telefone: (31)
3225-7833 - E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horério de expediente: 8h30 as 12h e 13h as
18h, exceto aos sabados, domingos e feriados.

2. A Contratagdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi  realizada através de PREGAO
ELETRONICO: 062/2021 - PRC 186/2021 —
CONTRATO N° 147/2021.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO estd sediada a Praca Sagrados
Coracgdes, n° 200, Centro, CEP 36420-000,
Ouro Branco, Minas Gerais, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 18.295.329/0001-92 — Telefone: (31)
3938-1000 — Horario de atendimento: 8h as
11h e 13h as 18h, exceto aos sabados,
domingos e feriados.
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4.

Toda mencédo a horario neste Edital terd como
referéncia o horério oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado é de 02 (dois)
anos, contados da data da homologacao do
resultado final, prorrogavel por uma Unica vez,
por igual periodo, mediante ato motivado da
Secretaria Municipal de Educacéo.

A fiscalizagcdo e o acompanhamento do
Processo Seletivo Publico Simplificado caberéo
a Comisséo Especial, nomeada pela Secretaria
Municipal de Educacao, através da Portaria da
Secretaria Municipal de Educagéo n° 001, de
10/12/2021.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificagcbes, e do ato de homologac¢do do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixagdo no

gquadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURO BRANCO, no
endereco  eletrbnico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURO BRANCO

www.ourobranco.mg.gov.br, no eletrénico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, e em midia
impressa (Didrio Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais. Os demais atos referentes a este
Processo Seletivo Publico Simplificado seréo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO e no endereco eletrdnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | — Cargos / Funcdes Publicas,
vencimento, n° de vagas, requisitos,
jornada de trabalho semanal, valor da taxa
de inscri¢do e provas;

b) ANEXO 1l - Atribuicdbes dos Cargos /
Funcdes Publicas;

c) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao;

d) ANEXO IV - Modelo de procuragéo;

e) ANEXO V - Modelo de formulario para
recurso;
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9)

h)

ANEXO VI - Programa de prova para as
guestdes de multipla escolha;

ANEXO VIl - Ficha informativa de titulos
referente a cursos;

ANEXO VIl - Cronograma do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

I - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E DO
LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislacdo municipal (Lei n° 1.530, de
23/12/2005, e alteracdes ulteriores, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Ouro Branco).

2. Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, gerido pela
autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

3. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais o Municipio mantém convénio, a critério
da Administracao.

| Il — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo
Publico Simplificado de que trata este Edital
sera contratado se atendidas as seguintes
exigéncias:

a)

b)

d)

Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto Federal n®
70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c
art. 37, inciso | da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos;

Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Estar com o CPF regularizado junto a
Receita Federal,

f) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuicdes do Cargo /
Funcéo Publica;

g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da contratacao;

h) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgéo ou
entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e funcdes, ressalvados 0s casos
contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI,
do art. 37, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, inclusive no
gue concerne a compatibilidade de
horarios;

i) Nao ser aposentado por invalidez, nao
estar em idade de aposentadoria
compulsoéria (70 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes
dos artigos 40, 42 e 142, da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (ressalvados os casos que permitam
a acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
fungbes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao);

i) Gozar de saude fisica e mental compativeis
com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do Cargo /
Funcdo Publica, apurada por profissional
ou junta médica devidamente designada
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO.

IV — DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda, que seja capaz de comprovar
insuficiéncia de recursos financeiros, em razao
de limitagBes de ordem financeira, e desde que
nao possa arcar com 0 pagamento da taxa de
inscricdo sem que comprometa o sustento
proprio e de sua familia, podera requerer a
isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao.
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2. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de seu proprio sustento ou de sua familia),

inscricio  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, em dia e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

A isencdo deverd ser solicitada por uma das
seguintes formas:

|. candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico e forem membros de
familia de baixa renda, dever&o informar
seu Numero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, em
situacao valida (a entidade organizadora do
certame repassara os dados informados ao
6rgdo gestor do CadUnico, para a
verificacdo da veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato, que deverao
coincidir integralmente com os dados
registrados, uma vez que nao havera
alteracdo nos dados cadastrais referentes a
essa solicitacao).

Il. candidatos desempregados, deverédo
informar que estdo diante das seguintes
situacdes, cumulativamente:

a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) n&o possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) nao possuir contrato de prestacdo de
servicos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou
federal;

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autbnoma.

lll. candidatos hipossuficientes (que néao
possuem condi¢cdes financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
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deverdo informar essa condicao.

3.1 Para comprovar a situacdo prevista no item 1V,

subitem 3-I, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante do neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou outro
documento equivalente, de valor legal,

c¢) Comprovante de Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal, emitido no site:
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consult
a_cidadaol/index.php) ou pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

3.2 Para comprovar a situacao prevista no item 1V,

subitem 3-Il, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as péaginas de
identificacdo do trabalhador e do dltimo
contrato de trabalho, inclusive a primeira
pagina em branco logo apds a Ultima
pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou do seguro desemprego (desde
gue esteja valido no momento do envio); ou
da publicacéo do ato que o exonerou, se ex-
servidor publico vinculado & Administracao
Publica pelo regime estatutario.

3.3 Para comprovar a situagao prevista no item 1V,

subitem 3-lll, o candidato devera apresentar
0S seguintes documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou outro
documento equivalente, de valor legal.

Os documentos conforme instrucdo nos
subitens 3.1 a 3.3 do item IV deverdo ser
escaneados e enviados, via upload, legivel,
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10.

com tamanho maximo de 5MB e com as
seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico WWW.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Historico das
Inscrigbes”, na coluna “Situagdo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, ap6s realizar o upload,
conferir em sua é&rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

N&o serd aceita, em hip6tese alguma, a entrega
de versdo impressa dos documentos, bem
como o seu encaminhamento via e-mail.

As informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade  do  candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da
taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir informacdes elou  torna-las

inveridicas;
¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) nao informar, quando for o caso, o NUmero
de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situagbes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo
cadastrado ou de outra pessoa;

€) ndao enviar os documentos exigidos dentro
do prazo estabelecido no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

Cada candidato devera encaminhar
individualmente sua documentacao.

A declaragdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos dela decorrentes, em
gualquer época, sem prejuizo das sangdes civis
e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

assegurado o contraditério e a ampla defesa,
conforme disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante ao
interessado a referida isencdo, a qual estara
sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo
por parte dos organizadores.

O envio da documentacao exigida para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de inscricao
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagdo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de comunicagao.
Ressalta-se que tal disposi¢éo so sera valida se
as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

N&o serdo aceitos, apds o periodo para pedido
de isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao,
acréscimos de documentos ou alteracdes das
informag6es prestadas.

A partir do primeiro dia apés o término do prazo
para envio dos documentos, e conforme a
documentacdo respectiva seja efetivamente
recebida, dar-se-a a analise dos pedidos
apresentados, cujo resultado estara disponivel
para o candidato na data estabelecida no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constard o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o nimero de
inscricdo, o Emprego Publico, a informacéo
sobre deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscricbes
efetivadas automaticamente no Processo
Seletivo Publico Simplificado.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencao indeferidos e que mantiverem interesse
em participar do Processo Seletivo Publico
Simplificado deverdo imprimir a 22 (segunda)
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via do boleto bancario e efetuar o pagamento
do valor de inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

| V- DAS INSCRICOES

1.

As inscricdes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, ndo sendo aceitos fora do
periodo estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO, por meio de boleto bancario, até a
data estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, observado o horario de
atendimento e das transacgfes financeiras de
cada instituicao bancaria.

Caso o vencimento indicado no boleto bancério
recaia em sabado, domingo ou feriado, o
pagamento podera ser efetuado até o dia util
imediatamente seguinte.

O boleto bancério serd emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do codigo de barras, e devera ser pago
no prazo nele indicado. A impressdo desse
documento em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscrigcdo, a 22 (segunda)
via do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nao se responsabiliza por
solicitacdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposi¢éo sé sera vélida se
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as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagcdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer época,
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988. Se o candidato for aprovado e
0 ato perpetrado for descoberto apdés a
homologacdo do Resultado do Processo
Seletivo Publico simplificado, cabera a
Administracdo Pudblica a instauracdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscricao, também
manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e
resultados no decorrer do certame, tais como
agueles relativos ao nome, data de nascimento,
notas e desempenho nas provas, ser portador
de deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informacBes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo
Seletivo Publico Simplificado. N&o caberdo
reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando
cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores
por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o candidato devera acessar o
endereco eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e proceder da
seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada ao
centro da tela principal do endereco
eletrbnico da empresa organizadora,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados
no momento da inscri¢ao;

b) Sera aberta a “AREA DO CANDIDATO’.
Logo abaixo vocé tem a area “Historico de
Inscrigbes”; Selecionar “Mais
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Informagdes” na coluna “Situacdo de
Pagamento”;

c) Clicar na opgéo “IMPRIMIR
COMPROVANTE DE INSCRICAO”.

10. A divulgacdo do Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrerd em data, local e horéario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

11. O Manual do Candidato (Edital, conteludo
programatico, sugestao bibliogréfica,
cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado e outros anexos) estara disponivel
para o candidato no endereco eletrdnico da
empresa organizadora -
Www.exameconsultores.com.br.

| VI - OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

1. A inscrigho do candidato implicarda o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em
relacio as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

z

2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Puablico Simplificado o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua
inscricao.

4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

5. Na&o serao recebidas inscricbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

6. Caso o candidato se inscreva para mais de um
Cargo / Funcao Publica, havendo coincidéncia
guanto aos horérios de provas, devera optar
por apenas um deles.

7. ApOs o pagamento da taxa de inscri¢do, ndo
sera permitida alteracdo ou troca de Cargo /
Funcdo Publica, exceto quando houver

exclusdo do Cargo / Fung&o Publica para o qual
0 candidato se inscreveu.

8. A identificagcdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apods a
efetivacdo do pagamento da taxa.

9. O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscri¢ao.

10. Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima exigida
como requisito para o Cargo / Funcao Publica,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da contratacdo o
comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do Cargo / Funcao Publica (diploma
registrado ou declaracdo ou atestado ou
certificado de conclusédo do curso emitido pela
instituicdo de ensino, carteira de identidade
profissional, registro no 6rgdo de fiscalizacédo
do exercicio profissional competente), bem
como comprovacdo da experiéncia minima
exigida para o exercicio das atribuicdes do
Cargo / Funcao Publica, se for o caso), sem o
gual ndo tera direito a Contratacdo, além de ser
eliminado do presente Processo Seletivo
Puablico Simplificado.

| VIl — DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;

b) alteracdo da data de realizacéo das provas;

c) adiamento ou suspensdo ou cancelamento
do Processo Seletivo Publico Simplificado;

d) exclusédo de algum Cargo / Fungéo Publica
oferecido;

e) outras situacdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.
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No caso da hipétese prevista na letra “a” do
item VII-1, o candidato deverd requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10
(dez) dias ap6s o término das inscri¢des.

No caso das hipoteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VII-1, o candidato
deverd requerer a Restituicdo da Taxa de
Inscricdo em até 30 (trinta) dias apos a data de
publicacdo do ato respectivo.

O Formuladrio de Restituicdo da Taxa de
Inscricao sera disponibilizado ao candidato em
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATQO”, localizada no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, em até 03
(trés) dias Uuteis apoés a data de publicacédo do
ato respectivo e ficara disponivel pelo prazo de
30 (trinta) dias a contar da data de publicacdo
do ato respectivo.

Para o candidato acessar sua area restrita, ele
devera informar o “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscrigéo.

A restituicBdo da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes
ao término do prazo fixado, por meio de
depdsito bancario na conta corrente indicada
no respectivo Formulario de Restituicdo da
Taxa de Inscri¢do, sendo que os valores seréo
corrigidos monetariamente pelo indice Nacional
de Precos ao Consumidor (INPC), referente ao
periodo compreendido entre a data da
solicitacdo feita pelo candidato e a data da
efetiva devolucgdo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estard automaticamente
excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado, exceto guando ocorrer
pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade.

| VIl - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado

constara de provas Objetiva de Mdltipla
Escolha e de Titulos

1.1 A Prova Objetiva de Mdaltipla Escolha, de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e terd duracao
méaxima de 03 (trés) horas.

1.1.1 A empresa organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado mantera um
marcador de tempo em cada sala de provas
para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de multipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.3 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha valera
100 (cem) pontos e serd aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinguenta por cento) do total de pontos.

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO VI
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,
serd aplicada somente aos candidatos inscritos
nos cargos de ESPECIALISTA EM
EDUCAC;AO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il e PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA llI, e compreendera:

Maximo
Titulo de
Titulos

Valor Valor
Unitéario | Maximo

Certificado ou declaragdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUAGAO “LATO
SENSU”, realizado em instituigdo
reconhecida pelo MEC e/ou pelo
CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, com carga horéria
minima de 360 horas.

Certificado ou declaragdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUACAO
“STRICTO SENSU” 01 (um) 03 (trés) | 03 (trés)
(MESTRADO), realizado em pontos pontos
instituicdo reconhecida pelo MEC
e/ou pelo CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO.

Certificado ou declaragdo ou
atestado de conclusdo de CURSO
DE POS-GRADUAGAO
“STRICTO SENSU”
(DOUTORADO), realizado em
instituicdo reconhecida pelo MEC
e/ou pelo CONSELHO ESTADUAL
DE EDUCACAO.

02 02
01 (um) (dois) (dois)
pontos | pontos

05 05
01 (um) | (cinco) (cinco)
pontos | pontos

10 (dez)

TOTAL
pontos

121 Os titulos poderdo ser somados
concomitantemente até o limite de 10 (dez)
pontos e somente serdo considerados
aqueles que forem compativeis com o
cargo optado pelo candidato.

1.2.2 A conclusdo de curso devera ocorrer, no
maximo, até o ultimo dia de inscricdo
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123

124

125

126

127

1.2.8

129

1.2.10

neste Processo Seletivo Publico
Simplificado, sendo desconsiderada aquela
que ocorrer apos.

Os titulos referentes a cursos de
especializacdo em nivel de POS-
GRADUAGCAO “LATO SENSU” deverdo
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado ou
histérico da InstituicAo que a mencione,
sendo desconsiderados aqueles que se
fizerem omitir.

Os titulos deverdo ser escaneados e
enviados, via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes
extensfes: JPG, JPEG, BMP ou PDF. O
candidato devera fazé-lo acessando sua
area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no enderecgo
eletrbnico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados
no momento da inscricdo e, em “Histérico
das InscricBes”, na coluna “Situacéo”,
clicar no link “Envio de Documentos”.

Compete ao candidato, apds realizar o
upload, conferir em sua &rea restrita, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou néo
foi corrompido.

N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versdao impressa dos
documentos, bem como o seu
encaminhamento via e-mail.

Quando do envio dos titulos, o candidato
dever4d fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a
cursos, conforme modelo constante deste
Edital, devidamente preenchida.

Juntamente com a Ficha Informativa de
Titulos deve ser apresentada uma cépia de
cada Certificado ou declaracéo ou atestado
informado.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato as informagfes prestadas por
meio  de procurador  devidamente
constituido.

Somente serdo avaliados os titulos dos
candidatos aprovados na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

1.2.11 Todo documento expedido em lingua
estrangeira somente sera considerado
gquando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.12 A avaliacao dos titulos é de competéncia da
empresa organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

IX — DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA

1. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera
realizada em local, data e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

2. Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis do
municipio, 0s organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e/ou horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Processo Seletivo Puablico Simplificado, seréo
também realizadas nos municipios
circunvizinhos a este, que apresentarem
estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as
necessidades do processo de selecdo, néo
assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e/ou
alojamento desses candidatos.

3. A divulgacdo do Local de Realizacdo da
Prova Objetiva de Mudaltipla Escolha
(Distribuicdo de Candidatos / Locais de
Prova) e confirmacdo de data e horario,
ocorrerd em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

4. Sera disponibilizado também aos candidatos o
CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informac&o sobre local, data e horario de prova,
e ocorrera em data e horéario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

5. Para imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO
o candidato devera acessar sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br,
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10.

informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscri¢ao.

O CARTAO DE CONVOCAGCAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO, em periodo e horéario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 60 (sessenta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCACAO, caneta
esferogréfica transparente azul ou preta, cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou copia autenticada, (com
foto e assinatura), ndo sendo aceitos
protocolos, documentos digitais ou
declaracdes. No caso de perda, furto ou roubo,
0 candidato devera apresentar boletim de
ocorréncia feito pela autoridade policial.

Serdo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte brasileiro
(ainda valido), certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico e da
Magistratura, carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valem
como identidade; carteira de trabalho, carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto, obedecido o periodo de
validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicdes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificagdo do candidato e deverdo conter,
obrigatoriamente, fotografia e data de
nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos no
local de provas, em hip6tese alguma, apdés o
fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

O candidato devera apor sua assinatura na lista
de presenca, de acordo com aquela constante
do seu documento de identidade, vedada a
aposicéo de rubrica.

Apos instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese haverd segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em sua
exclusdo no Processo Seletivo Publico
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipétese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos, datas
e horéarios predeterminados no CARTAO DE
CONVOCACAO.

O horério de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacéo,
observado o tempo de duracao estabelecido no
presente Edital.

Em situagbes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horéario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
observado o tempo de duracgédo estabelecido no
presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipoteses, o tempo
de atraso e o motivo que o gerou deverao ser
registrados na Ata de Prova pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas serd comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas néo estava
violado e que presenciaram seu rompimento,
na presenca dos demais candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrdnicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

N&o sera permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengco e outros itens de
chapelaria durante a realizacdo das provas. Os
candidatos com cabelos longos devem
comparecer com 0s cabelos presos, deixando
as orelhas & mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia do material recebido no momento
da prova. Deve ser verificada a compatibilidade
do Caderno de Questdes com o Cargo / Funcéo
Publica escolhido no momento da inscri¢éo,
falhas de impressdao e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitacdo imediata de substituig&o.

Caso seja verificado erro com rela¢éo ao Cargo
/ Funcdo Publica escolhido, a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
fara a averiguac@o e confirmara ao candidato
para qual o0 mesmo realmente se inscreveu.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realiza¢do das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Processo Seletivo Publico Simplificado, no dia
de realizagdo das provas, os candidatos
poderdo ser submetidos ao sistema de

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

deteccao de metais quando do ingresso e saida
de sanitarios durante a realizacao das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacdo de provas, ndo
Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURO BRANCO ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacao
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas respostas
na folha de respostas, que é o documento
valido para correcdo eletrbnica, com caneta
esferogréfica azul ou preta, vedada qualquer
colaboracgéo ou participacdo de terceiros.

Serao de inteira responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos das marcacles feitas
incorretamente na folha de respostas.

Ndo serdo computadas questdbes néao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que nao sejam
assinaladas com caneta esferografica azul ou
preta.

Nao se poderd substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara em
sua eliminagéo.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.
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37.

38.

39.

40.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

N&o serd permitido o0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico Simplificado no
estabelecimento de aplicacdo das provas,
exceto quando for acompanhante de candidata
lactante, conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) dultimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
poderao sair juntos do recinto, apos a aposicao
de suas respectivas assinaturas em termo (Ata
de Prova), a qual deverd referir-se as
ocorréncias em geral, ao rompimento do lacre
e ao fechamento dos envelopes contendo as
folhas de respostas.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado o candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricao
nas hipoteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apds o horario estabelecido;

c) Na&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

d) Nao apresentar a cédula oficial de
identidade ou outro documento
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico Simplificado;

f) Durante a realizacdo das provas for colhido
em flagrante comunicagdo com outro
candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de
aparelhos eletrénicos, maquinas
calculadoras (também em reldgios),
agendas eletrbnicas ou similares, BIP,
telefone celular, pager, walkman, maquina
fotografica, receptor, gravador etc, ou ainda
que venha tumultuar a sua realizacao;

g) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

h) Usar de incorrecdes ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissdo Especial de Processo Seletivo
Publico Simplificado, fiscais de salas,
auxiliares e autoridades presentes;

i) Nao devolver a folha de respostas recebida.

| X — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificagdo final dos candidatos sera

ordenada por Cargo / Funcao Publica (e por
localidade de atuacao, se for o caso), em ordem
decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos nas provas Objetiva de Mdltipla Escolha
(com indicacdo de pontos em cada prova).

Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacéo, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

b) Obtiver o maior niUmero de pontos na prova
de Titulos, se houver;

c) Obtiver o maior nUmero de pontos na prova
de Conhecimento Especifico, se houver;

d) Obtiver o maior nUmero de pontos na prova
de Legislacédo, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na prova
de Portugués;

f) Obtiver o maior nimero de pontos ha prova
de Raciocinio Logico, se houver;

g) Obtiver o maior nUmero de pontos na prova
de Conhecimento Gerais, se houver;

h) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.
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| XI —DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Serdo admitidos recursos contra 0os seguintes
eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricao;

b) inscri¢cdes (erro na grafia do nome; omisséo
do nome; erro no n° de inscri¢éo; erro no n°
da identidade; erro na nomenclatura do
Cargo / Fungéo Publica; indeferimento de
inscricdo; indeferimento do pedido de
atendimento diferenciado);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horério);

d) realizacdo das provas;

e) questdo da Prova Objetiva de Mdiltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na elou

classificacao);

pontuacao

h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia
Gtil subsequente ao da publicacéo dos eventos
acima no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURO BRANCO, podendo
assim o candidato valer-se da consulta.

3. Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante deste
Edital e disponivel também na &rea restrita do
candidato, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br).

4, Os recursos deverdo ser escaneados e
enviados via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes extensdes:
JPG ou JPEG ou BMP ou PDF. O candidato
devera fazé-lo acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,

localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscricio. Em seguida, clicar na aba de
“Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

5. Nao sera aceita, em hipétese alguma, a entrega
de versao impressa dos recursos, bem como o
seu encaminhamento via e-mail.

6. A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultarad em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

7. Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que ndo apresentar argumentacdo logica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

8. Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisao tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

9. Osrecursos interpostos serdo respondidos pela
empresa organizadora do Processo Seletivo
Publico Simplificado e respectivo parecer sera
disponibilizado ao candidato, no maximo, até a
data do evento subsequente constante do
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, exceto contra o
indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento dataxade inscri¢cao, cujo parecer
sera disponibilizado ao candidato, no maximo,
até 01 (um) dia antes da data de encerramento
das inscri¢des.

| XII — DA IMPUGNAGCAQ DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data de sua
publicagdo, nos termos do item |, subitem 7
deste Edital.

2. A apresentagcdo de impugnacdo e a solucao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

3. A falta de impugnacdo no prazo estabelecido
implica manifestacdo de aceitacdo integral dos
termos deste Edital.
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| XIll - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes sédo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricio no presente Processo Seletivo
Pudblico Simplificado.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribui¢cbes do
Cargo / Funcdo Publica ao qual pretende
concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas no presente Processo
Seletivo Publico Simplificado as Pessoas com
Deficiéncia - PcD. Caso surjam novas vagas
no decorrer do prazo de validade do presente
Processo Seletivo Publico Simplificado, o
mesmo percentual sera igualmente assegurado
as Pessoas com Deficiéncia - PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicagdo do percentual resultar em
numero fracionado, este sera arredondado para
0 primeiro namero inteiro subsequente, sendo
que o resultado da aplicacdo dessa regra deve
ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo
de 5% (cinco por cento) e maximo de 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas para
cada Cargo / Funcdo Publica, regendo-se a

disputa pela igualdade de condicdes,
atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo

Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF
- Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

N&do havendo convocacdo e contratagdo
conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato
de cada Cargo / Funcdo Publica com
deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
Plblico Simplificado sera convocado para
ocupar a 5% vaga, ja que em se admitindo
reservar vagas quando a oferta em Processo
Seletivo Publico Simplificado for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em
seguida, o 2° candidato de cada Cargo / Funcéo
Publica com deficiéncia aprovado no Processo

10.

11.

12.

Seletivo Publico Simplificado sera convocado
para ocupar sera nomeado para ocupar a 212
vaga, o 3° para ocupar a 412 vaga, o 4° para
ocupar a 612 vaga, e assim sucessivamente,
obedecendo ao percentual estipulado pela lei
do municipio, respeitando-se a ordem de
classificacdo da lista dos candidatos aprovados
com deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal op¢cédo na modalidade
de concorréncia, e enviar para 0S
organizadores um Laudo Médico original ou
cépia autenticada.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado, via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera
fazé-lo acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscricdo e, em “Historico das Inscrigcfes”, na
coluna “Situacado”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, ap0s realizar o upload,
conferir em sua &rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

N&o sera aceita, em hipotese alguma, a entrega
de versdo impressa do laudo médico, bem
COmMo 0 seu encaminhamento via e-mail.

N&o serdo aceitas solicitacdes de alteracédo de
opcdo de modalidade de concorréncia, de
“‘“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apés o
encerramento do periodo de inscricdo.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico n&o configura participacdo
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise pela empresa organizadora; no caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

A analise do laudo médico sera somente
documental, ou seja, constitui em examinar se
0 documento apresentado estd em
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13.

14.

15.

16.

17.

conformidade com os critérios estabelecidos
neste Edital.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscri¢cdes e conter
as seguintes informa¢des: nome completo do
candidato; especificacéo do tipo de deficiéncia,
bem como do grau ou nivel de deficiéncia;
expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-
10), com a provavel causa da deficiéncia; local
e data de sua emissdo; assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico atestante.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico ou
envie o laudo médico sem as informacdes
necessarias para ser considerado valido ou em
arquivo corrompido ou ilegivel ou com rasuras,
ndo estarid apto para concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD
e permanecera concorrendo somente as vagas
de ampla concorréncia, mesmo que tenha
assinalado tal op¢@o no momento da inscri¢éo.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacBes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/20009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
distirbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
gquando de sua posse, sera submetido a
exames médicos e complementares, que terao
decisdo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que
ndo o incapacite para o exercicio do Cargo /
Funcdo Publica. Caso a decisdo nao o
qualifique para o exercicio do Cargo / Funcao
Publica, é assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV
da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimacdo, contra a
deciséo que o desqualificou.

18.

19.

20.

21.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concorrentes, com a estrita observancia da
ordem de classificacgéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Publico Simplificado em
igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacao
das provas e nota minima exigida para os
demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa
com deficiéncia devera, apls tomar
conhecimento da situagao da
inscricdo nessa condigdo, entrar em contato
com a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
corre¢do da informagédo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscric¢ao.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NESTE PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, ALEM DE
FIGURAR NA LISTA DE CLASSIFICACAO
DA AMPLA CONCORRENCIA, TERA SEU
NOME CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA
DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XV

- DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS

1.

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricdes, 0S recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizacdo para utilizacdo de
aparelho auricular; Designacdo de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcri¢cao
das respostas; Facilidade de acesso as salas
de realizacéo da prova e as demais instalacdes
de uso coletivo no local onde serd realizado o
certame; Fiscal ledor, com leitura fluente;
Intérprete de Libras; Mobiliario adaptado e
espacos adequados para a realizagdo da
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prova; Prova impressa em Braile; Prova
impressa em caracteres ampliados (Ex: Fonte
Tamanho 24); Tempo adicional para realizagdo
das provas.

O candidato devera enviar para o0s
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo médico serd considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado, via upload, legivel, com tamanho
maximo de 5MB e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera
fazé-lo acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO?”,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscricdo e, em “Historico das Inscri¢cfes”, na
coluna “Situagado”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua &rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nédo foi corrompido.

N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a entrega
de versdo impressa do laudo médico, bem
como o seu encaminhamento via e-mail.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
quando de sua convocacdo para a realizacéo
das provas.

A solicitacdo de atendimento diferenciado sera
atendida segundo critérios de viabilidade
e de razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, guando da
disponibilizagéo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCACAO, contendo informacdo sobre
local, data e horéario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
especial for indeferido poderd interpor recurso
nos termos do item Xl deste Edital.

A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas
deverd solicitar atendimento especial para tal
fim, conforme item XV deste Edital.

| XV — DA CANDIDATA LACTANTE

1. A candidata lactante que necessitar

amamentar durante a realizacdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o0 requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricoes.

A lactante deverd apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario para
o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficard em local
determinado pelos organizadores do Processo
Seletivo  Pudblico  Simplificado e sera
responsavel pela guarda da crianca.

N&o sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianca, e a
auséncia de acompanhante acarretara a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentacdo, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantir4 que sua conduta esteja de
acordo com o0s termos e condi¢cdes
estabelecidos.

O tempo efetivo  despendido para
amamentacao sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata na
sala de provas e o fato registrado em termo (Ata
de Prova). A candidata podera permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentacao.

| XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Na&o serdo dadas, por telefone, informagdes a

respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP nédo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacbes referentes a este
Processo Seletivo Publico Simplificado.

O candidato devera manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP,
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enquanto estiver participando do Processo
Seletivo Publico Simplificado, e junto a
PREFEITURA  MUNICIPAL DE OURO
BRANCO, se aprovado, durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Publico
Simplificado, visando eventuais convocagdes
(realizadas através de envio de carta com aviso
de recebimento no endereco indicado pelo
candidato), ndo Ihe cabendo qualquer
reclamacéo caso esta nao seja possivel, por
falta da citada atualizacdo. Serdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizacdo do seu endereco.

A APROVAGAO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO NAO GERA
DIREITO A CONTRATACAO IMEDIATA,
FICANDO CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES LEGAIS
PERTINENTES, DA RIGOROSA ORDEM DE
CLASSIFICACAO, DO SEU PRAZO DE
VALIDADE, LIMITES DE VAGAS
EXISTENTES NA  LEGISLACAO E
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA.

No ato contratacdo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA MUNICIPAL
DE OURO BRANCO, de posse dos
seguintes exames, sem prejuizo de outros
exames complementares que venham a ser
solicitados, se necessarios, conforme o
Emprego Pdublico, sendo: hemograma
completo com plaquetas; grupo sanguineo
e fator Rh; urina rotina; eletrocardiograma;
raio X de térax PA (os exames poderao ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta) dias
a contar da data de sua realizac¢ao).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia (contas de 4gua, luz, telefone ou
internet; ou declaracéo de residéncia com
assinatura reconhecida em cartério);

c) original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacdes,
se houver;

d)

e)

f)

9)

h)

)
k)
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original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condicdes previstas no 8§ 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, devera ser
apresentado documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigacbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n® 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocopia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato deverd consultar a
Regularidade na Qualificagdo Cadastral do
PIS/PASEP pelo endereco eletrénico da
Previdéncia Social:
https://portal.esocial.gov.br/institucional/co
nsulta-qualificacao-cadastral e caso a
consulta apresente inconsisténcias, o
candidato deve procurar o Orgao
competente para  regularizacdo e
apresentar, durante o0 processo de
admissdo, documento comprobatério de
regularizacdo expedido pelo referido
orgéo);

original e fotocopia da Certiddo de
nascimento e comprovante de vacinacéo
dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor com
0 comprovante de votacao na Ultima elei¢éo
dos dois turnos, quando houver, ou
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comprovante de quitacdo com a Justica
Eleitoral, disponivel no endereco eletrdnico
http://www.tse.gov.br;

I) original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isen¢do ou de dispensa (se
do sexo masculino);

m) original e fotocépia do comprovante de
conclusdo da escolaridade exigida para o
exercicio do Cargo / Funcdo Publica
(diploma registrado ou declaracdo ou
atestado ou certificado de conclusédo do
curso emitido pela instituicdo de ensino);

n) declaracdo de bens e valores que
constituem seu patrimbnio ou coépia da
Ultima declaracéo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo
recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

0) declaracdo de que ndo infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e fun¢des), bem como o disposto
no art. 37, 810, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(percepcdo simultanea de proventos de
aposentadoria com a remuneracdo de
cargo, emprego ou funcao publica).

O candidato aprovado no presente Processo
Seletivo Publico Simplificado tera o prazo de 10
(dez) dias corridos para assinatura de contrato,
contados da publicacdo do ato de convocacéo.
O COMUNICADO PARA ASSINATURA DE
CONTRATO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO
NO ATO DA INSCRICAO (PESSOALMENTE
E DIRETAMENTE) OU ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.

Quando a contratacdo do candidato néo
ocorrer dentro do prazo previsto, sua
convocacdo sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da
desisténcia e renincia quanto ao
preenchimento do Emprego Publico para o
qual foi aprovado, reservando-se a
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO o direito de convocar o proximo

10.

11.

12.

13.

candidato, contudo, € admissivel que o
candidato  faca pedido administrativo
solicitando a sua reclassificagéo para o final da
lista dos candidatos aprovados, sem garantia
de convocacdo, desde que ndo haja prejuizo a
PREFEITURA  MUNICIPAL DE OURO
BRANCO e a qualquer outro candidato
classificado.

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizagdo do Processo Seletivo
Pdblico Simplificado ou que desejar
comprovante de comparecimento nas provas
ou que tenha necessidade de outras
informacdes, devera efetuar contato junto a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
Processos Seletivos Publicos Simplificados
e/ou Concursos Publicos anteriores.

O acompanhamento das  publicacdes
relativamente ao Processo Seletivo Publico
Simplificado regido por este Edital, incluindo
suas retificagbes, as instrugdes, comunicacdes
e convocacdes dele decorrentes, assim como
os resultados relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que ndo tiverem computador e/ou
acesso a internet poderdo buscar auxilio na
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO, no horario de expediente, onde sera
disponibilizado computador, acesso a internet e
uma impressora com tinta e papel para que
possam realizar pedidos de isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo, inscricfes,
consultas e interposicdo de recursos contra
gualquer decisédo proferida no certame, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato a
realizacdo do respectivo procedimento nos
termos deste edital.

Cabera a Secretaria Municipal de Educacédo a
homologagdo do resultado final, que devera
ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos terem sido ultimadas todas as etapas
editalicias.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nédo participa do processo de
convocacdo e contratacdo dos candidatos
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aprovados. Tais informacdes deverdo ser
obtidas junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE
OURO BRANCO.

14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP se eximem das
despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer fases do certame,
mesmo quando alteradas as datas previstas no
cronograma inicial.

15.0 CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO podera
ser alterado pelos organizadores a qualquer
momento, havendo justificadas razdes, sem
que caiba aos interessados qualquer direito de
se opor, ou de reivindicar em razdo de alguma
alteracéo.

16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO
BRANCO procedera a guarda de todos os
documentos relativos ao Processo Seletivo
Publico Simplificado pelo prazo de 05 (cinco)
anos, observada a Resolucdo n°® 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional
de Arguivos), que dispbe sobre o Cédigo de
Classificacdo de Documentos de Arquivos para
a Administracéo Publica.

17. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo
tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo
Especial de Processo Seletivo Publico
Simplificado.

Ouro Branco/MG, 27 de dezembro de 2021.
(Atualizado pela Rerratificagdo n® 01, de 28/12/2021)

EDVANIA DOS SANTOS PEREIRA
Secretéria Municipal de Educacéo
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ANEXO |

CARGOS / FUNGOES PUBLICAS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS,
JORNADA DE TRABALHO SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

- . . Jornada Valor da Provas
Cargos / Fungdes Vencimento Reqws!tos (escolandad_e, categoria de taxa de
Publicas RS) N° de Vagas profissional e outras exigéncias do | o | inscricao ) N° de Pontos
Cargo / Fungéo Plblica) Tipos M P P
Semanal (R$) Questdes or or
Questdo | Prova
ASSISTENTE DE = Portugués 10 25 25
SERVICOS R$1.639,79 | Cadastro Reserva | Ensino médio completo 40h 66,00 | = Conhecimentos Gerais 10 25 25
ESCOLARES = Conhecimento Especifico 10 5,0 50
Ensino superior completo em
Pedagogia com habilitacdo especifica * Portugués 10 25 25
ESPECIALISTA EM em Supervisdo Pedagégica ou = Conhecimentos Gerais 10 25 25
EDUCAGAO R$2.867,76 | Cadastro Reserva Orientagdo Educacional, conforme o 30h 11500 ), Legislacao 05 50 25
caso, ou outra licenciatura com pés * Conhecimento Especifico 05 50 25
graduacao especifica.
= Titulos - - 10
) - o ' = Portugués 10 25 25
ggg&%%g IlzNF ANTIL R$1.100,00 | Cadastro Reserva Enr:g;ilct’é??gdlo profissionalizante: 30h 44,00 | = Conhec@mentos Gerais_ 10 25 25
= Conhecimento Especifico 10 5,0 50
* Portugués 10 2,5 25
Curso superior completo de = Conhecimentos Gerais 10 25 25
NUTRICIONISTA R$2.867,76 | Cadastro Reserva | Nutricionista; e Registro no conselho 20h 115,00 | = Legislagao 05 50 25
competente = Conhecimento Especifico 05 5,0 25
® Titulos - - 10
Curso de Magistério de nivel superior
PROFESSOR DE Normal Superior), Pedagogia ou
EDUCAGAOQ BASICA Il R$221863 | Cadastro Reserva (Licenciature?PIen)a com r?at?ilitacéo para
0 magistério nas séries iniciais.
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAO BASICA Il Cadastro Reserva
(ARTES)
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva
(Ciéncias)
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva
(Educagéo Fisica)
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva * Portugués 10 25 25
(Geografia) Curso superior completo (Licenciatura 30h 91,00 | = Conhecimentos Gerais 10 25 25
PROFESSOR DE R$2.278,63 Plena ou%acharelago) com habiltago = Conhecimento Especifico 10 50 50
EDUCACAO BASICA Il Cadastro Reserva P P 5
(Histéria) especlflca para 0 magistério na area de
PROFESSOR DE R$2.278,63 aluagao, conforme o caso
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva
(Inglés)
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva
(Matemética)
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva
(Portugués)
PROFESSOR DE R$2.278,63
EDUCAGAOQ BASICA Il Cadastro Reserva
(Religido)
= Titulos - - 10
Ensino fundamental incompleto * Portyguég ' 10 25 %
SERVENTE ESCOLAR R$1.100,00 | Cadastro Reserva (alfabetizada) 30h 44,00 | = Raciocinio Légico 10 25 25
= Conhecimento Especifico 10 50 50
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS / FUNGOES PUBLICAS

ASSISTENTE DE SERVICOS ESCOLARES: Executar servicos auxiliares de natureza administrativa e de
suporte logistico as atividades pedagdégicas na unidade de ensino designada pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO: Desenvolver atividades pedagdgicas em geral visando melhorar a qualidade
do ensino oferecido pelo Municipio e a integragcdo da escola com a comunidade.

MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL: Desenvolver atividades complementares e de apoio as atividades
educacionais em estabelecimentos de educacao infantil do Municipio.

NUTRICIONISTA: Desenvolver atividades de planejamento, coordenacdo e supervisdo dos servicos ou
programas de nutricdo e alimentacdo e campanhas educativas, para melhorar e criar habitos e regimes
alimentares mais adequados.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II: Desenvolver atividades de docéncia junto aos alunos de escolas
municipais de educacgéo infantil e no primeiro seguimento do ensino fundamental, de modo a mediar e transmitir
conhecimento, propiciar a formacao integral como cidadéos criticos, conscientes e participativos.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA lIl: Desenvolver atividades de docéncia junto aos alunos de escolas
municipais, no segundo seguimento do ensino fundamental, de modo a mediar e transmitir conhecimento,
propiciar a formacéo integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.

SERVENTE ESCOLAR: Executar servicos gerais de limpeza e producdo de merenda escolar na escola
designada pela Administra¢cdo Municipal.
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ANEXO I

A

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 003/2021 - Prefeitura Municipal de Ouro Branco

Candidato

N° de Inscricao

Cargo / Funcéo Publica

DECLARACAO

Declaro, para fins de requerimento de isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO - Edital n® 003/2021, que me enquadro em uma das situagfes abaixo:

Comprovacéo para familia de baixa renda

— Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, e que, em fun¢éo de
minha condi¢&o financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em Processo Seletivo Publico Simplificado.

— Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 4° do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, familia é
a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para
o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio,
definido como o local que serve de moradia a familia.

— Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 1° da Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, familia de
baixa renda é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

— Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal € a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4° do Decreto
Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

— Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos
na familia.

Comprovagao da condi¢ao de desempregado

— declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n°® 13.392, de 07 de dezembro de 1999, que estou desempregado e que
ndo me encontro em gozo de beneficio previdenciario de prestagdo continuada e ndo possuo renda de nenhuma natureza,
exceto proveniente de seguro desemprego, ndo possuo vinculo empregaticio registrado (CTPS), ndo possuo vinculo
estatutario vigente com poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal e ndo exerco atividade legalmente
reconhecida como autdnoma, conforme comprovado em cépias da documentacao prevista neste edital.

Comprovacéo de que ndo tem condigdes financeira e arcar com o pagamento

— Declaro que, em funcdo de minha condicao financeira, ndo posso arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sem que
comprometa o sustento préprio e da familia e estou ciente das penalidades por emitir declaracao falsa previstas no paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 2° da Lei Federal n° 7.115, de 29 de
agosto de 1983.

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do
CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro . CEP ,
na cidade de , estado de , e-mail , homeio
e constituo como meu bastante procurador, com poderes especificos para , do

Processo Seletivo Pudblico Simplificado da

, portador da cédula de identidade n°

, Edital n°® 003/2021, o Sr (a).

, e-mail

, residente a , h° __  Bairro

CEP , ha cidade de , estado de
Local e data: , / /
Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério na procuragéo.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°® 003/2021 - Prefeitura Municipal de Ouro Branco

Candidato

N° de Inscricdo

Cargo / Func¢ao Publica

Marque abaixo o tipo de recurso:
|:| Indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo

|:| inscricdes (erro na grafia do nome)
|:| Inscrigbes (omissdo do nome)

|:| Inscrigbes (Erro no n° de inscri¢ao)
|:| Inscrigbes (erro no n° da identidade)

|:| Inscri¢des (erro na nomenclatura do Cargo / Fungéo Publica)

|:| Inscrigbes (indeferimento de inscri¢éo)

|:| Inscri¢cdes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

|:| Local, sala, data e horéario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizacdo das Provas

D Questédo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuacgéo e/ou classificacao)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NiVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq. escola
regular / 5° ano completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 52 a 82
série)

SERVENTE ESCOLAR.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura e compreenséo de textos, informacdes de pequenos textos; Estabelecer relacdes entre sequéncia
de fatos ilustrados; Conhecimento da lingua: ortografia, acentuacao grafica, pontuagéo, masculino e feminino, antbnimo e
sindnimo, diminutivo, aumentativo e divisdo silabica. Sugestéo Bibliogréafica: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane
Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha Crianga - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de
Almeida, Ed. Saraiva. FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética-
Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa
cpara 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO: Associacéo de ideias a partir de imagens propostas, identificacéo de figuras (teste de inteligéncia
nao verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relagdes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos,
etc., e deduzir novas informacdes das relagbes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve também para
verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de sequencias
numeéricas. Sugestdo Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico - Vocé consegue aprender. Série Provas e
Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Ldgico - Quantitativo. Série
Provas e Concursos. S&o Paulo: Campus. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Preparagéo de alimentos; nogdes basicas de higiene; conhecimento e uso de utensilios
de cozinha; conhecimento e uso de produtos de limpeza de cozinha; nogbes basicas de primeiros socorros. Sugestao
Bibliografica: ANVISA - Cartilha Sobre Boas Praticas para servicos de alimentagdo. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br>. Banco de alimentos e colheita urbana: Manipulador de Alimentos | — Perigos, DTA, Higiene
ambiental e de Utensilios. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 25 pag. (Mesa Brasil SESC — Seguranga Alimentar e
Nutricional). Programa Alimentos Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE. Banco de alimentos e
colheita urbana: Manipulador de Alimentos Il — Cuidados na preparagdo de alimentos. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003.
21 pag. (Mesa Brasil SESC — Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos Seguros. Convénio
CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE. Banco de alimentos e colheita urbana: Aproveitamento integral dos alimentos.
Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 45 pag. (Mesa Brasil SESC — Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos
Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE. Banco de alimentos e colheita urbana: Nogbes basicas
sobre alimentacdo e nutricdo. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC — Seguranca Alimentar e
Nutricional). Programa Alimentos Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE. Banco de alimentos e
colheita urbana: Higiene e comportamento pessoal. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 14 pag. (Mesa Brasil SESC —
Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE.
Banco de alimentos e colheita urbana: Transporte de alimentos. Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 16 pag. (Mesa Brasil
SESC - Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos Seguros. Convénio
CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE. Banco de alimentos e colheita urbana: Organizacao e controle de almoxarifado.
Rio de Janeiro: SESC/DN, 2003. 20 pag. (Mesa Brasil SESC — Seguranca Alimentar e Nutricional). Programa Alimentos
Seguros. Convénio CNC/CNI/SENAI/ANVISA/SESI/SEBRAE. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educac&o superior incompleta

ASSISTENTE DE SERVICOS ESCOLARES; MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE DE SERVICOS ESCOLARES E MONITOR DE EDUCACAQO INFANTIL:
Compreensdo e interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem; Articulacéo
textual, coesao e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlagdo entre tempos e modos
verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocag&o pronominal; Estrutura da oracéo e

Pagina 24 de 30



http://portal.anvisa.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO |°renzaee:

ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educacéao

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 003/2021
(Atualizado pela Rerratificagdo n° 01, de 28/12/2021)

do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacéo gréfica; Ortografia; Pontuagéo; Variacéo linguistica. Sugestéo
Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo:
Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geracdo, 2011. Outras
publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE DE SERVICOS ESCOLARES E MONITOR DE _EDUCACAO
INFANTIL: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam 0s seguintes aspectos: - Aspectos
socioecondmicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas, educacao,
salide, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo e gastronomia. Sugestdo Bibliogréfica: Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,
ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa
escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA ASSISTENTE DE SERVICOS ESCOLARES: Fundamentos bésicos de
administragcdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Funcdes administrativas: planejamento, organizacédo, controle e
diregdo. Estrutura organizacional. Comportamento organizacional. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e
protocolo. Racionalizagdo do trabalho. Higiene e seguranca do trabalho: conceito, importancia, condi¢cdes do trabalho.
Técnicas administrativas e organizacionais. Delegac@o de poderes; centralizacdo e descentralizagdo. Lideranca.
Motivagéo. Comunicacéo. Redacao oficial e técnica. Etiqueta no trabalho. Etica. Relaces humanas: trabalho em equipe;
comunicacgéo interpessoal; atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho. Legislagéo:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais; dos Direitos e Garantias Fundamentais (dos
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos); da Administragdo Publica (Disposi¢cdes Gerais; dos Servidores Publicos).
Sugestédo Bibliografica: BERG, Artur Ernesto. Manual de atendimento ao cliente. Ed. Jurua. Curitiba. 2013. CARRANZA,
Giovanna. Administracdo Geral e Publica. Editora jusPODIVM. 52 Edi¢do. 2018. CRUZ, Jabson Tamandaré da; PEREIRA,
Leandro. Rotinas de estoque e almoxarifado. Editora Senac sdo Paulo; Rio de janeiro, 2015. ERGAFONTE, Ayrton e
RODRIGUES, Célia Regina. Assistente Administrativo. Ed. Komedi. Campinas, 2009. D’ASCENCAO, Luiz Carlos M.
Organizagdo, Sistemas e Métodos. S&do Paulo. Ed. Atlas, 2012. DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de Materiais:
Principios, Conceitos e Gestdo. 62 Edi¢do. Ed. Atlas, 2014. PAOLESCHI, BRUNO. Almoxarifado e Gestédo de Estoques.
Do recebimento, guarda e expedicéio a distribuicdo do estoque. 22 Edi¢do. S&o Paulo. Ed. Erica, 2013. PIETRO, Maria
Sylvia Zanella Di. Edi¢éo: Direito administrativo. Editora forense. 2018. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa
Atualizada Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA MONITOR DE EDUCACAOQO INFANTIL: Teoria e Pratica da Educacio -
Conhecimentos Politicos-Pedagdgicos - Funcédo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal;
gestéo democratica e autonomia na organizag¢éo do trabalho escolar; projetos politicos-pedagdégicos. A educagédo béasica
no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacdo da educacgédo basica: LDB Lei Federal n°
9394/96; principios e fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educacao
Infantil; par&dmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contetdo do
ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organiza¢do do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos
de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar; Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Sugestdo Bibliografica: BRASIL. Lei de
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional, n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais —
Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias,
descortinando préticas. Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetiza¢cédo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo:
Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposi¢cdes. S&o Paulo: Cortez. NEVES, lara
Conceigéo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean;
INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos.
Construgdo do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Plano Nacional de Educacgédo, Pacto Nacional pela
Alfabetizag&o na Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCACAO BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo nas Relacdes Etnico Raciais. Base nacional comum curricular. Brasilia, DF, 2016. Outras publicacdes
gque abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educacéo superior completa
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ESPECIALISTA EM EDUCACAO; NUTRICIONISTA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ESPECIALISTA EM EDUCACAO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I,
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA lIl: Compreenséo e interpretacéo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de
Sintaxe; Figuras de Linguagem; Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual, Morfossintaxe; Verbos: flexao,
conjugacdo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Crase; Colocagédo pronominal; Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacao grafica;
Ortografia; Pontuagéo; Variacao linguistica. Sugestéo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramética
do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e
compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués:
confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 312 ed.
Sao Paulo: Nova Geragao, 2011. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ESPECIALISTA EM EDUCACAO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE
EDUCACAOQO BASICA 1I, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA lII: Dados e fatos do cenério nacional e internacional
gue envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e
inovacdes cientificas e tecnoldgicas, educacao, salde, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como:
mdasica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Sugestéo Bibliogréfica: Livros de
Historia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil
(didéticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA NUTRICIONISTA: Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Estabelece as diretrizes e
bases da educacgédo nacional); Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n° 275, de 21 de outubro de 2002 (Dispbe sobre
0 Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricacdo em Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos); Resolucdo da Diretoria Colegiada - RDC n° 340, de 13 de dezembro de 2002;
Lei Federal n® 10.674, de 16 de maio de 2003 (Obriga a que os produtos alimenticios comercializados informem sobre a
presenca de gliten, como medida preventiva e de controle da doenga celiaca); Resolu¢ao da Diretoria Colegiada - RDC
n° 360, de 23 de dezembro de 2003; Resoluc¢do da Diretoria Colegiada - RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 (Disp&e
sobre Regulamento Técnico de Boas Préticas para Servi¢os de Alimentacao); Portaria Interministerial n® 1.010, de 8 de
maio de 2006 (Institui as diretrizes para a Promocgdo da Alimentagdo Saudavel nas Escolas de educacéo infantil,
fundamental e nivel médio das redes publicas e privadas, em ambito nacional); Decreto Federal n° 6.286, de 5 de
dezembro de 2007 (Institui o Programa Saude na Escola - PSE, e d& outras providéncias); Portaria Interministerial n® 675,
de 4 de junho de 2008 (Institui a Comisséo Intersetorial de Educacgédo e Salde na Escola); Lei Federal n°® 11.947, de 16 de
junho de 2009 (Dispde sobre o atendimento da alimentac&o escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos
da educacao basica); Decreto Federal n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010 (Dispde sobre o Programa Mais Educac¢éo);
Resolucao CFN n° 465, de 23 de agosto de 2010 (Disp8e sobre as atribuigdes do Nutricionista, estabelece parametros
numéricos minimos de referéncia no ambito do Programa de Alimentacdo Escolar (PAE) e da outras providéncias);
Resolucdo FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 (DispGe sobre o atendimento da alimentac&o escolar aos alunos da
educacéo basica no ambito do Programa Nacional de Alimentacédo Escolar — PNAE); Resolugéo da Diretoria Colegiada -
RDC n° 49, de 31 de outubro de 2013 (Dispde sobre a regularizagdo para o exercicio de atividade de interesse sanitario
do microempreendedor individual, do empreendimento familiar rural e do empreendimento econémico solidario e da outras
providéncias); Resolucéo da Diretoria Colegiada - RDC n° 26, de 2 de julho de 2015 (Disp8e sobre os requisitos para
rotulagem obrigatéria dos principais alimentos que causam alergias alimentares); Resolugdo FNDE n° 01, de 08 de
fevereiro de 2017 (Altera o valor per capita para oferta da alimentacdo escolar do Programa de Alimentacdo Escolar —
PNAE); Portaria Interministerial n° 1.055, de 25 de abril de 2017 (Redefine as regras e os critérios para adesdo ao
Programa Saude na Escola - PSE por estados, Distrito Federal e municipios e dispde sobre o respectivo incentivo
financeiro para custeio de acdes); Resolucdo CFN, n° 594, de 17 de dezembro de 2017 (Dispde sobre o registro das
informagBes clinicas e administrativas do paciente, a cargo do nutricionista, relativas a assisténcia nutricional, em
prontuario fisico (papel) ou eletrdnico do paciente); Resolugdo CFN, n® 597, de 22 de dezembro de 2017 (Disp6e sobre
os procedimentos de fiscalizagdo e sobre os processos de infragdo movidos contra pessoas juridicas e da outras
providéncias); Resolugdo CFN n° 599, de 25 de fevereiro de 2018 (Aprova o cAdigo de ética e de conduta do Nutricionista
e da outras providéncias); Resolugdo FNDE n° 02, de 09 de abril de 2020 (Disp8e sobre a execug¢éo do Programa Nacional
de Alimentacéo Escolar — PNAE durante o periodo de estado de calamidade publica, reconhecido pelo Decreto Legislativo
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n° 6, de 20 de marco de 2020, e da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo
coronavirus — Covid-19).

LEGISLACAO PARA ESPECIALISTA EM EDUCACAOQ: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Arts.
205 a 214); Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providencias); Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Estabelece as Diretrizes e bases da educacéo
nacional); Lei Federal n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996 (Dispde sobre o Fundo de Manuten¢éo e Desenvolvimento
do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério, na forma prevista no art. 60, § 7°, do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, e da outras providéncias); Lei Federal n°® 10172, de 9 de janeiro de 2001 (Aprova o Plano
Nacional de Educacéo e da outras providéncias); Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007 (Regulamenta o Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacgéo - FUNDEB, de que
trata o art. 60 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitérias; altera a Lei n 210.195, de 14 de fevereiro de 2001;
revoga dispositivos das Leis n% 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de
marco de 2004; e d& outras providéncias); Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008 (Regulamenta a alinea “e” do
inciso Ill do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, para instituir o piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo bésica).

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA lII: Teoria e Prética da Educacdo - Conhecimentos Politicos-Pedagdgicos - Fungéo social e politica da escola:
perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democrética e autonomia na organizagéo do trabalho escolar; projetos
politicos-pedagdgicos. A educacéo basica no Brasil: acesso; permanéncia; incluséo e fracasso escolar. A organizacéo da
educacdo basica: LDB Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da educacgéo nacional; diretrizes curriculares para o ensino
fundamental e para a educagéo Infantil; par@metros curriculares nacionais. Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino:
processos e contetdo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacao do tempo e do espago e a
avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relacdes de poder na escola; curriculo
e cultura; tendéncias pedagogicas na pratica escolar; Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Sugestédo Bibliogréafica:
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares
Nacionais — Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola:
revisitando teorias, descortinando praticas. S8o Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de
ensinar? Sao Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposi¢des. Sdo Paulo:
Cortez. NEVES, lara Conceigéao Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos
Santos. Construcao do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Plano Nacional de Educacao, Pacto Nacional
pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCACAO BASICA, Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacédo nas Relacbes Etnico Raciais. Base nacional comum curricular. Brasilia, DF, 2016. Outras
publicagbes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA ESPECIALISTA EM EDUCACAQ: Fundamentos da Educacdo: abordagens
histéricas, filosdéficas, socioldgicas e psicolégicas. Planejamento escolar: curriculo, praticas pedagdgicas, avaliagdo da
aprendizagem, relagdo professor-aluno, interdisciplinaridade. Didatica e processo ensino-aprendizagem: saberes
escolares, métodos e técnicas, recursos didaticos, monitoramento, avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, manejo
da sala de aula e 0 uso de tecnologias digitais em sala de aula. Processos democraticos e participativos na escola: gestéo
escolar, gestédo da sala de aula, projeto politico-pedagaogico, projetos de trabalho, plano de ensino, plano de aula, plano
de desenvolvimento individual, intervencdo e mediacdo pedagdgica. Base Nacional Comum Curricular: fundamentos
pedagdgicos, estrutura e competéncias gerais. A especificidade do pedagogo — saberes pedagdgicos e atividade docente.
Sugestao Bibliografica: BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacgdo inovadora: uma
abordagem tedrico-pratica. Porto Alegre: Penso, 2018. BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educagéo Basica.
Base nacional comum curricular. Brasilia, DF, 2017. CAMARGO, Fausto; DAROS, Thuinie. A sala de aula inovadora. Porto
Alegre: Penso, 2018. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Sdo Paulo: Autores
Associados: Cortez, 1989. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2004. MACEDO, Lino. Ensaios pedagogicos: como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed,
2005. PARO, Vitor Henrique. Gestéo escolar, democracia e qualidade do ensino. S&o Paulo: Atica, 2007. ROSENBERG.
Marshall B. Comunicagdo ndo-violenta: Técnicas para aprimorar relacionamentos pessoais e profissionais. [tradu¢do Mario
Vilela]. Sdo Paulo: Agora, 2006. VILLAS BOAS, Benigna (org.). Avaliacdo: interacbes com o trabalho pedagdgico.
Campinas: Papirus 2018. VILLAS BOAS, Benigna (org.). Portifélio, avaliacdo e trabalho pedagégico. Campinas: Papirus
2010. VEIGA, lima Passos Alencastro; FONSECA, Marilia (Org). As dimensdes do projeto politicopedagdgico: novos
desafios para a escola. 9.ed. Campinas, SP: Papirus, 2011. VEIGA, lima Passos Alencastro; Educacao Béasica e Educagdo
Superior: o projeto politico-pedagdgico: novos desafios para a escola. Campinas, SP: Papirus, 2004.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA NUTRICIONISTA: Vigilancia Alimentar e Nutricional; Promogdo da saude e da
alimentagdo adequada e saudavel, educacgédo nutricional. Guia alimentar para a populagdo brasileira; Ingestao, digestao,
absorcdo, metabolismo, excrecdo e fungdo dos nutrientes; Necessidades e recomendagdes de energia e nutrientes nas
diferentes faixas etarias; Triagem e Avaliagdo nutricional: avaliagdo dietética, avaliacdo da composicdo corporal,
antropometria, exame fisico, avalia¢@o bioquimica; Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes faixas etarias e fases
da vida: gestacdo, aleitamento materno, lactacéo, infancia, adolescéncia, fase adulta e envelhecimento; Desnutricao
infantil, necessidades nutricionais da crianga, avaliacdo nutricional da crianga e alimentagdo complementar; Terapia
nutricional oral, enteral e parenteral nas diferentes faixas etarias e fases da vida: recém-nascido de baixo peso,
desnutricdo, anemia ferropriva, hipovitaminoses, obesidade, dislipidemia, diabetes mellitus, cardiopatia, constipacéo
intestinal e alergia alimentar; Técnica dietética: conceito, classificagdo e caracteristicas dos alimentos. Fatores que
modificam os alimentos. Pré-preparo e preparo de alimentos: processos e métodos de cocgdo, técnicas de
armazenamento e transporte e propriedades sensoriais; Qualidade Nutricional e Higi€nico-Sanitaria dos Alimentos;
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. Higiene dos Alimentos, utensilios, equipamentos
e ambiente de trabalho. Administragédo de Unidades de Alimentacgédo e Nutricdo: planejamento fisico-funcional de Unidades
de Alimentacdo e Nutricdo. Organizacdo, coordenagdo e controle. Normas de higiene e seguranca do trabalho.
Planejamento de cardapios. Sugestédo Bibliografica: BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Saulde.
Departamento de Atencao Basica. Guia alimentar para a populacéo brasileira / Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo
a Saude, Departamento de Atencdo Bésica. — 2. ed., 1. reimpr. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 156 p.: Il Bezerra,
José Arimatea Barros. COZZOLINO, S.M.F.; COMINETTI, C. Bases bioguimicas e fisiol6gicas da nutricdo — nas diferentes
fases da vida, na saude e na doenga. 12 Ed., Manole, Barueri, 2013, 1257 p. Manual de apoio para atividades técnicas do
nutricionista no ambito do PNAE / Programa Nacional de Alimentag&o Escolar. — Brasilia: FNDE, 2018. MEZOMO, |I. B.
Os servigos de alimentacéo — planejamento e administragdo. 62 ed. Sao Paulo: Editora Manole, 2015. SILVA Junior, Eneo
Alves da. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentacgédo. 6. ed. Sdo Paulo: Livraria Varela, 2013.623p.
WAITZBERG, Dan Linetzky. Nutricdo oral, enteral e parenteral na prética clinica. 5. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2017. 2v.
Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscrigcéo

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n°® 003/2021 - Prefeitura Municipal de Ouro Branco

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO

SIMPLIFICADO, venho apresentar documentos que atestam minhas qualifica¢cbes, dando margem a contagem de pontos
na prova de titulos conforme disposto no Edital n® 003/2021.

b. Estou ciente de que os documentos entregues serdo apensados aos demais documentos relativos ao Processo Seletivo
Publico Simplificado.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o nimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)
1

©| O Nl o O] _f W| N

[EnY
o

Em anexo, cépia dos documentos.

, de de

Assinatura do candidato
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Organizagao:

ESTADO DE MINAS GERAIS

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO VIII

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

DATA / PERIODO

HORARIO

EVENTO

05/01/2022

9h as 23h59

PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscriio

Envio, via upload, dos DOCUMENTOS exigidos para PEDIDOS DE ISENCAO do
pagamento do valor da taxa de inscricao

10/01/2022

9h

Divulgacdo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do
valor da taxa de inscri¢do

ABERTURA das INSCRICOES

16/01/2022

23h59

ENCERRAMENTO das INSCRICOES

Até 17/01/2022

PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscri¢do

Envio, via upload, do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como
deficiente ou que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas

Até 20/01/2022

14h

Divulgacio do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da relacdo de
CANDIDATOS INSCRITOS

Até 08/02/2022

14h

Divulgacio do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de
Multipla Escolha) e confirmacdo de DATA e HORARIO (Distribuicdo de
Candidatos / Locais de Prova)

Disponibilizagio do CARTAQO DE CONVOCAQZ\O,'na area restrita do candidato,
contendo informacao sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZACAO DAS
PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)

13/02/2022

8h

REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)

Até 23h59

Divulgag&o do GABARITO PROVISORIO

Até 24/02/2022

14h

Divulgacdo do GABARITO DEFINITIVO

Divulgacdo do RESULTADO PRELIMINAR das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha), em ordem alfabética, contemplando todos os candidatos envolvidos;
e disponibilizagcdo do ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS do candidato, em
sua area restrita, denominada “AREA DO CANDIDATO".

Até 25/02/2022

Envio / Protocolo dos Titulos (somente para ESPECIALISTA EM
EDUCACAO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il e PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA Il

08/03/2022

14h

Divulgagdo do RESULTADO FINAL, em ordem de classificag&o, contemplando
somente os candidatos aprovados: classificados e excedentes

No prazo maximo de 30

(trinta) dias apos terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

HOMOLOGAGAO do RESULTADO FINAL
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