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DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA FEDERAL DA 3* REGIAO
Edicao n°191/2021 — Sao Paulo, sexta-feira, 15 de outubro de 2021

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO

PUBLICACOES ADMINISTRATIVAS

PRESIDENCIA

RESOLUCAO PRESN°463,DE 14 DE OUTUBRO DE 2021.

Dispde sobre 0 Regulamento do XX Concurso Piblico para Provimento de Cargo de Juiz Federal Substituto e Juiza
Federal Substituta da Terceira Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO, 1o uso de suas atribuicdes e
considerando o decidido na 432* Sessdo Ordinaria Administrativa do Orgio Especial, realizada em 13 de outubro de 2021, resolve expedir o
Regulamento do XX Concurso Publico para Provimento de Cargo de Juiz Federal Substituto e Juiza Federal Substituta da 3* Regido.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secdo |

DAABERTURADO CONCURSO

Art. 1° A habilitagdo para o Provimento de Cargos de Juiz Federal Substituto e Juiza Federal Substituta, na Justica Federal da 3*
Regido, sera feita mediante concurso publico de provas e titulos, conforme o disposto nos arts. 93, I, e 96, I, “c”, da Constituicdo Federal, na forma
deste Regulamento e do Edital de Abertura, em conformidade com as Resolugdes n° 75, de 12.05.2009; n° 118, de 03.08.2010; n° 208, de
10.11.2015; n° 381, de 15.03.2021, n° 203 de 23.06.2015 e n° 423, de 05.10.2021 do Conselho Nacional de Justica; comas Resolugdes n° 67, de
03.07.2009; n° 94, de 17.12.2009; n° 121, de 27.10.2010; n° 292, de 28.04.2014 e n° 407, de 10.06.2016, do Conselho da Justica Federale coma
Resolugdo Conjunta n° 7 de 25.06.2021, do Conselho Nacional de Justica e Conselho Nacional do Ministério Publico.

Paragrafo tnico - O provimento dos cargos sera feito de acordo coma disponibilidade orcamentaria e a necessidade de servigo.

Art. 2° A realizagdo do concurso publico, observadas a dotagdo orcamentaria e a existéncia de vagas, iniciar-se-4 com a
constituicdo da respectiva Comissao de Concurso, mediante resolugo aprovada pelo Orgio Especial do Tribunal.

Paragrafo tnico - A Comissdo de Concurso incumbir-se-a de todas as providéncias necessarias a organizago e a realizagdo do
certame, inclusive aquelas atribuidas 8 Comissao Examinadora de que trata a Resolugdo n° 75/2009 CNJ.

Art. 3° Os candidatos aprovados e classificados serdo nomeados Juizes Federais Substitutos e Juizas Federais Substitutas da
Secao Judiciaria de Sao Paulo oude Mato Grosso do Sul.

Att. 4° As vagas existentes e indicadas no edital poderdio ser acrescidas outras que surgirem durante o prazo de validade do
coneurso.

Secao 11

DAS ETAPAS EDO PROGRAMADO CONCURSO
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Art. 5° O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo comas seguintes etapas:

I - primeira etapa - uma prova objetiva seletiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

11 - segunda etapa - duas provas escritas, de carater elimnatorio e classificatorio;

111 - terceira etapa — inscric@o definitiva, de carater eliminatorio, comas seguintes fases:

a) sindicAncia da vida pregressa e investigacdo social,

b) exame de sanidade fisica e mental,

¢) exame psicotécnico;

1V - quarta etapa - uma prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

V - quinta etapa - avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.

Paragrafo tinico - A participacdo do candidato emcada etapa ocorrera, necessariamente, apds habilitagdo na etapa anterior.

Art. 6° As provas da prineira, segunda e quarta etapa versardo, no miimo, sobre as disciplinas constantes nos Anexos I e IT deste
Regulamento (art. 6° da Res. CNJ n° 75/2009).

Secao I11

DACLASSIFICACAO EDAMEDIAFINAL

Art. 7° A classificagdo dos candidatos habilitados obedecera & ordem decrescente da média final, observada a seguinte
ponderag@o:

I - da prova objetiva seletiva: peso 1;

II - da primeira e da segunda prova escrita: peso 3 para cada prova;
111 - da prova oral: peso 2;

1V - da prova de titulos: peso 1.

Paragrafo tnico - Emnenhuma hipétese havera arredondamento de nota, desprezadas as fracdes alémdo centésimo nas avaliagdes
de cada etapa do certame.

Art. 8° A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta o peso atribuido a cada prova, sera expressa
com3 (trés) casas decimais.

Art. 9° Para efeito de desempate prevalecera a seguinte ordemde notas:

I - das duas provas escritas somadas;

I - daprova oral;

I1I - da prova objetiva seletiva;

IV - da prova de titulos.

Paragrafo tinico - Persistindo o empate, prevalecera o candidato de maior idade.

Art. 10 Considerar-se-4 aprovado para provimento do cargo o candidato que for habilitado emtodas as etapas do concurso.
Paragrafo tnico - Sera eliminado do concurso o candidato que:

I - ndo obtiver classificacdo, observado o redutor previsto no art. 43, ficando assegurada a classificacdo dos candidatos empatados
na Ultima posigdo de classificagdo;

11 - for contraindicado na terceira etapa (sindicancia da vida pregressa e investigagdo social, no exame de sanidade fisica e mental e
no exaire psicotécnico);

I11 - ndo comparecer a realizagdo da prova objetiva seletiva, de qualquer das provas escritas ou da prova oral, inclusive quando do
sorteio dos pontos, no dia, hora e local determinados pela Comissao de Concurso, munido de documento oficial de identificaco original, que devera
conter a fotografia do portador, sua assinatura e o niimero de registro geral, sendo obrigatéria sua apresentagdo emtodas as demais fases do concurso;

I'V - for excluido da realizagdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da Comissao de Concurso, especialmente:

a) receber ou dar auxilio de qualquer espécie para a execugdo das provas;

b) efetuar consulta ou estabelecer comunicagdo comoutros candidatos ou entre estes € pessoas estranhas, por qualquer meio;

¢) utilizar-se de livros, codigos, manuais, anotagdes, notas, impressos, dicionarios ou similares, que ndo forem expressamente
permitidos;

d) portar aparelhos eletronicos, tais como telefone celular, reprodutor analdgico ou digital de udio e video (como tocador de MP3,
MP4 e/ou MP5), fones de ouvido, agenda eletronica, notebook, netbook, tablet, leitor de livros digitais (e-reader), palmtop, receptor, gravador,
bipe/pager, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bemcomo reldgio eletronico comacesso a internet, dculos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro e, ainda, canetas cuja utilizagdo ndo seja autorizada por este regulamento, lapis,
lapiseira, grafite ouborracha, liquido corretor e caneta fluorescente;
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e) portar qualquer tipo de armna;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo de Concurso, da Se¢do de Organizagdo do Concurso,
bemcomo coma equipe de aplicagdo das provas, comas autoridades presentes ou comos demais candidatos;

g) anotar informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou emqualquer outro meio que nio os permitidos;
h) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagio;

1) afastar-se da sala, a qualquer tempo, semo acompanhamento de fiscal;

Jj) ausentar-se da sala a qualquer tempo portando folha de respostas e/ou de texto definitivo;

k) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ ounas folhas de texto definitivo;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordemdos trabalhos, incorrendo emcomportamento indevido;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura.

V - Néo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo, no caso dos candidatos as vagas destinadas a negros (pretos e
pardos).

VI - omitir informagdes ou prestar informagdes inveridicas.

Art. 11 Apo6s aprovagdo do quadro classificatorio pela Comissdo de Concurso, o resultado final do concurso serd submetido a
homologagéo do Conselho da Justiga Federal da 3* Regido.

Paragrafo tnico - A ordemde classificago prevalecera para a nomeaggo dos candidatos.

Art. 12 Logo apds a finalizagdo e homologaco do concurso, a participagio do recém-empossado no Curso Oficial de Formagéo
Inicial, com carga horaria minima de 480 horas-aula, distribuidas ematé quatro meses, sera obrigatoria e presencial, constituindo etapa do processo de
vitaliciamento do magistrado (nos termos do que dispdemos artigos 6° e 17 da Resolugdo ENFAM n° 2, de 08 de junho de 2016).

Secdo IV

DAPUBLICIDADE

Art. 13 O concurso sera precedido de edital expedido pelo Presidente da Comissdio de Concurso, cuja divulgagdo dar-se-a

mediante:

I - publicagdo integral, uma vez, no Didrio Eletronico da Justiga Federal da 3* Regifo;

11 - publicagdo integral nos enderegos eletronicos do Tribunal e do Conselho Nacional de Justica;

111 - afixagdo no quadro de avisos, semprejuizo da utilizagdo de qualquer outro tipo de antincio subsidiario, a critério da Comissdo
de Concurso.

Art. 14 Constardo do edital, obrigatoriamente:
I - 0 prazo de inscri¢@o, que sera de, no minimo, 30 (trinta) dias;
11 - local e horario de inscrigdes;

III - o contetido das disciplinas objeto de avaliagdo no certame, observada a respectiva relagdo minima de disciplinas, constantes
do Anexo I deste Regulamento e os contetidos do Anexo I1;

IV - o nimero de vagas existentes;
V - 0s requisitos para ingresso na carreira;

VI - a composic@o da Comissdo de Concurso, coma participagéio de representantes da Ordem dos Advogados do Brasil, das
Universidades e do Ministério Publico Federal, comos respectivos suplentes;

VII - arelagdo dos documentos necessarios a inscrigo;

VIII - o valor da taxa de inscri¢éo;

IX - a fixagao objetiva da pontuagao de cada titulo, observado o art. 67.

§1° O edital do concurso nfo podera estabelecer limite maximo de idade inferior a 65 (sessenta e cinco) anos.

§ 2° A prova objetiva seletiva sera realizada nas cidades de Sao Paulo (SP) e Campo Grande (MS). As provas escritas (segunda
etapa) serdo realizadas no Municipio de Sao Paulo, existindo a possibilidade de, a critério da Comissdo e havendo razodvel nimero de candidatos
aprovados, realiza-las tambémem Campo Grande. As provas orais serdo realizadas exclusivamente em Sao Paulo.

§ 3° Todas as comunicagdes individuais e coletivas aos candidatos inscritos no concurso serdo consideradas efetuadas, para todos
os efeitos, por sua publicagdo em edital no Diario Eletronico da Justica Federal da 3* Regifio e na pagina do concurso, no sitio eletronico do

Tribunal: httpsv//www.trf3 jus.br/concurso-magistrado/.
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§ 4° Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar o respectivo edital, empeticdo escrita e fundamentada enderegada
ao Presidente da Comisséo de Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias apos o término do prazo para a inscrigdo preliminar ao concurso, sob pena de
preclusdo.

§ 5° A Comiss@o de Concurso ndo realizara a primeira prova enquanto ndo responder as eventuais impugnacdes apresentadas na
forma do paragrafo anterior.

§ 6° Salvo nas hipéteses de indispensavel adequacdo a legislagao superveniente, nfio se alterardo as regras do edital de concurso
apds o inicio do prazo das inscrigdes preliminares no tocante aos requisitos do cargo, aos contetidos programaticos, aos critérios de aferigio das
provas e de aprovagio para as etapas subsequentes.

Art. 15 As eventuais alteragdes nas datas e locais de realizagdo de cada etapa previstos no edital serdo comunicadas aos
candidatos.

Secdo V

DADURACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

Art. 16 O concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito) meses, contado da inscrigdo preliminar até a homologagao
do resultado final, salvo eventual atraso causado por restrigdes impostas pela pandemia da Covid-19.

Art. 17 O prazo de validade do concurso € de até 2 (dois) anos, contado da data da publicagdo da homologacéo do resultado final
do concurso, prorrogavel, a critério do Tribunal, uma vez, por igual periodo.

Se¢do VI
DO CUSTEIO DO CONCURSO

Atrt. 18 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), cabendo ao candidato efetuar o recolhimento na
forma estabelecida pelo Edital de Abertura e por este Regulamento.

Art. 19 Estardo isentos do pagamento da taxa de inscrigdo, na forma do disposto pelo Decreto 6.593, de 02.10.2008, os
candidatos que pertencam & familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar per
capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26.06.2007, bem como os candidatos doadores de
medula 6ssea ementidades reconhecidas pelo Ministério da Satide, nos termos da Lei 13.656, de 30 de abrilde 2018.

CAPITULO 11
DA COMISSAO DE CONCURSO
Secdo |

DA COMPOSICAO, QUORUM E IMPEDIMENTOS

Art. 20 A Comissao de Concurso sera composta de 6 (seis) titulares, sendo 2 (dois) membros do Tribunal, 1 (um) juiz federal de 1°
grau, 1(um) membro do Ministério Publico Federal, 1 (um) professor de faculdade de Direito oficial ou reconhecida e 1 (um) advogado indicado pela
Ordemdos Advogados do Brasil, bemcomo pelos 6 (seis) respectivos suplentes.

§ 1° A presidéncia da Comissdo de Concurso cabera ao membro efetivo mais antigo do Tribunal que a integrar originariamente;

§ 2° Substituira o Presidente da Comisséo de Concurso, em suas faltas e impedimentos, o membro efetivo remanescente da
composico originaria, que se lhe seguir emantiguidade no Tribunal,

§ 3° A Comissdo de Concurso funcionara coma presenga de, pelo menos, quatro integrantes, deliberando por maioria de votos,
salvo nas hipoteses de atribuicdes de notas e julgamentos de recursos, quando se exigira a presenca de todos os seus componentes;

§ 4° Os suplentes serdo convocados automaticamente, ocorrendo vaga, impedimento ou falta eventual de integrante da Comiss3o,
ou, tambémpoderdo sé-lo para auxiliar nos seus encargos;

§ 5° Os magistrados componentes da Comissdo de Concurso de cada etapa, salvo prova oral, poderdo afastar-se dos encargos
Jurisdicionais por até 15 (quinze) dias, prorrogaveis, para a elaboragdo das questoes e corregdo das provas. O afastamento, no caso de membro do
Tribunal, ndo alcanga as atribuicdes privativas do Tribunal Pleno oudo Orgdo Especial,

§ 6° Serdo lavradas atas das reunides da Comissdo de Concurso comindicagdo sintética dos assuntos tratados;
§ 7° A Comissao de Concurso contard comuma secretaria para apoio administrativo.

Art. 21 Aplicamrse aos membros da Comissao os motivos de impedimento e suspeicao previstos nos arts. 144 e 145 do Codigo de
Processo Civil

§ 1° Constituemtambémmotivo de impedimento:
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I- o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparac@o a concurso publico para ingresso na magistratura até 3
(trés) anos apds cessar a referida atividade;

I1- a existéncia de servidores funcionalimente vinculados ao examinador ou de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscrig8o haja sido deferida;

III- a participagdo societaria, como administrador, ou nfo, em cursos formais ou informais de preparagdo para ingresso na
magistratura até 3 (trés) anos apos cessar a referida atividade, ou contar comparentes nestas condicdes, até terceiro grau, emlinha reta ou colateral.

§ 2° Os motivos de impedimento e de suspeicdo deverdo ser comunicados ao Presidente da Comissdo de Concurso, por escrito,
até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagio da relagdio dos candidatos inscritos no Didrio Oficial.

Secao 11
DAS ATRIBUICOES

Art. 22 Compete a Comissdo de Concurso:

I - elaborar o edital de abertura do certame;

I1 - fixar o cronograma comas datas de cada etapa e elaborar a programagio;

11T - receber e examinar os requerimentos de inscri¢do prelimnar e definitiva, deliberando sobre eles;
IV - emitir documentos;

V - prestar informagdes acerca do concurso;

VI - cadastrar os requerimentos de inscri¢io;

VII - acompanhar a realizagdo da primeira etapa;

VIII - formular as questdes e aplicar a prova objetiva seletiva;

IX - corrigir a prova;

X - assegurar vista da prova, do gabarito e do cartdo de resposta ao candidato que pretender recorrer;
XI - divulgar a classificagdo dos candidatos;

XII - aferir os titulos dos candidatos e atribuir-lhes nota;

XIIT - julgar os recursos interpostos pelos candidatos;

XIV- ordenar a convocagdo do candidato a fim de comparecer em dia, hora e local indicados para a realizagéo das provas, bem
como do sorteio de pontos da prova oral;

X V- homologar ou modificar, em virtude de recurso, o resultado da prova objetiva seletiva, determinando a publicagdo da lista dos
candidatos classificados no Didrio Eletronico da Justica Federal da 3* Regfio ¢ na pagna do concurso no sitio eletronico do

Tribunal: httpsv//www.trf3.jus.br/concurso-magistrado/;

XVI - apreciar outras questdes inerentes a0 concurso;

XVII - preparar, aplicar e corrigir as provas escritas;

XVIII- arguir os candidatos submetidos & prova oral, de acordo como ponto sorteado do programa, atribuindo-Ihes notas;
XIX - velar pela preservacao do sigilo das provas escritas até a identificagdo da autoria, quando da realizagdo da sesséo publica.

CAPITULO 111

DAINSCRICAO PRELIMINAR

Art. 23 A Comissao de Concurso expedira o Edital de Abertura das Inscrigdes, no qual constara a data de inicio e término do
prazo, que sera de 30 (trinta) dias corridos. A inscric@o prelimnar sera requerida pelo interessado e dirigida ao Presidente da Comissao de Concurso
mediante o preenchimento de formulario proprio, disponivel no sttio eletronico do Tribunal

§ 1° O candidato, ao preencher o formulario eletronico, devera langar corretamente os dados solicitados e firmar as declaragoes
que se adequaremao seu caso, sob as penas da lei:

a) de que € brasileiro;

b) de que é bacharel em Direito e de que devera atender, até a data da inscrig8o definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade
juridica exercida ap6s a obtengdo do grau de bacharel em Direito;

¢) de estar ciente de que a ndo apresentagdo do respectivo diploma, devidamente registrado pelo Ministério da Educagéo e a ndo
comprovagao da atividade juridica, no ato da inscri¢do definitiva, acarretara a sua exclusdo do processo seletivo;

d) de que aceita as regras pertinentes ao concurso consignadas neste Regulamento e no edital;
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e) de que necessita de atendimento especial nas provas, se for o caso;

f) de que ¢ pessoa com deficiéncia, para fins de concorrer as vagas reservadas no presente certame, de conformidade com o
Capitulo X, e, se for o caso, que necessita de atendimento especial nas provas;

g) de que, para a finalidade de concorrer as vagas reservadas a candidatos negros no presente certame, na forma do disposto no
Capitulo X1, se autodeclara preto ou pardo, nos termos do artigo 2° da Lein® 12.990, de 09.06.2014;

h) se for o caso, de que ¢ candidato comprovadamente semrecursos e/ou doador de medula 6ssea e que se enquadra no disposto
no art. 19 deste Regulamento;

1) de que no é conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral até o terceiro grau ou por afinidade de membro da
Comissao de Concurso e nemservidor fncionalmente vinculado a membro da Comissao de Concurso.

§ 2° Apos o envio dos dados do candidato pelo formulario eletronico de Requerimento de Inscricdo Prelimnar sera gerada
automaticamente uma pagina de confirmagéo de recebimento de dados, comum link direcionando para a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no
valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) que devera ser impressa e paga, exclusivamente no Banco do Brasil.

§ 3° Somente serdo aceitos os requerimentos de inscricdo preliminar que forem encaminhados conforme o disposto neste
Regulamento e no Edital de Abertura do XX Concurso Publico para Provimento de Cargo de Juiz Federal Substituto e Juiza Federal Substituta da 3*
Regido.

Art. 24 Nio serdo aceitas inscrigdes condicionais.

Art. 25 Os pedidos de inscri¢do preliminar serdo apreciados e decididos pelo Presidente da Comissdo de Concurso.

Paragrafo tmico - Cabera recurso a Comissao de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, nos casos de indeferimento de
inscrigo preliminar.

Art. 26 O deferimento da inscrigdo preliminar habilita o candidato a prestacdo da prova objetiva seletiva.

Art. 27 Deferido o requerimento de inscrigdo preliminar, incurmbe ao Presidente da Comissdo de Concurso fazer publicar a lista dos
candidatos inscritos, uma unica vez, no Didrio Eletronico da Justica Federal da 3" Regifio e na pagna do concurso no sitio eletronico do

Tribunal: httpsz//www.trf3.jus.br/concurso-magistrado/.

Art. 28 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e condigcdes estabelecidas, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 29 A mie lactante, mediante envio da respectiva certiddo de nascimento do lactente, tera o direito assegurado de amamentar
seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, consoante Lei 13.872/2019, e devera indicar essa condi¢do a Presidéncia da Comissdo de Concurso com
antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis a qualquer das provas, para a organizagdo de atendimento compativel com a necessidade, sendo vedada, no
recinto da prova, emqualquer hipdtese, a entrada de pessoas estranhas ao certame.

CAPITULO IV
DAPRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO
Secdo |

Da Prova Objetiva Seletiva

Art. 30 A prova objetiva seletiva tera duragdo de 5 (cinco) horas e sera composta de 100 (cem) questdes, distribuidas em trés
blocos e referentes ao contetido discriminado nos Anexos I e II deste Regulamento e do Edital, sendo trinta e cinco questdes para o bloco I, trinta e
cinco questdes para o bloco I1 e trinta questdes para o bloco 111, vedada a consulta.

Art. 31 As questdes objetivas serdo agrupadas por disciplina e nos respectivos blocos, devidamente explicitados.

Paragrafo tinico - Se a questdo for elaborada sob a forma de exame prévio de proposi¢des corretas ou incorretas, constara de cada
uma das alternativas de resposta expressa referéncia, em algarismos romanos, a assertiva ou as assertivas corretas ou incorretas, vedada qualquer
resposta que ndo indique comprecisdo a resposta considerada exata.

Art. 32 As questdes da prova objetiva seletiva serdo formuladas de modo que, necessariamente, a resposta reflita a posicéo
doutrindria dommante ou a jurisprudéncia pacificada dos Tribunais Superiores.

Secao 1

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 33 A permanéncia dos candidatos nas respectivas salas de aplicacdo das provas sera permitida mediante a conferéncia dos
dados apresentados na Inscrigdo Preliminar e identificagdo como documento de identidade do candidato, pelo fiscal de sala.
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§ 1° O documento oficial de identificagdo devera conter fotografia do portador, sua assinatura e o niimero do registro geral, sendo
obrigatdria a sua apresentacdo emtodas as demais fases do concurso publico.

§ 2° O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova comantecedéncia de 1 (uma) hora do horario
fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul indelével fabricada em material transparente ¢ do documento oficial de
identificagéo original com fotografia.

Art. 34 Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva seletiva, ndo serd permitida, sob pena de elimmnagdo do certame, a
pratica de quaisquer dos comportamentos indicados no art. 10, I'V, deste Regulamento, sob pena de retirada de local da prova e eliminacdo do
coneurso.

Paragrafo tnico - O candidato podera ser submetido a detector de metais a qualquer tempo durante a realizagdo da prova.
Art. 35 Iniciada a prova e no curso desta, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal.

Paragrafo tnico - E obrigatéria a permanéncia do candidato no local da prova por, no minimo, 2 (duas) horas. Apds termina-la e
cumpridas as formalidades quanto a entrega da prova aos fiscais, o candidato néo podera retorar ao recinto emnenhuma hipotese.

Art. 36 O candidato somente podera apor seu numero de inscri¢do, nome ou assinatura em lugar especificamente indicado para tal
finalidade, sob pena de anulaggo da prova e consequente eliminagéo do concurso.

§ 1° O candidato devera preencher, de proprio punho e comclareza, o quadro de identificagio da prova, semerros ou rasuras.

§ 2° Preenchido o quadro de identificagdo, os fiscais verificardio a coincidéncia entre as assinaturas do folheto de prova e do
documento de identidade do candidato.

Att. 37 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da folha de respostas, conforme as especificagdes nela
constantes, ndo sendo permitida a sua substituico emcaso de marcagao incorreta.

Art. 38 Reputar-se-a0 erradas as questdes que contenhammais de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

Art. 39 Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas devidamente preenchida e o caderno de
questdes.

Paragrafo tinico - A retirada do caderno de questdes sera facultada ao candidato que permanecer, no minimo, 4 (quatro) horas.
Art. 40 Sera eliminado do concurso o candidato que:

I - nfio comparecer a prova;

IT - incidir nas hipéteses indicadas no art. 10, I'V.

Art. 41 O gabarito oficial da prova objetiva serd publicado, no maximo, 3 (trés) dias apds a realizagdo da prova, no Diario
Eletronico da Justica Federal da 3* Regido e na pagina do XX Concurso no sitio eletrénico do Tribunal: hitps://www.trf3. jus.br/concurso-magistrado/.

§ 1°Nos 2 (dois) dias uteis seguintes a essa publicacio, o candidato podera requerer vista do cartdo de respostas e, emigual prazo,
a contar do término da vista, apresentar recurso dirigido 8 Comissao de Concurso.

§ 2° O cademo de questdes sera disponbilizado na pagna do XX Concurso no sitio eletronico do

Tribunal: httpsv//www.trf3.jus.br/concurso-magistrado/.

Art. 42 Sera considerado habilitado, na prova objetiva seletiva, o candidato que obtiver o minimo de 30% (trinta por cento) de
acerto das questdes emcada bloco e média final de 60% (sessenta por cento) de acertos do total referente & soma algébrica das notas dos trés blocos.

Art. 43 Classificar-se-2o para a segunda etapa:

I- nos concursos de até 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apos
julgamento dos recursos;

II- nos concursos que contarem com mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 300 (trezentos) candidatos que obtiverem as
maiores notas apos o julgamento dos recursos.

§ 1° Todos os candidatos empatados na ultima posicao de classificagdo serdo admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem
o limite previsto nos itens I e I1;

§ 2° O redutor previsto nos incisos I e I1, ao limite de aprovados, ndo se aplica aos candidatos que concorramas vagas destinadas
as pessoas comdeficiéncia, bemcomo aos candidatos negros no momento da inscrigo preliminar, os quais serdo convocados para a segunda etapa do
certame emlista especifica, desde que hajamobtido a nota minima exigida para todos os outros candidatos, semprejuizo dos demais 200 (duzentos) ou
300 (trezentos) primeiros classificados, conforme o caso.

Art. 44 Apurados os resultados da prova objetiva seletiva e identificados os candidatos que lograramclassificar-se, o Presidente da
Comissdo de Concurso fara publicar edital coma relagéio dos habilitados a submeterentse a segunda etapa do certame no Didrio Eletronico da Justica
Federalda 3" Regifio e na pagina do XX Concurso no sttio eletronico do Tribunal: httpsv/www.trf3 jus.br/concurso-magistrado/.
CAPITULOV
DA SEGUNDAETAPADO CONCURSO
Segdo

DAS PROVAS ESCRITAS
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Art. 45 A segunda etapa do concurso sera composta de 2 (duas) provas escritas, podendo haver consulta a legislagdo
desacompanhada de anota¢o ou comentario, vedada a consulta a obras doutrindrias, sumulas e orientacao jurisprudencial.

§ 1° Os textos cuja consulta nfio é permitida deverdo vir isolados, por grampo ou fita adesiva, de modo a impedir sua utilizagao.

§ 2° Durante a realizagio das provas escritas, a Comissdo de Concurso permanecera reunida em local previamente divulgado, para
dirimir dividas porventura suscitadas.

§3° Nao sera permitido o empréstimo de qualquer tipo de material.

Art. 46 A primeira prova escrita sera discursiva e, observadas as diretrizes minimas da Resolug@o 75/2009 do CNJ (art. 6.°),
consistira de questdes sobre quaisquer pontos dos Anexos I e I1 do Edital.

Art. 47 A Comissdo de Concurso devera considerar como critérios de aplicagdo e de afericdo da prova discursiva, em cada
questio, o conhecimento sobre o tema, a utilizagdo correta do idioma oficial € a capacidade de exposicdo.

Art. 48 A segunda prova escrita serd pratica de sentenga, envolvendo temas juridicos constantes do programa, e consistira na
elaboragdo, emdias sucessivos, de 2 (duas) sentengas, de natureza civil € criminal.

Paragrafo tnico - Emtodas as provas considerar-se-a tambémo conhecimento do vernaculo.

Secdo Il

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 49 Serao utilizados na realizagdo da segunda etapa do certame, no que couber, os procedimentos estabelecidos na aplicagéo
da prova objetiva seletiva, constantes da Segdo 11, do Capitulo anterior, bemassimo disposto nesta Segdo.

Art. 50 Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o Presidente da Comissdo de Concurso convocard, por edital, os
candidatos aprovados para realizar as provas escritas emdia, hora e local determinados, nos termos do edital.

Art. 51 O tempo minimo de durago de cada prova sera de 4 (quatro) horas, devendo o candidato permanecer na sala no minimo 2
(duas) horas.

Art. 52 As provas escritas da segunda etapa do concurso realizar-se-8o emdias distintos, preferencialmente nos finais de semana.

Art. 53 As provas escritas serdo manuscritas, com utilizagdo de caneta de tinta azul ou preta indelével, fabricada em material
transparente, vedado o uso de liquido corretor de texto ou caneta hidrografica fluorescente.

§ 1° As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o
modo de resolvé-las.

§ 2° E vedado ao candidato, sob pena de nulidade da prova, inserir no corpo delas seu nome, sua assinatura ou qualquer outra
anotac@o ou sinal que o possa identificar.

§ 3° A correcdo das provas dar-se-a semidentificagio do nome do candidato e levara emconsidera¢@o somente o texto definitivo.
§ 4° A corrego da prova pratica de sentenca dependera da aprovacgo do candidato na prova discursiva.
Art. 54 A nota final de cada prova serd atribuida entre 0 (zero) e 10 (dez).

Paragrafo tnico - Exigir-se-4 para aprovagdo na prova discursiva e nas provas de pratica de sentenga civil e criminal, nota minima
de 6 (seis) emcada uma.

Art. 55 A identificacdo das provas e a divulgagdo das notas serdo feitas em sessdo publica no Tribunal, pela Comissdo de
Concurso, para a qual se convocardo os candidatos, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital veiculado no Didrio
Eletronico da Justica Federal da 3* Regifio € na pagina do XX Concurso no sttio eletronico do Tribunal: httpsv/www.trf3 jus.br/concurso-magistrado/.

Paragrafo tmico - A Comiss3o de Concurso observard o seguinte procedimento durante a segunda etapa do concurso
(Consulta/CNJ n° 0005469-08.2010.2.00.0000; julg. 31.08.2010):

a) sessdo publica para identificar e divulgar as notas da primeira prova escrita (discursiva);

b) publicagio da relagéio dos aprovados;

¢) julgamento, emsesso publica, de eventuais recursos interpostos contra o edital de publicago das notas da prova discursiva;
d) publicagio do resultado final consubstanciado na lista de aprovados na prova discursiva;

e) sessdo publica para identificar as provas de sentenca civil e criminal dos candidatos aprovados na prova discursiva;

f) deslacragéo do quadro de identificagdo do candidato, garantindo-se sigilo quanto ao contetido dos envelopes e separando-se as
provas dos candidatos aprovados para, em seguida, na mesma sessdo publica, proceder-se a nova lacragdo do quadro de identificagdo dos
candidatos;

g) entrega das provas codificadas, semidentificacdo, aos examinadores responsaveis pela correcio;

h) sessdo piblica para identificar e divulgar as notas das provas de sentenca civil e criminal;

1) publicacdo da lista dos aprovados nas provas de sentenca;

J) sessdo publica de julgamento de eventuais recursos interpostos emface das notas referentes as provas de sentenga;

k) publicagdo da relago definitiva dos aprovados nas provas de sentenga civil e criminal, habilitados para a inscrigao definitiva.
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Art. 56 Apurados os resultados de cada prova escrita, o Presidente da Comissdo de Concurso mandara publicar edital no Diario
Eletronico da Justica Federal da 3* Regido e na pagina do XX Concurso no sttio eletronico do Tribunal: https//www.trf3.jus.br/concurso-magistrado/.

Paragrafo tnico - Nos 2 (dois) dias tteis seguintes a essa publicagdo, o candidato podera requerer vista da prova e, emigual prazo,
a contar do término da vista, apresentar recurso dirigido a respectiva Comissao de Concurso.

Art. 57 Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comisséo de Concurso publicara edital de convocagio dos candidatos
habilitados a requerer a inscrigo definitiva.

CAPITULO VI
DA TERCEIRA ETAPA
Secdo |

DAINSCRICAO DEFINITIVA

Art. 58 Os candidatos habilitados deverdo requerer a inscrigdo definitiva ao Presidente da Comissdo de Concurso, no prazo de 15
(quinze) dias tteis, por meio de formulario proprio a ser disponibilizado no sisterma informatizado do concurso, bem como providenciar a entrega dos
documentos abaixo relacionados, a Secretaria da Comissdo de Concurso.

§ 1° O pedido de inscrigdo, assinado pelo candidato, serd instruido com:

a) copia autenticada da Cédula de Identidade ou de documento que comprove a nacionalidade brasileira;

b) duas fotos coloridas tamanho 3x4 (trés por quatro) e datadas recentemente, de preferéncia, até 3 (trés) meses anteriores ao
pedido de inscri¢éo;

¢) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo Ministério da Educagao;

d) certiddo oudeclaragio idonea, que comprove haver completado, a data da inscrigdo definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica,
efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou fingdo, exercida apds a obtencdo do grau de bacharel em Direito;

e) copia autenticada de documento que comprove a quitagdo de obrigagdes concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

f) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigagdes eleitorais ou
certiddo negativa da Justica Eleitoral,

) certiddo dos distribuidores criminais das Justigas Federal, Estadual ou do Distrito Federal, Justica Eleitoral e Militar dos lugares
emque haja residido nos tiltimos 5 (cinco) anos;

h) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos tltimos 5
(cinco) anos;

1) os titulos, definidos no art. 67, deverdo ser encaminhados eletronicamente no formato pdf;

j) declaragdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou
processado criminalmente ou, emcaso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

k) descrigdo das atividades juridicas em campo proprio do formulario da inscrigdo definitiva, no qual o candidato especificara, com
exata indicacdo dos periodos de atuagéio, em ordem cronologica, como Magistrado, Membro do Ministério Publico, Advogado ou titular de funcao
técnico-juridica, piblica ou privada, como local e a época de exercicio de cada umdeles, assim como a indicagdo das principais autoridades comas
quais serviu ou esteve emcontato, inclusive comos seus enderecos atuais, respectivos nimeros de telefone e e-mails;

1) certiddo expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, comprobatdria da regularidade de inscrigdo e de situag@o fiscal
no Cadastro de Pessoa Fisica.

§ 2° A certiddo, oudeclaragio idonea, a ser protocolada, para os fins da alinea “d”, sdo as seguintes:

a) certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, comprobatdria do tempo de inscricdo e de efetivo exercicio, com
especificacdio da situacdo do candidato advogado perante a instituicdo e de eventuais periodos de suspensdo, impedimento, ou outras causas de
mnterrupgao do exercicio profissional ou

b) certiddo revestida de & publica, expedida por érgdo competente, comprobatoria do exercicio fncional relacionado a cargo para
o qual se exija o diploma de bacharel emdireito, no caso de candidato servidor ptblico comincompatibilidade para o exercicio da advocacia, ou

¢) certiddo comprobatdria do exercicio de magistério juridico superior, ou
d) certiddo revestida de f& publica, comprobatdria do exercicio de outras atividades técnico-juridicas.
§ 3° Os documentos das alineas “d”, “g”, “h”, °5”, “k” e “T”do §1° deverdo ser apresentados emvias originais.

§ 4° As certiddes ¢ as folhas de antecedentes de que tratam as alineas dos paragrafos anteriores, deverdo ter sido expedidas com
prazo inferior a 3 (trés) meses, contados do pedido de inscrigdo definitiva, salvo se houver informagéo de validade expressa no documento pelo 6rgio
expedidor, emsentido contrario.

§ 5° Qualquer cidaddo podera representar contra os candidatos habilitados a requerer a inscrigio definitiva, até o término do prazo
desta, assegurados o contraditorio € a ampla defesa.

Art. 59 Considera-se atividade juridica, para os efeitos do art. 58, § 1°, alinea "k
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I- aquela exercida comexclusividade por bacharel em Direito;

II- o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de
advogado (Lein® 8.906, de 04.07.1994, art. 1°) emcausas ou questdes distintas;

III- o exercicio de cargos, empregos ou fingdes, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de
conhecimento juridico;

I'V - o exercicio da func@o de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais
oude varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

V- o exercicio da atividade de mediagio ou de arbitragemna composigao de litigios.

§ 1° E vedada, para efeito de comprovagio de atividade juridica, a contagem do estigio académico ou qualquer outra atividade
anterior a obtengdo do grau de bacharel em Direito.

§ 2° A comprovagio do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou fungdes ndo privativos de bacharel em
Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida pelo drgdo competente, indicando as respectivas atribuigdes € a pratica reiterada de
atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a
validade do documento.

Secao 11

DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICAE MENTAL E PSICOTECNICO

Art. 60 O candidato, no ato de apresentacdo da inscricdo definitiva, recebera da Secretaria da Comissdo de Concurso instrugdes
para submeter-se aos exames de satide e psicotécnico, por ele proprio custeados.

§ 1° Os exames de saude destinam-se a apurar as condi¢cdes de higidez fisica e mental do candidato. O exame psicotécnico avaliara
as condicdes psicologicas do candidato, devendo ser realizado por médico psiquiatra ou por psicologo.

§ 2° O candidato fara os exames de saude e psicotécnico comprofissionais indicados pelo proprio Tribunal ou por ele indicado, que
encaminhard laudo & Comissdo de Concurso.

§ 3° Os exames de que trata o caput ndo poderdo ser realizados por profissionais que tenham parentesco até o terceiro grau dentre
os candidatos.

§ 4° Os resultados dos exames de saude serdo apreciados pelo servico médico do Tribunal, que, apds examinar o candidato,
encaminhard laudo a Comissao de Concurso.
Secao I11

DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSAE INVESTIGACAO SOCIAL

Art. 61 O Presidente da Comissao de Concurso encaminhard ao 6rgio competente do Tribunal os documentos mencionados no §
1°do art. 58, comexcegdo dos titulos, a fimde que se proceda a sindicancia da vida pregressa e investigago social dos candidatos.

Art. 62 O Presidente da Comissdo de Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigagdo social,
exames de satde e psicotécnico, bemcomo convocar o candidato para submeter-se a exames complementares.

Secdo IV
DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO DEFINITIVAE

CONVOCAGAO PARAPROVAORAL

Art. 63 O Presidente da Comissdo de Concurso fard publicar edital coma relac@o dos candidatos cuja inscric@o definitiva haja sido
deferida, ao tempo emque os convocara para realizagdo do sorteio dos pontos para prova oral bemcomo para realizagdo das arguigdes, na cidade de
Sao Paulo, na sede do Tribunal Regional Federal da 3* Regido.

CAPITULO VII

DAQUARTAETAPA
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Art. 64 A prova oral serd prestada em sess@o publica, na presenca dos membros da Comissdo de Concurso, vedado o exame
simultineo de mais de umcandidato.

§1° Fica vedada a realizagdo de entrevista pessoal reservada, emqualquer hipotese e sob qualquer pretexto, nos termos do art. 13,
§6° da Resolugdo n° 75/2009, alterado pela Resolugdo n® 381/21.

§2° Havera registro em gravagdo de dudio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior reproduggo.

Art. 65 Os temas e disciplinas objeto da prova oral sdo os mesmos concernentes a primeira e a segunda etapa do concurso (art. 6°
deste Regulamento) cabendo & Comissao de Concurso agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, emprograma especifico.

§ 1° O programa especifico sera divulgado até 5 (cinco) dias antes da realizagdo da prova oral na pagina do concurso no sitio
eletronico do Tribunal (httpsv/www.trf3.jus.br/concurso-magistrado/)

§ 2° Para cada grupo de candidatos sera sorteado 1 (um) ponto, coma antecedéncia de 24 horas.

§ 3° A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a
Comissao avaliar-The o dominio do conhecimento juridico, a adequagdo da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentacéo e o
uso correto do verndculo.

§ 4° A ordemde argui¢ao dos candidatos definir-se-a por sorteio, no dia € hora marcados para inicio da prova oral.

§ 5° Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a arguicao do candidato, atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a
10 (dez). Durante a argui¢do, o candidato podera consultar codigos ou legislagdo esparsa, ndo comentados ou anotados, a critério da Comissao de
Concurso, que os colocara a sua disposicao.

§ 6° A nota final da prova oral seré o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelos examinadores.

§ 7° Recolher-se-do as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos examinadores imediatamente apos o término da
prova oral.

§ 8° Os resultados das provas orais serdo divulgados e publicados pelo Presidente da Comissao de Concurso no prazo fixado pelo
edital

§ 9° Considerar-se-ao aprovados e habilitados para a proxima etapa os candidatos que obtiveremnota ndo inferior a 6 (seis).

CAPITULO VIII

DA QUINTA ETAPA

Art. 66 Apds a publicacdo do resultado da prova oral, a Comissdo de Concurso avaliara os titulos dos candidatos aprovados,
fazendo publicar edital como resultado.

§ 1° A comprovagao dos titulos devera ser feita no momento da inscrigdo definitiva, considerados para efeito de pontuagio os
obtidos até entdo.

§ 2° E do candidato o 6nus de produzr prova documental idonea de cada titulo, ndo se admitindo a concessio de dilagao de prazo
para esse fim

Art. 67 Consideramse titulos:
1 - exercicio de cargo, emprego ou funcéo publica privativa de bacharel em Direito pelo periodo minimo de 1 (um) ano:
a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos —2,0; acima de 3 (tr€s) anos - 2,5;

b) Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Pretor, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgio ou
entidade da Administragdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até 3
(trés) anos- até 1,5; acima de 3 (tré€s) anos 2,0.

1T - exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:
a) mediante admissao no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas e/ou titulos — 1,5;
b) mediante admissdo no corpo docente semconcurso ou processo seletivo piblico de provas e/outitulos —0,5.

111 - exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica privativa de bacharel em Direito ndo previsto no inciso I, pelo periodo
minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissdo por concurso: até 3 (trés) anos —0,5; acima de 3 (trés) anos— 1,0;
b) mediante admissdo semconcurso: até 3 (trés) anos — 0,25; acima de 3 (tr€s) anos —0,5.

IV - exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: até 5 (cinco) anos -0,5; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos -
1,0; acima de 8 (oito) anos - 1,5;

V - aprovagdo emconcurso publico, desde que ndo tenha sido utilizado para pontuar no inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Ptblico, Defensoria Ptblica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria (Procurador) de
qualquer 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios—0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou fingao privativa de bacharel em Direito ndo constante do subitem'V, “a”—0,25.
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VI - diplomas emcursos de Pds-Graduagdo:
a) Doutorado reconhecido ourevalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas —2,0;
b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas — 1,5;

¢) Especializagdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com carga horaria minima de trezentos e sessenta (360)
horas-aula, cuja avaliagdo haja considerado monografia de final de curso—0,5.

VII — graduago emqualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparagio a Magistratura ouao Ministério Publico,
comduragao minima de 1 (um) ano, carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%)
e nota de aproveitamento —0,5;

VIII - curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de aproveitamento ou trabalho de
conclusdo de curso e frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%)—0,25;

IX - publicacao de obras juridicas:
a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato comapreciavel contetido juridico— 0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conselho editorial, de apreciavel
contetdo juridico—0,25.

X - laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito —0,5;

XI - participagdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de cargos da magistratura, Ministério Ptblico,
Advocacia Piblica, Defensoria Publica ou de cargo de docente eminstituicdo publica de ensino superior —0,75;

XII — exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribui¢des de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais ouna prestacao de assisténcia juridica voluntaria—0,5.

Art. 68 Néo constituirdo titulos:

1 - asimples prova de desempenho de cargo publico ou fingéo eletiva,

11 - trabalhos que ndo sejamde autoria exclusiva do candidato;

I11 - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

1V - certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovagio do candidato resultar de mera frequéncia;
V - trabalhos forenses (sentengas, pareceres, razdes de recursos, etc).

Art. 69 Nos 2 (dois) dias tteis seguintes a publicagdo do resultado da avaliagdo dos titulos no Didrio Eletronico da Justiga Federal
da 3* Regido e na pagina do concurso no sitio eletrénico do Tribunal, o candidato podera requerer vista e apresentar recurso no sisterma informatizado
do XX concurso.

Paré4grafo tmico — Apds a avaliagio dos recursos dos titulos, serd publicado o resultado classificatorio final, computadas todas as
notas € pesos.

CAPITULO 1X

DOS RECURSOS

Art. 70 O candidato podera interpor recurso, semefeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias tteis, contado do dia imediatamente
seguinte ao da publicagdo do ato impugnado, comexcegao da nota atribuida a prova oral, que € irrecorrivel.

§ 1° O recurso sera dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, nos locais determinados no edital, incumbindo-The, em48
(quarenta e oito) horas, submeté-lo 8 Comissdo de Concurso.

§ 2° O candidato identificara somente a petigdo de interposicao, vedada qualquer identificagéio nas razdes do recurso, sob pena de
nio conhecimento do recurso.

§ 3° O encaminhamento do recurso dar-se-a4 por via eletronica, em link disponibilizado no sistema informatizado do XX
concurso: httpz//web.trf3.jus.br/sistemas Web/InscricaoC oncurso.

Art. 71 Os recursos interpostos serdo protocolados e, apos numeragio gerada automaticamente pelo sisterma, serdo distribuidos a
respectiva Comissdo de Concurso somente as razdes do recurso, ficando a peticdo de interposicdo retida pela Se¢do de Organizacdo de Concurso -
ROCO.

Paragrafo tnico - A findamentac@o € pressuposto para o conhecimento do recurso, cabendo ao candidato, em caso de impugnar
mais de uma questao da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de forma destacada, para cada questdo recorrida.

Art. 72 A Comissao de Concurso, convocada especialmente para julgar os recursos, reunir-se-a emsessao publica e, por maioria
de votos, decidira pela manutengéo ou pela reforma da decisio recorrida.

Paragrafo tnico - Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a um dos membros da Comissdo, que fincionara
como relator, vedado o julgamento monocratico.

CAPITULO X
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DA RESERVA DE VAGAS PARAPESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 73 As pessoas comdeficiéncia que declararemtal condi¢io, no momento da inscrigdo preliminar, terdo reservados, no minimo,
5% (cinco por cento) do total das vagas, na forma do art. 37, inc. VIII da CF/88 e da Lein® 13.146/2015. Na hipétese de o quantitativo resultar em
naimero fracionado, este serd aumentado para o primeiro niimero inteiro subsequente, nos termos do §3°, art. 1° do Decreto 9.508/2018.

§ 1° Considera-se deficiéncia os impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des comas demais pessoas,
nos termos do art. 2° da Lein® 13.146/2015.

§ 2° A avaliagdo sobre a compatibilidade da deficiéncia coma fingo judicante deve ser empreendida no estagio probatdrio a que
se submete o candidato aprovado no certame.

Art. 74 Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscrigdo no concurso, o candidato com deficiéncia devera, no
ato de inscri¢o preliminar:

1 — declarar, em campo proprio da ficha de inscrigdo, a opgdo por concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia,
conforme edital, bemcomo juntar atestado médico que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ounivel da deficiéncia, a CID
(Classificagdo Internacional de Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia;

11 - preencher outras exigéncias ou condi¢cdes constantes do edital de abertura do concurso.

§ 1° A data de emissdo do atestado médico referido no inciso I deste artigo devera ser de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data
de publicagdo do edital de abertura do concurso.

§ 2° A ndlo apresentagdo, no ato de inscri¢do, de qualquer dos documentos especificados no inciso I, bemcomo o nio atendimento
das exigéncias ou condigdes referidas no inciso 11, ambos do caput, implicara o indeferimento do pedido de inscric@o no sistema de reserva de vaga de
que trata o presente capitulo, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas comos demais inscritos, desde que preenchidos os outros
requisitos previstos no edital.

Art. 75 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, na mesma ocasido do exame de sanidade fisica e mental, a avaliagdo de
Comissdo Multiprofissional quanto a existéncia e relevancia da deficiéncia e sua extenso.

§ 1° A Comissdo Multiprofissional, designada pela Comissdo de Concurso, sera composta por 2 (dois) médicos, 1 (um)
representante da Ordemdos Advogados do Brasil e 2 (dois) membros do Tribunal, cabendo ao mais antigo presidi-la.

§ 2° A Comissdo Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias antes da data fixada para deferimento da inscri¢io definitiva,
proferira decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente.

§ 3° A seu juizo, a Comissdo Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais capacitados na area da deficiéncia que
estiver sendo avaliada, os quais ndo terdo direito a voto.

§ 4° Concluindo a Comissdo Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia, estando o candidato
habilitado a concorrer as vagas ndo reservadas, continuara o mesmo a estas concorrendo.

Art. 76 Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
tange ao contetido, avaliac@o, horério e local de aplicagdo das provas, podendo haver ampliagdo do tempo de duragdo das provas em até 60
(sessenta) minutos.

§ 1° Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma condic@o ou atendimento especial para a realizagdo das provas
deverdo formalizar pedido, por escrito, até a data de encerramento da inscrigdo preliminar, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis,
descartada, emqualquer hipétese, a realizagdo das provas emlocal distinto daquele indicado no edital.

§ 2° Adotar-se-30 todas as providéncias que se facamnecessarias a permitir o facil acesso de candidatos comdeficiéncia aos locais
de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das provas,
previamente autorizados pelo Tribunal.

Art. 77 A classificagdo de candidatos comdeficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os demnis candidatos.

§1° As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo forem preenchidas, serdo aproveitadas pelos demais candidatos
habilitados, emestrita observancia da ordemde classificagdo do concurso.

§2° Os candidatos com deficiéncia concorrerdio concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréneia, de acordo coma sua classificagdo no concurso.

Art. 78 A deficiéncia do candidato, ao ingressar na magistratura, ndo podera ser invocada como causa de aposentadoria por
invalidez.

CAPITULO X1

DARESERVADE VAGAS AOS NEGROS (PRETOS EPARDOS)

Art. 79 Do total de vagas previsto neste Regulamento e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, 20%
(vinte por cento) serdo reservadas aos candidatos negros que se autodeclararem pretos ou pardos no momento da inscrigdo preliminar, nos termos da
Resolucdo n° 203, do Conselho Nacional de Justica.
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Paragrafo unico - Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no caput resulte em nimero fracionado, este sera elevado para o
primeiro numero inteiro subsequente, se a fracao for igual oumaior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o niimero inteiro imediatamente inferior,
se a fragdo for menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do art. 1°, §2°, da Lein® 12.990/2014.

Art. 80 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da
inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ouraga utilizado pela Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 1° A autodeclarac@o tera validade somente para este concurso publico.

§ 2° Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo preliminar do certame, sem prejuizo
da apurac@o das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatagio de declarag@o falsa.

§ 3° Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulagdo da sua nomeag@o, apos procedimento administrativo em que The sejamassegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangOes cabiveis.

Art. 81 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo coma sua classificagdo no concurso.

§ 1° Alémdas vagas de que trata o caput, os candidatos negros poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderema essa condi¢do, de acordo coma sua classificagio no concurso.

§ 2° Os candidatos negros aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

§ 3° Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgao por uma delas.

§ 4° Na hipotese de que trata o paragrafo anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos negros.

§ 5° Na hipdtese do candidato aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de pessoa com deficiéncia ser convocado
primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na hipotese do § 3°, fara jus aos mesmos direitos ¢ beneficios
assegurados ao magistrado comdeficiéncia.

Art. 82 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato negro
classificado na sequéncia.

Paragrafo tnico - Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados emniimero suficiente para que sejamocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordemde classificacdo no concurso.

Art. 83 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que consideram a
relacdo entre o niimero total de vagas e o niimero de vagas reservadas a candidatos comdeficiéncia e a candidatos negros.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 84 As sessdes publicas para identificaco e divulgagdo dos resultados das provas e dos recursos serdo realizadas na sede do
Tribunal Regional Federal da 3* Regido.

Art. 85 O decurso dos prazos, de que trata esta Resolugéio, obedecera a contagem em dias corridos, salvo quando previsto em
outro sentido.

Art. 86 Nao havera, sob nenhumpretexto:

1 - devolugdo de taxa de inscrigdo emcaso de desisténcia voluntaria;

1I - publicagdo das razdes de indeferimento de inscrigo e de elimnacao de candidato;
I1T - nformagdes de notas por telefone.

Art. 87 Correrdio por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e
procedimentos do concurso de que trata esta Resolugo, tais como gastos com documentagio, material, exames, viagem, alimentago, alojamento,
transporte ou ressarcimento de outras despesas.

Art. 88 O concurso sera custeado mediante arrecadagdo de taxa de inscrigdo dos candidatos, observada a legislagao pertinente.
Paragrafo tinico. A taxa de inscrigdo sera recolhida mediante Guia de Recolhimento da Unido.

Art. 89 As embalagens contendo os cadernos de provas preparadas para aplicacdo serdo lacradas e rubricadas pela Comissdo de
Concurso.

Art. 90 A nviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre dos malotes, mediante termo
formal e na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo da prova.

Art. 91 A cada etapa, a Comissdo de Concurso fara publicar, além da lista geral de aprovados, com a pontuagio de todos os
candidatos, inclusive dos classificados nas vagas reservadas que alcangarema nota minima exigida, mais duas listagens, uma composta exclusivamente
dos candidatos comdeficiéncia e, outra, dos candidatos que se autodeclararemnegros.
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§ 1° Os candidatos relacionados no caput serdio chamados na ordem das vagas reservadas, observando-se o disposto no
paragrafo 1° e 3° do art. 82 desta Resolugdo.

§ 2° As vagas reservadas nfo preenchidas serdo aproveitadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia da
ordemde classificacdo no concurso.

Art. 92 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso.

Art. 93 Esta Resolug@o entra emvigor na data de sua publicago.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Desembargador Federal M airan M aia
Presidente do Tribunal Regional Federal da 3" Regio

Documento assinado eletronicamente por Mairan Gongalves Maia Junior, Desembargador Federal Presidente, em 14/10/2021, as 12:18,
conforme art. 1°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.

ANEXO1

RELACAO DE DISCIPLINAS DO CONCURSO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO E JUIZA
FEDERAL SUBSTITUTA DAJUSTICAFEDERAL

Direito Constitucional;
Direito Administrativo;
Direito Penal;

Direito Processual Penal;
Direito Civil;

Direito Processual Civil,
Direito Previdenciario;
Direito Financeiro
Direito Tributario;
Direito Ambiental;
Direito Internacional Publico e Privado;
Direito Empresarial;

Direito Econdmico e de Protegao ao Consumidor.

BLOCOS DE DISCIPLINAS PARAAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA SELETIVA DA JUSTICAFEDERAL

BLOCO UM

Direito Constitucional;
Direito Previdenciario;
Direito Penal;

Direito Processual Penal;

Direito Econdmico e de Prote¢do ao Consumidor.
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BLOCO DOIS

Direito Civil;

Direito Processual Civil,
Direito Empresarial,
Direito Financeiro;

Direito Tributario.

BLOCO TRES

Direito Administrativo;
Direito Ambiental;
Direito Internacional Publico e Privado;

Nogdes gerais de Direito e formagao humanistica.

ANEXO 11
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

NOCOES GERAIS DE DIREITO EFORMACAO HUMANISTICA

A) SOCIOLOGIA DO DIREITO

1. Introdugio a sociologia da administragio judiciaria. Aspectos gerenciais da atividade judiciaria (administragdo e economia). Gestdo. Gestdo de
pessoas.

2. Relagdes sociais e relagdes juridicas. Controle social € o Direito. Transformagdes sociais e Direito.
3. Direito, Comunicagdo Social e opinifio publica.

4. Contflitos sociais e mecanismos de resolucgo. Sistemas ndo-judiciais de composicio de litigios.

B) PSICOLOGIA JUDICIARIA
1. Psicologia e comunicagdo: relacionamento interpessoal, relacionamento do magistrado coma sociedade e a midia.
2. Problemas atuais da psicologia comreflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.

3. Teoria do conflito e os mecanismos autocompositivos. Técnicas de negociagdo e mediacdo. Procedimentos, posturas, condutas e mecanismos aptos a
obter a solugdo conciliada dos conflitos.

4. O processo psicologico e a obtengdo da verdade judicial. O comportamento de partes e testemunhas.

C) ETICAE ESTATUTO JURIDICO DAMAGISTRATURANACIONAL
1. Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promogdes, remogdes.
2. Direitos e deveres funcionais da magistratura.

3. Codigo de Etica da Magistratura Nacional.
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4. Sistemas de controle interno do Poder Judiciario: Corregedorias, Ouvidorias, Conselhos Superiores e Conselho Nacional de Justica.
5. Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

6. Administragdo judicial. Planejamento estratégico. Modernizagio da gestéo.

D) FILOSOFIA DO DIREITO

1. O conceito de Justica. Sentido lato de Justi¢a, como valor universal. Sentido estrito de Justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o
conteudo do conceito.

2. O conceito de Direito. Equidade. Direito ¢ Moral.

3. Aiinterpretagdo do Direito. A superac@o dos métodos de interpretagdo mediante puro raciocinio logico-dedutivo. O método de interpretacio pela
logica do razoavel.

E) TEORIA GERAL DO DIREITO EDA POLITICA
1. Direito objetivo e direito subjetivo.
2. Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Stmula Vinculante.

3. Eficacia da leino tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o Direito Brasileiro: Direito Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito do
Trabalho.

4. O conceito de Politica. Politica e Direito.
5. Ideologias.
6. A Declarag@o Universal dos Direitos Humanos (ONU).

7. Agenda 2030 e os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

F) DIREITO DIGITAL

1. 4* Revolugdo industrial. Transformagao Digital no Poder Judiciario. Tecnologia no contexto juridico. Autormagao do processo. Inteligéneia Artificial e
Direito. Audiéncias virtuais. Cortes remotas. Ciéncia de dados e Jurimetria. Resolugdes do CNJ sobre inovagdes tecnologicas no Judicidrio.

2. Persecucdo Penal e novas tecnologias. Crimes virtuais e ciberseguranga. Deepweb e Darkweb. Provas digitais. Criptomoedas e Lavagemde
dinheiro.

3. Nogoes gerais de contratos Inteligentes, Blockchain e Algoritmos.

4. LGPD e protecdo de dados pessoais.

G) PRAGMATISMO, ANALISE ECONOMICA DO DIREITO EECONOMIA COMPORTAMENTAL
1. Fung@o judicial e pragmatismo. Antifindacionalismo. Contextualismo. Consequencialismo. Racionalismo e Empirismo. Dialética. Utilitarismo.

2. Analise econdmica do direito. Conceitos fundamentais. Racionalidade econémica. Eficiéncia processual. Métodos adequados de resolugdo de
conflitos e acesso a Justica. Demandas fiivolas e de valor esperado negativo. Precedentes, estabilidade da jurisprudéncia e seguranca juridica. Coisa

Julgada.
3. Economia comportamental. Heuristica e vieses cognitivos. A percepgao de Justiga. Processo cognitivo de tomada de decisao.

4. Governanga corporativa e Compliance no Brasil. Mecanismos de Combate as organizagdes crimnosas ¢ Lavagemde Dinheiro. Whistleblower.

H) DIREITO DAANTIDISCRIMINACAO
1. Conceitos Fundamentais do Direito da Antidiscriminago.
2. Modalidades de Discriminagio.

3. Legislagdo antidiscriminaco nacional e internacional.
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4. Conceitos Fundamentais do Racismo, Sexismo, Intolerancia Religiosa, LGBTQIA+fobia.
5. Ag¢des Afirmativas.

6. Direitos dos Povos indigenas e das comunidades tradicionais.

SECRETARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E JUSTICA

ATO CJF3RN°10013,DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

O PRESIDENTE DO CONSELHO DAJUSTICAFEDERALDA3® REGIAO, no uso de suas atribuicdes regimentais,
RESOLVE:

Designar a MM?. Juiza Federal Substituta MARIA CAROLINA AKEL AYOUB, da 9* Vara Criminal, para, sem prejuizo de
suas atribuicdes, atuar como Coordenadora Substituta na Central de Penas e Medidas Alternativas da 1* Subsecdo Judiciaria de Sdo Paulo, no
periodo de 13 a 15/10/21, emdecorréncia de convocacao para o Superior Tribunal de Justica do MM. Juiz Federal ALESSANDRO DIAFERIA
¢ compensagdes autorizadas pela Corregedoria Regional da MM®. Juiza Federal Substituta ANDREIA SILVA SARNEY COSTA MORUZZI.

Documento assinado eletronicamente por Mairan Gongalves Maia Junior, Desembargador Federal Presidente, em 13/10/2021, as 16:35,
conforme art. 1°, IT1, "b", da Lei 11.419/2006.

PROVIMENTO CJF3RN°46,DE 13 DE OUTUBRO DE 2021.

Institui o “Juizo 100% Digital” na Justi¢a Federal da 3. Regido.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL DA 3.* REGIAO, no uso de suas atribuicdes
regimentais;

CONSIDERANDO a atribuicdo do Poder Judicidrio na implementagdo de mecanismos que concretizem o principio
constitucional de amplo acesso a Justiga (art. 5.°, XXXV, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO oo disposto na Lein.® 11.419/2006, que trata do processo eletronico;

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Resolugdo CNJ n.° 345, de 9 de outubro de 2020, que dispds sobre o “Juizo
100% Digital”;

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Resolugdo CNJ n.° 354, de 19 de novenbro de 2020, que regulamenta as
audiéncias e sessdes de julgamento por videoconferéncia e telepresenciais e a comunicacao de atos por meio eletrdnico;

CONSIDERANDO os resultados alcangados até o momento na execugdo do Projeto TRF3 100% PJe, a propdsito da
virtualizagdo do acervo da Justica Federal da 3. Regido;

CONSIDERANDOa necessidade de racionalizagdo da utilizagao de recursos orgamentarios da Justica Federal da 3.* Regido;

CONSIDERANDO a necessidade de constante modernizagdo, de modo a absorver e incorporar novas tecnologias na
prestacdo de seus servigos, sempre no intuito de melhor atender aos jurisdicionados;

CONSIDERANDO que a utilizagdo de plataformas digitais alterou substancialimente o perfil da atuacdio de magistrados,
servidores, advogados, procuradores e partes, permitiu a padronizacdo de fhixos de trabalho e eliminou barreiras territoriais para a execugdo de
tarefas;

CONSIDERANDO os resultados satisfatorios obtidos com o projeto-piloto no ambito da Justica Federal da 3.* Regio,
instituido pelo Provimento CJF3R n.° 41/2020;

CONSIDERANDO a decisdo proferida na 496.* Sessdo Ordinaria do Conselho da Justiga Federal da 3.* Regido (CJF3R),
de 07 de outubro de 2021,

CONSIDERANDO, por fim, o contido no expediente SEI n.° 0038735-41.2020.4.03.8000,
RESOLVE:
Art. 1.° Instituir o “Juizo 100% Digital” no ambito da Justica Federal da 3.* Regifo, nos termos da Resolucdo CNJ n.° 345, de 9

de outubro de 2020, e limites estabelecidos por este ato normativo.
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