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PORTARIA N°1607/2021 - GS - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais RESOLVE AUTORIZAR o militar LUTIANI DA SILVA RODRIGUES, ocupante do posto de Major PM,
matricula n® 151.343-1-3, desta Secretaria, a viajar ao Municipio de Sobral-CE, nos dias 31/08 e 01/09/2021, com a finalidade realizar atividades de interesse
operacional da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social, conforme SPU n° 08581248/2021, concedendo-lhe 1 (uma) diaria e meia, no valor de R$ 64,83
(sessenta e quatro reais e oitenta e trés centavos), acrescido de 20%, perfazendo um total de R$ 116,69 (cento e dezesseis reais e sessenta e nove centavos),
de acordo com o artigo 3° alinea “b” § 1°, do artigo 4°; art. 5°, e seu § 1° art. 10, do Decreto n® 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr
i conta da dotagfio orgamentaria da SSPDS. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 01 de setembro de 2021.
) Adriano de Assis Sales
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°1648/2021 - GS - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unico desta Portaria, a viajarem
em objeto de servigo ao Municipio de Sobral-CE, com a finalidade de realizarem atividades de interesse operacional da Secretaria da Seguranga Publica e
Defesa Social — (Operagao Domus XIII), conforme SPU n° 08805502/2021, concedendo-lhes diarias, de acordo com o artigo 3°; alinea “b”, § 1° do art. 4°; art.
5°eseu § 1°% art. 10, do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da SSPDS. SECRETARIA
DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 06 de setembro de 2021.
) Adriano de Assis Sales
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1648/2021-GS DE 06 DE SETEMBRO DE 2021

CARGO/ . . DIARIAS
NOME A MATRICULA CLASSE PERIODO ROTEIRO
FUNCAO QUANT. VALOR  ACRESC. TOTAL
FELIPE PORTO SEGUNDO E;};%;%’isﬁ 300.598-1-6 v 08 4 10/09/2021 Sobral-CE 2 (duas) e meia 64,83 20% 194,49
LUTIANI DA SILVA RODRIGUES Major PM 151.343-1-3 A% 08 4 10/09/2021 Sobral-CE 2 (duas) e meia 64,83 20% 194,49
JOILSON PEREIRA BRITO l}g;ﬁf;"é;‘/";l 404.940-1-4 v 08 4 10/09/2021 Sobral-CE 2 (duas) e meia 61,33 20% 183,99
TOTAL 572,97
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EDITAL N°99- SSPDS/AESP — SOLDADO BMCE, de 08 de setembro de 2021.
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CARGO DE SOLDADO DA CARREIRA DE PRACAS DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA (CBMCE). RESULTADO DEFINITIVO DA
AVALIACAO PSICOLOGICA E EDITAL DE CONVOCACAO PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA — SEGUNDA
OPORTUNIDADE.
A SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL (SSPDS), por intermédio da ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA
PUBLICA (AESP), e a SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG), no uso de suas atribui¢des legais, tornam publico o RESULTADO
DEFINITIVO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA E EDITAL DE CONVOCACAO PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA — SEGUNDA OPORTUNIDADE,

FSC referente a 3" turma, conforme subitem11.3 do EDITAL N° 01 — SSPDS/AESP - SOLDADO BMCE, de 18/11/2013, publicado no DOE/CE de 18/11/13.
MW?SSTS 1. DO RESULTADO DEFINITIVODA AVALIACAO PSICOLOGICA (classificado por ordem alfabética de nome):

Papel produzido ORDEM INSCRICAO CANDIDATO SITUACAO

Eesponsas 1 10001318 ADOLFO CARNEIRO MACIEL NETO RECOMENDADO

FSC"C126031 2 10015548 ALAN SAMIR RODRIGUES MENESES * RECOMENDADO
3 10002096 ALFREDO FERNANDES NETO RECOMENDADO
4 10002826 ALLAN BASTOS DE MATOS CAMPELO RECOMENDADO
5 10013360 ALYNSON RAFAEL DOMINGOS DE ALBUQUERQUE RECOMENDADO
6 10011810 ANA FABRINE RODRIGUES OLIVEIRA RECOMENDADO
7 10003801 ANA VANESSA RODRIGUES DE QUEIROZ RECOMENDADO
8 10013885 ANDERSON DE CASTRO VASCONCELOS RECOMENDADO
9 10009717 ANDRE LUIS DE LIMA RECOMENDADO
10 10007123 ANDRE SAMPAIO CASTRO RECOMENDADO
11 10004961 ANTONIO CARLOS TEOFILO FERNANDES RECOMENDADO
12 10000464 ANTONIO EDUARDO LOIOLA MENDES RECOMENDADO
13 10007315 ANTONIO ISMAEL LOURENCO DA SILVA RECOMENDADO
14 10011236 ANTONIO NEITON DA SILVA QUINTINO * RECOMENDADO
15 10005721 ARTUR GOMES DE ARAUJO RECOMENDADO
16 10012730 ATILA WESLEY BRITO DE SOUSA RECOMENDADO
17 10000411 BRUNO ALVES DA SILVA RECOMENDADO
18 10006597 BRUNO MELO SAMPAIO BEZERRA RECOMENDADO
19 10001278 CARLIUS MIDSON DUARTE LIMA RECOMENDADO
20 10005659 CARLOS DAWSON CAVALCANTE DA SILVA RECOMENDADO
21 10016332 CARLOS DOUGLAS DUARTE PEREIRA RECOMENDADO
22 10012228 CARLOS ELSON SERAFIM DE ALBUQUERQUE FILHO RECOMENDADO
23 10010212 CARLOS HENRIQUE FERREIRA FERNANDES RECOMENDADO
24 10002372 CARLOS LINDEMBERG TEOFILO COSTA RECOMENDADO
25 10001501 CELINA PEREIRA LEAL NETA RECOMENDADO
26 10001397 CESAR MENDES MARTINS RECOMENDADO
27 10005927 CICERO ALYSON DE OLIVEIRA SOUZA RECOMENDADO
28 10008480 CICERO VITURINO ALVES * RECOMENDADO
29 10000915 CLAUDIAN DE LIMA DUARTE RECOMENDADO
30 10005141 CLEO VIEIRA DA SILVA RECOMENDADO
31 10008496 CRISTIANO CAVALCANTE SILVEIRA RECOMENDADO
32 10008854 CRISTIANO DE ALENCAR VELOSO JUNIOR RECOMENDADO
33 10013251 DANIEL DE SALES PINHEIRO RECOMENDADO
34 10012786 DANIEL OLIVEIRA DA SILVA RECOMENDADO
35 10011666 DAVID DE ARAUJO SOUSA RECOMENDADO
36 10011940 DAVID MUNIZ DE ANDRADE NETO RECOMENDADO
37 10009539 DEBORA MENDES TEIXEIRA DE SOUZA RECOMENDADO
38 10011556 DIOGENES DELFINO PEREIRA RECOMENDADO
39 10001199 DOUGLAS ARAUJO SOUZA RECOMENDADO
40 10015977 EDEILSON ATALIBA BASTOS RECOMENDADO
41 10015606 EDIVANDRO DE SOUSA AZEVEDO RECOMENDADO
42 10001516 EDMILSON DE ABREU NETO RECOMENDADO
43 10001161 EDUARDO VIEIRA GOMES * RECOMENDADO

44 10009664 EMANUATHLA ARON CORDEIRO DE SOUZA RECOMENDADO



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°215 | FORTALEZA, 20 DE SETEMBRO DE 2021

ORDEM INSCRICAO CANDIDATO SITUACAO
45 10007904 EMANUEL NASCIMENTO DA NOBREGA RECOMENDADO
46 10010326 EMERSON LOPES VARELA RECOMENDADO
47 10008154 ERINELDO DE SOUZA OLIVEIRA RECOMENDADO
48 10013461 ERISBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO * RECOMENDADO
49 10006615 EVANDRO PEREIRA DE LIMA RECOMENDADO
50 10000189 FATIMA EVANEIDE FERREIRA RECOMENDADO
51 10002976 FELIPE OLIVEIRA DE MESQUITA RECOMENDADO
52 10011889 FERNANDA INGRID FREITAS DE ALENCAR RECOMENDADO
53 10006945 FERNANDO ALVES NETO RECOMENDADO
54 10003730 FERNANDO ALYSON SOUZA FONTELES RECOMENDADO
55 10004098 FRANCISCO ALEX FURTADO DOS SANTOS RECOMENDADO
56 10003233 FRANCISCO EMANUEL FONSECA PEREIRA RECOMENDADO
57 10008218 FRANCISCO ESTEVAO DOS SANTOS RECOMENDADO
58 10008418 FRANCISCO GERLIANIO FERREIRA LIMA RECOMENDADO
59 10012734 FRANCISCO GLEIDSON SABINO BRAGA RECOMENDADO
60 10008569 FRANCISCO ITALO ALVES SOARES RECOMENDADO
61 10011212 FRANCISCO JACINTO OLIVEIRA DA SILVA RECOMENDADO
62 10004985 FRANCISCO MAURO DE LIMA FILHO RECOMENDADO
63 10011029 FRANCISCO STENIO DOS SANTOS NOGUEIRA RECOMENDADO
64 10000943 FRANCISCO TIAGO SOUSA DO NASCIMENTO * RECOMENDADO
65 10004975 FRANCISCO WALLESSY VASCONCELOS SIQUEIRA RECOMENDADO
66 10000353 FRANCISCO WILKER PINTO GUIMARAES RECOMENDADO
67 10013203 FRANCISCO WITALO LEMOS DE SALES RECOMENDADO
68 10001040 FREDSON BEZERRA DA SILVA RECOMENDADO
69 10004426 GECILDO VALENTIM DE SOUSA RECOMENDADO
70 10007279 HELTON JOHN OLIVEIRA DE SOUZA RECOMENDADO
71 10010023 HERBENNY A DIONE BEZERRA DE CARVALHO RECOMENDADO
72 10005575 HERBERT DE SOUSA ANDRADE RECOMENDADO
73 10008431 HERNANDES RODRIGUES DE OLIVEIRA RECOMENDADO
74 10000595 HILQUIAS CARNEIRO BRANDAO RECOMENDADO
75 10007804 IAGO VINICIUS MORAIS DE OLIVEIRA RECOMENDADO
76 10007632 IARA NORONHA MOIZINHO DO NASCIMENTO RECOMENDADO
71 10012755 IGOR RENNAN FERREIRA RODRIGUES RECOMENDADO
78 10014290 IONAR BEZERRA ARARUNA RECOMENDADO
79 10001662 ISMAEL FLAVIO FARIAS DE SOUSA RECOMENDADO
80 10003795 ITALO MESQUITA BORGES RECOMENDADO
81 10000378 ITALO PEREIRA LIMA RECOMENDADO
82 10005471 1ZAAC MARTINS GOMES RECOMENDADO
83 10012868 JACKSON FELIPE PEREIRA MELO RECOMENDADO
84 10001885 JAETE MENEZES ROCHA RECOMENDADO
85 10013413 JEFFERSON HUGO PEREIRA SOUZA RECOMENDADO IJ,‘SCKJ
86 10003971 JOAO BOSCO LUCIO DE SOUSA RECOMENDADO MISTO
87 10001102 JOAO JANSEN GOMES VASCONCELOS RECOMENDADO :mrpzdf:znlg
88 10011996 JOAO LOPES NETO RECOMENDADO responséveis
89 10003192 JOEL DE SOUZA FERREIRA RECOMENDADO FSC"C126031
90 10015063 JOEL MOREIRA BRAGA RECOMENDADO
91 10004957 JONAS DANIEL NUNES * RECOMENDADO
92 10008397 JONATHAN JEFFERSON COELHO DO NASCIMENTO RECOMENDADO
93 10000791 JORGE FERNANDO MAIA MOURA RECOMENDADO
94 10011050 JOSE ARNALDO BENICIO DO CARMO JUNIO RECOMENDADO
95 10009055 JOSE CAMELO LOPES RECOMENDADO
96 10007475 JOSE CLAYTON VIANA DE SOUSA RECOMENDADO
97 10015014 JOSE HUNALD DE ARAUJO FAUSTINO RECOMENDADO
98 10012463 JOSE MATHEUS COUTO MARQUES RECOMENDADO
99 10012192 JOSE OLIVIO MAGALHAES NETO RECOMENDADO
100 10009114 JOSE RAFAEL DE SOUSA ROSEIRA RECOMENDADO
101 10005368 JOSE SAVIO MARTINS SAMPAIO FILHO RECOMENDADO
102 10003155 JOSE WILLAME FREITAS NOGUEIRA RECOMENDADO
103 10000066 JOSE WILSON PINHEIRO FILHO RECOMENDADO
104 10014420 JUCIMAR DO NASCIMENTO RECOMENDADO
105 10013892 KAIO VINICIUS MENDONCA DE OLIVEIRA RECOMENDADO
106 10009374 KESSLER BARROS WANDERLEI * RECOMENDADO
107 10008963 LAECIO MENDES CUNHA DE ARAUJO JUNIOR RECOMENDADO
108 10011035 LEANDRO VERAS CASTELO BRANCO RECOMENDADO
109 10008272 LEIDIANE MARIA PINHEIRO RECOMENDADO
110 10008251 LEO FELIPE GOUVEIA SILVA RECOMENDADO
111 10000414 LEVI BRANDAO CORTEZ * RECOMENDADO
112 10015913 LIADERSON OLIVEIRA DOS SANTOS RECOMENDADO
113 10016106 LIAMARA SILVA LOPES * RECOMENDADO
114 10007093 LINDSON KAIQUE SANTANA VASCONCELOS RECOMENDADO
115 10009078 LUCAS GABRIEL DE ALMEIDA SILVA RECOMENDADO
116 10003210 LUCELITA ROMAO DAMASCENO RECOMENDADO
117 10010373 LUCIANO COSTA MAGALHAES RECOMENDADO
118 10004530 LUCIVANDO ANASTACIO DA SILVA RECOMENDADO
119 10012992 MANOEL FRANCISCO XAVIER NETO RECOMENDADO
120 10005782 MARCONDES MOURA DE ARAUJO RECOMENDADO
121 10009127 MARIA IRACILDA DE SOUSA LIMA NETA * RECOMENDADO
122 10010953 MARIANA BRIGIDO RODRIGUES DOS SANTOS RECOMENDADO
123 10007207 MARVEN ELITON FRANKLIN NETO RECOMENDADO
124 10000677 MATEUS CHAVES HOLANDA RECOMENDADO
125 10014078 MATHEUS DAMASCENO ALBUQUERQUE RECOMENDADO
126 10006753 MICHELSON LOPES DE ALMEIDA RECOMENDADO
127 10013788 MIKAEL SOUSA VIEIRA RECOMENDADO
128 10003633 MIKHAIL DE LIMA OLIVEIRA RECOMENDADO
129 10000632 MUHARA MOHANI DIAS DO ROSARIO RECOMENDADO

130 10002763 NATALIA MARIA NASCIMENTO FREIRE RECOMENDADO
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ORDEM INSCRICAO CANDIDATO SITUACAO
131 10014174 NATASHA CAPISTRANO OLIVEIRA RECOMENDADO
132 10006064 NATHAN JORGE TRAJANO SEVERIANO RECOMENDADO
133 10005221 PABLO ARTHUR MAZULO MENDES RECOMENDADO
134 10002135 PATRICIA MARIA DA SILVA SANTOS RECOMENDADO
135 10009617 PAULO ANDERSON RODRIGUES ALMEIDA RECOMENDADO
136 10001780 PAULO HENRIQUE ANDRADE DE QUEIROZ E SILVA RECOMENDADO
137 10011994 PAULO HENRIQUE RODRIGUES PEREIRA RECOMENDADO
138 10011652 PAULO JOSE SILVA DOS SANTOS RECOMENDADO
139 10010077 PAULO ROBERTO CANDIDO PINHO RECOMENDADO
140 10015119 PEDRO ALVES DA COSTA NETO RECOMENDADO
141 10007939 RAFAEL BARBOSA LIMA MARQUES RECOMENDADO
142 10002588 RAFAEL DE ALMEIDA ALENCAR RECOMENDADO
143 10001316 RAFAELLE FERREIRA DOS SANTOS RECOMENDADO
144 10006150 RAMIRO DE VASCONCELOS FREIRE RECOMENDADO
145 10001571 RAMON LUCAS DE ARAUJO RODRIGUES RECOMENDADO
146 10001849 RENATO MAIA DE FRANCA RECOMENDADO
147 10008744 RENATO SILVA RECOMENDADO
148 10010084 RIFANDREO MONTEIRO BARBOSA RECOMENDADO
149 10000881 ROBERTO FIRMIANO DA SILVA RECOMENDADO
150 10007891 RODRIGO LOPES GOMES RECOMENDADO
151 10006223 ROMENICK FERREIRA MAGALHAES RECOMENDADO
152 10009662 ROMULO MOREIRA TOMAZ RECOMENDADO
153 10010178 ROMULO PEREIRA DO NASCIMENTO RECOMENDADO
154 10007565 RONNISSON DA SILVA NASCIMENTO RECOMENDADO
155 10005267 SAMUEL ALMEIDA DOS SANTOS RECOMENDADO
156 10006972 SAMUEL LINDERMAN MOTA DE CARVALHO RECOMENDADO
157 10005821 TARCISIO BARBOSA FERREIRA RECOMENDADO
158 10000907 THALISON DA SILVA VITORIANO RECOMENDADO
159 10000315 THIAGO DE LIMA SANTIAGO * RECOMENDADO
160 10000631 THIAGO HENRIQUE COSTA QUEIROZ RECOMENDADO
161 10009822 THIAGO HONORATO DA SILVA RECOMENDADO
162 10000088 THIAGO MARQUES DA SILVA RECOMENDADO
163 10000985 TIEGO DE SOUSA NASCIMENTO * RECOMENDADO
164 10003896 TOBIAS FERREIRA ALENCAR GOUVEIA RECOMENDADO
165 10001846 ULISSES JOSE MORAIS BEZERRA RECOMENDADO
166 10013700 VALTER FILHO PAULINO DOS SANTOS RECOMENDADO
167 10007788 VINICIUS DE SENA SALES VIANA RECOMENDADO
168 10005558 WESLEY DE OLIVEIRA MARTINS RECOMENDADO
169 10013127 WINSTON DE OLIVEIRA ARRUDA RECOMENDADO
170 10003919 YURI VELOSO MAGALHAES DA SILVA RECOMENDADO

FSC

wwwfsc.org

MISTO 2. DA CONVOCAGAO PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA — SEGUNDA OPORTUNIDADE

Papel produzido 2.1 Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a Avaliagdo Psicoldgica — Segunda Oportunidade (classificagdo em ordem alfabética do nome
eseans® | do candidato):

FSC°C126031

ORDEM INSCRICAO CANDIDATO SALA
1 10004646 FRANCISCO ANDERSON DE MELO FREITAS 1
2 10000588 FRANCISCO ARNALDO DE VASCONCELOS SILVA 1
3 10010282 FRANCISCO COELHO 1
4 10012324 FRANCISCO GILVAN SILVA DA ROCHA 1
5 10004597 FRANCISCO MARCONDES DO NASCIMENTO LEITE 1
6 10006860 FRANCISCO TEIXEIRA BARBOSA 1
7 10007842 FRANCISCO THIAGO DANTAS SANTOS 1
8 10002232 HAMILKAR NOGUEIRA DA SILVA 1
9 10006903 JOSE CLEMENTE DO NASCIMENTO FILHO 1
10 10015179 JOSE LISANDRO DA SILVA SANTOS * 1
11 10011906 JULIO CESAR LIRA ABREU 1
12 10000231 JULIO HENRIQUE DE OLIVEIRA BRASIL 1
13 10009490 LUCAS DE SENA SALES VIANA * 1
14 10014493 LUIZ ALVES BEZERRA 1
15 10000730 LUIZ ENEAS DE CARVALHO PIRES 1
16 10005054 MARCELO BEM PEREIRA 1
17 10005854 MARCELO DE LIRA COSTA 1
18 10007009 PAULO PEREIRA SILVESTRE 1
19 10000655 PEDRO GUILHERME PAES DE ANDRADE 1

20 10001425 RAIMUNDO EDNALDO DA SILVA MOTA 1
21 10010393 THALLES OLAVO VERAS SOUZA 1

(*) Candidato sub judice

2.2LOCAL: Academia Estadual de Seguranga Piblica do Ceara — AESP|CE, sito na Avenida Presidente Costa e Silva, 1251 — Mondubim — Fortaleza/CE.
Fone: (85) 3296.0469.

2.2.1.DATA: 12 de setembro de 2021 (domingo)

2.2.2.HORARIOS:

2.2.2.1.ABERTURA DE PORTOES: 13h00min

2.2.2.2.FECHAMENTO DE PORTOES: 14h00min

2.2.2.3.INICIO DAS AVALIACOES: 14h00min

2.2.3.UNIFORME: os candidatos convocados deverdo se apresentar com o uniforme padronizado pela AESP para esta etapa do concurso.

2.2.4. APRESENTACAO PESSOAL:

2.2.4.1.Para os candidatos do género masculino, o cabelo devera estar cortado com maquina dois, com as costeletas nao ultrapassando a linha imaginaria
do globo ocular.

2.2.4.2.Para os candidatos do género feminino, o cabelo devera estar preso tipo coque.

3.DA AVALIACAO PSICOLOGICA

3.1 Para a avaliagdo psicoldgica, o candidato devera observar todas as instrugdes contidas no item 11.3 do Edital n° 1 - SSPDS/AESP — Soldado BMCE, de
18 de novembro de 2013, publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara também em 18/11/2013.

3.2 A avaliagdo psicologica, de presenca obrigatoria e de carater eliminatorio, sera realizada pelo IDECAN, no local, na data e nos horarios estabelecidos
neste Edital.

3.3 Na avaliagdo psicologica, o candidato sera considerado recomendado ou ndo recomendado.

3.3.1.Sera considerado recomendado o candidato que apresentar caracteristicas de personalida-de, capacidade intelectual e habilidades especificas de acordo
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com requisitos psicologicos necessarios para o exercicio do cargo.
3.4 Sera considerado ndo recomendado e, consequentemente, eliminado do concurso, o candidato que ndo apresentar caracteristicas de personalidade, capa-
cidade intelectual e(ou) habilidades especificas de acordo com requisitos psicologicos necessarios para o exercicio do cargo.
3.5 Caso o candidato seja considerado ndo recomendado, havera sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendagio da avaliacdo realizada, na qual o
candidato, juntamente com um psicélogo por ele contratado, se assim desejar, tera acesso aos aspectos concernentes a sua nao recomendagao.
3.6 A ndo recomendagdo na avaliagdo psicologica ndo significa, necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) existéncia de transtornos de personalidade,
indicando apenas que o candidato nao atendeu aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo.
3.7 O candidato devera comparecer a Avaliagao Psicologica — Segunda Oportunidade com 1 (uma) hora de antecedéncia, na data, no local e nos horarios
divulgados no item 1 deste edital.
3.8 Nio sera admitido, em hipotese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo da Avaliagao Psicologica — Segunda Oportunidade apds os horarios
fixados para o seu inicio.
3.9 No dia de realizag@o da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade, o candidato devera comparecer no local e nos horarios predeterminados neste
edital, munido do documento de identificagdo oficial com foto e de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.
3.10 Nao sera aplicada a Avaliagao Psicologica — Segunda Oportunidade, em hipotese alguma, fora do espago fisico, da data e dos horarios predeterminados
neste edital.
3.11 No dia de realizagdo da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade ndo sera permitida a entrada de candidatos portando armas e(ou) aparelhos
eletronicos.
3.12 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagio da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade, alimente-se
adequadamente, no ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de estar em boas condi¢des para a realizagdo da referida fase.
3.13 Nao sera fornecido lanche aos candidatos e nem havera lanchonete disponivel no local de realizagdo da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade,
sendo permitido ao candidato levar seu proprio lanche.
3.14 Sera eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso o candidato considerado ndo recomendado na segunda oportunidade da avaliaqﬁo psicologica
ou que ndo comparecer nessa avaliagdo no local, na data e no(s) horario(s) previsto para a sua realizagdo, no edital especifico de convocagio.
4 DAS MEDIDAS DE PREVENCAO A COVID-19
Os candidatos convocados que se fizerem presentes deverdo obedecer aos procedimentos abaixo elencados, visando a prevengdo do contagio pelo virus
Sars-CoV-2, causador da Covid-19:
e utilizar mascara de protecdo facial sobre nariz e boca para ingressar e durante toda a permanéncia no local, obrigatoriamente, devendo levar consigo
mascaras reservas, bem como invélucro para guarda das mascaras usadas;
® observar o distanciamento necessario, sinalizado nas areas de circulagao;
® submeter-se a aferi¢do de temperatura corporal com termometro digitais infravermelhos;
o fazer uso, sempre que necessario, dos recipientes com alcool em gel disponibilizados nas areas de circulag@o, bem como do sabao liquido disponibilizado
nos banheiros;
® levar consigo, para uso proprio, sem possivel compartilhamento, recipiente contendo alcool em gel;
e cvitar aglomeragdes e fazer cumprir o distanciamento minimo obrigatério exigido em legislago local aplicavel e vigente, entre os presentes.
5.DAS DISPOSICOES FINAIS
5.1. O resultado preliminar da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade sera publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara e divulgado na internet,
na pagina disposta no endereco eletronico www.idecan.org.br, na data provavel de20 de setembro de 2021.
5.1.1 A sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendagdo da Avaliagdo Psicoldgica — Segunda Oportunidade realizada devera ser agendada nas datas
previstas de 20 e 21 de setembro de 2021, por meio de preenchimento de formulario disponibilizado em link, na pagina do concurso acessivel por meio do
endereco eletronico www.idecan.org.br.
5.1.2 A sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendagao da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade tem como data prevista de realizagio
o dia 26 de setembro de 2021.
5.1.3 Apds a sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendagdo da Avaliagdo Psicologica — Segunda Oportunidade, o candidato terd os dias 27 e 28
de setembro de 2021 para, querendo, apresentar recurso contra o seu resultado preliminar referente a segunda oportunidade.
5.1.4 O resultado definitivo da Avaliagéo Psicoldgica — Segunda Oportunidade sera publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara e divulgado na internet,
na pagina do concurso disposta no enderego eletronico www.idecan.org.br, na data provavel de 10 de outubro de 2021.
) Samuel Elanio de Oliveira Jinior )
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, EM EXERCICIO
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EDITAL N°100 - SSPDS/AESP — SOLDADO BMCE, de 08 de setembro de 2021
CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CARGO DE SOLDADO DA CARREIRA DE PRACAS DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA (CBMCE). EDITAL DE CONVOCACAO PARA
A AVALIACAO PSICOLOGICA - PRIMEIRA OPORTUNIDADE.

A SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL (SSPDS), por intermédio da ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA
PUBLICA (AESP), e a SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG), no uso de suas atribuigdes legals tornam publico o EDITAL
DE CONVOCACAO PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA — PRIMEIRA OPORTUNIDADE, em cumprimento s decisdes judiciais constantes no
processos n° 0256988-17.2020.8.06.0001 e 0631247-73.2021.8.06.0000, conforme subitem 11.3 do EDITAL N° 01 — SSPDS/AESP - SOLDADO BMCE,
de 18/11/2013, publicado no DOE/CE de 18/11/13.

1. DA CONVOCACAO PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA — PRIMEIRA OPORTUNIDADE
1.1 Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a Avaliagdo Psicoldgica — Primeira Oportunidade (classificagdo em ordem alfabética do nome
do candidato):

ORDEM INSCRICAO CANDIDATO SALA
1 10003998 ALEXANDRE LIMA DA SILVA JUNIOR* 1
2 10015434 JOAO HENRIQUE FERREIRA DA SILVA* 1

( *) Candidato sub judice

1.2 LOCAL: Academia Estadual de Seguranga Publica do Ceara — AESP|CE, sito na Avenida Presidente Costa e Silva, 1251 — Mondubim — Fortaleza/CE.
Fone: (85) 3296.0469.

1.2.1. DATA: 12 de setembro de 2021 (domingo)

1.2.2. HORARIOS:

1.2.2.1. ABERTURA DE PORTOES: 13h00min

1.2.2.2. FECHAMENTO DE PORTOES: 14h00min

1.2.2.3. INICIO DAS AVALIACOES: 14h00min

1.2.3. UNIFORME: os candidatos convocados deverao se apresentar com o uniforme padronizado pela AESP para esta etapa do concurso.

1.2.4. APRESENTACAO PESSOAL:

1.2.4.1. Para os candidatos do género masculino, o cabelo devera estar cortado com maquina dois, com as costeletas ndo ultrapassando a linha imaginaria
do globo ocular.

1.2.4.2. Para os candidatos do género feminino, o cabelo devera estar preso tipo coque.

2. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

2.1 Para a avaliagdo psicologica, o candidato devera observar todas as instru¢des contidas no item 11.3 do Edital n° 1 - SSPDS/AESP — Soldado BMCE, de
18 de novembro de 2013, publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara também em 18/11/2013.

2.2 A avaliag@o psicologica, de presenga obrigatoria e de carater eliminatorio, sera realizada pelo IDECAN, no local, na data e nos horarios estabelecidos
neste Edital.

2.3 Na avaliag@o psicologica, o candidato sera considerado recomendado ou ndo recomendado.

2.3.1. Seré considerado recomendado o candidato que apresentar caracteristicas de personalida-de, capacidade intelectual e habilidades especificas de acordo
com requisitos psicologicos ne-cessarios para o exercicio do cargo.

2.4 Sera considerado ndo recomendado e, consequentemente, eliminado do concurso, o candidato que ndo apresentar caracteristicas de personalidade, capa-
cidade intelectual e(ou) habilidades especificas de acordo com requisitos psicologicos necessarios para o exercicio do cargo.

2.5 Caso o candidato seja considerado ndo recomendado, havera sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendagao da avaliagdo realizada, na qual o
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candidato, juntamente com um psicologo por ele contratado, se assim desejar, tera acesso aos aspectos concernentes a sua nao recomendagao.

2.6 A ndo recomendacdo na avaliag@o psicoldgica ndo significa, necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) existéncia de transtornos de personalidade,
indicando apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

2.7 O candidato devera comparecer a Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade com 1 (uma) hora de antecedéncia, na data, no local e nos horarios
divulgados no item 1 deste edital.

2.8 Nao sera admitido, em hipotese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade apds os horarios
fixados para o seu inicio.

2.9 No dia de realizagdo da Avaliagdo Psicolégica — Primeira Oportunidade, o candidato devera comparecer no local e nos horarios predeterminados neste
edital, munido do documento de identificagdo oficial com foto e de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.

2.10 Nao sera aplicada a Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade, em hipdtese alguma, fora do espaco fisico, da data e dos horarios predeterminados
neste edital.

2.11 No dia de realizagdo da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade ndo sera permitida a entrada de candidatos portando armas e(ou) aparelhos
eletronicos.

2.12 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagdo da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade, alimente-se
adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substincias quimicas, a fim de estar em boas condi¢des para a realizagdo da referida fase.

2.13 Nao sera fornecido lanche aos candidatos e nem havera lanchonete disponivel no local de realizagdo da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade,
sendo permitido ao candidato levar seu proprio lanche.

2.14 A avaliagdo psicologica sera realizada em até duas oportunidades, durante periodo de realizagao do Curso de Formagdo ¢ Treinamento Profissional
promovido pela Academia Estadual de Seguranca Publica (AESP), devendo transcorrer, entre cada oportunidade, no minimo, 15 dias.

2.15 Sera eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso o candidato considerado ndo recomendado na segunda oportunidade da avaliagdo psicologica
ou que ndo comparecer nessa avaliagdo no local, na data e no(s) horario(s) previsto para a sua realiza¢do, no edital especifico de convocagdo.

3. DAS MEDIDAS DE PREVENCAO A COVID-19

Os candidatos convocados que se fizerem presentes deverdo obedecer aos procedimentos abaixo elencados, visando a preveng@o do contdgio pelo virus
Sars-CoV-2, causador da Covid-19:

e utilizar mascara de protecdo facial sobre nariz e boca para ingressar e durante toda a permanéncia no local, obrigatoriamente, devendo levar consigo
mascaras reservas, bem como invélucro para guarda das mascaras usadas;

® observar o distanciamento necessario, sinalizado nas areas de circulagao;

e submeter-se a aferi¢do de temperatura corporal com termometro digitais infravermelhos;

e fazer uso, sempre que necessario, dos recipientes com alcool em gel disponibilizados nas areas de circulag@o, bem como do sabao liquido disponibilizado
nos banheiros;

® levar consigo, para uso proprio, sem possivel compartilhamento, recipiente contendo alcool em gel;

o cvitar aglomeragdes e fazer cumprir o distanciamento minimo obrigatério exigido em legislagdo local aplicavel e vigente, entre os presentes.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. O resultado preliminar da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade sera publicado no Diario Oficial do Estado do Ceara e divulgado na internet,
na pagina disposta no ende-rego eletronico www.idecan.org.br, na data provavel de 20 de setembro de 2021.

4.1.1 A sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendac@o da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade realizada devera ser agendada nas datas
previstas de 20 e 21 de setembro de 2021, por meio de preenchimento de formulario disponibilizado em link, na pagina do concurso acessivel por meio do
endereco eletronico www.idecan.org.br.

4.1.2 A sessdo de conhecimento das razdes da ndo recomendagio da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade tem como data prevista de realizagido
o dia 26 de setembro de 2021.

4.1.3 Apos a sessdo de conhecimento das razoes da ndo recomendagdo da Avaliagdo Psicologica — Primeira Oportunidade, o candidato tera os dias 27 e 28
de setembro de 2021 para, querendo, apresentar recurso contra o seu resultado preliminar referente a primeira oportunidade.

SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL

PORTARIA ADMINISTRATIVA N°43/2021 - GDGPC - O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO CEARA, Sérgio Pereira
dos Santos, no uso de suas atribui¢des e, com fundamento no art. 2°, da Lei n°13.092/2001, que deu nova redagdo aos arts. 17, 18 e 36 da Lei n°12.124/93.
Considerando as movimentag¢des de servidores, no &mbito da Policia Civil, notadamente de cargos de assessoramento e diregdo, decorrentes das devidas
adequagdes da atual administragdo governamental. RESOLVE alterar a composi¢io da Comissio Especial instituida com a finalidade de proceder a avaliagdo
especial de desempenho dos ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Delegado de Policia Civil, Escrivao de Policia Civil e Inspetor de Policia Civil
de 1? Classe, para fins de julgamento do triénio do efetivo exercicio, previsto no art. 17 do Estatuto da Policia (Estagio Probatorio), a qual passara a ser
integrada pelos SERVIDORES abaixo relacionados: « Sandra Mara Veras Lima - Assessoria Juridica; * Alexandre Ferraz Pereira - Departamento Técnico
Operacional; * Maria Orlene Bezerra - Departamento de Gestdo e Pessoas. GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza,
14 de setembro de 2021.
Sérgio Pereira dos Santos
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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PORTARIA ADMINISTRATIVA N°45/2021 - O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL Sérgio Pereira dos Santos, no uso de suas atribuigdes
legais, RESOLVE designar a Delegada de Policia Civil CARMEN LUCIA MARQUES DE SOUSA para responder pela chefia da Assessoria Juridica da
Policia Civil, no periodo de 08/09/2021 a 22/09/2021, no qual sua titular Delegada de Policia Civil Teresa Cristina Cruz se encontra de férias. GABINETE
DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 8 de setembro de 2021.
Marcio Rodrigo Gutierrez Rocha
DELEGADO GERAL EM EXERCICIO DA POLICIA CIVIL CEARA
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
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PORTARIA ADMINISTRATIVA N°46/2021 - O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL Sérgio Pereira dos Santos, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE designar o Delegado de Policia Civil AMANDO ALBUQUERQUE SILVA para responder pela Chefia do Gabinete do Delegado
Geral da Policia Civil, no periodo de 16/09/2021 a 25/09/2021, no qual seu titular Delegado de Policia Civil Antdnio Regyslario Albuquerque Pessoa estara
em gozo de férias regulamentares. GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 14 de setembro de 2021.
Sérgio Pereira dos Santos
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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PORTARIA ADMINISTRATIVA N°47/2021 — GDGPC.
ALTERA A COMPOSICAO DA PORTARIA ADMINISTRATIVA N°13/2021- GDGPC, QUE CONSTITUIU
COMISSAO ESPECIAL A FIM DE ANALISAR E AVALIAR OS DELEGADOS DE POLlClA CIVIL APTOS A
ASCENSAO FUNCIONAL DE 1" CLASSE PARA 2° CLASSE, CORRESPONDENTE AO EXERCICIO DE 2021.
O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL, Sérgio Pereira dos Santos, no uso de suas atribui¢des e, com fundamento no art. 15, da Lei n°14.218/2008.
Considerando as movimentag¢des de servidores, no ambito da Policia Civil, notadamente de cargos de assessoramento e diregdo, decorrentes das devidas
adequagdes da atual administragdo governamental. RESOLVE alterar a composi¢ao da Portaria Administrativa n°13/2021 - GDGPC, que constituiu Comissao
Especial a fim de analisar e avaliar os Delegados de Policia Civil aptos a ascensdo funcional de 1* Classe para 2* Classe, correspondente ao exercicio de 2021,
a qual passara a ser integrada pelos servidores abaixo relacionados:



