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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO
Av. Paulista, 1842 - Bairro Bela Vista - CEP 01310-936 - S&o Paulo - SP - wwwsttiB.ju

EDITAL DE LICITAGAO N° 7883592/2021
PREGAO ELETRONICO N° 028/2021
PROCESSO N° 0038812-50.2020.4.03.8000 — SEI

Torna-se publico, para conhecimento dos interessafe o TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO, diado na Avenida Paulista, 1842, Torre Sul, Belsta/i
CEP 01310-936, S&o Paulo/SP, realizara licitacig peestacdo de servicos, na modalidade PREGACpmaa ELETRONICA, com o critério de julgamento meno
preco global, sob a forma de execucéo indiretaegione de empreitada por preco unitario, nos temaolsei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da L&0rB20, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setemb2OH& do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2@a2,.ei Complementar n° 123, de 14 de dezembi2006, do Decreto
n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, do Decreto.5079 de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo MwanSEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e agmcias
estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 06/08/2021

Horério: 13h00 (horério de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — wwway.br/compras/
UASG: 90029

Caso ndo haja expediente nesta data, a disputa deepos fica transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério, salvo se houver comuagéio em
contrario emitida pelo Pregoeiro.

Integram este Edital, para todos os fins e efeit®seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Relacédo de Documentos Necessarios allttiio;
ANEXO IIl — Proposta Comercial;

ANEXO IV - Minuta do Termo de Contrato.

1-DO OBJETO

1.1. Contratacé@o de empresa para a prestacidoweosede organizacdo, planejamento e realizac&aeurso, para provimento de cargos publicos efethos quadros de
pessoal do Tribunal Regional Federal da 32 Redéi&ecao Judiciaria de Sdo Paulo e da Secdo JiaddgdMato Grosso do Sul, conforme condicdes, dgaaés e exigéncias
estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2. A licitacéo sera realizada em Unico item.
1.3. O critério de julgamento adotado serd o deomprecgo, observadas as exigéncias contidas ndite & seus Anexos quanto as especificagdes @boobj

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1. O Pregao Eletronico sera realizado em sesgélizd, por meio da INTERNET, mediante condi¢desetguranca - criptografia e autenticagéo, em tagasias fases.

2.2. Os trabalhos serdo conduzidos por Pregoeimeado pelo Tribunal Regional Federal da 32 Regiliante inser¢do e monitoramento de dados gemdtsnsferidos
para o Portal de Compras do Governo Federal, aoiestia pagina eletronica — www.gov.br/compras/.

2.3. O licitante devera observar, rigorosamentg@rasos limites (data e horario) para recebimeatprdpostas e documentacgéo de habilitagdo, bem dorimdcio da sesséo de
disputa de precgos.

3- DO CREDENCIAMENTO
3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registdastral no SICAF, que permite a participacadnmtesessados na modalidade licitatéria Pregao,uenfema eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no PdaaCompras do Governo Federal, no sitio www.gmobmpras/, por meio de certificado digital conferjgela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistempéica a responsabilidade do licitante ou de sguasentante legal e a presungéo de sua capatédaite para realizagio
das transacgdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e imente pelas transagfes efetuadas em seu nomeeassmo firmes e verdadeiras suas propostas das®es, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu represen@xtluida a responsabilidade do provedor dorsasteu do 6rgdo ou entidade promotora da licitagitoepentuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda quengeiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado confesiatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF érwmnatualizados junto aos 6rgéos responsaveisimfermacio, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a altedaggioegistros tdo logo identifique incorrecéo ouedes se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subiterriantpodera ensejar desclassificagdo no moment@biditacao.

4 - DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessagjosamo de atividade seja compativel com o objetsta licitacdo e que estejam com Credenciamegtdareno Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAffpome disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3/2018

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar chave de sxessenha para acesso ao sistema.

4.2. N&o poderao participar desta licitagao:

4.2.1. Interessados proibidos de participar dealiéies e celebrar contratos administrativos, madata legislagao vigente;

4.2.2. Interessados que nédo atendam as condi¢étesttital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. Interessados estrangeiros que nédo tenhaesegpacéo legal no Brasil com poderes expressasgeeber citagdo e responder administrativa diciplmente;
4.2.4. Interessados que se enquadrem nas vedaedestgs no artigo 9° da Lei n® 8.666/1993;

4.2.5. Empresas estejam sob faléncia, recuperadémgl ou extrajudicial, ou concurso de credonesnsolvéncia, em processo de dissolugao ou ligdida

4.2.5.1. A empresa em recuperacao judicial ou jexticial podera participar do procedimento licitéaad desde que comprove que ja teve seu planoctipeeacéo concedido ou
homologado judicialmente, na forma estatuida niss 88 e 165 da Lei n° 11.101/2005, e atendidaermis condicdes requeridas no certame.
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4.2.6. Entidades empresariais que estejam reuaidaonsorcio;
4.2.7. Organizacdes da Sociedade Civil de Intef@ébéico - OSCIP, atuando nessa condi¢édo (Acoré&@d®/2014-TCU-Plenéario);

4.2.8. Empresas que tenham em seu quadro sociefjiege, companheiro ou parente em linha retateal ou por afinidade até o terceiro grau, inekjsdos magistrados
ocupantes de cargos de diregdo ou no exerciciord@®és administrativas, assim como de servidonegamtes de cargos de diregdo, chefia e assessdoanigrulados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linharhjeica da area encarregada da licitagéo;

4.2.8.1. A vedacgdo acima se estende as contratagfieprocedimento licitatério tenha sido deflagraglando os magistrados e servidores geradorescdmpatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e ésneSsim como as licitagdes iniciadas até 6 (swisgs apos a desincompatibilizagéo.

4.2.9. N&o sera admitida, também, a participac@sedador de qualquer 6rgéo ou entidade vinculadargdo promotor da licitacdo, bem assim a emptasgual tal servidor
seja socio, dirigente ou responsavel técnico;

4.2.10. N&o podera participar empresa cujo socjontaxio esteja proibido de contratar com o Pdeléblico, nos termos do art. 12 da Lei n® 8.429/1992

4.2.11. Sociedades cooperativas, considerando a;&edcontida no art. 10 da Instrugdo Normativa SEHGIP n° 5/2017, bem como o disposto no Termo decilagao
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho A@U.

4«

4.3. Como condigdo para participa¢éo no Pregé&oitarite assinalard “sim” ou “ndo” em campo prémtinsistema eletronico, relativo as seguintes degies:
4.3.1. que cumpre 0s requisitos estabelecidostiygma@° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apisufruir do tratamento favorecido estabeleeiticseus arts. 42 a 49.
4.3.1.1. nos itens exclusivos para participacamideoempresas e empresas de pequeno porte, alasidmdo campo “ndo” impedira o prosseguimentoantame;

4.3.1.2. nos itens em que a participacdo ndo fdusiva para microempresas e empresas de pequero gassinalacdo do campo “ndo” apenas prodozféito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previstdai Complementar n® 123/2006, mesmo que microesapempresa de pequeno porte ou sociedade caegperat

4.3.2. que esta ciente e concorda com as condigdislas no Edital e seus anexos;
4.3.3. que cumpre os requisitos de habilitacdaikfs no Edital e que a proposta apresentada mstéreformidade com as exigéncias editalicias;
4.3.4. que inexistem fatos impeditivos para sudlited#io no certame, ciente da obrigatoriedadeettadar ocorréncias posteriores;

4.3.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trahailbimno, perigoso ou insalubre e ndo emprega mdma6 anos, salvo menor, a partir de 14 anospmdigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

4.3.6. que a proposta foi elaborada de forma inuigrete;

4.3.7. que ndo possui, em sua cadeia produtivaregragos executando trabalho degradante ou forghdervando o disposto nos incisos Il e IV do He no inciso Il do art.
5° da Constituico Federal;

4.3.8. que cumpre a reserva de cargos previstzignada pessoa com deficiéncia ou para reabilitdBrevidéncia Social e que atende as regras dsilsiidade previstas na
legislagdo, conforme disposto no art. 93 da L&.823, de 24 de julho de 1991.

4.4. A declaragao falsa relativa ao cumprimentququer condigdo sujeitara o licitante as sanpéegstas em lei e neste Edital.

5 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DEHABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamentenpeio do sistema, concomitantemente com os docwsetd habilitagcdo exigidos no edital, propostafaome modelo
constante do Anexo Ill, com a descricdo do objdtstado e o prego, até a data e o horario estalefepara a abertura da sessédo publica, quandi, esricerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio desse documento.

5.1.1. Havendo a necessidade de envio de documeonoglementares a proposta e a habilitagdo merdsnao subitem 5.1, quando necessarios a confiondggueles
exigidos neste Edital e j& apresentados, o li@taata convocado a encaminha-los, via sistemaazo ple 02 (duas) horas.

5.1.2. O prazo estabelecido no subitem 5.1.1 pakrarorrogado, se houver justificativa para tatésde que a solicitagao escrita seja formulatis o término do prazo.

5.1.3. Em caso de indisponibilidade do sistemaegliante autorizacdo do Pregoeiro, sera aceitovi efa documentacdo mencionada no subitem 5.1.1nmdo do
e-mailrili@trf3.jus.br.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documéatbabilitacio exigidos neste Edital, ocorrerdnpeio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderado deixar de apresentdoogmentos de habilitacdo que constem do SICAEgasado aos demais licitantes o direito de acessdados constantes dos
sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Raweedsd encaminhar a documentagdo de habilitagéta gue haja alguma restricdo de regularidadd fstabalhista, nos
termos do art. 43;aput, da Lei Complementar n® 123/2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdesistema eletrénico durante a sesséo publidereigéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrenpemia de negocios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagenisiamjielo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sesséo publica, os licggueerdo retirar ou substituir a proposta e osmeatos de habilitacdo anteriormente inseridosstersa;

5.7. N&o seréa estabelecida, nessa etapa do cemenesn de classificacdo entre as propostas apessento que somente ocorrerd apos a realizagaprdosdimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e atéglnl do licitante melhor classificado somentésetisponibilizados para avaliagdo do pregoeirara pcesso publico
apos o encerramento do envio de lances.

6 - PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. O licitante, além de encaminhar o documerttmoino subitem 5.1, devera enviar sua propostéamtedo preenchimento, no sistema eletronico, dgsistes campos:
6.1.1. Informar o0 VALOR TOTAL E UNITARIO* DO ITEM;

* OBSERVACAO: Para operacionalizar o sistema Compranet, o licitante devera preencher o valor unitariaqyue serd igual ao valor total, em razéo da naturezdo
objeto licitado. O valor total do item deve correspnder a soma do "valor unitario por candidato parao cargo de Analista" e do "valor unitario por candidato para
o cargo de Técnico", devendo ser expresso em reais.

Exemplo:

Valor unitario por candidato para o cargo de Analiga + Valor unitario por candidato para o cargo deTécnico = Valor Total do Item
Valor unitario por candidato para o cargo de Analiga = x

Valor unitario por candidato para o cargo de Técnio =y

x+y = resultado da soma dos dois valores unitarics Valor total do item

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidgsamosta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estar&o inclusos tod@ustos operacionais, encargos previdenciarasaltiistas, tributarios, comerciais e quaisquetosujue incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos.

6.4. A apresentacdo das propostas implica obrigade do cumprimento das disposi¢des nelas cengdaconformidade com o que dispde o Termo der&efia, assumindo
0 proponente 0 compromisso de executar os semg®seus termos, bem como de fornecer os materiais.

6.5. Os pregos ofertados, tanto na proposta inigisnto na etapa de lances, serdo de exclusipansabilidade do licitante, ndo lhe assistindoreitdi de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualgtre pretexto.

6.6. O prazo de validade da proposta ndo serddnfe60 (sessenta) dias, a contar da data depseseatacao, considerando o dia da realizacaortonte
6.7. Os licitantes devem respeitar os precos edtimastabelecidos nas normas de regéncia de cgdgatpiblicas federais, quando participarem dadiées publicas;
6.7.1. O descumprimento das regras supramenciopatig\dministracéo por parte dos contratados podejar a fiscalizacéo do Tribunal de Contas déddJaj ap6s o devido
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processo legal, gerar as seguintes consequénsisatira de prazo para a adogdo das medidas @eass® exato cumprimento da lei, nos termos o7 4y inciso 1X, da
Constituicdo; ou condenacgao dos agentes publispensaveis e da empresa contratada ao pagamenpoefldgos ao erario, caso verificada a ocorrédeiauperfaturamento
por sobrepreco na execugao do contrato.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitacédo dar-se-aemsé® publica, por meio de sistema eletrénicoate torario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresastatesclassificando desde logo aquelas que néamsem conformidade com os requisitos estabelsaidste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou pé@santem as especifica¢des exigidas no Termo fdecReia.

7.2.1. Também sera desclassificada a propostadguéfique o licitante.

7.2.2. A desclassificacédo sera sempre fundameetaeligistrada no sistema, com acompanhamento eno terapor todos os participantes.
7.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impestu julgamento definitivo em sentido contrdewado a efeito na fase de aceitagdo.
7.3. O sistema ordenara automaticamente as prepdassificadas, sendo que somente estas paréioiparfase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio peveat de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitanteged®o encaminhar lances exclusivamente por megistiema eletronico, sendo imediatamente informadaseu recebimento e
do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor totdb item.
7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances suaessdbservando o horario fixado para abertura siséisee as regras estabelecidas no Edital.
7.7. O licitante somente podera oferecer lanceatt® inferior ao Ultimo por ele ofertado e regidtvaelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores erg os lances, que incidird tanto em relagdo aos le@s intermediarios quanto em relagdo a proposta quepbrir a
melhor oferta devera ser de R$ 1,00 (um real).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pedgfidnico o modo de disputa “aberto” em que agalites apresentaréo lances publicos e sucessivosprorrogagoes.

7.10. A etapa de lances da sesséo publica teréatude dez minutos e, apés isso, sera prorrogadmaticamente pelo sistema quando houver lancesdéenos Gltimos dois
minutos do periodo de duracédo da sessao publica.

7.11. A prorrogacdo automatica da etapa de ladeegue trata o item anterior, serd de dois mineitosorrera sucessivamente sempre que houver lancislos nesse periodo
de prorrogacao, inclusive no caso de lances inidries.

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabalaoslitens anteriores, a sessdo publica encer@astomaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que hajaogado automatica pelo sistema, podera o pregaisessorado pela equipe de apoio, justificademaemitir o reinicio
da sessao publica de lances, em prol da consedog&elhor preco.

7.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mnesior, prevalecendo aquele que for recebido istrago em primeiro lugar.
7.15. Durante o transcurso da sesséo publicagigmlies serédo informados, em tempo real, do \dmanenor lance registrado, vedada a identificacééiante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, rirdeda etapa competitiva do Pregdo, o sistentedrieo poderd permanecer acessivel aos licitgrees a recepcdo dos
lances.

7.17. Quando a desconexao do sistema eletronieocopgiregoeiro persistir por tempo superior a demitos, a sesséo publica sera suspensa e reingtatnte apés decorridas
vinte e quatro horas apds a comunicacéo do fatpatisipantes no sitio eletrénico utilizado pairautjacdo (www.gov.br/compras/).

7.18. O Critério de julgamento adotado serd o mprego total do item, conforme definido neste Edital
7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, caréatom o valor de sua proposta.

7.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para fjaatido de microempresas e empresas de pequeno ypodevez encerrada a etapa de lances, sera deetivaerificacio
automatica, junto a Receita Federal, do porte didagte empresarial. O sistema identificard em @lprdpria as microempresas e empresas de pequeeroppaticipantes,
procedendo a comparagdo com os valores da pric@aada, se esta for empresa de maior porte, @ssimo das demais classificadas, para o fim deapdie o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006 |aeggntada pelo Decreto n° 8.538/2015.

7.21. Nessas condigdes, as propostas de microeaspeesmpresas de pequeno porte que se encontrarfaixa de até 5% (cinco por cento) acima da metihoposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas comairaricolocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item rémtederd o direito de encaminhar uma Ultima ofgrésa desempate, obrigatoriamente em valor infer@da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlgmis sistema, contados ap6s a comunicagao autanpaia tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequete rpelhor classificada desista ou ndo se maeifiestprazo estabelecido, serdo convocadas as déaitaistes
microempresa e empresa de pequeno porte que setremeaaquele intervalo de 5% (cinco por cento)omiem de classificagcdo, para o exercicio do medinetio, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores aprefEnfzelas microempresas e empresas de pequen@perse encontrem nos intervalos estabelecidosulbens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que sefidaataquela que primeiro podera apresentar meifesta.

7.25. S6 podera haver empate entre propostas igumsseguidas de lances), ou entre lances fiadiast fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostasmmedao critério de desempate serd aquele previsi@rt. 3°, § 2° da Lei n°® 8.666/1993, assegurarda preferéncia,
sucessivamente, aos servigos prestados :

7.26.1. no Pais;
7.26.2. por empresas brasileiras;
7.26.3. por empresas que invistam em pesquisadesenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.26.4. por empresas que comprovem cumprimentesigva de cargos prevista em lei para pessoa ciiciédeia ou para reabilitado da Previdéncia Soeiglie atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislagao.

7.27. Persistindo o empate, a proposta venceddiasegeada pelo sistema eletronico dentre as gtr@pou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances deogasistica, o pregoeiro devera encaminhar, pelersiateletronico, contraproposta ao licitante qubaeapresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta, vealaggociacdo em condigdes diferentes das previstis Edital.

7.28.1. A negociacéo sera realizada por meio ders& podendo ser acompanhada pelos demais lestant

7.28.2. O licitante de menor preco devera apresemta proposta final, conforme modelo constante do Aexo Ill, adequada ao lance ofertado, no prazo maximde 02
(duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro.

7.28.3. O prazo estabelecido no subitem 7.28.2 pad@lser prorrogado, se houver justificativa para taro, desde que a solicitacéo escrita seja formuladates do término
do prazo.

7.28.3.1 Em caso de indisponibilidade do sistemargeceito, mediante autorizacdo do Pregoeiro, o eiovda proposta adequada nos termos do subitem 7.28por meio
do e-mailrili@trf3.jus.br .

7.29. Ap6s a negociacéo do prego, o Pregoeiraaidi@ fase de aceitacéo e julgamento da proposta.

8 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeinirara a proposta classificada em primeiro lagento a adequacéo ao objeto e a compatibilidageete em relacédo ao
estimado para contratacéo neste Edital e em sewssrobservado o disposto no paragrafo tnicotd@%e no § 9° do art. 26 do Decreto n° 10.024201
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8.2. Qualquer interessado podera requerer queabieera diligéncias para aferir a exequibilidade legalidade das propostas, devendo apresentaneaspou os indicios que
fundamentam a suspeita.

8.2.1. Na hipétese de necessidade de suspens&@ssi®m publica para a realizagdo de diligéncias,wst@ ao saneamento das propostas, a sessédoapsiifiente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema commfiomo, vinte e quatro horas de antecedénciaa@aéncia sera registrada em ata.

8.3. Para fins de analise da proposta quanto aprimento das especificagfes do objeto, poderaakida a manifestacéo escrita do setor requisitdatservico ou da area
especializada no objeto.

8.4. Considera-se inexequivel a proposta que aprepeecos global ou unitarios simbdlicos, irrieérou de valor zero, incompativeis com os precgsriumos e salérios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, gimela ato convocatério da licitagdo ndo tenhabefgaido limites minimos, exceto quando se referige materiais e
instalacdes de propriedade do proprio licitantea jpa quais ele renuncie a parcela ou a totalidademuneragao.

8.5. Se a proposta ou lance vencedor for desdtzsdif, 0 Pregoeiro examinaré a proposta ou larcgesuiente, e, assim sucessivamente, na ordemsddictgao.

8.6. Nos itens ndo exclusivos para a participagianeroempresas e empresas de pequeno porte, seompra proposta ndo for aceita, e antes de o Rregu&ssar a
subsequente, haverd nova verificacdo, pelo sistdma&ventual ocorréncia do empate ficto, previste artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/268Guindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.7. Encerrada a andlise quanto a aceitagio dagieom pregoeiro verificara a habilitacéo dodicie, observado o disposto neste Edital.

9 - DA HABILITACAO

9.1. Como condicédo prévia ao exame da documentdedoabilitacdo do licitante detentor da propostessificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificar eventual
descumprimento das condi¢des de participacéo, ietpeate quanto a existéncia de sangdo que imppestiaipacdo no certame ou a futura contratac&aliante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e SssperCEIS, mantido pela Controladoria-Geral da@t)fiww.portaldatransparencia.goybr

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por ééotmprobidade Administrativa e Inelegibilidadeantido pelo Conselho Nacional de Justibé&p(//www.cnj.jus.br
/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validamp

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de t@smla Unido — TCU.

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa jarfgibclera haver a substituigdo das consultas demaall'b”, "c" e "d" acima pela Consulta ConsolidddaPessoa Juridica do
TCU.

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizadaoeme da empresa licitante e também de seu séciaitadm por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/299ue prevé, dentre as
sangOes impostas ao responsavel pela préatica dke atoprobidade administrativa, a proibi¢céo de @at com o Poder Publico, inclusive por intermétiopessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

9.1.2.1. Para o caso de empresa que possua sficidisairios (50%), as consultas dos sites citadagem acima seréo realizadas para ambos.

9.1.2.2. Caso conste na Consulta de Situacdo deéedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivasdias, a Administracéo diligenciara para verifisarhouve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de @cias@mpeditivas Indiretas.

9.1.2.3. A tentativa de burla sera verificada pefawlos vinculos societarios, linhas de fornecimairnilares, dentre outros.
9.1.2.4. O licitante ser& convocado para manifést@ceviamente a sua desclassificacao.
9.1.3. Constatada a existéncia de sangéo, o Pregeputara o licitante inabilitado, por falta dmdigdo de participagéo.

9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova vegfio, pelo sistema, da eventual ocorréncia do enfigap, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Completaren® 123/2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida pare&o da proposta subsequente.

9.1.5. Caso atendidas as condicdes de participagBabilitacdo dos licitantes sera verificada pefondos documentos apresentados na forma prewissalsitem 5.1 deste
Edital.

9.2. Ressalvado o disposto no subitem 5.3 destmlEds licitantes deverdo encaminhar, nos ternestedEdital, a documentacgdo relacionada no Anexe Relacdo de
Documentos Necessarios a Habilitagdo, para fitebéitacéo.

9.3. O credenciamento no SICAF é necessério apemadins de viabilizar o acesso ao sistema.

9.4. A empresa regularmente cadastrada no SICAffaedispensada da apresentacédo de documentos eueosgrem disponiveis e validos neste sistematjves a habilitacao
juridica, regularidade fiscal e qualificagdo ecom@afinanceira, conforme art. 43, §1° a a 3°, dorB@ n° 10.024/2019.

9.4.1. E dever do licitante atualizar previamergecamprovacdes constantes do SICAF para que estégamtes na data da abertura da sessdo publicapaaminhar, em
conjunto com a apresentagao da proposta, a respeécttumentacéo atualizada.

9.4.1.1. O descumprimento do subitem acima im@ieamabilitagdo do licitante, exceto se a consada sitios eletronicos oficiais emissores dedies feita pelo Pregoeiro
lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) véidaonforme art. 43, § 3°, do Decreto n° 10.02492

9.5. Os documentos deveréo estar validos na datessdo de abertura das propostas.

9.6. As Certiddes que condicionem sua validade@saptacéo da Certidao de Divida Ativa soment@serditas se apresentadas em conjunto.
9.6.1. Se as Certiddes néo trouxerem expressa@o peavalidade, considerar-se-a o prazo de 06 (peises da data da sua expedicéo.

9.7. N&o seréo aceitos documentos com indicac&NdR diferentes, salvo aqueles legalmente perraitido

9.8. Se o licitante for a matriz, todos os documenteverao estar em nome da matriz, e se o lieifanta filial, todos os documentos deverdo estaneme da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza,rovagamente, forem emitidos somente em nome dazmatr

9.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitargtizne filial com diferengas de nimeros de docuoempertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando forpcovada a
centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.

9.10. O licitante detentor do menor preco, quadic como microempresa ou empresa de pequeno plexera apresentar toda a documentacédo exigidagbeita de
comprovacao de regularidade fiscal e trabalhisesmo que esta apresente alguma restri¢éo, solupénabilitacdo.

9.11. A existéncia de restri¢do relativamente aleeglade fiscal e trabalhista ndo impede que itafite qualificada como microempresa ou emprespeggieno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todasnass exigéncias do edital.

9.11.1. A declaragao do vencedor acontecera no monreediatamente posterior a fase de habilitagao

9.11.2. Constatada restricdo na comprovacao ddaretpde fiscal e trabalhista, a licitante quadifia como microempresa ou empresa de pequeno petamesentar a
proposta mais vantajosa sera convocada para, mo gea5 (cinco) dias Uteis, ap6s a declaracédo doed®r, comprovar a regularizacéo. E cabivel aggagdo do prazo, por
igual periodo, a critério da Administracéo, quareljuerida pelo licitante, mediante apresentacjodiiéicativa.

9.11.3 A néo-regularizagéo fiscal e trabalhistgprazo previsto no subitem anterior acarretara hilitecédo do licitante, sem prejuizo das sancdesigias neste Edital, sendo
facultada a convocacéo dos licitantes remanescemiesrdem de classificagdo. Se, na ordem de fitagsio, seguir-se outra microempresa, empresaedeepo porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na demtagéo fiscal e trabalhista, sera concedido o m@saro para regularizacéo.

9.12. Havendo necessidade de analisar minuciosarmertocumentos exigidos, o Pregoeiro suspend@ssao, informando no “chat” a nova data e hopgia a continuidade
da mesma, atendendo as regras estabelecidas tens82.1.

9.13. Serd inabilitado o licitante que ndo compramaa habilitagdo, seja por ndo apresentar quaistpe documentos exigidos, ou apresenta-los emcaielka com o
estabelecido neste Edital.

9.14. Nos itens ndo exclusivos a microempresaspeesas de pequeno porte, em havendo inabilitagéer& nova verificagdo, pelo sistema, da event@iréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Completaen® 123/2006, seguindo-se a disciplina antehekecida para aceita¢cdo da proposta subsequente.

9.15. O licitante provisoriamente vencedor em wemijtque estiver concorrendo em outro item, ficlrigado a comprovar os requisitos de habilitacdoulativamente, isto &,
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somando as exigéncias do item em que venceu &sm@&m que estiver concorrendo, e assim sucessitens®b pena de inabilitacéo, além da aplicacécaacdes cabiveis.

9.15.1. Ndo havendo a comprovagdo cumulativa dqsigiéos de habilitacdo, a inabilitacdo recairareob(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja reifs) seja(m)
suficiente(s) para a habilitagé@o do licitante reeanescentes.

9.16. O disposto nos subitens 9.15 e 9.15.1 s@lg@maas licitagdes por itens, e desde que oleshim comprovacéo de capital minimo ou patriméliguido, para fins de
qualificacdo econdmico-financeira, ou comprovagdeytiddo, para fins de qualificacdo técnica.

9.17. Somente havera a necessidade de comprovagaeehchimento de requisitos mediante apresentiggidlocumentos originais ndo-digitais quando hodueida em
relacéo a integridade do documento digital.

9.18. Constatado o atendimento as exigéncias ditégdo fixadas no Edital, o licitante ser& deathr vencedor.

10 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vetwedevera ser encaminhada, conforme modelo dodhkxdequada ao lance ofertado, no prazo maxien62 (duas) horas,
a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistentedeleo.

10.2. A Proposta devera:

10.2.1. ser redigida em lingua portuguesa, datifaga ou digitada, em uma via, sem emendas, ragntslinhas ou ressalvas, devendo a Ultima fedhassinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante.lega

10.2.2. conter a indicagé@o do banco, nimero daceantescido de seu tipo e agéncia do licitanteador, para fins de pagamento.

10.3. A proposta final devera ser documentada ntws & seré levada em consideracdo no decorrecedagdio do contrato e aplicagdo de eventual san€amtratada, se for o
caso.

10.3.1. Todas as especificagdes do objeto comiag@soposta vinculam a Contratada.
10.4. Os pregos deverdo ser expressos em moeeateonacional, o valor unitario em algarismos G#rtla Lei n° 8.666/1993).
10.5. Ocorrendo divergéncia entre os pre¢os uogt&io prego global, prevalecerdo os primeiros.

10.6. A oferta devera ser firme e precisa, limitagdgprosamente, ao objeto deste Edital, sem catitemativas de preco ou de qualquer outra condig& induza o julgamento
a mais de um resultado, sob pena de desclassificaca

10.7. A proposta devera obedecer aos termos deli E seus Anexos, ndo sendo considerada aquelad@p corresponda as especifica¢fes ali contidagie estabelega
vinculo a proposta de outro licitante.

10.8. As propostas que contenham a descrigdo @toobjvalor e os documentos complementares edaj@oniveis na internet, apés a homologagao.

11 - DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depaiecerrida a fase de regularizacéo fiscal e tradtallde microempresa ou empresa de pequeno peffter, ¢ caso, concedera o
prazo de 30 (trinta) minutos, para que qualquéalite manifeste a intencéo de recorrer, de formgvada, isto é, indicando contra qual(is) deciéés) pretende recorrer e por
guais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregaificar a tempestividade e a existéncia de yagfio da intencéo de recorrer, para decidir setadiminéo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrarérito recursal, mas apenas verificara as condigée@simissibilidade do recurso.
11.2.2. A falta de manifesta¢éo motivada do li¢gagquanto a intengdo de recorrer importara a decaléesse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente e partir de entdo, o prazo de trés dias paeseptar as razdes, pelo sistema eletronico, ficasdiemais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem costfges também pelo sistema eletronico, em outéssdias, que comecgardo a contar do término dm mtazecorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elemeadispenséaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somestatos insuscetiveis de aproveitamento.
11.4. Os autos do processo permanecerdo com rasiguieada aos interessados, no endereco constesubitem 25.13 deste Edital.

12 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sesséo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recursdespgea anulagédo de atos anteriores a realizac@es$d@io publica precedente ou em que seja anufadaréa sesséo publica,
situagdo em que serdo repetidos os atos anulamoguee dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢litomelassificado ou quando o licitante declaradnoedor ndo assinar o contrato, ndo retirar ouim&nto equivalente ou
nédo comprovar a regularizagao fiscal e trabalhigia,termos do art. 43, §1°, da Lei Complementd2B8?2006, serdo adotados os procedimentos imewata posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deveramseocados para acompanhar a sessao reaberta.
12.2.1. A convocacdo se dara por meio do sisteetedeico (“chat”), e-mail, de acordo com a fasepdmcedimento licitatorio.
12.2.2. A convocacdo feita por e-mail dar-se-aadedo com os dados contidos no SICAF, sendo reapditde do licitante manter seus dados cadastraaizados.

13 - DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitacéo sera adjudicado atalite declarado vencedor, por ato do Pregoeir@, ©ds haja interposi¢ao de recurso, ou pela aaiei¢ompetente, apos a
regular deciséo dos recursos apresentados.

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regutiridas atos praticados, a autoridade competentelbgara o procedimento licitatorio.

14 - DA CONTRATAGCAO
14.1. A contratacéo do objeto licitado dar-se-iared a assinatura do Termo de Contrato entre 0-TRIREGIAO e o licitante vencedor.
14.2. A assinatura do TERMO DE CONTRATO dar-se-dliarge cadastro de usudrio externo no sitio doufieb Regional Federal da 32 Regido, no endere¢mdmieo
http://sei.trf3.jus.br no icone “seil ~ ACESSO EERNO SISTEMA SEI” (Link para acesshbttps:/sei.trf3.jus.br/sei/controlador_externo.@gao=usuario_externo_logar&

id_orgao_acesso_externg=@ara tanto, o representante indicado na Pro@usteercial para assinatura eletronica do TERMEYera cadastrar a senha, mediante e-mail pessoa
fisica

14.3. Regularmente convocado para assinar o Teen@odtrato e retirar a Nota de Empenho, ao ligtarncedor cumprira fazé-lo no prazo maximo dec0g) dias Uteis,
contados da data da disponibilizacdo no Sistem@dBleo de Informagdes (SEl), prorrogavel uma vezigual periodo, se houver justificativa aceitéopeRF - 32 REGIAO,
sujeitando-se as penalidades legalmente estabede@d. 64, §1°, e art. 81 da Lei 8.666/1993rm ffeenalidades” deste Edital).

14.4. O licitante vencedor fica incumbido de apnéseprocuracédo, Contrato Social ou documento edprive (original ou copia), que designe expresstaTeau representante
habilitado para assinatura do Termo de Contrato.

14.4.1. Quando houver divida em relagdo a intedeidis documentos, o licitante sera convocadoesaptar os documentos originais ndo-digitais neopde 02 (dois) dias
Uteis, contados da convocagéo. Cabera ao agentristiativo comparar o documento original e a cdyziea atestar a autenticidade.

15 - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
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15.1. As regras acerca do reajustamento em segeigd do valor contratual séo as estabelecidad@s@a " Preco e Reajuste”, do Anexo IV - Minutalérmo de Contrato.

16 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO
16.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo fli@b de fiscalizagéo estédo previstos no TermReferéncia (Anexo I) e na Minuta do Termo de Cant({Anexo V).

17 - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
17.1. O adjudicatério prestara garantia de execdg&oontrato, equivalente a 5% (cinco por centoyalor global contratado, no prazo maximo de 1@)déas Uteis, contados
da data de assinatura do Termo de Contrato, predg por igual periodo, a critério do CONTRATANTRediante uma das seguintes opgoes:
a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro garantia;
c) fianga bancéria.

17.2. As condigbes para apresentacdo da garaatidade, execugdo e liberacdo constam da Minufeedmo de Contrato (Anexo IV do Edital), ficandoi@tante obrigado a
conhecer seu inteiro teor.

18 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
18.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATAB&D as estabelecidas no Termo de Referéncia (Apexwa minuta do Termo de Contrato (Anexo V).

19- RETENGAO DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES

19.1. Quando do pagamento da CONTRATADA e de acoouo as suas condicdes especificas, aplicar-sdigposto no Art. 64 da Lei n.° 9.430/1996, Lei$212/1991 e
regulamentacdes e na Lei Complementar n.° 116/2003binada com a correspondente Lei Municipal dallde prestagéo dos servigos.

19.2. Se a CONTRATADA gozar de tratamento diferadeiem virtude de Lei, seja na forma de benefisiogsengdes, devera obrigatoriamente apresentamarovacéo
definida no dispositivo legal ou regulamentar dwedarantiu o direito.

19.3. A CONTRATADA cuja sede estiver localizada euatro municipio, devera providenciar inscrigdo adastro da Secretaria de Finangas do MunicipioddePaulo, nos
termos do art. 9°-A da Lei n° 13.701/2003. Casdrédn, estara sujeito a retencéo de ISSQN solvaar da nota fiscal, para o Municipio de Sdo Patdnforme a legislacéo
mencionada.

20 - DAS CONDICOES DE FATURAMENTO
20.1. O faturamento sera feito apés a conclus@ade etapa, conforme subitem 7.3 do Termo de &wefier (Anexo | do Edital).

20.2. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Fattitg, devera ser encaminhado ao Tribunal Regieedéral da 32 Regido, aos cuidados da Divisdogtedso, Afastamento
e Frequéncia -DIAF, por meio eletrdnico, para oeeedoDIAF@1rf3.jus.bre RING @trf3.jus.by situada na Av. Paulista n.° 1.842 - Torre Ndt89,andar - Quadrante 137- Bela
Vista- Séo Paulo - SP, CEP 01310-945, Telefone-3@B2 ou 3012.1091, que o protocolara.

20.2.1. Na entrega do documento de cobranca seféncada a regularidade fiscal e trabalhista mediaonsulta “on-line” ao Sistema de Cadastramemdidado de
Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade desacas referido Sistema, mediante consulta aos stéronicos oficiais referentes a documentag@ciomada no item 2 do
Anexo do Il do Edital.

20.2.2. A Contratada deverd manter os documentasior@dos no subitem 20.2.1 atualizados duranigémeia do Termo de Contrato.

20.3. Os documentos de cobranca serdo emitidosoem do Tribunal Regional Federal da 3% Regido,emendas ou rasuras, fazendo mencéo expressa acordandota de
Empenho e contendo todos os dados da mesma e,manésrme abaixo especificado:

20.3.1. Os documentos de cobranca deverdo sedemitom o mesmo nimero de CNPJ constante da dotagéerapresentada para a habilitacdo e da Prapostarcial, o
qual serviu de base para a emissédo da Nota de Bmpen

20.3.2. Na hipotese de divergéncia entre o CNPdodomento de cobranca e o constante na Nota derfhimpdecorrente da necessidade de alteragdo dmelesianento
comercial emitente do documento de cobranca duseteecucdo do Contrato, a matriz ou filial, comfero caso, devera apresentar, previamente a entiesdocumento de
cobranga, declaragédo justificando este procedimensm mesmo tempo, apresentando os comprovantegualaridade previstos no inciso Ill do art. 28, lcki n° 8.666/93,
relativos ao estabelecimento comercial emitentéadumento de cobranga.

20.3.3. A justificativa, prevista no subitem argerpara a alteragio do estabelecimento comenigérte do documento de cobranca, se aceita pefe3FRREGIAO, ap6s a
andlise juridica, implicard em adequacgdo do Canmtratravés de Termo Aditivo, para inclusédo do edemiimento em questdo e de seu respectivo CNPJ,cbero para
modificacdo do favorecido dos recursos orcamerg&aorespondentes.

20.3.4. No caso de alteracdo, nos termos do sulsiteerior, a CONTRATADA devera apresentar os ddmogarios relativos ao CNPJ do estabeleciment@negpel pela
emissdo do documento de cobranca, para que o pagapussa ser efetuado por meio de ordem bancéria.

20.4. Todos os tributos incidentes sobre os pradatoservicos deverdo estar inclusos no valor tidadocumento de cobranga, observada a legislaip@éria aplicavel a
espécie, principalmente aquela pertinente aos éngdlolicos federais;

20.5. No documento de cobranca deverdo constanrmesie os nimeros do banco e da agéncia, bem codmmero da conta corrente a qual se dard o defisilcario para
pagamento, repetindo-se os dados informados na$teoffomercial;

20.6. Qualquer alteracdo de dados bancérios s@ermitida desde que efetuada em papel timbradomaesa, assinada por representante legal e erftaia Secretaria de
Planejamento, Orcamento e Financas, antes dogsa@unento do respectivo pagamento;

20.7. No documento de cobranga ndo devera consterial ou servigo de outra Nota de Empenho.

20.8. Se a CONTRATADA sofrer qualquer uma das igien dos tributos a seguir elencados: Imposto solitenda da Pessoa Juridica (IRPJ), Contribuicé@@|Ssobre o

Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para o Financimo da Seguridade Social (COFINS), Contribuicéia pa PIS/PASEP (art. 2°, § 6° da IN RFB n° 1.23422 e

Contribuicdo a Previdéncia Social (art. 126, daRRB n° 971/2009), devera efetuar o destaque, mecEso documento de cobranca, do valor do impdsteenda e das
contribui¢Ges a serem retidos na operagdo, elesgstacdo municipal assim o exigir, o destaquéntiuosto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN)

21 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

21.1. O pagamento serd efetuado mediante ordenéfi@noos prazos a seguir indicados, contados deseqtacdo do regular documento de cobranga, @b doforma
indicados nos subitens 20.2 e 20.3.

21.1.1. em até 30 (trinta) dias, contados a paatidata final do periodo de adimplemento do cant@ai de cada parcela, mediante a apresentacdocdmdnto de cobranga,
quando o valor total da despesa contratada forisue® limite estabelecido no art. 24, incisodi, Lei n°® 8.666/1993.

21.1.2. em até 05 (cinco) dias Uteis, contadogpdzsantacédo do documento de cobranga, quando mpagadecorrer de despesa cujo valor ndo ultrapekisite estabelecido
no art. 24, inc. Il, da Lei 8.666/1993.

21.2. Os prazos estabelecidos nos subitens 212111 e serdo interrompidos, mediante notificacgdi@ @ endereco eletronico (e-mail) indicado peldNTRATADA, no caso
de qualquer incorrecdo no documento de cobranca.

21.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagantestte que o Fornecedor/Contratado ndo tenha cafwale alguma forma para tanto, fica convencionqu® a taxa de
atualizagdo financeira devida pelo TRF-32 REGIAQreea data acima referida e a correspondenteegivefidimplemento da parcela, sera calculada medi aplicagdo da
seguinte formula:
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EM=1xNXxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagarae do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = Indice de atualizagéo financeira, assim apurado:

I = (TX/100) | = (6/100) 1=0,00016438 ao dia
365 365

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%
21.4. O pagamento dos encargos moratérios devedbjgto de solicitacdo do Fornecedor/Contratado,cabendo a Administracio fazé-lo de oficio.

22 - DAS PENALIDADES
22.1. Na licitacéo:

22.1.1. Pela ndo entrega da documentacéo exigi@agaertame, apresentacdo de documento(s) fals@s) manutencdo da proposta, comportamento inigdlelarar
informagdes falsas, cometer fraude fiscal, nAmatsia da ata de registro de precos e/ou termorteato ou aceitar/retirar o instrumento equivaeguando convocado dentro
do prazo de validade da proposta, o licitante @stajeito as penalidades previstas no art. 7° da.2.0.520/2002.

22.2. Na execugdo do Contrato:

22.2.1. Pela inexecugéo parcial ou total do Comtrsgmpre por circunstancia que lhe seja imputav€ODNTRATADA estara sujeita as penalidades prasisb art. 87 da Lei
n.° 8.666/1993 e art. 7° da Lei 10.520/2002 e aso cle aplicacdo de multa, o valor correspondenéede até 10% (dez por cento) do valor atualiledGontrato ou da parcela
correspondente.

22.2.2. O valor da multa aplicada sera:

22.2.2.1. retido dos pagamentos devidos pela Adinagéo, apds regular procedimento de apuracaatdecbntratual;
22.2.2.2. pago por meio de Guia de Recolhimentdrdao — GRU;

22.2.2.3. descontado do valor da garantia prestadado houver; ou

22.2.2.4. cobrado judicialmente.

22.2.3. Ocorrendo mora na execucao contratual, NTRATADA seré aplicada a sangdo moratéria de 0,886 (décimos por cento) por dia de atraso injesiifo, calculada
sobre o valor atualizado do Contrato ou da paaigespondente.

22.2.3.1. A CONTRATADA sera notificada, pelo fiscil Contrato, por meio eletrdnico ou fac-simile,ndara, sendo que, no momento do atesto do docundentobranca,
devera ser relatado o(s) dia(s) em atraso.

22.2.4. Se o descumprimento consistir na perdaaadicdes de habilitacdo, a Administragdo concedgn@zo de 30 (trinta) dias para a empresa regataa sua situacdo, ndo
o fazendo podera ser aplicada penalidade de meltepéesa descumpridora de seus deveres no immoii#dum por cento), ao dia, sobre o valor atudtizio Contrato ou da
parcela entregue e pendente de regularizagdo ddgdes de habilitagdo, e limitada a 10% (dez pota) sobre o valor atualizado do Contrato e, térawi da Administracéo,
podera ser rescindido o Contrato.

22.2.5. A atualizagdo dos valores para efeito dieagggio das multas seré efetivada com base nagéiarido IGP-DI/FGV, apurada a partir do més cornedpote a data limite
para a apresentacdo da Proposta Comercial até imnmdisitamente anterior & ocorréncia do fato.

22.2.6. As multas serdo independentes e, a crdéri@ONTRATANTE, cumulativas.

22.2.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiemai® gobrir os prejuizos causados pela condutacitanife, o0 TRF-32 Regido podera (d0) cobrar o vedaranescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil

22.2.8. As comunicacdes derivadas de processo &frativo de penalidade seréo realizadas, em regrayia eletronica, competindo ao Licitante/Cotatda informar seu
endereco de e-mail juntamente com sua Proposta iICaie

22.2.8.1. A confirmagéo do recebimento da corredpocia eletronica devera se dar no prazo de 1 @ienjitil, findo o qual, sem manifestacdo do Lidied@ontratada,
considerar-se-4 como realizada e recebida a coagétc

22.2.9. As sangdes serdo registradas no SICAF.

23 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARE CIMENTO
23.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data deda@ypara a abertura da sesséo publica, qualqusrgpesdera impugnar este Edital.

23.2. A impugnacao podera ser realizada por foletadaica, pelo e-mail rili@trf3.jus.br, ou por féio dirigida ou protocolada na Diviséo de Comprascitacdes, situada na
Avenida Paulista, n° 1.842 - Torre Norte - 11° and2ela Vista - Sdo Paulo - SP, no horario da02ks 19h00.

23.3. Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos respeisgela elaboracédo deste Edital e seus anexadjrdebre a impugnagdo no prazo de até doistd@s contados da data de
recebimento da impugnacéo.

23.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e patcnova data para a realizagdo do certame.

23.5.0 interessado que tiver duvidas de carateic@®u legal quanto & interpretacdo dos termotededital podera solicitar ao Pregoeiro os esciarentos necessarios,
através do e-mail mencionado no subitem 23.2. @glpe de esclarecimentos deverdo ser apresentadaséed3 (trés) dias Uteis anteriores a data dadigpara abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrovi@dnternet, no enderego indicado neste Editalnt®ressado devera informar o endereco do seu leentalefone para

recebimento da respectiva resposta.

23.5.1. O recebimento do pedido de esclarecimetgaesra ser confirmado na Divisdo de Compras edgdits.

23.5.2. As consultas serdo respondidas diretana@stéicitantes interessados.

23.5.3. Nao serdo atendidas solicitacdes verbais.

23.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esiatenetos no prazo de dois dias Uteis, contado ad#arecebimento do pedido.
23.7. As impugnagbes e pedidos de esclarecimeé&tosuspendem os prazos previstos no certame.

23.8. As respostas as impugnacdes e os esclaréosnprestados pelo Pregoeiro serdo disponibilizagas consulta por qualquer interessado nos ejaerdetronicos
http://www.trf3.jus.br/transparencia/LICITACOESbe/www.gov.br/compras/.

23.9. A concesséo de efeito suspensivo a impugriagéedida excepcional e devera ser motivada pelgopiro, nos autos do processo de licitagdo.
23.10. As respostas aos pedidos de esclarecimsen@s divulgadas pelo sistema e vinculardo osciiatites e a administracéo.

24 - DAS DISPOSICOES GERAIS
24.1. Da sesséo publica do Pregéo divulgar-se-ad\tstema eletronico.

24.2. N&do havendo expediente ou ocorrendo quafgteisuperveniente que impeca a realizagao dorcertea data marcada, a sessdo sera automaticanaisterida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horarierigrimente estabelecido, desde que ndo haja coagdiem contrario, pelo Pregoeiro.

24.3. Todas as referéncias de tempo no Editalyiso @ durante a sesséo publica observardo o bal@mrasilia — DF.
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24.4. No julgamento das propostas e da habilitag@regoeiro podera sanar erros ou falhas queltgera a substancia das propostas, dos documestes \ealidade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado emeaessivel a todos, atribuindo-lhes validade éeificpara fins de habilitacéo e classificagéo.

24.5. A homologacéo do resultado desta licitac@oimglicara direito a contratagao.

24.6. As normas disciplinadoras da licitagdo seémpre interpretadas em favor da ampliagdo da tdigmire os interessados, desde que ndo compronoetai@resse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidada seguranca da contratagdo.

24.7. Os licitantes assumem todos 0s custos dea@gio e apresentagdo de suas propostas e a Admgidsndo serd, em nenhum caso, responsavel ges esstos,
independentemente da condugéo ou do resultadadegso licitatorio.

24.8. Na contagem dos prazos estabelecidos nettd &deus Anexos, excluir-se-a o dia do inicindduir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vemos prazos em dias de
expediente na Administracéo.

24.9. O desatendimento de exigéncias formais néenemis ndo importard o afastamento do licitadgsgde que seja possivel o aproveitamento do asenaxos os principios
da isonomia e do interesse publico.

24.10. Em caso de divergéncia entre disposicdde Hefital e de seus anexos ou demais pecgas quéeampprocesso, prevalecerdo as deste Edital.
24.11. Em caso de divergéncia entre as informag8estas no SIASG/Compras Governamentais e o EdieValecerédo as do Edital.

24.12. O Edital esta disponibilizado, na integra, emdereco eletronico www.gov.br/compras/, e tamipéiera ser lido e/ou obtido no enderego http:/mi&vjus.br
[transparencia/licitacoes/ e, a pedido, os autqzdeesso administrativo poderdo permanecer com frestiqueada aos interessados.

24.13. O licitante que desejar obter maiores iném®es sobre a licitacdo podera entrar em contatcacDivisdo de Compras e Licitagdes, situada naideePaulista, n® 1.842
- Torre Norte - 11° andar - Bela Vista - Sdo Paul®P - Telefones: (Oxx11) 3012-1072/3/4, no horéas 12h00 as 19h00. Caso deseje obter vistasogesso devera
encaminhar solicitagéo ao Pregoeiro, via e-maiemdereco eletronico rili@trf3.jus.br.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICAGAO
1.1 OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestag@@dcos de organizagdo, planejamento e reatizggdoncurso, para provimento de cargos publifsives nos quadros
de pessoal do Tribunal Regional Federal da 32 Redii Secéo Judiciaria de Sdo Paulo e da Secémaliadde Mato Grosso do Sul, consoante as dispesideste Termo de
Referéncia.

1.2. DOS CARGOS
Os cargos, os pré-requisitos/escolaridade e a rerag@o mensal sdo os estabelecidos no quadroia segu

Ensino Superior Completo
Remuneracéo Inicial — Classe A Padréo 1

8 of 27

R$ 12.455,30
ANALISTA JUDICIARIO
. o Pré-requisitos/Escolaridade
Area Especialidade
(a serem comprovados no ato da posse)
Apoio Medicina Curso superior completo de Medicina, fornecido ipstituicdo de nivel superior, reconhecida pelo iMério da Educagédo (MEC),

Especializado

(Psiquiatria)

com especializacdo na area de Psiquiatria e registfissional no Conselho correspondente.

Apoio
Especializado

Medicina (do
Trabalho)

Curso superior completo de Medicina, fornecido ipstituicdo de nivel superior, reconhecida pelo iMério da Educagéo (MEC),
com especializa¢cdo em Medicina do Trabalho e megisbfissional no Conselho correspondente.

Apoio
Especializado

Medicina (Clinica
Geral)

Curso superior completo de Medicina, fornecido ipstituicdo de nivel superior, reconhecida pelo iMério da Educagédo (MEC]
registro profissional no Conselho correspondent anos de experiéncia profissional em Clinica Me&dicf. Resolugdo CJF
212/1999)

S =

Apoio Psicologia (do | Curso superior completo de Psicologia, devidameat®nhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC) eistemy no Conselhg
Especializado Trabalho) correspondente (cf. Resolu¢do CJF n° 640/2020).

Apoio Psicologia Curso superior completo de Psicologia, devidameat®nhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC) eistemy no Conselhq
Especializado (Clinica) correspondente. (cf. Resolugdo CJF n° 640/2020)

Apoio
Especializado

Servigo Social

Curso superior completo de Servigo Social, devidameeconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEGggistro no Conselho
Regional de Servico Social. (cf. Resolugdo CJIFL271099)

Ensino Médio Completo

Remuneracéo Inicial — Classe A Padréo 1

R$ 7.591,37

Area

Especialidade

TECNICO JUDICIARIO

Pré-requisitos/Escolaridade
(a serem comprovados no ato da posse)

Administrativa

Seguranga e
Transporte

Curso de ensino médio completo (antigo 2° graupquivalente, devidamente reconhecido pelo Ministde Educagdo (MEC)
Carteira Nacional de Habilitag&o - categoria “C™®. (cf. Resolugdo CJF n°® 212/1999)

(1]

Apoio
Especializado

Enfermagem

Curso Técnico de Enfermagem, devidamente reconhgmtb Ministério da Educacdo (MEC), registro non€xho Regional de
Enfermagem e 2 anos de experiéncia profissiondtefermagem. (cf. Resolu¢do CJF n° 212/1999)

1.2.1. DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

CARGO DE ANALISTA JUDICIARIO:
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Area Apoio Especializado — Especialidade Medicinagiquiatria) - 01

Realizar atividades profissionais da area de mealiei fim de promover e preservar a salde de madpsty servidores, inativos e pensionistas e a dg dependentes.
Compreende atividades como: diagnésticos, prescdgdmedicamentos, atendimentos clinicos preventio profilaticos, exames pré-admissionais de damo a cargos
publicos, elaboragdo de laudos e pareceres técrégesucdo de pericias em juntas médicas paraléinsoncessdo de licengas e aposentadorias, irstdgcfirocessos de
acompanhamento funcional e/ou biopsicossocial eatfesituagdes previstas em lei, encaminhament@s quaros profissionais e/ou instituicbes para prEai de assisténcia
médica, avaliagdo de atestados e exames psiqagtatendimento emergencial em psiquiatria, regiizale remocao, visitas hospitalares e domicilianesasos psiquiatricos.
Participar do planejamento, coordenagdo e exectedmogramas, estudos e pesquisas na area de maatd. Realizar o controle do estoque e das coeside uso dos
equipamentos, aparelhos, materiais e medicamefitzsidos no atendimento médico, bem como promaverganizacdo e manutencdo dos prontuérios médReadizar
atividades administrativas decorrentes de sua @byaentre outras atividades de mesma naturezuedgrcomplexidade.

Area Apoio Especializado — Especialidade Medicinal Trabalho) - 02

Realizar consultas, exames, diagnosticos e inspeg¢éesalde, principalmente relacionadas a saldeacional, solicitar exames, prescrever tratamerresdjzar visitas

domiciliares ou em dependéncias hospitalares, geociar a remogédo de pacientes para instituicdsgitatares em casos de emergéncia, emitir laudaico®e pareceres,
conceder licengas para tratamento de saude, hoaroltigstados médicos emitidos por profissionaiereas ao quadro do Tribunal, atuar em pericias ecaédiatuar em
programas de educacgdo e prevencdo de doencasiepese administrar medicamentos, efetuar o cantiel estoque e das condi¢cdes de uso de equipameraiEsiais,

instrumentos e medicamentos utilizados para atesrdtmmmédico, colaborar na fiscaliza¢é@o das condid@ehigiene e segurancga dos locais de trabaltligjredigitar e conferir

expedientes diversos e executar outras atividaglesesma natureza e grau de complexidade.

Area Apoio Especializado — Especialidade Medicina{inica Geral) — 03

Realizar atividades de nivel superior a fim de preen e preservar a salde de magistrados, servjdoatisos e pensionistas e a de seus depend€&uepreende a realizagdo
de exames médicos ambulatoriais, avaliacdo de exaomplementares, atendimento emergencial, elabomde laudos e pareceres técnicos, execucdo dgapezn juntas
médicas e encaminhamentos para outros profissiefaisnstituicdes para prestacéo de assisténai&cednclui o planejamento e execugdo de prograteasaude e o controle
do estoque e das condi¢Ges de uso dos equipamap#oslhos, materiais e medicamentos utilizadosterdimento médico, dentre outras atividades denaestureza e grau
de complexidade, incluindo visitas hospitalares.

Area Apoio Especializado — Especialidade Psicologfdo Trabalho) — 04

Realizar atividades relacionadas as areas de Bgiaabrganizacional e clinica; realizar atendimsntbagnoésticos e inspecdes de salde relacionaBag@ogia; orientar e
encaminhar para psicoterapia e/ou para avaliacBpif@sica; realizar psicoterapia de magistradoseevidores inclusive Psicoterapia Breve; aplicatet® projetivos de
personalidade e outros quando solicitados; atugrerfoias relativas a saide mental, empreendéavidomiciliares ou em dependéncias hospitalaneisir éaudos e pareceres;
acompanhar as audiéncias de oitiva especial decesae adolescentes; atuar em programas de edueagfievencdo de doencas; atuar em processos dgficele
acompanhamento, treinamento, andlise ocupaciovaliagdo de desempenho e desligamento de pessdairy digitar e conferir expedientes diversosxecatar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexi(Re@acéo dada pela Resolugdo CJF n° 640/2020)

Area Apoio Especializado — Especialidade Psicolog(&linica) — 05

Realizar atividades relacionadas as areas de Bgiaabrganizacional e clinica; realizar atendimsntbagnoésticos e inspecdes de saude relacionaBag@ogia; orientar e
encaminhar para psicoterapia e/ou para avaliacBpif@sica; realizar psicoterapia de magistradoseevidores inclusive Psicoterapia Breve; aplicatet® projetivos de
personalidade e outros quando solicitados; atugrerfoias relativas a saide mental, empreendéavidomiciliares ou em dependéncias hospitalaneisir éaudos e pareceres;
acompanhar as audiéncias de oitiva especial decesae adolescentes; atuar em programas de edueag@ievencdo de doencas; atuar em processos dgficele
acompanhamento, treinamento, andlise ocupaciovaliagdo de desempenho e desligamento de pessdairy digitar e conferir expedientes diversosxecatar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexi(Rel@acéo dada pela Resolugdo CJF n° 640/2020)

Area: Apoio Especializado - Especialidade Servigoogial - 06

Realizar atividades de nivel superior a fim de erévou minimizar dificuldades de natureza biopssomial que possam afetar/estejam afetando matypistraervidores,
inativos, pensionistas e/ou seus dependentes, bemm promover melhor integracédo entre familia, cadmofe e organizacdo. Compreende a identificacawlksea de aspectos
que possam interferir/estejam interferindo no bemaredos individuos ou da coletividade, como tamt@mroposicdo de solugdes. Envolve a realizagawisieas
domiciliares/institucionais, entrevistas e pesajisaelaboracdo de projetos para concesséo dddiessbciais, a organizacédo de atividades de prémsocial e a participagao
em programas para promocgéao da saude, dentre atitri@des de mesma natureza e grau de complexidade

CARGO DE TECNICO JUDICIARIO:
Area Administrativa — Especialidade Seguranga e Tnasporte - 07

Exercer o Poder de Policia Administrativa no ambiarribunal Regional Federal da 32 Regido, dade3egudiciarias de Sdo Paulo e Mato Grosso do &aikeias Subsecdes e
Unidades Administrativas. Zelar pela segurancaatios judiciais, dos magistrados, servidores, aldades e demais pessoas nas dependéncias fisiaasdides que integram
o TRF3, nas areas de segurancga adjacentes e equeyuktical onde haja atividade jurisdicional ou adstrativa, inclusive em todo o territério nacibhguando em misséo
oficial, assim como em eventos patrocinados peldePdudiciario. Atuar como for¢a de segurancajz@ado o policiamento preventivo e ostensivo ngseddéncias das
Unidades, ou onde quer que ela se faga necesEBadautar a seguranca preventiva e o policiamergosdasdes, audiéncias e procedimentos dos JufetsarEprisdes em
flagrante ou apreensdes de adolescentes, apredertancorréncias as autoridades policiais comigsteAuxiliar na custodia proviséria e na escoigpresos nas dependéncias
dos prédios do Poder Judiciario. Portar arma de fistitucional, na forma regulamentar. Executaseolta armada e motorizada de pessoas, benssparanas apreendidas
em procedimentos judiciais. Executar a escolta dangaa seguranga pessoal de magistrados e sesvifarsituacdo de risco. Realizar investigacdesnprares de interesse
institucional, quando autorizadas pela Presidédoidribunal. Controlar o acesso, a permanénciaciecalagdo de pessoas e veiculos que ingressardependéncias das
unidades do TRF3. Prover a conducdo e a segurangaiculos em missdes oficiais. Manusear equipayeetd controle de distlrbio civil e menos letaigefar equipamentos
especificos de segurancga, de supervisédo e de leodemcesso. Controlar, fiscalizar e executattisglades de prevencéo e combate a incéndios, sejwizp da cooperacéo
com os 6rgdos e instituicdes competentes. Realifzgs de atendimento em primeiros socorros. Interam unidades de seguranga de outros érgdoscpablia execucéo de
atividades comuns ou de interesse do Tribunal.iReadtividades de inteligéncia e de contraintel@# na producédo do conhecimento para a seguragéaica e institucional
do Tribunal com objetivo de mitigar e controlarcas. Realizar varreduras de veiculos e de ambiefks$ssgurar o cumprimento das normas e regulanf&gagternas. Analisar
e instruir processos administrativos e elaboraegees e outros documentos, inclusive aquelesiortans aos processos de aquisicdes e fiscalizapdemtuais na area de
seguranga institucional. Elaborar planos, progragnpsojetos em assuntos de seguranga. Acompararalisar a legislacéo relacionada com sua aretuded. Assegurar o
cumprimento das normas e regulamentagdes inteRedizar outras atividades de seguranca complenmesntanstantes dos normativos internos do Tribubesempenhar
quaisquer outras atividades, por determinagéo supeompativeis com o exercicio do cargo (Baselldgei n° 11.416, de 15 de dezembro de 2006; Re&ol CJF n° 212, de
27 de setembro de 1999 e alteracdes posteriorasjuiRéo Conjunta CNJ/CNMP n° 4, de 28 de feverdr@014; Resolugdo CJF n° 502, de 8 de novemhb20H# Resolucéo
CATRF3R n° 96, de 18 de marco de 2020; ResolucdBTR 351, de 28 de maio de 2020; Resolucdo TRBBMde 18 de junho de 2020; Resolucdo CNJ n°d@18 de
setembro de 2020 e Resolucdo CNJ n° 380, de 1&dmme 2021).

Ao servidor ocupante do cargo de Técnico Judiciarkrea Administrativa — Especialidade Segurangaa@sporte, no exercicio de suas atribuicdes, regnéerida a obtengdo
de documentacéo exigida a capacitagdo técnicgdda psicoldgica para autorizacdo de porte dealenfogo institucional, nos termos da Lei n° 16,82 22 de dezembro de
2003, alterada pela Lei n® 12.694, de 24 de juthaQil2.

Area Apoio Especializado — Especialidade Enfermager08

Realizar atividades de nivel intermediario a fimcdatribuir para promogéo e preservagdo da saldeadéstrados, servidores, inativos e pensionistasle seus dependentes.
Compreende a realizacéo de curativos, inalacdesinairacdo de medicamentos, remocéo de pontosresqurocedimentos, segundo prescricdo médica. fmeopreparacéo
de pacientes para consulta, verificagdo de sintaits vatualizagdo de prontuérios e cuidado comlegjaada utilizagdo e conservagdo de materiaisp@meintos e medicamentos
da unidade. Inclui a colaboracdo em programas deagdo para salde e o levantamento de dados phmaaglao de relatérios, dentre outras atividadesefna natureza e
grau de complexidade.

1.3. Estimativa de Candidatos e Precos Estimados

Estima-se um contingente aproximado de 5.000 ioscpara cargos de nivel superior e 20.000 pafaed médio, utilizando-se como base as inscric@&8€ahcursos anteriores
e a atual situacéo do mercado de trabalho.

PRESTAQAQ DE SERVICOS DE ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E REALIZAGAO DE CONCURSO, PARA PROVIMENTO DE
CARGOS PUBLICOS EFETIVOS NOS QUADROS DE PESSOAL DOTRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO, DA SECAO
JUDICIARIA DE SAO PAULO E DA SEGAO JUDICIARIA DE MA TO GROSSO DO SUL.

9 of 27 23/07/2021 12:4



SEI/TRF3 - 7883592 - Edital de Licitacao

https:/tsfd.jus.br/sei/controlador.php?acao=documentoriimip ...

ITEM 1
QUANTIDADES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
SUBITEM DESCRICAO ESTIMADAS DE ESTIMADO ESTIMADO
INSCRITOS (R$) (R$)
1 TECNICO JUDICIARIO 20.000 63,13 1.262.600,00
2 ANALISTA JUDICIARIO 5.000 74,26 371.300,00

VALOR TOTAL ESTIMADO (SOMATORIO DOS SUBITENS 1 E 2)

1.4. Etapas do Concurso:

O Concurso tera provas diferenciadas, conformeidistado a seguir:

R$ 1.633.900,00

Cadigo Cargo/Area/Especialidade Provas N° de Questbes esd Caréter Duragéo das provas
20 1 iminatsri
Objetiva: Eliminatorio
o1 Analista Judiciario - Area Apoio Especializafo Conhecimentos Gerais 4hso
) L e
Especialidadé/edicina (Psiquiatria) Conhecimentos Especificgs 40 )
Discursiva — Estudo de caso 2 | Classificatorio
20 1 S
Objetiva: Eliminatorio
02 Analista Judiciario - Area Apoio Especializafo Conhecimentos Gerais 4hso
) L e
Especialidadé/edicina (do Trabalho) Conhecimentos Especificgs 40 )
Discursiva — Estudo de caso 2 | Classificatorio
20 1 e
Objetiva: Eliminatorio
03 Analista Judiciario - Area Apoio Especializafio Conhecimentos Gerais 4hso
) L e
Especialidadé/edicina (Clinico Geral) | Conhecimentos Especificas 40 )
Discursiva — Estudo de caso 2 | Classificatorio
20 1 e
Objetiva: Eliminatorio
04 Analista Judiciario - Area Apoio Especializafio Conhecimentos Gerais 430
) o e
Especialidad@®sicologia (do Trabalho) Conhecimentos Especificas 40 )
Discursiva — Estudo de caso 2 | Classificatorio
20 1 e
Objetiva: Eliminatorio
05 Analista Judiciario - Area Apoio Especializafo Conhecimentos Gerais 430
) L e
Especialidad@sicologia (Clinica) Conhecimentos Especificas 20 5
Discursiva — Estudo de caso 2 | Classificatorio
20 1 e
Objetiva: Eliminatorio
06 Analista Judiciario - Area Apoio Especializafo Conhecimentos Gerais 430
) L e
Especialidad&ervico Social Conhecimentos Especificgs 40 )
Discursiva — Estudo de caso 2 | Classificatorio
Objetiva 80 - Eliminatério
07 Técnico Judiciério - Area Administrativa € 5h00
Especialidad&eguranca e Transporte Discursiva — Redagdo 1 (redagéo Classificatorio
Prova de Capacidade Fisica - Eliminatério
. 20 1
Objetiva:
P : ] Eliminatorio
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializago Conhecimentos Gerais
08 Especialidad&nfermagem Conhecimentos Especificas e 4h30
40 2 | Classificatdrio
Discursiva — Estudo de caso 2 1

Para todos os Cargos/Areas/Especialidades, cong@xd® cargo de Técnico Judiciario — Area Admiatita — Segurancga e Transporte, as Provas Objatev&onhecimentos
Gerais e de Conhecimentos Especificos constar@pestdes objetivas de multipla escolha (com cirimrativas cada questdo), de carater eliminatdratassificatorio, e
versardo sobre os contetudos programaticos consw@mtedital de Abertura de Inscrigbes.

Para o cargo de Técnico Judiciario — Area Admiaiista — Seguranca e Transporte, a Prova Objetinatath de questdes objetivas de muiltipla escobiva @@inco alternativas
cada guestdo), de carater eliminatério e classifiica e versara sobre os conteidos programatmustantes do Edital de Abertura de InscrigGes.
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11 of 2%

Para os cargos de Analista Judiciario — Area Ajisipecializado - Medicina (Psiquiatria) — 01, Artalidudiciario - Area Apoio Especializado — Medic{da Trabalho) — 02,
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado —d¥géna (Clinica Geral) — 03, Analista JudiciaridArea Apoio Especializado — Psicologia (do Trabalh@y, Analista
Judiciario - Area Apoio Especializado — Psicolo@@inica) — 05, Analista Judiciario - Area ApoiofEsializado — Servico Social — 06, Técnico Judizia Area Apoio
Especializado — Especialidade Enfermagem — 08;@&® Discursivas - Estudos de Caso reger-se-dorooe o disposto no Edital de Abertura de Inscigdeerao realizados
no mesmo dia e periodo de aplicagéo das Provasiisie

Para o cargo de Técnico Judiciario - Area Admiatsta — Especialidade Seguranca e Transporte a BVgva Discursiva — Redagéo - reger-se-& confordisposto no Edital
de Abertura de Inscrigdes e sera realizada no meg&r®periodo de aplicagédo da Prova Objetiva.

A fim de preservar o sigilo técnico necesséariocasgeudos dos editais e das provas serdo detalradanjunto com o TRF3, ap6s a assinatura deatont

1.5. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

As Provas: Objetiva, Estudo de Caso e DiscursiRedacdo serdo realizadas na cidade de Sdo PastadoEde S&o Paulo para os candidatos inscritofniasdes de
Classificagdo Tribunal Regional Federal da 32 Regi&ecao Judiciaria de S&o Paulo, e na cidademip@Grande — Estado do Mato Grosso do Sul patarmidatos inscritos
na Unidade de Classificagdo Secéo Judiciaria de Betsso do Sul.

1.6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA TODOS OS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES
1.6.1. Para todos os cargos, exceto para o decBédndliciario — Area Administrativa — Especialid&#guranca e Transporte:

As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e dbd&tamentos Especificos terdo carater elimina@®ictassificatério e serdo avaliadas, cada umascelade 0 (zero) a 10
(dez).

A nota das Provas Objetivas no Concurso corresparidmédia aritmética ponderada das notas obtidasda prova, na escala de 0 (zero) a 10 (deijyiaiio-se:
a) peso 1 (um) a nota da Prova Objetiva de Conlestos Gerais;
b) peso 2 (dois) a nota da Prova Objetiva de Camteettos Especificos.

Considerar-se-a habilitado o candidato que obtsierultaneamente, no minim80% de acerto na prova de Conhecimentos Gerais e9 minimo, 50% de acerto na prova
de Conhecimentos Especificos.

Os candidatos que obtiverem média aritmética pauideigual ou superior@(seis)serdo habilitados e classificados por Unidadeldss@icag&o/Cargo/Area/Especialidade, em
ordem decrescente das médias.

1.6.2. Para o cargo de Técnico Judiciario — Aremifibtrativa — Especialidade Seguranca e Transporte
A nota da Prova Objetiva no Concurso sera avaliadescala de 0 (zero) a 10 (dez).

Considerar-se-a habilitado o candidato que obth@minimg 60% de acerto.

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objes@® excluidos do Concurso.

1.7. DA PROVA DE ESTUDO DE CASO
As Provas Discursivas - Estudo de Caso - para todos cargos seréo aplicadas no mesmo dia e ho@siBmvas Objetivas.

Para as Unidades de Classificacéo e os Cargos/Esgasialidades indicados, serdo corrigidas asaBrBiscursivas - Estudo de Caso dos candidatosithdbs e mais bem
classificados na Prova Objetiva, na forma do EdieaAbertura de Inscri¢bes, considerados os empatéttima posicédo de classificagdo até o limitaleslecido no quadro a
seguir, além de todos os candidatos com deficigimsaritos e habilitados na forma do referido &dit

Tribunal Regional Federal da 32
Regido

Secao Judiciaria de Mato Grossg

Secao Judiciaria de S&o Paulo do Sul

) . Classificacéo Cota de Classificagéo Cota de Classificagéo Cota de
COD. CARGO/AREA/ESPECIALIDADE
Geral Negros (*) Geral Negros (*) Geral Negros (*)

Numero de habilitados e mais bemNUmero de habilitados e mais bemNUmero de habilitados e mais bem
classificados até a posicédo classificados até a posicéo classificados até a posi¢éo

o1 Analista Judiciério/Area Apoio _ _ 20 04 } }
Especializado/Especialidadiéedicina (Psiquiatria)

02 Analista Judiciério/Area Apoio } } 20 04 } }
Especializado/Especialidatiéedicina (do Trabalho)

Analista Judiciério/Area Apoio

03 Especializado/Especialidadiéedicina (Clinica - - - - 20 04
Geral)
Analista Judiciério/Area Apoio
04 Especializado/Especialidaésicologia (do - - 20 04 - -
Trabalho)

Analista Judiciério/Area Apoio
Especializado/Especialidaésicologia (Clinica)

Analista Judiciério/Area Apoio
06 Especializado/Especialidade - - 20 04 - -

Servico Social

Técnico Judiciario/ Area Apoio
08 Especializado/Especialidade 20 04 - - - -

Enfermagem

(*) Para fins de reservas de vagas para candidegsos, serdo convocados os candidatos até adeesigdicadas no quadro acima, desconsideradosanuidatos que
obtiverem nota para integrar a listagem geral.

Os demais candidatos seréo excluidos do Concurso.

A Prova Discursiva Estudo de Casadestinar-se-a a avaliar o dominio de contetdoteloas abordados, a experiéncia prévia do cand@late adequabilidade quanto as
atribuicdes do cargo e especialidade.

A Prova Discursiva Estudo de Casaonstara d@2 questdes praticaspara as quais o candidato devera apresentagspoto, as solugdes. Os temas versardo sobreidonte
pertinente a Conhecimentos Especificos, conforragrama constante de Anexo do Edital de Aberturasiericées, adequados as atribuicdes do cargotdpesvialidade para o
qual o candidato se inscreveu.
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A Prova Discursiva Estudo de Casdera carater eliminatério e classificatério. Cadeawlas questdes serad avaliada na escala de 0 éz&fojdez) pontos, considerando-se
habilitado o candidato que tiver obtido, no conjuaids duas questdesédia igual ou superior a 5 (cinca)

Na afericdo do critério de correcédo gramatical, guasido da avaliacdo do desempenho na Prova BiggzuEstudo de Casoa que se refere este item, deverdo os candidatos
valer-se das normas ortogréaficas em vigor, impleéatas pelo Decreto n® 6.583, de 29 de setembrO@® 2 alterado pelo Decreto n° 7.875, de 27 dendem de 2012, que
estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portsgue

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva - EstlédCaso nos seguintes casos: fugir ao tema piog@gsesentar textos sob forma néo articuladaakednte (apenas com
desenhos, nimeros e palavras soltas ou em vensag)abquer fragmento de texto escrito fora do l@gabpriado; for assinada fora do local apropriafwesentar qualquer
sinal que, de alguma forma, possibilite a ideraif@io do candidato; estiver em branco; apreseritarilegivel e/ou incompreensivel; ndo atenderragsisitos definidos na
grade de corregdo/mascara de critérios definidiesBenca Examinadora.

N&o sera permitida nenhuma espécie de consultaangitizacdo de livros, cédigos, manuais, impressoquaisquer anotagdes.

Na Prova Discursiva Estudo de Caspdevera ser rigorosamente observado o limite m@xde30 (trinta) linhas para cada questdo, sob pena de perda de pontosna se
atribuidos ao Estudo de Caso.

A folha para rascunho no Caderno de Provas é a@mghenento facultativo. Em hipdtese alguma o rasowlaborado pelo candidato sera considerado maegémr da Prova
Discursiva -Estudo de Casgela Banca Examinadora.

A grade de correcdo/mascara de critérios conteradimalagem/requisitos de respostas definida peladBExaminadora, as respostas apresentadas peidatare a pontuacéo
obtida pelo candidato seréo divulgadas por ocataddista da Prova DiscursivéEstudo de Caso

O candidato n&o habilitado na Prova Discursiatudo de Cascsera excluido do Concurso.

1.8. DA PROVA DISCURSIVA — REDAGAO PARA O CARGO DE TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA — ESPECIAL IDADE SEGURANGA E
TRANSPORTE

A Prova Discursiva — Redagdopara o cargo de Técnico Judiciaridirea Administrativa — Especialidade Seguranca e Tnasporte — 06,ser4 aplicada para todos os
candidatos no mesmo dia e horario da Prova Objetiva

Para todas as Unidades de Classificacdo, serdgidag asProvas Discursivas — Redacdedos candidatos habilitados e mais bem clasdifisaa Prova Objetiva, na forma do
Edital de Abertura de Inscri¢cdes, consideradosnogates na Ultima posigdo de classificacdo até ielisstabelecido no quadro a seguir, além de todosandidatos com
deficiéncia habilitados.

Secéo Judiciaria de Mato Grosso|
do Sul

Tribunal Regional Federal da 3?2

x Secao Judiciaria de S&o Paulo
Regiédo

) P Classificagdo Cota de Classificagéo Cota de Classificagéo Cota de
COD. CARGO/AREA/ESPECIALIDADE
Geral Negros (*) Geral Negros (*) Geral Negros (*)

Numero de habilitados e mais bemNUmero de habilitados e mais bemNUmero de habilitados e mais bem
classificados até a posi¢éo classificados até a posi¢éo classificados até a posicédo

Técnico Judiciario/ Area
06 Administrativa/Especialidadeguranca e 140 28 140 28 30 06
Transporte

(*) Para fins de reservas de vagas para candidegsos, serdo convocados os candidatos até adeesigdicadas no quadro acima, desconsideradoanuidatos que
obtiverem nota para integrar a listagem geral.

Os demais candidatos seréo excluidos do Concurso.

Na Prova Discursiva — Redacdpo candidato devera desenvolver texto dissertaigomentativo a partir de proposta Unica, sobratque guarde pertinéncia teméatica com o
conteudo programatico da “LEGISLACAO ESPECIAL” pisa para a prova objetiva. Exige-se, assim comBroga objetiva, um minimo eliminatério de 60% ddov total
da nota para prosseguimento no certame.

N&o sera permitida nenhuma espécie de consultaangitizacdo de livros, c6digos, manuais, impressoquaisquer anotagdes.

A Prova Discursiva — Redacédem o objetivo de avaliar a proficiéncia em Ling@tuguesa em sua modalidade escrita, consideendpacidade de expor argumentos com
clareza, concisdo, precisdo, coeréncia e objetieida respeito do tema proposto, avaliando-se inelus corre¢cdo gramatical, segundo os critériognidiels no Edital de
Abertura de Inscrigfes.

Considerando que o texto constitui uma unidadéeos discriminados a seguir seréo avaliados emitstorrelacéo, do que ndo decorre proporcioaddicha atribuicdo dos
pontos para cada um deles:

Contedda

a) fundamentacéo e adequagédo dos argumentos a@tepusto;

b) capacidade de andlise e senso critico;

c) clareza e coeréncia na selecdo de argumentdefesa de ponto de vista relacionado ao tema.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, casor@@bordagem tangencial, parcial ou diluida erio mealivagacGes e/ou colagem de textos e de queatFesentados na
prova.

Estrutura:

a) respeito ao género solicitado;

b) progresséo textual e encadeamento de ideias;

c) articulacéo de frases e paragrafos (coesacetgxtu

Expresséo

A avaliacéo da expresséo ndo sera feita de modogst ou mecanico, mas sim de acordo com suat@stoeielagdo com o conteldo e a estrutura, caaside-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o niveloméecimento exigido para o Cargo/Area/Especiatidadequacédo do nivel de linguagem adotado & piodumposta e
coeréncia no uso;

b) dominio da norma culta formal, com atencéo agsiistes itens: estrutura sintatica de orag6esiedus; propriedade vocabular; concordancia veslrminal; pontuagéo;
regéncia verbal e nominal; emprego de pronomesidl@erbal e nominal; uso de tempos e modos verpaiia e acentuacéo.

Na afericéo do critério de correcéo gramatical,quasido da avaliagdo do desempenhBmaa Discursiva — Redacda que se refere este item, deverdo os candidarssea
das normas ortogréficas em vigor, implementadas Pelcreto n° 6.583, de 29 de setembro de 2008eedb pelo Decreto n® 7.875, de 27 de dezembrd0de, que
estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portsgue

Serd atribuida nota ZEROPaova Discursiva — Redacaaue:
a) fugir @ modalidade de texto solicitada e/ouesoa proposto;
b) ndo atender aos critérios dispostos nos quelitdsl -Conteudo, 10.4.2 -Estrutura e 10.4.3 -Expresséo

c) apresentar texto sob forma néo articulada verirate (apenas com desenhos, nimeros e palavras salem versos) ou qualquer fragmento de textites$ora do local
apropriado;

d) for assinada fora do local apropriado;
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e) apresentar qualquer sinal que, de alguma fquossijbilite a identificacdo do candidato;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) ndo atender aos requisitos definidos na gradegio/méascara de critérios pela Banca Examinadora.
Os demais candidatos serdo automaticamente eliosrdalConcurso.

1.9. DA PROVA PRATICA DE CAPACIDADE FiSICA PARA O C ARGO DE TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE
SEGURANCA E TRANSPORTE

Para todas as Unidades de Classificacdo, serAmcans para a Prova Pratica de Capacidade Fisicand#&datos habilitados e mais bem classificadoBroaa Objetiva e
Prova Discursiva (Redacéo), na forma do Edital erira de Inscriges, considerados os empate#ima posicéo de classificagdo até o limite esttidb no quadro a
seguir, além de todos os candidatos com deficidrabiditados.

Tribunal Regional Federal da 32
Regido

Secao Judiciaria de Mato Grosso

Secao Judiciaria de S&o Paulo do Sul

. P Classificagdo Cota de Classificagéo Cota de Classificagéo Cota de
COD. CARGO/AREA/ESPECIALIDADE
Geral Negros (*) Geral Negros (*) Geral Negros (*)

Numero de habilitados e mais bemNUmero de habilitados e mais bemNUmero de habilitados e mais bem
classificados até a posi¢éo classificados até a posi¢éo classificados até a posicédo

Técnico Judiciario/ Area
06 Administrativa/Especialidad8eguranca e 100 20 100 20 10 02
Transporte

Havendo empate na ultima colocacéo, todos os catedichestas condi¢des seréo convocados.

Havendo interesse e necessidade, a critério e pi@maa da Administracdo da Justica Federal daegidR, outros candidatos poderdo ser convocadasgpegalizagdo da
Prova Préatica de Capacidade Fisica, em data pmstarser comunicada por Edital publicado no Diéficial da Unido e Diario Eletronico da Justical€el da 32 Regido,
Caderno Administrativo, obedecida a ordem de diaasgio e observado o prazo de validade do Concurso

A Prova Pratica de Capacidade Fisica seré realizaslaidades-sede do 6rgéo correspondente a opcéimijglade de Classificagéo, declarada na fichastzicdo Sdo Paulo -
SPouCampo Grande - MS)

N&o havera repeticédo dos testes, exceto nos casgsea ocorréncia de fatores de ordem técnicaprdmcados pelo candidato, tenha prejudicado eserdpenho, a critério
da Banca Examinadora.

Se, por razdes decorrentes das condicdes climaidaova de Capacidade Fisica for cancelada ewrantpida, a prova sera adiada para nova data,divsdgada, devendo o
candidato realizar todos os testes, desde o irlegprezando-se os resultados até entéo obtidos.

A Prova Pratica de Capacidade Fisica consistira éaois) testes, a saber:
A - BARRA FIXA PRONADA
B - CORRIDA (DE 12 MINUTOS)

Em qualquer fase da Prova Prética de Capacidadm Féera vedada a realizacao do(s) teste(s) sutastefs) caso o candidato ndo atinja o minimo elgeido referente ao
teste que estiver executando, conforme as marcasas exigidas constantes no Edital de Aberturasiericdes, sendo eliminado do Concurso.

Sera considerado ndo habilitado na Prova Prati€ageacidade Fisica e, consequentemente, elimima@mdcurso, nesta etapa, o candidato que:
a) deixar de comparecer ao local, data e horéewigips para a aplicagdo da Prova Préatica de GgaleFisica;

b) ndo apresentar o Atestado Médico;

¢) nao realizar qualquer um dos testes previstos;

d) ndo obtiver a marca minima estipulada para tesie.

O resultado da Prova Prética de Capacidade F&si@gor base avaliagao efetuada segundo padréesaninas atividades estabelecidas, discriminadd&dital de Abertura de
Inscrigées.

A Prova Pratica de Capacidade Fisica tera careinatorio ndo influindo, contudo, na classificagdo candidato.
O candidato n&o habilitado sera excluido do Comcurs

1.10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

Para todos os cargos, exceto o de Técnico Judicidiea Administrativa — Especialidade Seguranga e Ensporte, a nota final de aprovac&o no Concurso correspérile
nota obtida nas Provas Objetivas (Conhecimentogi&er Conhecimentos Especificos) mais a nota olstidRrova Discursiva - Estudo de Casoconforme critérios
estabelecidos no Edital de Abertura de Inscricéespeitados os empates na Ultima posicdo de dasgsib e todos os candidatos com deficiéncia, itosce habilitados
conforme referido Edital. Os demais candidatoscser&luidos do Concurso.

Para o cargo Técnico Judiciaridrea Administrativa — Especialidade Seguranca er@insporte, a nota final de aprovagio no Concurso correspéraleota obtida nBrova
Objetiva mais a nota obtida rerova Discursiva - Redagapconforme critérios estabelecidos no Edital derAlva de Inscrigdes, respeitados os empates maalfibsicdo de
classificagdo e todos os candidatos com defici¢imsaritos e habilitados conforme o Edital. Os dencandidatos serdo excluidos do Concurso.

Para todos os Cargos/Areas/Especialidades, obedemidcritérios estabelecidos no Edital de Abedarinscricdes, na hipétese de igualdade de nuih fera preferéncia, para
fins de desempate, com a observancia do dispospamégrafo Gnico do art. 27 da Lei n® 10.741/2@34tuto do Idoso) e do art. 18 da Resolugdo nfl346o Conselho da
Justica Federal, sucessivamente, o candidato wgre ti

1. idade igual ou superior a 60 anos, completatfos altimo dia de inscricdo no Concurso;
2. maior pontuacéo nas provas realizadas, confalraio:
2.1. maior nota na Prova de Estudo de Caso ou Redegnforme o cargo/area/especialidade);

2.2. maior nota ponderada na Prova Objetiva de @omtentos Especificos ou na Prova Objetiva, no casdécnico Judiciario — Area Administrativa — Espkdade
Seguranga e Transporte;

3. exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos terdeLei n° 11.689, de 09 de junho de 2008;
4. maior idade;
5. maior tempo de servigo voluntario comprovadoagiridades de conciliagdo no ambito da Justica faédéeé a data de término das inscri¢des.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas resea@gl@andidatos com deficiéncia e/ou negros, rearmescentes serdo aproveitadas pelos demais dasdidaservada
rigorosamente a ordem de classificagao geral.

Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.
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1.11. CARGOS DISPONIBILIZADOS PARA A UNIDADE DE CLA SSIFICAGAO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3.2 REGIAO

NUMERO DE CARGOS
UNIDADE DE INTCEIgQQII\EJ‘?ES COSIIEGO CARGO/AREA ;cé;?EI_RSECDLEUCIt'\LDR%(ADS RESERVA DE RESERVA DE
CLASSIFICAQAO DA UNIDADE OPCAO /ESPECIALIDADE PARA CANDIDATOS COM CARGOS PARA CARGOS PARA
¢ - CANDIDATOS COM CANDIDATOS
DEFICIENCIA E DEFICIENCIA NEGROS
CANDIDATOS NEGROS)
Técnico Judiciario — Area
Administrativa-
o1 Especialidade Segurancale 05 01 01
TRF33REGIAO | S#o Paulo - Capital Transporte
Técnico Judiciario — Area
T02 Apoio Especializado — 01 - -
Especialidade Enfermagem
1.12. CARGOS DISPONIBILIZADOS PARA A UNIDADE DE CLA SSIFICA(;AO
SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO
NUMERO DE CARGOS
TOTAL
(INCLUINDO
A RESERVA
. RESERVA DE
UNIDADE DE CIDADES CODIGO CARGOJAREA DE CARGOS CARGOS RESERVA DE
CLASSIFICACAO | NTEGRANTES | DE | eopecia iDADE PARA PARA CARGOS
DA UNIDADE OPCAO CANDIDATOS CANDIDATOS PARA
COM CcoM CANDIDATOS
DEFICII;ENCIA DEEICIENCIA NEGROS
CANDIDATOS
NEGROS)
Analista Judiciario —
Area Apoio
Especializado —
So1 Especialidade 01 ) )
Medicina
(Psiquiatria)
Analista Judiciario —
Area Apoio
Especializado —
S02 Especialidade 01 ) )
Medicina (do
Trabalho)
= Analista Judiciario —
SECAO = A .
wDiCARADE | S Pt ol
SAO PAULO p S03 peciallz 01 - -
Especialidade
Psicologia (do
Trabalho)
Analista Judiciario —
Area Apoio
S04 Especializado — 01 - -
Especialidade
Psicologia (Clinica)
Analista Judiciario —
Area Apoio
S05 Especializado — 01 - -
Especialidade
Servigo Social
Séo Paulo —
Capital,
Americana,
Andradina,
Aracatuba,
:Sr;rsatx/a;% Técnico Judiciario —
SECAO Barretos. Barueri Area Administrativa
JUDICIARIA DE Bauru E’lotucatu S06 — Especialidade 02 - -
SAO PAULO ' ’ Segurancga e
Braganca
‘ Transporte
Paulista,
Campinas,
Caraguatatuba,
Catanduva,
Franca,
Guaratingueta,
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Guarulhos,
Itapeva, Jales,
Jau, Jundiali,
Limeira, Lins,
Marilia, Maua,
Mogi das Cruzes
Osasco,
Ourinhos,
Piracicaba,
Presidente
Prudente,
Registro,
Ribeiréo Preto,
Santo André,
Santos, Séo
Bernardo do
Campo, Sao
Carlos, Sao Joaq
da Boa Vista, S&g
José do Rio
Preto, S&o José
dos Campos, Sa
Vicente,
Sorocaba,
Taubaté e Tupa

1.13. CARGOS DISPONIBILIZADOS PARA A UNIDADE DE CLA SSIFICAGAO

SEGAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

NUMERO DE CARGOS

UNIDADE DE CIDADES CODIGO CARGO/AREA TOTAL (INCLUINDO A RESERVA DE RESERVA DE
CLASSIFICACAO INTEGRANTES DA DE JESPECIALIDADE RESERVA DE CARGOS CARGOS PARA CARGOS PARA
¢ UNIDADE OPCAO PARA CANDIDATOS CANDIDATOS CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA E COM NEGROS
CANDIDATOS NEGROS) DEFICIENCIA
Analista Judiciario — Area
Campo Grande MO1 Apoio Especializado — o1 } }

Especialidade Medicina

SEGAO JUDICIARIA (Clinica Geral)

DE MATO GROSSO Campo Grande,

. ’ Técnico Judiciario — Area
DO SuL Corumba, Coxim, L .
S Administrativa-
Dourados, Navirai, MO02 P 01 - -
= X Especialidade Segurancale
Ponta Pora e Trés
Transporte

Lagoas

2. DA HABILITAGAO AO PROCEDIMENTO DE LICITAGAO
2.1. Para habilitagdo, seréo exigidos os documentestantes do Anexo Il - Relagéo de Documentogdgrios a Habilitago.

2.2. O TRF3 podera entrar em contato com os Orgddsstituicées constantes nas certides e atestgatesentados, para confirmacéo e verificacdaiaidgde dos servicos
prestados.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E PRODUTOS, REQUISITCS E CONDICOES

A CONTRATADA seréa responsavel pela realizagdo descas etapas do Concurso, inclusive publicacaeditss e comunicados.
3.1. Dos editais e da divulgagao.

3.1.1. Elaborar e submeter & aprovacéo prévia deé8TR editais e comunicados a seguir relacionados:

a) edital de abertura das inscri¢des;

b) convocagao para as provas;

c) edital de resultados finais das provas;

d) divulgacéo dos resultados da avaliagéo dossesur

e) edital de resultado final, apés os recursodieaggo do critério de desempate, por cargo, emliséas, contendo, a primeira, a pontuacéo destodacandidatos, inclusive a
dos deficientes e dos que se autodeclararem poet@srdos, e a segunda e terceira, somente a gantuespectiva desses Ultimos, sempre pela orderesgente da nota
obtida;

f) edital de homologagé&o do Concurso.

3.1.2. Publicar, no site da instituicdo na Intert@os os editais e comunicados relacionadoseno & 1.1, na mesma data prevista para a publicegz&0OU, bem como outros
editais e comunicados pertinentes ao Concurso @oi@mecisam ser publicados no Diério Oficial daddni

3.1.3. As publicagdes constantes dos itens angsrideverdo ser realizadas conforme datas premsta®nograma de atividades, nos termos do item 9.

3.1.4. Divulgar aviso com as informacd@es pertinente Edital de Abertura de Inscri¢bes, em um joadeajrande circulagio nos Estados de S&o PaulMatdeGrosso do Sul;
3.1.5. Divulgar comunicados em jornais especiabgzagm Concurso;

3.1.6. Responsabilizar-se pelo processo de inscujizando-se da internet;

3.2. Das inscricdes.

3.2.1. As inscrigfes para o Concurso deverdo percearabertas pelo periodo minimo de 20 (vinte) diafetuadas exclusivamente pela Internet, nodsiténstituicéo,
disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante mg@eriodo de inscrigéo.

3.2.2. O valor da taxa de inscrigdo fixado pelo 3RIEvera ser depositado pelo candidato, em coperiéiea do Tesouro Nacional, mediante recolhimg@uatomeio da GRU
Cobrancga (Guia de Recolhimento da Uniéo).

3.2.3. N&o se dispensara o pagamento da taxa@&&ts exceto nos casos de isencéo previstosiem le
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3.2.3.1. A andlise dos pedidos de isencéo e dastuaie recursos serd de responsabilidade da CONABAT que encaminhara ao TRF3 relatério detalhadgrazo de 5
(cinco) dias Uteis ap6s o encerramento das in&gi¢o

3.2.4. As inscricdes observardo as disposicdesgseguem:
a) no ato da inscri¢éo, o candidato devera indérarcampo préprio, a opgéo pelo cédigo do CARGEx!Ide realizagéo da prova e localidade para aopumalorrera as vagas.

b) a formalizagdo da inscri¢céo implicaré a acetdag@lo candidato, de todas as regras e condigiaketecidas no Edital de Abertura de Inscricdssneente se concretizara
com o preenchimento de todos os campos contidfisheade inscri¢do e com a confirmagéo do pagamdmtaxa,;

c¢) os dados ou informagdes e eventuais documentiosdidos pelo candidato serédo considerados dietgii@ responsabilidade;
d) a inscricdo de candidatos com deficiéncia obsdemos mesmos procedimentos descritos nos itésrsoaes;

e) no ato da inscri¢éo, o candidato com deficiédeigera declarar sua condigdo e estar ciente dbsigbes do cargo para o qual pretende se insgrdegendo remeter a
instituicio realizadora laudo médico original owpiedautenticada em Cartério, atestando a espéciegeu ou nivel da deficiéncia, com expressa ret@méao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional dmBas — CID, bem como a provavel causa da defieiénc

f) o candidato com deficiéncia podera solicitardigfies especiais para a realizagdo das provagromaprevisto no Decreto n.° 9.508/2018.

3.2.5. Em obediéncia ao disposto nos Decretos296£004, n° 3.298/1999 e n° 9.508/2018, na L&.1£2/1990, art. 5°, § 2°, e na Resolucdo n° 248/20o Conselho da
Justica Federal, sera reservado aos deficientescergual de 5% (cinco por cento) das vagas exésemu que vierem a surgir para cada Cargo/Areafljiade.

3.2.5.1. Serdo consideradas pessoas com deficiancielas que se enguadrem nas categorias disatmsingo art. 4° do Decreto n® 3.298, de 1999, coraltasagdes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezerdbr2004, e alteragles, na situacdo prevista wee@en® 8.368, de 02 de dezembro de 2014 (pessparanstorno do
espectro autista), no enunciado da Simula n° 3ETdq“O portador de visdo monocular tem direitadecorrer, em concurso publico, as vagas reses\aaka deficientes”) e
na Lein® 14.126/2021.

3.2.6. Os deficientes patrticipardo em igualdadeatelicGes com os demais candidatos, no que se rafeconteido das provas, a avaliagdo e aos asitdei aprovacdo, ao
horério e local de aplicagéo das provas, e & notama exigida para todos os demais candidatos.

3.2.7. Em obediéncia ao disposto na Lei n° 12. 982 na Resolugdo n° 203/2015, do Conselho Nddiendustica, serdo reservadas aos candidatossn2@¥o (vinte por
cento) das vagas, em cada um dos cargos oferegidessierem a surgir ou forem criadas no prazoalielade do Concurso, disponibilizadas para provimens termos da
legislagao de regéncia, nos Quadros de Pessoallidmal Regional Federal da 3.2 Regido e das Sektfisiarias vinculadas.

3.2.8. Para concorrer as vagas reservadas, o eamdidvera, no ato da inscri¢do, optar por concage/agas reservadas aos candidatos negros, Ipeeelaca autodeclaragédo
de que € preto ou pardo, conforme quesito cor gautlizado pela Fundagéo Instituto BrasileirdGngrafia e Estatistica — IBGE.

3.2.9. Os candidatos aprovados no Concurso quetséeglararam negros serdo convocados, em mompattuno a ser definido pelo CONTRATANTE, apés a btmgagédo
do resultado final do Concurso, por meio de Editplecifico, para verificacdo da veracidade de sokacdo por Comissao a ser instituida pelo 6rgéo.

3.2.10. A verificag8o da Comissdo quanto a conddgipessoa negra levard em consideracdo em seeiparautodeclaracéo firmada no ato de inscricdGam@urso e 0s
critérios de fenotipia do candidato.

3.2.11. A Comisséo de Verificagdo serd compostarpominimo, 3 (trés) membros.

3.2.12. O Tribunal Regional Federal da 32 Regiadd®NTRATADA eximem-se das despesas com viagessadados candidatos convocados pela Comissaocedieata este
item.

3.2.13. Sera considerado negro o candidato que &ssreconhecido por pelo menos um dos membrd3omaisséo de Verificagéo.
3.2.14. As informag6es prestadas no momento dégéscsao de inteira responsabilidade do candidateendo este responder por qualquer falsidade.

3.2.14.1. Na hipétese de constatacdo de declafals@® o candidato sera eliminado do Concurso @ysesido nomeado, ficara sujeito a anulagdoudaagimissdo ao servico
publico, ap6s procedimento administrativo em qeeskjam assegurados o contraditério e a amplaadefes prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3.3. Da producdo de materiais relativos a inscri¢ao
3.3.1. Elaborar e disponibilizar em seu site nartrét, com opgéo para impressao, 0s seguintesianster
a) manual do candidato, contendo o Edital de Abere Inscri¢cdes, cronograma, contetido programétamatras informagoes de interesse dos candidatos.

b) instrugbes para o recolhimento da taxa de igorpor meio da GRU (Guia de Recolhimento da Uniden como a respectiva opgéo de preenchinamtine e posterior
impresséo;

¢) comprovante definitivo de inscrigcdo ap6s condigdo do recolhimento da taxa.
3.4. Do cadastramento dos candidatos.
3.4.1. Compor cadastro geral de candidatos insci@t@artir das informagdes fornecidas nas insesico

3.4.2. Elaborar lista de candidatos inscritos edemwr alfabética, contendo os seguintes dados: nlUdeeiascrigdo, nome do candidato, nimero do doctovdm identidade,
CPF, cargo, horério e local onde faréo as provas.

3.4.2.1. As listas constantes do subitem anteziaboradas em meio eletrénico, deverdo ser rensediol @ RF3, em até 10 (dez) dias corridos do enoern das inscri¢des.

3.4.3. Encaminhar ao TRF3, em até 10 (dez) diasdosrdo encerramento das inscri¢fes, relatéridatids estatisticos, contendo: nimero de candid@ostos para cada
especialidade, nimero de candidatos com deficiéncizgros inscritos por especialidade e nimeaddidatos que efetivaram o pagamento da inscrigéo.

3.4.4. Durante o processo seletivo, os candidawesrdo encaminhar as alteragdes de endereco estiticao realizadora, que as comunicard ao T&f® o encerramento do
certame.

3.5. Do atendimento aos candidatos.

3.5.1. Colocar a disposi¢éo dos candidatos equeépetehdimento treinada, a fim de orienta-los emagas etapas do Concurso, por meio de e-mailpielefu pessoalmente,
sem quaisquer dnus para os candidatos.

3.5.2. Os questionamentos formulados pelos camdidEverdo ser respondidos em tempo habil paratgaagarticipagdo destes nas etapas relaciorsadassulta.

3.5.3. Encaminhar cartdo de convocagédo para aaedb das provas (objetivas, redagdo/estudo de egsticas) a todos os candidatos inscritoseodiet nome, nimero do
documento de identidade, local de realizacdo daspr nimero de inscricdo, caracteristica da vag@lé concorréncia ou reservada a candidato coiti&fefia ou negros) e
cargo/Estado para o qual concorre.

3.5.4. Os cart6es deverdo ser encaminhados pordo@ndereco de correio eletronico (e-mail), indicpelo candidato na ficha de inscri¢éo.

3.5.5. Disponibilizar, no site de internet da insgdo realizadora, consulta ao local de provasnpone e/ou CPF do candidato, permitindo-lhe obtferinacées idénticas as
contidas no cartéo de que trata o item 3.5.3.

3.5.6. O candidato é inteiramente responsavelrformar corretamente seu e-mail.

3.6. Das provas.

3.6.1. Especificar os contetidos programaticos oasp de conhecimentos gerais e especificos, ejantorcom o TRF3.

3.6.2. Elaborar e aplicar as provas de conhecirsegemis, especificos, redacao, estudo de casési@p, conforme estabelecido no item 1.8.
3.6.2.1. As provas de redacéo deverdo observanited minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de Bid{a) linhas.

3.6.2.2. A prova de Estudo de Caso destinar-savalér o dominio de contelido dos temas abordadosorma culta formal, o desempenho linguistiajequacao do nivel de
linguagem adotada e coeréncia no uso, bem comepeei@ncia prévia do candidato e de sua adequabéiduanto as atribui¢bes do cargo e especialidade.

3.6.3. Adaptar as provas as necessidades dos atmslitbm deficiéncia, indicadas no formulario deiiigéo.

3.6.4. As provas deverdo conter questdes inédaastipla escolha e serem elaboradas de modoamgdr as capacidades de compreensédo, aplicacdise am&intese,
privilegiando a reflex&@o e o raciocinio.

3.6.5. Os membros da banca elaboradora de pravasiayerdo ser no minimo 3 (trés) por area, elefo@s questdes, de forma isolada, de modo a aasege nenhum deles
obtenha conhecimento do conteddo global a seraajuic
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3.6.6. As questdes elaboradas deverdo ser submetidma banca de criticos, composta por, no mindn@gs) profissionais, que deverédo ser distintos da banca de
elaboracao, para verificagdo da correta formulae@oquestbes, observando-se o item 3.6.4.

3.6.7. A CONTRATADA devera comparar os gabaritosézidos pela banca de elaboracdo com os gabdatdmnca de criticos e, em caso de divergéncibanea de
elaboracéo devera reformular a questéo.

3.6.8. As questdes elaboradas deverdo compor uoo lopre possibilite a mistura aleatéria das questiiEssistema de processamento computadorizadopde a permitir, no
minimo, 2 (dois) tipos de gabaritos diversificagasa cada cargo/area/especialidade.

3.6.9. Devera ser adotado mecanismo de identificggdfotécnica de todos os candidatos, que pear@®NTRATADA, por ocasido da posse e realizacamsigecdo médica
oficial, certificar ao CONTRATANTE se o candidate @mpossando sdo a mesma pessoa.

3.6.10. As folhas de respostas das questdes deaspobjetivas deverdo ser personalizadas e idmdds de modo a vincularem-se ao mecanismo deficgéio previsto no
item 3.6.9.

3.6.11. As provas de redagéo e estudo de casoreal@mdas em formulario préprio, personalizaddeatificado por meio de mecanismo de segurangégatbriamente a tinta
indelével, na quantidade de linhas a serem comagpdsteriormente.

3.6.12. Devera ser retirada da prova discursivatifiigagio pessoal do candidato, por qualquer nzeéxce¢do do mecanismo de seguranga previstemaitterior.
3.6.13. Os cadernos de questdes deverdo ser impressntados, conferidos, embalados, lacradoscrpidns em quantidade suficiente as necessidadésmiturso.

3.6.14. Todo o material impresso devera ser produem parque grafico préprio, com acesso restrigguape da instituicao realizadora do Concursonddo a preservar o
sigilo das provas.

3.6.15. Os gabaritos das provas objetivas deveradiwlgados no site da instituicao realizadoealnternet, conforme data estabelecida no cronaggefinitivo.
3.7. Da aplicagéo das provas.
3.7.1. As provas objetivas/redagéo/estudo de aimsexao ser realizadas em um Gnico dia, excetacapkeidade fisica, no periodo da manha e tarde.

3.7.2. Todas as provas serdo realizadas nas cidad&®o Paulo, para os candidatos que concorrgagas deste Estado, e em Campo Grande para osa@@sdijue concorrem
as vagas localizadas no Estado de Mato Grossoldod®fiorme opgao de Cidade de Realizagcdo da Rdbyetiva/Redacdo/Estudo de Caso indicada pelo datadi

3.7.3. Os locais de aplicacéo das provas deverssupdacilidade de acesso e infraestrutura adegpath permitir a boa acomodagcéo fisica dos catedidmclusive aqueles
com deficiéncia, contendo sinalizacéo para oriemt@ovimentacdo dos candidatos.

3.7.3.1. Os locais de aplicagdo das provas deveséar de acordo com as normas sanitérias e legatinadas a prevengdo da infeccdo pelo Coronavdexgndo a
CONTRATADA fornecer EPIs aos aplicadores e fis¢asmo mascaras, luvasface shields), além de disponibilizar alcool em gel nas sala®e locais de circulagédo, sem
prejuizo do planejamento de medidas adicionaigaegho individual e coletiva, em conjunto com d=BR

3.7.4. A CONTRATADA devera providenciar ambulaneguipada para aplicacéo da Prova Préatica de Caulckisica, nas cidades em que houver aplicacéa gesva. Para
as demais provas, deverdo ser observadas as ¢égislaigentes.

3.8. Do pessoal.

3.8.1. Cada membro componente das bancas referidagens 3.6.5 e 3.6.6 devera assinar termo dgreconisso a fim de garantir o sigilo do Concursa;lal@ndo a ndo
participagdo, no certame, de conjuge/companheirpapente até o terceiro grau e ndo possuir qualgoeulo profissional com instituicdes que ofereqaursos preparatorios
para Concursos, nem com a Justica Federal da 8&dRégds a aplicacédo das provas, serdo entreguERB3 copias dos termos assinados, na forma paewste subitem.

3.8.2. A CONTRATADA devera selecionar e capacitafiscais, que atuardo na aplicacdo dos instrureeteavaliacdo, inclusive com treinamento especffara proceder a
identificagdo dos candidatos.

3.8.3. A CONTRATADA devera disponibilizar equiperpaplicagcdo das provas composta, no minimo, pun coordenador por local de prova, 1 (um) figuda cada 20
(vinte) candidatos e, no minimo, 2 (dois) fiscais pala, 3 (trés) fiscais para acompanhar os catudidao banheiro e ao bebedouro, para cada grupté (B00 (trezentos)
candidatos, bem como auxiliares de servigo e sagasaem nimero suficiente ao atendimento daseisntecessidades.

3.8.4. A CONTRATADA devera disponibilizar, em caddade de aplicacédo da prova, pelo menos um reperge para coordenar a aplicagéo das provas.

3.8.5. A CONTRATADA devera dispor de profissionespecializados para fins de elaboracéo de editaisyunicados, instru¢ées aos candidatos e fornetingeninformacdes.
3.8.6. A CONTRATADA devera indicar um representame sera responsavel pelo atendimento direto &4T®RBTANTE para dirimir questdes referentes ao Coscu

3.9. Dos recursos.

3.9.1. A instituigio realizadora do Concurso dewdispor de profissionais legalmente habilitadosap&ceber, analisar e responder aos eventuaissoscadministrativos e
acdes judiciais interpostas por candidatos ougreeiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicgzrivadas), referentes ao Concurso.

3.9.2. A interposigdo de recursos dar-se-a por mheiformulario préprio, disponivel no site da inggédo, na Internet, com o preenchimento e eowmitine para a instituicéo,
mediante recibo.

3.9.3. Em relacéo as provas, serdo admitidos resgnsanto:

- a sua aplicagéo;

- as suas questdes e seus gabaritos preliminares;

- a vista das Provas de Redacéo e de Estudo ds;Caso

- a0 seu resultado.

3.9.4. Demais orientacdes que se fizerem necess&tao definidas em conjunto com o TRF3 e corsstansi respectivos editais.
3.10. Subsidio juridico.

3.10.1. Em caso de a¢@es judiciais que venham prepostas contra o CONTRATANTE, referentes ao Qsw; devera fornecer subsidio juridico, quantéaboeacédo de
respostas as respectivas acoes judiciais, dui@hteotprocesso de vigéncia do Certame.

3.11. Dos mecanismos de segurancga.
3.11.1. N&o sera permitida subcontratagdo de paydtieo para os servicos de impressdo do matwi@oncurso, de forma alguma.

3.11.2. A instituicho CONTRATADA devera apresergegjeto de seguranga do local de impressdo do ialatier Concursono prazo de 15 dias, a contar da assinatura do
contrato, em parque grafico préprio, de total responsaliidda instituigho CONTRATADA, indicando as condigdde seguranga para produgdo/impressdo, manuseio,
separacdo e envelopamento do material grafico cheu®so, com referéncia aos recursos humanos edweslvio processo de seguranca, devendo alocar sglépempresa de
seguranca devidamente legalizada, conforme le@slaigente. O CONTRATANTE se reserva no direitofidealizar o local de impressao e, caso ndo apasveedidas de
seguranca adotadas, exigir as providéncias ne@ssaassegurar o sigilo no procedimento de coatedes provas.

3.11.3. E de responsabilidade da instituicio CONIARM a adogdo de critérios rigorosos de seguramga p software/programa de diagramagéo das praasmyolve, no
processo de desenvolvimento, a juncdo entre tdustracdes vetoriais e imagens, adequando estetit® e tecnicamente o documento, de forma que p@sSmpresso com
qualidade e legibilidade.

3.11.4. O acesso a todas as areas utilizadas negsm de impressdo do material do Concurso deeerf08% monitorado por circuito de cameras filmadarom gravagédo
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por segaras horas por dia, com detector de metais etasvi®s momentos de entrada e saida dessas areas.

3.11.5. A instituicio CONTRATADA devera dispor, mdnimo, dos seguintes recursos tecnoldgicos nd tizanpressédo do material do Concurso:
3.11.5.1. Sistema de comunicagdo com radios pitéegalizados conforme legislacdo vigente, enogams postos de vigilancia;

3.11.5.2. Sistema de controle de acesso infornttjzam todos os acessos as areas de producdo ddamatser impresso, utilizando leitores biomésijccrachas de
identificagdo com fotografia e dados atualizados;

3.11.5.3. Sistema de CFTV com modo de gravacadadtigspecifico dedicado a operagdo da execucidceatoszos de impressédo por todo o periodo do procesndo
preservados os HDs durante 12 (doze) meses, candadeomologagéo do resultado final do Concurso.

3.11.5.4. Sistema deackup (copias de seguranca) de todo o banco de imageadas pelo sistema de CFTV, dedicado na execwgsetvicos de impressdo do material a ser
utilizado no Concurso.
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3.11.6. Somente terdo acesso as areas perimetrailagramacédo, impressdo e acabamento do locahpiessdo do material do Concurso os funcionariogstiuicéo
CONTRATADA, os quais deveréo ser cadastrados pélicg no sistema de controle de acesso as argasa® sendo a eles concedidos cracha espeegistro biométrico.

3.11.7. O procedimento de pré-impressédo e aprovdgsgiprovas impressas ficara exclusivamente a cargustituicio CONTRATADA.
3.11.8. Apos a produgéo e aprovacgdo das provag#sas, todos os arquivos eletrdnicos deverdo agadps das memdrias dos equipamentos.

3.11.9. As midias utilizadas para a geragéo dasashde impressdo, assim como todas as chapas gestiéerem sendo utilizadas nos equipamentos sspres, devem ser
mantidas em compartimento fechado, lacrado e \dgigidterruptamente pelo sistema de cameras eigitéincia fisica 24 horas.

3.11.10. As maquinas de impressdo e demais equipasna serem utilizados para a impressdo e acabames cadernos de provas e demais materiais agtrainios, bem
como a area reservada a montagem das encomendate§analotes, etc.), deverdo estar concentraa&seacos fisicos segregados, com protecéo inthgeesso.

3.11.11. A visualizagdo do contetido das provasmuegue parcialmente, deve ser limitada exclusivaenans operadores de equipamentos, desde queissalizacio seja
indispensavel para a impressao das provas.

3.11.12. Todo o material descartado durante o psacde acerto dos equipamentos impressores, refilsmpeamento, ajustes de qualidade, acabamehtaete a producéo
das provas, deve ser segregado, lacrado e mamtidgusrda em local monitorado até o término dazaglio das provas, quando entdo podera ser tratado rejeito de
produgdo normalmente.

3.11.13. Os funcionarios responséaveis pela prodingessédo, manuseio, separacéo e envelopamemataoial grafico do Concurso devem adotar unifodifierenciado, sem
bolsos ou compartimentos que possibilitem a gudedabjetos. Ndo poderdo portar celulares ou equptos eletrdnicos durante todo o procedimento geassao.

3.11.14. Os cadernos de provas deverdo ser laceagioendicionados em envelopes de plastico opaao]acre inviolavel, selado com dispositivo préfaba autocolante), de
forma a ndo permitir abertura involuntaria, semifitzar a embalagem. Sobre essa dobra devera setaapma etiqueta de seguranca com numeracéo sefjuéscenvelopes
devem ser guardados em ambiente seguro da in&ttuic

3.11.15. Os envelopes de que trata o subitem antigverdo ser identificados com etiqueta autoadesintendo as informagdes da quantidade de caddmprovas, tipo de
prova, sala, endereco de destino, cidade, CEP, etc.

3.11.16. O material de aplicacédo das provas dexgrt acondicionado em malotes de lona inviol&d@ljdamente lacrados e com cadeado, para o trdaspes locais das
provas, devendo os envelopes de que trata o it€in13. serem abertos na presenca dos candidatomneettrmo de abertura, no momento da aplicac8@uaas e contar
com a assinatura de dois candidatos/testemunhast&aos.

3.11.17. A CONTRATADA devera garantir a segurangaransporte dos malotes até o local de aplicagdgrbvas.

3.11.18. Devera ser proibido, nas salas em que s@licadas as provas, o0 acesso de candidatosigortmalquer tipo de equipamento eletronico, inckuselulares e relégios
eletrdnicos.

3.11.19. Além do estipulado neste Termo de Ref@éadnstituicdo devera dispor de todos os medoessarios para assegurar absoluto sigilo e segueamtodas as etapas do
Concurso, desde a elaboracéo das questdes de ptévaabomologacéo dos resultados finais do Comcurs

3.12. Dos resultados.

3.12.1. A CONTRATADA encaminharé diretamente ao BRE listagens de candidatos com os resultadomiseedinais do Concurso, por ordem classificatéralfabética dos
candidatos, por especialidade, considerando, mod@s candidatos com deficiéncia e negros, a aclErdedo firmada no momento da inscricéo. As lideserédo ser emitidas
em arquivo digital, em midia CD/DVD (arquivos narfato do Microsoft Excel, e ndo em PDF - AcrobaadRe, com dados apresentados em células indiv)deaisforme
discriminado a seguir:

a) habilitados, inclusive candidatos com deficiéreicandidatos negros, em ordem alfabética, contexdenero de inscricdo, nome, nimero do documentdehtidade e CPF e
classificagao;

b) habilitados, inclusive candidatos com deficiareicandidatos negros, em ordem de classificagéterdo os mesmos dados da lista anterior;

c) lista de escores e notas: relacdo de candidtegostos, em ordem alfabética contendo nimerondericdo, nome, nimero do documento de identidad®Fe notas das
provas, total de pontos e classificacéo;

d) lista de escores e notas: relagdo de candigdwtostos, em ordem classificatéria contendo ndnaerdnscrigdo, nome, nimero do documento de ideeic@ CPF, notas das
provas, total de pontos e classificacéo;

e) candidatos com deficiéncia habilitados em ord#abética, contendo nimero de inscricdo, nomeendmio documento de identidade e CPF e classificaca
f) candidatos com deficiéncia habilitados em ordtassificatéria, contendo nimero de inscrigdo, naniemero do documento de identidade e CPF e dtzssib;
g) candidatos negros habilitados em ordem alfadétimntendo nimero de inscrigdo, nome, nimero dondento de identidade e CPF e classificacéo;

h) candidatos negros habilitados em ordem claastfii@, contendo nimero de inscricdo, nome, ntmerdocumento de identidade e CPF e classificacéo;

i) relagdo dos candidatos habilitados, em ordembétfca e em ordem classificatéria (com os crigéde desempate aplicados e notas por matéria)dde s candidatos
inscritos (aprovados, eliminados e faltosos), agglap por cargo. Dela deverdo constar: nome compiétoero de inscrigdo, nimero do documento de itthde (com 6rgao
expedidor), nimero do CPF, enderego completo aagui(incluindo CEP e telefone), além do enderétodmico do candidato;

j) estatistica dos inscritos, isentos, presenteseraes e habilitados.

3.12.2. A CONTRATADA encaminhara diretamente ao 3RFna listagem Unica dos candidatos constantedisfagens homologatérias do resultado final do Qesw,
contendo ndmero de inscrigdo, nome, nimero do dectode identidade e CPF, cargo, lista SP Tribar@P Secdo Judiciaria de Sdo Paulo ou MS Secadatiadde Mato
Grosso do Sul e classificagdo, que devera serdangtn arquivo digital, em midia CD/DVD, formato CSV

3.12.3. A CONTRATADA devera enviar, ao CONTRATANT&S fichas de inscri¢céo, separadas por Cargo/Edjplecie e em ordem alfabética, bem como os laudmbcos
enviados pelos candidatos com deficiéncia;

3.12.4. A CONTRATADA devera emitir copias de toassdados relativos ao Concurso, enderecando-astanc®mpetente do CONTRATANTE;
3.12.5. Todos os resultados deverao ser divulgaelasCONTRATADA, em seu site na Internet, com bysmanome, CPF ou nimero de inscri¢do.
3.13. Deslocamento, transporte, encargos, impost®®utros.

3.13.1. Ainstitui¢éo realizadora do Concurso acam todas as despesas decorrentes do deslocaingregesoal de apoio, de coordenacéo e fiscalizde&oansporte de todo
0 material relativo ao Concurso e outras despdBes a

4. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA - conforme Anexo Il - Relagdo de Documentos NecessérHabilitagio.

5. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao CONTRATANTE:

5.1. Elaborar, em conjunto com a CONTRATADA, asmas, instru¢des e condicdes do Concurso que dewendtar do respectivo Edital de Abertura de Ig8es;
5.2. Fiscalizar se os contelidos programaticos est@eordo com as instru¢des, normas e condi¢d€sucurso expressas no Edital de Abertura de l&ssi

5.3. Acompanhar e fiscalizar todas as etapas esaeivas ao Concurso;

5.4. Intervir em quaisquer das etapas e das agfaivas ao Concurso, para zelar pelo fiel cumpnimelo contrato;

5.5. Firmar convénio com Instituicdo Bancéria paracolhimento dos valores de inscrigdo, arcando & eventuais despesas (GRU).

6. OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA
Além das obrigacdes descritas nos itens anteridesgrd a CONTRATADA:

6.1. Prestar pronto atendimento a candidatos cgites (pessoas fisicas ou juridicas, publicasrimagas) no esclarecimento de duvidas quanto apsai®entos do Concurso ,
tornando disponiveis, para tanto: pessoas, linktbteca, correio eletrénico (e-mail) e convencipirgernet, etc;
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6.2. Manter sigilo nos assuntos relacionados aa@sn, responsabilizando-se integralmente por quaisocorréncias que causem quebra de sigilo gsEapmmprometer a
realizagao do certame;

6.2.1. Comunicar ao CONTRATANTE, imediata e conficialmente, sobre a ocorréncia de casos suspeattsntativa de fraude durante a aplicagdo das Probgetivas e
Discursivas (Estudo de Caso ou Redag&o);

6.3. Responder por quaisquer danos ou prejuizaepientes da execugao irregular do contrato, cdoés expensas da CONTRATADA as correspondent@esias, no todo
ou em parte, de servigos em que se verificaremsjidiefeitos ou incorre¢des durante ou apés sistapém;

6.4. Responder por quaisquer 6nus, despesas eciery de natureza trabalhista, previdenciariealfigcidentéaria e pelos demais custos diretoslieetos, assim como por
encargos relativos a alimentagéo, transporte @®beneficios de qualquer natureza, decorrentesaizio de emprego do pessoal que venha a seatamittipara a execugdo de
servigos incluidos no objeto do contrato;

6.5. Providenciar para que o valor da taxa de ig@urfixado pelo CONTRATANTE seja depositado petmdidato em conta especifica do Tesouro Nacionatliante
recolhimento por meio da GRU, bem como acompanipaocessamento dos pagamentos realizados;

6.6. Assegurar todas as condi¢des para que o TiRfe8ize a execugdo do contrato;
6.7. Responsabilizar-se por qualguer fato ou agédeye a anulagdo do Concurso, arcando com talosus dele decorrentes, desde que comprovadacalpazou dolo;

6.7.1. Por medida de seguranga do certame poderagilzados, a qualquer momento, detectores dmismeas salas de prova, aleatoriamente selecisnadam qualquer
dependéncia do local de prova;

6.8. Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da3TdRfnto aos procedimentos a serem adotados, eamdscetapas do Concurso;

6.9. Aceitar a inclus&o, para todos os efeitos diecGrso, até a data de publicagdo do Edital detAtaede Inscri¢cdes, de novos Cargos/Especialidadesirtude de necessidade
do CONTRATANTE, bem como a excluséo de cargos eotss neste Termo de Referéncia;

6.10. E vedada a manutengéo, aditamento ou pra@ogie contrato de prestacdo de servicos com emguesvenha a contratar empregados que sejam eSpempanheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por aftedaté o terceiro grau, inclusive, de ocupantesadgos de direcdo e de assessoramento, de meobjoizes vinculados ao
respectivo Tribunal CONTRATANTE, conforme Resolug¢&®, de 06 de dezembro de 2005 do Conselho NeldenJustica;

6.11. Manter, durante o periodo de vigéncia doratmttodas as condigdes de habilitacdo exigidesgaontratacéo.

7. DO PAGAMENTO E FATURAMENTO
7.1. 12 parcela: 50% (cinquenta por cento) do \@atratado, apés a data de fechamento do cadfesinscritos no Concurso.

7.1.1. Na hip6tese de inclusdo de candidatos ndaiaplicacdo das provas em virtude do ndo recelinu inscricdo por motivos de ordem técnica,afaltte comunicacéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a temsicia de dados, a diferenca do nimero de ins@fids o fechamento do cadastro sera paga na paeecéda;

7.1.2. 22 parcela: 20% (vinte por cento) do vatotatado, apés a aplicagéo das Provas Objetiliscersivas;

7.1.3. 32 parcela: 20% (vinte por cento) do vatmtatado, apos a aplicacéo das Provas Praticas.

7.1.4. 42 parcela: 10 % (dez por cento) do valotretado, apés entrega dos resultados finais.

7.2. Em caso de entrega parcial dos resultados fiopagamento serd realizado de forma proporc@mnaelacédo ao nimero de cargo(s)/especialidade{sgue(s).

7.3. Para a efetivagdo do pagamento deverao oeoaresentacao da nota fiscal e o ateste, pékxal(is) do contrato, da realizacdo de cada gtapasta para pagamento.

7.4. O valor total a ser pago pelo TRF3 & CONTRARABera equivalente ao numero de candidatos efe@imgaminscritos pagantes, multiplicado pelos custtitarios
estabelecidos em contrato.

7.5. Codigo CATSER: 10014

8. CRITERIO DE JULGAMENTO
8.1. Para critério de julgamento devera ser adatadenor preco global, considerando o item com slgistens: nivel médio e nivel superior.

9. DO PRAZO DE EXECUGAO E DO CRONOGRAMA

9.1. A CONTRATADA devera executar o servigo noszpsaproximados de 5 (cinco) meses para 0s caegopmva pratica e de 6 (seis) meses para 0s ceogoprova
préatica, contados da assinatura do contrato.

9.2. A CONTRATADA devera iniciar os servigos, objeto contrato, com reuniéo a ser realizada com B3TRm até 3 (trés) dias corridos a partir do anéta vigéncia do
contrato.

9.3. A CONTRATADA devera cumprir 0s prazos previsp@ara a execucdo das etapas, conforme abaixo:

Tempo estimado

EVENTO (em dias)
Assinatura do contrato D
Elaboragao do edital do Concurso D + 10 dias Uteis
Publicagéo do edital do Concurso D + 12 dias Uteis
Abertura de inscrigées D + 24 dias Uteis
Divulgacéo dos locais e do horario das provas D dias Gteis

Aplicacdo das provas objetivas/redagao e estudo de
casos

D + 72 dias Uteis

Homologagéo do resultado final do concurso para 0os D + 118 dias Uteis

cargos sem prova pratica (sem avaliagéo de candidatos

negros)

Divulgacéo dos convocados para prova prética,

B P o D + 118 dias Uteis
contendo os locais e horarios de aplicacéo.

D + 151 dias Uteis

Aplicagdo das provas praticas (considerando a avaliagéo de
cerca de 120 candidatos)

Homologagao do resultado final do Concurso para

- D + 180 dias Uteis
0s cargos com prova pratica
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9.4. O Edital de Abertura de Inscrigdes para o Gmwdevera ser publicado com antecedéncia ming@0dsessenta) dias da data de realizagdo dairaripreva, conforme
previsto no art. 5° da Resolugdo CJF n° 246/20&3leétnais editais serdo publicados com a antecedéricima de 15 (quinze) dias.

10. DA FISCALIZAGAO
10.1. A CONTRATANTE exercera a fiscalizagdo dowvigers por servidores especialmente designadosrmafprevista na Lei n° 8.666/1993.

11. DAS PENALIDADES - conforme Clausula " Penalidades ", do Termo de i@mtAnexo IV do Edital).
12. DA GARANTIA - conforme Clausula "Garantia", do Termo de ConttAtexo IV do Edital).

13. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
13.1 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 mese®ndo-se na data da sua assinatura, podengwaseogado nas hipéteses do art. 57, § 1°, da1.8i666/93.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO
14.1. O objeto sera recebido:

14.1.1. provisoriamente, no prazo de 05 dias drpdetcada etapa discriminada nos itens 7.1, 77123 e 7.1.4. do Termo de Referéncia, pela Sdedmgresso - RING,
mediante termo circunstanciado, assinado pelasart

14.1.2. definitivamente, pela Divisédo de Ingregdastamento e Frequéncia - DIAF, mediante termeucistanciado, assinado pelas partes, apés o detumazo ndo superior
a 90 (noventa) dias, para observagéo ou vistoeacqmprove a adequacgao do objeto aos termos aaigatonforme art. 73, § 3°, e art. 69, da Le8.666/93.

14.2. Os recebimentos provisorio e definitivo dewsamrealizados por pessoas distintas.

14.3. O recebimento provisério ou definitivo doeibjndo exclui a responsabilidade da CONTRATADAopdirejuizos resultantes da incorreta execugaootralo, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e damsadjlidades assumidas em Contrato e por for¢dislpgsicoes legais em vigor (Lei n° 10.406/2002).

14.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no tedeno parte, quando em desacordo com as especédxaphstantes no Termo de Referéncia e na Proplestando ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixadgiscal do Contrato, as custas da CONTRATADA, g&sjuizo da aplicacéo de penalidades.

14.5. O recebimento definitivo do objeto se dardsap entrega do resultado final do certame, colistas de aprovados de todos os cargos, apds amiélisodos os recursos
interpostos por candidatos, dentro do cronogramatidielades constante do item 9 deste Termo der&®efi, verificando-se a comprovagdo da adequag@bjéto aos termos
contratuais, conforme art. 73, § 3°, e art. 69, elan® 8.666/93.

ANEXO I
RELAGAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITACAO

1- DA HABILITACAO JURIDICA
1.1- No caso de empresério individual: inscri¢do noifegPublico de Empresas Mercantis, a cargo deaJoomercial da respectiva sede;

1.2-No caso de sociedade empreséaria ou empresa indi\dé responsabilidade limitada - EIRELI: ato t¢itatvo, estatuto ou contrato social em vigor, iddemente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanieadacumento comprobatério de seus administradguesdo for o caso;

1.3- Inscri¢céo no Registro Publico de Empresas Mersamtile opera, com averbacdo no Registro onde eraseatriz, no caso de ser o participante sugtilglou agéncia;

1.4- No caso de sociedade simples: inscricdo do atetitativo no Registro Civil das Pessoas Juridicadotal de sua sede, acompanhada de prova dagédictos seus
administradores;

1.5-No caso de empresa ou sociedade estrangeira eforfamento no Pais: decreto de autorizagdo;
1.6- Os documentos acima deverdo estar acompanhadodateas altera¢des ou da consolidacéo respectiva.
1.7- Seré verificada a compatibilidade do objetivoiglpconstante do Estatuto/Contrato Social ou @&atiSimplificada da Junta Comercial, com o objetticitagao.

2- DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
2.1-Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PeSsoficas - CNPJ;

2.2- Prova de regularidade fiscal perante a Fazendahic mediante apresentacdo de certiddo expeditjardamente pela Secretaria da Receita FederBrakil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFe¥grente a todos os créditos tributarios fedegads Divida Ativa da Unido (DAU) por elas admiraskos, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos term@&odaria Conjunta n°® 1.751/2014, da SecretarRedaita Federal do Brasil e da Procuradoria Glerédlazenda Nacional;

2.3-Prova de regularidade com o Fundo de Garantieedp®d de Servico - FGTS;

2.4- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos qitera justica do trabalho, mediante a apresen@de&ertiddo negativa ou positiva com efeito de tesanos termos do
Titulo VII-A da consolidagéo das leis do trabalaprovada pelo decreto-lei n° 5.452/1943,;

2.5-Prova de regularidade com a Fazenda Municipalodeicilio ou sede do licitante.

3- DA QUALIFICAGAO TECNICA

3.1- Certiddo(des) ou atestado(s) expedido(s) por péssquridica(s) de direito publico ou privado, @mme da empresa licitante, que comprove(m) a aptiéénica e
operacional para o desempenho de atividades peeme compativeis em caracteristicas, quantidadeazos com o objeto da licitagdo, bem como afagfio quanto a
qualidade dos servigos e cumprimento dos prazdsatoais.

3.2- Para fins de avaliacdo da(s) certiddo(6es) ouaate&), sera entendido como servigo similar aotohjesta licitacdo, o que for compativel com agdaristicas e
quantidades, do qual conste realizagdo de Conparsonimero igual ou superior a 12.500 (doze miliehentos) candidatos.

3.3-0 TRF3 poderéa entrar em contato com os Orgéosdiiidicdes constantes nas certiddes e atestadeseapados, para confirmacéo e verificacido dadpdei dos servigcos
prestados.

4 — DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
4.1-Demonstracdes Contabeis do Gltimo exercicio social:

4.1.1-Sociedades Andnimas: Balanco Patrimonial, Demagd&s do Resultado do Exercicio e Notas Explicgtida acordo com a Lei n° 6.404, de 15 de dezed®i®76, e
suas alteracdes, devidamente publicados.
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4.1.2- Sociedades Empresariais: Balango Patrimonial, Dstmagdes do Resultado do Exercicio e Termos detdtbhee Encerramento, obrigatoriamente extraidosidm
Diario, devidamente autenticado pela Junta Comevaimutro 6rgdo equivalente, de acordo com a Ediin406/2002. O Balanco Patrimonial e as Demogdtsido Resultado
do Exercicio deverdo trazer obrigatoriamente aimassas do(s) socio(s) e do contador ou de ouwfissional equivalente, devidamente registraddCoaselho Regional de
Contabilidade.

4.1.3-No caso de empresa constituida no exercicio sagahte, admite-se a apresentacdo de Balangonpatial e demonstraces contabeis referentes andpede existéncia
da sociedade.

4.1.4-E admissivel o balango intermediério, se decatedei ou contrato social/estatuto social.

4.2- Comprovacédo da boa situacéo financeira da empnesiéante obtengdo de indices de Liquidez Geral ,(S88lvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LCpesiores a 1
(um) resultantes da aplicacé@o das seguintes fésmula

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante
4.3- As empresas, que apresentarem resultado infeniogual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liqui@eral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Cotee(LC),
deverdo comprovar que possuem patrimonio liquidivatente a 10% (dez por cento) do valor totaheastio da contratacéo ou do item pertinente;
4.4- Certidao negativa de faléncia, recuperacéo judicéxtrajudicial, expedida pelo distribuidor ddeela licitante;

4.4.1- A empresa em recuperagdo judicial ou extrajudiéalera comprovar que ja teve seu plano de rectfe@oncedido ou homologado judicialmente, na foestatuida
nos artigos 58 e 165 da Lei n° 11.101/2005.

4.4.2-Havendo na localizagdo da sede do licitante maisnd distribuidor, devera ser apresentada umad@ertie cada um deles.

ANEXO I

PROPOSTA COMERCIAL DO PREGAO ELETRONICO N° 021/2021

01 -RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

02 -CNPJ N°:

03 - ENDEREGO:

04 - BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
05 -FONE: ( ) FAX: ()

06 -E-MAIL PARA COMUNICAGOES RELATIVAS A CONTRATAGAO:

6.1 - AS COMUNICAGOES FEITAS PELO CONTRATANTE EM DECORRIEIA DESTA CONTRATAGAO OU DE EVENTUAIS PROCESSOS ADNISTRATIVOS A
ELA INERENTES, INCLUSIVE AS RELATIVAS AO INFORME DERENDIMENTOS ANUAL (CONFORME PREVISAO CONTIDA NO ARGO 37 DA INRFB N°
1234/2012, EM SE TRATANDO DE PESSOA JURIDICA, E NG°, DO ARTIGO 3° DA INRFB N° 1.215/2011, NO CASXE PESSOA FiSICA), SERAO REALIZADAS,
EM REGRA, POR VIA ELETRONICA, NO CORREIO ELETRONICACIMA INDICADO, DEVENDO O CONTRATADO MANTE-LO ATUALIZADO.

OBS: O subitem 6.1 ndo podera ser excluido e deveranstar da Proposta a ser encaminhada pelo licitéa

07 -NOME PARA CONTATO:

08 -DADOS DO(S) REPRESENTANTE(S) PARA ASSINATURA DA ATDE REGISTRO DE PRECOS E DO TERMO DE CONTRATO:
NOME: RG: CPF:

CARGO/ PROCURADOR :

09 - CONDICOES DE PAGAMENTO: conforme Edital.

10 - VALIDADE DA PROPOSTA: ___ ( ) dias, contadizsdata da apresentacgao.
Minimo de 60 (sessenta) dias.

11 -PRAZOS E CONDICOES: Conforme item 9 do Termo déeRmcia (Anexo | do Edital).
12 - QUANTIDADE DE FOLHAS APRESENTADAS NA PROPOSTA CONREIAL:
- ( ) FOLHAS, NUMERADASDE A
13 -NUMERO DA CONTA:
TIPO DE CONTA: () CORRENTE
() POUPANGA
() BANCO DIGITAL

14 - CONTA CORRENTE Ne:

15 -NOME DO BANCO: N° DO BANCO:
NOME DA AGENCIA: N° DA AGENCIA:

16 - DOCUMENTO DE COBRANCA: Deveréa constar obrigator@mte no corpo do documento fiscal o Nimero do Eimpenque se refere, bem como os dados bancérios
mencionados no subitem 20.5 do edital.

Declaramos que verificamos todas as especificag@tidas no Edital, ndo havendo discrepancia entaésquer informagdes ou documentos que dele fpzeta, e estamos
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cientes de todas as condigbes que possam de quédgoma, influir nos custos, assim como qualquespasa relativa a realizacéo integral de seu obgsmymindo total
responsabilidade pelas informagdes, bem como petos ou omissdes, contidas tanto no formularip@sta, como em seus anexos.

Declaramos a inexisténcia no nosso quadro so@edarconjuge, companheiro ou parente em linha cetateral ou por afinidade, até o terceiro graalusive dos magistrados
ocupantes de cargos de diregdo ou no exerciciord@és administrativas, assim como de servidoregamtes de cargos de direcdo, chefia e assessdoavirgrulados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linharhjigica da area encarregada da licitagéo, confartm@?®, inc. VI da Resolugéo n° 007/05, alteragla Resolugéo n° 229 de 22
de junho de 2016 do Conselho Nacional de Justighl3-

Declaramos, ainda, sob as penas da Lei, que atésarpe data inexistem fatos impeditivos para nossé&ratacdo no presente processo licitatorio,t@ness cientes da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

Sé&o Paulo, [ 12021.
Assinatura:

Nome:
RG:
CPF:
Cargo:

PROPOSTA COMERCIAL DO PREGAO ELETRONICO N° 021/2021

VISTO DO REPRESENTANTE
DA EMPRESA

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E REALIZAGAO DE
CONCURSO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS EFETIV OS NOS QUADROS DE
PESSOAL DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO, DA SEGAO JUDICIARIA DE
SAO PAULO E DA SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL.

ITEM 1
. QUANTIDADES VALOR VALOR
SUBITEM DESCRICAO ESTIMADAS DE UNITARIO TOTAL
INSCRITOS (R$) (R$)

1 TECNICO JUDICIARIO 20.000

2 ANALISTA JUDICIARIO 5.000

VALOR TOTAL DA PROPOSTA (SOMATORIO DOS

SUBITENS 1 E 2)

ANEXO IV — MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N.° 04.xxx.10.2021

PRESTAGAO DE SERVICOS DE ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E REALIZA GAO DE CONCURSO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS NOS QUADROS DE PESSOAL DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO, DA SEGAO JUDICIARIA DE SAO
PAULO E DA SEGAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

A UNIAO FEDERAL , por intermédio d@RIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO , com sede na Avenida Paulista, n° 1.842, Torre Bk Vista, S&o Paulo,
SP, inscrito no CNPJ sob o n° 59.949.362/0001-@§ienato representado por seu Presidente, Desedbafgederal Dr. MAIRAN GONCALVES MAIA JUNIOR, elei para o
cargo, biénio 2020-2022, conforme Ata da 2892 SeB&naria Extraordinaria Administrativa, realizams quatro dias do més de dezembro do ano dendaésdezenove, as
catorze horas, e Termo de Posse lavrado aos daisddimés de margo de dois mil e vinte, no usattdmiicdes que lhe séo conferidas pelo Regimerttrrio do Tribunal
Regional Federal da 32 Regido, doravante denomi@&INTRATANTE , de outro lado, a empresa , estabelraida , , , CEP

, inscrita no CNPJ sob o n°® neste ato representada pelos representantes é&gaiprocuradores, também ao final identificaddgrae denominada
CONTRATADA , tém entre si acertada a celebracdo do presentea@bde prestacdo de servigos, decorrenterdoesso n° 0038812-50.2020.4.03.8000, Pregao Bléto n°
028/2021 com fundamento na Lei n°® 8.666, de 21 de junhb3®3, na Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 emeed n°®
7.746, de 05 de junho de 2012, na Lei ComplemeritdR3, de 14 de dezembro de 2006, no Decretb@88de 06 de outubro de 2015, no Decreto n° 9d#®?21 de setembro
de 2018 e na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 26die maio de 2017, mediante as clausulas a sespécificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO

1. Constitui objeto do presente na prestacédo degsserde organizacdo, planejamento e realizacdGateurso, para provimento de cargos publicos efethos quadros de
pessoal do Tribunal Regional Federal da 3% RegiddSe¢do Judiciaria de Sdo Paulo e da Secdo Jiadid&Mato Grosso do Sul, conforme especificaghgsiantidades
constantes do Termo de Referéncia, Anexo | do Eeida Proposta Comercial da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA
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CONDICOES ESPECIFICAS
1. Os servicos serdo executados em conformidadeas@specificacdes e condigdes estipuladas no TéerReferéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA TERCEIRA
REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E ALTERAGCOES
1. O regime de execugdo dos servigos sera por &agaeyor preco unitario.
2. Eventuais alterag8es contratuais reger-se-@dpsiplina do art. 65 da Lei n° 8.666/1993.

3. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmasligihes contratuais, 0s acréscimos ou supress@eseqfizerem necessarios, até o limite de 25%g\éntinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

4. As supressdes resultantes de acordo celebragoasmartes contratantes poderdo exceder o li@i5% (vinte e cinco por cento) do valor inieialalizado do Contrato.

CLAUSULA QUARTA
PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS

1. A CONTRATADA deveréa executar o servi¢co nos psaproximados de 5 (cinco) meses para 0s cargopresa pratica e de 6 (seis) meses para 0s caogomva pratica,
contados da assinatura deste instrumento.

2. A CONTRATADA devera iniciar os servigos, objeteste contrato, com reunido a ser realizada colRE8Tem até 3 (trés) dias corridos a partir doionda vigéncia do
contrato.

3. A CONTRATADA devera cumprir 0s prazos previgpasa a execucdo das etapas, conforme abaixo:

Tempo estimado

EVENTO (em dias)
Assinatura do contrato D
Elaboracgao do edital do Concurso D + 10 dias Uteis
Publicagdo do edital do Concurso D + 12 dias Uteis
Abertura de inscrigbes D + 24 dias Uteis
Divulgacéo dos locais e do horario das provas D + 58 dias Uteis
Aplicacdo das provas objetivas/redacao e estudasies D + 72 dias Uteis

D + 118 dias Uteis

Homologacéo do resultado final do concurso pareaogos sem prova pratica . L .
(considerando a avaliagdo de candidatos negros)

Divulgacéo dos convocados para prova pratica, ndotes locais e horarios de aplicacgo. D + 118dtieis

L . D + 151 dias Gteis
Aplicacéo das provas préaticas . L
(considerando a avaliagdo de cerca de 120 candjdato

Homologacéo do resultado final do Concurso par@aagos com prova pratica D + 180 dias Uteis

4. O Edital de Abertura de Inscricdes para o Cawualevera ser publicado com antecedéncia minin@ dsessenta) dias da data de realizacdo da paireva, conforme
previsto no art. 5° da Resolugdo CJF n° 246/20&3lenais editais serdo publicados com a antecedéricima de 15 (quinze) dias.

5. A CONTRATADA devera apresentar projeto de segeaiedo local de impressdo do material do Concums@razo de 15 dias, a contar da assinatura doatonem parque
gréfico préprio, de total responsabilidade da CONTADA, indicando as condigdes de seguranca pardyméo/impressdo, manuseio, separagédo e envelopadenaterial

grafico do Concurso, com referéncia aos recursasahos envolvidos no processo de seguranca, devaadar equipes de empresa de seguranca devidaiegatzada,

conforme legislacdo vigente. O CONTRATANTE se reaeno direito de fiscalizar o local de impressdaaso ndo aprove as medidas de seguranca adotxigis,as

providéncias necessarias a assegurar o sigiloauegimento de confec¢do das provas, conforme sulite1.2 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA
GARANTIA

1. A CONTRATADA prestara garantia de execugao dattato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666/68) validade a partir da execugéo até o final déndg do Contrato,
incluindo o prazo extensivo de 90 (noventa) diassaptérmino da vigéncia contratual, em valor apoedente a 5% (cinco por cento) do valor totaCdatrato.

2. No prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis, proweigaa critério dos CONTRATANTES, contados da asira do Contrato, a CONTRATADA devera apresergangrovante
de prestagdo de garantia, podendo optar por camgdtinheiro ou titulos da divida publica, segurtagtia ou fianca bancéria.

2.1. O comprovante de prestagdo de garantia degencaminhado ao TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DAREGIAO, aos cuidados da Secretaria de Gestédo sto@e
- SEGE , situada na Avenida Paulista, n® 1842 +eT8ulNorte— 13° andar — quadrante 138 - Bela Vistac-F&#ulo/SP — CEP 01310-936, Telefone (11) 3012-10@®orario
das 11h as 19h., E-mail: SEGE@trf3.jus.br.

2.2. A inobservancia do prazo fixado para apreséotala garantia acarretard a aplicagdo de mul@a0dé6 (sete centésimos por cento) do valor totaCdotrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

2.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) didsrama os CONTRATANTES a promover a rescisédo dotfzon por descumprimento ou cumprimento irreguiasdas clausulas,
conforme dispdem o art. 78, inc. | e Il, da LeBr¥66/93, sem prejuizo da aplicagdo de san¢éesadrativas.

3. A garantia assegurara, qualquer que seja a idadalescolhida, o pagamento de:

3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do olgetContrato;

3.2. prejuizos diretos causados a Administracaordentes de culpa ou dolo durante a execucdo dg&on
3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pelaiaistracdo a CONTRATADA.

4. A modalidade seguro-garantia devera ser codaat® ramo segurado — Setor PUblico e somenteaseita se contemplar todos os eventos indicaddgeno anterior,
observada a legislagdo que rege a matéria.

5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada meaErondmica Federal em conta especifica com g@orenonetaria, em favor dos CONTRATANTES.

6. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da diyidhlica, estes devem ter sido emitidos sob a fasuaitural, mediante registro em sistema cenadtizde liquidagéo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Braailaiados pelos seus valores econémicos, confoefigidb pelo Ministério da Fazenda.
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7. No caso de garantia na modalidade de fiangadban® respectivo instrumento devera ser expediatusivamente por instituigdes autorizadas e lfismdas pelo Banco
Central do Brasil e devera conter disposi¢cGes sspeede garantia dos eventos indicados no subitdestd Clausula, do prazo para pagamento em casgedacdo e de
rendncia ao “beneficio de ordem” constante da8&.do Cédigo Civil.

8. Nos casos de acréscimo do valor do Contratorouqgacdo de sua vigéncia, fica a CONTRATADA ohdg a apresentar garantia complementar ou renogaraatia,
seguindo os mesmos parametros utilizados quandordeatagdo, em até 10 (dez) dias Uteis contadd@smhoo Aditivo ou da notificacéo feita pelos CONTRMNTES, em caso
de apostilamento, prorrogéaveis a critério dos CONIANTES.

9. A garantia, quando apresentada em desacord@msaryuisitos e coberturas exigidos neste Instrtoneera devolvida a CONTRATADA, que dispora dozprde 10 (dez)
dias Uteis para a regularizacéo da pendéncia,oo@veis a critério dos CONTRATANTES.

10. Se o valor da garantia for utilizado total @ugmimente em pagamento de qualquer obrigacd@NTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigdgrazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis prorrogaveis a critério@ONTRATANTES, contados da data em que for notificad

11. A garantia podera ser executada nas hipétéesesaelas no subitem 3 desta Clausula.
12. Seréa considerada extinta a garantia:

12.1. com a devolugédo da apdlice, carta fiangauverizagdo para o levantamento de importanciassi@pias em dinheiro a titulo de garantia, acompdmie declaracédo dos
CONTRATANTES, mediante termo circunstanciado, de glCONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Cootra

12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apos o téraenaigéncia do Contrato, caso a Administragao m@ounique a ocorréncia de sinistros, quando o psez® ampliado, nos
termos da comunicagéo, conforme estabelecido mo3té, alinea "h2", do Anexo VII-F da IN SEGES/MP5/2017.

13. O garantidor ndo é parte para figurar em pemesiministrativo instaurado pelos CONTRATANTES conpbjetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancée
CONTRATADA.

14. A CONTRATADA autoriza os CONTRATANTES a retargualquer tempo, a garantia na forma prevista r@shtrato.

CLAUSULA SEXTA
RECEBIMENTO DO OBJETO
1. Os critérios de recebimento e aceitacdo ddmbjée fiscaliza¢éo estéo previstos no Termo der&ecia (Anexo ).

CLAUSULA SETIMA
PRECO E REAJUSTE

1. Pela execugdo do objeto deste Contrato, o CONARAE pagard a CONTRATADA o valor total estimadonstante da Proposta Comercial, de R$
( ), conforme segue:

2. Nos valores propostos estardo inclusos tod@ust®s operacionais, encargos previdenciariosaltraas, tributarios, comerciais e quaisquer autpee incidam direta ou
indiretamente na prestacéo dos servicos.

3. Os precos poderdo ser reajustados medianteiaggo@ntre as partes e formalizagdo do pedido@ethiratada, tendo como limite maximo o IGP-DI-FG36rrido nos 12
(doze) meses anteriores, contados da data limitegpapresentacéo da proposta comercial.

3.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, wegt® minimo de doze meses sera contado a pastiefeitos financeiros do Ultimo reajuste.

CLAUSULA OITAVA
CONDIGOES DE FATURAMENTO
1. O faturamento sera feito ap6s a conclusao diz e@pa, conforme subitem 7.3 do Termo de Refer@Anexo | do Edital).

2. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Fatucg, elevera ser encaminhado ao Tribunal Regiondéfaé da 3% Regido, aos cuidados da Divisdo dedsgr Afastamento e
Frequéncia -DIAF, por meio eletrénico, para o eadeDIAF@trf3.jus.brou RING@trf3.jus.br, situada na Av. Paulista n.° 1.842 - Torre Nd8?,andar - Quadrante 137 - Bela
Vista- S&o Paulo - SP, CEP 01310-945, Telefone-3@B2 ou 3012.1091, que o protocolara.

2.1. Na entrega do documento de cobranga serarmaafd a regularidade fiscal e trabalhista mediaotsulta “on-line” ao Sistema de Cadastramento ithub de
Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade desacas referido Sistema, mediante consulta aos stétronicos oficiais referentes a documentag@ciomada no item 2 do
Anexo do Il do Edital.

2.1.1. A Contratada devera manter os documentosiore&tos no subitem 2.1 atualizados durante a eigédo Termo de Contrato.

3. Os documentos de cobranca serdo emitidos em doriieibunal Regional Federal da 32 Regido semmdaweou rasuras, fazendo mencgdo expressa ao ndmétota de
Empenho e contendo todos os dados da mesma e,manésrme abaixo especificado:

3.1. Os documentos de cobranca deverdo ser emitin® mesmo nimero de CNPJ constante da docurfierspagesentada para a habilitacdo e da Propostar€aimo qual
serviu de base para a emissdo da Nota de Empenho.

3.2. Na hipotese de divergéncia entre o CNPJ dordento de cobranga e o constante na Nota de Empeetmrente da necessidade de alteragéo do estahehto comercial
emitente do documento de cobranga durante a exedaeg&ontrato, a matriz ou filial, conforme o cadeyera apresentar, previamente a emissdo do dotuie cobrancga,
declaragdo justificando este procedimento e, agnmoésmpo, apresentando os comprovantes de reqdarigrevistos no inciso Ill do art. 29, da Lei r668/93, relativos ao
estabelecimento comercial emitente do documentwbeanga.

3.3. A justificativa, prevista no subitem anteripgra a alteracéo do estabelecimento comerciabrteidlo documento de cobranca, se aceita pelo CBANINRTE, apds a
analise juridica, implicard em adequagdo do Cantratravés de Termo Aditivo, para inclusdo do edemimento em questdo e de seu respectivo CNPJ,cbero para
modificagdo do favorecido dos recursos orcamerg&oorespondentes.

3.4. No caso de alteragdo, nos termos do subitderiam a CONTRATADA deverd apresentar os dadoscé@ans relativos ao CNPJ do estabelecimento regpehpela
emissdo do documento de cobranca, para que o pagapussa ser efetuado por meio de ordem bancéria.

4. Todos os tributos incidentes sobre os produticseovicos deverdo estar inclusos no valor totalatmmento de cobranga, observada a legislacanéria aplicavel a espécie,
principalmente aquela pertinente aos érgéos plbfederais;

5. No documento de cobranga deverdo constar ossnenss nimeros do banco e da agéncia, bem commerm@a conta corrente a qual se dard o depégikcakia para
pagamento, repetindo-se os dados informados na$teofomercial;

6. Qualquer alteracédo de dados bancérios s6 semitida desde que efetuada em papel timbrado daemapassinada por representante legal e encarmish8édcretaria de
Planejamento, Orcamento e Financas, antes dogs@unento do respectivo pagamento;

7. No documento de cobranca néo devera constariaiate servico de outra Nota de Empenho.

8. Se a CONTRATADA sofrer qualquer uma das retesiglies tributos a seguir elencados: Imposto soerala da Pessoa Juridica (IRPJ), Contribuigdo ISsmtiae o Lucro
Liquido (CSLL), Contribuicdo para o FinanciamentgoSkguridade Social (COFINS), Contribui¢do pardSIHASEP (art. 2°, § 6°, da IN RFB n° 1.234/2012)patribuicdo a
Previdéncia Social (art. 126, da IN RFB n° 971/2068vera efetuar o destaque, no respectivo dodondencobranca, do valor do imposto de renda ealasibuicdes a serem
retidos na operagao, e, se a legislagdo municiisatheo exigir, o destaque do Imposto sobre Sendedualquer Natureza (ISSQN).

CLAUSULA NONA
RETENGAO DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES

1. Quando do pagamento & CONTRATADA e de acordo esnsuas condi¢fes especificas, aplicar-se-a @sismo art. 64 da Lei n° 9.430/96, Lei n° 8.212691
regulamentacao, e Lei Complementar n° 116/2003bewda com a correspondente Lei Municipal do ldegprestagcao dos servicos.

2. Se a CONTRATADA gozar de tratamento diferenciadovirtude de lei, seja na forma de beneficiosseng6es, devera obrigatoriamente apresentar arowagéio definida
no dispositivo legal ou regulamentar que lhe ganantireito, sob pena de retencéo de tributoongef

3. A CONTRATADA, cuja sede estiver localizada enmtroumunicipio, devera providenciar inscricdo noasitb da Secretaria de Financas do Municipio dePsddo, nos
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termos do art. 9°-A da Lei Municipal n° 13.701/200G38so contrario, estara sujeito a retengdo de N\sSfre o valor da nota fiscal, para o MunicipicSd@® Paulo, conforme a
legislagdo mencionada.

CLAUSULA DECIMA
CONDICOES DE PAGAMENTO

1. O pagamento seré efetuado mediante ordem bannés prazos a seguir indicados, contados daesytegdio do regular documento de cobrancga, no éofmaima indicados
nos itens 2 e 3 da Clausula Oitava.

1.1. em até 30 (trinta) dias, contados a partidata final do periodo de adimplemento do Contratogde cada parcela, mediante a apresentagdo dmentude cobranga,
quando o valor total da despesa contratada forisu® limite estabelecido no art. 24, 1I, da heiB.666/1993.

1.2. em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da eptagdo do documento de cobranga, quando o pagadestrrer de despesa cujo valor ndo ultrapasseite estabelecido no
art. 24, 1l, da Lei n°® 8.666/1993.

2. Os prazos estabelecidos nos subitens 1.1 eefd® iterrompidos, mediante notificagdo para cesrgb eletronico (e-mail) indicado pela CONTRATAD#Q caso de
qualquer incorre¢do no documento de cobranca.

3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentie ges a CONTRATADA néo tenha concorrido de algtionama para tanto, fica convencionado que a taxatdalizacio
financeira devida pelos CONTRATANTES, entre a datina referida e a correspondente ao efetivo adimghto da parcela, sera calculada mediante a @dicta seguinte
féormula:

EM=1xNXxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagarae do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
| = Indice de atualizagéo financeira, assim apurado:
1= (TX/100) = |=(6/100) = 1 =0,00016438 ao dia
365 365
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%

4. O pagamento dos encargos moratérios deverdo ae solicitagdo da CONTRATADA, ndo cabendadiniistragdo fazé-lo de oficio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
RECURSOS ORCAMENTARIOS
1. As despesas decorrentes da execucéo deste tGaatnaerao por conta das dotacdes orcamentargredpectivos exercicios de sua vigéncia, da segigimma:
- Unidade/Gestéo:
- Programa de Trabalho:
- Elemento de Despesa:
- Fonte: ;
- Nota de Empenho n.° ( ), emitida_etn /20__, no valor de R$ ( ).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
VIGENCIA E PUBLICACAO

1. O presente Contrato vigorara a partir de suaassa, pelo periodo de 12 (doze) meses, podesidprarrogado nos termos do art. 57, § 1° da L&.666/1993, sendo sua
eficacia condicionada a publicagdo do seu extrat®idrio Oficial da Unido e Diario Eletronico dasfiga Federal da 32 Regido, em cumprimento ao el o art. 61,
paréagrafo Unico, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA
1. Constituem obrigacbes gerais da CONTRATADA:

1.1. Executar fielmente o objeto deste Contratmuwdcando, imediatamente ao representante legaC@TRATANTES, todas as condigBes de qualquer ifafeditivo de
seu cumprimento.

1.2. Manter durante toda a execugdo do Contrata;eenpatibilidade com as obrigagdes por ela asswniddas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagépdas quando da
contratacéo.

1.3. Atender as demais condi¢Ges do Termo de Refier@Anexo | do Edital).

CLAUSULA DECIMA QUARTA
OBRIGAGCOES DOS CONTRATANTES

1. Os CONTRATANTES cumprirdo o disposto na ClausilldAS CONDICOES DE PAGAMENTO", oferecendo as coriilig ideais para que a CONTRATADA execute
fielmente o objeto deste Contrato e atender denoaidicdes previstas no item 5 do Termo de Refeadiaiexo | do Edital).

CLAUSULA DECIMA QUINTA
GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO

1. O gerenciamento do Contrato serd exercido peiad® de Ingresso, Afastamento e Frequéncia/Ds&Rdo a fiscalizacdo realizada pelo(s) servidoasjeus substitutos
especialmente designado(s) pela autoridade contpeterediante Portaria, em conformidade com o dispoe art. 67, da Lei n° 8.666/93 e art. 42 da N0&/2017 do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gesta

2. Os CONTRATANTES fiscalizardo o exato cumprimetis clausulas e condigdes estabelecidas no peeSentrato.
2.1. A omissa&o, total ou parcial, da fiscalizagdo aximira a CONTRATADA da integral responsabilidautlos encargos ou servigos que sdo de sua corojeté
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
PENALIDADES

1. Pela inexecucgéo parcial ou total do Contratmpse por circunstancia que lhe seja imputavel, NTRATADA estara sujeita as penalidades previstaamo87 da Lei n.°
8.666/1993 e art. 7° da Lei 10.520/2002 e, no dasaplicacéo de multa, o valor correspondentedmid@é 10% (dez por cento) do valor atualizado cleti@to ou da parcela
correspondente.

2. O valor da multa aplicada sera:

2.1. retido dos pagamentos devidos pela Admini&tragpos regular procedimento de apuracéo decfaitaatual;
2.2. pago por meio de Guia de Recolhimento da Uni@&RU;

2.3. descontado do valor da garantia prestadadguasuver; ou

2.4. cobrado judicialmente.

3. Ocorrendo mora na execugéo contratual, a CONARATsera aplicada a sangdo moratéria de 0,3% @&ésnos por cento) por dia de atraso injustificaddculada sobre o
valor atualizado do Contrato ou da parcela cornedpote.

3.1. A CONTRATADA sera notificada, pelo fiscal de@rato, por meio eletrdnico ou fac-simile, da meendo que, no momento do atesto do documentoldarg;a, devera
ser relatado o(s) dia(s) em atraso.

4. Se o descumprimento consistir na perda das ¢deslide habilitagdo, a Administragdo concederéampopde 30 (trinta) dias para a empresa regulagiza situacdo, ndo o
fazendo podera ser aplicada penalidade de muliapéesa descumpridora de seus deveres no impofit&dem por cento), ao dia, sobre o valor atualizé@@ontrato ou da

parcela entregue e pendente de regularizacio ddg;6es de habilitagdo, e limitada a 10% (dez pota sobre o valor atualizado do Contrato e, térowi da Administracéo,

podera ser rescindido o Contrato.

5. A atualizagdo dos valores para efeito de aglicaips multas sera efetivada com base na variacB®RIDI/FGV, apurada a partir do més corresporedardata limite para a
apresentacdo da Proposta Comercial até o més ia@diate anterior & ocorréncia do fato.

6. As multas serdo independentes e, a critério@NTRATANTE, cumulativas.

7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente palpgircos prejuizos causados pela conduta do ligfanTRF-32 Regido podera (40) cobrar o valor neseente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil

8. As comunicagdes derivadas de processo administde penalidade serdo realizadas, em regrayipaletronica, competindo ao Licitante/Contratadarmar seu endereco
de e-mail juntamente com sua Proposta Comercial.

8.1. A confirmacéo do recebimento da correspondéeleitronica devera se dar no prazo de 1 (um)tidjdiddo o qual, sem manifestacdo do Licitantai@atada, considerar-
se-a como realizada e recebida a comunicagao.

9. As sangOes serdo registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
RESCISAO

1. Este Contrato podera ser rescindido de plersitaipelos CONTRATANTES, independentemente de isatifio ou interpelagéo judicial, nos termos doafispnos arts. 77 a
80 da Lei n° 8.666/93.

2. Constitui motivo de rescisédo contratual a ceagé@ de empregados que sejam conjuges, compahloeinparentes em linha reta, colateral ou pordsfite, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direg@sessoramento, de membros ou juizes vinculaddS@GNTRATANTES, conforme art. 3° da Resolugao, mfe718/10/2005,
do Conselho Nacional de Justi¢ca e alteragfes poser

3. Ficam reconhecidos os direitos da Administragéiocaso de rescisdo administrativa prevista n@ama Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DOCUMENTOS APLICAVEIS
1. O presente Contrato vincula-se as disposicdetides nos documentos a seguir especificados, tegoss séo conhecidos e acatados pelas partes:
a) Processo SEI n° 0038812-50.2020.4.03.8000;
b) Edital do Pregéo Eletrénico n° 028/2021 e sewesxAs;
c¢) Proposta Comercial da CONTRATADA ( ), datde __/__/20__, considerado o dia de realizag@edame.

CLAUSULA DECIMA NONA
COMUNICACOES
1. Eventuais correspondéncias expedidas pelassgteatarias deverdo mencionar o nimero destea@orto assunto especifico da correspondéncia.

1.1. As comunicagdes feitas ao TRIBUNAL REGIONALFERAL DA 32 REGIAO deverdo ser enderegadas, & Bivide Ingresso, Afastamento e Frequéncia/DIARagila
Av. Paulista n° 1.842 -Torre Norte — 13° andar -adgante 137 - Bela Vista - Sado Paulo - SP, CEP @935, telefone (11) 3012-1092 ou no endereco
eletronicoDIAF@trf3.jus.br

1.2. As comunicagdes feitas pelos CONTRATANTES erodéncia desta contratacdo ou de eventuais paxegiministrativos a ela inerentes, inclusiveedativas ao
Informe de Rendimentos Anual (conforme previsddidamo art. 37 da IN RFB n° 1.234/2012, em seutrdd de pessoa juridica, e no § 3°, do art. 3NdRAB n° 1.215/2011,
no caso de pessoa fisica), serdo realizadas em pEgrvia eletronica, no correio eletronico .........., conforme informado na Proposta Comérdievendo a CONTRATADA
manté-lo atualizado.

1.3. A CONTRATADA cabera confirmar o recebimentocdarespondéncia eletrénica, no prazo de 1 (umjiiliccontado de seu envio pelos CONTRATANTES.

1.3.1. Na hipétese de auséncia de confirmagaoadbimento da correspondéncia eletrdnica no prameeaestipulado, considerar-se-4 como realizadaebiga a comunicagao
pela CONTRATADA.

1.4. Quando estritamente necessario, as comungEa&giéo enviadas por via postal, enderecadas desmpr............. , situada na ............. EPC....cccoc.. , telefone (....)
1.5. Eventuais mudangas de enderecos deverdorsanimadas por escrito.
CLAUSULA VIGESIMA
FORO

As duvidas e questdes oriundas da execugdo donpeeSentrato serdo dirimidas no Foro da Justic@feéde Primeiro Grau em Sé&o Paulo - 12 Subsechcidhia.

Assim, por estarem as partes devidamente ajustasisisam o presente Contrato.

Contratantes:
TRF-32 REGIAO
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Desembargador Federal Presidente

Contratada:

)

seil

s 3

assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente Jessica Gavazza BastoBiretora da Divisdo de Compras e Licitagdesem 23/07/2021, as 08:45, conforme art. 1°, IlI, "b", da Lei
11.419/2006.

LA autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/Bpidrr/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acessm=sxinformando o
% cadigo verificado7883592e o cddigo CRC60D30D3
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