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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA

PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO E NiVEL TECNICO

EDITAL N© 1, DE 01 DE JULHO DE 2021

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DA 12 REGIAO - CRT-01, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas em cargos de nivel médio e de nivel técnico, mais
formacdo de cadastro de reserva do guadro de pessoal do CRT-01, de acordo com a legislacdo pertinente & com as normas constantes

neste edital e em seus anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Quadro de vagas:

Cod

Cargo de
Nivel Médio

lotagio

Salario
base***

Assistente Administrativo

Boa Vista/RR

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Brasilia/DF

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Campo
Grande/MS

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Cuiabd/MT

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Goiania/GO

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Manaus/AM

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Palmas/TO

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Porto Velho/RO

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente Administrativo

Rio Branco/AC

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente de Manutencio

Brasilia/DF

RS 2.000,00
+ beneficios

Assistente de Manutencio

Goiania/GO

RS 2.000,00
+ beneficios

Cargo de
Nivel Técnico

lotagio

Salario
hase***

Agente de Fiscalizacdo

Boa Vista/RR

RS 3.000,00
+ beneficios

Agente de Fiscalizacdo

Brasilia/DF

RS 3.000,00
+ beneficios

Agente de Fiscalizacdo

Campo
Grande/MS

RS 3.000,00
+ beneficios

Agente de Fiscalizacdo

Cuiabd/MT

RS 3.000,00
+ beneficios

Agente de Fiscalizacdo

Goidnia/GO

RS 3.000,00
+ beneficios




Cargo de Salario
Nivel Técnico . lotacdo base®***

RS 3.000,00

305 te de Fiscalizaca M AN .
Agente de Fiscalizacdo anaus/ + beneficios

RS 3.000,00

306 | Agente de Fiscalizacio Palmas/TO + beneficios

RS 3.000,00

307 | Agente de Fiscalizacdo Porto Velho/RO + beneficios

RS 3.000,00
+ beneficios
Assistente de Tecnologia da RS 2.200,00

N Brasilia/DF -
Informacao / + beneficios

308 | Agente de Fiscalizac3o Rio Branco/AC

309

Assistentede T logia d - RS 2.200,00
sisten E e Tecnologia da Goiania/GO S 0,

Informacdo + beneficios
RS 3.000,00
+ beneficios

310

311 | Assistente Técnico Brasilia/DF

RS 3.000,00

312 | Assistente Técnico Goiania/GO e
+ beneficios

(*) PPP: Cota para candidatos negros (conforme Lei n2 12.990/2014).
(**) PCD: Cota para candidatos com deficiéncia (conforme Decreto n2 9.508/2018).
(***) Beneficios: Além do saléario base serdo acrescidos os beneficios de acordo com o estabelecido no item 2 deste edital.

1.2 O Processo Seletivo sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e em seus anexos e serd executado pelo INSTITUTO
QUADRIX (endereco eletrénico: / e-mail: I

1.3 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas e formacio de cadastro de reserva para cargos de
nivel médio e nivel técnico para lotacio e exercicio na sede administrativa e nos escritérios descentralizados regionais do CONSELHO
REGIONAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DA 12 REGIAO - CRT-01.

1.3.1 O cadastro de reserva somente serd aproveitado mediante abertura de novas vagas, atendendo aos interesses de conveniéncia e
de oportunidade do CRT-01.

1.4 O Processo Seletivo compreendera a aplicacio das seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos; e

b) avaliacio de cursos e experiéncia profissional, de carater classificatorio, para os cargos de nivel técnico.

1.5 As fases do Processo Seletivo serdo realizadas nas cidades de Boa Vista/RR, Brasilia/DF, Campo Grande/MS, Cuiaba/MT,
Goiania/G0O, Manaus/AM, Palmas/TO, Porto Velho/RO & Rio Branco/AC.

1.6 Os candidatos aprovados e contratados realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos complementares, de carater
unicamente eliminatario, em conformidade com a legislagdo vigente e de responsabilidade do CRT-01.

1.7 Os candidatos aprovados serdo submetidos ao regime de trabalho da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, ou aguele que
estiver vigente a época da contratacio, e fardo jus aos direitos, as vantagens e s obrigacdes previstas em lei, reguladas em acordo
coletivo de trabalho e em normas administrativas internas do CRT-01.

1.8 Os horéarios mencionados no presente Edital & nos demais editais a serem publicados para o Processo Seletivo chedecerdo ao
horério oficial de Brasilia/DF.

1.9 Fazem parte deste edital os anexos: | (Requisitos e Atribuicdes dos Cargos); Il (Contelddo Programatico); Il (Requerimento para
solicitacdo de isencdo de taxa de inscrigdo); IV (Da Avaliagdo de cursos e experiéncia profissional) e V (Cronograma estimado de fases).
1.10 A descricdo detalhada dos requisitos e atribuicGes dos cargos esta disposta no Anexo | deste edital.

2 DOS BENEFiCIOS

2.1 O CRT-01 oferecerd aos candidatos admitidos por meio deste Processo Seletivo, desde que preenchidos os requisitos legais, os
seguintes beneficios:

a) Vale Refeicdo e/ou Vale Alimentacdo, no valor total de RS 900,00 (novecentos reais) por més;

bh) Vale transporte, conforme legislacio.

2.2 Em caso de admiss3o, os candidatos contratados receberio, além da remuneracdo base, os beneficios que estiverem em vigor na
época da admiss3o ou readmissio, desde que preenchidos os requisitos legais e as regras estabelecidas em Normas Internas.

3 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACE.O

3.1 Conhecer e cumprir as determinacfes deste edital e ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo, dentro do ndmero de vagas.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 12, artigo 12, da
Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil.

3.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratacio.
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3.4 Apresentar, quando da convocacdo, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo, constante do
Anexo | deste edital, bem como outros documentos que se fizerem necessarios 3 época da contratacio.

3.5 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

3.6 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacio, em caso de candidato do sexo masculino.

3.7 Apresentar declaracdo de gue ndo acumula cargo ou funcdo publica, ou proventos de inatividade, ressalvadas as possibilidades de
acumulac3o licita previstas no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

3.8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicBes correspondentes ao cargo.

3.9 Ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer orgdo publico ou entidade das esferas federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal.

4 DA INSCRICAO

4.1 Os valores das taxas de inscricdo serdo de:

a) RS 58,00 (cinquenta e oito reais) para o cargo de nivel médio; e

b) RS 65,00 (sessenta e cinco reais) para os cargos de nivel técnico.

4.1.1 Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no enderego eletrénico solicitada no periodo
entre 10 horas do dia 05 de julho de 2021 e 23 horas e 59 minutos do diz 10 de agosto de 2021, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

4.1.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.1.3 O INSTITUTO QUADRIX disponibiliza a Central de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO QUADRIX, descrita no item 17 deste
edital, para esclarecimento de dividas.

4.1.4 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario.

4.1.5 O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrénico e devera ser impresso para o pagamento
da taxa de inscricdo apas a conclusio do preenchimento do formulario de inscricdo.

4.1.5.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario acessando novamente o sistema de inscrigio.

4.1.6 0 pagamento da taxa de inscricio podera ser realizado via PIX ou em qualguer agéncia bancaria, bem como nas lotéricas e outros
estabelecimentos, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

4.1.7 Para realizar o pagamento via PIX o candidato devera:

a) utilizar a funcdo de copiar o cadigo PIX que consta no boleto, acessar o aplicativo de seu banco, ir na opcio de pagamento via PIX,
colar o cédigo gravado e concluir a transac3o; ou

h) acessar o aplicativo de seu hanco, ir na opcdo de pagamento via PIX, apontar a cAmera do aparelho para a imagem do QRcode que
consta no boleto e concluir a transacdo.

4.1.7.1 N3o sera aceito pagamento via PIX realizado com chave padrio, como por exemplo CNPJ, sem a utilizacio do cadigo individual e
personalizado para cada candidato que consta no boleto.

4.1.8 Antes de concluir a transacio de pagamento, em gualguer uma das formas disponiveis, o candidato devera conferir se 0 nome do
beneficidrio € INSTITUTO QUADRIX.

4.1.9 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 11 de agosto de 2021.

4.1.9.1 O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 11 de
agosto de 2021.

4.1.10 As inscricBes somente serdo acatadas apos a comprovacio de pagamento da taxa de inscricdo, ou do deferimento da solicitacdo
de isencdo da taxa de inscricio.

4.2 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICﬁO E DWULGAC,‘&D DO LOCAL DE PROVA

4.2.1 No comprovante definitivo de inscricio constardo as informacdes de dia, horario, local e sala de prova.

4.2.2 0 comprovante definitivo de inscricdo estara disponivel no endereco eletrénico ‘apds o acatamento da
inscricdo, na data provavel de 28 de setembro de 2021.

4.2.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar seu local de prova, por meio de
busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

4.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no
horario determinado.

4.2.4 O INSTITUTO QUADRIX poderd enviar, como complemento as informacées citadas no subitem anterior, comunicacdo pessoal
dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencio/atualizacdo de seu endereco de correio
eletrdinico correto no formulério de inscricdo, o que ndo o desobriga do dever de observar o Edital de convocaco a ser publicado.

4.2.5 O INSTITUTO QUADRIX ndo enviara correspondéncia ao endereco dos candidatos informando os locais de aplicacio de prova.
4.2.6 Em caso de ndo confirmacdo de inscrico, o candidato deverd entrar em contato com o INSTITUTO QUADRIX por meio dos
telefones ou do e-mail informadaos no item 17 deste edital.

4.2.7 O comprovante definitivo de inscrigdo tera a informacdo do local e do horario de realizacdo da prova, o que ndo desobriga o
candidato do dever de observar o Edital de convocacdo a ser publicado no endereco eletrénico e também
no Didrio Oficial da Unido.

4.2.8 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local da prova como justificativa de sua auséncia. O candidato que ndo
comparecer ao seu local de prova, qualguer que seja o motivo, sera eliminado do Processo Seletivo.
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4.3 DAS DISPOSICEJES GERAIS SOBRE A INSCRICﬁO

4.3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
Uma vez efetivada a inscricdo e confirmado o respectivo pagamento do boleto bancario, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua
alteracdo ou cancelamento.

4.3.2 E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo de inscricBes, via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

4.3.3 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.3.3.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em gualquer agéncia do Banco do
Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga abter o
respectivo nimero antes do término do periodo de inscricio.

4.3.4 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO
QUADRIX do direito de excluir do Processao Seletivo aquele gue nio preencher a solicitacio de forma completa e correta.

4.3.5 OfA candidato/a deve conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricio registrados no boleto de pagamento.

4.3.5.1 As inscrigdes efou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro do/a candidato/a na informac3o de dados do referido
holeto ou forma incorreta de pagamento via PIX ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacfes posteriores em relacdo a isso. N3o serfo
aceitos como comprovante de pagamento depdsito em conta, agendamento de pagamento, pagamento via PIX realizado com chave
padrdo, como por exemplo CNPJ, sem a utilizacdo do codigo individual e personalizado para cada candidato que consta no boleto.

4.3.6 O candidato ndo podera se inscrever em mais de um cargo, pois as provas para todos os cargos serdo realizadas no mesmo dia e
periodo.

4.3.6.1 Para o candidato, isento ou ndo, gue realizar mais de uma inscricdo, serd considerada valida somente a Gltima inscricdo
efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta. Caso haja mais de uma inscricio paga em um mesmo dia, serd
considerada a dltima inscricdo efetuada no sistema do INSTITUTO QUADRIX.

4.3.6.2 Ocorrendo a hipatese do subitem anterior, ndo haverd restituicio parcial ou integral, sob qualguer circunstdncia, dos valores
pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

4.3.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo nas condices legalmente
previstas.

4.3.8 No caso de o pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancario que, porventura, venha a ser devolvido, por
qualguer motivo, o INSTITUTO QUADRIX reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis, inclusive a ndo efetivacdo da
inscricdo.

4.3.9 E vedada a transferé&ncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros Concursos ou para outro cargo.

4.3.10 A inscricdo do candidato implicard a ciéncia de que, em caso de aprovacdo, deverd entregar, por ocasido da contratacdo, os
documentos comprobatarios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

5 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n2
6.593/2008 ou pela Lei n2 13.656/2018.

5.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricio o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135/2007 e
for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135/2007: ou

b) for doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde, nos termos da Lei n2 13.656/2018.

5.2 Aisencdo devera ser solicitada, no periodo entre 10 horas do dia 05 de julho de 2021 e 18 horas do dia 09 de julho de 2021, da
seguinte forma:

a) acessar o endereco eletrénico e optar pela solicitagdo de isencdo de taxa de inscrigdo, de acordo com
as instrugdes contidas no sistema e preencher corretamente os respectivos campos solicitados.

b) para inscritos no CadUnico, enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou
de documento de identidade oficial; a imagem legivel da declaracio constante do Anexo Il deste edital; e a imagem legivel de
certiddo, ou declaracio equivalente, expedida no presente ano pelo érgdo competente, que comprove a inscricio no CadUnico.

c) para doadores de medula dssea, enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem, legivel, do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) ou de documento de identidade oficial; 2 imagem legivel da declaracdo constante do Anexa IIl deste edital; e a imagem legivel
de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Sadde, inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM), que comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula dssea, bem como a data da doacio.

5.2.1 O candidato que nio enviar a documentacdo, por meio do link, a que se refere o subitem anterior ou que enviar a
documentacio incompleta, fora do prazo ou sem assinar tera a solicitacdo de isencdo de taxa indeferida.

5.2.2 A documentacdo indicada no subitem 5.2 deste edital devera ser enviada em arquivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou
“ pdf” e com tamanho de até 300KB. A capacidade de espaco total para envio de arquivos sera de no maximo 1MB (1024KB). Apos
atingir a capacidade de espaco total 1MB (1024KB) ndo sera permitido o envio de outros arquivos. Apds a conclusio do upload, ndo
sera permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.

5.2.3 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 5.2 deste edital sera indeferida, salvo nos casos de forca maior.
5.2.4 0 candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo constante do subitem 5.2 deste edital.

5.2.5 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato deverd enviar a referida declaracdo por meio de carta registrada
para confirmacdo da veracidade das informacdes.
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5.2.6 0 envio da documentacdo € de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX n3o se responsabiliza por
qualguer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacio a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.2.7 Sera permitida a solicitacdo de apenas uma das opcdes de isencdo de taxa de inscricdo. Apds a conclus3o da solicitacdo ndo sera
permitida, em hipotese alguma, a troca ou alteracio.

5.3 O INSTITUTO QUADRIX consultard o érgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informaces prestadas pelo
candidato.

5.4 A veracidade das informacfes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a gualguer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta eliminacio do Processo Seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do
Decreto n® 83.936/1979.

5.5 Sem prejuizo das sances penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o intuito de usufruir da isencio de taxa
estard sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusZo do Processo Seletivo, se a falsidade for constatada antes da homologacio de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do resultado e antes da nomeacgédo para o cargo;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacédo/contratacio, se a falsidade for constatada apds a sua publicacio.

5.6 N3o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacédes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacdo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital.

5.7 N3o sera aceita solicitagdo de isencio de taxa de inscricdo via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou
fora do prazo.

5.8 Cada solicitacdo de isengdo de taxa sera analisada e julgada pelo INSTITUTO QUADRIX.

5.9 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletrénico a listagem contendo o resultado preliminar
das solicitacdes de isencBo de taxa de inscricio na data provavel de 28 de julho de 2021.

5.9.1 Do resultado preliminar das solicitacdes de isencdo de taxa de inscricdo cabera recurso, conforme estabelecido no item 15 deste
edital.

5.9.1.1 Apas o envio da documentacdo comprobataria no prazo e na forma estabelecidos no subitem 5.2 deste edital, ndo sera
permitida a complementacdo de outros documentos.

5.9.2 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitacdes de isencdo de taxa de inscricdo, o
INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletrénico a listagem contendo o resultado definitivo de tais
solicitacfes, na data provavel de 04 de agosto de 2021.

5.10 O deferimento do reguerimento de isencdo da taxa da inscricdo ndo representa a inscricdo no Processo Seletivo, mas apenas a
garantia da concessdo do beneficio. Para efetivar a inscricdo no Processo Seletivo, faz-se necessario que o candidato se inscreva na
forma e prazo estabelecidos no item 4 deste edital.

5.11 O candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento de taxa de inscrigdo, caso tenha interesse, podera efetivar a inscricio
no Processo Seletivo, na forma e prazo estabelecidos no item 4 deste edital, imprimir o boleto bancario e realizar o pagamento integral
até o dia 11 de agosto de 2021.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Az pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categarias discriminadas no artigo 4 do Decreto n2
3.298/1999, e suas alteraces, tém assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuiges do componente curricular para o qual concorram.

6.2 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% serfo
providas na forma do Decreto n2 9.508/2018, e nos termos da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica.

6.2.1 Na hipdtese de a aplicacio do disposto no subitem anterior resultar em numero fracionado, esse deverd ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas.

6.3 As vagas destinadas 3s pessoas com deficiéncia gue ndo forem providas por falta de candidatos habilitados nesta condicdo ou por
reprovacdo no Processo Seletivo ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacio
na listagem geral (ampla concorréncia).

6.4 Ressalvadas as disposicBes especiais contidas neste edital, o candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade
de condicBes com os demais candidatos, conforme previsto no Decreto n2 3.298/1999.

6.5 Para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, o candidato devera:

a) acessar o sistema eletrtnico de inscricdo | e declarar-se com deficiéncia, no ato da inscricdo, de
acordo com as instrugdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento de identidade
oficial; e a imagem legivel do laudo médico contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM), emitido nos udltimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacio Internacional de Doencas (CID-10), bem como & provavel causa da deficiéncia.
6.6 A solicitacBo para concorrer 3s vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera ser realizada no ato da inscricdo e o envio, via
upload, da documentacio comprobatodria citada no subitem anterior devera ser realizado até as 18 horas do dia 11 de agosto de

2021, em arguivos com extensdo “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 300KB. A capacidade de espaco total para
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envio de arguivos serd de no maximo 1MB (1024KB). Apds atingir a capacidade de espaco total 1MB (1024KB) ndo serd permitido o
envio de outros arquivos. Apds a conclusio do upload, ndo serd permitida a exclusio de arquivos ja enviados.

6.6.1 O candidato que ndo enviar a documentagdo compraobataria na forma estabelecida no subitem 6.5 deste edital ou que enviar a
documentacdo incompleta ou ilegivel tera a solicitacio indeferida.

6.6.2 A solicitacdo realizada apds o periodo estabelecido no subitem 6.6 deste edital sera indeferida.

6.6.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo comprobatoria citada no subitem 6.5 deste edital.

6.6.4 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato deverd enviar a referida documentacdo comprobatdria por meio de
carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes.

6.6.5 O envio da documentacio comprobatdria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX n3o se
responsabiliza por qualguer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacio a seu destino, ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacio, bem como por outros fatores que impossibilitem o envia.

6.6.6 Nio serdo aceitos documentos ilegiveis ou enviados fora do prazo, via postal, via fax, via correio eletrénico efou via
requerimento administrativo.

6.7 O laudo médico (original ou capia autenticada em cartério) e a cdpia simples do CPF terdo validade somente para este Processo
Seletivo e ndo serdo devalvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa documentagdo.

6.8 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 7 deste edital, atendimento especial, no ato da inscrigio, para o
dia de realizac8o da prova, indicando as condigfes de gue necessita para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 4, § 12 a 3¢,
do Decreto n2 9.508/2018, e suas alteracées.

6.9 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletrénico a listagem contendo o resultado preliminar
das solicitacdes para concorrer 3s vagas reservadas na data provavel de 10 de setembro de 2021.

6.9.1 Do resultado preliminar das solicitagdes para concorrer &s vagas reservadas cabera recurso, conforme estabelecido no item 15
deste edital.

6.9.2 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagbes para concorrer as vagas reservadas, o
INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletrénico a listagem contendo o resultado definitivo de tais
solicitacfes, na data provavel de 15 de setembro de 2021.

6.10 A inobservdncia do disposto no item 6 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

6.11 DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA

6.11.1 O candidato que se declarar com deficiéncia, se ndo eliminado no Processo Seletivo, serd convocado, na ocasiio da
contratacio, para se submeter a pericia médica, a ser realizada na cidade de lotacdo da vaga, promovida por equipe multiprofissional
sob a responsabilidade do CRT-01, que verificara sua qualificacio como deficiente ou ndo.

6.11.2 Os candidatos deverdo comparecer 3 pericia médica com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio), emitido nos dltimos 12 meses que antecedem as pericias
médicas, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n 3.298/1999 e suas alterac@es, e o Decreto n2 9.508/2018,
bem como a provavel causa da deficiéncia e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia
fisica.

6.11.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) sera retido pelo CRT-01 por ocasido da realizac3o da pericia
méedica.

6.11.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico
(audiometria) (original ou cépia autenticada em cartdria), realizado nos Gltimos 12 meses,

6.11.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacgfes expressas sobre a acuidade visual aferida
com e sem corregio e sobre o somatdrio da medida do campo visual em ambos os olhos.

6.11.6 Perdera o direito de integrar a lista de classificacio dos PCD, o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar
laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio), que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos dltimos 12 meses ou
deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.11.4 e 6.11.5 deste edital, bem como o que nZo for considerado pessoa
com deficiéncia na pericia médica ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

6.11.7 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado no Processo Seletivo, figurara na
lista de classificacdo geral de ampla concorréncia.

£.11.8 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia, se for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica
e ndo for eliminado do Processo Seletivo, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral de
ampla concaorréncia.

7 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAIC.E‘O DE ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1 0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricio |, a(s) opcdo(fes) correspondente(s) aos recursos
especiais necessarios, de acordo com as instrucdes contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos
solicitados; e

bh) enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento de identidade
oficial; e a imagem legivel do laudo médico, emitido nos dltimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
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deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificac8o Internacional de Doengas
(CID-10), gue justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de
sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.2 Caso os recursos especiais necessitados pelo candidato para a realizacdo das fases do Processo Seletive ndo estejam entre agueles
elencados no sistema eletrdnico de inscricio, o candidato devera assinalar o campo “outros” e, em seguida, descrever o(s) recurso(s)
necessario(s).

7.2.1 Caso o recurso especial necessitado pelo candidato para a realizacdo de prova seja apenas cadeira para canhoto, devera ser
enviado, na forma definida no subitem 7.1 deste edital, apenas o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento de identidade
oficial.

7.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da(s) prova(s) deverd, além de cumprir as
formalidades do subitem 7.1 deste edital, apresentar, em seu laudo médico, parecer que justifique a necessidade de tempo adicional
emitida por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o artigo 4, § 22, do Decreto n2 9.508/2018, e suas alteracdes.
7.3.1 O candidato que ndo apresentar o laudo médico com parecer que justifique a concessdo do tempo adicional tera a solicitacdo
indeferida.

7.3.2 O candidato que teve o atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizacdo de prova(s), caso ndo seja
considerado deficiente na pericia médica, sera eliminado do Processo Seletivo, por descumprir o subitem 19.4 deste edital.

7.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacio das fases do Processo Seletivo devera:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo | I, 2 opcdo correspondente 3 necessidade de
amamentar durante a realizacBo das fases do Processo Seletivo, de acordo com as instrucBes contidas no sistema, preenchendo
corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento de identidade
oficial; e a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca (caso a crianca ainda n&o tenha nascido até a data estabelecida no
subitem 7.7 deste edital, a copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com
o respectiva CRM, que ateste a data provavel do nascimento).

7.4.1 A candidata devera levar, no dia de realizac8o da respectiva fase, um acompanhante adulto que ficara em sala reservada e serd
o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local
de realizacdo da respectiva fase.

7.4.2 O INSTITUTO QUADRIX nio disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

7.4.2.1 O acompanhante somente terd acesso ao local da prova até o hordrio estabelecido para o fechamento dos portées, ficando
com a crianca lactente em sala reservada para a finalidade de guarda, proxima ao local de aplicacdo da prova.

7.5 0 candidato que for amparado pela Lei n2 10.826/2003 e necessitar realizar as fases do Processo Seletivo armado devera:

a) assinalar, no sistema eletrGnico de inscricdo I, a opcdo “outros” e descrever a necessidade
correspondente & portar arma durante a realizacdo das fases do Processo Seletivo, de acordo com as instrucdes contidas no sistema,
preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload, por meio de link especifico, a imagem legivel do certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de
Porte, conforme definidos na referida lei.

7.5.1 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei n? 10.826/2003 ndo poderdo portar armas no ambiente de realizacio das
fases.

7.6 0 candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante a realizacio das fases do Processo
Seletivo, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste edital, nem relacionado nas
opcbes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletrdnico de inscricdo, devera assinalar o campo “outros” no sistema
eletrdinico de inscricdo, descrever a necessidade correspondente e apresentar laudo médico que indigue e justifique o atendimento
solicitado, na forma estabelecida no subitem 7.1 e no prazo estabelecido no subitem 7.7 deste edital.

7.7 A solicitacBo de atendimento especial devera ser realizada no ato da inscricio e o envio, via upload, da documentacio
comprobatéria citada neste item devera ser realizado até as 18 horas do dia 11 de agosto de 2021, em arquivos com extensdo “.gif”,
“.png”, “.jpeg"” ou “.pdf” e com tamanho de até 300KB. A capacidade de espaco total para envio de arquivos sera de no maximo 1MB
(1024KB). Apds atingir a capacidade de espaco total 1MB (1024KB) ndo sera permitido o envio de outros arquivos. Apos a conclusio
do upload, ndo serd permitida a exclusio de arquivos ja enviados.

7.7.1 O candidato que ndo enviar a documentacdo comprobatdria na forma estabelecida neste item ou que enviar a documentacio
incompleta ou ilegivel ndo tera a solicitacdo de atendimento especial deferida.

7.7.2 A solicitacdo realizada apds o periodo estabelecido no subitem 7.7 deste edital sera indeferida.

7.7.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacio comprobataria citada neste item.

7.7.4 Caso seja solicitado pelo INSTITUTO QUADRIX, o candidato devera enviar a referida documentacdo comprobatdéria por meio de
carta registrada para confirmacéo da veracidade das informacdes.

7.7.5 0 envio da documentacdo comprobatdria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO QUADRIX ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

7.7.6 N3o serdo aceitos documentos ilegiveis ou enviados fora do prazo, via postal, via fax, via correio eletrénico efou via
requerimento administrativo.

7.8 Os recursos especiais solicitados pelo candidato deverdo ser justificados, na forma definida neste item. Serdo indeferidos os
recursos solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo médico e os recursos que estejam descritos no laudo médico apresentada,
mas gue ndo foram solicitados pelo candidato no ato da inscricéo.
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7.9 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar guais recursos serfio necessarios para tal
atendimento terd a solicitacdo de atendimento especial indeferida. Apenas o envio de laudo/documentos ndo é suficiente para o
candidato ter sua solicitacdo de atendimento deferida.

7.10 Na solicitacdo de atendimento especial que envolva utilizagdo de recursos tecnolégicos, caso ocorra eventual falha desses
recursos no dia de aplicacdo da prova, podera ser disponibilizado atendimento equivalente, observadas as condicdes de viabilidade.
7.11 A solicitacio de atendimento especial, em qualguer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
7.12 O INSTITUTO QUADRIX divulgara, no endereco eletrbnico a listagem contendo o resultado
preliminar das solicitagdes de atendimento especial na data provavel de 10 de setembro de 2021.

7.12.1 Do resultado preliminar das solicitacdes de atendimento especial caberd recurso, conforme estabelecido no item 15 deste
edital.

7.12.2 Ao término da apreciagio dos recursos contra o resultado preliminar das solicitaces de atendimento especial, o INSTITUTO
QUADRIX divulgara, no endereco eletrénico a listagem contendo o resultado definitivo de tais
solicitacfes, na data provavel de 15 de setembro de 2021,

7.13 Alinobservdncia do disposto no item 7 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito da solicitaco de atendimento especial.

8 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (Cota PPP)

8.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 20% serdo
providas na forma da Lei n2 12.990/2014.

8.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do artigo 1 da Lei n2 12.990/2014.

8.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se auto declararem negros nos cargos com numero de vagas
igual ou superior a 3 (trés).

8.1.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricio, optar por concorrer s vagas reservadas aos negros e
autodeclarar-se negro, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
8.1.3.1 Até o final do periodo de inscricio no Processo Seletivo, serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de
reserva de vagas para candidatos negros. Para tanto, devera entrar em contato por meio do e-mail

8.1.4 A autodeclaracdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade; tera validade somente para este Processo Seletivo; e
sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacio

8.1.5 As informacdes prestadas no momento de inscricdo sdo de inteira responsahilidade do candidato, na forma do artigo 2 da Portaria
MNormativa n® 4/2018.

8.1.6 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar a opcdo de concorrer s vagas reservadas para pessoas negras, conforme
determinado no subitem 8.1.3, deixara de concorrer as vagas reservadas s pessoas negras e ndo poderd interpor recurso em favor de
sua situagzo.

8.1.7 0 candidato que se autodeclarar negro participara do Processo Seletivo em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no
que se refere & prova aplicada, ao seu conteldo, 3 avaliagdo e aos critérios de aprovac3o, ao horario e local de aplicagio da prova e &
nota minima exigida para todos os demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

8.1.8 O candidato que se autodeclarar negro concorrerd concomitantemente 3s vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condicdo, e s vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificaco no Processo Seletivo.

8.2 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTI FICAC.ELD COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

8.2.1 O candidato que se autodeclarou negro no ato de inscricdo, na forma estabelecida na Lei n2 12.990/2014, caso aprovado e
classificado em todas as fases do Processo Seletivo, sera convocado para submeter-se ao procedimento de heteroidentificacdo, em
cumprimento a Portaria Normativa n2 4/2018, promovido por uma comiss3o designada para tal fim, sob responsabilidade do CRT-01 e
do INSTITUTO QUADRIX.

8.2.2 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condicdo autodeclarada.

8.2.3 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o
numero de vagas reservadas 3s pessoas negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condigdes de
aprovacio estabelecidas neste edital.

8.2.4 Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no subitem anterior deste edital serdo convocados para participarem do
procedimento de heteroidentificacio.

8.2.5 0 procedimento de heteroidentificacdo serd promovido sob a forma presencial ou telepresencial, mediante utilizagio de recursos
de tecnologia de comunicac3o.

8.2.6 A avaliacdo no procedimento de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigdo
declarada pelo candidato.

8.2.6.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de heteroidentificacio.
8.2.7 N3o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacBo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

8.2.8 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
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a) ndo for considerado negro pela comissdo de heteroidentificacdo, conforme previsto no artigo 2, paragrafo Unico, da Lei n2
12.990/2014, e no artigo 11 da Portaria Normativa n2 4/2018 e ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia e independente de alegacdo de boa-fé;

b) se recusar a seguir os procedimentos necessarios para realizacdo do procedimento de heteroidentificacio;

c) prestar declaracdo falsa;

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacio.

8.2.8.1 A eliminacdo de candidato por ndo confirmacdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente
candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

8.2.8.2 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido nomeada,
ficara sujeito & anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

8.2.9 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas efetivas oferecido 3 ampla concorréncia ndo preencherio as vagas
reservadas a candidatos negros, sendo, dessa forma, automaticamente excluidos da lista de candidatos negros aprovados.

8.2.10 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

8.2.11 Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo geral por cargo.

8.2.12 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternincia e de proporcionalidade, que consideram a relac3o
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

8.2.13 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacio serd publicado no endereco  eletrénico

8.2.13.1 Do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo cabera recurso, conforme estabelecido no item 15 deste
edital, que sera analisado por comissdo recursal.

8.2.13.2 Das decisdes da comissio recursal ndo cabera recurso.

8.2.14 0 resultado do procedimento de heteroidentificacio tera validade apenas para este Processo Seletivo, ndo servindo para outras
finalidades.

8.2.15 0 enguadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura ato discriminatdério de qualquer natureza.
8.2.16 A inobservancia do disposto no item 8 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas.

9 DAS FASES

. . ) MNuamero .
Fase Pmua_.-'tlpo Area de conhecimento . Pontos Carater
de questoes

Conhecimentos Basicos 20 40

Eliminatorio e
Todos os cargos Prova Objetiva Conhecimentos Complementares 10 10 . .
classificatorio

Conhecimentos Especificos 20 50

N L. Avaliagdo de cursos e . .
Cargos de nivel técnico T o 10 Classificatorio
experiéncia profissional

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva serd composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas para escolha de uma
Unica resposta; com pontuacio total maxima de 100,00 pontos; e tera carater eliminatorio e classificatorio.

10.2 As guestdes serdo especificas para o cargo em guestio, em grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo
exigido e com o conteldo programatico expresso no Anexo || deste Edital, e de acordo com as especificagdes do item 9.

10.3 As questdes da prova objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas 4 aplicacdo do conhecimento, abrangendo compreensio,
analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situacBes relacionadas as atribuicdes do cargo e ao conteldo
programatico constante no Anexo |l deste Edital.

10.4 A descricdo detalhada do conteddo programatico esta disposta no Anexo |l deste edital.

10.5 DOS CRITERIOS DE A\."ALIAC&O DA PROVA OBIJETIVA

10.5.1 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico, a partir das marcagdes feitas pelos candidatos no
cartdo-resposta.

10.5.2 A nota de cada candidato na prova ohjetiva serd obtida pela multiplicacdo da quantidade de quest@es acertadas pelo candidatao,
conforme o gabarito oficial definitivo, pelo peso de cada questdo, conforme item 9 deste edital.

10.5.3 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel médio serad aprovado na prova objetiva o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver nota igual ou superior a 20,00 pontos na area de Conhecimentos Basicos;

b) obtiver nota igual ou superior a 5,00 pontos na area de Conhecimentos Complementares; e

b) obtiver nota igual ou superior a 25,00 pontos na area de Conhecimentos Especificos.
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10.5.4 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel técnico serd aprovado na prova objetiva o candidato que, cumulativamente: a)
obtiver nota igual ou superior a 20,00 pontos na drea de Conhecimentos Basicos;

b) obtiver nota igual ou superior a 5,00 pontos na area de Conhecimentos Complementares;

b) obtiver nota igual ou superior a 25,00 pontos na drea de Conhecimentos Especificos; e

d) estiver classificado para a avaliacio de cursos e experiéncia profissional, de acordo com o quantitativo estabelecido no subitem 11.1.

10.5.5 O candidato n3o habilitado na prova objetiva, na forma do disposto no subitem anterior, serd automaticamente considerado
reprovado, para todos os efeitos, e ndo tera classificagdo alguma no Processo Seletivo.
10.5.6 A pontuacio final de cada candidato na prova objetiva serd obtida pela soma das notas obtidas em cada area de conhecimento.

11 DA AVALIAC.&O DE CURSOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

11.1 Para os candidatos inscritos nos cargos de nivel técnico, somente serdo convocados para entrega de documentos da avaliacdo de
cursos e experiéncia profissional os candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a quantidade definida no quadro a
seguir, respeitados os empates na dltima colocacdo, conforme quadro a seguir:

Ampla Concorréncia Candidatos negros Candidatos com
Cod Cargo/Cidade de lotacdo classificados até a classificados até a deficiéncia classificados
posicdo posicdo até a posicdo

300 | Agente de Fiscalizagdo - Boa Vista/RR 17 5 2 24
301 | Agente de Fiscalizagdo - Brasilia/DF 23 31
24
24
31
24
24
24
24
24
24
31
16

302 | Agente de Fiscalizacdo - Campo Grande/MS 17
303 | Agente de Fiscalizagdo - Cuiaba/MT 17
304 | Agente de Fiscalizac8o - Goignia/GOD 23
305 | Agente de Fiscalizacdio - Manaus/AM 17

306 | Agente de Fiscalizacdo - Palmas/TO 17
307 | Agente de Fiscalizagdo - Porto Velho/RO 17

308 | Agente de Fiscalizagdo - Rio Branco/AC 17

309 | Assistente de Tecnologia da Informac8o - Brasilia/DF 17

310 | Assistente de Tecnologia da InformagSo - Goidnia/GO 17

311 | Assistente Técnico - Brasilia/DF 23
312 | Assistente Técnico - Goidnia/GO 11
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11.2 Na hipatese de ndo haver candidatos aprovados nas listas de classificacdo de vagas reservadas (candidatos negros ou candidatos
com deficiéncia) em ndmero suficiente informado na tabela do subitem anterior, as posices remanescentes serdo revertidas para
ampla concarréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no Processo Seletivo.
11.3 O candidato nio classificado para efeito de convocagdo para a avaliagdo de cursos e experiéncia profissional, na forma do disposto
na subitem 11.1, serd automaticamente considerado reprovado, para todos os efeitos, e ndo tera classificaco alguma no Processo
Seletivo.

11.4 Demais informacfes a respeito da avaliacdo de cursos e experiéncia profissional constam do Anexo IV deste edital e constardo de
Edital especifico de convocagdo para essa fase.

12 DA APIJCAC.ELO DA PROVA OBJETIVA

12.1 A prova objetiva serd aplicada na data provavel de 03 de outubro de 2021, no turno da tarde e terd duracdo de 3 horas e 30
minutos.

12.1.1 A data de aplicacdo de prova é sujeita a alteracio.

12.2 Os locais de aplicacdo da prova serdo divulgados no endereco eletrénico e no Diario Oficial da Unido,
na data provavel definida no subitem 4.2 deste edital.

12.3 S50 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no
dia e no horario determinados.

12.4 N3o serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletrénico, informacdes a respeito de data, local e horario de aplicacio de prova. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados.

12.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do
harario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogrifica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricdo e de documento
de identidade original. N3o serd permitido o uso de |3apis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizacdo da prova.
12.6 Mo dia da realizacdo da prova, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais de candidatos inscritos, o
INSTITUTO QUADRIX procedera a inclusio do candidato, com o preenchimento de formulario especifico e mediante a apresentacdo de
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, até a data de seu vencimento estabelecida no subitem 4.1.7.

12.6.1 A inclusdo de que trata o subitem anterior serd realizada de forma condicional e serd analisada pelo INSTITUTO QUADRIX, na
fase da correcdo da prova, se for o caso, com intuito de se verificar a efetividade da referida inscric3o.
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