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Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em lItiquira-
MT., 12 de abril de 2021.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
TERMO DE RECEBIMENTO

TERMO DE RECEBIMENTO

O MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT, por meio de sua Procuradoria Juridica
Municipal, declara que na data de 16/02/2021, por ordem do MM. Juiz
de Direito da Comarca de ltiquira/MT, junto aos autos do Processo n°
0000369-47.2011.8.11.0027 — Cédigo 13073, RECEBEU a intimag&o Ref.
16, o qual requisita desta Fazenda Publica Municipal para que proceda ao
Pagamento da Obrigagéo de Pequeno Valor (RPV) dos débitos apurados
no processo acima mencionado, sendo:

- Em favor da Exequente ELENISE PEREIRA DA SILVA (CPF/MF: 907.

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 181, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

Designa o Servidor que menciona para exercer funcgao gratificada de livre
nomeagao e exoneragéo, e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢des legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a indicagédo do Secretario Municipal de Educacao e a
homologacéo do Prefeito Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao funcional na estrutura ad-
ministrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
¢Oes estabelecidas na Lei 684 de 02/07/2010 em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora abaixo relacionada, para o exercicio da fun-
¢éo gratificada, de livre nomeacao e exoneragao, como segue:

1- VANILDA JESUINA CORREA GONZAGA DE ALMEIDA
CPF: 615.706.641-53

374.071-15), no VALOR LiQUIDO de R$ 4.228,04 (oito mil, quinhentos e

. . Coordenador Pedagogico Escolar FG2
cinco reais e doze centavos).

Art. 2° - Cabera aos 6rgaos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislagédo em vigor, inclusive quantos
aos procedimentos orgamentarios e financeiros.

Desta forma, passo aos tramites legais conforme art. 535, § 3°, I, do Co6-
digo de Processo Civil.

Itiquira/MT, aos 08 de abril de 2021.

LAYANE INACIO PARREIRA

COORDENADORA DE PROCESSOS LEGISLATIVOS E
ASSISTENCIA PROCESSUAL

PORTARIA MUNICIPAL N° 53/2021

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em lItiquira-
MT., 12 de abril de 2021.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

LICITACAO E CONTRATOS
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021

A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Organica
da Prefeitura Municipal e de acordo com o art. 37, inciso |, da Constituicao Federal, Legislagao Municipal e demais legislagdes pertinentes, torna publico
que fara realizar Processo Seletivo Simplificado de Provas Objetivas, visando a sele¢do de pessoal para contratagdo por tempo determinado na fungéo
de VISITADOR DO PROGRAMA FEDERAL CRIANCA FELIZ da Secretaria Municipal de Assisténcia Social na execugao de atividades do Programa
Primeira Infancia no SUAS-CRIANCA FELIZ, nos termos da Lei Municipal n°® 1.822 de 19 de abril de 2018, que dispde sobre a Contratagdo Temporaria
de Pessoal, em Regime Juridico Administrativo, para fins de atuagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no Programa Crianga Feliz, nos
Termos do Decreto Federal n® 8.869 de 2016 e da outras disposi¢des,discriminadas no Anexo | deste Edital e normas estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela empresa LG2 CONSULTORIA, PLANEJAMENTO E IN-
FORMATICA EIRELI, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico positivo, e sera fiscalizado pela Comissao Especial de Organi-
zagao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT, doravante denominada Comissao de
Fiscalizagdo, designada através da Portaria n°® 144/2021.

1.2. As fungdes e suas especificagdes (nUmero de vagas; vencimentos iniciais; escolaridade minima exigida; carga horaria de trabalho, etc) sdo os cons-
tantes do Anexo I, deste Edital.

1.3. As atribuigbes especificas de cada fungéo sédo as constantes do Anexo Il, deste Edital.
1.4. Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada fungéo séo os constantes do Anexo lll, deste Edital.

1.5. O Cronograma estimado para a realizagédo do concurso é o constante do Anexo IV, que podera ser alterado no interesse da eficacia das realizagoes,
a critério da Comissao de Fiscalizagéo.

1.6. Do Regime Juridico e Previdenciario: A nomeacgao dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no Regime Estatutario de Direito Adminis-
trativo e o regime Previdenciario sera (Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS).

2. DAS INSCRIGOES
2.1. Sao condigbes basicas para a inscrigao:

2.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88).
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2.1.2. Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para a fungéo e a documentagao Prevista no subitem 9.1 a
9.5 deste Edital.

2.1.3. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
2.2. As inscrigdes deverado ser efetuadas pela internet, no site http://www.lg2consplan.com.br, no periodo de 15/04/2021 a 29/04/2021.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscrigdo, recomenda-se que o candidato somente efetue
a sua inscrigdo apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso, bem como certificar-se de que preenche as condigdes exigi-
das para o provimento da fungéo publica.

2.4. Apés o preenchimento do formulario eletrénico (Requerimento de Inscri¢do), que se encontrara disponivel na internet, no site http://www.lg2cons-
plan.com.br o candidato deve imprimir o seu Requerimento de Inscrigdo e o boleto eletrénico para Pagamento da Taxa de Inscricdo, pagamento esse
que devera ser efetuado em qualquer agéncia, posto ou terminal de atendimento bancario até o dia 30/04/2021. Sob nenhuma hipétese, sera aceito
pagamento com data posterior ao dia 30/04/2021.

2.5. O pagamento da taxa de inscrigdo em conta especifica somente podera ser efetuado mediante o boleto bancario emitido pela internet, no site indi-
cado no item 2.2 e 2.4, por ocasiao do registro de inscricdo do candidato, sendo essa a Unica forma valida de pagamento para fins de inscrigdo neste
concurso.

2.6.1. Se, por qualquer razéo, o candidato houver extraviado ou inutilizado o boleto bancario da taxa de inscri¢gdo, podera emitir a segunda via do mesmo
através da internet, no site mencionado no item 2.2, até a data de vencimento do mesmo.

2.6.2. O valor da taxa de inscrigdo esta estabelecido para a fungéo publica no seguinte valor:

Escolaridade exigida|Valor da Taxa de inscricdo - R$.
Ensino Médio 40,00

2.6.3. Nao serdo aceitas inscrigbes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro modo que ndo o
especificado no subitem 2.2 ou 2.3 deste edital.

2.6.4. O candidato é responsavel pela fidedignidade das informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo, arcando com as consequéncias de even-
tuais erros ou do nao preenchimento de qualquer campo desse formulario.

2.6.5. O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscrigdo, declara, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para
este concurso e estar de acordo com as mesmas, bem como possuir os requisitos para o provimento da fungéo publica e estar em condigdes de apre-
sentar os documentos comprobatérios, caso venha a ser empossado.

2.6.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente ap6s a confirmacéo bancaria do pagamento de sua taxa de inscri¢éo.
2.6.7. As inscrigdes pagas com cheques, sem a devida provisdo de fundos, serdo automaticamente canceladas.

2.6.8. A homologagao das inscrigdes sera divulgada por meio de edital, afixada no Quadro de Avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA/MT
e no e no enderego eletrénico: www.lg2consplan.com.br.

2.6.8.1. Da ndo homologagao das inscrigdes, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de sua divulgagéo, ao Senhor Presidente
da Comisséo de Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA/MT.

Interposto o recurso e ndo havendo a manifestagéo a tempo da Comissao, o candidato podera participar condicionalmente das provas.

2.6.9. O candidato podera inscrever-se para quantas fungdes queira, porém somente podera fazer as provas para um deles, exceto se aplicadas em
horarios ou dias diferentes, em cujo caso podera fazer prova para mais de uma fungéo. As provas para todas as fungdes poderéo ser aplicadas no
mesmo dia e horario, em cujo caso o candidato somente podera fazer prova para um deles. Nesse caso, o dinheiro da inscricdo nédo sera devolvido. O
candidato que se inscrever para mais de uma fungao o fara por sua conta e risco.

2.6.10. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste EDITAL, em relagéo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

2.7. O Edital estara disponivel na pagina do endereco eletrénico: www.lg2consplan.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten-
¢éo desse material e também sera disponibilizado para copia na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA/MT.

2.8. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente concurso desde que as deficiéncias de que s&o porta-
doras sejam compativeis com as atribuicbes da fungéo e declaradas no ato da inscrigao.

2.9. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, bem como a apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou
inexatas, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

2.10. O preenchimento dos dados constantes na ficha de inscrigdo € de total responsabilidade do candidato.
2.11. Outras informacgdes:

a) O pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigdo somente poderéa ser efetuado através de BOLETO BANCARIO em dinheiro ou cheque do
proprio candidato em qualquer agéncia da rede bancéaria, sendo considerada nula a inscrigdo se o cheque for devolvido por qualquer motivo. Nao sera
aceito como pagamento deposito ou transferéncia bancaria;

b) A taxa de inscri¢gdo, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato na hipétese de cancelamento e suspenséao do Processo Seletivo Simplificado
ou em um dos casos abaixo:

a) ndo realizagdo do Concurso;

b) exclusdo de alguma fungéo oferecida;
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c) em caso de cancelamento ou suspensao do Certame;

d) demais casos que a Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado julgar pertinente.

2.12. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional,

2.13. N&o serao recebidas inscri¢gdes ou recursos por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;
2.14. Nao serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta.

3. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. As pessoas com deficiéncia — PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultados no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao
Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Processo Seletivo, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de
que sdo portadoras.

3.1.1. Fica reservado as pessoas com deficiéncia - PcDs 10% (dez por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) Se a fragao do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para as pessoas com deficiéncia -
PcDs;

b) Se a fragdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia — PcDs seja igual ao numero inteiro subsequente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcDs, estas serdo preenchidas pelos demais classificados no Processo Seletivo,
com estrita observancia na ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se PcDs, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo art. 93 da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

3.1.4. As PcDs, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagédo e aos Critérios de aprovagao,
ao dia, horario e ao local de aplicagédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigdes, através da ficha de inscrigdo especial;

3.1.5. As pessoas com deficiéncia — PcDs, apds a realizagédo da sua inscri¢cdo, deverdo anexar no campo indicado, contido na area do candidato, laudo
médico recente (ndo superior a 12 meses), até a data da publicagéo do edital, informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador,
até a data de publicacéo do edital.

3.1.6. Serao indeferidas as inscrigdes na condigdo especial PcDs, dos candidatados que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no pre-
sente edital e no respectivo laudo médico.

3.1.7. As deficiéncias visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas amplificadas, com tamanho e letra correspondente ao corpo 24;

3.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como PcDs e néo terdo provas es-
pecialmente preparadas, sejam quais forem os motivos alegados;

3.1.9. O candidato PcD que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao;

3.1.10. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive
a dos PcDs, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

3.1.11. As pessoas PNE participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas,
avaliagéo e critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagédo das provas e a pontuagédo minima exigida.

3.1.12. Caso nao haja nomeacgao e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 1/10 de candidatos sem deficiéncia, o ultimo décimo sera nomeado
oriundo da lista de candidatos com deficiéncia aprovados, independentemente de sua classificagdo geral, respeitando-se a ordem de classificagdo da
lista dos candidatos aprovados com deficiéncia. Caso o candidato nédo realize a inscrigdo de acordo com o disposto, ndo sera considerado como porta-
dor de deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgado no Formulario de Inscrigdo.

3.1.13. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observadas a ordem de
classificagao.

3.1.14. Apds o ingresso do Candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacéo da funcéo e de aposen-
tadoria por invalidez.

4. ISENGCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO:

4.1. Havera isengéo do valor da taxa de inscrigcdo, para os candidatos que se declarar impossibilitado de arcar com o pagamento dessa taxa ou compro-
var renda mensal igual ou inferior a um salario minimo ou ainda que, comprovar a condi¢cdo de desempregado e os doadores regulares de sangue, nos
dias 15/04/2021 a 16/04/2021.

4.2.0s candidatos que pretenderem a iseng&o da taxa de inscricdo deverdo requeré-la nos termos definidos a seguir:

4.2.1 Devera ser enviado através do enderecgo eletrénico: www.lg2consplan.com.br, selecionando o Menu Processo Seletivo Simplificado opgéo Prefei-
tura Municipal de Jaciara/MT e apds a opgédo Envio de Documentos, devendo estes ser autenticados em cartorio e apos digitalizados em Formato PDF
para envio.

4.2.2. Somente serado aceitos, como comprovantes de renda propria os seguintes documentos:

4.2.2.1. No caso de empregados registrados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificagéo e
anotacao do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato
de trabalho/comprovante de rendimentos correspondente ao ano de 2015.
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4.2.2.2. No caso de autdnomos, declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagédo de servigo e/ou contrato de
prestacéo de servigos e Recibo de Pagamento Autbnomo.

4.2.2.3. No caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo do
Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho;
comprovagao de estar ou ndo recebendo o seguro desemprego.

4.2.2.4. Além dos documentos necessarios, a comprovagéo da renda prépria, o candidato devera enviar copias autenticadas dos seguintes documentos:
a) Documento de identidade do requerente.
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele dependa.

c) Comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo e etc., contendo o mesmo enderecgo indicado pelo candidato no
Pedido de Inscrigéo).

4.2.2.5. A comprovagao de doadores de sangue devera ser feita por meio de documento comprobatério padronizado (Declaragao de Regularidade) de
sua condi¢do de doador regular, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a doagao, constando
no minimo trés doagdes, anteriores a publicagédo deste Edital.

4.2.2.6. Os candidatos com direito a isen¢éo, conforme previsto nos subitens anteriores deverédo observar a data limite para efetuarem a inscrigao.

4.2.3. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo com isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como a documentagéo compro-
batéria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se comprovada a ma fé, através de processo
administrativo que garanta os principios do contraditério e da ampla defesa, ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado e responder por crime con-
tra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

4.2.4 Serao desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo a candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Deixar de preencher o pedido de inscrigdo, bem como o requerimento de isencédo, Anexo VI, neste Edital;

c) Fraudar e/ou falsificar documentagao;

d) Pleitear a isengdo sem apresentar copia e original dos documentos indicados neste Edital, Anexo VI, neste Edital.

e) Deixar de enviar no ato da inscricdo o requerimento e declaragédo indicada no Anexo VI, neste Edital, devidamente preenchido, assinado, juntamente
com a documentagdo comprobatoria especificada e prazos definidos no subitem 4.2.1.

4.2.5. Expirado o prazo do subitem 4.1 ndo sera permitida a complementagdo da documentagéao entregue.

4.2.6. Cada pedido de isengdo e a respectiva documentagdo comprobatéria de hipossuficiéncia econdmica serdo analisados e julgados pela Comisséo
de Processo Seletivo Simplificado.

4.2.7. O candidato que apresentar pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo e, simultaneamente, pagar a taxa de inscri¢édo, ndo tera o seu
pedido de isengao analisado.

4.2.8. Nao serao acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que ndo comprovem renda mensal igual ou inferior
a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado.

4.2.9. A documentagéo apresentada para fins de isengéo do pagamento da taxa de inscrigao valera somente para este Processo Seletivo Simplificado,
n&o podendo ser devolvida ou dela ser fornecida copia.

4.2.10. A relagéo dos candidatos com pedidos de isen¢ao Deferidos e Indeferidos sera disponibilizada na internet, no endereco eletrénico: www.lg2cons-
plan.com.br e no mural da Prefeitura Municipal situado na Avenida Antbénio Ferreira Sobrinho, 1075 - Centro, na cidade de Jaciara - MT.

4.2.11. Indeferida a iseng¢éo da taxa de inscricdo e permanecendo o interesse, o candidato podera inscrever-se mediante pagamento da respectiva taxa
de inscrigéo.

4.2.12. Em hipotese alguma havera a substituicdo da fungdo consignado na Ficha de Inscrigéo.
5. DO CONCURSO
5.1. O concurso para provimento das fun¢des deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas, conforme especificado neste Edital.

5.1.1. Da Prova Objetiva: Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatorio, a todos os candidatos regularmente inscritos neste Processo Se-
letivo Simplificado, de conformidade com o disposto no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinagdes:

a) Valorizagao: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.
b) Duragédo: 3 (trés) horas.
c) Composicao das Questbes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada enunciado, sendo uma unica delas a correta.

d) A prova escrita serd composta de 40 (quarenta) questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento, previstas no Anexo lll a este Edital,
sendo os pesos correspondentes as disciplinas de cada prova, variaveis, da seguinte forma:

Conteudos Quantidade de Questées|Peso Individual|Peso Total
Lingua Portuguesa|10 5,00 50,00
Matematica 10 5,00 50,00
Total de Pontos 100,00

5.1.2. Sera eliminado o candidato que obtiver pontuagéo 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova Objetiva.
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5.1.3. Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo lll deste Edital.

5.1.4. A bibliografia constante do Anexo lll, deste Edital &€ apenas sugerida, como forma de orientagdo dos estudos pelos candidatos, ndo sendo obriga-
toria a sua exclusividade na elaboragao das questdes.

5.1.5. Se por qualquer eventualidade uma questao tiver resposta dupla e/ou divergéncia na redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou
diretamente pela Comisséao de Fiscalizagdo, essa sera anulada com a pontuagéo respectiva adicionada a todos candidatos que tenham a mesma na
sua prova.

6. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera realizada as 08h00min, horario de Jaciara/MT do dia 16/05/2021.

6.1.1.0local onde sera realizado as Provas Objetivas sera confirmado até o dia 07/05/2021, mediante publicagdo no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal, e no enderego eletrénico: www.Ig2consplan.com.br e jornal Oficial da Prefeitura Municipal de Jaciara - MT, disponivel no enderego eletrénico:
www.amm.org.br.

6.2. Nao havera segunda chamada para a realizagdo da Prova Objetiva.

6.3. Em hipotese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

6.4. Durante a realizagéo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walkman,

ou outro meio de transmissdo de som, imagem ou comunicagao, bem como relégio que contenha calculadora eletrénica.

6.5. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua realizagao, for surpreendido em flagrante comu-
nicagdo com outro candidato ou com terceiros, por quaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao candidato que venha
a tumultuar, de alguma outra forma, a realizagédo da prova.

6.6. O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, portando caneta esferografica
de tinta azul ou preta, comprovante de Inscricdo e a documentagao de que trata o subitem 6.7.

6.7. O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente sera permitido mediante a apresentagdo do documento original de identidade ou
outro de igual valor legal, desde que contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiagao, preferencialmente o mesmo apresentado no ato da inscrigéo.

6.8. Nao sera permitida a entrada de candidatos no local da prova ap6s o inicio da mesma.

6.9. No inicio das provas o candidato recebera o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de respostas.

6.10. Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a folha oficial de respostas, retendo para si o Caderno de Provas.
6.11. O candidato que permanecer na sala pelo tempo minimo de 01h00min podera levar consigo o caderno de provas;

6.12. O candidato que sair antes do horario acima, tera oportunidade de retirar o caderno de provas no prazo de 02 (dois) dias, a partir do dia seguinte
de aplicacéo da prova, junto a Prefeitura Municipal de Jaciara/MT, das 12h00min as 17h00min, apds este prazo os cadernos que néo forem retirados
serdo automaticamente incinerados.

6.13. Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou néo devolver a Folha Oficial de Respostas devidamente assi-
nada.

6.14. A leitura das orientagbes constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificagdo da fungéo a que se refere o mesmo séo da responsabilidade
do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele que, por qualquer razao, realizar a prova de uma fungéo distinta daquele para o qual se inscreveu,
seja do mesmo nivel de escolaridade ou nao.

6.15. Somente serdo computadas as opgdes transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo se considerando valida a questao que conte-
nha mais de uma opgéo assinalada, emenda, rasura ou que ndo tenha sido transferida para a referida Folha.

6.16. O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de Respostas.

6.17. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagéo de todos os atos e resultados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

6.18. Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, no enderego eletronico: www.lg2cons-
plan.com.br no dia seguinte ao da aplicagéo das provas escritas, até as 17h00min.

6.19. Tratamento Especial para realizagéo da Prova de Multipla Escolha.

6.19.1. O candidato que necessitar de tratamento especial no dia das Provas de Mdltipla Escolha devera entregar Pedido de Tratamento Especial, espe-
cificando os meios necessarios para a realizagéo dessas provas. Com o Pedido de Tratamento Especial, devera conter Atestado Médico que descreva
a situacéo do candidato.

6.19.1.1. A Candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de duas horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo
despendido pela amamentacado sera compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo. A Candidata devera solicitar atendimento diferenci-
ado para tal fim ao Fiscal da sala. Devera levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianga, em local reservado. A falta de acompanhante
impossibilitara a Candidata de realizar a prova.

6.19.2. O Pedido de Tratamento Especial, devera ser solicitado no enderego eletrénico: www.lg2consplan.com.br, selecionando o Menu Processo Sele-
tivo Simplificado, op¢éo da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT, devidamente digitalizada e em Formato PDF, até o dia 27/04/2021.

6.19.2.1. Na impossibilidade de atendimento, a LG2 CONSULTORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA EIRELI/Comissao Especial de Concurso co-
municara ao candidato o indeferimento do pedido.

6.19.3. Serdo indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado Médico que descreva a situagao do candidato.
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6.19.4. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado até o dia 07/05/2021, no sitio eletronico www.lg2consplan.com.br e na sede da
Prefeitura Municipal de Jaciara/MT.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO, DESEMPATE E RESULTADO

7.1. A classificagao provisoéria do Processo Seletivo Simplificado sera divulgada por fungéo, em ordem alfabética incluindo todos os candidatos inscritos,
separada por candidatos de concorréncia plena e PNE - Portadores de Necessidades Especiais, sob a denominagéo de "Resultado Provisorio", conten-
do: nimero da inscrigdo, nome do candidato, pontuagéo obtida na Prova Objetiva e classificagéo provisoria.

7.2. A classificagao final do concurso sera divulgada por fungédo, em ordem decrescente de classificagao, incluindo todos os candidatos inscritos, sepa-
rada por candidatos de concorréncia plena e PNE, sob a denominagéo de "Resultado Final", contendo: nimero da inscrigdo, nome do candidato, com a
soma da nota final da Prova Objetiva que ¢ igual a classificagéo final.

7.2.1. A classificacéo final sera divulgada apds o julgamento de possiveis recursos da Prova Objetiva.
7.3. Dos Critérios de Desempate

7.3.1. Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de classificagdo, sucessivamente, o candidato
que:

a) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;
b) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

c) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos gerais;

d) For o mais idoso;

e) Sorteio.

7.4. Sera aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver no minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos distribuidos no con-
junto das disciplinas da Prova Objetiva.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera a interposicao de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicagdo do resultado dos pedidos de isengéo da taxa de inscrigéo, do
gabarito oficial da Prova Objetiva, dos erros ou omissdes na atribuicdo de pontos, no resultado das provas ou da classificagao proviséria dos candidatos.

8.2. Para a interposigéo de recurso o Candidato devera acessar o enderego eletrénico: www.lg2consplan.com.br ir ao Menu Processo Seletivo Simplifi-
cado e em seguida clicar Em Andamento e buscar Prefeitura Municipal de Jaciara/MT e observar na opgéo Publica¢des qual € o Recurso a ser feita a
interposicao.

8.2.1 Todos os Recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da Divulgagao Oficial.

8.2.2. Cabera a LG2 CONSULTORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA EIRELI e Informéatica em conjunto com a Banca Examinadora, decidir sobre
a anulacgao de questdes julgadas irregulares.

8.2.3. Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas
corretas para todos os Candidatos e os pontos correspondentes seréo atribuidos a todos os Candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

8.3. Os recursos deverdo estar embasados em argumentagao légica e consistente. Em caso de constatagédo de questdes da prova, o Candidato devera
se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

8.4 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mérito.
8.5. A Comissao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

8.6. As decisdes dos recursos interpostos serdo divulgadas nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico: www.lg2consplan.
com.br.

9. DA NOMEAGAO E DA POSSE

9.1.0s candidatos classificados serdo convocados para nomeagao, atendendo as necessidades da Administracéo, seguindo-se rigorosamente a ordem
de classificagéo até o limite de vagas estabelecido neste Edital ou naquelas vagas criadas durante a validade do concurso;

9.2. Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela Prefeitura Municipal, a quem compete a desig-
nacgéo do local de trabalho.

9.3. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados em fungéo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento
das nomeacdes na Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal, ocorridas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado;

9.3.1. Os candidatos classificados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal, e facultativamente na imprensa
local, a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos para tomarem posse e receberem a designagéo do respectivo local de trabalho;

9.4. Para tomar posse o candidato devera apresentar documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério, que comprove o que segue abaixo:
9.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

9.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88)

9.4.3. Certidao de Casamento ou Nascimento;

9.4.4. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
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9.4.5. Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

9.4.6. Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

9.4.7. Cartao do PIS/PASEP (se for o caso);

9.4.8. Comprovante de votagéo das duas Ultimas eleicdes que antecederem a posse (se for o caso);
9.4.9. Titulo de Eleitor;

9.4.10. Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de
acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

9.4.11. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal;
9.4.12. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;

9.4.13. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagado de anuidade
e certidao de regularidade;

9.4.14. Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

9.4.15. Comprovante de Escolaridade. Os diplomas de concluséo de cursos deveréo ser expedidos por instituicdo oficial reconhecida. Sera aceita certi-
dao de conclusédo de curso, desde que acompanhado do histérico escolar.

9.4.16. Declaragéo contendo enderecgo residencial;

9.4.17. Declaragéo negativa de acumulo de cargo, empregos ou fungao publica;

9.4.18. Declaragéo de Bens;

9.4.19. Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de sua fungdo a qual exercera sua fungao;

9.4.20. Os candidatos convocados fardo exame medico admissional, que sera realizado por uma junta médica designada pelo municipio;

9.4.21. Lista de Exames Laboratoriais Pré - Admissionais que deverado ser providenciados e apresentados para andlise da junta médica, sob pena de
ndo poder tomara posse, estes exames sao de responsabilidade do candidato.

Obs.: Para todos as fungdes: Hemograma Completo; Glicose; Uréia; Creatinina; Acido uUrico; Colesterol total e fragées; Trigliceridios; Transminases
(TGO, TGP); Sorologia para Chagas; Raio X do Torax em PA e perfil.

9.4.22. N&o ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

9.5. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse no prazo de que trata o subitem anterior perdera o direito a vaga, sendo
convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificagéo.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital tera prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologagéo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

10.2. O numero de vagas por fungéo é inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser alterado em fungdo do surgimento ou criagdo de
novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.3. Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipétese de abertura de novas vagas, a relagéo de classificados sera utilizada como
Cadastro Reserva, desde que obedecida rigorosamente a ordem de classificagao.

10.4. Somente se abrird novo concurso, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso ndo existam candidatos aprovados e classificados
para o preenchimento das vagas oferecidas.

10.5. Ao candidato aprovado recomenda-se manter endereco atualizado junto a Prefeitura Municipal de Jaciara durante o prazo de validade deste Pro-
cesso Seletivo Simplificado, visando auxiliar na sua localizagédo, quando de sua convocagéo para posse.

10.6. A inscri¢édo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitagédo das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como
se acham estabelecidas.

10.7. Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do concurso, havendo numero de candidatos aprovados para tanto.
10.8. Sera excluido do concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditério, o candidato que:
a) apresentar, em qualquer fase documento ou declaragéo falsa ou inexata.

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos membros da Comissao de Fiscalizagéo, ou da equipe
de aplicagéo de provas.

c) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma
vedada neste edital, bem como utilizando livros, cadernos, apostilas, anotagdes, impressos ou equipamentos eletrénicos.

d) valendo-se da condigéo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo prépria ou de terceiros.
e) apresentar-se embriagado para a realizagéo das provas.

10.9. As publicagdes e divulgagdes oficiais referentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo afixadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Jaciara/MT, no endereco eletronico: www.lg2consplan.com.br e no Jornal Oficial da Prefeitura Municipal, disponivel no enderego eletrénico: www.
amm.org.br.
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10.10. O Edital sera publicado no Jornal Oficial da Prefeitura Municipal, disponivel no endereco eletrdnico: www.amm.org.br.

10.11. Fica expressamente proibida a participagdo dos membros da Comissdo de Concurso, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente
concurso.

10.12. Reclamagdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questdes das provas, mesmo que por suposi¢éo, somente seréo conhecidas quando
comunicadas, registradas e assinadas pelo candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este fim na oca-
sido da realizagéo da prova.

10.13. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

10.14. Eventuais modificagdes introduzidas neste Edital serao levadas ao conhecimento publico mediante afixagdo no Quadro de Avisos e divulgagéo
nos demais veiculos referidos no subitem 10.9, podendo a Comissé&o de Fiscalizacéo utilizar-se de todos os meios de comunicagdo existentes na regido,
tais como radios, faixas, carros de som, televisao, etc., para promover a divulgagédo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar informagdes aos
candidatos e ao publico em geral.

10.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagéo do Processo Seletivo Simplificado, e ndo se caracterizando 6bice administrativo ou legal, &
facultada a fragmentacao de todos os registros escritos, mantendo-se, entretanto, durante o periodo de validade, os registros eletrénicos a eles referen-
tes.

10.16. Maiores informacgdes na Prefeitura Municipal, a Avenida Anténio Ferreira Sobrinho, 1075 - Centro, na cidade de Jaciara/MT ou pelo SAC — Servigo
Atendimento ao Candidato da empresa Organizadora LG2 CONSULTORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA EIRELLI, no telefone (65) 2193-8200
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min.

10.17. Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, IIl, IV, V, VI.

10.18. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso.
10.19. Nao seréo fornecidas, por via telefénica ou postal, informag¢des quanto a posi¢ao dos candidatos na classificagdo do concurso.
10.20. Todos os horarios fixados no presente edital serdo os de Mato Grosso.

10.21. Cabera a Prefeita Municipal a homologagao do resultado final do concurso.

Jaciara, 13 de Abril de 2021.

- DELIA MOURA CUNHA - Presidente da Comissado

- LUCINEI ALVES DA SILVA - Secretaria da Comissao

- LIDIANI BARON ANGELO - Membro da Comissao

- TAIS REGINA MAZARO CANGANI - Membro da Comissao

ANEXO I - DAS FUNGOES E SUAS ESPECIFICAGOES

Funcdo |Vagas|PNE|Total|CH/S Requisitos da Funcdo |Remuneracéo — R$.
Visitador|05 - 05 |40 horas Semanais.|Ensino Médio Completo|1.100,00
Total 05 - 05

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DAS FUNGOES

eVISITADOR: Descricéo Sintética: Planejar e realizar a visita domiciliar as familias do Programa Crianga Feliz. Atribuigbes Gerais: Observar os proto-
colos de visitagao e fazer os devidos registros das informagdes acerca das atividades desenvolvidas; Consultar e recorrer aos supervisor sempre que
necessario; Registrar as visitas domiciliares; Identificar e discutir com o supervisor demanda e situagdes que requeiram encaminhamentos para a rede,
visando efetivagdo. Atividades: Realizar a caracterizagao da familia, por meio de formulario especifico; Realizar a caracterizagdo da gestante, por meio
de formulario especifico; Realizar a caracterizagdo da crianga, por meio de formulario especifico; Realizar o diagnéstico inicial do desenvolvimento in-
fantil, por meio de formulario especifico; Preencher instrumento de “Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as familias; Realizar o trabalho
diretamente com as familias, por meio das visitas domiciliares, orientando-as para o fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as ativida-
des de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianca, desde a gestagéo; Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas
a crianga a partir do diagnéstico inicial de seu desenvolvimento; Acompanhar e apoiar as agdes educativas realizadas pelas préprias familias junto as
criancas e as acdes realizadas pelas gestantes; Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes; Acompanhar os resultados
alcancados pelas criangas e pelas gestantes; Participar das reunides semanais com o supervisor para repassar o trabalho realizado durante a visita
domiciliar e para planejar as Modalidades de Atengéo; Executar o cronograma de visitas domiciliares as familias; Participar das capacitagbes destina-
das ao visitadores; Colaborar com o supervisor no levantamento de tematicas a serem abordadas na educagdo continuada e permanente; Informar
imediatamente as supervisor situagdes em que forem identificadas ou percebidas circunstancias ou casos de indiquem problemas na familia como, por
exemplo, suspeita de violéncia doméstica e dificuldades de diagnostico precoce ou de acesso a servigos e direitos de criangas com deficiéncia; Realizar
o0 acompanhamento da crianga, por meio de formulario especifico.

ANEXO IIl - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA
FUNCAO DE NiVEL MEDIO
éVisitador.

_LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensao, interpretagdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noti-
cias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, andncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificagdes e
emprego); Pontuagéo (classificagdo e emprego); Frase (classificagdes); Periodo (termos essenciais, termos integrantes e termo s acessérios da oragao);
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Periodos compostos por coordenagéo e subordinagdo (classificagdes); Oragdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Denotagao e conotacgéo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuag&o; Novo acordo ortografico.

_MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: a numeragao decimal; operagdes e resolucdes de problemas. Multiplos e divisores de um nimero
natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fracionarios: operagdes com numeros fracionarios; resolugdes de pro-
blemas. Fragdes e nimeros decimais: Operagdes com nimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras pla-
nas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos nimeros inteiros relativos: Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto
dos numeros racionais: Resolugdo de equagdes do 1° grau. Resolugdo de problemas. Razéo e proporgéo. Propriedades das proporgdes. Divisdo pro-
porcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto
dos numeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoragéo. Sistemas de equagdes do 1° grau com duas incognitas. Equagdes do 2°
grau. Resolugéo de problemas. Relagdes métricas e trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicacéo do teorema de Pitagoras. Fungbes: Fungéo do
1° grau. Fungao quadratica. Fungdo exponencial. Fungéo logaritmica. Analise Combinatoria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e

cones, esfera - areas e volumes.

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021

DATA DATA ATIVIDADE

13/04/2021 Publicacéo da Integra do Edital

15/04/2021 a 29/04/2021 Periodo de Inscri¢cbes no endereco eletrénico: www.lg2consplan.com.br
15/04/2021 a 16/04/2021 Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo

19/04/2021 Divulgacdo dos Requerimentos Deferidos de Isencédo da Taxa de Inscricdo
30/04/2021 Ultimo Dia para Pagamento da Taxa de Inscricdo

03/05/2021 Divulgacdo da Relacdo das Inscricdes

07/05/2021 Divulgacédo Local de Realizacdo das Provas Obijetivas

16/05/2021 Realizagcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha

16/05/2021 Divulgacdo dos Gabaritos da Prova Objetiva de Multipla Escolha
26/05/2021 Divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
31/05/2021 Divulgagao do Resultado Final

03/06/2021 Divulgacao do Resultado Final Definitivo para Homologacao pela Prefeita

ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO

A Comissao Especial de Concurso
Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 002/2021 - Prefeitura Municipal de Jaciara / MT.

Marque abaixo o tipo de recurso:

Candidato
N° de Inscrigao
Funcao

[[Editall[[Indeferimento do pedido de isencéo da Taxal

[[Inscricdes (erro na grafia do nome)|[Inscricdes (omissado do nome)|

[[Inscricdes (Erro no n° de inscricéo)|[Inscricées (erro no n° da identidade)

[[Inscricdes (erro na nomenclatura da funcéo)|[Inscricées (indeferimento de inscricao)|

[[Local, sala, data e horéario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

||Realizacao das Provas (Objetiva de Multipla Escolha)|

[[Questéo da Prova Objetiva de Muiltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)|

[|Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)|

[[Resultado (erro na pontuacdo e/ou classificaco)|

[lQualquer outra decis&o proferida no certame. Especificar

Local e data:

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

o

Assinatura:

ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE
INSCRIGAO REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Nos termos do Edital de Processo Seletivo Publico n° 002/2021, requeiro a isengao do pagamento da taxa de inscrigéo:

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome:

Fungéo Pretendida:

Endereco:

Ne: Bairro:

CEP:
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Tel.: ( ) Cidade: UF:
CPF: CTPS: Série: Data Expedigao:
Carteira de Identidade: E-mail:

OBSERVAGOES IMPORTANTES: *Nao serdo acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigio para candidatos que ndo comprovem
renda mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado. *Somente o preenchimento da solicitagdo de Isen¢édo ndo implica na
efetivagdo da inscrigdo, o candidato requerente tem que executar todos os procedimentos exigidos.

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concesséo da isengédo de pagamento de taxa de inscricdo ao Processo Seletivo Publico, que apresento condi¢do
de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n® 002/2021 da Prefeitura Municipal de Jaciara - MT.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacdes apresentadas é de minha inteira responsabilidade, podendo a
Comisséo Examinadora do Processo Seletivo Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagéo, declaragéo iniddnea, ou qualquer outro tipo de irregu-
laridade, proceder ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar inclusive responsabilizagdo criminal
contra a minha pessoa.

Jaciara-MT, de de 2021.

Assinatura do Candidato:

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Publico:
Protocolo|[ |Deferido
Indeferido

LICITAGAO E CONTRATOS i
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2021

A Comisséo de Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica da Prefeitura Municipal e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, Legislagdo Municipal e demais legislagbes pertinentes,
torna publico que fara realizar Processo Seletivo Publico de Provas Objetivas, visando a selegdo de pessoal para contratagdo por tempo determinado
nas fungdes de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS e AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, considerando a urgente necessidade da Secre-
taria Municipal de Saude de se suprir demandas de excepcional interesse publico mediante a contratagdo de pessoal para executar servigos junto as
equipes de Estratégia Saude da Familia, nos termos da Lei Municipal n° 1.228 de 28 de janeiro de 2010, que dispde sobre a Contratagdo Temporaria
de Pessoal, em Regime Juridico Administrativo, Lei Municipal n® 1.457 de 02 de julho de 2012 que dispde sobre o Plano de Cargos dos Profissionais do
Sistema Unico de Salde de Jaciara e Lei Federal n° 11.350 de 5 de outubro de 2006,discriminadas no Anexo | deste Edital e normas estabelecidas no
presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico, regido pelos termos deste Edital, serd executado pela empresa LG2 CONSULTORIA, PLANEJAMENTO E INFOR-
MATICA EIRELI, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico positivo, e sera fiscalizado pela Comissdo Especial de Organizagéo,
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT, doravante denominada Comisséo de Fiscaliza-
¢éo, designada através da Portaria n°® 144/2021.

1.2. As fungdes e suas especificagdes (niUmero de vagas; vencimentos iniciais; escolaridade minima exigida; carga horaria de trabalho, etc) sdo os cons-
tantes do Anexo I, deste Edital.

1.3. As atribuigbes especificas de cada fungéo sédo as constantes do Anexo Il, deste Edital.
1.4. Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada fungéo séo os constantes do Anexo lll, deste Edital.

1.5. O Cronograma estimado para a realizagao do seletivo € o constante do Anexo IV, que podera ser alterado no interesse da eficacia das realizagoes,
a critério da Comissao de Fiscalizagéo.

1.6. Do Regime Juridico e Previdenciario: A nomeacgao dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no Regime Estatutario de Direito Adminis-
trativo e o regime Previdenciario sera (Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS).

1.7. Local de Trabalho: Dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, em todo territdério do municipio (zonas urbana e rural) e no caso do Agente
Comunitario de Saude nas areas de abrangéncias.

1.8. O Agente Comunitario de Saude - ACS devera residir na area de abrangéncia da Unidade de Saude para qual haja interesse da fungao oferecida
na data de abertura do Certame.

1.9. Concluir o curso introdutério de formacgéo inicial e continuada, com aproveitamento, conforme inciso Il do art. 6°, para o candidato a vaga de Agente
Comunitario de Saude e inciso | do art. 7°, para o candidato a vaga de Agente de Combates a Endemias, ambos da Lei Federal n° 11.350/2006 e suas
alteragées, que Regulamenta o §50 do art. 198 da Constituigdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da
Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

1.10. O contratado assumira o desempenho de suas tarefas e atividades, apresentando, na oportunidade, a comprovagao de condigéo fisica e mental,
aptas ao cumprimento das mesmas, nos termos de laudo de sanidade e capacidade emitido pelo 6rgdo médico da Administragdo Publica Municipal ou
por médico por esta credenciado.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Séo condigdes basicas para a inscrigéo:
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