'ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.°001/2021.

PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE
PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA PARA O QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA-AC

A Prefeitura Municipal de Sena Madureira— Estado do Acre, no uso de suas atribui¢des, tendo em
vista o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federa e nas demais leis que regem a espécie, bem
como as hormas contidas no presente Edital, seus anexos e adendos, se necessario, TORNA
PUBLICO, que estarfio abertas as inscricbes do PROCESSO SELETIVO PARA O
PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA
PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SENA
MADUREIRA-AC, aém das que surgirem durante o prazo de validade do certame, constituindo-
se aregulamentacdo do Processo Seletivo naforma prevista no presente EDITAL E ANEXOS QUE
O INTEGRAM.

1. DASDISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este EDITAL e executado pela Fundacdo de Apoio e
Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre - FUNDAPE, por meio da
Comisséo Organizadora de Processos Seletivos. Todas as etapas deste Processo Seletivo, com as
suas informagdes pertinentes, estardo disponivels na pagina eetronica da Fundacdo de Apoio e
Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitériano Acre — FUNDAPE, no endereco,
http://fundape.ufac.br, e devidamente afixados nos murais da Prefeitura Municipal de Sena
Madureira. Os atos, edital de abertura e homologacdo de resultado, relativos a este Processo
Seletivo serdo publicados na pagina eletronica do Diario Oficia do Estado, www.diario.ac.gov.br, e
na pagina eletrénica da Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesguisa e Extensdo
Universitaria no Acre — FUNDAPE, no endereco http://fundape.ufac.br e devidamente afixados
nos murais da Prefeitura Municipal de SenaMadureira.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a0 PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE PROFESSOR
DE LICENCIATURA PLENA PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DO
MUNICIiPIO DE SENA MADUREIRA-AC.

1.2.1 Havera Reserva de V agas para pessoas portadoras de deficiéncia de, no minimo 5% (cinco por
cento) e de no maximo 20% (vinte por cento) das vagas por cargo, desde que estgjam previstas
cinco ou mais vagas. Caso determinado cargo preveja menos de cinco vagas, no eventua
surgimento de uma quinta vaga, esta seréreservada as pessoas portadoras de deficiéncia.

1.3. O Processo Seletivo seraregido por este Edital, inclusive seus anexos e adendos, e executado
pela FUNDAPE, através da Comissdo Organizadora de Processos Seletivos, a qual devera ser
dirigidatoda e qualquer correspondéncia, até a data de publicagéo do resultado final.

1.4. Este Processo Seletivo esta sujeito a0 Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragcdo dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Sena Madureira (PCCR), Lei n.° 144/2005 de 06 de
setembro de 2005. Os Cargos/Funcdo, Requisitos basicos para investidura no cargo, Numeros de
vagas, Carga Horéria, Remuneracéo, Zonas/Locais das Vagas e Area de Atuagio sio dados nos
Quadros 01 a 06, abaixo:
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Quadro 01- Cargos/Funcao, Requisitos, Carga horéria e Remuneracdo

CARGO DE PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA

i CARGA
FUNCAO REQUISITOSBASICOS PARA HORARIA | REMUNERAGAO
INVESTIDURA NO CARGO (HOLéll-Aa)ula- (PCCR)
Professor de Diploma, devldam_ente reg|s_trado, em I|_cer_1C|~atura
plena em pedagogia, fornecido por ingtituicdo de
Creche - ZONA . X . NS 30 H/A
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
URBANA Educacio
Professor da Diploma, devidamente registrado, em licenciatura D;Caégdtl)_cpmoo
Educagdo Infantil | plena em pedagogia, fornecido por instituicdo de 30 H/A 1 44/2065 2' n66
(Pré-Escola) ensino superior reconhecida pelo Ministério da de st b N q
ZONA URBANA | Educagio. € 2%85“’ €
Professor da Diploma, devidamente registrado, em licenciatura
Educacdo Infantil | plena em pedagogia, fornecido por instituicdo de L. ]
(Pré-Escola) ensino superior reconhecida pelo Ministério da 30 HIA Salsré(; 825162(58)
ZONA RURAL Educacao. I
Prof_r do Diploma, devldame_nte registrado, em I|_cen_C|aIura Regéncia (15%
Ensino plena em pedagogia para atuar do primeiro ao SB): R$159,19;
Fundamental quinto ano do ensino fundamental, fornecido por | 30 H/A ' ”
(1.2a0 5.°ano) instituicdo de ensino superior reconhecida pelo . .
ZONA URBANA | Ministério da Educaggo. Pos-Graduagdo
. . . . . (15% SB):
Professor do Diploma, devidamente registrado, em licenciatura R$159 19:
Ensino plena em pedagogia para atuar do primeiro ao 7
Fundamental quinto ano do ensino fundamenta, fornecido por | 30 H/A Auxilio
(1.°a0 5.° ano) ingtituicdo de ensino superior reconhecida pelo Alimentacio:
ZONA RURAL | Ministério da Educagio. &20.
Professor para R$200,00,
esSorp Diploma, devidamente registrado, em licenciatura
Atendimento . . L .

. plena em pedagogia, fornecido por instituicdo de Total:
Educaciona . X hecida pelo Miniséio d 30 H/A R$ 1.579.66
Especializado ensino superior reconhecida pelo Ministério da STER
:FI)EE Educacéo. (Valor maximo
(AEE) atingivel)
Professor do : . , . .

Ensino Diploma, devidamente registrado, em licenciatura
o | plenaem:
Fund;e\m ental (6. Lingua Portuguesa, Matemética, Histéria, 30 HIA
20 9.°ano) Geogréafia, Biologia/Ciéncias, Educagéo Fisica.
ZONA RURAL '

* PCD - Pessoa com deficiéncia

Quadro 02 — Vagas para Professor com Licenciatura Plena— Zona Urbana

N.© CARGO DE PROFESSOR - LICENCIATURA PLENA Vagas \F/,g%is
01 | Professor de Creche - ZONA URBANA 16 vagas 3
02 | Professor da Educagdo Infantil (Pré-Escola) ZONA URBANA 41 vagas 8
03 | Professor do Ensino Fundamental (12 ao 52 ano) ZONA URBANA 98 vagas 19
04 | Professor para Atendimento Educacional Especializado (AEE) 06 vagas 1

*PCD — Pessoa Com Deficiéncia
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Quadro 03 — Vagas para Professor da Educacdo | nfantil (Pré-Escola) — Zona Rural

Vagas
N.° Escola Endereco Vagas PCD*
ESTRADA E RAMAIS

01 | José Joaquim de Matos Proj ?to José Joaguim de Matos, Estrada Mé&rio o1 i
Lob3do, km 45

op | Leonice Fernandes de Projeto Favo de Mel, km 23, BR 364, sentido o1 i

Almeida Bregense SENA/RIO BRANCO
. BR 364 - km 16, sentido SENA

03 | LauritaAlves MADUREIRA/MANOEL URBANO 01 ]
Ramal do Ouro - Linhado T — M, km 20 - BR

04 | MariaNogueirade Lima 364, sentido SENA MADUREIRA /RIO 01 -
BRANCO

RIO CAETE
05 | Cazumba | Reserva Extrativista, Cazumbé Iracema, Rio Caeté | 01 -

Quadro 04 - Vagas para Professor do Ensino Fundamental | — 1.°a0 5.°ano - Zona Rural

Vagas
o
N. Escola Endereco Vagas PCD*
ESTRADA E RAMAIS
o1 Leonice Fernandes de a. Projeto Favo de Mdl, km 23, BR 364, sentido 04 01
Bregense SENA MADUREIRA /RIO BRANCO
0 José Joaguim de Matos Proj gto José Joaquim de Matos, Estrada Mé&rio 04 01
Lob3do, km 45
. BR 364 - km 16, sentido SENA
03 LauritaAlves MADUREIRA/MANOEL URBANO 02 -
. . Ramal do km 34 - BR 364, sentido SENA
04 Alcides AlvesdosRels | \ 1\ hUREIRA/MANOEL URBANO 01 ;
05 Francisca Souzada Silva | Projeto Joaquim de Matos - Riozinho Granada 01 -
Projeto Boa Esperanca— Ramal do 16 — km 45 —
06 Francisco de Paula Bezerra | BR 364, sentido SENA MADUREIRA/MANOEL 01 -
URBANO
~ Ramal do 16 — km 60 — BR 364, sentido SENA
07 Joéo Bento MADUREIRA/MANOEL URBANO 01 -
. Ramal do 15 - CASSIRIA — BR 364, sentido
08 Mariade Melo SENA MADUREIRA /RIO BRANCO 01 -
’ Projeto Wilson Lopes - Ramal do 25 - CASSIRIA
09 Maria Gorete D’ Avila - BR 364, sentido SENA MADUREIRA /RIO 01 -
BRANCO
.  h s Projeto Wilson Lopes - Ramal do 25 - CASSIRIA
10 Maria G"Arffeexg Avila— | 52364 sentido SENA MADUREIRA /RIO 01 -
BRANCO
. . . Ramal do Ouro Linhado T — km 20 — BR 364,
11 | MariaNogueiradeLima | (w40’ SENA MADUREIRA /RIO BRANCO 02 -
. Ramal do 25 - CASSIRIA - BR 364, sentido
12 Milton Pessoa SENA MADUREIRA /RIO BRANCO 01 -
. Ramal do Cassabora— km 45 - BR 364, sentido
13 Nazare De Souza SENA MADUREIRA /RIO BRANCO 01 -
14 S50 Sebastizo V Ramal do Pinduca - km 51 - BR 364, sentido o1 i

SENA MADUREIRA /RIO BRANCO
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Colocacdo Sao Jodo — Ramal S&o Jodo Bocado

15 Zuila Feitosa Caeté 01 -
RIO MACAUA

16 Séo Bento Seringal Sdo Bento — Rio Macaua 01 -
17 Altina Carmo de Oliveira Comunidade Queimada — Rio Macaua 01 -

. Seringal Sdo Bento, Colocacdo Bela Alianca — i
18 BelaAlianca Rio Macaui 01
19 José da Rocha Neves Colocacéo Lua Nova— Rio Macaud 01 -
20 S0 Peregrino Seringal Providéncia— Rio Macaua 01 -

RIO IACO
21 Francisco Cezar Vilago Seringal Novo S80 José — Rio laco 01 -
22 Luiz Marques Seringal S&o Sebagtido — Rio laco 01 -
23 Maia Seringal S&o Jodo — Rio laco 01 -
24 | Maiade IR;Ieres Torres de Seringal Séo José - Rio laco 01 -
oura
25 Porto Alegre Colonia Porto Alegre — Rio laco 02 -
26 Sao Francisco | Seringa Area Velho— Rio laco 01 -
27 S0 Francisco | Seringal Campo Ozério — Rio laco 01 -
8 S50 José 11 - Anexo Seringal Boa Esperar;;i;iT a(gglocagao Boa Agua— o1 i
29 Maurisia Ferreira Brito Seringal Curitiba— Rio laco 01 -
30 Maunsa:erra ragrito - Riozinho do Rola - Seringal Ipiranga— Rio laco 01 -
nexo
RIO CAETE
31 Cazumba Reserva Extrativista Cazumbd/Iracema — Rio o1 i
Caeté
32 Cumaru Seringal Cumarul — Rio Caeté 01 -
23 José Augusto de Andrade |garapé Maloca Seri (r;g:ltéSao Sebastido — Rio o1 i
34 Vicente Pereira Colbnia Sao Jorge — Rio Caeté 01 -
RIO PURUS

35 Francisco Vitoriano Seringal Capivara— Rio laco 01 -
36 Sao José Seringal Sao José — Rio Purus 01 -

Quadro 05 - Vagas para Professor do Ensino Fundamental 11 — 6.°a0 9.°ano - Zona Rural

Vagas
N.° Escola Endereco Vagas PC%*
ESTRADA E RAMAIS
Projeto Favo de Md, km 23, BR 364, sentido SENA
MADUREIRA /RIO BRANCO
Lingua Portuguesa 01 -
o1 | Leonice Ferandes de Matematica 01 -
Almeida Bregense Historia 01 -
Geografia 01 -
Biologia/Ciéncias 01 -
Educacdo Fisica 01 -

02

José Joaquim de Matos

Projeto José Joaquim de Matos, Estrada Mario
Lobao, km 45




Prefeitura de

Sena Madureira

f44# comproMISSO com 0 POVO

ESTADO DO ACRE

MUNICIiPIO DE SENA MADUREIRA

Lingua Portuguesa 01
Matematica 01
Histdria 01
Geografia 01
Biologia/Ciéncias 01
Educacao Fisica 01
Ramal do 16, BR 364, sentido SENA
MADUREIRA/MANOEL URBANO
Lingua Portuguesa 01
i Matematica 01
03 | LauritaAlves Historia 01
Geografia 01
Biologia/Ciéncias 01
Educacdo Fisica 01
04 | Francisca Souza da Silva Pro_j eto :]oaquim de Matos - Riozinho Granada— o1
Unidocéncia
RIO IACO - Unidocéncia
05 Mariade Lurdes Torres de Seringal S50 José, Rio laco o1
Moura
06 | S50 Jot 1 Seringal Boa Esperangal— aggl ocacdo Boa Agua— Rio o1
07 | Nossa Senhorade Nazaré | Seringal Nazaré 01
08 | S&o Francisco Il — Anexo | Seringal Campo Oz6rio — Rio laco 01
09 | Porto Alegre Colénia Porto Alegre, Rio laco 01
RIO CAETE — Unidocéncia
10 | Iracema Seringal Iracema, Rio Caeté 01
11 | Cazumba Reserva Extrativista, Cazumbé/Iracema, Rio Caeté 02
12 | Cumaru Seringal Cumaru, Rio Caeté 01
13 | Vicente Pereira Col6nia Sao José, Rio Caeté 01
RIO PURUS — Unidocéncia
14 | Sdo José | Seringal S&o José, Rio Purus | 01
RIO MACAUA — Unidocéncia
15 | Sdo Bento | Seringal S0 Bento, Rio Macaua | 01

Quadro 06 — Areas de Atuagio dos Professores

Cargo Area de Atuacio
Professor de Creche - ZONA URBANA Crechel e Crechell
Brg;eislg;\ da Educagéo Infantil (Pré-Escola) ZONA Pré| e Prél|
ErSr da Educacéo Infantil (Pré-Escola) ZONA Pré| e Prél|
Professor do Ensino Fundamental 19805940
(1.°a0 5.°ano) ZONA URBANA ' )
Professor do Ensino Fundamental Multisseriado
(1.° a0 5.° ano) ZONA RURAL
Professor do Ensino Fundamental (6.° a0 9.° ano) ZONA 6o o A
RURAL .2a0 9.° e Unidocéncia
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1.5 Os cargos terdo jornada de trabalho em horas semanais, conforme o Quadro 01 e legislacdo em
vigor (PCCR).

1.6 A descricao sumaria das atribuicdes encontra-se no Anexo | deste edital, disponivel no enderego

eletronico http://fundape.ufac.br.

1.7 Os contetidos programaticos das provas objetivas para todos 0s cargos encontram-se no Anexo
Il deste edital, disponivel no endereco eletrénico http://fundape.ufac.br.

1.8. O candidato devera optar por concorrer a apenas uma das vagas of ertadas neste Edital.

1.9. O candidato que optar por concorrer as vagas para zona urbana, aceita, tacitamente, a sua
designacéo paraum local de atuagéo a critério da Prefeitura Municipal de Sena Madureira.

1.10. O candidato que optar por concorrer as vagas para zona rura devera, no ato da inscrigéo,
especificar a escola e a area de ensino em que pretende atuar. A concorréncia serarestrita a cada
escola e &rea de atuacdo, conjuntamente. Assim, cada candidato concorrerd com aqueles que optem
pela mesma escola e na mesma érea de atuacéo.

1.11. O numero de vagas podera ser ampliado de acordo com as hecessidades que venham a surgir
durante o0 ano letivo escolar, as quais seréo supridas conforme o cadastro de reserva.

1.12. Caso ndo hagja aprovacado/classificagdo de candidatos no nimero de vagas para qualquer uma
das zonas/locaig/areas de atuacdo, podera a Prefeitura Municipal de Sena Madureira-PMSM, a seu
critério, desde que legalmente autorizada pela legislacdo vigente e obedecida a ordem de
classificacéo, proceder a contratacdo de professor aprovado/classificado em uma zonal/local/area de
atuacdo para atuar em outra diferente daguela vaga a que concorreu neste Processo Seletivo. Assim,
poderd a PMSM oferecer uma vaga de professor na zona rural a um candidato aprovado para atuar
na zona urbana. E vedada a transferéncia de professor aprovado/classificado da Zona Rural para a
Zona Urbana, exceto no caso em que ndo fique vacancia na zona rural devido a esse
remanejamento.

2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. Das vagas destinadas a cada cargo/area e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo providas naformado Decreto Federa n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteracoes.

2.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 2.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que néo
ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo/area, nos termos do § 2.° do Artigo 5.°da Le n.°
8.112/1990, e alteracOes.

2.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos
cargos/areas com numero de vagas igual ou superior a5 (cinco).

2.1.3 Ressalvadas as disposi¢oes especiais contidas neste edital, os candidatos com participaréo do
Processo Seletivo em igualdade de condic¢des com os demais candidatos, no que tange ao horéario de
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inicio, ao local de aplicacdo, ao contetdo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a
todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

2.2. O candidato que desgjar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia que vierem
a surgir devera indicar a Situacdo de deficiéncia no formulario de Inscricdo. Se for
CLASSIFICADO no certame, o candidato ser4 convocado pela Prefeitura Municipal de Sena
Madureira para submeter-se a pericia médica, que tera decisdo final sobre a sua qualificacdo, como
deficiente ou ndo, e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se sua deficiéncia €
compativel com as atribuicdes do cargo de sua opcdo no Processo Seletivo.

2.3. Os candidatos classificados, convocados na forma do subitem 2.2, dever&o comparecer a
pericia médica munidos de documento de identificacéo e laudo médico que ateste a espécie e 0 grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provével causa da deficiéncia

24. Os candidatos classificados que se declararem deficientes e forem convocados para
comparecerem a pericia medica, na forma do subitem 2.2, se ndo o fizerem, perderdo o direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢oes.

25. O candidato classificado, cuja deficiéncia sgja declarada pela pericia médica como
incompativel com o exercicio do cargo, sera automati camente excluido do certame.

2.6. O candidato classificado, cuja deficiéncia ndo for comprovada pela pericia médica, concorrera
somente pela classificacéo geral.

2.7. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
se classificados no certame, concorrerdo também na Ampla Concorréncia.

2.8. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Art. 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, com as ateragbes introduzidas pelo Decreto n.°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, e alteracOes, no § 1.° do artigo 1.° da Le n.° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula
n.° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Processo Seletivo, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

2.9. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 3.1.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as
condic¢des de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no Artigo 40, 88 1.°e 2.° do
Decreto n.© 3.298/1999, e ateracOes.

2.10. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que vierem a surgir, se ndo providas por
falta de candidatos, por reprovacdo ou por julgamento da pericia médica, seréo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificacéo.

2.11. Ap6s ainvestidura do candidato no cargo, a deficiénciaindicada para concorrer a este certame
n&o podera ser considerada como justificativa para a concessao de aposentadoria.
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3. DO PROCESSO DE INSCRICAO
3.1 DA INSCRICAO
3.1.1 As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, nos dias designados no

CRONOGRAMA do certame, Anexo 11, no endereco eletronico http://fundape.ufac.br, mediante
o preenchimento do formul&rio de inscri¢éo, no horério local de Rio Branco -AC.

3.1.2 O formulé&rio de inscricéo devera ser preenchido na integra e com toda atencéo, de modo que
nele constem as informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscricdo. Depois de
preenchido, o formul&rio devera ser enviado, €l etronicamente, a FUNDAPE.

3.1.3 A inscri¢cdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo das normas e condicoes
estabel ecidas neste edital e em eventuais normas, orientaces e publicacdes posteriores, postadas no
site http://fundape.ufac.br.

3.1.4 Ao enviar o formulario de inscri¢éo, o candidato devera concordar com os termos do edital,
seus anexos e retificacbes, assumindo também a responsabilidade sobre a veracidade dos dados
informados a0 marcar a respectiva opgao.

3.1.5 Caso 0 candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo ou tenha sido isento do
pagamento da taxa antes do cancelamento, esta isencdo ou pagamento ndo serdo considerados para
a confirmacdo de uma nova inscri¢do, devendo o candidato gerar o boleto bancario correspondente
anovainscricao e pagéa-lo conforme o prazo estabel ecido no subitem 4.1.

3.1.6 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no Processo Seletivo e investidura no cargo. E de inteira
responsabilidade do candidato a confirmac&o da sua inscricéo.

3.1.7 A FUNDAPE néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica que afetem os computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados. O recebimento correto dos dados ser& confirmado mediante a emissdo do
respectivo boleto de pagamento, que devera ser impresso pelo candidato e providenciado o seu
pagamento.

3.1.8 Os candidatos com restricdes fisicas e/lou que necessitarem de atendimento ou condicdes
especiais para realizar a prova deverdo solicitélos, formalmente, no ato da inscricdo, indicando as
condicdes de que necessitem e, posteriormente, formalizar o pedido de atendimento especial,
através de processo protocolado junto a Secretaria da FUNDAPE, localizada no Campus
Universitario da UFAC, BR364, km 04, gn, Rio Branco — AC, CEP 69.920-900, nos dias
designados no Cronograma do certame, Anexo I11. Caso o candidato resida em outra localidade os
documentos deverdo ser autenticados em cartério e remetidos via carta registrada ou SEDEX para o
endereco acima mencionado, postada até o dia designado no Cronograma do certame, Anexo I11.
3.1.8.1 O Requerimento de Solicitagdo de Atendimento Especial devera vir acompanhado,
obrigatoriamente, de:

a) copia do comprovante de inscricéo; e
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b) origina e cdpia ou fotocopia autenticada do Laudo Médico (pessoas portadoras de deficiéncia)
expedido nos ultimos 12 meses da data da publicacdo deste Edital, ou Atestado Meédico
(acidentados, acometidos por doencas, em estado pos-cirdrgico, etc.) atestando a espécie, o grau ou
nivel de deficiéncia (ou do problema de salde), codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), bem como sua provavel causa.

3.1.9 As solicitagbes de atendimento especial serdo apreciadas seguindo critérios de razoabilidade e
viabilidade.

3.1.10 Sera facultada aos candidatos com deficiéncia visua a utilizagdo do SOROBAN como
recurso educativo especifico, conforme Art. 59 da Lei n.° 9.394/1996 e Portaria n.° 1.010, de
10/05/2006, do Ministério da Educagdo. A aquisicdo do referido recurso serd de inteira
responsabilidade do candidato.

3.1.11 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do Processo
Seletivo, conforme o subitem 3.1.8.

3.1.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, aém de
solicitar atendimento especia paratal fim, deverd encaminhar a FUNDAPE, cOpias da certiddo de
nascimento da crianca e do Documento de identificagdo do acompanhante conforme estabel ecido no
subitem 3.1.8. O acompanhante ficard em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianca,
bem como sujeito a mesmas restricdes quanto ao uso de aparelhos eletroeletrénicos que os
candidatos.

3.1.13 A candidata, com necessidade de amamentar, que ndo levar o acompanhante no dia de
realizacdo da prova ndo poderd permanecer com a crianca no local de redlizacdo da prova. Ao
acompanhante, assim como a candidata, ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e
equipamentos descritos nos subitens 6.11, 6.12 e 6.13 deste Edital durante a realizagcdo do certame.

3.1.14 A FUNDAPE n&o disponibilizara acompanhantes para a guarda de criangas.
3.1.15 N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo no tempo de duracdo de prova.

3.1.16 Casos excepcionais, ocasionadas por lesdes decorrentes de acidentes, qualquer doenca
infectocontagiosa de notificacdo obrigatéria ou casos que demandem outra necessidade
emergencial, até 72 (setenta e duas) horas que antecedem a realizacdo das provas, desde que
solicitados por meio de requerimento acompanhado por Atestado Médico na forma especificada no
subitem 3.1.8.1, terdo os pedidos analisados e, se verificada a possibilidade de atendimento, a
FUNDAPE comunicard ao requerente, por telefone ou por e-mail, o resultado da analise.

3.1.17 A relacéo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especia deferido sera divulgada no
endereco eletronico http://fundape.ufac.br, a partir do dia designado no Cronograma do certame,
Anexo Ill.
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4. DO PAGAMENTO DA TAXA

4.1 O pagamento da taxa de inscricéo devera ser efetuado até o dia designado no Cronograma do
certame, Anexo |11, exclusivamente através do boleto bancario, disponivel para impressdo atraves
do acompanhamento dainscricdo em tempo rea (online) do candidato, pagavel, preferencialmente,
nas agéncias do Banco do Brasil, observando-se o horério de atendimento externo das agéncias
bancérias.

4.2 N&o haveraenvio de Boletos para o domicilio dos candidatos

4.2.1. A FUNDAPE néo enviara boleto bancério para o e-mail ou residéncia do candidato. Caso o
candidato receba algum e-mail com suposto boleto bancério referente a esse Processo Seletivo, ele
devera ser ignorado e descartado.

4.2.2 A inscricdo do candidato, inclusive daqueles com pedido de isencéo do pagamento da taxa
indeferido, somente sera confirmada/deferida apds a comprovacéo do pagamento da taxa prevista
no subitem anterior.

4.2.3 O candidato devera, antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, certificar-se de que
atende a todos os requisitos e condicdes exigidas para participar do certame, a fim de evitar 6nus
desnecessario.

4.2.4 Néo serdo aceitos, para efeito de comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo:
comprovantes de entrega de envelope, comprovantes de agendamento de pagamento através de
terminais de autoatendimento, cheques ndo compensados, comprovante de pagamento de boletos
gue ndo foram gerados conforme subitem 4.1 e nem o recolhimento da taxa fora do prazo
estabel ecido neste Edital, conforme subitem 4.1.

4.2.5 O valor dataxa de inscricéo para os cargos esta especificado no Quadro 07:

Quadro 07 - Valor dataxa deinscricdo para os cargos

VALOR DA TAXA
INSCRICAO (R$)

NiVEL DO CARGO CARGO

Professor Licenciatura Plena (Zona Urbanae

Nivel de Superior ZonaRural).

60,00

4.2.6 Néo havera devolucdo da taxa de inscricdo, em nenhuma hipétese, savo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo pela Prefeitura Municipa de Sena Madureira; e nem
aproveitamento da taxa paga para outros certames ou entre candidatos.

4.3 DO COMPROVANTE DO LOCAL DE PROVA
4.3.1 Os candidatos poderdo imprimir o comprovante do local de prova, que estara disponivel no

endereco eletronico http://fundape.ufac.br, a partir do dia designado no Cronograma do certame,
Anexo |11, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.
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4.3.2 No comprovante do local de prova constaréo a data de nascimento e o nimero do documento
de identificacdo do candidato, bem como o local, data e horério da prova E de inteira
responsabilidade do candidato o reconhecimento dalocalizacdo do seu local de realizacdo da prova.

4.3.2.1 O candidato devera ficar atento, pois podera ocorrer mudanca do local de prova até 48
(quarenta e oito) horas do dia da realizagdo. Deverd, portanto, acompanhar as publicacfes e
atualizacBes no endereco el etronico http://fundape.ufac.br.

4.3.3 Caso o comprovante do local de prova ndo esteja disponivel na data estabelecida no subitem
4.3.1, o candidato devera comparecer a FUNDAPE ou ao Nucleo da UFAC, no Municipio de Sena
Madureira, no dia designado no Cronograma do certame, Anexo |11, das 8h30min as 11h30min e
das 14h30min as 17h30min, munido do comprovante de inscri¢éo, comprovante de pagamento e
documento de identidade para solicitar o referido comprovante.

4.3.4 No dia da prova, o documento oficial de identidade com foto devera ser apresentado,
OBRIGATORIAMENTE, pelo candidato ao fiscal de salano local onde realizard sua prova.

4.4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 O candidato pleiteante da isencdo da taxa de inscricdo devera solicitéd-la ao redizar sua
inscricdo por meio do formulério eetronico, disponivel no endereco http://fundape.ufac.br, nos
dias e horérios designados no Cronograma do certame, Anexo lll.

4.4.2 A selecdo dos candidatos para a isencéo da taxa de inscricdo sera de acordo com o Decreto n.°
6.593, de 02.10.2008, declarando-se que é membro de familia de baixa renda, Sena Madureira nos
termos do Decreto n.° 6.135, de 26.06.2007, indicando no ato da inscricdo, 0 seu NUmero de
|dentificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico).

4.4.3 A FUNDAPE, por meio do NUumero de identificagdo Social (NIS), procederd a consulta do
Orgéo competente, podendo o candidato ter seu pedido deferido ou indeferido, de acordo com o Art.
2.°do Decreto n.° 6.593/2008.

4.4.4 Os dados informados no ato da inscricdo deverdo estar em conformidade com agqueles
utilizados no CadUnico, caso contrério podera ocorrer inconsisténcia de dados e indeferimento
sumério da solicitaco.

4.4.5 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato ao realizar sua
inscricdo por meio do formulario e etronico.

4.4.6 A listagem com o resultado do processo de isengdo sera publicada no endereco eletronico da
Fundape, a partir do dia designado no Cronograma do certame, Anexo Il1.

4.4.7 Os candidatos que ndo obtiverem deferimento de sua solicitacdo de isencdo da taxa de

inscricdo deverdo validar sua inscricdo com a geragdo do boleto bancério e seu respectivo
pagamento, obedecendo-se 0s prazos estabel ecidos neste edital, no subitem 4.1.
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5. DASPROVAS

5.1 A prova do cargo de Professor de Licenciatura Plena deste Processo Seletivo constaréo de uma
Unica etapa, com uma fase, de carater eliminatorio e classificatorio.

5.2 Os conhecimentos, contetido programético, que compor&o a prova objetiva estdo descritos nos

Anexo |1, cujas matérias constam no Quadro 08:

Quadro 08 — MATERIAS DA PROVA OBJETIVA E REDA(;AO
N.°de Pontuacdoda | Total de

Matérias Tipo Questdes questio pontos Caréter
Portugués 10 1,25 125
Matemdtica 10 1 10
Conhecimentos Objetiva o
Gerais/Atudlidades | (miltipla 05 1 5 E'l minatorae
Legislacéo escolha) 05 1 5
Conhe:c_l mentos 15 25 375
Especificos
NuUmero total de questdes de multipla Subtotal de
45 70 -
escolha Pontos
~ . . Eliminatoriae
Redacéo Dissertativa 1 30 30 Classificatoria
Total Maximo de Pontos 100 -

6. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVA E REDACAO

6.1 A prova objetiva das matérias e a redacdo serdo aplicadas no municipio de Sena Madureira, no
dia marcado no Cronograma do Processo Seletivo, em um Unico turno, com inicio efetivo as8h e
término as 13h, tendo a duracdo maxima de 05 (cinco) horas. Os portdes de acesso serao abertos
as 6h40min e fechados, impreterivelmente, as 7h40min, conforme Quadro 09:

Quadro 09 - HORARIO DE APLICACAO DASPROVASOBJETIVA E DE REDACAO

HORARIO DE APLICACAO DASPROVASOBJETIVA E DE REDACAO

TURNO NIVEL INICIO/TERMINO DURACAO

Inicio as 8h etérmino as 13h

MANHA SUPERIOR abertos as 6h40min e horas
fechados, as 7h40min)

6.2 A provas serdo constituidas de:

6.2.1 A Prova Objetiva tera 45 (quarenta e cinco) questfes de multipla escolha. Para cada questéo
havera 05 (cinco) alternativas, identificadas pelas letras (A), (B), (C), (D) e (E). Apenas uma das
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alternativas responde corretamente ao enunciado da questdo e sera considerada a resposta correta no
gabarito.

6.2.2 Na prova de redagcdo o candidato devera redigir um texto dissertativo-argumentativo em
modalidade escrita formal (norma culta) da lingua portuguesa sobre um tema escolhido pela
Comissdo Organizadora dos Processos Seletivos, apresentando proposta de intervencéo, que
respeite os direitos humanos. Selecionando, organizando e relacionando, de forma coerente e coesa,
argumentos e fatos para defesa de seu ponto de vista. O candidato recebera uma folha de rascunho,
para uma redacdo preliminar, e uma FOLHA DEFINITIVA DE REDACAO, que entregara aos
fiscais de sala para posterior correcdo. A identificacdo do candidato deverd ser feita somente em
local proprio da FOLHA DEFINITIVA DE REDACAO

6.2.2.1 A correcdo da prova de redacao avaliara cinco competéncias, a saber:

a) Dominio da norma padréo da lingua escrita;

b) Compreensdo da proposta de redacdo e aplicacdo de conceitos das vérias &reas do conhecimento
para o desenvolvimento do tema nos limites estruturais do texto dissertativo-argumentativo;

c) Capacidade de selecionar, relacionar, organizar e interpretar informacoes, fatos, opinides e
argumentos em defesa de um ponto de vista;

d) Conhecimento dos mecanismos linguisticos necessérios a construgcdo da argumentacao;

€) Elaboracdo de proposta de intervencéo para o problema abordado, respeitados os direitos
humanos.

A pontuacdo atribuida a cada competéncia podera variar até 06 pontos. A nota maxima da redacéo é
de 30(trinta) pontos.

6.2.2.2 A nota zero sera atribuida a redacdo que apresentar pel 0 menos uma das caracteristicas
abaixo:

a) Fugatotal ao tema;

b) N&o obediéncia a estrutura dissertativo-argumentativa;

¢) Texto com menos de 7 linhas ou mais de 30 linhas;

d) Copiaintegral dos textos de apoio ou das questdes da prova;

€) Impropérios, desenhos e outras formas propositais de anulacdo, em qualquer parte dafolhade
redacéo;

f) NUmeros ou sinais graficos fora do texto e sem funcéo clara;

) Parte deliberadamente desconectada do tema proposto;

h) Assinatura, nome, apelido, codinome ou rubricaforado local devidamente designado paraa
assinatura do participante;

i) Texto predominante ou integralmente em lingua estrangeira;

J) Folha definitiva de redacdo em branco, mesmo que haja texto escrito na folha de rascunho.

6.3 Os candidatos deverdo assinalar as respostas da Prova Objetiva no Cartdo de Respostas e
elaborar a redacdo com caneta esferogréfica, de corpo em material transparente e de tinta nas cores
AZUL ou PRETA.

6.4 Pararedlizar a prova, o candidato recebera o Caderno de Questdes, Cartéo de Respostas, Folha

de Rascunho e Folha Definitiva da redac8o. O candidato devera conferir atentamente se o Caderno
de Questdes esta completo, com todas as paginas numeradas em ordem crescente e as questdes
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devidamente impressas, e se corresponde ao cargo pleiteado. Da mesmaforma, devera conferir seus
dados pessoais e de inscricao no Cartédo de Respostas e escrevé-los na Folha Definitiva da redagéo,
nos locais proprios.

6.4.1 Se constatada qualquer incorrecdo ou irregularidade, o candidato devera informar
imediatamente, em até 30 (trinta) minutos do inicio da prova, aos Fiscais de Saa e solicitar a
substituicdo do Caderno de Questdes ou a correcao de seus dados pessoais, na Atade Sala.

6.4.2 Reclamaces posteriores, apos 30 (trinta) minutos do inicio da prova, ndo serdo consideradas e
0s prejuizos advindos da inobservéancia dos subitens anteriores serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato.

6.5 O preenchimento do Cartdo de Respostas e da Folha Definitiva da Redacdo € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
neles contidas.

6.6 Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartédo de Respostas ou da Folha Definitiva da
Redacdo por erro do candidato, seja qual for o motivo aegado.

6.7 No Cartdo de Respostas ndo seréo computadas para correcao as questoes cuja resposta estiver
com mais de uma alternativa marcada, com rasuras, ou Sem marcacao.

6.8 O candidato que for surpreendido, a qualquer momento, durante a aplicacéo da prova, portando
telefone celular ou qualquer outro egquipamento receptor/emissor de sinal eletromagnético, sera
automati camente eliminado do Processo Seletivo.

6.9 Em nenhuma hip6tese haverd compensacdo ou aumento no tempo de realizagdo da prova do
Processo Seletivo pelo fato de ter sido o candidato submetido a identificagdo especia, ao
procedimento de coleta de impressdes digitais ou de aplicacdo de detectores de metais.

6.10 N&o sera permitida a entrada de candidatos, nos locais de prova, portando armas de qualquer
espécie.

6.11 N& serdo admitidos os usos de telefone celular, ou de qualquer outro aparelho
eletroel etronico, durante arealizacdo da prova, bem como o uso desses aparelhos nos limites fisicos
da unidade na qual o candidato esteja realizando a prova. Os aparelhos deverdo ser DESLIGADOS.
Os telefones celulares e quaisquer outros aparel hos eletroel etrénicos, depois de desligados, deverdo
ser colocados embaixo da carteira do candidato e la permanecerem durante a realizacdo da prova.
Os candidatos deverdo retirar a bateria dos celulares, quando possivel, e garantir gue nenhum som
ou vibracdo sgja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado, pois a emissdo de qualquer
som ou ruido eliminara o candidato do certame. O candidato que for surpreendido portando celular
ou outro aparelho eletroeletrénico, mesmo que desligado, ou mesmo com a bateria desconectada,
serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.12 Caso o candidato esteja portando equipamentos el etroe etrénicos como méaquinas cal culadoras,
agendas eletronicas ou similares, BIP, aparelhos de MP3, receptores de radiofrequéncia, gravadores,
aparelhos eletrénicos de comunicagdo em geral, etc., deverd deix&lo(s) desligado(s) e colocados
embaixo da carteira do candidato, e |a permanecerem durante a realizacdo da prova.
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6.13 A FUNDAPE ndo se responsabilizara por guarda, perda, furto, roubo, extravio ou qualquer
dano ocorrido com objetos trazidos pelos candidatos para o local de prova durante a sua realizagéo.

6.14 Durante a realizacdo da prova, por razdes de seguranca, os candidatos ndo poderdo usar 6culos
de lentes escurecidas, bonés, chapéus ou similares. Os recipientes com agua ou alimentos deverdo
ser de corpos transparentes e sem rétulos, de modo que ndo impegam a visualizagdo de seu interior.
E vetado o uso de adimentos em embalagens originais (ou ndo) que causem ruidos e possam
perturbar os demais candidatos.

6.15 N&o sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou com
pessoas ndo autorizadas, nem a utilizacdo de livros, dicionarios de Lingua Portuguesa, manuais,
apostilas, impressos ou qualquer outra anotagao.

6.16 Por motivo de seguranca, os candidatos sO poderdo ausentar-se da sala de aplicacéo da prova
depois de decorridas 01 (uma) hora do seu inicio. O ndo cumprimento desta condicdo implicara na
eliminacdo do candidato e outras medidas de seguranca cabiveis.

6.17 Por medida de seguranca, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em cada sala,
sendo liberados somente quando todos os 03 (trés) tiverem concluido a prova, tendo seus nomes
registrados na ata de sala com suas respectivas assinaturas.

6.18 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar aos fiscais de sala: 0 Cartdo de Respostas,
devidamente preenchido e assinado, o Caderno de Questbes, bem como a FOLHA DEFINITIVA da
redacéo.

6.19 Sera permitido ao candidato levar consigo o Caderno de Questdes e afolha de rascunho da
redacéo, somente se sair do local de prova depois de decorridas 4h30min (quatro horas e meia) do
seu inicio. Se sair antes deste periodo, o Caderno de Questdes e a folha de rascunho da redacéo
também deverdo ser entregues aos fiscais de sala.

6.20 O candidato que sair da sala de aplicacdo com o Caderno de Questes antes do prazo previsto
no subitem 6.19 ou a quaquer momento com o0 Cartdo de Respostas, sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

6.20.1 N&o serdo aplicadas provas fora do espaco fisico determinado pela Comisséo Organizadora
de Processo Seletivos da FUNDAPE.

6.21 Para fins de simples conferéncia e instrucdes gerais de recurso, 0 gabarito preliminar sera
publicado no endereco eletronico http://fundape.ufac.br, de acordo com o Cronograma do
certame, Anexo Ill.

6.22 O gabarito oficial da prova sera divulgado no enderego eletronico http://fundape.ufac.br, a
partir do dia designado no Cronograma do certame, Anexo Ill.

6.23 O candidato devera comparecer ao local ou unidade determinado para a realizacdo da sua
prova com antecedéncia minima de 01(uma) hora do horério fixado para o fechamento dos portdes,
munido do comprovante do local de prova (facultativo), do documento oficial de identificacdo com
foto (OBRIGATORIO) e de caneta esferogréfica de corpo em material transparente e escrita na
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cor AZUL ou PRETA. Os portdes do local ou unidade de aplicacdo da prova seréo abertos as
6h40min e serdo fechados pontualmente as 7h40min, ndo sendo permitido o ingresso de nenhum
candidato apos esse horério, sob nenhuma hipdtese. Nao seré& permitida a entrada de candidatos
na sala de aplicacdo de provas ap6s as 08h, mesmo que esteja dentro da unidade (escola,
colégio ou campus) na qual realizara a prova.

6.24 O candidato deverd acompanhar as publicagbes e avisos no endereco eletronico
http://fundape.ufac.br, quanto ao local designado para a realizagdo da prova, que, se houver
necessidade, podera ser aterado pela FUNDAPE até 48 (quarenta e oito) horas antes da sua
realizacado, conforme explicitado no subitem 4.3.2.1.

6.25 No dia da prova serd OBRIGATORIA a apresentagdo do documento oficial e origina de
identidade do candidato, tais como: Carteira e/ou Cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe como, por exemplo, CREA, OAB, CRC, etc.; a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo e passaporte. Todos 0s
documentos de identidade listados somente ser&o aceitos se tiverem foto atual do candidato, que
bem o identifique.

6.26 Caso 0 candidato esteja impedido de apresentar o documento oficial original de identidade
solicitado por motivo de perda, roubo ou extravio devera comparecer ao local de prova munido de
Boletim de Ocorréncia, emitido por autoridade policial, no maximo, nos ultimos 30 (trinta) dias
anteriores a realizacdo da prova. Em tal situagdo, sera exigida identificacdo especia através da
coleta de assinaturas e impresséo digital em formulério préprio. Em caso de negativa do candidato,
este sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo, bem como sera imediatamente realizada
a comunicacdo do fato as autoridades competentes para a devida apuracéo.

6.27 Protocolos de comprovante de solicitagdo ou entrega de documentos ndo serdo aceitos como
documento oficia e original de identidade do candidato.

6.28 Por medida de seguranca do Processo Seletivo e dos candidatos, a FUNDAPE podera, a seu
critério, coletar aimpresséo digital dos candidatos, bem como utilizar detector de metal em todos os
candidatos a qualquer momento durante a aplicagdo das provas.

6.29 Caso hgja divida relativa a identificagdo do candidato (documento, fisionomia, assinatura,
etc.) serd exigida identificacdo especial através da coleta de assinaturas e impressdo digital. O
candidato que ndo concordar com esse procedimento sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, bem como serd, imediatamente, realizada a comunicagdo do fato as autoridades
competentes para a devida apuragéo.

6.30 E OBRIGATORIO O USO DE MASCARA INDIVIDUAL DE PROTECAO contra o
coronavirus durante o periodo em que o candidato estiver nos locais de prova. Os candidatos que
estiverem sem mascara ndo poderdo entrar nos locais de prova e estaréo eliminados do certame. A
Fundape ndo fornecerd méascaras.
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7. DOS CRITERIOS DE APROVAGCAO E CLASSIFICAGAO
Definicdes:

a) Candidato APROVADO - € aguele que obteve pontuacéo total suficiente, segundo os
critérios de aprovacdo (subitem 7.1) e podera concorrer as vagas oferecidas neste edital, bem como
compor o Cadastro de Reserva;

b) Candidato CLASSIFICADO - é aquele que foi aprovado no processo seletivo (subitem
7.1) e obteve pontuacéo tal que, em ordem decrescente, encontra-se dentro do nimero de vagas
previstas neste Edital, para cada zona/l ocal/&rea de atuacao.

7.1 Sera considerado apr ovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver, concomitantemente:
a) no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva;
b) no minimo, 30% (trinta por cento) do total de pontos da prova de redacéo;
c) notamaior do que 0,0 (zer o) em cada uma das provas das matérias da prova objetiva.

7.2 Serdo considerados CLASSIFICADOS os candidatos aprovados, conforme subitem anterior,
com maiores nimeros de pontos totais, em ordem decrescente e dentro do nimero de vagas prevista
neste Edital.

7.3 A classificagdo final dos candidatos para o cargo dar-se-a em ordem decrescente do total de
pontos das provas efetuadas, ou sgja, total de pontos da prova objetiva.

7.3.1 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia e as
pessoas contempladas pelas cotas destinadas a negros serdo divulgados em listagem prépria por
cargo e figurardo também na lista de classificacdo geral por cargo.

7.3.2 O resultado fina serd divulgado no enderego eletronico http://fundape.ufac.br, no dia
designado no Cronogramado certame, Anexo I11.

7.4 O Edital de Homologacdo do resultado final do Processo Seletivo contemplara a relacéo dos
candidatos classificados no certame, relacionados em ordem decrescente de classificagdo, de acordo
com o disposto no Anexo |1 do Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009.

7.5 O candidato ndo classificado (fora do nimero de vagas oferecidas) e fora do nimero maximo de
aprovados de que trata 0 Anexo Il do Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009 (Quantidade de
Vagas X Numero Maximo de Candidatos A provados; aprovados para 0 Cadastro de Reserva), ainda
gue tenham atingido nota minima de aprovacdo, estara automaticamente reprovado no Processo
Seletivo, nos termos do Artigo 16, parégrafo 1.°, do Decreto n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009.

7.6 Nenhum dos candidatos aprovados e empatados no ultimo lugar do cadastro de reserva seréo
considerados reprovados, nos termos do artigo 16, paragrafo 3.°, do Decreto n.° 6.944, de 21 de
agosto de 2009.

7.7 O Edital de Homologagdo serd publicado no Diério Oficial do Estado e no endereco eletrénico
http://fundape.ufac.br, a partir do dia designado no Cronograma do certame, Anexo Ill.

7.8 O candidato que ndo obtiver o percentual necess&rio a classificagdo (subitem 6.1) sera
reprovado no certame, ndo tendo seu nome e nota divulgados. O candidato podera consultar sua
notaindividual no acompanhamento do candidato no endereco eletrénico http://fundape.ufac.br.
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8. DOSCRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de igualdade de pontuacdo no resultado final serdo observados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricéo
no Processo Seletivo, conforme Artigo 27, parédgrafo Unico da Lei n.° 10.741/2003 (Estatuto do
|doso);

b) Maior nimero de pontos nas questes de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nUmero de pontos nas questdes de L ingua Portuguesa;

d) O candidato maisidoso, com idade inferior a 60 (sessenta anos).

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, a contar da data de publicacéo do
resultado final no Diario Oficial do Estado, prorrogavel por igua periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de SenaMadureira.

9.2 A Prefeitura Municipal de Sena Madureira reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e até o niUmero de vagas ofertadas neste Edital, e das que vierem a surgir ou forem
criadas por lei, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e dentro da relacdo dos candidatos
aprovados com as condi¢fes minimas de aprovacdo exigidas no certame, obedecendo-se a ordem de
classificacéo.

9.3 A convocagdo para contratacdo serafeita por meio de publicacéo no Diario Oficial do Estado do
Acre por meio do site www.diario.ac.gov.br, no Portal do Municipio de Sena Madureira, e com
fixacdo nos murais da Prefeitura Municipal de Sena Madureira.

9.4 O candidato classificado que ndo atender a convocacdo para a apresentacdo dos requisitos
citados no item 09 deste Edital ou que ndo solicitar a reclassificagdo para o final dalista geral dos
aprovados, no prazo de 30 dias a partir da publicacdo no Diario Oficia do Estado, sera
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

10. DOSREQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

10.1 Para a investidura no cargo, o candidato deverd atender cumulativamente aos seguintes
requisitos:

10.1.1 Ser classificado no Processo Seletivo, dentro do nimero de vagas, e possuir, na data da
posse, 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme estabelecido neste Edital, Anexo
l.

10.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com conhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1.°, do Art. 12 da Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, na forma do disposto no Decreto n.° 70.391/72 e Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de
1972, ou ser naturalizado.
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10.1.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.
10.1.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
10.1.5 Estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino.

10.1.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, apurada pela pericia
médica

10.1.6.1 Somente podera ser empossado o candidato classificado que for julgado apto para o
exercicio do cargo, fisica e mentalmente, pela pericia médica, incluindo os candidatos deficientes,
reservando-se a pericia médica a prerrogativa de solicitar exames complementares ao candidato.

10.1.6.2 O candidato que se recusar a apresentar exames complementares, quando for solicitado,
ser& desclassificado.

10.1.7 Néo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles permitidos no Art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opgéo nos termos da lei, dentro do
prazo para a posse, determinado no 8§ 1.°do Art. 13 daLe n.°8.112/90.

10.1.7.1 O candidato aprovado que acumular cargo de professor recebera mensalmente pelo efetivo
exercicio da fungdo temporaria o vencimento no valor de 60% do seu salério-base, de acordo com o
nivel de escolaridade;

10.1.8 Possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada por meio de diploma ou certificado
de conclusdo de curso expedido por institui¢éo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro
no Conselho de Classe respectivo ou na Delegacia Regiona de Trabalho do Ministério do Trabalho
e Emprego, se for o caso, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgéo fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo, conforme o Anexo
| deste Edital.

10.1.8.1 A comprovacdo da escolaridade devera ocorrer necessariamente através da apresentacdo
dos documentos originais, conforme subitem anterior. Para tanto ndo serdo aceitas coOpias
autenticadas em cartério ou similares.

10.1.8.2 Em caso de escolaridade obtida no exterior, os documentos que a comprovam deverdo estar
devidamente convalidados e serem aceitos no Brasil, conforme determina a legislacdo aplicavel.

10.2 E prerrogativa da Prefeitura Municipal de Sena Madureira exigir dos candidatos a serem
nomeados, a comprovacdo do preenchimento dos requisitos previstos neste Edital, bem como
requerer quaisquer outros documentos que se fizerem necessarios.

11. DOSRECURSOS

11.1 Ser@o aceitos recursos administrativos, sem efeito suspensivo, de todas as fases do Processo
Seletivo, sempre no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacao da respectiva etapa.
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11.2 Para recorrer, o candidato devera preencher, integramente, o formulério de recurso
administrativo, contido no Anexo IV deste edital, e entregé-lo em 02 (duas) vias, das quais uma
servira de comprovante de recebimento, em dia til, no horario das 08h30min as 11h30min e das
14h30min as 17h30min, dirigido & Presidéncia da Comisséo Organizadora de Processo Seletivo, na
secretaria da FUNDAPE, nos dias designados no Cronograma do certame, Anexo I11. O candidato
podera digitalizar o formul&io de interposicdo de recurso e envialo através do e-mail:
fundape.Processo_Seletivos@gmail.com. Neste caso 0 comprovante de recebimento serd um
email-resposta, acusando o recebimento do recurso, enviado pela FUNDAPE ao candidato. A
FUNDAPE ndo se responsabilizara por interposicdo de recurso, via internet, ndo recebido por
motivos de ordem técnica que afetem os computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicacdo ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia correta
dos dados.

11.3 Os candidatos que tiverem a sua solicitagdo de isencéo indeferida poder&o interpor recurso no
prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo da listagem mencionada no subitem 4.4.6.

11.4 O candidato também podera interpor recursos contra o resultado do atendimento especial
indeferido, conforme especificado nos subitens 11.1 e 11.2.

11.5 O candidato que desgjar interpor recursos contra o resultado provisorio da prova podera fazé-
lo, conforme especificado nos subitens 11.1.e 11.2.

11.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada questdo da prova objetiva e/ou da
prova de redacdo. Caso o candidato deseje recorrer de mais de uma questdo, devera preencher UM
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO (ANEXO 1V) PARA CADA
QUESTAO, INDIVIDUALMENTE, devendo fundamentar o recurso referente a cada questio de
forma l6gica e consistente (com citacdo de bibliografia, obras de referéncia, etc.). Recursos com
apenas a opinido pessoal do candidato, sem a devida fundamentagéo baseada em bibliografia oficial
ndo serdo considerados para respostas. Em caso de haver recurso de mais de uma questdo em um
mesmo formul&rio, sera considerada somente a primeira questéo para fins de resposta ao recurso.

11.7 Somente serdo apreciados os recursos, devidamente, fundamentados com exposicéo detalhada
das razbes do recurso e interpostos mediante o preenchimento do formulario contido no Anexo IV
deste Edital. A FUNDAPE reserva-se o direito de responder aos recursos interpostos em até 30
(trinta) dias apods seu recebimento.

11.8 N&o serdo aceitos recursos interpostos por outros meios que ndo o especificado neste Edital.

11.9 N&o serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisdo do julgamento do recurso
(recurso de recurso), ou apreciacao de recurso interposto fora do prazo.

11.10 N&o ser&o aceitos recursos relativos ao gabarito oficial definitivo.

11.11 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos.

11.12 A resposta ao recurso devera ser retirada pessoalmente pelo candidato, na secretaria da
FUNDAPE, conforme horario de funcionamento previsto no subitem 11.2, no prazo maximo de 30
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(trinta) dias Uteis apOs o intervalo para resposta da FUNDAPE. ApOs tal prazo, as respostas
eventualmente ndo retiradas seréo descartadas pela FUNDAPE, ndo tendo o candidato mais
gualquer direito a obter a resposta ao recurso.

12. DAS DISPOSICOESFINAIS

12.1 A inscrigdo implicara no compromisso técito, por parte do candidato, em aceitar as condigdes
estabel ecidas neste Edital e seus Anexos, bem como as disposi¢oes especificas pertinentes inseridas
a Prefeitura Municipal de Sena Madureira, as quais passam a integrar este Edital como se nele
estivessem escritas, ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas
disposic¢des, para qualquer fim.

12.2 Além dos instrumentos normativos mencionados no subitem anterior, os candidatos obrigam-
se a acatar outras instrucfes e normas complementares operacionais baixadas pela FUNDAPE, as
guais serdo divulgadas no endereco eletronico http://fundape.ufac.br.

12.3 Os anexos deste edital, bem como demais avisos, adendos e retificagdes serdo publicados no
endereco eletronico http://fundape.ufac.br, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento dessas publicacoes.

12.4 Anular-se-4, sumariamente, sem prejuizo de eventuais sangdes de cardter penal, ainscricdo e
todos os atos dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatiddo da prova documental
apresentada pelo candidato e, ainda, se instado a fazé-lo, ndo comprovar a exatidédo de suas
declaracoes.

12.5 Sera automati camente eliminado do Processo Seletivo, o candidato que:

a) agir com incorrecd ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada de
aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou 0s demais candidatos,

b) descumprir o que determina este Edital, no que diz respeito a horarios e orientagdes quanto aos
atos de realizagcdo da prova;

C) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas a qualquer momento ou o Caderno de Questdes antes
do tempo previsto no item 6.19;

d) ausentar-se da sala, enquanto estiver em realizacéo a prova, sem 0 acompanhamento de fiscal;

€) atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacéo das provas,

f) tumultuar, sob qualquer forma, arealizacéo das provas,

g) for surpreendido portando ou usando, de forma ndo autorizada, aparelho de telefone celular,
gualquer outro equipamento emissor de ondas eletromagnéticas ou de transmissdo de dados nas
dependéncias da unidade de aplicacéo das provas,

h) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando de qualquer material de
consulta néo permitido;

i) utilizar-se de meiosilicitos para a execugdo da prova;

12.6 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico,
ter o candidato utilizado processos ilicitos ou apresentado declaragdo falsa ou inexata, quanto a
aspecto relevante a sua participagdo no Processo Seletivo, sua prova serd anulada e ele serg,
automati camente, eliminado do certame.
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12.7 A admissdo importa no compromisso do candidato habilitado de acatar as normas
estabel ecidas pelalegislacdo em vigor e pela Prefeitura Municipal de Sena Madureira.

12.8 Todos os documentos relativos a este Processo Seletivo (provas, requerimentos, copia de
documentos entregues pelos candidatos, etc.) constituem propriedade da FUNDAPE, podendo esta
dar-lhes o destino que julgar mais adequado.

12.9 Todos os documentos relativos a este Processo Seletivo serdo conservados pela FUNDAPE
pelo prazo de seis meses corridos, a contar da data de publicacdo do edital de homologagdo do
resultado do Processo Seletivo, apos 0 qual, seréo incinerados.

12.10 O prazo para impugnar o presente Edital € de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
publicacdo no Di&rio Oficia da Uni&o ou estado do Acre.

12.11 Os casos omissos seréo dirimidos pela FUNDAPE, ouvida a Comissdo Organizadora de
Processos Seletivos.

G oUros

O caminho para
sua aprovacao
ficou mais curto

AS NOVIDADES DO GRAN VAO
DEIXAR VOCE BEM MAIS PERTO
DA SUA VAGA

Assinatura
ng para concursos e OAB 6'0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.°001/2021.
ANEXO | - Descricdo sumaria das atribuicoes

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E DE CRECHE - Garantir 0 apoio pedagdgico
conforme constana LDB, Art. 12, Inciso V, Art. 13, Inciso IV e Art. 24, Inciso V, adinea e; Garantir
o direito da crianca de ser educada em condi¢des favoraveis para que se desenvolva e constitua sua
identidade cultural, étnica e religiosa; Considerar que a crianca, quando entrar na escola, trara
consigo as vivéncias e capacidades de diversos tipos e de diferentes niveis que devem ser pontos de
partidas e referenciais constantes para o plangjamento do trabalho educativo; Interessar-se pelo que
a crianca sente e pensa em relagd a s mesma e a0 mundo, dar-lhe atencdo, compreender sua
singularidade, identificar e responder as suas necessidades de aprendizagem, considerando que se
trata de uma pessoa em continuo processo de crescimento e desenvolvimento; Comprometer-se a
assegurar a crianca situacOes de cuidado, brincadeira, aprendizagem orientada e de acesso a
conhecimentos mais amplos da sua realidade social e cultural; Criar condic¢des plenas para que a
crianca tenha acdes cada vez mais independentes e autbnomas, iniciativas proprias e possibilidade
de levélas adiante; Incentivar a crianga a pensar por si prépria sobre qualquer assunto, levantar e
testar hipoteses, descobrir respostas, trocar experiéncias e diferentes pontos de vista; Confiar na
capacidade da crianga para construir o conhecimento de si mesma, sobre 0s outros e sobre 0 mundo;
Oportunizar a crianca com deficiéncia (fisica, visual, auditiva, intelectual, etc.), transtorno global do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, a participacdo efetiva em todas as atividades
propostas; Participar e executar em sala de aula os conhecimentos adquiridos na formacéo
permanente e continuada visando o seu desenvolvimento profissional e a transformacéo das préticas
educativas na unidade educacional; Participar das reunifes, plangjamento e projetos nas Unidades
de Ensino, mantendo o espirito de cooperacdo e solidariedade entre os funcionarios da unidade, a
familia e a comunidade.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 1° AO 9° ANO - Paticipar da
elaboracdo/revisdo, implantacéo e avaliacdo do Projeto Pedagbgico da unidade educacional, bem
como das demais atividades do processo educativo, visando a melhoria da qualidade no
atendimento as criangas, em consonancia com as diretrizes educacionais da SEME; Plangar,
executar e avaiar as atividades pedagdgicas, de forma a promover: desenvolvimento integral da
crianga, em complementacéo a acdo da familia e da comunidade; condi¢Bes de aprendizagens
relacionadas a convivéncia proxima das préticas sociais e culturais nos diversos campos de
experiéncias; garantir o apoio pedagdgico conforme consta na LDB, Art. 12, Inciso V, Art. 13,
Inciso IV e Art. 24, Inciso V, alinea e Adequar os procedimentos didéaticos e pedagdgicos que
viabilizem o atendimento a crianga com necessidades educacionais especiais;, Preencher e manter
atualizados os registros de acompanhamento da aprendizagem dos alunos (Registro de classe, Mapa
de classe, Ficha de Acompanhamento da Aprendizagem do Aluno) e outros, caso haja necessidade;
Diaogar com 0s pais ou responsaveis sobre propostas de trabal ho, desenvolvimento e avaiacéo das
atividades realizadas na unidade de ensino; Participar das reunides, plangamento e projetos nas
Unidades de Ensino, mantendo o espirito de cooperacdo e solidariedade entre os funcionérios da
unidade, a familia e a comunidade; Participar da formagdo, permanente e continuada, e executar em
sada de aula os conhecimentos adquiridos visando seu desenvolvimento profissional e a
transformacdo das préticas educativas na unidade educacional. Ministrar aulas dos componentes da
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matriz curricular do Ensino Fundamental (séries iniciais e finais) de acordo com as orientaces
curriculares da Secretaria Municipal de Educagdo; e trabalhar os conteldos tedricos e préaticos
pertinentes, utilizando—se de dindmicas variadas, possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual
do aluno e sua atuagdo responsavel como cidadéo participante da sociedade.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE -
Identificar, elaborar, produzir organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessi dades especificas dos alunos, publico avo da Educacéo Especidl;
Elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e
a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e 0 nimero de
atendimentos aos aunos na sala de recursos multifuncionais, Plangar e acompanhar a
funcionalidade, a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as
areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizagcdo de recursos de acessibilidade;
Orientar professores e familia sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; Ensinar a usar atecnologia assistiva de forma aampliar as habilidades funcionais dos aunos,
promovendo sua autonomia e participacdo; Estabelecer articulacdo com os professores da sala de
aula comum, visando a disponibilizac8o dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares, Participar e
executar em sala de aula os conhecimentos adquiridos na formacdo, permanente e continuada,
visando seu desenvolvimento profissional e a transformacéo das préticas educativas na unidade
educacional; Participar das reunides, plangamento e projetos nas Unidades de Ensino, mantendo o
espirito de cooperacdo e solidariedade entre os funcionarios da unidade, a familia e a comunidade.

ANEXO Il - Contetdos Programaticos das provas obj etivas

1 - Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de texto. Vocabulério. Tipologia e géneros textuais. Alguns elementos
constitutivos do texto: discurso direto, indireto, indireto livre, pressuposto, subentendido e
ambiguidade. Intertextualidade. Coesdo e coeréncia. Figuras de Linguagem. Funcgdes da Linguagem
Fética, Conativa, Poética, Referencial, Emotiva, Metalinguistica. Fonemas e Fonética
representacdo e classificagdo dos fonemas, encontros vocélicos. ditongo, hiato, tritongo, encontro
consonantal e digrafo. Silaba e tonicidade. Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Ortografia. Estrutura e formacéo das palavras. Classe de palavras (estrutura, formagao,
flexes, emprego e morfossintaxe): substantivo; adjetivo; verbo; pronome; artigo; numeral;
advérbio; preposicdo; conjuncdo; interjeicdo e onomatopeia. Frase, oracdo, periodo. Sintaxe do
periodo simples e composto. Pontuacdo. Significacdo das paavras. sinbnimos, antdénimos,
parénimos, homonimos, polissemia, denotacdo e conotagdo. Neologismo e estrangeirismo.
Ortoépica e Prosodia. Reescrita de frases. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nomina e
verbal. Colocagéo pronominal.

2 — Matematica

Conceitos basicos de raciocinio légico: proposicdes. Tautologia. Estruturas logicas. Logica de
argumentacdo. Diagramas |6gicos. SucessOes. Problemas envolvendo raciocinio. Conjuntos
numéricos: operacdes e propriedades. Regra de trés simples. Sentencas abertas. NUmero de linhas
databela verdade. Conectivos. Proposicoes simples e compostas. Conjuntos, nogdes de matemética
financeira, juros simples e juros compostos, geometria, Trigonometria, progressao geomeétrica,
progressdo aritmética, analise combinatéria, probabilidade, operacbes fundamentais (ndmeros
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inteiros e fracionarios), potenciacdo e radiciacdo, sistema de medidas (decimais e ndo decimais),
conversdo de unidades de medida; porcentagem, equacdes de primeiro e segundo grau. Funcdes,
matrizes e sistemas lineares.

3 - Conhecimentos Gerai g/Atualidades

Ciéncias da natureza e suas tecnologias;, Ciéncias humanas e suas tecnologias; Organizagdo
politico-administrativa do Brasil; Agronegocios e a economia brasileira; Politica, Economia,
Contexto internacional; Neoliberalismo e globalizacgo, Mercosul; Questdes ambientais; Histéria e
atualidades relativas ao Mundo, ao Pais, ao estado do Acre e ao municipio de Sena Madureira.

4 — Legidacao

Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes (Lel de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional); Lel
Federal n.° 8.069/1990 e suas alteracdes (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Art. 205 a 214); Lel Federa n.° 10.639/2003 (estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da temética "Histéria e Cultura Afro-Brasileira); Lei Federal n.° 11.645 de
08/03/2008 (estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, para incluir no curriculo oficial
da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileirae Indigena.); Lei
Federal n.° 9.795/1999 (institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental); Lei Federal n.°
11.274/2006 (estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, dispondo sobre a duragéo de 9
(nove) anos para 0 ensino fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de
idade.); Resolucéo n.° 4/CNE de 02/10/2009 — Institui as diretrizes para atendimento da Educagéo
Especia; Resolucdo n.° 3/CNE 15/06/2010 Institui as diretrizes para atendimento da EJA;
Resolucéo n.° 02/CNE, de 03/04/2002 Diretrizes Educacionais para Educagdo do Campo.

5 — Conhecimentos Especificos

5.1 — Professor de Creche

Etapas do desenvolvimento da crianga de O a 3 anos. Creche: organizagdo do espago, rotina,
atividades, gestdo. Avaliacdo. Objetivos da educacao infantil. Plangjamento curricular centrado na
criangca. A crianca e as diferentes linguagens. Convivéncia e interacéo social. O professor como
mediador. Educar e cuidar. Espaco fisico e recursos materiais. Contribuicbes de Piaget e de
Vygotsky. Construtivismo. Etapas do desenvolvimento infantil. Linguagem Oral e escrita:
Letramento. A crianca e o nimero. Jogos e brincadeiras. Trabalho com histérias. Desenho infantil.
Artes Visuais. Trabalho em sala de aula. Teorias da aprendizagem. Referencial Curricular Nacional
para a Educacdo Infantil. Proposta Pedagogica para as creches (2 e 3 anos) do Municipio de Rio
Branco - Acre.

5.2 — Professor da Educacéo Infantil (Pré-Escola)
Legislagdo Municipal (Estatuto dos Servidores e Lei Orgéanica Municipal) Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB); Lei n.° 9.394/1996. Parametros Curriculares Nacionais (PCNSs).
Plano Nacional de Educacdo; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Bésica. Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Abordagem holistica dos contelidos do ensino fundamental, séries
iniciais. Alfabetizagdo: concepgdes de aguisicdo do conhecimento. Métodos de afabetizacdo.
Letramento e suas implicagdes para a alfabetizacdo. Alfabetizacdo e enfoque globalizador do
conhecimento. Trabalhando com histérias, com livros e revistas, com dramatizacdo, com desenho
infantil. (Verso, ritmo, cancdo, sons do corpo, cantigas, parlendas, adivinhas). Imagens. A crianca e
a aquisicao do conceito numérico (numeralizagdo: articulaco da linguagem e do cotidiano infantil
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com a construcao de conhecimentos matematicos). O processo de aquisicdo da leitura e da escrita.
O texto: apreensdo de ideias basicas e acessorias. Interpretacdo de ideias sugeridas por imagens.
Metodol ogia da linguagem: objetivos do trabalho com a linguagem verba na escola. Usos, fungoes
e valores sociais da linguagem oral e da escrita. O professor, 0 aluno e o processo de elaboracéo de
textos escritos. Objetivos e expectativas de leitura. A construcdo dos conceitos mateméticos e
M etodol ogia do ensino e matematica.

5.3 - Professor do Ensino Fundamental (1.° ao 5.° ano)

Didética e Fundamentos Legais e Tedricos da Educagdo. As Concepcdes de Educacdo e suas Repercussdes
na Organizacdo do Trabalho Escolar. Didética e tendéncias pedagdgicas no Brasil. O papel da Didatica na
formacdo profissional do professor. A interacdo entre o professor e o estudante. O processo de ensino. O
plangamento da acdo didética, Avaliacdo da aprendizagem; Relacdo professor — aluno — conhecimento;
Competéncia e compromisso do educador; O trabalho com o conhecimento escolar — interdisciplinaridade —
transposicéo didética; Concepgdes de curriculo: teorias criticas e pos- criticas; A fungdo social da escola; A
relacéo escola/comunidade; O pedagogo na escola bésica; Desenvolvimento e Aprendizagem: Concepgdes
de Aprendizagem; Construcdo das estruturas cognitivas — as contribuicbes de Piaget; Desenvolvimento das
fungdes psiquicas superiores — as contribuigdes de Vygotsky; Principios Metodoldgicos, Alfabetizagéo:
concepcdes epistemol dgicas, Os processos construtivos da leitura e da escrita; Aspectos metodol 6gicos da
afabetizacdo; Avaliacdo da aprendizagem no processo de alfabetizacdo. Processo de ensinar e aprender.
Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensbes humanas, direitos da infancia, Didética e Metodologia do
Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos.
Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodol 6gicos especificos das areas do
conhecimento de Portugués, Matemética, Histéria, Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos
Anos Iniciais. Temas Transversais. Alfabetizagcdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizagdo. A
construcdo e desenvolvimento daleitura e escrita. A formagéo do pensamento |6gico da criangca. O ambiente
alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A afabetizacdo nos diferentes momentos histéricos. A
funcdo socia da afabetizagdo. A intencionalidade da avaliacdo no processo de apropriagdo e producdo do
conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de
alfabetizacdo. A importéncia da consciéncia fonolégica na afabetizacdo. A tecnologia a favor da
afabetizagdo. A perspectiva infantil na fase da afabetizacdo. Teorias da aprendizagem. Avaliagéo.
Plangiamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais.
Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepcdes
pedagdgicas da educacdo brasileira. A fungdo social da escola publica contemporanea. O Sistema Nacional
de Ensino Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagcdo Naciona).
Pardmetros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lel n° 8.069, de 13 de
julho de 1990.

5.4 — Professor para Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Politicas publicas para a Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacdo Especia na
perspectiva da Educacdo Inclusiva; Politica de Educacéo Especial de Santa Catarina e no Pais e
Programa pedagdgico da politica de Educacéo Especial de Santa Catarina e no Pais; Atribuicdes do
segundo professor de turma; Alfabetizacdo e letramento; Adequacdes curriculares, Conceitos de
deficiéncia, Condutas tipicas e altas habilidades; Tecnologias assistidas; Atendimento educacional
especializado: aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais;, conhecimento de normas do Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA, aprovado pelaLel Federal n° Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990; LDB (Lei de Diretrizes e Bases) — lel 9.394/1996; Proposta curricular; Metodologia de
ensino; Parémetros Curriculares Nacionais, Politica Naciona de Educacdo Especial, na Perspectiva
da Educacéo Inclusiva. Atribuicdes do Professor do AEE. Sala de recursos multifuncionais; Projeto
Politico Pedagdgico. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual e AEE. Deficiéncia Visua e
AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do Desenvolvimento e AEE. Decreto N°
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6.571, de 17 de Setembro de 2008. Resolucdo N.° 4 de 2 de outubro de 2009. Atualidades
Profissionais. Conhecimentos inerentes &s atribui¢des do cargo.

5.5 - Professor do Ensino Fundamental (6.° ao 9.° ano)

5.5.1 — Lingua Portuguesa

Abordagens pedagogicas dos contelidos e competéncias de Lingua Portuguesa, de acordo com as
OrientagBes Curriculares do Ensino Fundamental. 2. LEITURA E PRODUCAO: 21
Capacidades/objetivos e contetidos relacionados as orientagdes curriculares da disciplina de Lingua
Portuguesa do Ensino Fundamental do Estado do Acre. 2.2. Leitura e compreensdo de textos em
Lingua Portuguesa considerando os diversos géneros orais e escritos, sua funcéo social, usos e
condicbes de producdo. 2.3 Estratégias de leitura: inferéncias, comparacfes, localizagdo de
informagdes explicitas, identificacdo da tese e do tema, distincdo de um fato e da opinido relativa a
este fato, estabelecimento de relagdo entre tese e argumentos, reconhecimento de posigoes distintas
entre duas ou mais opinides relativas ab mesmo fato, diferenciacdo das partes principais das
secundérias de um texto, interpretacdo de textos com auxilio de material gré&fico diverso 2.4
Estratégias de producéo e de revisdo de textos considerando as caracteristicas do género. 3.
ANALISE LINGUISTICA: 3.1 Conhecimentos linguisticos aplicados aos géneros. ortogréfia,
morfologia, sintaxe, pontuacdo, variagdo linguistica. 3.2 Regras de acentuacédo. 2.3 Semantica. 4.
LITERATURA: 4.1 RelagOes contextuais e intertextuais entre génerostextuais, épocas e midias na
literatura brasileira. 4.2 A linguagem literéria. 4.3 A relacdo entre producdo literaria e o contexto
socia: concepcles artisticas, estratégias de producdo e recepcdo de textos literarios, produgdo
literaria local, nacional e internacional e 0s processos sociais. 4.4 Representacdo literéria: natureza,
funcdo, organizagdo e estrutura do texto literdrio. 4.5 Relag&o entre literatura, outras artes e outros
saberes. 5. Estratégias de ensino de leitura em Lingua Portuguesa: 5.1. Usos de estratégias para
formacdo de alunos leitores e escritores em Lingua Portuguesa: inferéncias, comparacoes,
localizacdo de informacdes explicitas, identificacdo da tese e do tema, distincdo de um fato e da
opini&o relativa a este fato, estabelecimento de relacdo entre tese e argumentos, reconhecimento
de posi¢des distintas entreduas ou mais opinides relativas ao mesmo fato, diferenciacdo das partes
principais das secundarias de um texto, interpretacdo de textos com auxilio de material gréfico
diverso.

5.5.2 — Matematica
Abordagens pedagdgicas dos conteldos e competéncias de Matemdtica, de acordo com as
Orientagdes Curriculares do Ensino Fundamental 2. NUMEROS E OPERACOES: Resolve
situagcdes-problema que envolvem: nimeros naturais, inteiros, racionais e irracionais, ampliando e
consolidando os significados da adi¢do, subtracéo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacao;
grandezas diretamente ou inversamente proporcionais utilizando regra de trés; porcentagem e juros
simples; equagdes, inequacdes e sistemas do 1.° e 2.° graus; fungbes do 1.° e 2.° grau, exponencial,
logaritmica, seno, cosseno e tangente; progressdes aritméticas e geomeétricas; matriz e determinante
de uma matriz quadrada; sistemas lineares. 4. ESPACO E FORMA: Identifica caracteristicas das
figuras geométricas tridimensionais, percebendo semelhancas e diferencas entre elas, seus
elementos e planificagBes, quantificando e estabel ecendo relagdes entre o nimero de vértices, faces
e arestas, relacionando-as com o numero de lados do poligono da base dessas figuras; resolver
situacOes-problema que envolve: a posicdo ou a movimentagdo de pessoa ou objeto no espago
bidimensional; calculo da distancia entre dois pontos, coordenadas do ponto médio de um
segmento; determinacdo da equagcdo da reta na forma geral e reduzida;, propriedades dos
guadrilateros;, nimero de diagonais de um poligono; angulos congruentes, complementares e
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suplementares em feixes de retas paralelas cortadas por retas transversais; bissetriz de um angulo;
mediatriz de um segmento; semelhanca de tridngulos; teorema de Taes; teorema de Pitagoras;
circunferéncias, circulos e seus elementos; soma dos angulos internos e niUmero de diagonais de um
poligono convexo qualquer; relagdes métricas e trigonométricas. 4. GRANDEZAS E MEDIDAS:
Resolve situacbes-problema que envolve: o clculo de area e o perimetro de figuras geométricas
bidimensionais; a &rea da superficie total e o volume dos prismas e pirdmides; o comprimento de
uma circunferéncia; a area da superficie de um circulo; a area da superficie total e o volume de um
cilindro, cone e esfera. 5. TRATAMENTO DA INFORMAGCAO: Resolve situagdes- problema que
envolve: dados apresentados de maneira organizada por meio de tabelas simples e de dupla entrada;
gréficos de colunas, barras, setores e linhas; frequéncia absoluta e relativa; média aritmética, moda
e mediana; contagem, por meio de estratégias variadas, como na construcdo de diagramas, tabelas e
esguemas; construcdo de espacos amostrais e indicacéo da probabilidade de sucessode um evento;
principio multiplicativo da contagem; fatorial; permutacdo, arranjo, combinacdo. 5.Didatica da
Matemética na resolucéo de problemas. 6. Estratégias metodol égicas no ensino da Matemética. 7.
Estratégias de ensino de leitura e escrita em Matematica: Usos de estratégias para formacdo de
alunos leitores e escritores em Matematica: inferéncias, comparacles, localizacdo de informactes
explicitas, identificacdo da tese e do tema, distincdo de um fato e da opini&o relativa a este fato,
estabelecimento de relacéo entre tese e argumentos, reconhecimento de posi¢oes distintas entre
duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato, diferenciacdo das partes principais das secundarias
de um texto, interpretacdo de textos com auxilio de material gréfico diverso.

5.5.3 — Historia
Abordagens pedagdgicas dos contelidos e competéncias de Histdria, de acordo com as Orientactes
Curriculares do Ensino Fundamental. 2. As mudancas ocorridas no ensino de Histériano Brasil e as
propostas curriculares para 0 ensino de Historia para os anos finais do Ensino Fundamental: novas
abordagens tedricas e metodoldgicas no ensino de Historia; contelidos, aspectos avaliativos no
ensino de Histéria; Marcos legais: Leis n.° 10.639, de 09 de janeiro de 2003 e n.° 11.645, de 08 de
marco de 2008. 3. Compreender o corpo tedrico conceitual da Histéria: compreensdo dediferentes
conceitos de Historia; aspectos préticos da pesquisa historica e concepedes historiogréficas, fato
histérico; as fontes historicas e nocdes temporais. 4. As relagdes entre producdo, trabalho, cultura e
consumo nas soci edades pré-histéricas: Periodizacdo da Pré-Histéria, do surgimento do ser humano
na Terra até a invencdo da escrita nas civilizagdes do Antigo Oriente Préximo; conhecimento de
aspectos culturais das sociedades do passado com énfase nas manifestacGes artisticas e mitico-
religiosas de povos pré-histéricos; identificagdo das diferentes técnicas utilizadas em sociedades
pré-historicas para prover sua subsisténcia. 5. Os processos de organizacdo produtiva, 0s aspectos
sociais e culturais das sociedades em diferentes tempos e espagos. identificagdo de semelhancas e
diferencas entre as sociedades antigas, como 0s antigos egipcios, gregos e romanos, procurando
compreender o0 processo de organizagdo produtiva, manifestagbes culturais e cotidiano;
caracterizacdo da sociedade medieval, quanto a organizacdo da producdo, aspectos da cultura e
cotidiano; identificagdo das principais transformagdes ocorridas nas sociedades europeias que
contribuiram para atransicdo do feudalismo para o capitalismo; Identificacdo de diferentes tipos de
uso, posse e exploragdo dos espacos fisicos pelos diversos grupos indigenas da América;
identificagdo das atividades econdmicas mais relevantes no estudo da Histéria da Amazoénia e do
Acre em particular; caracterizacdo das formas de conquista, uso e ocupacao do territério americano
pelas diversas metrdpoles europeias; compreensdo do trabalho africano escravo no Brasil, lutas,
resisténcias e o processo de emancipagdo; conhecimento da estrutura social e econdmica das
colbénias americanas ao final do século XVIII e inicio do XIX, com énfase na Independéncia do
Brasil; compreensdo das transformagdes tecnol 6gicas e das relacdes sociais ocorridas na Europa a
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partir da Revolucdo Industrial; reconhecimento da estrutura social, politica e econdmica do
Primeiro Reinado. 6. Processos de constituicdo dos Estados Nacionais, confrontos, lutas, guerras e
revolucBes na Europa, Africa, Oriente, América e no Brasil: identificacgo das motivacdes politicas,
sociais, econdmicas e culturais de conflitos e guerras na formagdo de Estados Nacionais na América
Latina; caracterizacdo do periodo regencial e das etapas de desenvolvimento do Segundo Reinado e
todos os seus desdobramentos; compreensdo da participacdo dos militares no processo de
construcdo da Republica Oligarquica; compreensdo da evolucao das instituicdes politicas do Brasil,
do voto de cabrestoa urna eletronica, indicando momentos de retrocesso da democracia, como 0
Estado Novo ou 0 Golpe del1964 e a ditadura militar; reconhecimento da Primeira Guerra Mundia e
as grandes transformagdes dos anos 20; construcdo e compreensao dos conceitos de imperialismo,
nazismo, fascismo e neonazismo; identificagdo dos aspectos da crise de 1929 existentes nos EUA e
em outros paises, compreensdo dos fatores politicos e socioecondmicos que levaram a Segunda
Guerra Mundial; conhecimento e compreensdo de aspectos gerais da ordem mundial apés a
Segunda Guerra: bipolaridade e Guerra Fria; caracterizagdo de alguns dos principais conflitos da
Historia recente: Questdo da Palesting, Invasdo do Iragque, Revolucdo Cubana, conflitos decorrentes
da descolonizag3o da Africa e da Asia, entre outros. 7. Cidadania e Direitos Humanos no Mundo e
no Brasil: identificacdo das principais ideias iluministas e sua influéncia nas transformactes
politicas e econémicas no contexto de ascensdo da burguesia; caracterizacdo do contexto politico e
religioso europeu por ocasido das reformas religiosas no inicio da |dade Moderna; compreenséo dos
principios liberais defendidos na Revolugdo Francesa no processo de independéncia das colbnias
inglesas, espanholas na América e no estabelecimento e fortalecimento do sistema capitalista;
conhecimento das contribuigdes dos povos africanos nas &reas sociais, econdmicas, politicas e
culturais no processo de construcéo da Histéria do Brasil; identificacdo de situagdes de preconceito
em relagdo a minorias étnicas no Brasil, especiamente indigenas e afrodescendentes. 8. Estratégias
de ensino de leitura e escrita em Histéria: 1. Usos de estratégias para formagdo de alunos leitores e
escritores em histéria:  inferéncias, comparagOes, localizacdo de informacbes explicitas,
identificacdo da tese e do tema, distincdo de um fato e da opinido relativa a este fato,
estabel ecimento de relacéo entre tese e argumentos, reconhecimento de posi¢des distintas entre duas
ou mais opinides relativas ao mesmo fato, diferenciacdo das partes principais das secundérias de um
texto, interpretacdo de textos com auxilio de material gréfico diverso.

5.5.4 — Geografia
Abordagens pedagogicas dos contelidos e competéncias de Geografia de acordo com as Orientacdes
Curriculares do Ensino Fundamental. 2. Espago geogréfico: localizagdo, tempo e representacdo dos
diferentes tipos de mapa. Leitura de mapas sobre diferentes assuntos; Localizacdo e representacdo
das diferentes formas de paisagens; Utilizacdo do sistema de coordenadas e fusos horérios; Leitura
de gréficos e tabelas dos diferentes tipos. 3. Espaco natura: hidrografia, vegetacdo, clima, relevo e
solos. As grandes esferas da natureza (geosfera, atmosfera, hidrosfera e biosfera) e a relagdo com a
estrutura da Terra, destacando a dindmica da litosfera e as diferentes ateracdes na vida dohomem;
Os tipos de relevo: suas formas e o processo de ocupacdo; A dindmica da atmosfera: o clima e seus
mecanismos, distribuicdo e suas interferéncias do homem; As interferéncias climéticas nas
formagoes vegetais; As bacias hidrogréficas e sua importancia politica e econdmica no processo de
povoamento e como fonte de energia 4. Espaco humanizado: populacdo e urbanizacéo.
Caracteristicas culturais, econdmicas dos espagos rurais e urbanos do Brasil; Distribuicéo
populacional no mundo: suas diversidades socio-econdmicas, étnicas, raciais e culturais; Populagdo
brasileira e a distribuicdo de renda; Caracteristicas da estrutura etéria e por sexos. 5. Questéo
ambiental: poluicdo mudancgas climéticas, desenvolvimento sustentavel. Desenvolvimento e de
desenvolvimento sustentavel; Mudancas climéticas e aguecimento global; Importancia do estudo
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da Geografia no estudo da natureza; Tipologias de degradacdo ambiental e as formas de
recuperacdo, restauracdo, reabilitagdo; Praticas sociais gjustadas a conservagdo da floresta, das
aguas e dos solos. 6. Questdes indigenas (territorial, politica, econdmicae social). Praticas sociais
dos povos da floresta: posse, propriedade e conflitos. O uso dos recursos naturais e a degradagéo
ambiental. 7. Extrativismo no Acre. 8. Zoneamento Econdmico Ecologico do Acre. 9. Questdo
Industrial; Revolucdo industrial e a revolugdo agricola no Séc XVIII, XIX e XX e suas
consequéncias no processo de expansdo demografica. Tipologias de indlstrias atuais e a
modernizagdo tecnoldgica; Estrutura industrial e sua distribui¢do espacial no mundo e no Brasil;
Recursos naturais e os impactos ambientais; Fontes de energia e energias aternativas ao petroleo.
10. Questdes Agrarias; O processo historico de colonizacgo do Brasil e a formacdo do territério
brasileiro a partir da exploragdo de recursos naturais, Espaco agrario colonia e a tipologia de
espacos geograficos produzidos na economia colonial; Movimentos expansionistas, a estrutura
agréria brasileira e suas consequéncias sociais; Reforma agraria e os conflitos sociais no campo;
Capitalismo monopolista e a producdo de espacos agrérios. 11. (Re)ordenamento do mundo; O
mundo bipolar e os conflitos politico-administrativos (Guerra Fria). Globalizagdo e as diferentes
interpretagcBes geogréficas sobre o fato. Formag&o dos blocos econdmicos. Politicas nacionais de
fronteiras e os conflitos énicos. 12. Estratégias de ensino de leituraem Geografia: 13. Estratégias
para formacdo de alunos leitores e escritores em Geografia: inferéncias, comparagoes, localizagéo
de informactes explicitas, identificacdo datese e do tema, distin¢éo de um fato e da opinido relativa
a este fato, estabelecimento de relagdo entre tese e argumentos, reconhecimento de posicoes
distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato, diferenciacdo das partes principais
das secundérias de um texto, interpretacdo de textos com auxilio de material gréfico diverso.

5.5.5— Biologia/Ciéncias
O Corpo Humano: estudo da célula, comparacéo célula animal e célula vegetal, tecidos do Corpo
Humano: epitelial, conjuntivo, muscular, nervoso. Sistemas do Corpo Humano: digestorio,
alimentacdo: dieta saudavel, obesidade, desnutricdo, composicdo dos alimentos, tipos de nutrientes:
carboidratos, dissacarideo, polissacarideo, lipideos, proteinas, vitaminas, sais minerais, alimentacao
equilibrada, nova pirdmide alimentar; respiratorio: respiracdo celular, o sistema respiratério e salde,
e a poluicdo do ar; cardiovascular: grande e pequena circulagéo, principais doencas que afetam o
Sistema Cardiovascular, Sangue: glébulos vermelhos e brancos, plaguetas, transfusdo e tipos
sanguineos, sistema imunitario, mecanismo de defesa e doengas do sistema imunitério. Sistema
urinario: sistema, doencas que afetam o Sistema Urinario. Sistema Locomotor: sistema esquel ético,
funcles, estrutura, cuidados com o esqueleto. Sistema Muscular, Sistema Tegumentar: pele,
camadas e estruturas anexas, doencas da pele. Sistema Nervoso: célula nervosa, organizacao,
Sistema Nervoso Centra (SNC) e Sistema Nervoso Periférico (SNP), doencas que atingem o
Sistema Nervoso, acdo das drogas no sistema nervoso. Sistema sensorial: orgaos dos sentidos,
visdo, audicdo, olfacdo e gustacdo, tato. Sistema enddcrino: glandulas do sistema endécrino.
Sistema Reprodutor Masculino e Feminino: 6rgéaos do sistema genital, gravidez e parto, métodos
anticoncepcionais, Doencgas Sexualmente Transmissiveis (DSTSs), hereditariedade: genética. Ciéncia
e 0 Método Cientifico. Astronomia: O Universo e o Sistema Solar, teorias que explicam o Universo,
origem e formag&o do universo, unidades de medidas usadas em Astronomia, 0s componentes do
Universo, Sistema Solar, planetas interiores e exteriores, planeta Terra e Lua, movimento de
rotacdo e translagdo, eclipse, estrutura e dindmica da Terra, fatores bidticos e abioticos nos
ambientes. 3. Nogdes de Ecologia: produtores, consumidores e energia, cadeias e teias alimentares,
fluxo de energia, ciclo da matéria, fotossintese, reproducdo celular, decomposicéo. Litosfera: estudo
dosolo, composicdo da crosta terrestre, intemperismo, importancia, tipos de solo, solo e agricultura,
degradacgéo e doencas relacionadas ao solo, rochas: ciclo das rochas, rochas minerais: igneas ou
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magmaticas, sedimentares e metamorficas, fosseis: definicéo, importancia e formagéo, combustiveis
fOsseais, agressdes ao solo: erosdo, desmatamentos e queimadas, conceito de lixo, destino, coleta e
classificacéo, problemas socioambientais. Hidrosfera terrestre: agua o solvente universal,
composicao, propriedades: tensdo, solubilidade, capilaridade, estados fisicos, ciclo hidrol6gico,
origem das aguassubterraneas, classificacdo, pressdo, a dgua nos seres vivos, poluicdo da agua,
saneamento basico, obtencdo e tratamento da agua, uso correto da &gua e doencgas de veiculagdo
hidrica. Atmosfera Terrestre: definicdo, origem, estrutura, composicdo, pressdo atmosférica,
propriedade do ar, medindo a pressdo atmosférica, o vento, poluicdo atmosférica, chuva écida,
instrumentos meteorol 6gicos e previsdo do tempo, ar salde e meio ambiente. Ambiente e Evolucéo:
biosfera, ecossistemas, biomas brasileiros. florestas, formagdes abertas, pantanal e manguezais,
grupamentos de seres vivos, classificacdo e 0 sistema natural de Lineu, conceito biolégico de
espécie, regras de nomes cientificos, categorias taxondmicas, a origem da vida teorias,
caracteristicas dos seres vivos, abiogénese e biogénese, experimento de Redi e de Pasteur,
atmosfera primitiva, o Reino dos Seres Vivos, Virus, Bactérias, Cianoficeas, Protistas, principais
doencas causadas por Protozoarios, principais doencas causadas por microbios. Virus, Micro-
organismos, Bactérias e Protozo&ios. Reino Protista (Algas), Bridfitas e Pteriddfitas,
Gimnospermas e Angiospermas, Fungos. Reino Metazoa (invertebrados): Poriferos e Cnidarios,
Platelmintos e Nematelmintos, doencas causadas por Vermes, Moluscos, Anelideos e Artropodes,
Equinodermos. Reino Metazoa (vertebrados), Cordados, Peixes, Anfibios, Réptels, Animais
Peconhentos, Aves, Mamiferos e Primatas. NogBes de Quimica estrutura da matéria, o que €
matéria, fendbmenos fisicos e quimicos, propriedades fisicas da matéria, estados fisicos, mudancas
de estado, estrutura do atomo, modelo atdmico de Rutheford, elementos quimicos: prétons, elétrons
e néutrons, isotopos, isdbaros e isdtonos, organizacdo da eletrosferas modelo atbmico de Bohr,
distribuicdo de elétrons, classificacdo periddica dos elementos, metais e ndo metais, elementos
artificiais e elementos radioativos, ligagdes quimicas, sistemas quimicos, substancias puras e
misturas, substéncias simples e compostas, sistemas homogéneos e sistemas heterogéneos,
separacdo de misturas, fungdes quimicas: dissociacdo idnica e a ionizagdo, acidos, bases, sais e
oOxidos, reacdes quimicas e suas equactes, tipos de reactes e suas leis. Nogdes de Fisica: grandezas
fisicas e unidades, sistema de medida. Energia: conceito, transformacéo de energia, conservacdo de
energia, tipos de energia: cinética, potencial e mecanica, fontes e matrizes energéticas: fontes de
energia, reservas energéticas, matriz energética brasileira, custo da energia elétrica no Brasil, a
energia elétrica nas residéncias, energia e desenvolvimento tecnoldgico, exploracdo e energia e
problemas socioambientais. Cinematica: conceitos, repouso e movimento, estudo dos movimentos:
MRU e MRUV. Dindmica: forcas, leis da dinamica, lei da inércia, lei da acdo e reacdo, lei
fundamental da dinémica, forca gravitacional, lei gravitacional universal. Massa e peso (diferenca),
gueda no ar. Leis de Newton (1.2 2.2 e 3.2 Leis). Gravitagdo universal, o peso e a massa de um
corpo, aceleracdo da gravidade, gravitaco universal e o sistema solar. Calor: calor e temperatura,
caoria, calor especifico, calor e a dilatagdo dos corpos, aquecimento global, efeito estufa.
Ondulatériac onda e som, caracteristicas de uma onda, produzindo ondas sonoras, velocidade —
frequéncia — intensidade — timbre e eco. Luz: dualidade da luz, luz visivel, Optica geométrica,
fendmenos dpticos, conceitos, sistemas opticos. Eletrizacdo. Eletricidade e magnetismo: corrente
elétrica, tensdo ou diferenca de potencial, resisténcia elétrica, resistores, magnetismo — imas,
eletromagnetismo, associagdo de resistores. Estratégia de ensino de leitura e escrita em Ciéncias:
Usos de estratégias para formacdo de alunos leitores e escritores em Ciéncias. inferéncias,
comparagdes, localizacdo de informacdes explicitas, identificaco datese e do tema,distingdo de um
fato e da opinido relativa a este fato, estabelecimento de relagdo entre tese e argumentos,
reconhecimento de posigbes distintas entre duas ou mais opinides relativas ab mesmo fato,
diferenciacéodas partes principais das secundarias de um texto, interpretacéo de textos com auxilio
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de material gréfico diverso.

5.5.6 — Educacdo Fisica

Abordagens pedagodgicas dos contelidos e competéncias de Educacdo Fisica de acordo com as
Orientagdes Curriculares do Ensino Fundamental. 2. Histérico da Educagdo Fisica, Educagdo Fisica
contemporanea, Educacdo Fisica atual (critica e transformadora). 3. Os aspectos especificos das
atividades corporais. Os mitos da Educacdo Fisica. Corpo e a ludicidade. Os conteldos da
Educacdo Fisica: Conhecimentos sobre o corpo; Esportes, jogos, lutas, ginasticas; Atividades
ritmicas e expressivas (abordagem tedrica e prética). Aspectos do desenvolvimento humano,
motor, cognitivo, social, afetivo. Atividades ritmicas e expressivas, Dancas (populares, folcloricas,
contemporaneas). Andlise critica do corpo na sociedade. Educacdo e Trabaho. Consciéncia
corporal e o consumo corpora. Educacdo Fisica no Ensino Fundamental: critérios de organizacdo
do conhecimento pedagdgico, objetivos, contelidos, metodologias de ensino, avaliacdo. Legislacdo
relativa a Educagdo Fisica: BRASIL (1988, 1996, 1997, 1998a, 1998b, 2006); ACRE (2004, 2010).
As dimensbes dos contelidos na Educacéo Fisica (conceitual, procedimental, atitudinal e factual).
Métodos criativos de ensino na Educacio Fisica. Temas transversais na Educacio Fisica: Etica;
Pluralidade cultural; Meio Ambiente; Trabalho e consumo; Orientacéo sexual; Salide. Avaliacdo em
Educacdo Fisica: Por que avaliar? Como avaiar? O que avadiar? Quando avaliar? Estratégia de
leitura e escrita em Educacdo Fisica: Usos de estratégias para formacdo de alunos leitores e
escritores em Educacdo Fisica: inferéncias, comparacOes, localizacdo de informagdes explicitas,
identificacdo da tese e do tema, distincdo de um fato e da opinido relativa a este fato,
estabelecimento de relacdo entre tese e argumentos, reconhecimento de posicoes distintas entre
duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato, diferenciacdo das partes principais das secundarias
de um texto, interpretacéo de textos com auxilio de material grafico diverso.
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ANEXO |l - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicac&o do Edital 08/03/2021
Periodo de Inscricdo 08/03 a 14/03/2021
Prazo maximo para pagamento do boleto bancério 15/03/2021
Periodo de solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢cdo 08 e 09/03/2021
Divulgacao do resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de 10/03/2021

Inscricbes

Prazo de Interposicdo de Recursos do resultado da
solicitacdo de isencdo da taxa de Inscricbes

11 e 12/03/2021

Resultado dos recursos de solicitacédo de isen¢éo de taxa de

o 13/03/2021
Inscricbes
Divulgacao das Inscrigdes Deferidas 22/03/2021
Prazo de Recursos das Inscri¢cdes Indeferidas 23 e 24/03/2021
Respostas dos Recursos das Inscrigbes Indeferidas 27/03/2021
Divulgacao dos Locais das Provas 28/03/2021
APLICACAO DAS PROVAS 04/04/2021
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 05/04/2021
Prazo de Interposicdo de Recursos do Gabarito Preliminar 06 e 07/04/2021
Divulgacdo do Gabarito Oficial — definitivo 14/04/2021
Divulgacédo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 14/04/2021

Prazo de Interposicdo de Recursos ao Resultado Preliminar da
Prova Objetiva

15 e 16/04/2021

Resultado de Recursos ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva

21/04/2021

Resultado Preliminar da prova de Redacao

21/04/2021

Prazo de Interposicdo de Recursos do Resultado Preliminar da
prova de Redacgéo

22 e 23/04/2021

Resultado de Recursos ao Resultado Preliminar da prova de 28/04/2021
Redacédo

Divulgacédo do Resultado definitivo da prova de Redacgéo 29/04/2021
Divulgacao do Resultado Final 30/04/2021
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ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

OBS.: Caso o candidato deseje recorrer de mais de uma questdo das provas, deverd preencher UM
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO (ANEXO IV) PARA CADA
QUESTAO, INDIVIDUALMENTE, devendo fundamentar o recurso referente a cada questdo de forma logica
e consistente (com citacdo de bibliografia, obras de referéncia, etc.). Recursos contendo apenas a opiniao
pessoal do candidato, sem a devida fundamentacdo, baseada em bibliografia oficial, ndo seréo
considerados para respostas. Em caso de haver recurso de mais de uma questdo em um mesmo formulario,
sera considerada somente a primeira questao para fins de resposta ao recurso.

NOME DO CANDIDATO:
INSCRICAO N.°: CARGO:

JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA
(Use o verso da folha ou anexe outras paginas identificadas, se necessario)

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO (VIA DO CANDIDATO)
Nome do Candidato (a):
N.° da Inscrigéo:
Data: / /
Assinatura da Comiss&o:
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