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Termo de Referéncia

CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS NO
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZAGCAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA O PROVIMENTO DE 20 VAGAS PARA ADMISSAO AO CURSO DE
FORMACAO DE OFICIAIS E 150 VAGAS PARA ADMISSAO AO CURSO DE
FORMACAO DE PRACAS DO CORPO DE BOMBEIRO MILITAR DE ALAGOAS.
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ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS

1. OBJETO:

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de instituicao
especializada na prestacdo de servigos técnico-especializados na organizacdo e
realizacdo de concurso publico para preenchimento de 20 vagas em cargos publicos
para admissao ao 1° ano do Curso de Formacao de Oficiais e 150 vagas em cargos
publicos para admissdo ao Curso de Formacao de Pracas do Corpo de Bombeiros
Militar de Alagoas.

2. EMBASAMENTO LEGAL:

2.1 O Curso de Formacao de Oficiais e o Curso de Formacao de Pracas Bombeiros
Militares, de carater eliminatorio, regular-se-a pela Lei n® 6.568, de 06.01.2005, que
dispde sobre o Sistema de Ensino Militar do Estado de Alagoas; pela Lei n® 5.346, de
26.05.1992, que dispbe sobre o Estatuto dos Policiais Militares; pelo Projeto
Pedagdgico do Curso e pelas normas estabelecidas pelo Corpo de Bombeiros Militar

de Alagoas.

2.2. O Curso de Formacéao de Oficiais Bombeiro Militar sera destinado a formacéo de
Oficiais Combatentes, a partir do provimento de 20 (vinte) vagas na graduacao de

Cadete do 1° ano, de acordo com as normas deste Termo de Referéncia.

2.3 Para a realizacéo do referido concurso publico, o Governo do Estado de Alagoas
tem como embasamento legal, a Lei n° 5.247/1991 — Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Poder Executivo do Estado de Alagoas, Decreto n°
15.877, de 23 de setembro de 2011 (Institui o regulamento para tramitacdo de
processo para realizagdo de concurso publico), Lei n°. 7.858 de 28 de dezembro de
2016 e alteracdes (estabelece normas gerais para realizacdo de concurso publico pela
administracao direta, indireta, autarquica e fundacional do Estado de Alagoas); Lei n°
6.873, de 10 de outubro de 2007 e Decreto n.°. 3.972 de 30 de janeiro de 2008 (Dispde
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sobre a isencdo de pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos). Lei N°©
7.602, de 3 de Abril de 2014. Lei Estadual n° 6.276, de 11 de outubro de 2001.

2.4. O Curso de Formacéo de Pracas Bombeiro Militar sera destinado a formacéo de
Soldados, a partir do provimento de 150 (cento e cinquenta) vagas, na graduacéao de
Soldado Aluno, de acordo com as normas deste Termo de Referéncia.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS:

3.1 Os candidatos deverdo observar os requisitos estabelecidos no edital para
ingresso no CBMAL e matricula no Curso de Formagéo de Oficiais, bem como no

Curso de Formacéo de Pracas de que trata este Termo de Referéncia.

3.2 S&o requisitos gerais:

a) Ser aprovado no concurso publico;

b) Ter concluido a ultima série do ensino médio ou equivalente, com certificado
de conclusado ou equivalente, devidamente registrado e reconhecido pela Secretaria
de Educacéao ou outro 6rgao competente;

C) Para o Curso de Formacao de Oficiais, ser brasileiro nato;

d) Para o Curso de Formacao de Pracas, ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de nomeacao e
maxima de 30 (trinta) anos completos até a data limite para inscricdo no concurso
publico;

f) Estar em dia com as obrigacfes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares;

9) N&o ter sido julgado incapaz ou invalido para o servico ativo das Forcas
Armadas ou Forcas Auxiliares;

h) N&ao ter sido ex-aluno de estabelecimento de ensino militar, policial militar,

policial civil, policial federal ou bombeiro militar, desligado por motivos disciplinares;
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)] N&o estar exercendo ou ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a

Seguranca Nacional;

1) Possuir conduta ilibada;

k) Possuir bons antecedentes, comprovados por meio de certidbes de

antecedentes criminais da Justica Federal, da Justica Estadual, da Justica Eleitoral e

da Policia Judiciaria da jurisdicdo onde residiu nos ultimos cinco anos;

)] Ter aptidao fisica e intelectual para o exercicio das atribuicbes do cargo,

comprovadas por meio de exames especificos;

m)  Ter sanidade fisica e mental,

n) Ter altura minima de 1,65 metros (um metro e sessenta e cinco centimetros)

se do sexo masculino e 1,60 metros (um metro e sessenta centimetros) se do sexo

feminino;

0) Ser habilitado para conduzir veiculos automotores, no minimo, na categoria B

ou possuir habilitagéo provisoria ou permissao para esta categoria;

Cumprir as determinacdes do edital.

3.3 Séao requisitos para militares de outras Forcas ou Estados:

a) Todos requisitos elencados no item 3.2 deste edital,

b) Comprovacao de bons antecedentes, através de Certiddo de Antecedentes

Criminais da Justica Militar do seu Estado e “Nada Consta” da Corregedoria Geral da

sua Corporacao;

c) Estar classificado, no minimo, no comportamento “BOM”.

3.4 Sao requisitos para militares estaduais de alagoas:

a) Todos requisitos elencados no item 3.2 deste edital, exceto o disposto na alinea
“e:

b) Comprovacao de bons antecedentes, através de Certiddo de Antecedentes

Criminais da Justica Militar Estadual e Nada Consta da Corregedoria Geral do CBMAL;

c) Estar classificado, no minimo, no comportamento “BOM”;

d) Conforme disposto no § 3° do Art. 7° da Lei Estadual n° 6.803/07 (da nova

redacdo aos Arts. 7° e 8° da Lei n°® 5.346, de 26 de maio de 1992 - Estatuto dos
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Policiais Militares do Estado de Alagoas), para os militares que ja sdo pracas do Corpo

de Bombeiros Militar de Alagoas, o ingresso no Curso de Formacao de Oficiais como
Cadete obedecera aos seguintes limites de idade:

3° Sargento, Cabo e
Subtenente | 1° Sargento | 2° Sargento
Soldado
Masculino | Até 50 anos | Até 49 anos | Até 48 anos Até 47 anos
Feminino | Até 42 anos | Até 40 anos | Até 39 anos Até 37 anos

3.5 Todos o0s requisitos exigidos para ingresso no CBMAL deverdo ser
comprovados na fase de Apresentacdo e Comprovacao Documental, sob pena de

eliminacdo do candidato em caso de ndo comprovagao.

4. DOS CARGOS:

4.1 O ingresso no Curso de Formacéao de Oficiais Bombeiro Militar (CFO BM) dar-
se-a na graduacéo de Cadete BM, situacdo em que permanecera durante os 3 (trés)
anos de curso, e ao termina-lo com aproveitamento, o concluinte sera declarado
Aspirante-a-Oficial Bombeiro Militar. Apdés submissédo a estagio probatoério de, no
minimo, seis meses e preenchendo os requisitos previstos na Lei Estadual 6.514/04
(Dispbe sobre os critérios e as condi¢cdes que asseguram aos Oficiais e Pracas da
ativa da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Alagoas o0 acesso
na hierarquia militar e adota outras providéncias), sera promovido ao Posto de 2°
Tenente, ingressando no Quadro de Oficiais Combatentes do Corpo de Bombeiros
Militar de Alagoas. Ao término do curso, o Cadete que alcancar a 12 colocacéo no
CFO BM sera promovido ao posto de 2° Tenente BM na data em que for declarado
Aspirante-a-Oficial. A Remuneracédo e as atribuicbes do Cadete BM, Aspirante-a-

Oficial BM e do 2° Tenente BM estdo dispostas no quadro abaixo:
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Remuneragéo

AtribuicOes

Cadete

1° ano:
R$ 2.713,89

2% ano:
R$ 2.916,55

3% ano:
R$ 3.303,73

Exercer atividade estudantil, em regime de internato
e/ou semi-internato, em dedicagdo integral e
exclusiva, e demais atividades internas e externas
atreladas a sua formacao.

Aspirante

R$ 8.099,94

Exercer as atribuicbes inerentes aos Oficiais
subalternos (tenentes), respeitadas as restricoes
previstas em leis, regulamentos e instrucbes
pertinentes.

20
Tenente

R$ 9.602,72

Gerenciar recursos humanos e logisticos; planejar e
comandar acdes e operacbes de Bombeiro Militar;
realizar servicos de prevencdo e extincdo de
incéndios; realizar servigos de busca e salvamento
(aéreo, terrestre, aquatico e em altura); executar
acOes de atendimento pré-hospitalar e socorros de
urgéncia; realizar pericias de incéndio relacionadas
com sua competéncia; conduzir e operar viaturas;
realizar atividades de seguranca contra incéndio e
panico; executar atividades de defesa civil; executar
as acbes de seguranca publica no ambito das
atividades de bombeiro militar; realizar pesquisas
técnico-cientificas, com vistas a obtencdo e ao
desenvolvimento de produtos e processos voltados
para a atividade bombeiro militar; promover e
participar de campanhas educativas direcionadas a
comunidade em sua area de atuacédo; fiscalizar, na
area de sua competéncia, o0 cumprimento da
legislacdo referente a prevencao contra incéndio e
panico e outras atividades determinadas pelas
autoridades competentes; realizar servicos de
limpeza e manutencdo de dependéncias, viaturas,
materiais e equipamentos; realizar servigos
administrativos inerentes a atividade bombeiro
militar; cumprir todas as leis, decretos, normas e
regulamentos aplicados ao CBMAL.

4.2 O ingresso no Curso de Formacéo de Pracas Bombeiro Militar (CFP BM) dar-
se-a na graduacdo de Soldado Aluno, situacdo em que permanecera durante o
transcorrer do curso. Ao término do curso, com aproveitamento, o concluinte sera
promovido a graduacdo de Soldado Bombeiro Militar e passara a exercer as
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atribuicOes e deveres inerentes do cargo, respeitadas as restricdes previstas em leis,
regulamentos e instru¢des pertinentes. A Remuneracao e as atribuicbes do Soldado
Aluno e do Soldado BM estéo dispostas no quadro abaixo:

Remuneragéo

AtribuicOes

Soldado
Aluno

R$ 1.649,35

Exercer atividade estudantil, em regime de
dedicacéo integral e exclusiva, e demais atividades
internas e externas atreladas a sua formacao,
conforme diretrizes de ensino da Superintendéncia
de Ensino e Pesquisa do CBMAL

Soldado

R$ 4.250,06

Realizar servicos de prevencdo e extingdo de
incéndios; realizar servigos de busca e salvamento
(aéreo, terrestre, aquatico e em altura); executar
acOes de atendimento pré-hospitalar e socorros de
urgéncia; conduzir e operar Vviaturas; realizar
atividades de seguranca contra incéndio e panico;
executar atividades de defesa civil; executar as
acOes de seguranca publica no ambito das
atividades de bombeiro militar; realizar pesquisas
técnico-cientificas, com vistas a obtencdo e ao
desenvolvimento de produtos e processos voltados
para a atividade bombeiro militar; promover e
participar de campanhas educativas direcionadas a
comunidade em sua area de atuacédo; fiscalizar, na
area de sua competéncia, o0 cumprimento da
legislacdo referente a prevencao contra incéndio e
panico e outras atividades determinadas pelas
autoridades competentes; realizar servicos de
limpeza e manutencédo de dependéncias, viaturas,
materiais e equipamentos; realizar servigos
administrativos, tais como: auxiliar de servigos
gerais; auxiliar de tesouraria e financas; auxiliar de
aprovisionamento; auxiliar de almoxarifado; auxiliar
de servico de manutencdo; auxiliar de arquivo;
auxiliar de servico de inteligéncia; digitador; armeiro;
auxiliar de relagBes publicas; e outros servicos
inerentes a atividade administrativa que sejam
determinados pelos superiores hierarquicos;
cumprir todas as leis, decretos, normas e
regulamentos aplicados ao CBMAL.
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5 DAS FASES DO CONCURSO:

5.1 As fases do concurso e seu carater estdo descritos no quadro a seguir:
5.2

Descricéo Carater Responsavel
Prova Objetiva Eliminatorio e Instituicdo contratada
12 classificatério
Fase Prova de redagéo Eliminatorio e Instituicdo contratada
(apenas para oficiais) classificatorio
22 Eliminatorio (para
Fase Teste de Aptidao Fisica todos) e CBMAL

classificatorio
(apenas para

praca)
32 Psicotécnico
Fase Eliminatoério Instituicdo contratada
42 Avaliacdo Médica das
Fase Condicdes de Saude Eliminatorio Instituicdo contratada
5a Comprovacéao Documental Eliminatorio CBMAL
Fase e Investigacdo Social

5.3 DA 12 FASE - PROVA OBJETIVA E REDACAO

5.3.1 Os locais e os horarios de realizagao das provas objetiva e redacédo deverao
estar disponiveis para consulta na Internet, no enderego eletrénico da Instituicao
contratada, na data definida pela mesma.

5.3.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico
para verificar o seu local de prova, por meio de busca individual, devendo, para tanto,
informar os dados solicitados.

5.3.3 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela
Instituicdo contratada

5.3.4 Na data definida pela Instituicdo contratada, sera publicado, no Diario Oficial do
Estado de Alagoas, edital informando a disponibilizacdo da consulta dos locais e dos

horérios de realizacdo das provas.
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5.3.5 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

5.3.6 A Instituicdo contratada devera enviar como complemento as informacdes
citadas no subitem anterior, comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencao/atualizacado de seu correio
eletrbénico.

5.3.7 O resultado final na prova objetiva e o resultado provisorio da prova redagéao
serao publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas e divulgados na Internet, no

endereco eletronico da Instituicdo contratada, na data definida pela mesma.

5.4 DA PROVA OBJETIVA

5.4.1 A prova objetiva para o0 CFO e CFP tera sua duracdo e data definidas pela
Instituicdo contratada, devendo constar de 120 (cento e vinte) itens para julgamento
Certo/Errado que irdo totalizar 120 (cento e vinte) pontos, distribuidas nas disciplinas

a sequir:

CONHECIMENTOS GERAIS - 70 QUESTOES
Lingua portuguesa

Lingua estrangeira (inglés ou espanhol

Nocdes de informatica

Matematica

Raciocinio logico

Etica, cidadania e Direitos Humanos
Atualidades

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — 50 QUESTOES

OFICIAL

Legislacéo pertinente ao CBMAL
Fisica

Quimica

Biologia

Histéria do Brasil



7 N

P S

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS

Geografia Geral e do Brasil
Nocdes de Direito Administrativo
Nocdes de Direito Constitucional

SOLDADO COMBATENTE
Legislacao pertinente ao CBMAL
Fisica

Quimica

Biologia

5.4.2 As provas objetivas do CFO terdo carater eliminatorio e as do CFP carater
eliminatorio classificatorio.

5.4.3 Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para realizacao das provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por
fiscal da Instituicdo contratada devidamente treinado.

5.4.4 A Instituicdo contratada devera divulgar a imagem da folha de respostas dos
candidatos que realizaram a prova objetiva em endereco eletrénico da Instituicdo
contratada, apos a data de divulgacao do resultado final na prova objetiva. A referida
imagem devera ficar disponivel até quinze dias corridos da data de publicacdo do

resultado final do concurso publico.

55 DA PROVA DE REDACAO

5.5.1 Aprova de redacao consistira de um texto dissertativo com no minimo 20 (vinte)
e no maximo de 30 (trinta) linhas, abordando tema da atualidade.

5.5.2 A prova de redacdo tem o objetivo de avaliar o conhecimento do tema, a
capacidade de expressao na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal
culto da lingua portuguesa. O candidato devera produzir, com base em temas
formulados pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e
pela coeséo.

5.5.3 Aredacao sera valorada de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos
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5.5.4 Na corre¢do da prova de redacao a contratada devera exigir do candidato , pelo
menos, 20 (vinte) pontos para aprovacao.

5.5.4.1 Serao corrigidas as provas subjetivas dos 65 melhores colocados na prova
objetiva.

5.5.5 DA 22 FASE - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

5.5.5.1 Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater eliminatorio (para todos os cargos)
e classificatério (apenas para os pragas), a cargo do CBMAL,;

5.5.5.2 A participagédo no Teste de Aptidao Fisica (TAF) estara condicionada a previa
apresentacao de atestado médico a Superintendéncia de Saude do CBM pelo
candidato, informando da sua aptidao fisica para realizacao do teste.

5.5.5.3 Faréo o teste de Aptidao Fisica os 300 (no caso dos soldados combatentes)
e 0s 45 (no caso dos oficiais) melhores classificados nas provas objetivas e

subjetivas.

5.5.6 DA 32 FASE - AVALIACAO MEDICA DAS CONDICOES DE SAUDE FiSICA

5.5.7 Seréo convocados para a avaliacdo médica das condi¢cdes de saude fisica e
mental os candidatos aprovados no teste de aptidao fisica (e subjetiva no caso dos
oficiais) respeitada a quantidade de até 165 candidatos (no caso dos soldados

combatentes) 30 candidatos (no caso dos oficiais) aprovados.

5.5.8 A avaliagcdo médica das condicfes de saude fisica e mental do candidato sera
realizada por Junta Médica da instituicdo contratada, na ocasido onde sera avaliado o
estado clinico geral, odontolégico e clinico laboratorial do candidato e tera carater
eliminatdrio. O candidato sera considerado apto ou inapto.

5.5.9 A avaliacdo das condicfes de saude objetiva aferir se os candidatos gozam de
boa saude para suportar os exercicios aos quais serdo submetidos durante o Curso
de Formacéao de Pracas e Curso de Formacédo de Oficiais, quando for o caso, e para

desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional.



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS

5.5.10 A avaliagdo das condi¢gbes de saude compreendera a avaliagao clinica, os
exames laboratoriais e complementares, a serem definidos pela contratada nas
especialidades de neurologia, cardiologia, pneumologia,  oftalmologia,
otorrinolaringologia, ortopedia, psiquiatria, odontologia e outras especialidades que a
junta médica da contratada entender necessaria.

5.5.6.7 DA 42 FASE — DO EXAME PSICOTECNICO

5.5.6.7.1 A realizacdo do exame psicotécnico estara condicionada a aprovacdo da
alteracao do Estatuto dos Militares Estaduais de Alagoas;

5.5.6.7.2 Em havendo a aprovacao, a contratada ficara responsavel pela criacdo do
perfil profissiografico das carreiras do Corpo de Bombeiros Militar de
Alagoas.

5.5.6.7.3 Serdo submetidos ao exame psicotécnico a quantidade de até 165 (no caso
dos soldados combatentes) 30 (no caso dos oficiais) aprovados no exame

meédico, respeitada a ordem de classificacao.

5.6 DA 52 FASE - COMPROVACAO DOCUMENTAL E INVESTIGACAO SOCIAL

5.6.6 Os candidatos considerados aptos no exame psicotécnico (se a condicionante
for aprovada, caso nao, serdo convocados os aprovados no exame médico)
terdo seus documentos avaliados, e se comprovados, serao submetidos a
investigacao social.

5.6.7 Na comprovacdo documental, de carater eliminatério, a contratada devera
exigir dos candidatos os seguintes documentos:
a) nada consta da Justica Federal;
b) nada consta da Justica Estadual;
c) nada consta da Justica Eleitoral;
d) nada consta da Policia Judiciaria;
e) nada consta da Justica Militar Estadual, para os militares;
f) nada consta da Corregedoria da corporagao de origem, para os militares

estaduais;
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g) nada consta das Organizacbes Militares Federais, para os militares das
Forcas Armadas;

h) uma foto 3 x 4 de frente, colorida com fundo branco;

I)  duas fotos 5 x 7 de frente, colorida com fundo branco;

)] carteira de identidade (copia autenticada em cartorio);

k) certiddo de nascimento ou casamento (copia autenticada em cartorio);

) PIS ou PASEP, se possuir (cépia autenticada em cartério);

m) CPF (cépia autenticada em cartorio);

n) titulo de eleitor e comprovagao de que se encontra quite com a Justica
Eleitoral (cépia autenticada em cartério);

0) certificado de reservista militar ou dispensa de Incorporagao;

p) declaragao de bens.

A Comprovagao Documental e Investigagcao Social tem por finalidade averiguar
a vida pregressa e atual do candidato, quer seja social, moral ou escolar e a
autenticidade de documentos apresentados, impedindo que o individuo com
perfil incompativel com o exercicio da atividade bombeiro militar ingresse na
Corporacgao, e devera apresentar os seguintes resultados: indicado ou contra
indicado.

Ao autorizar que se faga uma investigagao social sobre sua vida, o candidato
estara isentando as pessoas, empresas ou estabelecimentos de ensino que
prestarem informagdes ao Corpo de Bombeiros, de qualquer responsabilidade,
caso seja contra indicado para ingresso na Corporagdo ou venha a ser
licenciado durante o curso de formacgado ou durante o estagio probatorio, em

decorréncia do resultado da investigacao social.

5.6.10 0 candidato que for contra indicado, isto €, que nao obtiver a liberagdo e

aprovacao do Setor de Investigagdo Social, sera eliminado do concurso € nao

sera convocado para a matricula no Curso de Formacao.

5.6.11 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na
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comprovagdo documental e investigacdo social devera observar os
procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.
5.6.12 Demais informagdes a respeito da comprovagdo documental e investigagao

social constardo de edital especifico de convocagéo.

6 VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA:
6.5 Nao havera reserva de vagas para deficientes fisicos devido as peculiaridades da

carreira de bombeiro militar.

7 ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA
CONTRATADA:

7.5 O presente concurso publico destina-se a selecionar 20 (vinte) candidatos para
admissado ao 1° ano do Curso de Formacao de Oficiais Bombeiros Militares e 150
(cento e cinquenta) candidatos para admisséao ao Curso de Formacao de Pracas.

7.6 As provas objetivas e subjetivas (no caso dos oficiais) sera realizado em
Maceio/AL e Arapiraca/AL.

7.7 A criacdo do perfil profissiografico, caso seja definida a aplicacao da etapa da
avaliacdo psicotécnica.

8 DO EDITAL E COMUNICADOS:

8.5 A instituicdo Contratada deverd elaborar o Edital, comunicados e/ou avisos,

abaixo relacionados e outros pertinentes ao certame:

8.6  Conforme preceitua o 83° do Art. 6° da Lei n® 7.858/16 (estabelece normas
gerais para realizacdo de concurso publico pela administracdo direta, indireta,
autarquica e fundacional do Estado de Alagoas), o Edital de abertura do concurso
publico deveré conter: forma, procedimento e periodo de inscricdo, valor das taxas de
inscricdes, disposicdo dos cargos, atribuicbes sumarias dos cargos, jornada de

trabalho, formas de aplicacdo das provas, local e data de realizacdo das provas,
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contetdos programéticos, estabelecimento de critérios para desempate e fase de
recursos, disposicédo de requisitos para a investidura nos cargos, remuneracao dos
cargos e prazo de validade do concurso.

8.7 A instituicdo Contratada devera apresentar, com a devida antecedéncia (24
horas), as vias definitivas do Edital, comunicados e/ou avisos & Secretaria de Estado
do Planejamento, Gestao e Patrimonio do Estado de Alagoas, ora Contratante, a fim
de que esta providencie suas publicacdes na imprensa oficial apenas depois de
publicado no Diario Oficial do Estado — DOEAL.

8.8  Todos os atos relativos ao concurso publico ficardo a disposi¢cao dos candidatos
na pagina eletronica da Contratada e no site da Secretaria de Estado do
Planejamento Gestdo e Patrimbnio e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Alagoas.

8.9 A Contratada devera divulgar em sua pagina eletrénica na Internet o Edital do
concurso, apos a certificacdo de que sua publicacéo tenha sido efetivada na imprensa
oficial, além de comunicados referentes ao concurso publico apenas depois de
publicado no Diario Oficial do Estado — DOEAL.

8.10 Todos os procedimentos interlocutorios relacionados a execucdo do concurso
publico serdo submetidos a apreciacdo da Comissdo Mista de Concurso, que se
manifestara quanto a sua aprovagao ou nao.

8.11 A validade do concurso publico sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
uma unica vez por igual periodo.

8.12 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 concurso
contidas nos comunicados, no Edital e em outros que vierem a ser publicados.

8.13 O Corpo de Bombeiros Militar de Alagoas sé tomara conhecimento de recursos
ou reclamacdes que versem diretamente sobre violacdo, infringéncia das normas do

concurso, bem como discordancias.
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8.14 A inexatiddo das informagbes ou irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constantes no decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes e a eliminagdo do
candidato do Concurso.

8.15 A Contratada e a Comissao Mista de Concurso nao se responsabilizardo por
pedidos efetuados e néo recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores
gue impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados.

8.16 O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Comandante-
Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Alagoas e publicado no Diario Oficial do
Estado de Alagoas (DOE/AL).

8.17 Os casos omissos e situacdes nao previstas no Edital serdo avaliados pela

Contratada e a Comissao Mista de Concurso.

9. DESCRICOES E ESPECIFICACOES DOS CARGOS:

9.1. Apés a aprovacgao no concurso publico, o voluntario sera comissionado pelo
Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar na graduacéo de Cadete do 1° Ano
do Curso de Formacdo de Oficiais (CFO). Suas atividades como aluno poderao
ocorrer em qualquer Estado da Federacao, de acordo com a disponibilidade de vagas
em Academias dos Corpos de Bombeiros Militares do Brasil. O CFO é de carater
eliminatério e sera regulado pelas normas de ensino da Corporacdo na qual sera
realizado.

9.2.  Serao incorporados os candidatos classificados, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacdo decrescente das médias obtidas pelos candidatos no
Concurso/2021, dentro do limite do numero de vagas previstas neste Termo de
Referéncia, e aprovados nas demais etapas.

9.3. Os candidatos classificados e incorporados como Cadetes, serao submetidos
a exames psicoldgicos periddicos durante o transcorrer do Curso de Formacao de

Oficiais, por iniciativa da Corporacéao, podendo ser desligado e excluido do Corpo de



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS

Bombeiros Militar de Alagoas, conforme legislagdo peculiar e especifica da
Corporagdo, quando constatada auséncia irrefutavel de aptiddo para o servico
bombeiro militar.

9.4. A situagdo dos Cadetes desligados do CFO por problemas de doenga,
insuficiéncia intelectual e disciplinar € regulada pela Lei n® 5.346, de 26 de maio de
1992 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Alagoas).

9.5. Apds a aprovacdo no concurso publico para o CFP, o voluntario sera
comissionado pelo Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar na graduagéo
de Soldado aluno e prestara suas atividades na Academia Bombeiros Militar (ABM),
na condi¢ao de aluno. O curso é de carater eliminatorio, regular-se-a pela Lei n® 6.568,
de 06.01.2005, que dispde sobre o Sistema de Ensino da Policia Militar de Alagoas;
pela Lei n® 5.346, de 26.05.1992, que dispde sobre o Estatuto dos policiais militares;
pelo Plano de Curso e pelas normas estabelecidas pelo Corpo de Bombeiros Militar
de Alagoas.

9.6. O Curso de Formacdo de Pracas, destina-se a formacdo de Soldados
Combatentes e realizar-se-a na ABM do Corpo de Bombeiros Militar de Alagoas, 6rgao
de apoio, subordinado a Superintendéncia de Ensino e Pesquisa, localizada no
municipio de Maceid, bairro do Trapiche da Barra, e tera duragdo minima de 06 (seis)
meses e carga horaria, nado inferior, a 1300 (hum mil e trezentas) horas-aula,
distribuidas entre as disciplinas dos respectivos curriculos, em regime de dedicagéo
exclusiva e integral, incluindo atividades noturnas, feriados, dias santos e finais de
semana.

9.7.  Serao incorporados os candidatos classificados, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacdo decrescente das médias obtidas pelos candidatos no
Concurso/2021, dentro do limite do niumero de vagas previstas no Edital, e aprovados
nos demais testes pré-admissionais.

9.8. Os candidatos classificados e incorporados como Soldados Alunos, serao
submetidos a exames psicoldgicos periddicos durante o transcorrer do Curso de

Formacao de Pracgas, por iniciativa da Corporacéo, podendo ser desligado e excluido
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do Corpo de Bombeiros Militar de Alagoas, conforme legislagao peculiar e especifica
da Corporacao, quando constatada auséncia irrefutavel de aptidao para o servigo
bombeiro militar.

9.9. Asituacado dos Soldados Alunos desligados do CFP por problemas de doenga,
insuficiéncia intelectual e disciplinar € regulada pela Lei n® 5.346, de 26 de maio de
1992 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Alagoas).

10. DAS INSCRICOES:

10.1. As inscri¢cdes deverao ser abertas pelo periodo de 30 (trinta) dias e efetuadas
exclusivamente no site da Contratada, que providenciara que seu acesso esteja
disponivel ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo
de inscrigéo.

10.2. O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o preenchimento da ficha de
inscricdo e 0 pagamento da respectiva taxa de inscricao.

10.3. Na&o havera a devolucao do valor da taxa de inscricao.

10.4. As inscricfes observarao as disposi¢fes que se seguem:

a) no ato da inscricdo, o candidato devera confirmar, em campo proprio, a opcao pelo
cargo;

b) a formalizacdo da inscricdo implicar4 a aceitacdo, pelo candidato, de todas as
regras e condicdes estabelecidas no Edital de abertura e somente se concretizara
com o preenchimento de todos os campos contidos na ficha de inscricdo e com a
confirmacéo do pagamento da taxa;

c) os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serao

considerados de sua inteira responsabilidade.

10.5. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo de opcdo para

realizacdo da Prova Escrita, seja qual for o motivo alegado.
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10.6. Nao sera efetivada a inscricdo se o pagamento for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade.
10.7. Ser& cancelada a inscricdo se, a qualquer tempo, for verificado o néo

atendimento a todos os requisitos fixados no Edital.

11. DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS:

11.1 A instituicdo Contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos,

a partir das informacdes fornecidas por ocasiao das inscrigcoes.

11.2 A instituicdo Contratada devera encaminhar a Secretaria de Estado do
Planejamento, Gestéo e Patriménio do Estado de Alagoas, ora Contratante,
relatérios contendo: numero de candidatos inscritos, bem como relatorio de
resultados em 2 (duas) vias, em ordem de classificacdo e ordem alfabética, em

meio a ser definido pela Contratante.

12. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS:

12.1 A instituicdo Contratada devera colocar a disposicédo dos candidatos um nucleo
de atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, mediante

e-mail, fac-simile, telefone e carta.

12.2 Os questionamentos formulados pelos candidatos deveréo ser respondidos pela
instituicdo Contratada, para garantir a participacdo desses nas etapas

relacionadas a consulta.

12.3 A instituicdo Contratada devera disponibilizar, em sua pagina eletrénica, um link
de consulta ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o

comprovante de inscricdo, ambos com opcéao para impressao.
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13 DO EXAME DE HABILIDADES E DE CONHECIMENTOS:

13.1 Os conteudos programéaticos das provas de conhecimentos basicos e especificos
serdo definidos em conjunto com a Secretaria de Estado do Planejamento,
Gestao e Patrimonio de Alagoas, ora Contratante, e com o CBM.

13.2 As provas deverdo conter questbes inéditas de mudultipla escolha e serem
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreenséo, aplicacao,
analise e sintese, privilegiando a reflexdo e o raciocinio, sendo em numero de

120 (cento e vinte).

a) Conhecimentos gerais — 70 (setenta) itens, de carater eliminatério e classificatorio.

b) Conhecimentos especificos 50 (cinquenta) itens, de carater eliminatorio e

classificatorio.

c) Prova de Redacéao, de carater eliminatorio e classificatério (apenas para oficiais);

13.3 Os membros das bancas deverdo elaborar as questdes de forma isolada, de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conteudo global

a ser aplicado.

13.4 As folhas de respostas das provas deverdo ser adequadas ao sistema de
correcao e avaliacdo por meio de leitora otica e sistema de processamento de

dados.

13.5 As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em

guantidade suficiente para atender as necessidades do concurso publico.
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13.6 Todo o material impresso deverd ser produzido em parque grafico proprio da
Contratada, com acesso restrito a equipe da instituicdo Contratada.

13.7 A instituicdo Contratada fornecerd ao gestor da Secretaria de Estado do
Planejamento, Gestéo e Patrimonio do Estado de Alagoas, ora Contratante, dois
dias apés a realizacdo dos respectivos gabaritos, bem como os disponibilizara

em sua pagina eletronica.

13.8 A instituicdo Contratada devera enviar, apos a realizacdo do concurso publico,

as provas que foram aplicadas no certame a Contratante.

14 DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA:

14.1 As provas serao realizadas nas cidades de Maceio/AL e Arapiraca/AL, no periodo

minimo de 30 (trinta) dias apds o encerramento das inscri¢oes.

14.2 Todos os locais de aplicacao das provas deverédo ser selecionados entre aqueles
gue possuam infra-estrutura adequada para permitir a boa acomodacéo fisica
dos candidatos, facilidade de acesso e sinalizacdo para orientar os candidatos

no dia da prova.

14.3 A instituicdo Contratada devera providenciar locacdo de espaco fisico,
organizacao, logistica e todas as operacdes concernentes a aplicacdo dos
instrumentos de avaliagcdo do concurso, bem como providenciar pessoal para
seguranca e aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, devendo atender as

obrigacdes minimas a seguir elencadas:
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a) Elaboracao de questdes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade do
cargo, bem como com as atribui¢cbes, dispondo de profissionais especializados,
devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no respectivo érgao
de classe;

b) Andlise técnica das questdes, com revisao de portugués;

c) Digitacéo e edi¢ao;

d) Impressao dos cadernos de questdes;

e) Manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificacdo dos locais disponibilizados para aplicacdo das provas e definicdo das

datas em conjunto com a Comisséo Mista de Concurso;

g) Distribuicdo dos candidatos nos locais das provas;

h) Emisséo da relacédo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de

realizacao das provas;

i) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizacao das provas;

j) Elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como
etiquetas para envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca, etiquetas

para envelopamento de questdes, cartdes de respostas e relatorios;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas em

malotes proprios, com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca;
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[) Aplicacdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacao

proporcional ao numero de candidatos;

m)Elaboracao de atas e listas de presenca;

n) Divulgacéo do gabarito oficial, no segundo dia util, apds o término das provas;

0) Emisséo de boletins individuais e relatorio de notas de todos os candidatos;

p) Correcéao e entrega dos resultados da prova objetiva em até 15 (quinze) dias de

sua realizacdo, tendo em vista a possivel utilizacdo de sistema informatizado com

rapidez;

g) Emisséao de relatério das notas dos candidatos para publicacdo em tempo habil.

14.4 NAO SERA PERMITIDO PELO CANDIDATO:

a)

b)

N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o

horério estabelecido no Edital de Convocacao, para o inicio da prova,;

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data

e horario preestabelecidos;

Durante a realizacdo da prova, nado serao permitidas consultas bibliograficas
de qualquer espécie, utilizagdo de maquina calculadora, boné, gorro, chapéu,
oculos de sol, agendas eletrbnicas ou similares, BIP, pager, radio-

comunicadores, tablets, ponto eletrénico ou similares ou de qualquer material
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que ndo seja o estritamente necessario;

d) Na&o sera permitido o acesso do candidato com telefones celulares no local de

aplicagao da prova;

e) O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento

de um fiscal, por motivo justificavel de necessidades fisilologicas;

N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de

afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova;

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a Prova Escrita, e tdo somente

nesse caso, a candidata devera levar um acompanhante, que ficard& em local

reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.

No momento da amamentacao a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal,

sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

N&do havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da

candidata.

f)

9)

h)

Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a

sua realizagao;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao

propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.
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14.57.8.6 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

14.6 No dia de realizagao das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes
referentes ao seu contetdo.

14.7 Quando, apos as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual
ou grafologico, ter o candidato infringido as normas legais ou as disposi¢cdes do
Edital, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso.

15 DOS RECURSOS TECNICOS MINIMOS DE PARTICIPAGAO:

15.1 As instituicdes participantes deverao dispor dos seguintes recursos técnicos

minimos:

| - central de atendimento ao candidato durante todo periodo do certame;

Il - site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados

referentes ao certame;

[l - inscricBes on-line;

IV - impressédo de comprovante de inscricdo on-line.

15.2 A comprovagao do uso dos recursos técnicos a serem avaliados sera feita com

apresentacao de documentacao pertinente, que demonstre de forma irrefutavel a
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disponibilidade dos mesmos.

16 DOS RECURSOS HUMANOS:

16.1 A selecdao das bancas devera obedecer ao critério de confiabilidade e
confidencialidade, inclusive em relagado a Secretaria de Estado da do Planejamento,
Gestao e Patriménio do Estado de Alagoas, ora Contratante, com vistas a garantir a

seguranga e sigilo.

16.2 Comissao Mista de Concurso ou qualquer outro setor da Secretaria de Estado
do Planejamento, Gestao e Patriménio do Estado de Alagoas, ora Contratante, néo
obtera, em hipotese alguma, acesso ao conteudo das provas antes de sua aplicagao
pela instituicdo Contratada, devendo acatar o critério tradicional de confiabilidade e

confidencialidade de suas constituicoes.

16.3 A instituicido Contratada devera disponibilizar equipe para aplicacdo das
provas composta por: 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos e, no minimo, 2
(dois) por sala; 1 (um) coordenador por local de prova, bem como, médicos, serventes

e segurangas, em numero suficiente ao atendimento das eventuais necessidades.

16.4 Ainstituicdo Contratada devera providenciar vistoria em cada candidato, antes

da entrada nos banheiros, por meio de detector de metal portatil.

16.5 Ainstituicdo Contratada devera selecionar e treinar a equipe responsavel pelos

procedimentos relativos a realizagao do concurso publico.

17 DOS MECANISMOS DE SEGURANCA:

17.1 A instituicido Contratada sera a unica responsavel pelo sigilo na elaboragao
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das provas, devendo adotar os mecanismos de seguranga necessarios e aplicaveis,

com vistas a preservar a integridade dos conteudos apresentados.

17.2 As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico
opaco, com lacre inviolavel, em malotes apropriados, devendo ser guardadas em

ambiente seguro até a data de aplicacao.

17.3 Sera proibida Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar,
em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacao, telefone celular
desligado ou quaisquer outros equipamentos eletronicos desligados relacionados no

edital de abertura, sob pena de ser eliminado do concurso.

17.4 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato
devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas”.

18 DOS RECURSOS:

18.1 A instituicdo Contratada devera receber e julgar os eventuais recursos

administrativos que vierem a ser propostos, caso vier a ocorrer.

18.2 O procedimento de interposi¢ao e julgamento dos recursos devera seguir as

determinagdes elencadas no Edital do concurso publico.

18.3 Apo6s a analise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das
provas objetivas, as justificativas de anulacbes/alteracdes de gabarito deverao ser
divulgadas na pagina eletrbnica da Contratada, quando da divulgacao do gabarito

oficial definitivo.
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18.4 Demais orientagdes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto
com a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimbénio do Estado de

Alagoas, ora Contratante, e Comissao Mista de Concurso e constardo no respectivo

Edital.
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19 DOS CANDIDATOS SUB JUDICE:

19.1 A instituicdo Contratada devera ser informada pela Contratante quanto a
existéncia de candidatos em situacao sub judice, devendo a Contratada providenciar
para que os resultados relativos a tais candidatos constem nas mesmas listas dos

demais, destacando-se expressamente tal condigéo.

20 OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

20.1 Designar, formalmente, a Comisséo Mista do Concurso Publico, encarregada,
juntamente com a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patriménio do
Estado de Alagoas e Corpo de Bombeiros Militar de Alagoas, da organizacdo do
certame, e fiscalizacdo da execucao contratual, nos termos do art. 67 e 73, |, da Lei

Federal n. 8.666/93, a qual fara o recebimento provisorio e definitivo do objeto.

20.2 Além do recebimento provisorio e definitivo do objeto, nos termos da Lei, a
Comisséo acima nominada sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao de
todo o Concurso Publico, podendo contar com a colaboracéo de representantes das
carreiras envolvidas no Concurso para este fim. A Comissao Mista do Concurso se
constitui em autoridade superior para efeitos administrativos e judiciais relativos ao

Concurso.

20.3 Fornecer todas as informacdes necessérias a elaboracdo do Edital, tais como
numeros de vagas, descricdes dos cargos, remuneracdes, requisitos para provimento,
dentre outras necessarias e pertinentes.

20.4 Disponibilizar a Contratada toda a legislacdo atinente ao concurso da

Secretaria de Estado da Defesa Social.
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20.5 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das
obrigagbes contratuais, inclusive permitir o livre acesso de representantes da

Contratada as dependéncias da Contratante relacionadas a execucdo do Contrato.

20.6 Encaminhar para a publicagdo na imprensa oficial (Diario Oficial do Estado —
DOE), o Edital elaborado pela Contratada, arcando com o Onus referente a essas
publicacdes, e, ainda, as listagens, os comunicados e quaisquer materiais pertinentes
ao concurso publico da Secretaria de Estado da Defesa Social (caso haja necessidade

de publicacéo).

20.7 Articular com a Contratada, quanto as datas relativas as atividades do
concurso publico constante do cronograma de execucéo, e providenciar para que 0s

prazos sejam rigorosamente cumpridos.

20.8 Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da
Comisséo acima citada, que se encarregara dos contatos com a Contratada para
esclarecimento de duvidas, troca de informacdes e demais providéncias necessarias

a realizacao do objeto do contrato.

20.9 Manter planilha detalhada com a identificacdo do valor total em reais (R$)

arrecadado nas inscri¢oes.

20.10 Homologar o resultado final do concurso.

20.11 Publicar no Diério Oficial do Estado de Alagoas o resultado nominal com todos

os candidatos que lograrem aprovacédo no Concurso.

20.12 Aproveitar os candidatos aprovados em nimero necessario ao provimento dos

cargos vagos existentes durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo, no
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entanto, obrigatoriedade de nomeacéo do total dos aprovados. O surgimento de novas
vagas, bem como o preenchimento das vagas existentes, sujeitam-se
respectivamente a disponibilidade orcamentaria e as necessidades da Secretaria de
Estado da Defesa Social.

20.13 Fornecer atestados de qualificacdo técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigacdes contratuais.

21 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

21.1. Na execucao do objeto obriga-se a Contratada a envidar todo o empenho e a
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sao

confiados.

21.2. Prestar os servi¢cos nos termos determinados no Contrato.

21.3. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem

devidos e relacionados aos servigos executados por seus empregados.

21.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante
ou a terceiros, em razdo de acdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominacdes contratuais ou legais que

estiver sujeita.

21.5. Observar a legislacdo e normas aplicaveis ao concurso publico e o Edital

regedor do certame aprovado pela Contratante.

21.6. Elaborar Edital, comunicados, formularios, cadastros e listagens necessarios.
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21.7. Elaborar a emisséo do boleto bancario em favor da Contratante, para fins de

arrecadacao das taxas de inscrigcdes dos candidatos.

21.8. Elaborar e distribuir o material necessario a inscricdo dos candidatos.

21.9. Colocar a disposicdo dos candidatos o nucleo de atendimento aos candidatos,
a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, mediante e-malil, telefone e carta,

ou ainda pessoalmente na Central de Atendimento da Contratada.

21.10. Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletrénica da Contratada, todos os
editais e referentes ao concurso publico, além dos locais para a aplicacdo das provas
por nome e/ou CPF do candidato, bem como comprovante de inscricdo, ambos com

opcao de impressao.

21.11. Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscricbes, com
posterior fornecimento (logo apds a conclusdo desta fase) do relatério detalhado a

Contratante, contendo os nomes de todos os candidatos inscritos.

21.12. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas
no concurso, em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos,
responsabilizando-se, também, pela leitura dos seguintes documentos: formularios de
inscricdo, folha de resposta, folha de captacdo de frequéncia, planilha para prova

objetiva.

21.13. Guardar as provas ap0s sua impressdo em embalagens plasticas opacas, e
com fecho de seguranca inviolavel, armazenando-as em sala-cofre propria,
absolutamente segura, com vigilancia de 24 (vinte e quatro) horas e entrada restrita,

até a data da aplicacao.
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21.14. Providenciar pessoal para seguranca e aplicacdo das provas.

21.15. Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliacdo das provas, compreendendo a
criacdo, a producdo e o desenvolvimento de sistema computacional de
armazenamento de dados e, ainda, a conferéncia das folhas de freqiiéncia com as
folhas de resposta, a checagem das folhas de resposta a partir de uma dupla leitura

Optica, bem como a atribuicao de classificagdo aos candidatos aprovados.

21.16.Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as
respostas as ac¢oes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as

gue em seu desfavor sejam propostas, ambas referentes ao certame.

21.17.Fazer o processamento eletrbnico e emitir listagens referentes a todas as

etapas do concurso.

21.18. Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos, viabilizando a

interposicao eletrébnica do mesmo.

21.19. Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no concurso, bem
como arcar com as despesas de estada desse pessoal nas cidades de Maceio e

Arapiraca.

21.20. Providenciar, nas cidades de Maceié e Arapiraca, local para aplicacdo das
provas, arcando com as eventuais despesas decorrentes, observados 0s seus

préprios parametros e quantitativos.

21.21. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de

aplicacao.
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21.22. Executar o trabalho de sinalizacéo dos locais de realizacao das provas.

21.23. Treinar todos os fiscais.

21.24. Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

21.25. Entregar o resultado final do certame.

21.26. Apresentar os relatorios contendo: numero de candidatos inscritos, bem como
relatorio de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de classificacdo e ordem

alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

21.27.Guardar, pelo prazo minimo de 01(um) ano, a partir da homologagcdo do
resultado final do concurso, em local apropriado, todos os formularios de inscrigcédo, as
folnas de respostas, as folhas de frequéncia, e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como os exemplares das provas aplicadas no concurso, e, decorrido
este prazo, encaminhar a Contratante para que fique sob sua guarda e

responsabilidade.
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22 RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

22.1. A Contratada sera a Unica responsavel por danos e prejuizos, de qualquer
natureza, causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes da execucao do objeto
do Contrato, isentando a Contratante de todas as reclamacdes que porventura
possam surgir, ainda que tais reclamacdes sejam resultantes de atos de prepostos ou
de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, empregadas ou ajustadas na execuc¢do do
Contrato.

22.2. A Contratada sera também responsavel por todos os 6nus ou obrigacbes
concernentes as legislacdes sociais, trabalhista e fiscal provenientes da execucéo dos

servigos objeto do contrato.

22.3. A Contratada nao sera responsavel por qualquer perda ou dano resultante de
caso fortuito ou forca maior, e ainda, por quaisquer trabalhos, servicos ou

responsabilidades ndo previstos neste Termo de Referéncia e no Contrato.

22.4. A Contratante ndo aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia de
responsabilidade da Contratada, para outras instituicbes, sejam técnicos ou

quaisquer outros.

22.5. Elaboracdo de Relatério contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, quando da realizacao de auditoria, exigida por lei.

23 CRONOGRAMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

23.1. Os cronogramas de execucdo serdo estabelecidos em conjunto com a

Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrim6nio do Estado de Alagoas,



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS

ora Contratante, levando em consideragdo, inclusive, o prazo proposto pela
instituicdo (entre a publicacdo dos editais e realizacao das provas).

24 PRAZO CONTRATUAL:

24.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da
publicacdo do Extrato no Diario Oficial do Estado (DOE), e podera chegar ao seu
termo final com a execucao de todo o seu objeto, ou seja, entrega do resultado final e
0 esgotamento de toda a fase recursal, sem nenhuma pendéncia em relacéo ao objeto

da prestacao de servico.

24.2. Eventual prorrogagdo podera ocorrer a critério exclusivo da Contratante,

dentro do limite legal.

24.3. A prestacao dos servicos tera inicio imediato, apos a publicacdo do Extrato do
Contrato no Diario Oficial do Estado (DOE), e, quando em parcelas ocorrera mediante

requisicdes da Contratante.

25 FISCALIZACAO:

25.1. A Contratante e a Contratada manterdo os entendimentos necessarios para
a execucédo do Contrato, nos termos do art. 67, da Lei Federal n. 8.666/93, por meio
do acompanhamento e fiscalizacdo dos trabalhos da Comissédo Mista do Concurso
Publico, a ser constituida pela Contratante, que tera autoridade para exercer, em seu
nome, toda e qualquer acdo de orientacao geral, controle e fiscalizacdo da execucéo

contratual, tanto no ambito administrativo quanto no judicial.

25.2. A eventual omissdo da Fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas

responsabilidades contratuais.
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25.3. Caso as especificacbes dos servicos prestados ndo sejam compativeis, a
critério da Contratante o(s) mesmo(s) devera(ao) ser trocado(s) ou reparado(s) das
inconformidades dentro do prazo a ser estabelecido pela Comissdo Mista de
Concurso. Caso a Contratada continue a apresentar e prestar servicos que nao
estejam em conformidade com as especificacfes, o fato serda considerado como
inexecucao total, gerando rescisédo da contratacdo com a consequente aplicacdo das

penalidades cabiveis ao caso.

25.4. Os prazos de adimplemento das obriga¢des contratadas admitem prorrogacdes
nos casos e condicdes especificadas na legislacdo pertinente, e a solicitacao dilatéria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a
comprovacdo das alegacbes, devendo ser recebida pela Comissdo de

Acompanhamento e Fiscalizacdo contemporaneamente ao fato que a ensejar.

26 REMUNERACAO DA CONTRATADA:

26.1. A Contratada compromete-se a realizar as atividades referentes aos servicos
técnico-especializados descritos neste Projeto, mediante remuneracao fixa paga pela

Contratante, a quem cabera arrecadar os valores das taxas de inscricao.

26.2. O pagamento, previsto no item seguinte, sera efetuado no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis depois de apresentadas as respectivas faturas em duas vias, e

atestadas, pelo gestor do contrato, de acordo com o cronograma abaixo:

a) 12 Parcela - 20% (vinte por cento) do valor contratado, 10 (dez) dias
apo6s o término das inscri¢oes;
b) 22Parcela - 40% (quarenta por cento), do valor contratado, 10 (dez) dias

apos aplicacao das provas objetivas e redacgdes;



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS

c) 32 Parcela - 20% (vinte por cento), do valor contratado, 10 (dez) dias
apos a aplicacédo do TAF;
d) 42 Parcela - 20% (vinte por cento), do valor contratado, 10 (dez) apés a

homologacéo do resultado do concurso.

27 DA ESTIMATIVA DE CANDIDATOS INSCRITOS:

27.1. A estimativa prevista de inscritos para o concurso publico objeto deste Termo
€ de 18.000 (dezoito mil) candidatos, levando-se em consideracgao o total de inscri¢cdes

realizadas em concursos publicos anteriores.

28 VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

28.1. O valor da taxa de inscricdo do certame sera determinado pela Contratante.

28.2. Nao haveréa isencdo de pagamento dos valores das taxas de inscricdo, seja

gual for o motivo alegado, ressalvados 0s casos previstos em lei.

29 DA ESTRATEGIA DE CONTRATACAO:

29.1. Acontratagao pretendida sera procedida por meio de dispensa de licitagdo, com

base no art. 24, inciso Xlll, da Lei n°. 8.666/1993, que estatui, in verbis:

“Art. 24. E dispensével a licitacdo:

l-...

Xl = Na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo

dedicada a recuperacdo social do preso, desde que a
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contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos; (redacéo dada pela
Lei n° 8.883/94).

29.2. Os seguintes aspectos justificam a estratégia de contratagao proposta:

29.3. A quase totalidade das instituicbes publicas do Brasil realizam concursos
publicos para provimento de cargos efetivos mediante execucgao indireta, a exemplo
do concurso publico realizado pelo Ministério Publico do Estado de Alagoas em 2006
e 2012;

29.4. Existem diversas entidades que atendem a todos os requisitos do dispositivo
legal acima, no qual se pretende formalizar a contratagao, e, além dos requisitos legais
exigidos, sao detentoras de inquestionavel reputacéo ético profissional e qualidade

logistica e operacional.

30 DA HABILITACAO

30.1. Habilitagao juridica:

30.2. Registro comercial, no caso de empresa individual,

30.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedade de acgbes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus

administradores;

30.4. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de

prova de diretoria em exercicio;
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30.5. Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéao

competente, quando a atividade assim o exigir.

30.6. Regularidade fiscal:

30.7. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

30.8. Prova de regularidade junto a Fazenda Federal - certiddo conjunta negativa de

débitos relativos a tributos federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

30.9. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - certiddo negativa de débito
(CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou pela Secretaria da

Receita Federal;

30.10. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —

FGTS (CRF), emitida pela Caixa Econémica Federal.

30.11. Qualificagao técnica:

30.12. Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto pretendido. A comprovagao devera ser feita mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, na qual conste a realizagdo anterior de concurso publico com pelo menos
20.000 inscritos.

30.13. Outros documentos:

30.14. Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitagdo, na forma do
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paragrafo 2° do art. 32 da Lei n°. 8666/93, e de atendimento ao disposto no inciso V
do art. 27 da Lei 8.666/93;

Maceio, 12 de fevereiro de 2021.

Sérgio de Figueiredo da Silva
Presidente da Comisséo Mista do Concurso Publico para provimento de vagas da
Policia Civil do Estado de Alagoas
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