Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 07.209.245/0001-72

Processo Seletivo Simplificado 001/2021
Edital de Abertura

A Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, através da Comissao Especial de
Organizagao e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado nomeada pela Portaria n° 083/2021, torna
publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, para contratacdo por tempo
determinado, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, de acordo
com a Lei Municipal n° 234/2009 e demais legislagcbes vigentesaplicadas ao caso, bem como,
disposicoes previstas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, operacionalizagdo cabera ao
Departamento de Recursos Humanos, juntamente com a Comissao Especial de Organizacao e
Avaliacdo, nomeada através da Portaria n° 083/2021.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para as vagas constantes na
tabela do item 2.

1.3.0 candidato aprovado e classificado podera ser convocado apenas para ocupar cargo no 6rgao de
sua lotacdo, obedecendo ao critério de necessidades especificas da municipalidade e o relevante
interesse publico.

1.4.A carga horéria, escolaridade, salario e demais especificagbes sdo as estabelecidas na legislagao
municipal e, em especial na Lei Complementar Municipal n® 046/2020.

2. DAS VAGAS E DAS CARACTERISTICAS DOS CARGOS:
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2.1. As contratagbes do presente processo seletivo se dardo de acordo com a necessidade da
Administragao Publica, nos termos da Lei Municipal n? 234/2009.

2.2. As contratac¢des ocorrerdo no Regime Juridico Especial mencionado pelo art. 8° da Lei Municipal n®
234/2009, sendo garantidos aos contratados os direitos sociais previstos na Constituicado Federal,
excetuados os direitos exclusivos dos servidores estatutérios.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da contratagdo, aos seguintes requisitos:
3.1.1. Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo, na forma estabelecida neste

Rua dos Girassois, s/n — Esq. Av. Fortaleza — Centro — Tels. (66) 3588-1566/1538 — Cep 78578-000 - Ipiranga do Norte - MT




Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 07.209.245/0001-72

edital e suas retificacoes;

3.1.2. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°70.436, de 18 de abril de 1972;

3.1.3. Gozar dos direitos politicos;

3.1.4. Haver cumprido as obrigacdes eleitorais;

3.1.5. Haver cumprido as obrigac¢des para com o Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
3.1.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da inscricdo do Processo Seletivo;
3.1.7. Nao registrar antecedentes criminais ou no caso destes ter cumprido integralmente a pena
cominada, desde que o crime ao qual foi condenado ndo seja incompativel com o exercicio da atividade
publica;

3.1.8. Atender a escolaridade e aos pré-requisitos associados ao cargo conforme tabela acima do item
2 entre outras constantes no edital;

3.1.9. Nao ter sido demitido ou exonerado de qualquer 6rgdo publico por justa causa, ou em
decorréncia de inquérito administrativo;

3.1.10. Apresentar outros documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Ipiranga do
Norte, a época da posse.

3.2. No ato da contratagéo, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 e aqueles que vierem a ser
estabelecidos em funcdo do subitem 3.1.10, deverdo ser comprovados através da apresentacao de
fotocOpia autenticada em cartério, sendo excluido do processo seletivo aquele que ndo os apresentar.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscrigbes serdo efetuadas somente pela internet, através de acesso ao site
http://www.ipirangadonorte.mt.gov.br/processo-seletivoentre os dias 25 de janeiro de 2021 a 02 de
fevereiro de 2021 até as 00h00min.

4.2. Aos candidatos que nao tiverem acesso a internet, a Prefeitura disponibilizara computadores na
Biblioteca Publica Municipal, situado na Rua Rio Solimdes, s/n®, Centro, Ipiranga do Norte — MT, no
periodo das 07h00min as 11h00min.

4.3. Nao havera nenhuma forma de recolhimento de taxa de inscricdo e o candidato, antes da
inscricao, devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

4.4. Ao preencher o Requerimento de Inscrigdo o candidato deverd colocar os dados com atencao,
vedada qualquer alteracdo posterior.

4.5. Nao serd aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

4.6. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a aceitacdo formal das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.7. As informagbes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Municipio de Ipiranga do Norte do direito de exclui-lo do Processo seletivo se o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado posteriormente serem
inveridicas as referidas informacoes.

4.8. Somente serdo aceitas as inscricdes realizadas via internet, devendo o candidato preencher o
requerimento de inscricao no site, 0 qual devera ser impresso e entregue no local de prova.

4.9.0 candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo, apds ter cumprido todas as
instrugdes descritas no item 4 deste Edital.

4.10. A inscrigao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia por parte do
candidato de todas as condi¢oes, normas e exigéncias constantes do presente edital;
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4.11. O candidato cujas informacdes prestadas ndo forem verdadeiras, além da desclassificagéo, estara
sujeito as penalidades previstas em lei;

4.12. Da regularidade e aceitacao das inscrigoes:

4.12.1. Nao serdao admitidas, em hipdtese alguma, inscricbes condicionais em desacordo com as
normas constantes deste Edital do Processo Seletivo Simplificado.

4.12.2. Efetivada a inscricdo ndo serao aceitos pedidos para alteragéo de cargos, quando ofertado mais
de um.

4.13.Encerradas as inscricoes, sera publicado, até o dia 04 de fevereiro de 2021, o Edital
Complementar no site da Prefeitura (www.ipirangadonorte.mt.gov.br) e no diario Oficial de Contas
(https://www.tce.mt.gov.br/diario), com a relacao das inscri¢cdes deferidas e homologadas.

5. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE:

5.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais estao reservados um minimo de 5% (cinco
por cento) das vagas dos cargos previstos neste Edital, de acordo com a Lei Federal n® 7.853/89 e
Decreto Federal n® 3.298/99.

5.1.1. Se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

5.1.2. se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de
modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao numero
inteiro subsequente.

5.1.3. Nos termos do Decreto Federal n? 3.298/99, considera-se pessoa portadora de necessidade
especial todo individuo cujas possibilidades de obter e conservar um cargo adequado e de progredir no
mesmo figuem substancialmente reduzidas devido a uma deficiéncia ou limitacdo fisica, mental ou
sensorial reconhecida.

5.1.4. Qualquer pessoa portadora de necessidade especial poderda se inscrever neste Processo
Seletivo Simplificado para ingresso temporario de excepcional interesse publico nos cargos da
Prefeitura Municipal, desde que atenda as suas exigéncias.

5.1.5. O candidato, no ato da inscricao, declarara expressamente a deficiéncia de que é portador e
apresentard o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, nos termos do inciso 1V do art. 39 do Decreto Federal n®. 3.298/99.

5.1.6. O candidato portador de necessidade especial devera corresponder ao perfil tragado para o
preenchimento do cargo.

5.1.7. No ato da inscricdo o candidato indicara a necessidade de qualquer adaptacdo das provas a
serem prestadas.

5.1.9. O candidato que se encontrar nessa especial condicdo podera, resguardadas as caracteristicas
inerentes as provas, optar pela adaptacdo de sua conveniéncia, dentro das alternativas de que a
Prefeitura dispuser, na oportunidade.

5.1.10. Para que sejam considerados aprovados os candidatos portadores de necessidades especiais
deverao obter, durante todo o Processo Seletivo Simplificado, a pontuagdo minima estabelecida para
todos os candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se
refere as condigbes para sua aprovagao.

5.2.Na realizagdo das provas, as adaptacdes necessérias aos candidatos portadores de deficiéncia
fisica somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia conforme determina o
art. 40 do Decreto Federal n® 3.298/99.

5.3. Comissao Especial de Organizacdo e Avaliagcdo do Processo Seletivo Simplificado nao se
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responsabilizara pela elaboragao de prova especifica para o portador de necessidade especial que nao
a comunicar no ato da inscri¢ao.

5.4.Por ocasido da posse dos candidatos classificados a Secretaria de Administragdo da Prefeitura
Municipal procedera a analise da compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo pretendido.
5.5.0s candidatos PNE gozarado dos beneficios da Lei Federal n®. 7.853/89 e do Decreto Federal n®
3.298/99, somente em relagdo ao cargo mencionado no item 2 deste edital, e, caso seja efetuada
reserva de vaga para tal finalidade.

5.6. Se nao houver candidatos aprovados e/ou classificados que sejam PNE, a(s) vaga(s) a eles
destinada(s) sera(ao) revertida(s) em favor dos candidatos em situacéo normal.

6. DAS PROVAS:

6.1. Data e local das provas objetivas:

6.1.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 14 de fevereiro de 2021 das 08h00min as 11h00min,
na Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida, localizada na Avenida Rio Amazonas, s/n, Bairro dos
Rios, Ipiranga do Norte, MT.

6.2. Das caracteristicas das provas:

6.2.1.As provas terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas, contadas a partir do momento em que todas
as informacgdes forem prestadas aos candidatos.

6.2.2. As provas objetivas serdao compostas de 20 (Vinte) questdes de multipla escolha, com alternativas
de ‘a’a‘d.

6.2.3.0 Conteudo Programatico das provas objetivas sera o constante do ANEXO |I.

6.3.Da realizagédo das provas:

6.3.1.0 candidato devera comparecer no local da aplicagdo das provas com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do horario especificado, trazendo caneta esferografica azul ou preta,
Comprovante de Inscricdo e documento de identidade original;

6.3.2.Nao sera permitido ao candidato entrar no local das provas com outros objetos além daqueles
exigidos no item anterior.

6.3.2.1. O fiscal de sala e a coordenacao do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara por
danos ou desaparecimento de objetos, bolsas, celulares e outros que forem deixados na sala pelos
candidatos.

6.3.3. Somente serd admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de
Identidade original ou outro documento original, com foto, de igual valor legal, ou seja: carteira expedida
por Orgao ou Conselho de Classe que tenha forga de documento de identificagdo; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; Certificado de Reservista ou Carteira de Motorista nos moldes atuais.

6.3.3.1. O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir com clareza a
identificacao do candidato.

6.3.4. Nao sera aceito protocolo ou qualquer outro documento como cracha; identidade funcional; titulo
de eleitor ou outro diferente daqueles citados no item 6.3.3.

6.3.5. Durante as provas nao sera permitida qualquer espécie de consulta nem o uso de maquinas
calculadoras ou outros objetos elétricos ou eletrénicos, inclusive aparelhos celulares, bips ou outros
comunicadores.

6.3.5.1. Nao sera permitida a consulta a qualquer material impresso ou escrito como apostilas, livros,
manuais ou caderno de prova de outro candidato.

6.3.6. Nao serdo considerados aptos a fazerem as provas aqueles eventuais candidatos que estejam
impossibilitados de comparecer aos locais determinados para a realizacdo das mesmas.
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6.3.7.Em hipdtese alguma sera admitida a entrada nos locais de provas, de candidatos que se
apresentarem apos a hora determinada para o inicio das provas.

6.3.8.Nas provas sé serdo consideradas, para efeito de pontuagao, as anotagdes constantes do Cartao
de Resposta preenchido a caneta esferografica preta ou azul ndo porosa.

6.3.9.As questdes deixadas em branco, ou com mais de uma resposta, ou com rasuras, ainda que
legiveis, serao consideradas nulas.

6.3.10.0s pontos, relativos as questdes eventualmente anuladas por erro material, quando da sua
elaboracgédo, serdo atribuidos a todos os candidatos que prestarem a prova naquele cargo.

6.3.11.Em nenhuma hip6tese havera 22 chamada, eliminando-se o candidato faltoso.

6.3.12.0 candidato, ao terminar as provas devera entregar ao fiscal o seu Cartdo de Resposta e apéds
01h30min do inicio da aplicagao das provas o candidato, poderd levar para casa seu caderno deprovas;
os candidatos que sairem antes do prazo de 01h0Omin, podera retirar seus cadernos de prova no
primeiro dia Util apds aplicacdo da prova na Prefeitura Municipal.

6.3.13. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos no ambito do local de provas, caso o
candidato depois de solicitado se recusar a sair, resultara na sua sumaria reprovacao, e todo
procedimento registrado no relatério de sala.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1.Dos critérios de classificacao:

7.1.1.A classificagao final dos candidatos se dara pela soma da pontuagao atribuida a cada questao,
divulgando-se o seu resultado em ordem decrescente.

7.1.2.Cada questao tera peso 0,5 (cinco décimos), podendo o candidato atingir a nota maxima de
10,0(dez).

7.2. Da desclassificacao:

7.2.1.Sera considerado desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

7.2.1.1. Obtiver um percentual menor que 50% (cinquenta por cento) na soma final da nota.

7.2.1.2. Ausentar-se do local de aplicagédo da Prova.

7.2.1.3. Descumprir as normas constantes deste Edital ou as impostas pela Comissao Especial de
Organizacéao e Avaliacao do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021.

7.2.1.4. Utilizar-se de meios fraudulentos na realizagéo das provas ou na apresentacao de documentos,
ou ainda, que seja flagrado com “cola” ou passando “cola” para outro candidato.

7.2.1.5. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.2.1.6. Nao entregar a documentagdo exigida no ato da posse no prazo determinado no ato
convocatério, ressalvados os casos permitidos por lei.

7.2.1.7. Nao comprovar as informacdes prestadas no ato da inscrigéo.

7.2.1.8. Aprovados, ndo comparecerem nos locais, prazos, horarios e condigdes especificados nos atos
de convocagao.

7.3. Dos critérios de desempate na classificacao:

7.3.1. Havendo empate na contagem de pontos na classificagdo em qualquer cargo, serdo obedecidos
os critérios de desempate pela ordem a seguir:

7.3.1.1. Candidato mais idoso.

8. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO:

8.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado por Decreto do Poder
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Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposicdo de recursos e sera publicado na
Imprensa Oficial e no site do Municipio referido neste edital.

9. DA CONVOCACAO E DA ADMISSAO:

9.1. Os candidatos classificados serao convocados para admissdo, atendendo as necessidades da
Administragé@o, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo até o limite de vagas estabelecido
neste Edital ou naquelas vagas criadas por lei durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.
9.2. Os candidatos serao convocados por edital publicado, na imprensa local e em local de costume da
Prefeitura, ou mesmo por oficio dirigido ao candidato que deverdo comparecer em data, horario e locais
preestabelecidos para contratagao e receberem a designagéo do respectivo local de trabalho.

9.3. As convocagodes deverao ocorrer de forma intercalada entre os candidatos em situagdo normal e os
candidatos portadores de necessidades especiais, sendo que o primeiro candidato a ser convocado,
sera o em situagao normal, seguido por um candidato portador de necessidade especial;

9.4. Para contratagdo o candidato devera apresentar fotocopia da documentacédo juntamente com os
documentos originais que comprove 0 que segue abaixo:

9.4.1. Cédula de Identidade;

9.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88);

9.4.3. Certidao de Casamento ou Nascimento;

9.4.4. Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos (se for o caso);

9.4.5. Carteira de Vacinacéao dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

9.4.6. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9.4.7. Certidao de quitacéao eleitoral;

9.4.8. Titulo de Eleitor;

9.4.9. Atestado Médico Adicional expedido de acordo com as exigéncias da Administracdo Municipal
pela Medicina do Trabalho;

9.4.10. Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo regulamentada,
incluindo-se comprovante de quitacao de anuidade;

9.4.11. Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

9.4.12. Comprovante de Escolaridade;

9.4.13. Declaracao negativa de acumulo de cargo publico, reconhecida em cartério;

9.4.14. Declaracao de Nao ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital, reconhecida em
cartério;

9.4.15. Cartao/Numero do PIS/PASEP;

9.4.16. Copia onde consta o numero, a data e o 6rgdo de emissdo da Carteira de Trabalho;

9.4.17. Comprovante de residéncia em nome do candidato ou declaragao de residéncia reconhecida em
cartorio;

9.4.18. Declaragao de bens, reconhecida em cartério;

9.4.19. Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do domicilio dos ultimos cinco
anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado;

9.4.20. Declaracao de nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, reconhecida em cartério;
9.4.21. Certidao negativa de débitos com o municipio.

10. DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO:

10.1. Os contratos celebrados pelos candidatos aprovados serdo feitos sobre o vinculo do Regime
Juridico Especial.
10.2. As contribui¢des previdencidrias serao feitas para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
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11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de 12 (doze) meses contados da data de
homologagéo do resultado.

11.2. As Contratagbes oriundas do resultado homologado serdo por prazo determinado e deverao
respeitar o prazo maximo previsto na Lei Municipal.

11.2.1. Os contratos temporarios visam atender a demanda do ano letivo de 2021, vigorando até a data
de 21/12/2021, podendo ser prorrogado havendo interesse publico e respeitando o prazo maximo legal.

11.3. Caso ocorram desisténcias ou eliminagbes de candidatos convocados para a nomeagao, a
Secretaria Especial de Coordenacédo Geral promovera tantas convocagdes e admissdes quantas julgar
necessdrias durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado dentre os candidatos
classificados, observando sempre o nimero de vagas existentes, ou que venha ser criadas por lei
especifica.

11.4. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que ndo comparecer nas datas estabelecidas pela referida secretaria para contratagdo, ou deixar de
cumprir 0s requisitos exigidos.

11.5. O candidato que, a época da contratacdo, ndo comprovar que preenche o0s requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado sera considerado eliminado
sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo, ressalvados os casos previstos em lei
municipal.

11.6. A Secretaria Especial de Coordenacao Geral de Ipiranga do Norte, Mato Grosso, podera
convocar, para o preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste Edital de
Teste Seletivo Simplificado, os candidatos classificados no mesmo, observando-se o cargo e a ordem
rigorosa de classificacao.

11.7. A Secretaria Especial de Coordenagao Geral fara divulgar, sempre que necessarias, as normas
complementares ao presente Edital e avisos oficiais.

11.8. A classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao
cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocacdo condicionada a necessidade da
Administragéo Publica.

11.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo for consumado o evento
que lhe diz respeito.

11.10. Todas as publicagcdes pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto em
andamento, serdo feitas pelo site www.ipirangadonorte.mt.gov.br e no Didrio Oficial de Contas do TCE-
MT.

11.10.1. As publicacdes relativas a Relacdo de Inscricdes Deferidas, Resultado de Recursos, Relagao
de Aprovados e Convocacdo sera realizada no Diario Oficial de Contas do TCE-MT, no site
www.ipirangadonorte.mt.gov.br e no mural da sede da Prefeitura.

11.11. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Especial de Coordenagao Geral, em conjunto
com a Comissao Especial de Organizagao e Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. Dos Recursos:
12.2.1. Dos atos praticados pela Comissao Especial de Organiza¢@o e Avaliagdo do Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2021cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo referido a
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seguir, contado da data da sua divulgagao, ressalvados os prazos especificos previstos neste Edital:

a) Indeferimento de inscrigdo: 01 (um) dia util;

b) Divulgacao do gabarito das questdes objetivas: 02 (dois) dias Uteis;

c¢) Divulgagao do resultado do PSS: 02 (dois) dias Uteis.

12.2.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito ou ao
conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado. Nao serdo aceitos 0s recursos sem
argumentacao plausivel.

12.2.3. Se da analise dos recursos resultarem na anulacdo de questdo o ponto a ela correspondente
serd atribuido a todos os candidatos relacionados a mesma, independentemente da formulagdo ou nao
de recurso.

12.2.4. Se, por forga de decisdo favoravel as impugnagdes, houver modificagdo do gabarito divulgado
antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo
recurso da modificacdo decorrente das impugnacoes.

12.2.5.0s recursos deverao ser protocolados ouencaminhado via email
(recursoshumano@ipirangadonorte.mt.gov.br) em forma de requerimento, assinado pelo candidato.
12.2.6. A decisao do recurso sera dada a conhecer coletivamente por meio de edital complementar que
sera publicado no diario Oficial de Contas (https://www.tce.mt.gov.br/diario), no site da Prefeitura e no
atrio da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso,15de janeiro de 2021.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

AUDIRLEY PETERLE
Comissao Especial de Organizacao e Avaliacao
Presidente
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

PROFESSOR COM LICENCIATURA EM EDUCAGAO FiSICA

1. Avaliacao Escolar; 2. Curriculo Escolar; 3. Conteudos de Aprendizagem; 4. Teorias Pedagdgicas; 5.
Educacédo Inclusiva; 6. PCNS; 7. Educagdo Continuada 8. Alfabetizacdo e Letramento; 9. Projeto
Politico Pedagogico; 10. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB 9.394/96); 11. Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA/Lei 8.069-90); 12. Resolugbes CEE/MT; 13. Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental; 14. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Infantil; 15.
Base Nacional Comum (BNCC); 16. Habilidades motoras; 17. Método de confrontagéo;

PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA

1. Avaliagado Escolar; 2. Curriculo Escolar; 3. Contetdos de Aprendizagem; 4.Teorias Pedagdgicas; 5.
Educacao Inclusiva; 6. PCNS; 7. Educacdo Continuada; 8. Alfabetizacdo e Letramento; 9. Projeto
Politico Pedagogico; 10. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB 9.394/96); 11. Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069/90); 12. Resolugcbes CEE/MT; 13. Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental; 14. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Infantil; 15.
Base Nacional Comum (BNCC);
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