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CONCURSO PUBLICO
CONSELHREGIONAL DE ODONTOLOGIA DE PERNAMERGZPE
Edital n® 001/2020, d26 de outubrode 2020.

O CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE PERNMMBEEI® acordo com as atribuicées que
lhes sdo conferidas, torna publico queagdb abertas as inscricbes par @ NCURSO PUBLdBSinado

ao provimento de cargos efetivos atualmente vagos do Quadro Pessdabriselho Regional de
Odontologiade Pernambuca; CRO/PEe os que vierem a vagar e os que forem criados durante o prazo
de \wlidade deste Concurso Publico, conforme as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
seguir especificadas.

O Concurso Publico regeza pelas disposicdes contidas nas InstrugBggeciaisque fazem parte
integrante deste Edital e atenderd as mas sanitarias vigentesferecendo alcoobel e aferindo a
temperaturados canibatos na entradaem etapas presenciais, bem como mantendo distanciamento
entre os candidatos, considerando as recodagi®es dos 6rgdos competentes que diz respeito ao
enfrentamento da epidemia de COVID.

1. DAS 3POSIGOES PRELIMINARES

1.1. A execucdo do Concurso Publico sera da responsabilidade técnica e operacibiSIIdoTO DE
DESENYLVIMENTO INSTITUCIONAL BRAS|IBIR@onforme contrato celebrado entre aargs, em
obediéncia as normas deste Edéabservancia as Leis vigentes.

1.2. Competeao Conselho Regional de Odontologia do Estado de Pernamb@B®/PEpor meio da
Conisséao Especial de Concurso Piablicacompanhamento e fiscalizacdo de todo @@sso e realizacdo
do Concurso Publiae n°001/2020.

1.3.0 contrato de trabalho se dara sob regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) ou aquele c
estiver vigente a época da contratacao.

14. O Concurso Publico destisa ao preenchimento dosaigps vagos no quadro de servidores d
Conselho Regional de Odontologia de PernamQ@RO/PEpara o exercicio funcional, de acordo com o
quantitativo constante ncANEXO tleste Editale, ainda, dos que surgirem no decorrer do prazo de
validade deste Came, que sera de 02 (dois) anos prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a contar
da data de sua homologacéo.

15. O Concurso Publico @ans cargos de que trata este Edital compdega exame intelectual, de
carater eliminatério e/ou classificatoripara aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacédo de
prova objetiva para todos os cargos

1.6. Além das vagas ofertadas, este &igitevé formagéo de cadastro de reservéonma do ANEXO |I.

1.7. Por cadatro de reserva entendge o conjuntale candidatos classificados e relacionados na listagem
que contém o resultado final do Concurso Publico. O cadastro de reserva somentereezédadp
mediante a abertura de novas vagas substituicdes, nos respeats cargos, observado o prazo de
valdade referenciado no item4,.do Edital.

1.8. As provas objetivas serdo realizadas cidades de Caruaru,Petrolina, Recife Serra Talhadano
Estadode Pernambucgodendo ser utiliadas cidades circunvizinha€auaru, Petrolina, Recife&erra
Tallada distante em até 3@uilbmetro de cada cidadegependendo da necessidadeys termos dos
subitens 9.3 e 12.1.

1.9. Os horarios mencionada® presente Edital, e nos demais a serem publicados para o Concurso
Publico, obedeceramahorario oficial local
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2. DASCONDIGCOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

ClPE:

2.1. Para investidura no cargo escolhido, o candidato devera ter na datandocaca@s cmdicdes
especificadas a seguir:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelestdaHthtal, em 36 anexos e
evertuais retificacoes;

b) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatutc
de igualéde entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termosdo 81° do Art. 2 da Constituigi da Republica Federativa do Brasil e na forma do
disposto no Art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972;

C) Ter idademinima de 18 anos completos;

d) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obegdes eleitorai®, se do sexo nsaulino, também com as obrigacdes
militares;

f) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio @a fuirngica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgéwo pabl
entidade c esfera federalestadual ou municipal;

g) Apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcao(bes
publica(sk sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

h) Apresentar declaracate bens e valoregue constituanpatrimonio;

i) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgac
publico ou entidadéla esfera federal, estadual ou municipal;

j) Firmar termo de compromisso de sigilo e confidenciddidias informacgase

k) Ser considedo apto no exame admissional a ser realizadm g&bnselho Regional de
Odontologia do Estado de PernambucGRO/PEmedianteapresentacédo dos laudos, exames e
declaracao de saude que forem por ela exigidos;

I) Apresentar digima, devidamenteegistrado, de @nclusdo de curso de Nivel Médio ou Nivel
Superior, a depender do cargo escolhido, fornecido por instituicdo de ensindyegidonpelo
Ministério de Educacgédo, comprovado por meio de apresentacdo de original e cOpipetdtives
documentq para o cargonetendido;

m)Nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacao incompatiycom a funcédo publica;

n) Estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgdo de cordellmasse
correpondente a suadimacao profissional, quando for o caso;

0) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusue, coes
deficiéncia incompativel com as atribuicdes deste, fato a ser apuradoopeelho Regiohde
Odontologiade Pernambucg CRO/PE

p) Certicho de nada consta dmtecedentes criminaisaesferaEstadual eFederal e

g) Cumprir as determinacdes deste BHit

2.2.N&o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, nao possuir o
requistos estabelecidos no swéim 2.1. No entanto, o Cargo somte sera provido pelo candidato
aprovado que, até a datanite, comprovar todas axigéncias descritas no Edital.

2.3. No ato da convocagdo, até a déitaite de comprovacdo, todos os requisiespecificados no
subitem2.1 deverdo ser comprovados medm@ma apresentacdo de documento original.

2.4. Antes de efetuar a inscricdo, o datato deverd conhecer o Edital e certifisarde que preenche
todos os requisitos exigidos.

www.idib.org.br
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3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢des seradetuadas durante geriodo das 14Himin de26 de outubro as 23h59min de9
de novembrode 2020 pela internet, atrag&sdo endereco eletronicaww.idib.org.br.

3.2. A inscrigdo do Candidato implicara em conhecimento prévio e ngagéice das normas
estabelecids neste Editalpodendo o candiato inscrevese para mais de um cargaesde que haja
compatibilidade de dialeorario do cronograma previstdlEXO Vpara aplicacdo das provas.

3.3 0 candidato inscrito para mais de umgmana forma do subitem 3.1a® seja aprovado em ambos,
devea no ato da convocacdo, optar por apenas um cargo para exercer, podendm fipgadno de
reserva do outroE vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos em conformidade com art. 37,
XVIda Constituicdo Federal.

34. As taxas de inscrigdes serdo conforme o disposto no ANEXO | deste Edital.

3.5.Ap6s o horario de encerramentlas inscrigdes, citado no subitem anterior, a ficha de inscrigdo néo
estara mais disponivel no endereco eletrérdo IDIB.

3.6.Para eftuar ainscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o endereco eletroniaavw.idib.org.brdurante o periodo de inscricéo;

b) 2Ot AT NI ySaaS SyRSNBe2 StSGNb YAO2 2 aGbAy]é
Conselho Regiondé Odontologia de Pernambo¢ CRO/PE

¢) Preencher corretamente a ficha de inscri¢do, nos moldes previstos neste Edital;

d) Apos o integral preehimento da ficha de inscri¢c&mling imprimir o respectivo boleto bancério
e efetuar o pagamento da taxa de ing&o na rede bancaria @gchas e correspondentes
bancarios).

3.7. 0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em até 24 (vintdre) dwras apos a
emissao do boleto bancério.

3.7.1.Caso o candidato perca o prazo do subitem anterior, terareemitir novo boleto de
paganento da taxa de inscri¢ao.

3.7.2.A taxa de inscricdo devera ser paga até o primeiro dia util apés o fingaigdes.

3.8. As inscricdes efetuadas somente serdo deferidas apds a comprovacdo do pagamento da taxa
inscri@o pelo sistema bancario.

3.9. O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiv
responsabilidde a correcédo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscricédo, sob a
penas da lei.

3.10.0 IDB n&o se responsabilizapa solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacaogestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transfieré&he dados que ndo seja
comprovada qualquer geréncia ou participagdo da organizadora.

3.10.1 Em caso de pagamento online onde se faz sétasandlise e autorizagdo imediata,
como via cartdo de crédito ou débito, o IDIB ndo se responsabilizar4 cagwesa parceira
provedorade sevigcos de pagamento que realiza a andlise n&o autorize a conclusdo da transagao,
nem tera obrigacdo de justifr o motivo da recusa

3.11.N&o seré dispensado o pagamento da taxa de inscri¢éo, exceto para os candidatesdguena
os requisitos dinidos pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

www.idib.org.br
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3.11.1.Ficardo isentos do pagamento da taxardericdo deste Concurso Publico, os candidatos

que:

3.11.1.1¢ Decreto Federal n° 6.593:

a)

b)

c)

d)

Estiverem inscritos no Castro Unico para PrograméaSeiais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho
de 2007,

Comproveaem ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n.° 6.135, de 26 de junho de 2007;

Fizerem ficha dmscricdo regular no eedeq eletronico do IDIB e apresentar

o referido boleto bancario que sera isentado;

Apresentarem Declaracéo de qu€amlUnico se encontra ativo e regular.

3.11.1.2- Lein®13.656/2018 (Doador de medula 6ssea)

a)

b)

os candidatogioadores de medula 6ssea emtidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

Apresentarematestado ou de laudo emitido por médico de idatle
reconhecida pelo Ministério d&aude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina, que comprove que o candidafetuou a doacdo de medulz®a,
bem como a data da doacéo.

3.11.2.0 candidato devera comprovar, também, que é membro de familia derbada através
de cona de luz, emitido nos ultimos 06 (seis) meses, informando que é de baixa renda ou
declaracaale proprio punho, reconheadirma em cartorio.

3.11.3.0 pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser preenchidodde aco
com o formulério onstante do ANEXO Il deste Edital, o qual devera ser enviado juntamente da
documentacdo exida nos subitens 3.11.1.1 el32, em vias digitalizadade acordo com as

instrucdes abaixo.

3.11.3.1Para fins de pedidde isen¢do da taxde inscricdo, o candidato devera ter
realizado sua inscri¢éo, obrigatoriamente, até ®dide outubrode 2020

3.11.3.20 candidato inscrit@é o dia27 de outubro de 2020 que deseja requerer a
isencdo de sua taxa de inscricdo, deverdsser a pdga do Concurso no endereco
eletrénico www.idib.org.br, em especificdirk disponivel para essa solicitagdo, tieao
periodo de28 e 29 de outubrode 202Q para concluir sua solicitacao.

3.11.3.30 candidato inscrito ap6s o periodo constadte subiten 3.11.3.1, ndo mais
poderéo requerer isencéo de suas taxas de inscrigao.

3.11.4.0 IDIB verificara a veracidadesdnformacgfes prestadas pelo catatlh no 6rgéo gestor do
CadUnico ¢era decisao terminativa sobre a corg®s, ou ndo, do beneficio.

3.115. As informac8es prestadas no requerimento de isencdo seréo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo sponder estea qualquer momento, por crime contra agféblica, o que
acarretara sua eliminacdo do Concupsiblico, e aplicacdo das denmsascdes legais em qualquer

fase, cabendo recursos nos termos do itehg DOS RECURSOS deste Edital.

3.11.6.A dedaracao falasujeitara o candidato as sancdes civeis e penais previstas em lei.

3.11.7.N&o sera concedidsencdo de pagamento de taxa mscricdo ao candidato que néo
observar as condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.11.8.N&o sera aceita solicitéag de isengdde pagamento da taxa de inscricdo por via postal, via
fax ou via correio eletrénico.

www.idib.org.br
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3.11.9.0s candidatos que tiverem seuedglos indeferidos e quiserem participar do Certame
serdo autorizados a efetuar o pagamento da taxa de inscripés, a publiagdo do subitem
anterior, até o final do periodo de inscricdo descrito nos subitens 3.4 e 3.7.2.

3.12.Antes de efetuar a ins¢éo, o candidato devera conhecer o Edital e certiseade que preenche
todos os requisitos exigidos no subitefnll

3.13. Informacdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrdnico
www.idb.org.bt

4. DO DEFERIMENTORSCRIGAO PRELIMINAR

4.1.0 IDIBap06s o término das inscricfes, divulgara relacdo com o nome dos candidaioergoe suas
inscri¢cdes deferidas através do endereco eletronico dowwng,idib.org.br

4.2.Do indeferinento do pedido de inscricdo, @t recurso nos termos do itefid - DOS RECURS@®S
contar da data da publicaco realizada no endereco eletronitDI8.

4.3 Nao ®rdo recebidos os recursos protocolados fora do prazo e em desacordo com preceitos do
subtem 4.2 deste Edital.

4.4.Naoseaa aceita a interposicao de recursos, ainda que dentro do prazo, via Correiosnéxpe
gualguer outro meiale comunicad, que ndo o estabelecido neste Edital.

4.5.A devolucdo do pagamento da taxa de inscricdcaadidato, somente ocorrer@o candidato, no
caso de ndo realizacdo do Certame por padé_dnselho Regional de Odontologia de Pernamkuco
CRO/E, de valorsrecolhidos em duplicidade ou pagos fora do prazo.

4.6.Considerasse-a indeferida a inscriggweliminar do candidato que:
a) ndo pagar a taxa de inscrigéo; e,
b) prestar informacdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢&o.

5.DO COMPROVABDE CONFIRMAGAO DE INSCRICAO

5.1.0 candidato podera acessar o endereco eletrénico da Ordandzpara imprimir a confirmagale
sua inscricdo e, em caso de qualquer incoeréncia ou mesmo auséncia de seu nome na lista de inscrite
cabera ecurso nos temos dos subitens4ll (a) e 4.12.

5.2.0 comprovante de confirmacédo de inscricdo, impressimtgeet, devera ser mantidaxepoder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas, juntamente com documento original d:
identificac&o oficl com foto, conforme item 1&4 DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

5.3.E responsabilidade exslua do candidato a obtencdo damprovante de confirmacéo de inscri¢o.

6. DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM NECESSIDADE ESPECIAIS E BEGROS E PARDO

6.1. Aos andidatos com necessidades especiais, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vage
ofertadas em cargos pweefinidos, confome ANEXO Heste Edital, desde que a deficiéncia seja
compativel com o cargo.

6.1.1.Se da aplicacéo do percenkdie reserva dvagas a pessoas com deficiéncia resultar numero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ae®@dr o nunero inteiro imediatamente
superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro imediatamente inferior

www.idib.org.br
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6.1.2.0 candilato com necesdades especiais devera observar os cargos e vagas oferecidas para
pessoas com deficiéncia. Caso venha a inseev®& em cagos que ndo possuam vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, sera automaticamente incluido na lista gediddtosa

6.1.3. As pessoas com necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas
legislacdo propria, pecipardo @ Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, aeldmn das mesmrs a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima esdgida pa
todos osdemais candidatos.

6.2.Para concorrer as vagas destinadas aos candidatosecessidades especjaiscandidataleverd,

no ato de inscricdo, declarage portador de deficiéncia e enviar laudo médico original, emitido nos
ultimos 12 (doze) nees, atestado 0 nome da doenca, a espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondemaeCodigo Irérnacional de Doencgas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, na forma dos sub@8wsu 6.4 deste Edith e do reqerimento constante

do ANEXOQllIdeste Edital.

6.3. O candidataque queira concorrer as vagas destinadas aos caiogdidom necesdades especiais,
devera enviar laudo médiaié o primeiro dia util apés o término do periodo de inscricdespouef
formul&io constante do ANEXO Il | deste Edital, para o correio eletrdnico
atendimento.concurso@idib.org.br

6.4.0 laudomédico originktera validade somente para este Concurso Publico.

6.5.0 candidataom necessidades especip@lera requerer, a forma do gbitem 7.8 deste Edital e no

ato de inscri¢do, tratamento diferenciado para os dias de aplicacao das provasgdmdsaondigésde

gue necessita para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto |
3.298,de 20 de deembro de 1999, publicado riario Oficial da Unidde 21 de dezembro de 1999, e
alterado pelo Decreto n° 5.298¢ 02 de dezebwo de 2004, publicado rdiario Oficial da Uniade 3 de
dezembro de 2004.

6.6.0 candidato que, no ato de ingéo, declaar-se portador de necessidades especiais, se aprovado e
classificado no Concurso Publico, terd seu nome publicadsta a pae e, caso obtenha classificagéo
necesséria, figurara também na lista de classificagéo geral.

6.7. O candidato quese declaraportador de necessidades especiais, caso aprovado e classificado no
Concurso Publico, sera convocado para subrseted pericia édica promovida pela Junta Médica
Oficial, a ser designada p&lonselho Regional de Odontologia de PernamhueeD/PE que veificara

sua qualificacdo como portador de necessidades especiais, 0 grau da deficiéncia e a capacidade pare
exercicio do respetivo cargo e que terd decisdo determinativa sobre a qualificagdo, nos termos do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezemlote 1999, pblicado noDiéario Oficial da Unidde 21 de dezembro

de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezenmdrd064, publiado no Diario Oficial da

Uniaq de 3 de dezembro de 2004.

6.8. O candidato mencionado no subitedr7, deste Edital deverd comarecer a Junta Médica Oficial
munido de laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste & espégrau ow

nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente do CID, conforme especificado 1
Decreto 11 3.298, d20 de dezembro de 1999, publicado Da@ario Oficial da Unidde 21 de dezembro

de 1999 e alterado pelo Decreto 5296, de 2 delezembro de 2004, publicado rmziario Oficial da

Unidq de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa dzédefa, aps o resultado
preliminar consolidado.

6.9. A inobservancia do disposto nos subitén® a 6.7 deste Edital ou 0 &b comparecimeato ou a
reprovacao na Junta Médica Oficial acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos camdidatos
necessidadesspeciais

www.idib.org.br
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6.10.A concluséo da Junta Médica Oficial referida no sulBt8meste Edital, acerca da incapacidade d
candidato pea o adequado exercicio da funcao, farh com que ele seja eliminado do Concurso Publico.

6.11.Quando a Junta MédidOficial coduir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, consswiir
a junta pericial para nova inspecéo, da qualepédparticiparprofissional assistente indicado pelo
candidato.

6.12.A indicacgéo de profissional pelo candidato devera sertieiprazo d 03 (trés) dias Uteis, contados
a partir da data de ciéncia do laudo referido no subield.

6.13.A junta perial devera agesentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a
partir da data de realizacdo da nova irge

6.14. Apds a conclusdo da nova inspecdo, acompanhada pelo profissional assistente indicado pel
candidato, em caso de ipddo, réo cderd qualquer recurso da decisdo proferida pela Junta Médica
Oficial referenciada no item anterior.

6.15. O candiato que naofor qualificado pela Junta Médica Oficial como pessoa com necessidades
especiais, nos termos do art. 4°, do DecrEtmleral A 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal A5.296, de 02/12/2004, perdera o direito de concorrer as veggsvadas aandidatos em tal
condicdo e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.

6.16.0 candidato que foruglificado ped Junta Médica Oficial como pessoa com necessidades especiais,
mas a deficiéncia da qual é portador seja considergdr essamesma Junta, incompativel para o
exercicio das atribuicdbes do cargo, sera considerado INAPTO e, consequentelimeimadoe do
Cacaurso Publico, para todos os efeitos.

6.17.As vagas definidas MNEXO dleste Edital que ndo forem providas faita de cadidatoscom
necessidades especiaig) por reprovacao neste Certarna na junta médica, poderdo ser preenchidas
pelos demais cafidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

6.18 Aos candidatos que se declararem negros ou pardos serdo reservé@@an0por cento) das
vagas para cada cargo deste certame, conforme Anexo | deste Edital, em cumprimento a Lei n
12.990/2014.

6.19.Na aplicacdo dos percentuais descritos no subitem 6.18, serdo desconsideradas as partes decime
inferiores a 0,5 (circcdédmos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal fracao.

6.20.0s candidatos que se declararem negrogpardos, regiardadas as condigdes especiais previstas
na legislacéo propria, participardo Concurso em igualdade de condi¢cdes com osafecamlidatos, no
gue se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagdo e aos critérioagd® apoov
horarioe local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.21. Os candidatos que se decdsm negos ou pardos aprovados nas fases do Concurso serdo
convocados pelo IDIB, anteriormente a homologacao sidteglo final daertame, para afericdo pessoal

da veracidade da autodeclaracdo como pessoa negra ou parda, com a finalidade de atestar
enquadramerto conforme previsto na Lei n® 12.990/2014 combinado com a Orientagcdo Normadiva n°®
de 6 de abrilde 208, do Ministério @ Planejamento, Orcamento e Gestéo.

6.22.0 IDIB constituird uma Banca Examinadora para afericdo da veracidade da amat@tsmmmo

pessoa negra ou parda com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Orientacdo Normativa n
4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca
examinadora sera responsavel pela emissdo de unctgsacenclusivo favoravel ou nédo favoravel a
declaracdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

www.idib.org.br
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6.23.0 Edital & convocagdo, com horario data para o0 comparecimentpresencialpara afericdo da
veracidade da autodeclaracdo como pessoaraneg parda serd publicado oportunamente no site
www.idib.org.br O candidto devera verifiar o seu horario datapara arealizacdo do procedimento de
heteroidenficagdoO candidato somente podera realizar o protedito nodia ehorariodesignado.

6.24. O candidato convocado para o procedimento de heteroidenficacdo demm@arecercom uma
horade antecedéncia do horario mara@agdara o seu inicio

6.25. Os candidatosonwcadospara afericdo sé@o submetidos entrevistapresenciaktom aComissao
de Heteroidenficagd@onforme determinado pela Orientagcdo Normativadnée 6 de abril de 2018, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

6.26. O ndo comparegiento ou a reprovacdo na afericdo daagtade da autodeclaragdo como pessoa
negra ou parda acarretara a perda do direito as vagservadas aos candidsnegros e eliminacdo do
Concurso, caso ndo tenha atingido os critérios clas8ifesada ampla awcorréncia.

6.27. A avaliacdo da Ban&aminadora quanto a condicdo de pessoa negra ou parda considerara o0s
seguintes aspectos:

a) informacao prestia ro ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa negra ou parda;

b) autodeclaracd@assinada pelo caidato no momento da afericdo da veraie da autodeclaracdo
como pessoa negra ou parda, ratificando sua condicdo de pessoaonegaada, indicada nato da
inscrigcao;

c) fenotipo apresentado pelo candidato e foto tirada pela Band®il) no momentaa afericdo da
veracidade da autodeclag@ como pessoa negra ou parda; e

d) as formas e critérios de afericdo da veracidade uladaclaracdo consider@o presencialmente
apenas os aspectos fenotipicos dos candidatos.

6.28. O candidatesera consideradndo enquadrado na condi¢éo de pessoaaeg parda quando:

a) nao cumprir os requisitos indicados no subitend;6.2

b) negarsea fornecer algum dosesindicados no subitem 6/2no momento da convocacao;

c) houver unanimidade ents integrantes dhanca do IDIB quanto ao ndo atendimeddoquesito cor
ou raca por parte do candidato.

6.29. Quanto ao ndo enquadramento do déslato da reserva de ga,conforme afericdo da veracidade
da autodeclaracdo como pessoa negra ou pardagréapedido de reaso através de link proprio
disponibiliado no site www.idib.org.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1. Antes deefetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e eeg#ice que preerie
todos os requisitos exigidos e cordar com o termo de aceite deste Edital, o qual a sua inscricdo
configurara a aceitacdo de todas as normas e ¢oasdéstipulalas.

7.2.E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazo de inssrigepostal, vifax e (ou) via correio
eletrénico.

7.3.Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candida

7.4.0 canlidato que nd possuir CPF devera solididénos postos credenciados, localizadosgeialquer
agénciado Banco do Brasil, da Caixa Econ6nedar&al e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo
habil, isto €, de forma que consiga obter o respectivoan@rmntes dotérmino do periodo de inscri¢ao.

www.idib.org.br


http://www.idib.org.br/

|
-~

CwPe - IDIB™

7.5.As informacdes prestadas na sitdicdo de inscrigiserdo de inteira responsabilidade @mdidato.

7.6.Nao sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsito ou transferéncia bancéria.

7.6.1.Quandohouver dsponibilidade de pagamento da taxa de inscricdo via cartdo de ooédito
débito, a operaionalizacdo do pagamento serd realizgumat empresa parceira provedora de
servicos de pagamento e a confirmacao ou negativa da transacéo se darampatantento.

7.6.2.Caso a empresa parceira provedora de servicos de pagamentuicgize a realizaéip da
transacado via cartdo de crédito olébito, o candidato devera realizar o pagamento via boleto
bancério.

7.7.E vedada a transferéncia para terositb valor @go da taxa de inscri¢&o.

7.8. Os Candidatos que necessitarem de quetictipo de atendiranto diferenciadoas pessoas com
necesglades especiaisu ndo, para aealizacdo da prova, deverao solititana ficha de inscrigéo,
indicando a necesidade espedica

7.8.1. No requerimento deve constar solicitagdo detalhada dalicén especial, coraxpressa
referéncia ao codigo correspoente da Classificacdo Internacional de DoenGD, quando for o
caso, bem como a qualificagdo completa do whatd e a espcificacdo do cargo para o qual esta
concorrendo.

79. A candidata quéiver necessidadde amamentar durante a realizacdo dasvas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade, e sera responsavetdaetta gua
crian@. A candidata sem acompanhan@ofara as provas.

79.1. Nos horaris previstos para aamentacdo, a candidata lactante poderasentarse
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

79.2.Na sala reservada para amamentadi&carao smente a candidata lactante, a criangca e uma
fiscal, sendo vedada a pemméncia de babas oguaisquer outras pessoas que tenhamugdes
parentesco ou de amizade com a candidata.

79.3 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado gi& fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicadocpeldidata).

79.4.Nao havera compensacao do tempo de areatagéo em favor da candidata.

7.10. Os candidatos que néo fizerem a solicitacdo da condi¢céo especial atérm tfais insacoes, seja
qual for o motivo alegado, néo terdo a condicao atendida.

7.11. A solicitagé de condi¢cdes especiais sera atendidie@decendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, e prévia comunicag&o nos prazos ora estipulados.

8. DADIVU.GACAO

8.1. A divulgacéo oficial deste Edital, e dmmais aditivos se houerem relativos as infmacdes
referentes as etapas deste @omnso Publico serdo publicadem jornal de grande circulagdo ou em
orgéo oficial de divulgacéo dos atos da adstragao local

8.2.E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhadasngtapas deste Comrso Publico
através do endereco elémicowww.idib.org.br

www.idib.org.br
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9.1. Ser4 aplicado exame de habilidades e caniattos, mediante aplicacdo de prova objetiva,
abrangendo os contelddos programaticconstantes do ANEXO &si Edital, conforme o quadro a
seguir:

ClPE:

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

. . N° DE PERFIL MINIMO [ .
NiVEL DO CARGO CONTEUDO 1Tens | PESO| TOTAL APROVACAO CARATER
Lingua Pduguesa 10 1 10
Informatica 06 1 06 o .
Todos os cargos (¢ — 500 Eliminatério
Nivd Médio Raciociniodgico 04 1 04 0 e Classificatori
Conheclr_nentos 20 5 40
Especificos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Informatica 06 1 06 o .
Todos 0s cargos ( — 500 Eliminatorio
Nivel Superior Raciocinio Logico 04 1 04 0 e Classificatto
Conhemtn_entos 30 > 60
Especifios

9.2. O tempo de duracéo da totalidade da®fPas Objetivas sera de 03 (trés) horas para todos os cargos.

9.3 Os locais e os horéarios de realizacdo dasaprobjetvas seraalivulgados no endereco eletrénico
www.idib.org.brem até 07 (ste) dias anteriores a datas provas.

9.4.Sera de respobilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realiza¢do das
provas e o comparecimentm horaio deterninado.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1.1. Para todos os cargos, prova objetivade carate eliminatério e classificatérigonstara de
guestdes de multipla escolha que versarédo sobre o Contetdo Programatico constante do ANEXO V des
Edtal.

101.2. Cadaguestdo de mdultipla escolha constara de 04 (quatro) alteastiA a D- dentre as qua
somente 01 (uma) estara correta.

10.1.3.A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

10.1.4. Sera classificado na m@ objetia o0 candilato que atingir o perfil minimo de aprovacéo,
conforme estabelcido do subitem 9.1 destedital.

10.1.5.0 candidato apr@ado na prova objetiva, na forma do subitem anterior, sera ordenado por cargo,
de acordo com os valores decresentias nas obtidas.

11. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.As Provas Oé#tivas serdo realizadasscidades de Caruaru, Petrolina,deife e Serra Talhadao
Estadode Pernambucocom dataprevista para o di28 de fevereirode 202, em locais dorarios ae
serdo diulgados oportunamente via internet, rendereco eletrénicovww.idib.org.br.Poderdo se
utilizadas cidades circunvizirshaCaruaru, Petrolina, Recife e Serra TalhadeéEstadale Pernambuco
distante em até 3Quildmetro de cada dade dependendo da necessidade.

www.idib.org.br
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11.1.1.As Provas Objets serdo @licadas nogurnos da manha e tarde como estabelecido no
ANEXO VI destelial.

11.12. A data das provas esta sujeita a alteracdo conforme a conveniéncia e oportunidade da
administracaé publica, sendo as datas deste Edital, estipuladas datasprevigas.

11.2. Ao candidato, s6 sera permitida a participacdo nas provasagam librarioe locais constantes no
comprovante de confirmacdo de inscri¢ao.

11.3.Seré vedada a realizacao gasvas fora do local designado.

11.4.N&o sera permitid o ingressale Candidats, em hipotese alguma, no estabelecimento, apos o
fechamentados portbes.

11.5.0 horério de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagéo, obsemguo o t
de duracéo estabelecido no subitem 9.2 deste Edital

11.6.0 candidato devea comparecer ao local designado para as provas com ante@dé&nama deé1
(uma) hora, munido de:
a) Comprovante de confirmacéo de inscrigéo;
b) Original de documento de identide pessoal com foto;
¢) Caneta esferogréfica de tinta azulreta em naterial tranparente.
d) Uso obrigatério de mascarasde protecdo facialsobre o nariz e bca durante toda a
permanéncia no local de aplicacao.

11.7. Sédo considerados documentos de identidadecarteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelasSecretarias de Segurangarcas Armadas, Ministério das RelagBes Exteriores e fieia Milita,
Passaporte brasileiro, ldesidide para Estrangeiros, Carteiras Profissionais expedidas por érgaos
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem cotnmento de identidade,afteira do Trabalho,
bem como a Carteira Nacional de Halgifita (com fabdgrafia na forma da Lei n° 9.503).

11.8.0 comprovante de confirmacao de inscricdo nao terdaddidomo documento de identidade.

11.9.N&o serdo aceitoprotocolos nem copiad documentos de identificacdo supracitados, ainda que
autenticados, ou gaisquer outros documentos diartes desses.

11.10. Os documentos apresentados deverdo estar enfejtas condicbes, de forma a permitir a
identificagcdo daandidato com clareza.

11.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresertaurdento deidentidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que atestgistre da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, ncarimo, 15 (quinze) dia® candidato sera submetido a identificacao
especial, compreatendo coletade dados, de assinaturas e daismmedidas de identificacdo que se
fizerem necessérias, compativaiscaso.

11.12. A identificacdo especial sera exigidanlbém, ao candidato cujdocumento de identificagcéo
apresente davidas referentes ddisomia ou aassinatura do portador.

11.13.Naosera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicag@&oos candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculads e/ou similares, livep anotagbes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outromaterial deconsulta.

11.14.Nao sera pernido ao candidato, durante a aplicacdo das provas, permanecer ras t#s
provas com aparelhos eletronicos (telefone celul@ldgio digital, smartwatch, notebook tablet,
receptor, gravador, dentre outrosCaso o candato leve consigo algum aparelletetrénico, estes
deverao ser acondicionados em envelope plastidolével.
11.14.1A emisséo de qualquer sinal sonorosme que o aparelho estejesligado e dentro do
envelope, implicard a eliminagao dmdalato.

www.idib.org.br
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1115 OIDIBn&o se responsabitiva por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizac&o das provas, nem por dagles causados.

11.16.Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegealquptfica o atraso ou a auséncia
do canddato.

11.17. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de adzsdadhdo constar nas listagens oficiais
relativas aos lmis de prova, dDIB procederd a inclusdo do referido candidato, por meio de
preenchimento de fomulério condicional com a apregacdo de documento de identificagcdo pessoal,
conforme subitenil.7e do comprovante de pagamento original.

11.17.1.A inclugio de que trata o subiteranterior sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelolDIB com o intuito de verificar aeptinéncia da referida incluséo.

11.17.2.Depois degarantido o cormiaditério e a ampla defesa, constatada a improcedéncia da
inscricdo de que trata subitem 11.17, a mesma sera automaticamente cancelada, nuissa
seremconsiderados nulos todos os atia decorrentes.

11.18.Poderéa ser admitido o ingresso de Candidpte ndo esteja portando o comprovante de inscri¢gdo
no local de realizacdo dasovas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relecao
Candidabs afixada na entrada do locaé grovas. Nestes casos, o candidato deverd apresentar,
obrigatoriamete, um documento de identificacdo. Sem a apresentacamdomento de identificagho
candidato ndo poderd realizar sua prova, mesmo que se imonste naelacao oficial de inscritos no
Concurso Publico e apresente o comprovante de inscricao.

11.19. O @ndidato deverd assinalar as respostas das questfesivabjeta Folha de Respasta
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica degieta ou aml. O preenchimento da folha de
respostas, Unico documento valido para a corre¢cdo da prova obgiéage inteira responsabilidade do
candidato, que devergroceder em conformidadeom as instru¢gdes contidas na capa do caderno de
prova e/ouna folha deespostas.

11.20.Em hip6tese lguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato

11.21.0s prejuizos advindos de marcacdes feitas rietznente na folha de regestas serédo de inteira
responsabilidade do candidato.

11.22 Nado serdoccomputadas questbes nao respahal, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que umalds esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel

11.23.Nao sera permidio que marcacdes no cartdo de respostas, sejam feitas p@squessoasjue
nao o préprio candidato, k@ em caso de candidato que tenha solicitado atendimento esperaatpse
fim. Nesse caso, se necessario, o candidatoasemd@panhado por um fiscdb IDIB incumbido para tal
tarefa.

11.24. O candidato s6 qdera se awmntar do local de prova apds unhara do inicio das provas e
somente podera anotar suas op¢des dgossas em formulario disponibilizado pelo fiscal de esa¢am
hipotese alguma, l@ra consigo o caderno de provas e nem o Cartdo Resposta.

11.25.0 cadeno de prova sera disponibilizagara os candidatos no enderego eletrénico do,IDdRlia
seguinte a da aplicagdo das provas. referido caderno ficara dispivel, através de sentaivativa
individual,apenasdurante o prazo recursal da peowebjetiva.

11.26.0s trés ultimos candidas deverao permanecer na sala de prova e somente poderao sairgontos
recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectisamagas.

11.27.Serdautomaticamente excluido deste Concurso Publico o candidato q
a) Apresenar-se apos o fechamento dos pdes ou fora dos locais predeterminados;
b) N&o apresentar o documento d#entidade exigido no subitem 11.7 deste Edital;

www.idib.org.br
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c) N&o conparecer a prova, seja guar o motivo alegado;

d) Ausentarse da sala de prova sem @ampanhamentalo fiscal;

e) For surpreendido emmomunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por @scrit
ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a®mue estiver sendo readida, ou
estiver utilizando livros, notas, impressos nao [itios e/oucalculadoras;

f)Estiver portando arante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comduirag

g) Lancar mao de meios ilicitos para executar as preggsqual far

h) N&o devoler a folha de respostas

i)Perturbar, de qualquer modo, a @m dos trabdhos ou ser descortés com quatgudos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridadesnss

j)Fizer anotacdo de informacdes relativas as suggostas em qualquer outnmeio que ndo o
permitido neste Edital

k) Nao permitir a coletde sua assatura e de sua digital; e

) Estiver portando qualquer tipo darma

m) Comparecer sem mascara ou recusaia utilizda, ou, ainda, desrespeitar as regras redatia
prevencdo do contag do COVIRY;

11.28. No dia de realizacdo das provas, rs@pdo fornewas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informaef&entes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avalidp e de classificacdo.

11.29. Ndo seé permitido ao candidato, no dia da realizac&s grovas, &o utilizar mascarade
protecdo faciatobre o nariz e boca durante toda a permanéncia no locghldmedodevendo cumprir,
obrigatoriamente, com todos azuidados individuais dkigiene recorandados para a prevengéo do
contagio do COVHIDY, sob pena d ser eliminado do certame.

11.30.0s candidatos poderao levar mascara reserva, para fins de tcacla@® horas, e marHé em
embalagemtrangparente levada pela candidato, bem ©@mo levar seu prgjo alcool em gel para uso
individual durare a prova, desdeue ele esteja acondicionado em embalagem transparensem
rétulo, bem como garrafa transpante de agua, sem rétulo.

11.31. Objetivando garantir a lisueaa idoneidade doddcurso Publicg o que é de interesse publico e,
em especial dos préprios aadidatos ¢ bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando da
aplicacdo da prova objetivaautenticacdo digital em local apropriado.

11.32.Para a sguranca dos candidag e a garantia desura do certame, no dia de realizacaqdava:

a) serdo tservados os cuidados de distanciamento social e higienizacdo relativos a prevencao dc
contagiodo COVIEL9, bem ®@mo afericdo datemperaturados candlatosna entradaem etapas
presenciaisconforme orientagcfes legais vigentes;

b) néo sergpermitida a permanéncia de acompanhadi® candidato (exceto para o caso previsto
no item 7.9 deste edital) ou pssoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde
forem aplicadas as pray;

¢) os candidatopoderdoser submetidos ao detector de mea¢a

d) podera ser exigida a retirada dasnara, quando da chegada do candidato para a identificagdo
junto ao fischde sala, mantido o distanciamento recomendado e sua imediata recolocacao apos
aidentificacdo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mé&scaranascara reserva,

11.38. O IDIB tulgara a imagem da folha de respostas dos candidatosregligaram agprovas
objetivas, no endereco eletroniomww.idib.org.br exceto dos candidatosiminados na forma do
subitem 11.2Meste Edital, ap6s a datie divulgacéo do resultado final das\@s objetivas. A referida
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imagem ficara disponivel através senha priviva individualpor 10 (dez) diasorridos a contar da data
de publicacao do rettado final deste Concurso Publico.

12. DA AVARCAO DA PRAWBJETIVA

12.1.A prova objetiva sera avaliada na escala de pontos e pesos definidos no Suhitem

12.2.Sré& considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igsaperior a 50%
(cinquenta por cento) do total gentos da pova, desde que n&o obtenha nota igual a ZERO em nenhum
desses conteudos.

12.3.0 candidato ndo hédliado na pova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL

13.1. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescemetddarinal, em lista de classificagédo por
opcéo de cargo.

13.2. A pontuacdo final para todos cargos sera:

Pontuacgéao Final = (TPO)
Onde:
TPO = TotaledPontos da Prova Objetiva

13.3. Serd elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, cetacda de todos os candidatos
aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia e uma especrak celacdo apes dos candidatos
portadores de deficiéncia

13.4. No caso de empate na clagsiffdo dos candidatos, o desempate se fara verificaado
sugessivamente, 0s seguintes critérios em relagdo aos candidatos:

a) ldade igual ou superior a 60 g¢senta) anos, as termos da Lei n.° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que seraaadeferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior pontuacéo na dciplina de conhecimentos especificos;

c¢) Maior pontuacao na disciplina de lingua portuguesa;

d) Maior dade;

e) Exerciciaa funcdo de Jurado.

13.5. O resultado dest€oncurso Publico estara disponivalgpconsulta no endereco eletrénico do IDIB
¢ www.idib.org.bre, contra esse, cabera recurso nos termos do itémDOS RECURSOS, deste Edital.

13.6. ApOs ojulgamento dogecursos, eventualmente interpostos, serdlmrada lista de Classificagdo
Final,ndo cabendo mais recursos.

13.7. A lista de Classificacamdlisera publicad&m jornal de grande circulacdo ou em 6rgéo oficial de
divulgacéo dos atos damdistracéo loal.

13.8. Serao publicados em jorndé gande circulagdo ou em 6rgao oficial digulgacdo dos atos da
administracao locabpenas os resatlos dos candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico,
bem como todo o cadastro de e¥sa.

13.9. Ahabilitagéo final para homologacéo sera costp pelo nimero de candidatos acrescdo seu
respectivo cadastro de reserva, constante do ANEX&ndo consequentemente eliminados os demais
candidatos.

14. DOS RECURSOS

www.idib.org.br
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14.1. Sera admito recurso admmistrativo contestando:

a) O indeferimento do @dido isencdo de taxa de inscrico;
b) Oindeferimento da inscricéo;

c) O gabarito oficial preliminar gmova objetiva;

d) O resultado da prova objetiva;

e) E de todo ato entido pela Comissao.

14.2. Os recursos deveraorsaterpostas no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacéo
no endereco eletronico do fatobjeto de recurso.

14.2.1 Os reursos devem ser direcionados ao IDIB, via Internet, atravéstdm& Eletronico de
Interposicdo de Recursogm acesso gde candidato através do com o fornecimento de dados
referentes a insicdo do candidato, apenas rdmte o prazo recursal, conformgisposicdes
contidas no endereco eletronisaww.idib.org.br nolink correspondente ao certame em questéo.
Apo6s oprazo finaldo recebimento dos recursos, a Organizadora julgara todos os eneados
publicard no endereco dlénicowww.idib.org.bra os seusesultados definitivos.

14.3. Admitirse-4 um anico recurso, paandidato, para cada evento.

14.4. Todos osecursos devéio ser dirigidosio IDIBem formulario eletrénico, via endereco e@tico
do IDIB.

14.5. Somente serdomeciados 0s recursastérpostos dentro do prazo
14.6.N&o sefio aceitos 0s recursos interpostos por outro meio que reéspecificad neste Edital.

14.7. Também n&o serd aceito o recurso interposto sem fundam@&mtaq bibliografia pertinente as
alegdivas realizadas.

14.8. A banca examinadora, determinada péB, constitui Gltima insténcia para recurso, sendo
soberanaem suas ddsdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais sobre suas decistes.

14.9. Os wntos relativos as questfes dapa objetiva de multipl escolha que, eventualmente, venham
a seranuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos queiveua provaorrigida.

14.10. A deciséo relativa ao julgamento do recurso, quando do isemsmais de um candidato, sera
dadaa conhecer coletivameat

14.11.Em hipétese alguma sera acei®isdo de recurso, recurso de recurso ou recurso de gatbiaad
definitivo.

14.12.A interposig&o dos recursos ndo obsta o regular andamento dogreora do Concurso Publico.
15. DA CAVOCAGCAO E BANTRATAQDOS CANDIDATOS HABILITADOS
15.1. Para investlura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamawoseguintes requisitos:

a) Ter sido classificado na forma estabelecida neste Edital,seus aneds e eventuais
retificacdes;

b) Serbrasileiro natopaturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

c) Teridade minima de 18 anos completos;

d) Estar quite com o serviguilitar, exceto para os candidatos do sexo feminino, e com a Justica
Eleitoral, pardaodos os cadidatos;

e) Firmar declaracdo de a&star cumprinde nem ter sofrido, no exercicio da fungcdo mali
penalidade por préatica de improbidade administrativaicagh por qualquer érgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

www.idib.org.br
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f) Apresentardeclaracdale compatbilidade de hadrios quantoao exercicio € outro(s) cargo(s),
emprego(s) ou funcdo (6es) publicaés)privadds) e sobe recebimento de prantos
decorrentes de aposentadoria e/pensao;

g) Firmar declaracdo de ndo estar quindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgao piblico ou entidade da estefederal, estadual ou municipal;

h) Firmar termo de compromisso dailo e confidencimlade das informacoes;

i) Apresentar declacdo de bens e valores que constituamipainio;

j) Ser considerado apto no exame admissional areelzado peb Conselho Regionale
Odontologia de Pernambucq CRO/PE mediante apresentacdo dolkudos, exames e
dedaracao de saude que forem por ela elagi

k) N&o ter sido condenado a pena privatde liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagdo incompativel com arfgéo publica;

) Estar registrado e com a situagdo regularizadaojwm 6rgdo de conselhde classe
correspondente a sua formag@rofissional, quando for o caso;

m) Estar @to fisica e mentalmente para o exercicio do cargo,safalq inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribuicbes deste, fato a ser apy@dComissao institda
pelo Conselho Regional de Odontabode Pernambucg CRO/PE

n) NAao registrar atecedentes criminais; e

0) Cumprir as determinacdes dedditd.

15.2.Nao havera qualaar restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certenegIossuir 0s
requisitos estabelecidos no subiten.1. Noentanto, o Cargo somente serd providoopebndidato
aprovado que, até a datanite, comprovatodasas exigéncias descritas Bdital.

15.3 No ato da convocagdo, até a diitaite de comprovedo, todos os requisis especificados no
subitem B.1 dever® ser comprovados mediante a apresentagéaocumento original.

15.4 O candidato, além de atead aosrequisitos exigidos no sitém 15.1 deste Edital, devera
apresentar, necessariamente, atéato da contratacdo os seguintes documentos originais e suas
fotocopias:

a) Cadastro de Pessoa FisiGPF;

b) Cédula de Identidade;

c¢) Comprovante de inscricdo no PISBER, se ja for cadastrado;

d) Certidio de Nascimento;

e) Certicio de Casamento ou, se vilivo, apresentar a Certidabite €edivorciado, apresentar a
Averbacéo ou Escritura Publica deddritstavel,

f) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Fed@tiah no Ultimo exercio fiscal;

g) Comprovante de residéia (conta de agua, luz ou telefone emitida em datentey;

h) Ttulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao Eleitoral emitida qrgj@ao comptente;

i) Certificado de Reservista e/ou Captetente para candatos com idade até 4mos;

j) Registro no Conselho Regibda categoria profissional, quando for o caso e d&rthegai/a;

k) Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de cursaidel exiglo para o cargo,
fornecido por instituicdo reconhecida peMinistério de Educacd@omprovado por meio de
apresentago de seu original e de copia;

[) Apresentadeclaracaale compatbilidade de hadrios quanto ao exercicioedoutro(s) cargo(s),
emprego(s) o funcdo (Bes) publica(s) privad4s) e sobe recebimento deproventos
decorrentes de aposentadoria e/pensao;

m) Certiddo da Justica Estaduélcées civeis e criminaifResolugdo 156CNJ;

n) Certiddo da Justigeederal A¢des civeis e criminais;

o) Carteira NOA 2yt RS | FoAfAGEFe@n2 [/ I {Sg286hdb Cadligoé

Nacional de Transito e Resolu¢fes 168/2004 e 285/2008, do CONTRAN, com pontuagado gt

permita, ros termos da legislacdo de transito, o pleno exercicio do direitaige, domente
para o cargo Fiscal

www.idib.org.br
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155. Caso haja necessidadeg Administracdo Pablica poderd solicitar outros documentos
complementares.

15.6. O candidato convocado para nomeac@e o se apresentar no local e nos prazosbestaidos
sera considerado desistien implicando sua eliminacéo definitiva, ndo podesal@itar reclassificacéo e
a convocacao do candidato subsente imediatamente classificado.

15.7. N&o serd nomeado @andidato habilitado que fizer, em qualquer dmento, declaracdo falsa ou
inexatapara fins decontratagcdoe que ndo possuir, na data dantratacdq os requisitos minimos
exigidos neste Edital.

15.8. O canddato que ndo atender, no ato dmntratacdo aos requisitos dos subiten$.1, 15.3 e 5.4
deste Edital sera osiderado desistgte, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdesdo s
direito & vaga e ensejando a convocagéao do proximo candidato néeldtssificacdo.

15.9. Os candidatoslassificados serdo convocados para homeagéo por meio do vedatdondnicagao
dosatos oficiais e paelegramacom o aviso de recebimento (jABendo de total responsabilidade de o
candidato acompanhar o$os convocatorios publicados apds a homologaf@&oncurso Publico.

16. DO PROVIMENTO E LOTAGAO

16.1. Apos o Ato de convocacao Candidato classificado e convocado por meio de docureemio
O2Y da! dAraz2 RS weSO SioSINg S ydi o) i dtes agdSa confirmaiad Mg/ Bu
recebinento para a apresentacéo e a efetivacdo dos procedimeatasspiecontratacéo

16.2. A convocacgdo obedecerd a ordem rigorosa de classifieagacandiato devera apresentase
pessoalmente, ou fazese representapor terceiro através de instrumento geocuracdo com poderes

especificos para tantoom firma reconhedi, no Conselho Regiahde Odontologiae Pernambucaq
CRO/PEobservadas aseguintes condigdes:

16.2.1 O @ndidato convocado devergpr@esentarse pessoalmente, ou porqruracaq ao setor
competente, munido de toda documentacdo exigida neste Edital. A ndo compra/agio
atendimento aqualjuerrequisito contido neste Editaliminarao candidato do Concursailflico.

16.2.2 Sera permitido ao candidato convocado passumir 0 cargao sewigo publico o
adiamento da nomeacdo no cargo, mediante posicionamento no final da adgésifi sendo
eliminado do Concurso Publico o canthdaue por quaisquer motivagndo omar posse dentro
do prazo legat/ou ndo requerer o adiamentie sua nomeaga

16.3. Podera a Administracdo, discricionariamente, lotar, remanejar e/ou desloGamcisnariosde
unidade administrativa para outra, contambém de localidade, dependendo dpsincipios da
conveniéncia, necessidade e oportunidade.

17. DADISPOSIES FINAIS

17.1. As convocacfes para prestacdo das provas e os resultados serdo pubtoaddasracoeletronico
www.idib.org.br.

17.1.1. E de responsabilidade de o candidato mpanhar todos os atos, editais e comunicados
oficiais refereres aeste Conurso Publico, divulgados integralmente no endereco eletrbnico da
Organizadora.

www.idib.org.br
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17.2. O Conglho Regioal de Odontologia de Pernambu¢aCRO/E e o IDIBse eximem das despesas
comyviagens, estadias, transporte ou outros custos pessoais daddanem quasquer das fases deste
Concurso Publico.

17.3. Todos os calculos de notas descritos nestéalEderaorealizados com duas casas decimais,
arredondandese para cima sempre que adeira casa decimal for maior ou igual a cinco.

17.4. N&do seda fanecido @ candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Concurso
Publico, valendo pa esse fima homologacéo publicada no site diBlaww.idib.org.br

17.5. A inexatidio das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apesE) mesmoque
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissado, acarretardo a dalidaciécéa e
desclassificacdo do candidato, condas as suas decorréncias, sem pegjuie medidas de ordem
administrativa, civil e criminalaberdo recursos ps termos do item4.¢ DOS RECURSOS deste Edital.

17.6.Os itens deste Edital poderao sofesentuaisalteracdes, atualizagdes ou acréscireoguanto nao
consumada a providénciai@vento que lhe disser respeito, até a data da convocacaoatd&latos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou avigokdiaelo em
edital e divulgados nos meios denwunicaca.

17.7.0 candidato se obriga a manter atualizadaendereco perante o IDIB, até a data de publicacdo da
homdogacao do resultado final deste ConcursoliPdke, apos esta data, junto ao prépfimnselho
Regionatle Odontologia de Pernambugd&CRO/PHlevendo constar no envelope de encaminhamento a
fram-a! Gdzr £t ATl cen2 RS Sy RS NRKeeonsiib Régiondl def Qdgh®idzithde  t
Pernambuca CRO/PE.

17.8. O presente Concurso Publico terd o prazo aéade de dois anos contadaspartir da sua
homologacéo.

17.8.1.Este prazo podera sergrogado uma Unica vez e por igual periodo.

17.9. N&o serédaceito pedido de reclassificagéo (final d¢a)i na hipétese de o candidato manifestar
desinteresse ngaga quando convocado.

17.10. A clas#icacao do candidato sera consagrada pelo Termdatedogacdo do Resultado Final do
Concurso Publico, ficandordicionado o provimento até a vigéncia deStacurso Publico.

17.11.01DIB eo Conselho Regional @&dontologia de PernambucdRO/PEaose responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candtd decorrentes de:
a) Endereco néo atualizado;
b) Correspondéncidevolvida pela ECT por razfes diversas aedéonento e/ou endereco errado
do candidato;
¢) Correspondéneirecebida por terceiros; e,
d) Necessidael de mudanca de datas e de calendarios previstosagicagéo de algum evento.

17.12.0 Conselho Regional de @dologia de PernambuspCRO/PE o IDIB nase responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostitasutras publica¢des referss a esteConcurso Publico.

17.13.Consideraise-a, para eféo de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacao vigEntedata de
publicacéo deste Edital.

17.14. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entmss2io Especial do ConcuRsblico e
o IDIB, no que se refere a realizagéo deste ConBuitlico.

17.15. Caberdao Conselho Regional de Odontolod&a Pernambuca; CRO/PEa homologacdo dos
resutados finais do Concurso Publico

17.16. O Foro da ComaacdeReciféPE é competente gra decidi quaisquer acdes judiciais interpostas
com respeitao presente Edital

www.idib.org.br



17.17.0s candidatos poderao interponpugnacédo sobre qualquer norma editaliciaprazo de até 03
(trés) dias uteis apo6s o lancamento dotd&diTodas as impugnacdes déo ser d@igidas a Comissao
Especial do Concurso Publicorgregues, pessoalmente ou por procuragdo,Gunselho Regiohde
Odontologiade Pernambucpodas 8h aséh.

17.18. Fica vedada a participacdo no Certame de paresbssmembros da Comissdo donCurso e
Banca Examinadora, até o terceiro grau, na linfeeetlateral, por lacos de sangue e afinidade.

17.19.A diwlgacéo da homologacéo do resultado finateldame sera publicada nos termos do subitem
8.1 do preserd Edital.

Recife/PE26 de outubrode 2020.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
Presidente

www.idib.org.br
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ANEXO |

CARGOS, ESLARIDADE, VENCIMENI@R\ADA DE TRABALHO, NUMERO DEEDAGAINIDADES
DE TRABALHO E DO CADASTRO DEARESERV

ENSINO MEDIO COMPLETO (TAXA DE INSCRICAO R$ 48,00)

2 Carga Cadastro de Reserva Das Unidades de
Cargo Irﬁg;:{ 'Ig$ Horaria E\]f;?\?:s Ampla Trabalho e do
Semanal Concorréncia Negros | PCD | Total | Cadastro de Reserva
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.300,00 40h 00 07 02 01 10 Caruaru
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.300,00 40h 01 07 02 01 10 Petrolina
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.300,00 40h 00 07 02 01 10 Recife
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.300,00 40h 01 07 02 01 10 Serra Talhada

ENSINO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA (TAXA DE INSCRICAO R$ 50,00)

- Carga Cadastro de Reserva Das Unidades de
Cargo Insif:‘ilglnlgﬂs Horéria E\f/;gi]\?gs Ampla Trabalho e do
Semanal COmEaTEEER Negros | PCD | Total | Cadastro de Reserva

FISCAL 3.666,52 20H 01 07 02 01 10 Regido 1
FISCAL 3.666,52 20H 01 07 02 01 10 Regido 2, 3 e 12
FISCAL 3.666,52 20H 01 07 02 01 10 Regido 4
FISCAL 3.666,52 20H 01 07 02 01 10 Regido5e 6
FISCAL 3.666,52 20H 00 07 02 01 10 Regido 7,9, 10 e 11
FISCAL 3.666,52 20H 00 07 02 01 10 Regido 8

www.idib.org.br
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DAS REGIOES DE LOTACAO

REGIAO LOCALIDADES
Municipios de Abreu é.ima, Aracoiaba, Fernando de Noronha, lgarassu, déhdtamaracd, ltapissuma,lifda, Paulista eRecife,
REGIAQ 1 | Camaraibe, Cha de Alegria, Cha Grande, Gléria do Goita, Pombos, Sdo Lourenco da Mata e Vitéria de Santo Antdo, Cal
Agostinho, Ipojuca, Jalatdo dos Guararapes e Moreno
. Bom JardimCasinhas, Cumaru, Feira NpWo&o Alfredo, Limoeiro, Maatas, Orobd, Passira, Salgadinho, Surubim e Vertente do
REGIAO 2 | Buenos Aires, Carpina, Lagoa de ltaenga, Lagoa do Cazewé da Mata, Paudalhdracunhaém e Vicéncia
Agua Preta, AmarigjBarreiros, Belém de Mari Catende, Cortés, Escada, Ghaina, Jaqueira, Joaquim Nabuco, Lagoa dos
REGIAQO 3 | Gatos, Maraial, Palmares, Primavera, Quipapa, Ribeirdo, Rio Formoso, S&o Benedito do Sull&8odmsE&rande,
Sirinhaém, Tamandé e Xexéu
Agrestina, Altinho, Gaaru, Cupira, Ibirajuba, Jurem@anelas, Riacho das Almas e Sao Caitano, Barra de Guabiraba, Bezerros,
REGI,®4 Bonito, Camocim de S&o Félix, Gravata, Sairé e Sdo Joaquim do Magainha, Belo Jardim, Cachoeirinha, Pesqueira, P6¢étnaro,
Sao Bento do Una Tacaimbd, Brejo da Madre dels, Frei Miguelinho, Jataiba, Santa Maria do Cambuca, Santa Cruz do Cap|
Taquaritinga do Norte, Toritama e Vertentes
REGIAO 5 AguasBelas, Angelim, Bom Conselho, Brejéo, Calcado, C&etéltinho, Capoeiras, Camtes, Garanhuns, lati, Itaibdycati, Jupi, Lagg
do Ouro, Lajedo, Palmeirina, Paranatama, Salod, S&o Jodo e Terezinha
REGIAO 6 | Arcoverde, Buique, Custddia, Ibimirim, hai, Pedra, Sertania, Tupanatinga e Venturosa, ldajapa, Petrolandia e Taedu
REGIAO 7 | Belém de Sao &ncisco, Cedro, Mirandiba, Salgueiro, Serrita, Terra Nova e Verdejante
REGIAO 8 | Afranio, Cabrobé, Dormentes, Lagoa Grande, Orocé, PetefBenta Maria da Boa Vista
REGIAO 9 | Araripina, Bodad, Exu, Granito, Ipubi, Gauri, Parnamirim, Santa Crianta Filomena, Trindade e Morelandia
X Afogados da Ingazeira, Brejinho, Carnaiba, Iguaraci, Ingazeira, ltapetim, Quixaba, Saii@éderezinha, Sdo Jose do Egito,
REGIAO 10 i
Tabira e Tuparetaa
X Betania, Clambi, Carnaubeira da Penha, féls, Floresta, ltacuruba, Santa Cruz da Baixa Verde, Sao José do Belmonte, Serra
REGIAO 11 )
Talhada e Triunfo
REGIAO 12| Alianca, Camutanga, Condaderreiros, Goiana, Itambé, S&0 Vicente Férrer, Itaggitj Macaparana Timbadba

www.idib.org.br
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ANEXQdI

FORMULARIO BEQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, )

inscrito no CPF sob o n° , venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE
INSCREAO do Camrso Publico para quadro de pessoalodConselho Regional de Odontologia de
Pernanbuco ¢ CRO/PEpara o cargo , ins¢éo n° , de

acordo com o sutem 3.11.1, do Edital 01/2020, conforme abaixo:

3.11.1.Ficardo isetos do pagamentala taxa de inscricdo deste Concurso Publico, os candidatos
que:
3.11.1.1¢ Decreto Federal n°® 6.593:
a) estiverem inscritos m Cadastro Unico para Programas SociaiSa@rno Feeral
(CadUnico), de que trata o Decreto Federab.135de 26 de junho d&007;
b) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nosogedn Decreto n.° 6.135,
de 26 de junb de 2007;
c) fazer icha de inscricdo regular no endereco @eico do IIB e apresentar o
referido boleto bancario queesi isentad;
d) juntar Decleag&o que o CadUnico que se encontra ativo e regular.

Preenchimeto obrigatorio:

Ne NIS: CPF:
DATADE NASCIMENTO: DATA EP.: RG: UF:
NOME DA MAE:

Notas!

E & responsaltidade exclusiva do candidato o correto preémemto dosformulérios e a emega da
documentacéo em conformidade com o Edital.

Todos os doamentos enviados serdo analisados posteente pela bancaexaminadora da
Organizadora, que emitiraleédrio comsituacao preliminar do candidato.

) de de 2020.

Assinatura do (agquerente

www.idib.org.br
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ANEXAll

MODELO DE REQUERIMENTO DE XRBARNDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O (a) candidatqa) , inscrito no CPF
sob o n.° , com inscricdo n° no concuts publico para
preenchimento de vagas no cargo , regido pelo Edital n° 001020

Concuso Publico para o quiro de pessoalaConselho Regional de Odontologia de Pernamiguco
CRO/PEvem requerer vaga especial aORTADOR DEDEHENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(andidatdqa) apresentou LAUDO MEDICO com a respectissifickcao
Estatistica Internashal de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), nongteh cos
seguintes dados:

Tipo de defi@ncia de que ¢ortador:
Cadigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais pam@plicacdo das RR/AS: marcar com X no quadriculo, caso nézedsi Pova
Especial ou néo.
Em caso positivo, discrimaino tipo & prova necessario.

() NAO NECESSIERROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSHAPROVA e/ou de CUIDO ESPECIAL.
Especificar:

OBSERVACAO: N&o serdo considerados como deficiéndigirbios de acuidade siial passiveis de
correcao simples, tais como miopia, astigmatisestrabismo e congéneres.

Ao assinar ste requerimento o(a) candidato(a) declara sua expressa qoldrwiaem relacdo ao
enquadramento de sua situacao, rieenos doDecreto n.° 5.296, d2 de dezembro de 2004, publicado
no Diario Oficial da Unido, ded8 dezembro de 2004, especialmente ne goncerne aoantetdo do
item 3 do Edital, sujeitandse a grda dosdireitos requeridos em caso de nAomologacdade sua
situacao, por ocasido daalizacao da pericia médica.

Loal e data Assinatura do candidato

www.idib.org.br
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ANEXQV
MODELO DEEQUERIMENPBRA SOLICITACAO'BRETAMENTO ESPEEBIMRA REALIZAGAO DAS
PROVAS
A
COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLIC
0 (a) canidlato (@)
, CPF n.°
, com inscrica® no concurso publico para preenchimento
de vagas o cargo , regid pelo Edital n.° 01/2020 do

Concurso Publico pa o quadro de pessoallo Conselho Regional de Odowtgia de Perambucog
CRO/PEvem slicitar tratamento especial para realizagdo das provas confagues

( )Outras
1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
() sala para amamentacdo (candidata que baixa visdo)
tiver necessidade de amamentar seu bebe) () auxilio na leitura da prova (ledor)
() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor
locomocgao) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
() maca da audicéo)
() mesa para cadeira de rodas ( ) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
() apoio para perna Sinais)
1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limitacdes fisicas

1.2, Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

Ao assinar este requerimentm(a) candidto(a) declara sua expressa concordancia entdelao
enquadramento de sua situacdo de tratamentoees, sujgando-se a perda dosikkitos requeridos
em caso de ndbomologacao de sua situacao, poasido da realizacao em carater especia

Local e data Assinatura do catidato
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ANEXO V
DO CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEID

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS:

LINGUA PRTUGURA

Interpretacdo de texto. Ortografia oficialcehtuacdo tafica. Pontuacdo. Engygo das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pnoxe verbo, advérbio, preposicdo e conjungémprego e
sentido que imprimem as relacbes que estabetecd/oes verbais: ativa e passiva. Colocacao
pronomind. Concordéacia verbal e nominaRegéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antbnimos e
parénimos Sentido préprio e figurado das palavras.

NOCOES DEFORMATICA

Dispositivos de armazenamento. Reicos de um computador. Configuracdes basicas doddvius 10.
Aplicativos do Pacote Miasoft Office 2013 (Word, Excel e Power Point). Configuracaopdessoras.
Noc¢Oes basicas de internet e ude navegadres. Noc¢des basicas de correio eletrdnico doede e-

mails.

RACIOCINIO LOGICO

Principio da Regsedo ou Rersdo. Logica dedutivargumentativa e quantitativa. Logica mateméatica
qualitativa, segéncias l6gicas envolvendo nimeros, letrdigieras. @ometria basica. Algebra basica e
sistemas line@s. @lendarios. Numeracdo. Razbes especiais. Andlistinatoia e probabilidade.
Pragressbes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: As relacdes deéperdin Inclusédo e igualdade;
Operacgbes ené conjuntos unido, intersecado e diferenca. Comparacoes.

NIVEIMEDIO

CONTEUDO ESPECIFICO:

AUXILIAR DE ADMIIRACAO

1. Atos Administrativos: aniceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculaci@ssiticacao;
espécies, motivacdo, anulagdevogacae extingdo; 2. Redacao oficial: 2.1. Correspooidoficial; 2.2.
Digitacdo qualitativa, abreviacdesformas @ tratamento; 2.3. Expssfes e vocabulos latinos de uso
frequente nas comunicagfes adisinativas oficiais; 2.4. Documentos e miode 2.5. Gmunicacao
escrita e oral; 2.6. Envelope e erglmamenos postais; 3. Contabilidade basica; 4. Docuagdo e
arquivo: pesquisa, docum&atao, arquivo, sistema e métodos de arquivamento e normas pgua/@yr
5. NogOBes arquivisticas; 6. Técnipasretarigs: 6.1. Organizar e secretariar reunides; Grganzacéo e
controle de eventos: reserva de passagemspedagm, ressarcimentos, I&ggica e infraestrutura; 7.
Qualidade na prestacéo de servicosceatendimento presencial, virtual e teleféo; 8. Powira de
atendimento; 9. Atendimento ao publidoei n°5.081/1966, Lei n° 4.324/1964, Decreto n° 68/1®71,
Lein® 12.527/2011. Reginmo Interno do CRO/PHRegimento Interno do CF®esolucdo CFO n°
63/2005 (Consolidacao das Normas para Rlioeentos n@ Conselhos de Odonbgjig).

NIVEL SUPERIOR
CONTEDOBASICO

LINGUA PORTUGUESA
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Compreesao e interpretacdo deéextos de géneros vimdos. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. Dominiaa ortografia oficial: Emprego das letras; Empregacgatuago grafica. Dominio dos
mecanismos de coesdo textueimprego de elementos de referencia¢c@ubstituicdo e repatdo, de
conectores eoutros elementos de sequenciacdo textual, Emprego/codelade tempos e modos
verbais. Dominio da estrutura nfiossintatica do periodo: Relacde®e coordenacdo entre oracOes
entre termos da oracao; Relacfessibordinacdo entre acdes e entre termoda oragdo; Emprego dos
sinais de pontuacéo; Concordancigbat e nominal; Emprego do sinal indicativo de cr@sé&ycacaalos
pronomes atonos. Reeritura de frases e paragoafdo texto: Substituicdo de palavmsde trechos de
texto; Retextualizacdo d#ferentes géneros e niveis de formalidade.

NOCOES DEFORMATICA

Dispositivos de armazenamento. Periféridesum canputador. Configuragdesabicas do Windows 10.
Aplicatvos do Pacote Microsoft Office 200&ord, Excel e Poweinat). Configuracdoelimpressoras.
NocOes basicas de internet e uso de navegeldNoc¢bes basicas de correio eletrbnico e envio-de e
mails.

RACIOCINIO LOGICO

Prindpio da Regressdo ou Reverdaagica dedutiva, argumentativa eamtitativa. Logica mamatica
qualitativa,sequéncias l6gicas envolvendo nimeros, letras e figurasneé®ga basica. Algebra béasica e
sistemas lineares. @adarios Numeracdo. Raz0es espés. Analise combinatéria grobabilidade.
Progressdes Aritmética Geométrica. Conjuos: As relagbes de piméncia; Inclusdo e igualdade;
Operagdes entre conjuntognido, intersecdo e diferenca. Comparacoes.

CONTEUDESPEC(ED:

FISCAL

Lei n° 4.3241964; Decreto de n° 68.7049¥71; Codigo de Etica Odontoldgicag@acio CFO de n°
118/2012); Consolidagdad Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontdegialfcdo CFO
de n° 63/2005); Lei que regula o exeieido CidzNH A n 2 1 R S y.081/£966- combihalia cony la& np
6.215/1975); Lei que regulamentaexercicio do Técnicome Protese Dentéria €L n° 6.710/1979);
Decreto de n°® 87.689/1982; Lei que dispgbbre o registro de empresas nas entidades fisdatiaa do
exercicio das profiss6@sei n° 6839/1980); Lei quegulamenta o exercicio das profissdesTécnico em
Saude Bcalg TSBg e Auxilar em Salde BucalASBg (Lei n°® 11.889/2008). E todas asializacbes ou
substituicbes das legislacdes aquaddts Codjo de Processo Etico Odoldgico (Resolucdo CFO de n°
59/2004); Resolugbes CFO n° 19/2067120/2001, n° 102/2@0; Cddigo de Defesto Consumidor (Lei

n° 8.078/1990); Lei n° 9.656/98 (Dispdebre os planos e seguros privados de assisténciada.jal e

n° 9.961/2000 (Cria ag&ncia Nacional de Saude ®upgntar¢ ANS e da outras providénsgip Portaria

PRT n°453/1998 ANVISA (apra o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizesabade
protecdo radiolégica em radiodiagnostico médeadontdogico, dispde sobre o asdos raioH -
diagnésticos enodo territério nacional e da outrggovidéncias.); PortarigPRT 344/98 ANVISA (Aprova
0 Regulamento Técnico sobre substancias e mmeeéittms sujeitos a controle especial.); Resolugéo da
Diretoria Colegiada RDC n° 06/201ANVISA (Bpde sobre a atualizacdo do Anexo | da Portaria
344/1998). Resolucdo da Diretoria ColegiadRDC n° 06/2015 (Dispbe sobre os agentes clareadores
RSYGlFrAa0d b2NXYI wS3dzZ | YSYGFrR2N} bwmoH &6b2NYI

em estabelecimeios de assisténcia a saude); Noc¢des de direito do trabalho aplicado & Odontologia;
AtribuicBes da Vigilancia Sanitaria; Bioética aplicada & OdontqldgiE € | cen 2 LINP FA &4 A 2

pesquisa cientifica; Sigilo profissional; Direito penal aplicaddiéappdontologica: nogdes gerais e tipos

penais (exercicio ilegal, charlatanismo, curandeirismo, estelionato, falsidade ideolégica, lesdo corpora

2YA44an2 RS 3202NNRSI YIdaAndNI G248z OFtgyAlsS Ayeg

de sgredo, violacdo do segredo profissional, abuso de incapazes, fraude no comércio, infracdo dt
medida sanitaria preventiva, omissao de notificacdo de doenca, falsa identidade, violacdo de sigil

funcional); Responsabilidade profissional em Odontologia sfEsas: penal, civil, administrativa e
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