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PREFEITURA

CONTRATO N° 94/2020
Publicacdo N° 2682246

EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO N° 094/2020

CONTRATADA: MORE SINALIZACAO E CONSTRUCAO LTDA.

CNPJ: 01.993.902/0001-39

OBJETO DO CONTRATO: Constitui-se como objeto do presente contrato, a execucdo de servicos de engenharia de trafego, compreendendo
aplicacdo de materiais para a demarcagdo viaria horizontal com fornecimento de materiais e com instalacdo de sinalizagdo vertical.
VALOR: R$ 1.123.668,00

PRAZO: 16 de outubro de 2020 até 16 de outubro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 16/10/2020.

DECRETO N° 2583/2020
Publicagdo N° 2682023

. DECRETO N© 2583/20

. De 16 de outubro de 2020 B

Homologa Edital PSS n° 007 de 2020 / FUNDACAO INDAIALENSE DE CULTURA (FIC) - Professor de Artes 40h / Professor de Violino/Viola
40h

André Luiz Moser, Prefeito do Municipio de Indaial, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com artigo 92, inciso VIII da Lei Organica
do Municipio, Lei Complementar 105/10, Lei 4724/12, Decreto n® 2483 de 2020 e demais dispositivos legais em vigor:

DECRETA:
Art. 10 - Fica homologa o Edital PSS n® 007 para contratagdo em carater temporario, para a Fundacdo Indaialense de Cultura (FIC), Profes-
sor de Artes 40h e Professor de Violino/Viola 40h, o Edital e seus anexos fazem parte deste Decreto.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Municipio de Indaial, em 16 de outubro de 2020.

André Luiz Moser
Prefeito
Publique-se na Forma da Lei.

EDITAL N° 007/2020 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ARTES 40h E PROFESSOR DE VIOLINO/VIOLA 40H NA
FUNDACAO INDAIALENSE DE CULTURA -FIC

Abre inscricOes e define normas para o Processo Seletivo Simplificado, destinado ao preenchimento de vaga para admissdo em carater
temporario e formacao de cadastro de reserva de Profissional da Fundacdo Indaialense de Cultura e da outras providéncias.

ANDRE LUIZ MOSER, Prefeito do Municipio de Indaial, no uso de suas atribuigdes legais, torna plblica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, destinado ao preenchimento de vagas para admissdo em carater temporario e formagdo de cadastro de reserva do Quadro de
Profissionais da Fundacdo Indaialense de Cultura, que sera regido pela legislacdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Indaial, localizada na Avenida Getulio
Vargas, 126, Centro, Municipio de Indaial — CEP 89.080.024, Estado de Santa Catarina, telefone (47) 33178800, enderego eletronico http://
www.indaial.sc.gov.br; e-mail admfic@indaial.sc.gov.br.

1.2. A fiscalizagdo e supervisdo do Processo Seletivo Simplificado esta a cargo da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo Sim-
plificado, nomeada pelo Decreto n® 2483/20 de 07 de Setembro de 2020.

1.3. A realizacdo do certame seguird as datas e prazos previstos de acordo com o Anexo I.

1.4. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos, do nimero de recursos, de intempéries
e por decisao da Comissdao de Acompanhamento do Processo Seletivo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracdes
nos meios de divulgacao do certame.

1.5. O Edital do Processo Seletivo Simplificado, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relacdo de inscritos, os gabaritos e provas,
os julgamentos realizados, convocagdes e todos os demais atos do Processo Seletivo Simplificado, serdo publicados no site da Prefeitura
Municipal de Indaial - www.indaial.sc.gov.br - bem como afixado no mural da sede da Prefeitura Municipal.

1.6. A admissdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas deste certame atendera os dispositivos da legislacdo vigente, de
acordo com a necessidade da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificacao, podendo ser convocados mais candidatos
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aprovados, se houver necessidade para o servigo publico.

1.7. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do ato de homologacdo do resultado final
do presente edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo e o prazo de validade do Contrato de Trabalho
sera de 6 (seis) meses contados da data da assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo

1.8. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo, o aprovado excedente ao nimero de vagas divulgado no Edital sera convocado por
telefone e/ou e-mail por ocasido da abertura de novas vagas por ordem de classificacdo tendo este, o prazo de um dia Util para confirmar
a decisdo, sob as penas da Lei.

1.9. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao irrestrita das instrucdes e das condicdes do Processo Seletivo Sim-
plificado, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicages, instrucdes e convocagdes,
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo
podera o candidato alegar desconhecimento.

1.10. Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, deverdo ser entregues, pessoalmente
pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, na Fundagdo Indaialense de Cultura - Rua Dr. Blumenau, 05 - Centro (7h as 12h).
Nao sao admitidas, apds o término das inscricdes, a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

2.1. Sdo requisitos basicos para admissdo nos cargos a que se refere o presente Processo Seletivo:

a) A nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) O gozo dos direitos politicos;

) A quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

e) A idade minima de dezoito anos;

f) CondigBes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou funcao;

g) Idoneidade moral a ser comprovada mediante a apresentacao de atestado de antecedentes emitido por érgdo competente;

h) Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;

i) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital;

j) Outros requisitos justificados pelas atribuicdes do cargo ou estabelecidos em lei.

2.2. A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis a admissao no cargo publico serdo
exigidos unicamente quando da admissao para o cargo publico. A ndo apresentacdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos
implicara na desclassificacao do Processo Seletivo Simplificado e imediata convocacdo do candidato seguinte na ordem de classificacdo.
2.3. A aprovagdo e classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo criam direito a admissdo que sera realizada na medida das
necessidades da Prefeitura do Municipio de Indaial e disponibilidades orcamentarias.

3. DOS CARGOS, EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

3.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas descritas na forma deste edital e para a formacao de cadastro
reserva de aprovados para novas vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

3.2. Os cargos/especialidade, a carga horaria semanal, o nimero de vagas, a remuneracdo mensal e as exigéncias especificas a cada cargo,
objeto deste Processo Seletivo Simplificado, encontram-se descritos no Anexo II deste Edital.

3.3. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme Anexo II e legislagdo em vigor, deverdo ser comprovados no ato da admissdo apos a
convocagao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas condicGes estabelecidas neste
edital.

4.2. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de identificacdo, titulos apresen-
tados, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado.

4.3. As inscricdes deverdo ser realizadas na pagina da Prefeitura Municipal de Indaial, sendo endereco eletronico www.indaial.sc.gov.br na
area destina ao Processo Seletivo, no periodo das 00h do dia 26 de outubro de 2020 até 12h do dia 30 de outubro de 2020.

4.4. O candidato podera se inscrever para 1 (um) cargo.

4.5. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nimeros de telefones informados. Eventual mudanga
de enderego, até a data de publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

4.6. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada neste edital.

4.7. As informacdes prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
indeferida ou anulada a inscrigdo por seu preenchimento incompleto ou de forma indevida.

4.8. Sera nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informagao ou documento falso ou oculte informagao ou fato a
ela relevante, sem prejuizo das sangdes judiciais cabiveis.

4.9. No caso de cancelamento da inscricao serao anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha
sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.10. O candidato, apds efetuar a inscrigdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a troca de cargo.

4.11. As inscrigbes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que podera ser feito sem prévio aviso
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacao de prorrogacao feita no Site da Prefeitura Municipal - www.indaial.sc.gov.br

4.12. As inscricOes que preencherem todas as condicOes deste edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de
homologacdo serd divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado - www.indaial.sc.gov.br - e no mural da Prefeitura Municipal na data
constante do cronograma deste Edital. No mesmo local e horario sera publicada a relagdo das inscrigdes indeferidas.

5. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica, bem como o art. 10, § 29, da Lei n°® 2.899, de 17 de
maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas em
Concursos Publicos.

5.2. O disposto no subitem 5.1 ndo tera incidéncia nos casos em que a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) implique, na pratica,
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em majoracdo indevida do percentual minimo fixado.

5.3. Em razdo do nimero de vagas deste Processo Seletivo, ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia. Estes poderdo
concorrer em igualdade de condicdes com os demais candidatos. Porém deverao observar a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo
e a deficiéncia de que sdo portadores.

6. DA HOMOLOGAGAOQ DAS INSCRIGOES

6.1. As inscricdes que preencherem todas as condicOes deste Edital serdo homologadas pela Prefeitura Municipal de Indaial. O ato de ho-
mologacdo sera publicado no endereco eletronico www.indaial.sc.gov.br na data constante do cronograma deste edital.

6.2. A relacdo das inscricoes nao homologadas devido ao indeferimento pela Prefeitura Municipal de Indaial sera divulgada no endereco do
Processo Seletivo Simplificado no site www.indaial.sc.gov.br

6.3. Ap0s prazo recursal as inscrigdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade
competente na data constante do cronograma deste edital.

7. OUTROS REQUERIMENTOS

7.1. Candidata lactante

7.1.1. A candidata que desejar amamentar durante a aplicacdo da prova devera:

a) Indicar esta condicdo especial para realizar a prova no Requerimento de Inscrigdo;

b) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa maior de idade que ficara responsavel
pela guarda da crianca.

7.1.2. O menor e o responsavel ficarao em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacdo a candidata solicitara ao fiscal de sala
que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a amamentagdo ndo sera descontado do tempo de duracdo da prova. Durante a ama-
mentacdo o adulto que acompanha a crianca ndo podera ter contato com a candidata.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1. O Processo Seletivo Simplificado, a que se refere o presente edital, compreendera o exame de habilidades e de conhecimentos aferidos
através de Prova escrita com questdes objetivas e de Prova de Titulos, sendo a média final a somatéria da pontuacdo da prova escrita e dos
titulos, sendo esta somatdria de carater classificatdrio.

9. DA PROVA ESCRITA

9.1. A prova escrita objetiva sera aplicada na data constante do cronograma deste edital na cidade de Indaial - SC, em locais que serdao
divulgados quando da homologacdo das inscricdes, no endereco eletrénico do Processo Seletivo Simplificado (www.indaial.sc.gov.br).

9.2. A prova escrita objetiva constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos mediante a aplicagdo de questdes
objetivas, cada uma delas com 5 (cinco) alternativas, dos quais uma Unica sera correta.

9.3. A prova escrita com questGes objetivas sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10 (dez), expressa com 1 (uma) casa decimal.

9.4. As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estao dispostos no quadro abaixo:

Tipo de Prova Disciplinas Numero de QuestGes Valor da Questdo Total Nota por Disciplina
Especifico 5 1 5

Conhecimentos Gerais Lingua Portuguesa 5 0,5 2,5
Gerais e Atualidades 5 0,5 2,5
TOTAL 15 10 10

9.5. Os conteldos programaticos das provas encontram-se publicados no Anexo IV do presente Edital.

9.6. Para prestar a prova escrita objetiva o candidato recebera um caderno de questGes e um cartdo- resposta, sendo responsavel pela con-
feréncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta
e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

9.7. A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questGes e ou no cartdo resposta deve ser comunicada imediatamente ao Fiscal
de Sala. A Coordenacao do Processo Seletivo envidara todos os esforcos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto
para a substituicdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duracao da prova.

9.8. O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de material transparente, de tinta
preta ou azul, seguindo as instrugOes contidas na capa do caderno de questdes. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagao no
cartdo resposta, ndao sendo validas as marcagoes feitas no caderno de questdoes em hipdtese alguma.

9.9. Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo resposta devidamente assi-
nado e o caderno de questdes.

9.10. Sera atribuida nota 0,0 (zero) as respostas de questdes objetivas:

a) Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

b) Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

¢) Contendo mais de uma opcao de resposta assinalada;

d) Que ndo estiver assinalada no cartao de respostas;

e) Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugbes da prova.

9.11. O correto preenchimento do cartdo resposta é de total responsabilidade do candidato, ndo sendo responsabilidade do fiscal de sala
alerta-lo das incorrecoes.

9.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo Simplificado podera haver mais de um tipo de prova,
devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o nimero da prova, sob pena de eliminagdo do Processo Seletivo.

9.13. O presente edital possui carater unicamente classificatorio, sendo considerado eliminado o candidato que ndo comparecer para a
realizagdo das provas ou que zerar a etapa da prova objetiva.

10. DO LOCAL, HORARIO E SEGURANCA DAS PROVAS ESCRITAS

10.1. A prova escrita sera aplicada na cidade de Indaial, em data constante do cronograma deste edital e em local a ser divulgado quando
da homologacdo das inscricdes, conforme data do cronograma.

www.diariomunicipal.sc.gov.br

+ SISTEMA DE QUESTOES

\r)‘ DOM / SC  Assivao Dicrraumente ASGINATURA 4 e A0 Qe s R——



https://www.grancursosonline.com.br/assinatura-ilimitada

19/10/2020 (Segunda-feira) DOM/SC - Edicao N° 3295 Pagina 497

10.2. Os horarios de realizacdo das provas ficam assim definidos conforme cronograma abaixo:

Evento Horarios
Abertura dos portGes de acesso aos locais de prova 7h30min
Fechamento dos portGes, ndo sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer alegagdo, a partir deste horario. 7h50min
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas e na sequéncia inicio das provas 8h

Prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de prova 30min
Final da prova. Entrega obrigatdria do caderno de questGes e cartdo resposta. 10h

10.3. A identificacao correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no horario determinado, sera de inteira responsabili-
dade do candidato, devendo o0 mesmo manter-se informado acompanhando as publicacdes no site www.indaial.sc.gov.br na area destinada
ao Processo Seletivo considerando que os portdes dos locais que ddo acesso as salas de provas, fechardo 10 (dez) minutos antes do horario
marcado para inicio da prova.

10.4. Os portdes que ddo acesso as salas de provas podem localizar-se em diferentes corredores, por esta razao o candidato deve compa-
recer ao local designado para a realizagao das provas com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora marcada para fechamento
dos portdes, para garantir estacionamento e identificar corretamente a localizacdo das salas.

10.5. Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apés o horario de fechamento dos portGes, seja qual for o
motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar de fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Processo
Seletivo Simplificado.

10.6. A Prefeitura Municipal de Indaial, por motivos técnicos ou de forca maior, podera retardar o inicio da prova escrita ou transferir suas
datas e ou horarios. Eventuais alteracdes serdo comunicadas no site do Processo Seletivo ou por aviso fixado na entrada principal ou mural
do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragao seja de natureza imprevisivel.

10.7. A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a apresentacdo de documento e identificacdo oficial com foto.

10.8. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica
e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista,
carteiras funcionais expedias por érgao publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitagao, com foto.

10.9. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que ateste o re-
gistro da ocorréncia em dérgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

10.10. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura.

10.11. A ndo apresentacao do documento de identidade, nos termos desse edital impedira o acesso do candidato ao local de prova.

10.12. Em face de eventual divergéncia a Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo podera exigir a apresentacdo do original do
Comprovante de Inscrigdo.

10.13. Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta; (ndo sera fornecida caneta no local).

b) Documento de Identificagdo com foto;

¢) Original do Comprovante de inscricao guardado no bolso;

d) Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

e) Mascara de protegao contra a COVID-19, sendo esta de uso OBRIGATORIO em todo tempo que o candidato permanecer no local de
realizacdo do Processo Seletivo, podendo o candidato ser proibido de ingressar no local de prova e até mesmo eliminado do processo em
caso de descumprimento.

10.14. E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagGes, bem como o uso de maquinas de
calcular, reldgios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletronico ou o porte de
armamento. Também é proibido o fumo, a ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e dculos escuros (salvo por prescricdo medica
apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

10.15. E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegacdo, nos locais onde se realizarem as provas. A Co-
missdo de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara pela guarda de qualquer armamento.

10.16. Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem qualquer outro
aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova.

10.17. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, cor-
redor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicardo na exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as
provas ja realizadas.

10.18. E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal, ausentar-se da sala de
prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o Caderno de Questdes ou outros materiais nao permitidos, sem autorizacao, comuni-
cacao com outro candidato, bem como se utilizando quaisquer dos recursos ndo permitidos, tratar incorretamente ou agir com descortesia
a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas, bem como os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes;

10.19. .A Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do
Processo Seletivo Simplificado podera solicitar a impressao digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo substituira a obrigatoriedade
do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletronica, bem
como proceder a qualquer momento a sua identificacdo datiloscdpica ou dele fazer imagem fotografica ou video.

10.20. .A Prefeitura Municipal de Indaial ndo assume qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria, perda ou desapareci-
mento dos materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido
pelos candidatos para local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

10.21. Todas as despesas decorrentes da obtengdo ou entrega de documentos, bem como as de transporte e ou alimentagao sdo de inteira
responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

(B comsos
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10.22. Nao haverd, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas nem a realizacdo de qualquer prova e ou exame fora dos ho-
rarios e locais marcados para todos os candidatos.

10.23. Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que sera de 30 (trinta) minutos, o candidato podera
entregar seu caderno de questOes e seu cartao-resposta e retirar-se da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu
cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de provas, sendo que o ndo cumprimento do corrente item incorre na desclassificacao
do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

10.24. Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, s6 poderdo entregar a prova e o cartdo resposta ao mesmo tempo, quando
assinarao a ata de sala e acompanharao termo de fechamento do envelope de provas. O candidato que negar-se a aguardar os companhei-
ros assinara ata de prova como desistente sendo eliminado do certame.

10.25. O gabarito provisorio sera divulgado no endereco eletronico www.indaial.sc.gov.br conforme cronograma.

10.26. Nao serdo fornecidos exemplares ou cépias dos cadernos de questdes, bem como o original ou cépia do cartdo resposta, mesmo
apods o encerramento do Processo Seletivo Simplificado.

10.27. Durante a realizacdo da prova escrita objetiva, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da mesma e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido da prova e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.

10.28. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacdo da prova sem comunicar-se com os demais
candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da escola, ou ligar o celular antes de se retirar do local.

10.29. Motivara a eliminacao do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangGes civis e penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a qualquer das normas devidas neste edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as instrucoes
ao candidato ou as instrucdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao
das provas.

10.30. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas ao local de provas
estabelecido no Edital de Convocagdo, a Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado podera proceder a inclusdo do
candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento da taxa de inscricdo.

10.31. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Comissao de Acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.
10.32. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1. A prova de Titulos é constituida pela pontuacao de certificados e ou diplomas de Graduagdo e de pds-graduacdo na area para a qual
se inscreveu.

11.2. Os diplomas de cursos de graduagdo e pds-graduacdo emitidos no exterior deverdo ser reconhecidos na forma da lei e acompanhados
de traducdo oficial. Os candidatos que tenham concluido cursos de pés-graduacdo (em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado)
em data posterior a 1° de junho de 2020, cujos diplomas ndao tenham sido confeccionados pela instituicao de ensino, poderdao entregar
certidao emitida pelo programa de pés-graduacgao declarando ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa, ter sido
aprovado sem ressalvas o trabalho, monografia, dissertagdo ou tese, bem como ter cumprido todas as demais exigéncias do curso e no
caso dos cursos de mestrado ou doutorado, que lhe foi outorgado o titulo correspondente. A certiddo deve ser acompanhada de histdrico
escolar regularmente emitido.

11.3. Para participar da Prova de Titulos os candidatos deverao entregar no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

a) Requerimento para participacdo na Prova de Titulos (Anexo VII);

b) O titulo que deseja ser avaliado em copia devidamente autenticada em cartdrio competente ou apresentar o original para que seja con-
ferido com a copia.

11.4. Os titulos que atenderem as normas do presente edital serdo avaliados de acordo com o quadro abaixo.

Documento exigido:

a) Certificado(s) ou diploma(s) de curso(s) de aperfeicoamento na area, conforme o cargo inscrito, devidamente registrado no érgao com-
petente.

b) Pontuacdo:

Titulo / Documento Pontuacao
Até 100 horas de cursos de aperfeicoamento 1 PONTO

Até 200 horas de cursos de aperfeicoamento 2 PONTOS
Acima de 200 horas de cursos de aperfeicoamento 3 PONTOS

11.5. A nota da Prova de Titulos (no maximo 3) sera somada a da Prova Escrita para o calculo da Nota Final.
11.6. A participacdo na Prova de Titulos ndo é obrigatdria.
11.7. Para validagdo de horas de curso, sera exigido que o mesmo seja posterior a 01/01/2018.

12. DO CALCULO DA NOTA FINAL
12.1. A nota final dos candidatos sera da seguinte forma:

a) A nota da prova escrita sera somada a nota dos titulos, com a seguinte férmula:

NF= NPE + NPT
Sendo:
NF = Nota Final

NPE = Nota Prova Escrita

NPT = Nota Prova Titulos

12.2. Serdo considerados aprovados e classificados neste seletivo os candidatos que obtiverem na Prova Escrita nota final superior a 3,00
(trés).
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12.3. Os candidatos serdo classificados por cargo/disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa com 1 (uma) casa decimal sem
arredondamento.

12.4. Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03,
para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos
ou mais).

12.5. Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condicdo de idoso, na hipotese de igualdade de notas, o desempate sera feito através
dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Especificas;

b) Maior nota nas questGes de Lingua Portuguesa;

¢) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizacdo da prova escrita.

13. DOS RECURSOS

13.1. Caberdo recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscricao, o conteldo das provas e gabarito provisério, resulta-
dos classificatérios e homologagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, de acordo com as datas e locais estabelecidas no
cronograma.

13.2. Sé serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e que forem entregues rigorosamen-
te no local e prazo, findo o qual ndo serdo aceitos.

13.3. Os recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questao e da disciplina quando for o caso.
13.4. Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito neste Edital.

13.5. Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrdo e sem fundamentagao ou referéncia bibliogra-
fica ndo serdo providos.

13.6. No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que a responderam.
13.7. No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacao na indicacdo da resposta correta no gabarito provisorio, sera corrigido no
gabarito final.

13.8. As decisdes dos recursos serao dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site www.indaial.sc.gov.br ndo serao
enviadas respostas individuais aos candidatos.

13.9. Apds analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou corregao de erro material, podera haver alteragao da nota, pontuacdo e
ou classificacao inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuagao e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda desclassifica-
cao do candidato que nao obtiver, feitas as correcdes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avaliagGes realizadas.
13.10. A decisao exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora € irrecorrivel na esfera administrativa.

14. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

14.1. A homologacao do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado se dara através de decreto do executivo devidamente publicado
nos meios legais e no endereco eletronico do Processo Seletivo Simplificado e no érgdo oficial do municipio, com a classificacao dos apro-
vados em ordem decrescente de notas.

14.2. Os atos e resultados serdo divulgados no site www.indaial.sc.gov.br na area destinada ao Processo Seletivo.

15. DA CONVOCACAO E ADMISSAO

15.1. A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso imediato e auto-
matico no quadro da administracdo direta do Municipio de Indaial, sendo que a admissao é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro
da validade do Processo Seletivo Simplificado ou sua prorrogacdo, observada a ordem de classificacao dos candidatos e das condicdes
estabelecidas neste Edital, atendendo os dispositivos da RE/598.099/STF.

15.2. A admissdo seguira o estabelecido em lei municipal que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos sobre a contratagdo de
carater temporario do Municipio de Indaial.

15.3. As providéncias e atos necessarios para a convocacado e admissado dos candidatos aprovados/classificados e habilitados sdo de com-
peténcia e responsabilidade do Municipio de Indaial.

15.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocacdo e manter atualizado seus dados, endereco e
telefones de contatos sob pena de perder a classificacdo caso ndo seja encontrado no telefone e enderecgo informado.

15.5. O candidato pode atualizar seus dados apds a homologagdo junto ao Setor de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de Indaial.
15.6. O candidato apds receber a convocagao tera o prazo de 2 (dois) dias para manifestar seu interesse e apresentar a documentagao
exigida para a contratacdo sendo desclassificado apos este periodo.

15.7. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, que ndo quiser ser admitido, quando convocado, podera requerer sua reclas-
sificagdo para o Ultimo lugar dos classificados. Sendo reclassificado uma Unica vez.

15.8. Por ocasido da admissao serdo exigidos, dos candidatos aprovados e convocados os documentos que comprovem 0s requisitos para
preenchimento dos cargos conforme item 2 deste edital, além de outros exigiveis a época da admissao conforme legislagao.

15.9. O ndo cumprimento dos quesitos necessarios impede a admissdo do candidato.

15.10. A fiscalizacao e supervisao do certame esta a cargo da Comissdo de Acompanhamento de Processo Seletivo Simplificado, devida-
mente nomeada por ato oficial.

15.11. As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, homeacdo e posse dos candidatos aprovados/classificados e habilitados sdo
de competéncia e responsabilidade da Administracao do Municipio de Indaial.

15.12. O candidato aprovado precisa ter disponibilidade para trabalhar na Fundacdo Indaialense de Cultura, bem como, com projetos nos
bairros do municipio.

16. DAS DISPOSIC@ES FINAIS

16.1. A Legislacdo com entrada em vigor apods a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos de lei e atos
normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo Simplificado.

16.2. O acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas informagdes por telefone relativas a nimero de inscritos por cargo ao resultado do Processo
Seletivo Simplificado e respostas de recursos.

16.3. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone atualizados para viabilizar eventuais contatos que se fagam
necessarios até a data de homologacdo do resultado final e apds esta data no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Indaial, até
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que expire a validade do Processo Seletivo Simplificado, sob pena de considerar validas as comunicagOes realizadas com base nos dados
constantes nos registros.

16.4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os atos relaciona-
dos ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada a omissado, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagao.

16.5. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item anterior, o candidato estara sujeito a responder criminalmente por seu
ato.

16.6. O Municipio de Indaial ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas, divulgacdes e outras publicacdes referentes a
este Processo Seletivo Simplificado sejam na imprensa ou em outros sitios eletrénicos, que ndo seja aquelas divulgadas no site oficial www.
indaial.sc.gov.br.

16.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato
manter-se informado, acompanhando as publicagdes no site www.indaial.sc.gov.br.

16.8. As despesas relativas a participacdao do candidato no Processo Seletivo Simplificado e a apresentacao para posse e exercicio correrao
a expensas do proprio candidato.

16.9. No exame da tempestividade dos recursos, solicitacdes e documentos enviados a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, enca-
minhados via postal com Aviso de Recebimento - AR (correios) sera considerada a data de entrega.

16.10. E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado de quaisquer membros da Comissao de Processo Seletivo Simplificado.
16.11. Os cadernos de prova escrita serdo mantidos sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Indaial, por um periodo de 3 (trés)
meses, apds a homologacdo do resultado final, quando serdo incinerados. Os demais apontamentos, apds 6 (seis) meses da homologagdo
do resultado serdo incinerados, com registro em ata.

16.12. A Comissao de acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura do Municipio de Indaial podera justificadamente,
alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do
certame.

16.13. Os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela Comissao de acompanhamento
do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura do municipio de Indaial.

16.14. Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital o Foro da Comarca
de Indaial/SC.

16.15. S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Anexo I - Datas e prazos;

Anexo II - Cargos, Vagas, Remuneracao;

Anexo III - Atribuigbes dos Cargos;

Anexo IV - Contelido Programatico esta disponivel neste edital.

Anexo V - Requerimento de Condigao Especial para Realizar a prova, Amamentacao;

Anexo VI - Requerimento para prova de titulos;

Anexo VII - Requerimento de Recursos;

ANEXO I
EVENTO DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital divulgacdo no Site da Prefeitura de Indaial (www.indaial.sc.gov.br) na area destinada ao
- ) - ) 16/10/2020
Processo Seletivo bem como no mural da Prefeitura Municipal de Indaial.
InscrigGes - As inscrigOes deverdo ser realizadas na pagina da Prefeitura Municipal de Indaial, sendo endereco
A S . . . , . 26 a
eletrénico www.indaial.sc.gov.br na area destinada ao Processo Seletivo, no periodo das 00h do dia 26 de outu- 30/10/2020
bro de 2020 até 12h00min do dia 30 de outubro de 2020.
Entrega de documento de comprovacdo da condicdo especial para realizar aprova, devera ser
entregue na FIC - Fundacdo Indaialense de Cultura, localizada na Rua Dr. Blumenau, 05 - Centro - (8h as 30/10/2020
12h30min), no periodo estabelecido no cronograma de atividades deste edital.
Prova de Titulos - Prazo para apresentacdo de titulos entregue pessoalmente Fundacdo Indaialense 29e
de Cultura - Rua Dr. Blumenau, 05 - Centro (8h as 12h30min). 30/10/2020
Homologagdo das InscricBes e divulgagdo das inscricdes indeferidas de todos os candidatos (as 17h). 06/11/2020
Divulgacao da pontuagdo alcancada pelos titulos entregue pelos candidatos. (as 17h). 06/11/2020
Recursos contra indeferimento das inscrigdes entregue pessoalmente na Fundagao Indaialense de 09/11/2020
Cultura - Rua Dr. Blumenau, 05 - Centro (8h as 12:30h).
Publicagdo do Edital de homologacdo das inscrigdes deferidas e divulgagao dos locais de prova no 13/11/2020
Site da Prefeitura Municipal de Indaial www.indaial.sc.gov.br na drea do Processo Seletivo (as 17h).
PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 22/11/2020
Gabarito Preliminar - divulgagdo no Site da Prefeitura Municipal de Indaial www.indaial.sc.gov.br as 17h 23/11/2020
Recursos contra as questles e ao gabarito entregue pessoalmente na Fundagao Indaialense de 24 e
Cultura - Rua Dr. Blumenau, 05 - Centro (8h as 12:30h). 25/11/2020
Gabarito Definitivo da prova objetiva e classificacdo preliminar divulgados no Site da Prefeitura de Indaial -
S . 27/11/2020
www.indaial.sc.gov.br (as 17h)
Recursos contra a classificagdo preliminar entregue pessoalmente na Fundagdo Indaialense de 30/11/2020
Cultura - Rua Dr. Blumenau, 05 - Centro (8h as 12:30h).
Classificagdo Final e Homologagao do resultado final divulgados no site da Prefeitura Municipal de Indaial (www.
o R 11/12/2020
indaial.sc.gov.br) as 17h.

(G R
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ANEXO II

DOS CARGOS, FORI\iIACZiO MINIMA EXIGIDA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, E NUMERO DE VAGAS.
CARGOS COM EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE "ENSINO SUPERIOR COMPLETO"

Obs: C/H = Carga horaria semanal

** CR = Cadastro Reserva

cADIGO DO CARGO REQUISITOS i N° DE VAGAS PESSOAS C/ | JORNADA (HORAS | VENCIMENTO BASE
CARGO (ESCOLARIDADE/FORMAGAO VAGAS DEFICIENCIA SEMANAIS) (R$) (%)
LICENCIATURA OU BACHARELADO EM
01 Z};):SSOR DE | ARTES VISUAIS OU EDUCAGAO ARTISTICA | 01 00 40 2.642,55
E CURSOS DE DESENHO ARTISTICO.
PROFESSOR DE | LICENCIATURA PLENA EM MUSICA OU
02 VIOLINO/ ARTES COM HABILITAGAO EM MUSICAE |01 00 40 2.642,55
VIOLA CURSOS DE VIOLINO E VIOLA.

(*) Mais auxilio-alimentagdo de R$464,00 para os cargos de 40 horas semanais e R$232,00 para os cargos de 20 horas semanais Lei
5646/19. (Esses valores podem ser alterados a critério da administragao)

ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR DE ARTES: )

PLANEJAR E MINISTRAR AULAS DE ARTES PLASTICAS PARA GRUPOS DE CRIANGAS, JOVENS E ADULTOS; ORGANIZAR EXPOSICOES E
ATIVIDADES GERAIS DE ESTIMULO A ARTE.

PROFESSOR DE VIOLINO/VIOLA:

PLANEJAR E MINISTRAR AULAS PRATICAS E TEORICAS DE VIOLINO E VIOLA CLASSICA, NOS DIVERSOS NiVEIS DE APRENDIZADO PARA
CRIANGAS, JOVENS E ADULTOS, EM AULAS INDIVIDUAIS OU COLETIVAS. ORGANIZAR PLANOS DE AULA, MATERIAL DIDATICO ESPE-
CIFICO, GRUPQS DE ESTUDQS; ZELAR PELOS INSTRUMENTOS; PREPARAR APRESENTACOES ARTISTICAS; PARTICIPAR DE FESTIVAIS E
ATIVIDADES GERAIS DE ESTIMULO A ARTE.

ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR ARTES

1. Histdria da Arte: conceitos estéticos, movimento artisticos, artistas e suas obras. 2. Historia da Arte Brasileira: conceitos estéticos, mo-
vimento artisticos, artistas e suas obras. 3. Elementos da Linguagem Visual: fundamentos e composicdo visual. 4. Folclore Catarinense: as
manifestacoes folcldricas. 5. Arte: suas linguagens, materiais e conceitos. 6. Arte-educacdo: histoérico e propostas metodoldgicas. 7. Leitura
de Imagem.

PROFESSOR DE VIOLA E VIOLINO

Histdria da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da musica e das principais caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical:
conhecimentos sobre os elementos da linguagem e das formas musicais; a fungdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Peda-
gogia e praticas do ensino da Musica: nocdes basicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e suas metodologias. Postura, condu-
¢ao e golpes de arco, teoria, afinagao, técnica de arco mao esquerda, escalas, pulso, compasso e repertério. Aspectos praticos e tedricos
da execugdo instrumental, afinagdo e exercicio ritmico. Escalas ritmicas, leitura de partituras. Qualidade e Eficiéncia no Servigo Publico.
LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo escrita e visual. Semantica e figuras de linguagem. Fonologia: ditongos crescentes e decres-
centes, orais e nasais; tritongo oral e nasal e hiato. Digrafos e Difono. Classes morfoldgicas. Sintaxe do periodo simples e composto. Regras
da nova ortografia. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Colocacdo pronominal. Texto jornalistico e publicitario. Figu-
ras de Linguagem e de Pensamento.

GERAIS E ATUALIDADES: Legislacdo e historia do municipio de Indaial, assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, salide, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, proble-
mas e fen6menos ambientais, cidadania e direitos humanos.

Poderao ser objeto de questdes quaisquer alteracbes na legislacdo constante dos programas das provas, havidas e publicadas até o dia
da publicacdo do presente edital. Nas questGes relacionadas a conhecimentos de informatica, salvo expressa mengao do programa e ou
enunciado, as perguntas poderdo estar relacionadas a qualquer versao dos softwares existentes no mercado. Fica a cargo do candidato
pesquisar e adquirir o material para estudo.

ANEXO V

REQUERIMENTO

Condicdo Especial para REALIZAGCAO de provas

Eu portador do documento de identidade n° inscrito no CPF n.0 __
residente e domiciliado a Rua

no , Bairro , Cidade , Estado ,

CEP: , inscrito no Processo Seletivo Simplificado 007/2020 da Prefeitura Municipal de Indaial, inscricdo niUmero ,

para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

1) Condicao Especial para realizagdo da prova:
a) () Prova com ampliagdo do tamanho da fonte
Fonte n® / Letra

b) () Sala Especial

Especificar:
c) () Leitura de Prova

d) () Amamentagao

Nome do Acompanhante: Horarios de

(CEr L

+ SISTEMA DE QUESTOES
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amamentagao:
e) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos. Pede Deferimento.
Indaial, de de 2020.

Assinatura do Requerente
ANEXO VI . )
REQUERIMENTO PARA PARTICIPAGAO NA PROVA DE TITULOS

Eu , portador do documento de identidade n° , inscrito no cargo de —

Inscrigdo n.2 do Processo Seletivo Simplificado Edital

007/2020 da Prefeitura Municipal de Indaial - SC residente e domiciliado a Rua

, nN%, Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , requer a Vossa

Senhoria a participagao na Prova de Titulos do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura de Indaial. Declara que:
1. O documento apresentado é cdpia fiel do original, estando devidamente autenticado em cartdrio.

2. N&o constitui pré-requisito ao exercicio do cargo.

TITULO APRESENTADO - CERTIFICADO OU DIPLOMA DE CURSO DE APERFEICOAMENTO NA MODALIDADE

Titulo/documento Pontuagao ASSINALE
Até 100 horas de cursos de aperfeicoamento 1 PONTO
Até 200 horas de cursos de aperfeicoamento 2 PONTOS

Acima de 200 horas de cursos de aperfeicoamento | 3 PONTOS

Declaro serem verdadeiras as informacdes aqui prestadas.
Indaial (SC), de de 2020.

Assinatura do Candidato.

OBS.: Favor NAO encaminhar quaisquer outros documentos. Os documentos exigidos para nomeag&o deverdo ser apresentados unicamente
quando da posse do candidato.

ANEXO VII

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

Tipo de Recurso:

[ 11 - Contra indeferimento de inscricdo

[ 12 - Contra questao da prova ou gabarito preliminar
[ 13 - Contra a classificagao preliminar

[ 14 - Outro:

Nome do Candidato:

N.© de Inscricdo: Cargo:
Identidade: CPF:
N.° da Questdo: Data:

OBS.: Nos recursos contra o teor das quest6es ou gabarito preliminar, vocé deve preencher
obrigatoriamente um formulario para cada questao.

Fundamentagdo e Referéncia Bibliografica:

Assinatura do Candidato

S6 serdo analisados os recursos entregues na data e horario informado no cronograma do Edital 007/2020.

+ SISTEMA DE QUESTOES
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