PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
ATO DO PROCURADOR-GERAL
RESOLUCAO PGE N° 4580 DE 22 DE JULHO DE 2020

INSTITUI A ASSESSORIA DE PERICIA MEDI-
CA E SAUDE OCUPACIONAL DA PROCURA-
DORIA GERAL DO ESTADO.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no inciso
IV, do art. 6°, da Lei Complementar n® 15, de 25 de novembro de
1980,

CONSIDERANDO:

- a autonomia da Procuradoria-Geral do Estado para dispor sobre sua
competéncia, organizacao, estrutura e funcionamento, consoante o ar-

tigo 176, § 5° da Constituicao do Estado do Rio de Janeiro;

- a necessidade de expandir e regulamentar a pericia médica interna
dos Procuradores do Estado, servidores e candidatos de concursos da
Procuradoria-Geral do Estado; e

- as disposicdes dos Decreto-Lei n® 220/75, Decreto n® 2.479/79, Lei
Complementar n® 15/80, Resolugao Conjunta SESDEC/PGE n° 156,
de 29 de janeiro de 2009, Decreto n® 46.552, de 01 de janeiro de
2019, bem como do Termo de Cooperacao Técnica SES/PGE n° 01,
de 20 de maio de 2020;

RESOLVE:
TITULO | - DISPOSICAO INTRODUTORIA

Art. 1° - Esta Resolucao estabelece normas sobre a estrutura, orga-
nizacao e atribuicbes da Assessoria de Pericia Médica e Saide Ocu-
pacional da Procuradoria Geral do Estado, orgido da Administracio
Superior.

TITULO Il - DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E ATRIBUICOES
DO ASSESSORIA DE PERICIA MEDICA E SAUDE OCUPACIONAL
DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CAPITULO | - DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 2° - Fica instituido, sem aumento de despesa, na estrutura da
Administracac Superior, do Gabinete do Procurador-Geral, da Chefia
de Gabinete, a Assessoria de Pericia Médica e Salde Ocupacional,
orgao responsavel, pela avaliacio da capacidade fisica e mental la-
borativa de Procuradores do Estado e servidores do Quadro Perma-
nente de Pessoal de Apocio, ativos e inativos, cedidos de outros or-
gaos e ocupantes de cargo em comissao, bem como de candidatos
de concursos realizados pela Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 3° - A Assessoria de Pericia Médica e Salde Ocupacional sera
constituido por profissionais meédicos detentores do cargo efetivo de
Analista Médico integrante do quadro permanente e cedidos/designa-
dos a Procuradoria-Geral do Estado, alem de apoio administrativo.

Art. 4° - Sem prejuizo da legislacgo pertinente no que se refere o
exercicio regular da medicina, ficam os Médicos Peritos subordinados
a aplicacio subsidiaria da Portaria/SPMSO n® 01, de 20 de dezembro
de 2011, bem como ao Decreto-Lei n° 220, de 18 de julhc de 1975, e
ao Dec. n°® 2479/79, no que esta Resolucao for omissa.

CAPITULO If - DAS ATRIBUICOES DA ASSESSORIA

Art. 5° - Compete a Assessoria de Pericia Médica e Salde Ocupa-
cional da Procuradoria Geral do Estado:

I - realizar exame médico admissional para candidatos aos cargos in-
tegrantes dos Quadros de Carreira da Procuradoria Geral do Estado
do Rio de Janeiro;

Il - conceder licencas iniciais, prorrogacbes, readaptacdes, pareceres
especificos e constituir Juntas Médicas;

Il - realizar exames periodicos (regulares), de retorno ac trabalho, de
mudanca de fungao (readaptacao funcional), dentre outros, na forma
da lei;

IV - emitir laudos isolados ou em complementaco;

V - realizar exames meédicos periciais para concessao de aposenta-
doria por invalidez, mudanca de fundamentac@o legal da aposentado-
ria, revers@o de aposentadoria, concessao de isencao do imposto de
renda na fonte, auxilio-invalidez e outros beneficios que demandem
exame meédico pericial;

VIl - desenvolver estudos e projetos de prevencao de acidentes e
doengas ocupacionais e promogao da saltde do servidor, programas
de controle médico e salde ocupacional e primeiros socorros;

VIl - investigar e analisar as causas de acidentes de trabalho, de
doencas profissionais e absenteismo meédico, sugerindo as medidas
cabiveis;

VIIl - promover auditoria interna ocupacional, sempre que solicitada
pelo Procurador-Geral do Estado do Rio de Janeiro;

IX - realizar visitas domiciliares e hospitalares quando necessario;

X - gerir o relatorio médico dos servidores pacientes e comunicar &
Geréncia de Recursos Humanos acerca das deliberacbes técnicas fir-
madas, com o auxilio de documentos, informacbes e esclarecimen-
tos;

Xl - fornecer relatorio trimestral sobre o trabalho executado;

XIl - acompanhar, periodicamente, os parametros e as doencas que
ensejam a constatacho de incapacidade laborativa total ou parcial, to-
mando-se como parametro a publicacao atualizada da SPMSO, bem
como a listagem atualizada do Conselho Federal de Medicina, nos ca-
sos em que esta for omissa;

Xl - prestar assisténcia técnica nos feitos judiciais e administrativos
em que o Estado e suas entidades, quando patrocinadas pela Pro-
curadoria Geral do Estado, figurem como parte ou interessado;

XIV - representar a instituicBo em suas relacbes com as autoridades
sanitarias e outras, quando solicitado pelo Procurador-Geral do Esta-
do;

XV - realizar outras atribuicbes de natureza técnica conferida por lei
aos profissionais médicos;

XVI - organizar plantbes para suporte em atendimentos meédicos
emergenciais internos ou externos:

XVII - indicar os setores da PGE que necessitem de Laudo Técnico
de Condicbes Ambientais de Trabalho, caso existam.

Paragrafo Unico - Incumbe a Assessoria de Pericia Médica e Salde
Ocupacional, através da Procuradoria Geral do Estado do Rio de Ja-
neiro, treinar e acompanhar as condutas técnicas dos peritos, bem co-
mo contribuir para a especializacao destes, em comunh@o de esforcos
com a SPMSO e SES.

Secado | - Do Exame Admissional

Art. 8° - No exame admissional, o Perito deverad observar a funcéo a
qual se destina o candidato, conforme especificado no Edital do Con-
curso e na lei de regéncia.

§ 1° - Alem dos exames médicos a serem exigidos do candidato no
Edital do Concurso, a Assessoria de Pericia Médica e Saude Ocu-
pacional podera exigir exames complementares necessarios e condi-
zentes com as peculiaridades do(s) cargo(s), alem de comprovante de
vacinacao atualizado e outros especificos demandados para a cate-
goria funcional.

§ 2° - Os candidatos que prestaram concurso como portadores de ne-
cessidades especiais, deverdo ter sua necessidade especial devida-
mente comprovada pela Assessoria de Pericia Médica e Salde Ocu-
pacional, sendo somente considerados aptos se capacitados para de-

senvolver intearalmente as atividades laborativas inerentes ao carao
para o qual prestaram concurso.

§ 3° - A apresentacao de laudo médico, ainda que oficial, nao afasta
a necessidade de exame médico admissional pela Assessoria de Pe-
ricia Médica e Saude Ocupacional.

§ 4° - A pericia médica admissional para candidato portador de ne-
cessidades especiais devera observar, especificamente, a veracidade
das informacbes lancadas pelo candidato no ato de inscricao no cer-
tame, bem como eventual relacgo entre a deficigncia informada e as
atribuicbes do cargo.

§ 5° - Em caso de dlvidas, fica a Assessoria de Pericia Médica e
Salnde Ocupacional autorizada a realizar exames complementares no
candidato, a fim de comprovar a existéncia ou nao de necessidades
especiais durante o exame admissional.

§ B ° - Verificada a falsidade na prestacao de informacbes, a Asses-
soria de Pericia Médica e Salde Ocupacional informara, de imediato,
a Comissao Organizadora do Concurso, para avaliacdo acerca da ex-
clusao do candidato.

§ 7° - A medida citada no paragrafo anterior ndoc exclui outras res-
ponsabilidades de cunho civil, penal e administrativo do candidato.

Art. 7° - O perito devera informar ao candidato inapto em primeiro
exame acerca da possibilidade, mediante requerimento, de ser sub-
metido a um segundo exame perante Junta Médica, de oficio ou a
pedido do interessado, no prazo de 48 horas.

Paragrafo Unico - O novo exame referido no caput podera ser rea-
lizade no mesme dia do inicial, cu em data posterior, valendo o laudo
médico deste como ato de cigncia para o futuro comparecimento, em
ata e local especificado.

Art. 8° - O perito devera informar ao candidato portador de patologia
incapacitante passivel de recuperacao, que lhe sera concedido o pra-
zo maximo e improrrogavel de 180 (cento e oitenta) dias para res-
tabelecimento, findo o qual sera submetido a novo exame por Junta
Médica, que decidira pela aptiddo ou inaptidzo do candidato.

§ 1° - Nao cumprida a exigéncia no prazo estabelecido no caput des-
te artigo o candidato sera considerado inapto nos termos do laudo pe-
ricial.



§ 2° - Da decisao que trata este artigo cabera recurso no prazo do
art. 7° desta Resoclugao.

Secao Il - Do licenciamento (pericia regular)

Art. 9° - Nenhuma licenga podera ser concedida apos periodo supe-
rior a 10 (dez) dias de faltas do servidor, sem que seja apresentada
uma declaracao pela chefia imediata de que as faltas nao foram co-
municadas e que o servidor ndo responde a processo administrativo
por faltas.

Art. 10 - Salvo justificativa médica, cabera recurso no prazo maximo
fixado no art. 7° desta resolucao, aplicando-se supletivamente as nor-
mas de regéncia contidas na Secao anterior.

Art. 11 - Dar-se-a licenga inicial ao servidor observada a Classificacao
Internacional de Doenca, déecima primeira revisao (CID-XI), ou poste-
rior mais atualizada, com os respectivos prazos preconizados por con-
senso do corpo clinico.

Secao lll - Do licenciamento em razao de incapacidade laborativa
- readaptacao e aposentadoria por invalidez

Art. 12 - Considera-se incapacidade laborativa a impossibilidade de
desempenho da atividade especifica do servidor piblico estadual de-
corrente de alteragbes patologicas por acidente de trabalho ou doen-
cas adquiridas.

§ 1° - A incapacidade laborativa sera considerada permanente quando
existir incapacidade de reabilitacao para sua funcao de origem, mes-
mo em tarefas acessorias ao seu grupo ocupacional, ou por nao dis-
por i:ie recursos terapguticos disponiveis no momento da avaliacao pe-
ricial.

§ 2° - A incapacidade permanente para o exercicio da funcio podera
ser parcial, sendo passivel de readaptacao, sem prejuizo a saude do
trabalhador, a integridade de terceiros, além do nivel de eficacia que
este servidor terd em sua nova funcao.

§ 3° - A incapacidade permanente total serd sempre determinada por
Junta Meédica, constituida no minimo por trés profissionais designa-
dos.

§ 4° - A incapacidade laborativa sera temporaria quando o médico pe-
rito presumir viavel a recuperacao do servidor ao longo do tempo, pa-
ra que o mesmo retorne ao exercicio de funcdes anteriores ou a ati-
vidades analogas, observada a legislacao pertinente.

§ 5° - A presenca de doenga, por si s0, pode nao determinar a in-
capacidade laborativa, que dependera sempre das exigéncias profis-
sionais em relacao ao estado patologico apresentado.

§ 6° - No caso de incapacidade laborativa parcial, incumbe a Asses-
soria de Pericias Médicas declarar a viabilidade da readaptacdo e o
cargo cujas atribuicbes melhores se adequem ao cenario do servidor
paciente.

§ 7° - Para as decisdes de incapacidade, temporaria ou permanente,
cabera recurso no prazo previsto no art. 7°.

Secao IV - Da Assisténcia Técnica: pericia médica em ambito ju-
dicial e administrativo

Art. 13 - E de atribuicio da Assessoria de Pericia Médica e Salde
Ocupacional, quando solicitada em processo judicial ou administrativo,
acompanhar as pericias em que for parte ou interessado o Estado do
Rio de Janeiro ou entidade representada pela Procuradoria, na qua-
lidade de assistente técnico.

Paragrafo Unico - Insere-se na competéncia prevista no caput a in-
dicagao de quesitos medicos guando solicitada pelo Procurador res-
ponsavel pelo acompanhamento processual, bem como a prestacao
de eventuais esclarecimentos a respeito dos laudos médicos e docu-
mentos técnicos.

Art. 14 - Aos meédicos peritos integrantes da assessoria de que trata
essa Resolugao incumbe a realizacao de atividades que envolvem
criatividade, supervisao, orientac@o, pesquisa e execucao especializa-
da, em grau de maior complexidade, ou execuca@o, sob supervisao su-
perior, relativas a trabalhos de assisténcia técnica na area medica,
analisando e elaborando laudos de avaliacdo e pericias em feitos ju-
diciais, e outras atribuicbes compativeis com sua especializaco.

Art. 15 - Esta Resoluc@o entrara em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos em 30 (trinta) dias da data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, 22 de julho de 2020

REINALDO FREDERICO AFONSO SILVEIRA
Procurador-Geral do Estado
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