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ASSOCIAQAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA/PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS

Av. Antdnio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbalba (PE)
CEP 55870-000 - Tele fax (81) 3631.0752 e (81) 36311533 www.facetconcursos.com.br

ADITIVO N° 04/2020
EDITAL DO CONCURSO

O Prefeito Constitucional do Municipio de Capim, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuices legais, e
a Comissdo Organizadora do Concurso Publico a ser realizado, este por meio do Edital n°® 001/2020, faz

saber a todos os interessados, as seguintes alteracfes do edital do concurso, bem como seus respectivos
motivos, a seguir expostos:

)

Por forca de Decisdo Judicial Interlocutéria, em Processo de n® 0800911-73.2020.8.15.0231,
procede-se a alteracéo do edital do concurso nos seguintes termos:

Onde se |é:

CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

(.)

2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e os requisitos minimos obedecem as

seguintes especificacoes:

VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
CARGO MINIMOS (R$) e Jornadade | 1ol | AC| CR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 2.200,00
MEDICO Medicina com registro c/Jornada Semanal: 40 08 04 03 01
no CRM horas.
Leia-se:
‘ CAPITULO | - DOS CARGOS E REQUISITOS
(...)
2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e 0s requisitos minimos obedecem as
seguintes especificagoes:
VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
SANE MINIMOS (R$)eJornadade | 1o1a1 | Acl CR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 3.135,00
MEDICO Medicina com registro c/Jornada Semanal: 40 08 04 03 01
no CRM horas.
i)

Por liberalidade da Comissdo Organizadora e por forca de Lei Municipal disciplinando a
matéria, procede-se a alteracgéo do edital do concurso nos seguintes termos:
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CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

(.)

2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e 0s requisitos minimos obedecem as

seguintes especificacdes:

VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
CARGO '
MINIMOS (R$)eJornadade | toia1 | Acl CR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 2.800,00
ASSISTENTE JURIDICO Direito com registro na c/Jornada Semanal: 30 01 01 - -
OAB horas.
Servigo Socalcom 179000
ASSISTENTE SOCIAL registro no Conselho c/Jornada Semanal: 40 01 01 - -
L horas.
Profissional.
Leia-se:
‘ CAPITULO | - DOS CARGOS E REQUISITOS
(...)
2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e 0s requisitos minimos obedecem as
seguintes especificacoes:
VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
CARGO <
MINIMOS (R$)eJornadade | toia | Acl CR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 2.800,00
PROCURADOR MUNICIPAL Direito com registro na c/Jornada Semanal: 20 01 01 - -
OAB horas.
Servizo Socalcom 175000
ASSISTENTE SOCIAL vie c/Jornada Semanal: 30 01 01 - -
registro no Conselho horas

Profissional.

1) Por liberalidade da Comissdo Organizadora, procede-se a alteracdo do edital do concurso nos

seguintes termos:

Onde se lé:
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| CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

6(..")As atribuicGes dos cargos estdo previstas em legislacdo municipal.
Leia-se:

\ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS
(.)

6. As atribuicGes dos cargos estdo previstas no Anexo VI do presente edital.

V) Para regularizar o item 6 do Capitulo I, retificado acima, aditamos 0 Anexo 1V a seguir:

‘ ANEXO VI — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO - Classificar documentos ou papeis em geral a serem protocolados na
reparticdo; Protocolizar processos e documentos na reparticdo, registrando entrada, saida e movimentagao;
Preparar ficharios e/ou indices de acordo com orientacdo recebida; Auxiliar no arquivamento de processo e
documentos e papel em geral, bem como, nas tarefas de registro de dados em fichas ou outros processo de
controle e pesquisa em arquivo; Auxiliar nos trabalhos de coletas e registro de dados pertinentes as atividades
do setor; executar tarefas datilograficas ou com uso de equipamento de informatica relacionada com as
atividades do setor de trabalho; Identificar, qualificar e registrar pacientes para fins de atendimento medico e
hospitalar de acordo com a orientacdo recebida; Receber, registrar e anexar o prontudrio medico, fichas
clinicas, laudos de exames, bem como, qualquer documentacdo semelhante, de acordo com normas
predeterminadas; Localizar, arquivar, receber e entregar internamente e externamente chapas radiograficas,
responsabilizando-se por sua guarda, preservacdo e movimentagdo; Preparar mapas de frequéncia de pessoal
comunicando as alteragBes ocorridas; Auxiliar nos trabalhos de aquisicdo de material de consumo ou
permanente; Distribuir o material de consumo de acordo com normas pré-determinadas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Realizar mapeamento de sua éarea; Cadastrar as familias e
atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situages de risco;
Identificar &rea de risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de salde, encaminhando-as
e ate agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar agdes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da atencéo basicas; Realizar, por meio da visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem
informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das familia acompanhadas,
particularmente aquelas em situagdes de risco; Desenvolver a¢es de educagdo e vigilancia a satde, com énfase
na promogao da salde e na prevencao de doencas; Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitéria, visando
desenvolver a¢des coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Avaliar a dindmica
social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes
na comunidade que possam ser potencializados pela equipe e outras atividades correlatas a fungéo.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — Executar os servicos de desinfecgdo em residéncias, para evitar
a proliferacdo de insetos e animais peconhentos; desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de
Chagas, esquistossomose, dengue e outras doencas; proferir palestras em escolas publicas e associacdes
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comunitarias com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas; zelar pela conservacdo dos materiais
e equipamentos sob sua responsabilidade; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e realizar
outras tarefas afins.

AGENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO — Proceder a desinfeccio e a esterilizagdo de materiais
e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar
0 cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos; Cuidar da manutencdo e conservacdo dos
equipamentos odontolégicos; Organizar a agenda clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salde bucal com os demais membros da equipe de saide da familia, buscando aproximar e integrar
acOes de satde de forma multidisciplinar; Realizar acGes de promocgdo e prevengdo em salde bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo a salde. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude.

ANALISTA ADMINISTRATIVO - Participar de atividades de administracdo de modo geral, dando apoio na
resolucdo de problemas de carater administrativo; Realizar servigos de controle referentes a area de compras,
através de formularios préprios, anotag@es, analise de requisicdes, classificacdo contabil e seu contetido de
acordo com o orcamento; Participar da elaboracdo do orgamento anual de investimento, despesas e previsdo de
pessoal da area, com base em dados e informagBes ja executadas nas necessidades de recursos para
investimentos e despesas; Elaborar "Plano de Trabalho" da &rea, através da analise de situacdo, conforme
diretrizes pré-definidas pela gerencia; Levantar fluxo das rotinas administrativas da area e desenvolver estudos,
visando a racionalizagdo de procedimentos internos; Analisar relatdrios de auditoria e justificativas dos 6rgéos,
preparando resposta a esses relatorios e acompanhando junto as areas auditadas as providencias para
regularizacdo de pendencias apontadas pela auditoria; Coordenar plano de gestdo da area administrativa,
através de diligenciamento, controle e montagem dos projetos e atividades dos setores; Levantar necessidades
de treinamento para o pessoal de sua area, bem como acompanhar programacdo do mesmo; Executar projetos
no dmbito da sua &rea de atuacdo; Elaborar diagndsticos gerenciais, visando melhor aproveitamento dos
recursos existentes e a modernizacdo dos métodos de trabalho; Analisar relatérios orcamentarios de despesas e
acompanhamento ao 6rgdo competente para previsdo da receita; Elaborar relatorios gerenciais; Realizar
atividades relativas ao desenvolvimento de manuais, normas, métodos, instru¢bes, equipamentos, rotinas e
sistemas computadorizados ou néo; Aplicar normas e rotinas administrativas, estabelecer e/ou recomendar
alternativas e dispositivos legais a serem adotados em assuntos de natureza administrativa, fiscal, contabil,
pessoal e patrimonial; Ministrar treinamentos ou palestras sobre assuntos relacionados a area, visando o
aperfeicoamento e desenvolvimento técnico dos empregados; executar outras atividades correlatas a funcéo.

ASSISTENTE ESCOLAR - Orientar, coordenar, controlar e executar trabalhos de assisténcia ao educando,
juntamente com a equipe pedagogica; Orientar a formulacdo de atitudes e habitos de higiene pessoal, ambiental
e alimentar; Prestar primeiros socorros e, junto a direcdo, cuidar do encaminhamento medico se necessério;
Controlar a disciplina e movimentagdo de alunos no &mbito da escola; Contribuir para o desenvolvimento de
atividades sociais e esportivas, comemorages, festas e outras solenidades promovidas pela escola; Zelar pela
ordem e higiene em seu setor de trabalho; Participar da elaboragdo e execucdo do Projeto Politico Pedagdgico;
Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo, que Ihe forem atribuidas pela direc&o.

ASSISTENTE JURIDICO - Elaboragéo e analise de contratos e documentos; Analise dos aspectos juridicos
de projetos, propostas de credito, cadastros e empresas; Elaboragdo de pareceres juridicos; Acompanhamento,
interpretacdo e orientacdo sobre normas juridicas, em especial sobre o Sistema Financeiro Nacional;
Consultoria e assisténcia juridica a todas as areas de trabalho da Agencia.
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ASSISTENTE SOCIAL - Prestar servigos de &mbito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e
analisando os problemas e necessidades materiais e sociais, com aplicacdo de métodos e processos basicos do
servico social.

AUXILIAR DE FARMACIA — Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar medicamentos e
produtos afins, de acordo com a prescricdo ou receita medica, sob orientacdo do profissional farmacéutico,
como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; Entregar medicamentos
diariamente e produtos afins nas unidades de interagdo; Separar requisices e receitas; Providenciar, através de
microcomputadores, a atualizacdo de entradas e saidas de medicamentos; Fazer a transcricdo em sistema
informatizado da prescricdo medica; Executar outras atribui¢des afins.

AUXILIAR DE SERVICOS - Orientar, supervisionar e, quando necessario, executar os servicos de limpeza
das dependéncias e instalacbes de edificios publicos municipais; verificar, sistematicamente, o estado das
instalagdes, equipamentos, moveis e demais utensilios que Ihe cabem conservar, tomando as providencias
necessarias para que sejam efetuados consertos e reparos; responsabilizar-se pela guarda, uso e reposicdo dos
materiais e utensilios de limpeza e da copa; levar correspondéncia aos Correios e apanhar aquelas enviadas a
caixa postal; efetuar os servicos de rota entre as diversas unidades da Prefeitura, levando e apanhando
documentos; zelar pela seguranca dos materiais, maquinas e veiculos postos sob sua guarda; fiscalizar a entrada
e saida de pessoas nas areas ou edificios sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de volumes, cargas e
veiculos; vigiar materiais destinados a obras e colocados em logradouros publicos; percorrer, durante o periodo
de vigilancia, as diversas dependéncias do lugar sob sua guarda; verificar os sistemas de alarme contra roubos e
incéndios; fazer contato imediato com a Policia ou Corpo de Bombeiros, em casos de roubo ou incéndio;
comunicar a autoridade superior qualquer irregularidade encontrada; realizar os trabalhos de conservagéo e
limpeza de estradas e caminhos; capinar e rocar terrenos, ruas e demais logradouros publicos; realizar a
limpeza e o desmatamento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas; realizar a roca nas margens dos rios e nos
acostamentos das estradas; escavar, tampar buracos, desobstruir estradas e caminhos; quebrar pavimentos, abrir
e fechar valas; quebrar pedras e transporta-las para o local adequado; retirar entulhos; realizar a escavagéo,
manilhamento, colocagdo de canos e outros trabalhos necessarios a implantacdo e manutencdo da rede de agua
e esgoto; executar servicos de manutencdo e limpeza de cemitérios; auxiliar no sepultamento, exumacéo e
localizacdo de sepulturas; realizar tarefas auxiliares de obras; realizar servicos relativos a limpeza urbana,
obedecendo roteiros pré-estabelecidos; realizar a varri¢do de ruas, avenidas, travessas e pragas; realizar a coleta
de lixo colocando-o nas lixeiras publicas; realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos;
realizar a limpeza de bueiros e sarjetas em vias publicas; realizar a limpeza de logradouros publicos apos a
realizacdo de feiras, desfiles, exposices ou qualquer outro evento; realizar a retirada de cartazes ou faixas
indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instru¢des recebidas; realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos e coretos e monumentos publicos; realizar os servicos de coleta de lixo em residéncias,
estabelecimentos comerciais e industriais, dentro dos horarios e roteiros estabelecidos; colocar o lixo coletado
em latBes, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte; colocar o lixo em caminhdes e descarrega-lo
em lugares destinados para tal; zelar pela conservacdo dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos
de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; executar outras tarefas afins.

ENFERMEIRO - Elaboracdo do plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes e docentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem,
atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas
de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de salide e no atendimento aos pacientes e
doentes; coletar e analisar dados sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de
salde; estabelecer programas para atender as necessidades de salde da comunidade, de acordo com 0s recursos
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disponiveis; realizar programas educativos em sadde, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de
motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar os servigos que auxiliem na execuc¢do
das atribuicbes tipicas da classe; controlar o padrdo de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, observagdes e sugerindo
medidas para implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;
participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuagéo.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO — Realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos; manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricées
medicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e
materiais necessarios a farméacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a
farmécia; ter custodia de drogas toxicas e narcéticos; realizar inspecdes relacionadas a manipulacdo
farmacéutica e aviamento de receituario medico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro de sua competéncia;
fiscalizar as drogarias, farmacias e estabelecimentos de manipulagdo do municipio; executar tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA - AtribuicBes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissao,
como efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial; efetuar atendimentos fisioterapicos diversos,
indicando as providencias a serem tomadas para estabelecer a salde do paciente; efetuar diagnoésticos dentro
de sua area de atuacdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atribuicdes afins.

GARI — Atuar na limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos existentes no municipio,
catando os materiais reciclaveis e fazendo a coleta seletiva dos mesmos, sem deixar residuo; utilizar a
vestimenta e o material de protecdo, disponibilizado pela prefeitura, quando for o caso; executar outras
atividades correlatas.

MEDICO — Dar atendimento médico-hospitalar a pacientes com perfil estabelecido pelo Departamento de
Saude e Assisténcia Social, em atendimento a politica adotada pelo Executivo Municipal ou determinada por
forca de programa especifico que a municipalidade instituir; atender pessoas carentes do Municipio, de
conformidade com agenda elaborada pelo Departamento, objeto de politica propria do Executivo ou resultante
de convénios firmados com os Governos Estadual e Federal; prestar atendimento médico-hospitalar, o qual
compreende: consultas preventivas, exames completos de pacientes, visitas, cirurgias, internagdes, tratamento
medico voltado para qualquer problema patolégico, realizagdo de campanhas junto a populagdo, no combate a
epidemias, doencas endémicas e outras; realizar outras tarefas da drea médico-hospitalar; observar e cumprir as
normas de higiene e de seguranca.

MERENDEIRA — Confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral; Executar, sob orientacdo de
Nutricionista, as tarefas relativas a confeccdo da merenda escolar; preparar refeicdes balanceadas de acordo
com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentacdo e coccdo dos
alimentos; manter livres de contaminacdo ou de deterioracdo 0s géneros alimenticios sob sua guarda; selecionar
0s géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservacdo; zelar para que o material e
equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condicdes de utilizagdo, higiene e seguranca; operar com
fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracdo e outros; servir a
merenda nos utensilios préprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda
e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentacgdo; recolher, lavar e guardar utensilios
da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitério; fazer trabalhos de limpeza nas diversas
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dependéncias e prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagdes sanitarias, etc.; remover lixos
e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumacdo em locais de trabalho; proceder a remocéo e conservacdo
de moveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e servi-lo; executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA — Dirigir veiculo, acionando os comandos e conduzindo o veiculo em trajeto determinado, de
acordo com as regras de transito e as instrugdes recebidas para transportar servidores e/ou cargas ao local
previamente definido; vistoriar, diariamente, as condicGes do veiculo, para certificar-se de suas condigdes de
uso; manobrar caminhdes-basculantes, para conduzi-los e posiciona-los nos locais de carga e descarga; operar
mecanismo basculador, acionando alavanca de comando para levantar e abaixar a cagamba e possibilitar carga
ou descarga do material, acompanhar o carregamento de veiculo, orientando a arrumacéo do material a ser
transportado, a fim de manter o equilibrio e evitar danos; examinar as ordens de servicos, verificando os
itinerarios e locais para carga e descarga do eixo ou de materiais; zelar pela documentacéao prépria do veiculo e
da carga, para apresenta-la as autoridades, quando solicitado, nos postos de fiscalizacdo; zelar pelo bom
andamento da viagem, guiando o veiculo com atengdo, observando o fluxo de transito, respeitando a
sinalizagdo e adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou solugdo de qualquer incidente, para garantir a
seguranca dos passageiros ou das cargas transportadas, bem como dos transeuntes, dos veiculos e do
patrimonio publico; preencher, diariamente, mapas e formularios, para controle da chefia; anotar e comunicar a
chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer defeito no veiculo que necessite de servicos
mecanicos especializados para conserto, assim como qualquer ocorréncia extraordinaria decorrente do
desempenho de suas atribuicdes; recolher o veiculo apos o servico, deixando-o em local apropriado, com portas
e janelas trancadas, e entregar as chaves ao responsavel pela guarda do veiculo; manter o veiculo limpo, interna
e externamente, lavando-o e lubrificando-o, sempre que necessario, com o material apropriado, a fim de zelar
por sua boa aparéncia e conservagdo; recolher, periodicamente, o veiculo a oficina para revisdo e lubrificagéo;
executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA - Planejar, orientar e supervisionar a execucdo das atividades relacionadas a area de
alimentacdo e nutricdo sob sua responsabilidade; planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as
necessidades de sua clientela; orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo
das refeicGes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuigdo; orientar e supervisionar
0S servicos nas areas de coc¢do dos géneros alimenticios, de acordo com o cardapio do dia; planejar e racionar
a quantidade de géneros alimenticios necessarios, de acordo com o cardapio preestabelecido; estimar custo
mensal das refei¢des, por meio de fichas de controle diario, saida de alimentos da despensa, cotagao de pregos e
numero de refeicBes servidas; elaborar periodicamente tabelas e quadros demonstrativos do consumo de
géneros alimenticios; elaborar escalas mensais de trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos humanos no
més, para atendimento da demanda de consumo prevista; programar e desenvolver o treinamento do servico do
pessoal da area de nutri¢do, objetivando racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servigos.

ODONTOLOGO - Diagnosticar e tratar de afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a
odontologia profilética; Realizar o tratamento integral, no &mbito da atencdo basica, para a populacdo adstrita;
Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatorias; Prescrever medicamentos e outras orientacbes na conformidade dos
diagndsticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as
acles de assisténcia integral, aliada a atuagdo clinica a saide coletiva, assistindo as familias, individuos ou
grupo especifico, de acordo com o planejamento local; Coordenar a¢des coletivas voltadas para a promogéo e
prevencao em salde bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acoes.
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OPERADOR DE MAQUINAS — Operar maquinas destinadas a executar os servicos de escavacio,
terraplenagem e nivelamento de solos; operar as maquinas destinadas a executar os servicos de construcéo,
pavimentacdo e conservacdo de vias; efetuar o carregamento e descarregamento de materiais; limpar e
lubrificar a maquina e seus implementos, de acordo com as instru¢des de manutengdo do fabricante, bem como
trocar pneus, quando necessario; acompanhar a realizacéo dos servicos de manutencéo das maquinas e efetuar
0s testes necessarios; por em pratica as medidas de seguranga estabelecidas para a operacdo, locomocgao e
estacionamento das maquinas; anotar, segundo as normas estabelecidas, dados e informacGes sobre trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservagdo e outras ocorréncias; executar outras tarefas afins.

PROFESSOR A, PROFESSOR B (TODAS AS AREAS)

— Elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas; cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacdo dos alunos; confeccionar
materiais didaticos, tais como cartazes e murais; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educacéo fisica e artistica; auxiliar no controle e distribuicdo de merenda escolar;
avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para
que haja 0 maximo de aproveitamento e o minimo de evasdo escolar; comunicar aos responsaveis pelos
servicos de supervisdo escolar e de orientagcdo pedagdgica 0s casos que necessitem de acompanhamento
especial; participar de reunides junto ao Orgdo Municipal de Educagdo; promover reunides com os pais ou
responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da escola e promover campanhas para auxilio a criancas
carentes, de acordo com orientacGes recebidas; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos durante o
horério escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os primeiros socorros em casos de acidentes,
providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia medica adequada; incentivar os alunos a adotar habitos
de higiene e salde; participar das campanhas de vacinacdo, bem como comunicar a0 Orgdo Municipal de
Saude o surgimento de doengas contagiosas; realizar servicos de apoio nas bibliotecas escolares; realizar outras
tarefas afins.

PSICOLOGO - Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais
dos individuos, grupos e instituices; diagnosticar e avaliar distdrbios emocionais e mentais e de adaptagdo
social; planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas; acompanhar paciente durante o processo de
tratamento ou cura; avaliar comportamento individual, grupal e institucional; aprofundar o conhecimento das
caracteristicas individuais, das situagdes e problemas; analisar a influencia dos fatores hereditarios, ambientais
e psicossociais sobre o individuo, na sua dinamica Inter e intrapsiquica e suas relag6es sociais, para orientar-se
no diagnostico e atendimento psicoldgico.

RECEPCIONISTA — Executar tarefas proprias de recep¢do na unidade administrativa em que estiver lotada;
atender o publico em geral; encaminhar ao Orgéo Administrativo da Prefeitura o cidad&o, apos prestar-lhe as
informagdes necessarias ao bom e pronto atendimento; manter-se atenta ao movimento do publico que
comparece ao 6rgdo administrativo, de modo a ndo permitir demora no seu atendimento; tratar com zelo,
delicadeza, tolerdncia e educacgdo as pessoas que acorrem a seu ambiente de trabalho em busca de atendimento
ou informagdes; procurar manter-se bem informada a respeito de pessoas e servi¢os da Prefeitura, de modo a
Ihe permitir ser mais eficaz no atendimento do cargo; atender com gentileza e paciéncia as ligagdes telefonicas,
anotando recados, mensagens, etc, e encaminhando-os.

ORIENTADOR EDUCACIONAL e SUPERVISOR ESCOLAR - Tracar linhas de agdo definidas e
coerentes para 0 hom andamento do ensino; estruturar aspectos que facilitem a acdo em torno da melhoria da
qualidade do ensino-aprendizagem, tendo em vista o aperfeicoamento do processo educativo; propiciar
atividades de planejamento, de orientacdo, de acompanhamento, de controle e de avaliagdo em relacdo a aco
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docente; manter em escolar, a unidade, sequencia e a integracdo curriculares com relacdo as series, aos
contetdos e a metodologia adotada; favorecer a realizagdo do professor como pessoa responsavel pelo processo
ensino-aprendizagem; promover a renovagdo do professor como dinamizador de uma metodologia de ensino e
como elemento de divulgacéo de cultura.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Auxiliar o medico, acompanhando-o0 no tratamento dos pacientes e
observando a evolucdo da doenca; controlar o pulso, a respiracdo, medir e registrar a temperatura, aplicar
injecdes, soro, cuidar da esterilizagdo dos instrumentos; manusear instrumentos cirdrgicos; fazer curativos;
preocupar-se com o conforto material e espiritual do enfermo; auxiliar os pacientes de doencas fisicas ou
mentais; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e do paciente; realizar outras tarefas afins.

TECNICO EM INFORMATICA — Compreende o conjunto de atribuicBes destinadas ao desenvolvimento e
manutencao de sistemas informatizados, assim como realizar instalacdo e manutenc¢do de software e hardware;
controlar e monitorar ambiente operacional de rede de computadores; receber e transmitir dados; executar
implantacéo fisica de projetos de rede de computadores; prestar assisténcia técnica na instalagdo e utilizacéo de
equipamentos de informatica; desenvolver rotinas operacionais; prestar suporte ao usuario; realizar
comunicacdo entre dispositivos; operar sistemas de audio e video; executar outras atribuigdes afins.

VIGIA - Fiscalizar as areas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeraces, estacionamento indevido
de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes; fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas
dependéncias de edificios municipais, examinando, conforme o caso, as autorizagdes para ingresso, impedindo
a entrada de pessoas estranhas, identificando eventuais situagdes suspeitas e tomando as providencias cabiveis
para garantir a seguranca do local; fiscalizar o estacionamento de veiculos em passeios, calcadas, pracas e
outros locais sob sua jurisdi¢do; policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de
evitar depreciacbes, roubos, danos em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de agressdo ao
patriménio municipal; articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidade na
area sob sua jurisdicdo; abordar individuos em atitudes suspeitas com relacdo a outras pessoas ou coisas
alheias, encaminhando-os a autoridade policial; registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada
de trabalho; zelar por sua aparéncia pessoal e pela guarda e conservacao dos objetos necessarios ao exercicio de
suas atividades como revolver, cassetete e outros; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CAPIM, em 12 de AGOSTO de 2020.

PREFEITO
Membro da Comissdo de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso
Membro da Comissdo de Superviséo e fiscalizagdo do Concurso
Membro da Comisséo de Superviséo e fiscalizacdo do Concurso

FACET CONCURSOS



