ESTADO DO RIO DE JANEIRO
www.teresopolis.rj.gov.br

ATUALIZADO ATE O EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01/2011 E ALTERAGAO DE CRONOGRAMA - 25.01.2011

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Concurdod

Concurso Piblico para Provimento de Vagas em Cargos de Professor de Educacio Basica I e 11
Edital n® 01/2010

O Prefeito Municipal de Teresopolis, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do Artigo 37 da Constitui¢do Federal, da
Lei Organica Municipal de 05/04/90, da Lei Municipal 888/76, Lei Municipal 1171/86, da Lei Municipal 1507/93, da Lei
Municipal 1756/97, da Lei Municipal 1936/99, da Lei Complementar Municipal 19/2000, da Lei Complementar Municipal
22/2000, da Lei Complementar Municipal 27/2001, da Lei Complementar Municipal 33/2002, da Lei Complementar Municipal
65/2005, da Lei Complementar Municipal 101/2007 e da Lei Municipal 2908/2010, torna publico, a realizagdo de Concurso
Publico para o provimento de vagas em cargos efetivos, existentes ou que venham a existir, para Professor de Educacio
Basica I nas especialidades Educacio Artistica, Educacdo Fisica, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Matematica,
Geografia, Histéria e Ciéncias, estes de nivel superior completo, e para Professor de Educacio Basica II na especialidade
de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educa¢ao Infantil, este de nivel médio completo e formagao especifica, de acordo
com o disposto na legislacdo pertinente ¢ neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade, organiza¢do e operacionalizacdo da Fundag¢do BIO-RIO,
endereco eletronico: http://concursos.biorio.org.br e e-mail: teresopolis2011@biorio.org.br.

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, caso existam, e sua execugdo cabera
a Fundacio BIO-RIO - FBR, por intermédio da BIO-RIO Concursos doravante denominada BRC.

1.3. O Anexo I - Tabela de Requisitos, Vagas, Jornada de Trabalho e Remuneracio - apresenta a relacdo do codigo do
cargo, nome do cargo/especialidade, escolaridade/pré-requisito minimo exigido para execucdo do cargo/especialidade e
nimero de vagas (AC - vagas de Ampla Concorréncia, PD - vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, TOTAL - total de
vagas oferecidas, CR — vagas de Cadastro Reserva), carga horaria definida para o cargo/especialidade.

1.4. O Anexo II - Quadro de Provas - apresenta a relacdo dos cargos, o tipo de prova a serem realizadas pelos candidatos
para cada cargo/especialidade, as disciplinas associadas a cada prova, a quantidade de questdes por disciplina, o total de pontos
da disciplina e o minimo de pontos para aprovagao.

1.6. O Anexo III — Contetudos Programaticos - descreve os conteudos programaticos de cada disciplina.

1.7. Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2. DOS CARGOS

2.1. Cargo: Professor de Educacio Basica I

Descri¢do Sumaria das Atividades: Professor que ministra aulas para os anos finais da Educagdo Basica (Ensino Fundamental)
atuando nas diferentes disciplinas.

2.2. Cargo: Professor de Educacao Basica I1

Descricdo Sumaria das Atividades: Professor que ministra aulas para os anos iniciais da Educac¢do Basica (Ensino
Fundamental Anos Iniciais € Educagéo Infantil).

2.3. Regime de Trabalho

2.3.1. Os candidatos aprovados em todas as fases serdo convocados e nomeados sob o regime Estatutario.

O ingresso do candidato aprovado em qualquer cargo/especialidade de que trata este Edital, dar-se-4 no respectivo nivel
salarial inicial. O seu enquadramento funcional sera regido pelo Plano de Cargos, Carreira e Remunerag@o dos Profissionais do
Magistério Publico Municipal de Teresopolis, Lei Municipal n® 2.908/10 — Publicada em 07/05/2010.

2.4. Carga Horaria Semanal

2.4.1. A carga horaria para aos aprovados ao cargo de Professor de Educacdo Basica I é de 16 horas/semanais e devera ser
distribuida em pelo menos 3 (trés) dias da semana.

2.4.2. A carga horaria para os aprovados ao cargo de Professor de Educacdo Basica Il a carga horaria é de 22 horas/semanais e
devera ser distribuida em 5 (cinco) dias da semana.

2.5. Vencimentos

2.5.1. Para o cargo de Professor de Educacdo Basica I nas especialidades Educacdo Artistica, Educacdo Fisica, Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa, Matematica, Geografia, Historia e Ciéncias os vencimentos sdo de R$ 1.275,49 (mil duzentos e
setenta e cinco reais e quarenta e nove centavos).

2.5.2. Para o cargo de Professor de Educacio Basica Il nas especialidades de Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educacao
Infantil os Vencimentos R$ 820,02 (oitocentos e vinte reais e dois centavos).

2.5.3. Ao vencimento basico de cada cargo sera acrescido abono inerente a cada cargo, conforme legislagdo municipal.

2.6. Beneficios

Os beneficios oferecidos pela Prefeitura Municipal de Teresopolis sdo:

Vale Alimentacao;

Vale Transporte Municipal, no Municipio de Teresopolis, de acordo com a Lei n°® 2.212/2002 e regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 3.936/2010; e

Plano de Saude.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1. Em virtude de ndo haver lei municipal especifica, o presente Edital sera regido pelos seguintes critérios da lei federal:
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das vagas oferecidas, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco) serdo providas na
forma do Decreto Federal n.° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

3.1.1. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.
3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) encaminhar copia simples do CPF e Laudo Médico (original ou copia autenticada), emitido nos ultimos doze meses,
contados até o ultimo dia de inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do
subitem 3.2.1.

3.2.1. O Laudo Médico devera ser entregue diretamente no Posto de Atendimento localizado & Av. Feliciano Sodré, 1083 - 2°
andar — Varzea — Teresopolis/RJ, no horario das 09h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, de 2 a 6 feira, até
o dia 11 de Fevereiro de 2011 (ULTIMO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO).

3.2.1.1. O candidato se declarar pessoa com deficiéncia podera, ainda, encaminhar copia simples do CPF ¢ o Laudo Médico
(original ou copia autenticada) referidos na alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX, com aviso de recebimento, postados
impreterivelmente até o dia 11 de Fevereiro de 2011 (ULTIMO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO), para a Central de
Atendimento da Fundacdo BIO-RIO - Concurso Prefeitura Municipal de Teresopolis (Laudo Médico), Av. Carlos Chagas
Filho, 791 Cidade Universitaria, Caixa Postal 68.042, CEP 21941.904 - Rio de Janeiro - RJ.

3.2.2. O fornecimento da copia simples do CPF e do Laudo Médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, ¢ de
responsabilidade exclusiva do candidato. A BRC ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da
documentacao a seu destino.

3.3. O candidato declarar-se pessoa com deficiéncia podera requerer na forma do subitem 5.4.9 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo
destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99, de 20 de dezembro 1999 e suas
alteracdes.

3.4. A copia do CPF e o Laudo Médico (original ou copia autenticada) terdo validade somente para este concurso publico e
ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

3.4.1. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia sera
divulgada na Internet, no enderego eletronico http://concursos.biorio.org.br, na ocasido da divulgacdo dos locais e horarios
de realizagdo das provas.

3.5. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em
tal condigdo e o ndo-atendimento as condi¢des especiais necessarias.

3.6. Considera—se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
n°. 3.298/99, de 20 de dezembro 1999 e suas alteragdes, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando—se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas freqiiéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que, 0,05 no melhor olho, com a melhor corrego
oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢cdo Optica; os casos
nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condigdes anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do; cuidado pessoal; habilidades
sociais; utiliza¢do dos recursos da comunidade; satide e seguranga; habilidades académicas; lazer; e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

3.7. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, serdo convocados para se
submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Teresopolis, que
verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatorio, sobre a incompatibilidade entre
as atribuicdes do cargo/especialidade e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99, de
20 de dezembro 1999 e suas alteragdes.

3.8. O candidato deverd comparecer a pericia médica, munido de exames comprobatdrios da deficiéncia apresentada, que
atestem a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal n°® 3.298/99, de 20 de dezembro 1999 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. A ndo-observancia do disposto no subitem 3.8, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

3.10. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado deficiente,
caso seja aprovado no concurso, figurara somente na lista de classificagdo geral por cargo/especialidade.

3.11. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estagio probatério em

virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera exonerado.
2/11




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
www.teresopolis.rj.gov.br

ATUALIZADO ATE O EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01/2011 E ALTERAGAO DE CRONOGRAMA - 25.01.2011

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Concurdod

3.12. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se declararem pessoas com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso ¢
considerados pessoas com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificag@o geral por cargo/especialidade.

3.13. As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por falta de candidatos pessoas com deficiéncia aprovados
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo/especialidade.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado e classificado no concurso publico de que trata este edital serd investido no cargo/especialidade, se
atendidas as exigéncias a seguir.

4.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituigdo Federal.

4.1.2. Gozar dos direitos politicos.

4.1.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

4.1.4. Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.

4.1.5. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo/especialidade, comprovada por junta médica;

4.1.6. Apresentar, na data da posse, os requisitos exigidos para o cargo/especialidade, conforme estabelecido no item 2 deste
edital;

4.1.7. Providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios a realizagdo do exame médico a
que serd submetido (a relagdo desses exames sera fornecida por ocasido da divulgacdo do resultado final do concurso publico);
4.1.8. Nio ter tido contrato de trabalho rescindido pela Prefeitura Municipal de Teresopolis ou por outro 6rgdo publico da
Administracdo Federal, Estadual ou Municipal, por justa causa.

4.1.9. Apresentar relatorio de contribuicdo previdenciaria, caso haja.

4.1.10. Comprovacao de trabalho celetista, caso haja.

4.1.11. Termo de posse, caso ja tenha sido empossado em emprego publico.

4.2. Apresentar, na forma da legislag@o vigente, declaragdo firmada de néo ter sido, nos ultimos cinco anos:

a) responsavel por atos julgados irregulares por decis@o definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de
Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, do Conselho de Contas do Municipio;

b) punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico
de qualquer esfera do governo;

¢) condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administracdo Publica, capitulados nos titulos II e XI da
Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei Federal n® 7.492/86, de 1° de junho de 1986, e na Lei Federal n°® 8.429/92, de
2 de fevereiro de 1992;

d) condenado em processo judicial que impossibilite o exercicio imediato do cargo;

e) demitido, por justa causa, por 6rgdo publico da Administragdo Federal, Estadual ou Municipal.

4.3. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da posse.

4.4. A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos especificados neste item e daqueles que vierem a serem estabelecidos
impedira a posse do candidato.

4.5. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de aposentadoria.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
5.1. Valores das Taxas de Inscrigao:

Cargo/Especialidade Valor da Taxa
Professor de Educacao Basica I R$ 60,00
Professor de Educacao Basica I1 RS 40,00

5.1.1. Sera admitida a inscricido via Internet, no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br, solicitada no periodo
entre 10 horas do dia 31 de Janeiro de 2011 até as 23 horas e 59 minutos do dia 13 de Fevereiro de 2011, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

5.1.2. A BRC ndo se responsabilizarda por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do obrigatoriamente por intermédio do boleto bancario gerado
apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscri¢do on line.

5.2.1. O boleto bancéario pode ser pago em qualquer banco, correspondente bancario ou casa lotérica, obedecendo aos critérios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.2.2. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado obrigatoriamente até o proximo dia util ao Gltimo dia de inscrigdo.
5.2.2.1. A inscrig8o, cujo pagamento ndo for creditado até segundo dia util ap6s o término das inscrigdes, ndo sera aceita.
5.2.3. As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscrigao.
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5.2.4. O comprovante de inscri¢do do candidato estara disponivel no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br, apos
o acatamento da inscri¢do, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

5.3. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, a BRC disponibilizara, na cidade de Teresopolis, Posto de
Atendimento com acesso a internet, localizado a Av. Feliciano Sodré, 1083 - 2° andar — Varzea — Teresopolis/RJ, iniciando
no periodo do dia 31 de Janeiro de 2011 ao dia 11 de Fevereiro de 2011, no horario das 09h00min as 12h00min e das
13h30min as 17h00min, de 2* a 6® feira, exceto no primeiro dia quando comeca a funcionar as 10 horas.

5.4. Das disposigdes gerais sobre a inscri¢gdo no Concurso Publico:

5.4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. No momento da inscri¢do, o candidato deverd optar por um cargo/especialidade.

5.4.1.1. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteragéo.

5.4.2. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.

5.4.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

5.4.4. Para efetuar a inscric¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.4.5. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a BRC do
direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta.

5.4.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

5.4.7. Isencdo da Taxa de Inscricao: O candidato que desejar requerer a isencdo da taxa de inscricdo devera preencher o
formulario de pedido de isen¢do que pode ser impresso através do enderecgo eletronico http://concursos.biorio.org.br entre os
dias 31 de Janeiro e 02 de Fevereiro de 2011, anexando copias dos seguintes documentos:

a) indicacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo de que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/07, de 26 de junho de 2007.

5.4.7.1. Os candidatos que nado dispuserem de acesso a Internet poderdo utilizar-se do Posto de Atendimento localizado a Av.
Feliciano Sodré, 1083 - 2° andar — Varzea — Teresopolis/RJ para efetuar a solicitagdo de inscrigdo com isengdo de taxa,
iniciando no periodo do dia 31 de Janeiro de 2011 ao dia 02 de Fevereiro de 2011, no horario das 09h00min as 12h00min e
das 13h00min as 17h00min, de 2 a 6" feira, exceto no primeiro dia de inscricdo quando o atendimento comeca as
10horas da manha.

5.4.7.2. Documentos obrigatorios deverdo ser entregues no Posto de Atendimento, juntamente com a Declaracdo de Candidato
Isento, 09h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, nos dias 31 de Janeiro a 03 de Fevereiro de 2011, ndo sendo
necessaria autenticacdo das cdpias dos documentos ou poderdo ainda ser encaminhar, via SEDEX, para a Central de
Atendimento da Fundacao BIO-RIO - Concurso Prefeitura Municipal de Teresopolis (Isencdo de Taxa), Av. Carlos Chagas
Filho, 791 Cidade Universitaria, Caixa Postal 68.042, CEP 21941.904 - Rio de Janeiro - RJ até o dia 03 de Fevereiro de 2011
(ULTIMO DIA PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO).

5.4.7.3. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé ptblica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936/79, de 6 de setembro de 1979.

5.4.7.4. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informag¢des e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagio;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.4.7.2 deste edital.

5.4.7.5. Nao sera aceita solicitacdo de iseng@o de pagamento de valor de inscri¢@o, via postal, via fax ou via correio eletronico.

5.4.7.6. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada no dia 08 de Fevereiro de 2011, no enderecgo eletronico
http://concursos.biorio.org.br.

5.4.7.6.1. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscrigéo.

5.4.7.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos poderdo, para efetivar a sua inscri¢do no concurso,
acessar o enderego eletrnico http:/concursos.biorio.org.br e imprimir o boleto bancario por meio da pagina de
acompanhamento, para pagamento no proximo dia util do ultimo dia da inscri¢do 13 de Fevereiro de 2011 (ULTIMO DIA
DE INSCRICAO) conforme procedimentos descritos neste edital.

5.4.7.8. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na
forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico.

5.4.8. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido em poder do
candidato.

5.4.9. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera:

a) indicar, na solicitacdo de inscri¢do, os recursos especiais necessarios; e

b) encaminhar copia simples do CPF e Laudo Médico (original ou copia autenticada) que justifique o atendimento especial
solicitado;

5.4.9.1. O Laudo Médico devera ser entregue diretamente no Posto de Atendimento localizado a localizado a Av. Feliciano
Sodré, 1083 - 2° andar — Varzea — Teresopolis/RJ, no horario das 09h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, de
2% a 6" feira, até o dia 11 de Fevereiro de 2011 ( ULTIMO DIA PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAQ NO POSTO) ou
poderdo ainda ser encaminhar, via SEDEX, para a Central de Atendimento da Fundagdo BIO-RIO - Concurso Prefeitura
Municipal de Teresopolis (Atendimento Especial), Av. Carlos Chagas Filho, 791 Cidade Universitaria, Caixa Postal 68.042,
CEP 21941.904 - Rio de Janeiro — RJ, at¢ o dia 16 de Fevereiro de 2011 (ULTIMO DIA PARA ENVIO DA
DOCUMENTACAO).
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5.4.9.2. O fornecimento do Laudo Médico (original ou copia autenticada) ¢ da copia do CPF ¢ de responsabilidade exclusiva
do candidato, a BRC nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da documentagdo a seu destino.
5.4.9.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento
especial para tal fim, deverd encaminhar copia da certiddo de nascimento da crianga ou declaracdo dada pelo médico da data
prevista para o nascimento até o dia 16 de Fevereiro de 2011 e devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensacdo de tempo de amamentagdo ao
tempo de prova da candidata. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

5.4.9.4. A copia simples do CPF e o Laudo Médico (original ou copia autenticada) valerdo somente para este concurso, nao
serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas copias dessa documentagio.

5.4.9.5. A relag@o dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada na Internet, no enderego
eletronico http://concursos.biorio.org.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e horarios de realizagdo das provas.
5.4.9.6. A solicitag@o de condi¢des ou recursos especiais sera atendida, em qualquer caso, segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

5.4.10. O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo/especialidade por ocasido da posse.

6. DA CONFIRMACAO DE INSCRICAO

6.1. A confirmacdo de inscri¢do do candidato estara disponivel no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br, a partir
de 23 de Fevereiro de 2011, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento.

6.1.1. Neste documento serdo colocados, além dos principais dados do candidato, seu numero de inscricado,
cargo/especialidade, data, horario e local de realizagio das provas.

6.2. E obrigagdo do candidato, conferir na pagina da BRC na Internet, os seguintes dados: nome, niimero do documento de
identidade, sigla do 6rgdo expedidor e Estado emitente, CPF, data de nascimento, sexo, cargo/especialidade e, quando for o
caso, a informacdo de tratar-se de pessoa com deficiéncia que demande condi¢do especial para a realizagdo das provas e/ou
esteja concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

6.3. Caso haja inexatiddo em relagdo a sua eventual condig¢do de deficiente fisico que tenha optado por concorrer as vagas
reservadas ou solicitado condigdes especiais para realizagdo das provas, o candidato devera entrar em contato com a Fundagao
BIO-RIO, pela central telefonica (21) 3525-2480, das 09h00min as 18h00min, horario oficial de Brasilia/DF, nos dias 23 e 24
de Fevereiro de 2011, conforme orientagdes constantes no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br.

6.4. Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero/6rgao expedidor ou estado emitente do documento de identidade, CPF,
data de nascimento, sexo, ou de outros dados, deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas.

6.5. O candidato nio podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O
ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagdo do concurso publico.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico sera composto de:

a) Prova Objetiva (PO), de carater eliminatorio e classificatorio, para os candidatos a todos os cargos/especialidades;
7.2. As etapas do concurso deverdo ser acompanhadas pelo cronograma.

8. DAS PROVAS

8.1. Das Provas Objetivas

8.1.1. As Provas Objetivas, para os candidatos a todos os cargos, serdo compostas de questdes do tipo multipla escolha e serdo
aplicadas na cidade de Teresopolis, podendo ser utilizadas cidades proximas. A aplica¢do da prova esta prevista para o dia
27 de Fevereiro de 2011 e sera realizada em 2 turnos, sendo no turno da manhé a prova para o cargo de Professor de
Educacdo Basica I e no turno da tarde a prova para o cargo de Professor de Educagdo Basica I1.

8.1.2. Cada quest@o da Prova Objetiva contera 5 (cinco) op¢des ¢ somente uma correta.

8.1.3. A quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo, o minimo de pontos por disciplina para aprovagao e o
minimo de pontos por conjunto de disciplinas para aprovacao estdo descritos no Anexo II deste Edital.

8.1.4. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas (CR), que serd o unico
documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital e no Cartdo de Respostas.
Em hipoétese alguma havera substitui¢do do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

8.1.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do Cartdo de
Respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o Cartdo de
Respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo-preenchido integralmente.

8.1.6. O candidato ndo deverd; amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura optica.

8.1.7. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu niumero de inscricdo € o
numero de seu documento de identidade.

8.1.8. A BRC divulgara a imagem do Cartdo de Respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto dos
candidatos eliminados na forma do subitem 9.8 deste edital, no enderego eletronico http://concursos.biorio.org.br, no terceiro
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dia util apos a realizacdo da prova. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de publicagdo do
resultado final do concurso publico.
8.1.9. Os conteudos programaticos estdo disponiveis no Anexo III deste Edital.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas ¢ as avaliagdes, munido de caneta esferografica
de tinta indelével preta ou azul ¢ de documento oficial e original de identidade, contendo fotografia e assinatura,
devendo chegar com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de
acesso a0 local da Prova Objetiva;

9.1.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios
Militares), pelas Secretarias de Seguranga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos orgdos fiscalizadores
de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura;
carteiras expedidas por o6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente o modelo novo, com foto).

9.1.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e de
sua assinatura.

9.1.2.1. O candidato sera submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade apresente duvidas
quanto a fisionomia ou assinatura.

9.1.3. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade ndo realizara as provas.

9.1.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em 6rgdo policial, expedido no maximo em 30 dias,
sendo o candidato submetido a identificagdo especial.

9.2. Nido havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegagio,
acarretara a eliminac¢do automatica do candidato.

9.3. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinado pela organizagio do Concurso
Publico.

9.4. Nédo sera permitido ao candidato entrar no local de realizagdo das provas apds o horario previsto para o fechamento dos
portdes ou apos o horario estabelecido para o seu inicio.

9.5. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando (carregando consigo, levando ou conduzindo
(mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia)) armas ou aparelhos eletronicos (mp3 ou mp4, telefone celular,
qualquer tipo de relégio com mostrador digital, bip, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipad, receptor, gravador, ipod, fone
de ouvido, pen drive, maquina fotografica, etc.). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletronico, estes
deverdo ser entregues a Coordenacéo e somente serdo devolvidos ao final da prova.

9.5.1. A organizadora ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

9.5.2. O descumprimento do descrito no subitem 9.7 deste Edital implicara na eliminacdo do candidato, constituindo tentativa
de fraude.

9.6. Das provas

9.6.1. Apos assinar a Lista de Presenga na sala de prova, o candidato recebera do fiscal o Cartdo de Respostas da Prova
Objetiva.

9.6.1.1. O candidato devera conferir as informacdes contidas neste e assinar seu nome em local apropriado.

9.6.1.2. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagdes contidas no Cartdo de Respostas da Prova
Objetiva, estes devem ser informados ao fiscal de sala.

9.6.1.2.1. Nao ¢ permitida a solicitagdo de alteracdo do cargo/especialidade para o qual o candidato concorre e/ou o tipo de
vaga escolhida (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada a pessoa com deficiéncia), seja qual for o motivo alegado.
9.6.1.3. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta indelével preta ou azul, as respostas da
Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, que sera o unico documento valido para a corregdo eletronica. O
preenchimento do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder
em conformidade com as instru¢des contidas na capa de prova. Em hipdtese alguma havera substitui¢do do Cartdo de
Respostas por erro do candidato.

9.6.1.4. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que contiver
emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

9.7. Por motivo de seguranga os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) a organizadora procederd, no ato da aplicac¢do das provas, a coleta da impressao digital de cada candidato;

b) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera, sem autorizacdo ¢
acompanhamento da fiscalizagao;

¢) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu caderno de questdes da Prova
Objetiva e seu Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em sair da sala de
prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Publico,
que sera lavrado pelo Coordenador do Local;

d) ao candidato ndo serd permitido levar seu caderno de questdoes da Prova Objetiva, pois sera disponibilizado um
exemplar da prova no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br, no dia seguinte a realizacdo da prova objetiva,

bem como o gabarito oficial;
6/11




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
www.teresopolis.rj.gov.br

ATUALIZADO ATE O EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01/2011 E ALTERAGAO DE CRONOGRAMA - 25.01.2011

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

Concurdod

e) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, a
imagem do seu Cartdo de Respostas sera disponibilizada no enderego eletronico http://concursos.biorio.org.br, no terceiro dia
util apds a realizagdo da prova;

f) ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu caderno de questdes da Prova Objetiva e
o seu Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, solicitando a devolug¢do do seu documento de identidade, que se encontra em
poder do fiscal de sala, porém sempre visivel, desde o momento do seu ingresso na sala; e

g) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apos a aposi¢ao
em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.8. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o inicio da Prova ou realizar a
prova em local diferente do designado; chegar ao local de prova apos o fechamento dos portdes, ou realizar a prova em local
diferente do designado.

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

¢) for surpreendido durante o periodo de realizacdo de sua prova portando (carregando consigo, levando ou conduzindo
(mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia)) armas ou aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, telefone celular,
qualquer tipo de relégio com mostrador digital, bip, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipad, receptor, gravador, ipod, fone
de ouvido, pen drive, maquina fotografica, etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares ou qualquer tipo de
consulta durante o periodo de realizag@o de sua prova, quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem e a tranqiiilidade
necessaria a realizagdo da prova;

g) descumprir qualquer das instru¢des contidas na capa da prova;

h) ndo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem autorizacdo, apos ter
assinado a Lista de Presenga, portando ou ndo o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva;

i) ndo devolver o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva;

j) deixar de assinar o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva e/ou a Lista de Presencga;

k) ndo atender as determinagdes do presente Edital e de seus Anexos;

1) quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, ter o candidato se utilizado de
processos ilicitos.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos deverao ser feitos em aplicativo especifico disponivel no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br.
10.2. No caso da Prova Objetiva, admitir-se-4 um unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao gabarito, a
formulag@o ou ao conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado ¢ instruido com material bibliografico.

10.2.1. Apods o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, serdo
atribuidos a todos os candidatos.

10.3. O candidato devera preencher 1 (um) formulario para Recurso para cada questdo recorrida, no caso da Prova Objetiva.
10.4. O candidato podera efetuar a solicitacao de qualquer pedido de recurso (para qualquer fase do concurso) no enderego
eletronico http://concursos.biorio.org.br, a partir das 09h00min do 1° dia definido para a solicitacio do recurso até as
23h59min do ultimo dia definido para a solicita¢do do recurso.

10.5. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e da forma estipulados neste Edital.

10.6. O resultado dos recursos, assim como as alteragdes de gabaritos das Provas Objetivas, que vierem a ocorrer apds
julgamento dos recursos estara a disposi¢do dos candidatos no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br.

10.7. A decisdo final da Banca Examinadora serd soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.

11. DA CLASSIFICACAO, RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO.

11.1. Os candidatos considerados aprovados, segundo os critérios estabelecidos no Anexo II deste Edital, serdo ordenados e
classificados segundo a ordem decrescente da nota final, conforme o cargo/especialidade e o tipo de vaga (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada as pessoas com deficiéncia) para o qual concorreu.

11.2. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificac¢do, para o cargo de Professor de Educacio Basica para
todas as especialidades, na situacdo em que nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, completos até o ultimo dia de inscri¢do, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior pontuacio nas questdes de Fundamentos da Educacio;

2% maior pontuagio nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

3°) maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

4°) maior idade.

11.4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificag@o, para o cargo de Professor de Educac¢io Basica para
todas as especialidades, na situagdo em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completos até o tltimo dia de inscrigdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

2°) maior pontuagdo nas questdes de Fundamentos da Educagio;
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3°) maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
4°) maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva; e
5°) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

12. DA COMPROVACAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO

12.1. O candidato aprovado e classificado até o limite das vagas definidas para este Concurso Publico serd convocado, pela
Prefeitura Municipal de Teresopolis, por correspondéncia direta, por meio de carta com Aviso de Recebimento (AR) ou
telegrama e encaminhado para enderego informado no ato da inscri¢do, para exame médico e comprovacdo de requisitos,
obedecida a rigorosa ordem final de classificag@o, conforme o cargo/especialidade para o qual concorreu.

12.1.1. O ndo comparecimento do candidato e/ou o ndo atendimento a todos os pré-requisitos associados ao
cargo/especialidade, no prazo estabelecido pela Prefeitura Municipal de Teresopolis resultara na sua eliminagdo do Concurso.
12.1.2. Nao sera contratado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no
cargo/especialidade, estabelecidos no subitem 4.1 deste Edital.

12.1.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este Edital
correrdo por conta dos candidatos, os quais nao terdo direitos a ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

12.1.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Concurso Publico, tais como: Editais, Manual do Candidato,
Processo de Inscri¢do, Local de Prova, Gabaritos e Notas das Provas Objetivas, resultados dos recursos e resultado final na
pagina do Concurso no endere¢o eletronico  http://concursos.biorio.org.br, pelo enderego eletronico
www.teresopolis.rj.gov.br ou pela Central de Atendimento da BIO-RIO Concursos (21) 3525-2480, das 09h00min as
18h00min, horario oficial de Brasilia/DF ou na Prefeitura Municipal de Teresopolis.

13.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas na Imprensa Oficial do
Municipio.

13.3. Durante a execugdo do concurso, ndo serdo fornecidos atestados, certificados ou certidoes, relativos a classifica¢do ou
notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados na Imprensa Oficial do Municipio.

13.4. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certidoes relativos a notas de candidatos
reprovados.

13.5. A legislacdo e alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds 30 de Dezembro de 2010, data
da publicagio de Edital regulador do concurso, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

13.6. A aprovacdo e classificag@o final no Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no
cargo/especialidade, mas apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagéo
deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica, a qual se reserva o direito de proceder as
contratagdes, em nimero que atenda ao seu interesse, as suas necessidades e as suas possibilidades.

13.7. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro reserva durante o prazo de
validade do Concurso Publico e poderdo ser contratados em fun¢ao da disponibilidade de vagas.

13.8. O prazo de validade deste concurso serd de 02 (dois) anos, contado a partir da data da publicagdo de sua homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Publica.

13.9. Apobs a homologagao do resultado final do concurso, o candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico devera
manter atualizado seu enderecgo e telefone junto a Prefeitura Municipal de Teresopolis, no horario de 8h0Omin as 14h00min.
Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo-atualizagdo dessas informacdes.

13.10. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar nos quadros da Administracdo submeter-se-ao as normas do Estatuto
do Funcionalismo Ptblico Municipal.

13.11. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e convocagoes, relativos
a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Teresopolis.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Teresopolis e pela Fundagdo BIO-RIO,
no que tange a realizagéo deste Concurso Publico.

Teresopolis, 29 de Dezembro de 2010.

JORGE MARIO SEDLACEK
Prefeito Municipal de Teresépolis

8/11



wiol

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
www.teresopolis.rj.gov.br

Concuriod
ATUALIZADO ATE O EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01/2011 E ALTERAGAO DE CRONOGRAMA - 25.01.2011
Anexo I - Tabela de Requisitos, Vagas, Jornada de Trabalho e Remuneracgao
Vagas Carga
Codigo Cargo Especialidade Escolaridade/Pré-Requisito Horaria
AC PD Total | CR | (Semanal)
- ‘. Curso Superior completo com Licenciatura Plena e
EARO1 Educagdo Artistica habilitagdo especifica em Educagdo Artistica 8 B 8 40 16 horas
Curso Superior completo com Licenciatura Plena e
PORO03 Lingua Portuguesa | habilitagdo especifica em Letras para a especialidade 4 - 4 20 16 horas
de Lingua Portuguesa
Curso Superior completo com Licenciatura Plena e
EFD04 Educacio Fisica habilitagdo especifica em Educagao Fisica e registro no 1 - 1 10 16 horas
Conselho Profissional
Curso Superior completo com Licenciatura Plena e
LINOS Lingua Inglesa habilitagdo especifica em Letras para a especialidade 2 - 2 10 16 horas
Professor de de Lingua Inglesa
Educacio Basica I C S - ot L p——
GEO06 Geografia urso Superior completo com Licenciatura Plena e 1 ) 1 10 16 horas
habilitagdo especifica em Geografia
HISO07 Histéria Cur_sc_) Sl{perlor c?mpleto com VLllcencmtura Plena e - } 7 35 16 horas
habilitagdo especifica em Historia
MATOS Matematica Cur§9 SuNperlor ct?mpleto com L1(fepc1atura Plena e P 1 3 40 16 horas
habilitagdo especifica em Matematica
Curso Superior completo com Licenciatura Plena e
CIE09 Ciéncias habilitagdo especifica em Ciéncias ou Ciéncias Fisicas 7 1 8 40 16 horas
e Biologicas
Ensino
EIF10 Professgr de, . Fund a}mental An?s Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal. 126 7 133 | 665 22 horas
Educacio Basica II | Iniciais e Educacio
Infantil

* LEGENDA: AC = Vagas de Ampla Concorréncia; PD = Vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia; CR = vagas de Cadastro Reserva
*% A Carga Horaria Semanal de Professor de Educacio Basica I devera ser distribuida em pelo menos 3 dias da semana e a Carga Horaria
Semanal de Professor de Educacao Basica II devera ser distribuida em 5 dias da semana

Anexo II — Quadro de Provas

e Total d Pont Minimo de Pontos Exigido
Cargos/Especialidade 1po ce Disciplina ota’ ce ontos por . No total da
Prova Questoes Questio Na disciplina
prova
Professor de Educacio Basica I nas Lingua
o 10 01 05
especialidades: Portuguesa
e  Educaciio Artistica Raciocinio
e  Educagio Fisica Logico 10 01 05
. Lingua ,Il}glesa Objetiva Fundamentos da 55
. Matematica Educagdo 20 02 20
. Geografia
e  Histéria Conhqcimemos 20 02 20
. Ciéncias Especificos
R?CI-OCIIIIO 10 01 05
Logico
Professor de Educacio Basica I na Fund tos d
especialidade: Objetiva undamentos da 20 02 20 60
. Educagao
. Lingua Portuguesa -
Conhecimentos
. 30 02 30
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 o1 05
Professor de Educacio Basica Il nas Raciocinio
especialidades: Légico 10 01 05
. Ensino Fundamental Anos Objetiva g 55
Iniciais e Educacio Infantil F undan}entos da 20 02 20
Educagio
Conhe,c1mentos 20 02 20
Especificos
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Anexo III - Contetido Programatico

Cargo: Professor Educacgio Basica I e I1

Especialidade: Todas as Especialidades (exceto Lingua Portuguesa)

Disciplina: Lingua Portuguesa

Compreensdo e Interpretacdo de textos; Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis: conceito, classificacdo e emprego; termos da
oracdo; concorddncia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; conotacdo e
denotacao; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem.

Cargo: Professor Educacgio Basica I e I1

Especialidade: Todas as Especialidades

Disciplina: Raciocinio Logico

Avaliagdo da habilidade do candidato em entender a estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios;
deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas, e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes
das provas poderdo tratar das seguintes areas: estruturas logicas; logica de argumentagdo; diagramas 16gicos; algebra e geometria basica.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidades: Educagdo Artistica, Educacdo Fisica, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Matematica, Geografia, Historia e
Ciéncias.

Disciplina: Fundamentos da Educacio

As tendéncias pedagogicas na educacdo. Planejamento de ensino e projeto pedagogico da escola. O processo de ensino ¢ seus componentes:
objetivos, contetidos, métodos. Avaliagdo do ensino/aprendizagem. Educag@o inclusiva e fracasso escolar. Parametros curriculares nacionais
- Temas Transversais. A Didatica na formacdo do educador; interdisciplinaridade, planejamento de ensino; projeto pedagdgico; avaliagdo no
processo ensino x aprendizagem; conselho de classe; conselho escolar; fracasso escolar; educacdo inclusiva; Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144); Artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal; A Lei Federal n® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - Art. 01 a 34,37 a 38, 58 a 67.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Educacio Artistica

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Fundamentos estéticos e artisticos da educagio escolar em arte. Arte e conhecimento: interdisciplinaridade no curriculo escolar. Conteudos,
métodos e procedimentos escolares em artes plasticas, artes visuais, artes cénicas e musica. O ensino escolar das linguagens artisticas no
Brasil e sua historia. As artes visuais, as artes cénicas, a musica e sua histdria no Brasil e no mundo; principais obras e artistas dos estilos da
arte: renascentista, barroco, impressionista, expressionista ¢ da arte brasileira. No¢des Geométricas: ponto, linha, reta, plano; figuras
geomeétricas: triangulo, quadrilatero e poligonos.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Educacio Fisica

Disciplina: Conhecimentos Especificos

A Educagdo Fisica no contexto histérico e socio-cultural; Os contetidos nas aulas de Educacdo Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas,
Ginastica, Danga; Os procedimentos didatico-metodoldgicos do ensino da Educacdo Fisica; As concepgdes e as tendéncias pedagdgicas da
Educagao Fisica Escolar; As concepgdes abertas no ensino da Educagdo Fisica Escolar; O ludico nas aulas de Educacao Fisica; O esporte no
contexto escolar; As concepgdes do esporte; O fendmeno esportivo enquanto realidade educacional; A Educagdo e a Educagdo Fisica; A
relagdo do corpo no contexto escolar; A crianga ¢ a atividade fisica: aspectos psicomotores, psicossociais ¢ biologicos; As capacidades
motoras nas aulas de Educagio Fisica; As atividades ritmicas ¢ expressivas nas aulas de Educagdo Fisica; Avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem em Educagdo Fisica. A Educagdo Fisica com instrumento de comunicago, expressdo, lazer e cultura. A Educagdo Fisica:
ética, saude, orientagdo sexual, pluralidade cultural e meio ambiente. A corporalidade e a ludicidade no ambiente escolar. Linguagem
corporal e cultura. Corpo e poder: disciplina e controle. Metodologia de ensino de educagio fisica.

Cargo: Professor Educagido Basica I

Especialidade: Lingua Inglesa

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Metodologia do ensino da Lingua Estrangeira. Construcdo da leitura e escrita da Lingua Estrangeira. Conhecimento da Lingua Inglesa e seu
funcionamento: The simple present and the simple present continuous; The simple past and the past continuous; To be going and the simple
future tense; Possessive adjectives and pronouns; The passive voice; Some any, no and their compounds; Prepositions — Combinations; False
cognate words; The present perfect and the past perfect tense; Comparative and superlative; Comprehension and vocabulary — Intermediate
level; Comprehensive reading and interpretation of texts.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Lingua Portuguesa

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Compreensdo e Interpretagdo de textos; Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis: conceito, classificagdo e emprego; termos da
oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; conotagdo e
denotagdo; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. A Lingua Portuguesa na perspectiva tradicional: gramatica normativa. A
Lingua Portuguesa na perspectiva da Lingiiistica: som/fonema; morfema e alomorfia; Processos Sintaticos; Propriedades semanticas das
palavras, das ora¢des e do enunciado. Literatura: A literatura infantil e juvenil na escola. Linguagem e ensino: linguagem: uso e fung@o,
discurso ou texto, lingua oral e lingua escrita, variagdo lingiiistica e norma, gramatica e criatividade, leitura e produgdo de texto. O ensino da
Lingua Portuguesa no ensino fundamental.
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Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Matematica

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Conjunto dos niimeros reais. Variagdo de grandezas. Func@o polinomial de 1° grau. Fung@o polinomial de 2° grau; Fungdo modular. Fungéo
Exponencial. Fun¢do Logaritmica. Fungdes Trigonométricas. Sistemas lineares. Matrizes. Determinantes. Estudos dos sistemas lineares.
Polinémios. Equac¢des polinomiais. Numeros complexos. Poliedros. Corpos redondos. Planos. Paralelismo. Perpendicularismo. Projegdes.
Distancias. Angulos. Tridngulos. Poligonos. Circunferéncia. Construgdes Geométricas elementares. Isometrias (reflexdes em retas,
translagdes e rotagdes) e homotetias. Congruéncia ¢ semelhanga. Sistema de coordenadas cartesianas. Distancia entre dois pontos. Ponto
médio de um segmento. Alinhamento de trés pontos. Coeficiente angular de uma reta. Equagdes da reta (geral, segmentaria, reduzida).
Posi¢des relativas entre retas. Distancia de ponto a reta. Pontos notaveis do tridngulo. Equagdo da circunferéncia. Analise combinatdria.
Bindmio de Newton. Nogdes de probabilidade. Nogdes basicas de estatistica: analise exploratoria de dados, medidas de tendéncia central e
de dispersdo. Nogdes basicas de Matematica Financeira. Progressdes Aritméticas e Geométricas. O ensino de Matematica no ensino
fundamental: Objetivos do ensino de Matematica e critérios de sele¢@o de contetidos; uso de recursos no processo de ensino-aprendizagem de
matematica: (livros, calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais). Alguns caminhos para “fazer Matematica” na
sala de aula: O recurso a resolucdo de problemas; o recurso a Historia da Matematica.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Geografia

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Globalizacdo e as novas territorialidades: as redes de cidades. A urbanizacdo brasileira e cidadania. O campo e a cidade: terra, trabalho e
cidadania. O Brasil das questdes socioambientais. Os desafios da conservagdo ambiental: as interagdes entre sociedade e natureza.
Globalizacdo: as novas transformagdes politicas, socio-econdmicas e culturais provocadas pela nova ordem mundial e pelos impactos
ambientais provocados pelas inovagdes tecnoldgicas e novos conceitos econdmicos mundiais. Desenvolvimento sustentavel. O ensino de
Geografia no ensino fundamental. A Linguagem cartografica no Ensino de geografia. Orientagdes metodologicas. A geografia da cidade de
Teresopolis.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Histéria

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Cidadania: concepgdes historicas. Trabalho, dominagdo e conflito social. A natureza, a terra e as relagdes sociais. Diversidade e identidade
cultural. Estados nacionais, imperialismo e revolugdes. Industrializagdo e urbanizag¢do. A cidade e o campo. Abordagens historiograficas.
Tendéncias tedrico-metodologicas. O ensino de Histdria no ensino fundamental; métodos e praticas do ensino de Historia; aprendizagem e
conhecimento historico.

Cargo: Professor Educagio Basica I

Especialidade: Ciéncias

Disciplina: Conhecimentos Especificos

A interdisciplinaridade e a contextualizagdo no ensino de Ciéncias. Papel do professor e papel do aluno no processo de ensino e
aprendizagem. Diferenga entre o enfoque analitico ou reducionista e enfoque sistémico no ensino de Ciéncias. O papel e a importancia da
experimentagdo e do estudo do meio no ensino de Ciéncias. Como as Ciéncias Naturais evoluiram através dos tempos. Ciclos
biogeoquimicos — 4gua, nitrogénio, oxigénio e carbono na biosfera. Desenvolvimento sustentado — relagdes entre ecologia, economia e
educagdo ambiental. Relagdes entre tipos de poluigdo, ecossistemas urbanos, energia ¢ meio ambiente. Elementos quimicos — usos
tecnoldgicos e papel que desempenham na nutri¢do e saide humana. Transformagdes fisicas e quimicas das substancias. O corpo humano —
importancia e fun¢des do esqueleto, sistema nervoso e sistema circulatorio. Os 6rgdos do sentido — audicdo, visdo, paladar e olfato. A fisica e
o cotidiano — no¢des sobre mecanica (distancia, velocidade, movimento, aceleragdo). Termologia, Optica e eletricidade.

Cargo: Professor Educagio Basica I1

Especialidade: Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educacio Infantil

Disciplina: Fundamentos da Educacio

A educagdo na constituigcdo brasileira. Conteudo e significados da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educag@o Nacional. Sistema educacional
brasileiro. O financiamento da educagéo brasileira - FUNDEB. Coordenagdo e orientacdo pedagogica: Os fins da educagdo. A organizagdo da
escola e a gestdo escolar. Relag@o pedagogica professor/aluno/conhecimento. Projeto Politico-Pedagdgico da escola. Organizagdo curricular
da escola. Causas e conseqiiéncias do fracasso escolar. A interdisciplinaridade no trabalho pedagogico. O desenvolvimento psico-social da
crianga. Aspectos conceitos e metodologias na educagio de jovens e adultos. Os Parametros Curriculares Nacionais (PCN's) para o Ensino
Fundamental.

Cargo: Professor Educacgio Basica I1

Especialidade: Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educacio Infantil

Disciplina: Conhecimentos Especificos

Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educagdo Infantil: Rumos da Avaliagdo neste século, A avaliagdo a servigo da agdo, Regimes
seriados versus regimes nio-seriados, Provas de recuperagdo versus estudos paralelos, A participagdo das familias, A educagdo inclusiva, o
tempo da aprendizagem. Avaliagdo e mediagdo. Concepgdes de avaliacdo. Fungdes da avaliacdo: diagnodstica, formativa e somativa.
Técnicas e instrumentos de avaliagdo. Usos de resultados avaliagdo da aprendizagem no planejamento do ensino; Educagdo Infantil:
Objetivos gerais da educagdo infantil; O atendimento em creches e pré-escolas: caracteristicas gerais; A concep¢do de crianga enquanto
sujeito social e historico; Brincar - o significado da brincadeira na formagdo da crianga; Interagdo social - diversidade e individualidade; A
aprendizagem significativa e os conhecimentos prévios — a resolugdo de problemas; O profissional da Educagdo Infantil - caracteristicas
fundamentais; A organizagdo do curriculo — orientagdes didaticas, objetivos e contetidos; A formagdo pessoal e social — concepgdo e
aprendizagem; A crianga de 04 a 06 anos — orientagdes didaticas quanto aos conteidos: nome, imagem, independéncia e autonomia, respeito
a diversidade, identidade de género, interagao, jogos e brincadeiras, cuidados especiais; O erro construtivo; Avaliagdo formativa: observacdo

e registro.
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