| 84 |Safeira|05/Dez/2019-Edigéo n° 10578

Didrio(JFICIAL Parand

Poder Executivo Estadual

O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parané, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
htip:/www.imprensaoficial. pr.gov.br

"{ Diario Oficial Certificado Digi ]

Art. 35 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica.

Art. 36 - A presente deliberacdo entra em vigor na data da sua
publicagéo.

EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica

120486/2019

Deliberagdao CSDP 021, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019

Regulamenta o IV Concurso Publico
para Ingresso na Carreira de
Membro da Defensoria Publica do
Estado e da outras providéncias

O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, com o poder normativo que lhe foi
conferido pelo art. 102 da Lei Complementar Federal 80, de 12 de
janeiro de 1994, bem como pelo art. 27, 1, Xl e XIl, da Lei Complementar
Estadual 136, de 19 de maio de 2011, e considerando ainda o contido
no protocolo administrativo n° 15.685.164-7, o teor da Deliberacdo
CSDP n° 08/2019 e da Deliberacao CSDP 012/2019, com suas
alteracdes posteriores, e o decido na 182 Reunido Ordinaria de 2019,

DELIBERA

Art. 1° — A presente Deliberagéo consolida e republica o regulamento do
IV Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira de
Membro da Defensoria Publica do Estado do Parana, nos termos de seu
Anexo Unico.

Art. 2° — Na sessdo que homologar o Concurso Publico, deve a
Presidéncia do Conselho Superior adotar as providéncias necessarias
para subsequente distribuicdo do procedimento destinado a
regulamentar o V Concurso Publico para Ingresso na Carreira de
Membro da Defensoria Publica.

Art. 3° — Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposicdes em contrario.

EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica
REGULAMENTO DO IV CONCURSO PUBLICO DE

PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NA CARREIRA DE
DEFENSOR/A PUBLICO/A DO ESTADO DO PARANA

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no
artigo 27, I, da Lei Complementar 136 de 2011, e considerando o
disposto na Deliberagdo CSDP n° 08/2019, com suas alteracdes
posterior, vem consolidar e republicar o regulamento do IV Concurso
Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Segéo | - DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° — O IV Concurso Publico para Ingresso na Carreira de Defensor
Publico do Estado, destinado ao provimento, em estagio probatério, de
cargos da classe inicial da carreira de Defensor Publico do Estado, sera
realizado na forma estabelecida por este Regulamento e dos Editais

para chamamento de provas e titulos a serem publicados, editais estes
que integrarao as normas do certame.

Secdo Il - DAS VAGAS A SEREM PROVIDAS

Art. 2° — O Conselho fara publicar, no Diario Oficial do Estado, o edital
de abertura das inscricdes, as matérias sobre as quais versardo as
provas, respectivos programas, critérios de avaliagdo dos titulos,
numero de vagas a serem preenchidas, bem como o nimero de cargos
vagos na categoria inicial da carreira, e demais disposicdes sobre o
concurso.

§1° — O numero de vagas a serem preenchidas sera indicado pelo
Defensor Publico Geral, encaminhando-a para andlise pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica.

§2° - As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento)
das vagas, nos termos do o inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo
Federal, do artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298/99, bem como das
Leis Estaduais n° 13.456/2002 e n° 15.139/2006, desde que a
deficiéncia de que s&o portadoras seja compativel com as atribuicdes do
cargo de Defensor Publico do Estado.

§3° — Aos afrodescendentes ficam reservadas 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas no Concurso Publico, nos termos da Lei Estadual n®
14.274, de 24/12/2003;

§4° — Caso o percentual indicado nos paragrafos anteriores resulte em
um numero fracionado, o nimero de vagas destinado as pessoas ali
indicadas devera ser igual ao primeiro numero inteiro subsequente;

§5° — Caso néo haja candidatos aprovados nas condigcdes previstas nos
paragrafos anteriores, as vagas seréo livremente providas, obedecida a
ordem de classificagdo no concurso;

§6° — Os candidatos que se inscreverem para a reserva de vagas para
afrodescendentes e pessoas com deficiéncia concorrerdo, além das
vagas que lhes sdo destinadas por Lei, a totalidade das vagas, desde
que aprovados, habilitados e observados rigorosamente os requisitos
gerais para a habilitacdo em cada fase e a ordem geral de classificacao;
§7° — As listas de classificacdo, em todas as etapas, devem ser
separadas, mantendo-se uma com classificagdo geral, incluidos os
candidatos com deficiéncia e afrodescendentes, habilitados na forma do
paragrafo anterior, e outra exclusivamente composta por eles.

Secdo Il - DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 3° — A comissdo organizadora & competente para auxiliar na
conducéo organizacional do certame, bem como auxiliar a Banca
Examinadora

§1° — A comissdo organizadora serd composta por cinco membros,
sendo trés deles membros integrantes da carreira, indicados pela
Presidéncia do Conselho Superior, por um representante da Ordem dos
Advogados do Brasil e de um representante da Associacdo de
Defensoras e Defensores Publicos do Estado do Parana, sendo
presidida pela Defensoria Publica-Geral.

§2° — Fica delegada a Comissdo Organizadora a homologagado das
inscrigoes.

§3° — A Direcdo da Escola da Defensoria Publica participara da
Comisséo Organizadora, com direito a voz.

Secéo IV - DA BANCA EXAMINADORA

Art. 4° — A Banca Examinadora é 6rgéo auxiliar, de natureza transitéria,
constituida de integrantes da Carreira de Defensor Publico do Estado,
sob a presidéncia do Defensor Publico-Geral.

§1° — Em caso de impedimento do Defensor Publico Geral sera indicado,
pelo Conselho Superior, outro membro constante da Carreira para ser
presidente da Comissdo Examinadora.




 Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parand, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
hitp://www.imprensaoficial.pr.gov.br

P Didrio Oficial Certificado Digital W

Didrio(JFICIAL Parand

Poder Executivo Estadual

52 feira | 05/Dez/2019 - Edigdo n® 10578 | 85 |

§2° — A qualificagdo curricular serd encaminhada para a Comissao
Organizadora, cabendo a decisdo quanto a composicdo da banca ao
Conselho Superior com base nos critérios previamente fixados.

§3° — A Banca Examinadora devera ser composta, preferencialmente,
por membros que ndo compuseram a banca do concurso precedente
§4° — Na hipétese de nao serem selecionados membros que preencham
as vagas da Comissdo Examinadora, o Defensor Publico Geral
convidara membros de outras Defensorias Publicas e/ou profissionais
juridicos de instituicdes académicas de renome para composi¢do da
banca.

§5° — Nao podera compor a banca examinadora qualquer pessoa que
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de candidato inscrito no
concurso.

§6° — A decisdo quanto a composicdo da Banca Examinadora sera
irrecorrivel.

§7° — Na hipétese de superveniente incapacidade ou impedimento ou
qualquer outro fator gerador de afastamento de quaisquer integrantes da
Banca, o Conselho Superior providenciara, se necessaria, a
substituicdo, qualquer que seja a fase do concurso, sem prejuizo dos
atos ja praticados.

§8° — Para cada Grupo de Matérias daqueles previstos no artigo 10, §1°,
desta Deliberacéo, havera dois examinadores.

§9° - Para formagdo da Banca Examinadora de que trata o caput,
devera ser expedido edital pela Presidéncia convocando os membros da
Defensoria Publica para manifestar interesse em compé-la, concedendo
prazo de 10 dias Uteis para o interessado requerer inscricdo para o
grupo de matérias que pretende examinar, acompanhada de curriculo e
dos documentos comprobatérios que entender serem pertinentes para a
avaliacéo pelo Conselho Superior e sendo vedada requerer inscrigdo a
mais de um grupo.

§10° — Distribuido o procedimento de inscricdo ao relator do Conselho
Superior, este deve emitir voto sobre a habilitagdo do interessado e a
comprovagéo das informagdes contidas no curriculo, voto este que deve
ser apresentado em sessdo designada pela Presidéncia do Conselho
para deliberar sobre a formagdo da Banca Examinadora, devendo o
Conselho considerar exclusivamente os seguintes critérios para escolha
do/a examinador/a:

| - Exercicio de fungbes na Defensoria Publica do Estado do Parana
correlatas as disciplinas a que se candidata;

Il = Produgéo académica em matérias correlacionadas as disciplinas a
que se candidata;

Il - Experiéncia docente na Defensoria Publica do Estado do Parana ou
em atividade formativa promovida pela EDEPAR;

IV — Experiéncia docente em ensino superior em disciplina juridica em
geral;

V - Tempo de exercicio na carreira de Defensor/a Publico/a;

VI - Atuacées de destaque decorrentes de atividades desenvolvidas
como Defensor/a Publico/a e reconhecidas interna ou externamente.

§11 - Havendo mais de dois interessados para serem avaliadores do
mesmo grupo de matérias, havera votagdo nominal pelos membros do
Conselho Superior, devendo cada membro votar em dois nomes dentre
os habilitados; havendo empate aplica-se a regra do §3°.

§12 - Os interessados néo escolhidos pelo Conselho Superior formarao
lista de supléncia para os respectivos grupos de matérias. (Redagéo
acrescentada pela Del. CSDP 012/2019

Art. 5° — A Banca Examinadora é 6rgdo incumbido de formular as
questdes, realizar as provas objetivas, discursivas e oral, julgar os
recursos interpostos, arguir os candidatos, atribuindo-lhes nota.
Parégrafo unico — Caberd & Comissaéo Organizadora analisar, julgar e
emitir parecer acerca dos titulos apresentados, atribuindo-lhes nota.

Segdo V — DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS

Art. 6° — As inscricdes para o Concurso de Ingresso na Carreira de
Defensor Publico deverdo ser efetivadas nos termos e condigdes
indicadas no Edital de Abertura.

Parégrafo Unico — S&o isentos da taxa de inscricdo o candidato
amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, que
comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico e possua renda familiar mensal igual ou
inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio
salario minimo mensal, nos termos Decreto 6135/07.

Art. 7° — S&o requisitos para inscricdo no concurso:

| - Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos
Decretos n° 70.391, de 12 de abril de 1972, n°® 70.436, de 18 de abril de
1972, e na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
artigo 12, paragrafo 1°;

Il - Ser bacharel em direito;

Il - Estar em dia com as obrigagdes militares;

IV — Estar no gozo dos direitos politicos;

V - Contar, na data da posse, com 03 (trés) anos, no minimo, de pratica
profissional na area juridica, devidamente comprovada;

VI — N&o possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio das fungées;

VIl — N&o possuir condenacdo em 6rgéo de classe, em relagédo ao
exercicio profissional, incompativel com o exercicio das fungdes de
Defensor Publico;

VIII = Nao possuir condenagdo administrativa, ou condenacéo em agéo
judicial de improbidade administrativa, incompativel com o exercicio das
fungdes de Defensor Publico;

IX = Haver recolhido o valor de inscri¢do fixado no Edital de Abertura de
Inscrigdes;

X — Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital de
Inscricéo.

§1° — Caracterizargd pratica profissional na érea juridica aquela
desempenhada exclusivamente ap6s a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito, o exercicio:

| — o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a
participacdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (art.
1° da Lei n° 8.906, de 4 de julho de 1994) em causas ou questdes
distintas, contado a partir da inscricdo na Ordem dos Advogados do
Brasil;

Il - na Defensoria Publica, no Ministério Publico ou na Magistratura, na
qualidade de membro;

Il - de cargos, empregos ou fun¢des exclusivas de Bacharel em Direito;
de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior
publico ou privado, que exijam a utilizacdo de conhecimento juridico;

§2° — Nas hipéteses dos incisos “II” e “llI” o tempo de pratica sera
computado por dia de exercicio no cargo, emprego ou fungéo.

§3° — A existéncia de sobreposicdo de periodos sera desconsiderada
para fins computo total do periodo exigido.
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§4° — Para fins do inciso |V, sera admitida a comprovagéo do tempo de
atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou funcdes néo
privativos de bacharel em Direito mediante certiddo circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuicées e
a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de
conhecimento juridico, cabendo & Comissdo de Concurso, em decisédo
fundamentada, analisar a validade do documento.

IV - de demais atividades juridicas devidamente comprovadas, apds o
bacharelado, cabendo & Comisséo, em decisdo fundamentada, analisar
a validade dos documentos comprobatérios.

Art. 8°- A comprovagéo do preenchimento do requisito previsto no inciso
V do caput do artigo antecedente podera ser realizada no prazo a ser
fixado em edital de chamamento, visando a preparagdo para a
nomeacao e a posse.

Secédo VI - DAS PROVAS

Art. 9° — O concurso realizar-se-a na cidade de Curitiba e compreendera
quatro fases.

§1° — A primeira fase, que possuira carater classificatério e eliminatério,
serd composta de uma prova objetiva, contendo 100 (cem) questdes de
multipla escolha, sobre as seguintes matérias, divididas em 4 (quatro)
grupos, sendo vedada a consulta a legislacéo, doutrina ou jurisprudéncia
| = Grupo A, composto pelas matérias de Direito Constitucional, Direito
da Crianga e do Adolescente e Direitos Humanos - 28 questées;

Il = Grupo B, composto pelas matérias de Direito Penal e Criminologia,
Direito Processual Penal e Execugéo Penal — 28 questoes;

Il = Grupo C, composto pelas matérias de Direito Civil, Direito
Processual Civil e de Direitos Difusos e Coletivos e Direito do
Consumidor — 28 questdes;

IV — Grupo D, composto pelas matérias de Direito Administrativo,
Principios e Atribuicdes Institucionais da Defensoria Publica do Estado
do Parand, Filosofia do Direito e Sociologia Juridica — 16 questdes.

§2° — A segunda fase, que possuira carater classificatério e eliminatério,
sera composta por 2 (duas) pecas processuais e 4 (quatro) questdes
dissertativas, uma de cada grupo de matérias, referido no paragrafo
anterior, permitida a consulta a texto legal, sem anotagdes, comentérios,
sendo vedada a consulta a sUmulas, orientagdes jurisprudenciais,
jurisprudéncia e exposicdo de motivos, observado o seguinte:

| — As pecas processuais, conforme o cronograma de Direito Processual
Civil e Processual Penal, respectivamente, com base em problemas
envolvendo, no que diz respeito ao aspecto material, a quaisquer temas
relativos as matérias previstas no contetido programatico do edital,
limitada ao nimero maximo de 120 (cento e vinte) linhas cada uma;

Il - Cada questéo discursiva deve ser referente as matérias de um dos
respectivos grupos, limitada ao nimero maximo de 25 (vinte e cinco)
linhas cada questéo;

§3° — A terceira fase, que possuira carater classificatério e eliminatério,
serd composta por uma prova oral, consistente na arguicdo dos
candidatos a ela admitidos, pelos membros da Banca Examinadora,
sobre quaisquer temas do programa de matérias previstas no contetido
programatico do edital.

§4° — A quarta fase, que possuird apenas carater classificatorio,
consistira na avaliagdo de titulos.

§5° — No tocante a disciplina “Filosofia do Direito e Sociologia Juridica”,
serdo indicados, no edital de abertura das inscrices para o Concurso
de Ingresso na Carreira de Defensor Pulblico, 05 (cinco) obras de

autores nacionais ou estrangeiros, de notéria relevancia para a
disciplina, bem como o contetido programatico extraido a partir dessas
obras que sera exigido nas questoes.

Art. 10 — O Edital de Inscricdo trarda o nimero méximos de candidatos
aprovados e 0s requisitos minimos para aprovagdo em cada uma das
fases.

§1° — Fica delegada a Comisséo Organizadora a especificacdo do
contido no caput, cujo quantitatvo n&o podera ser inferior a 50
candidatos por fase.

§2° — Em cada uma das fases ndo podera ser considerado aprovado
quem nao obter, no minimo, 60% do total de pontos da prova, nem 25%
do total de pontos em cada um dos Grupos.

Art. 11 — As notas do concurso ser&o distribuidas da seguinte forma:

| — Na prova objetiva, a cada questdo correspondera o valor de um
ponto, totalizando o montante de 100 (cem) pontos;

Il — Na prova dissertativa, a cada peca processual sera atribuida o valor
de 25 (vinte e cinco) pontos, e a cada questdo dissertativa sera atribuida
o valor de 12,5 (doze inteiro e cinco décimos) pontos, perfazendo-se um
montante de 100 (cem) pontos

Il = Na prova oral, cada um dos Grupos de Matérias, previstos no artigo
10° §1°, da presente Deliberag&o, correspondera a uma nota, na escala
de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco), totalizando um montante de 100 (cem)
pontos.

§1° — A nota final do candidato sera resultante da soma das notas
obtidas em cada fase do concurso.

§2° — Somente serdo analisados os titulos dos candidatos que forem
classificados na prova oral, ndo podendo o quantum da pontuacdo dos
titulos ultrapassar 20 pontos.

Art. 12 — A Defensoria Publica-Geral e a eventual empresa organizadora
do concurso fardo publicar, respectivamente, no Diario Oficial do Estado
e no endereco eletrdnico da empresa organizadora, a lista dos
candidatos aprovados na primeira prova escrita, indicando data, hora e
local em que seré realizada a segunda fase (discursiva), mediante o
envio da referida relagdo por parte da Comissdo Organizadora e
elaborada em conjunto com a empresa organizadora.

Art. 13 — A Defensoria Publica-Geral e a eventual empresa organizadora
do concurso fardo publicar, respectivamente, no Diario Oficial do Estado
e no enderego eletrbnico da empresa organizadora, a lista dos
candidatos aprovados na segunda prova (discursiva), indicando data,
hora e local em que serd realizada a terceira fase (oral), fazendo
constar, na publicacdo, o prazo para a apresentacdo dos titulos e
documentos comprobatérios dos requisitos de inscricdo dos candidatos
previstos neste regulamento, mediante o envio da referida relagéo por
parte da Comissdo Organizadora e elaborada em conjunto com a
empresa organizadora.

§1° — Nao sera admitida a apresentagcdo dos titulos e documentos
comprobatérios dos requisitos de inscricdo dos candidatos,
estabelecidos neste regulamento via fac-simile, internet ou outro meio
digital e sem requerimento assinado fisicamente pelo candidato.

§2° — O envio da documentacéo e dos titulos, referidos no paragrafo
anterior, podera ser efetuado por Correio, mediante aviso de
recebimento, sendo considerado tempestiva a postagem até o dltimo dia
do prazo previsto no edital de convocacéo.
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Secéo VIl - DOS RECURSOS

Art. 14 — Do resultado das provas objetiva, discursiva e oral caberé
recurso, separadamente, por questdo, no prazo de 2 (dois) dias,
contados a partir da respectiva publicacéo no Diério Oficial do Estado.
§1° — Para viabilizar a sua impugnacédo o candidato tera acesso a vista
de sua prova, nos termos do Edital.

§2° - O recurso, dirigido a Presidéncia da Banca Examinadora, devera
ser protocolizado, separadamente, contendo a qualificacdo do
candidato, o correspondente nimero de inscricdo, a modalidade de
prova ministrada, a numeragdo da questdo impugnada e os
fundamentos de sua pretenséo, nos termos do edital.

§3° — Ser&o admitidos recursos via correio, com as condi¢des acima
indicadas, acompanhada, necessariamente, da assinatura do candidato.
§4° — Admitido, o recurso sera desidentificado e, ap6s as manifestacoes
do examinador da disciplina e do Presidente da Banca Examinadora
pela reforma ou manutengdo do ato recorrido, serd submetido a
deliberacéo da Banca Examinadora.

§5° — O sistema protocolar previsto neste artigo podera ser substituido
por sistema eletronico de impugnacéo, a ser oportunamente previsto no
Edital e disponibilizado em conjunto com a Instituicdo responsavel pela
aplicacéo das provas.

§6° — Do resultado da deliberagdo da Banca Examinadora néo cabera

mais recurso.

Secao VIl - DA AVALIAGAO DOS TiTULOS

Art. 15 — Somente seréo computaveis os seguintes titulos:

| — Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracédo de
conclusdo de curso de Pdés-Graduagdo "stricto sensu”, em nivel de
Doutorado em Direito, acompanhado do Histérico Escolar - 15 pontos
por diploma;

Il — Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduacdo "stricto sensu”, em nivel de
Mestrado em Direito, acompanhado do Histoérico Escolar - 10 pontos por
diploma;

Il - Certificado de concluséo de curso de Pés-Graduagéo “lato sensu’,
em nivel de especializacdo na area juridica, com carga horéria minima
de 360 horas, acompanhado do Histérico Escolar onde constem
disciplinas cursadas e respectiva carga horaria - 4 pontos por diploma;
IV — Obra juridica editada de autoria exclusiva do candidato, coautoria,
ou capitulos de obras juridicas com registro no ISBN — 4 pontos por obra
exclusiva e 2 pontos por obra em coautoria, incluindo capitulos em obras
juridicas.

V — Publicacdo de obras ou artigos em revistas, boletins, periédicos e
sitios da internet com notério reconhecimento académico-profissional,
de obras intelectuais de conteudo juridico ou com afinidade com os
principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica do
Estado, com registro no ISSN - 1 ponto por publicac&o até o méximo de
4;

VI — Exercicio de estagio como estudante de Direito em Defensorias
Publicas dos Estados e da Unido — 2 pontos por ano até o maximo de 4
pontos;

VIl — Aprovacdo em Concursos Publicos de Defensoria — 2 pontos por
aprovacgéo até o maximo de 6 pontos;

VIII - Atuagédo enquanto Defensor Publico em outros Estados — 2 pontos
por ano até o maximo de 10 pontos;

IX — Atuacdo enquanto membro do Ministério Publico ou da Magistratura
— 1 ponto por ano até o maximo de 5 pontos;

SEGAO IX - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 16 — Os candidatos com deficiéncia e os afrodescendentes
aprovados dentro de numero de vagas reservadas, serdo nomeados
para o provimento da 9% e 10? vaga e na sequéncia 19° e 20?, e assim
sucessivamente, respeitado dentre eles o que tiver mais bem
classificado.

Paragrafo Unico — A nomeag&o na forma do caput ndo implica em
preferéncia na escolha das lotagbes, a qual observara, dentre os
nomeados, a ordem de classificacéo geral.

Art. 17 - A Comissdo Verificadora da Autodeclaracdo de
Afrodescendente é orgéo auxiliar de natureza transitoria, constituida por
trés defensores publicos afrodescendentes indicados pelo Defensor
Publico Geral, e por duas pessoas integrantes da sociedade civil
organizada cuja trajetéria seja relacionada ao combate do racismo,
indicadas pelo Conselho Estadual de Promogéo da Igualdade Racial.
§1° — Cabera a Comisséo avaliar a condicdo de afrodescendente dos
candidatos para fins de preenchimento das vagas reservadas em razéo
da Lei Estadual n° 14.274/2003, por meio da adogcdo do critério
fenotipico e ndo genético.

§2° - Da decisdo da Comisséo Verificadora da Autodeclaragdo de
Afrodescendente caberd recurso quantos aos aspectos formais a
Comisséo Organizadora.

§3° — Aplicam-se as mesmas hipéteses de impedimentos e suspeicées
aos membros da Comissdo Verificadora da Autodeclaragéo
Afrodescendente que sdo aplicadas aos membros da demais comissdes
do concurso.

Art. 18 — Os candidatos que pretendam candidatar-se as vagas
reservadas a afrodescendentes devem identificar-se como possuidor de
cor preta ou parda caracteristico da raca ou etnia negra para se
beneficiar da reserva contida na Lei Estadual n.® 14.274/2003, podendo
apresentar, no dia da sua entrevista perante a Comissao Verificadora da
Autodeclaracdo de Afrodescendentes, documentos comprobatérios da
sua expressa declaragéo.

§1° — Os candidatos que se identificarem como afrodescendentes
deverdo comparecer perante a

Comisséo Verificadora da Autodeclaragdo de Afrodescendentes, a fim
de restar avaliado se preenchem os requisitos necessarios para a
adequacdo a esta condicdo e, assim, estarem autorizados a
concorrerem a reserva de vagas a que alude o art. 3° §3° deste
Regulamento, o que devera ser logo ap6s o resultado da primeira fase,
nas datas definidas no calendario a ser confeccionado pela Comissao
de Concurso.

§2° — Na hipétese da Comissdo Verificadora da Autodeclaragdo de
Afrodescendentes concluir pela impossibilidade do candidato ser
beneficiado com a reserva de vagas, ser-lhe-4 permitido prosseguir no
certame nas condicdes ordinarias (sem reserva).

§3° — O candidato que ndo comparecer perante a Comisséo Verificadora
da Autodeclaracdo de Afrodescendente ndo serd admitido como
concorrente beneficiario da reserva de vagas, mas lhe sera permitido

prosseguir no certame nas condi¢des ordinarias (sem reserva).
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Art. 19 — A verificagdo da condi¢do do candidato com deficiéncia devera
ser objeto de regulamentacéo pela Comissao Organizadora, a qual deve
ser publicada no edital de inscriges.

Segio X - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20 — Sera considerado aprovado o candidato habilitado em todas as

fases observadas as condicionantes previstas na secdo V.

Art. 21 — A lista de classificagdo dos candidatos aprovados, elaborada
pela empresa organizadora ou pela Comissdo Organizadora, na falta
daquela, sera encaminhada ao Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado do Parand, o qual referendara o resultado e encaminhara ao
Defensor Publico-Geral para homologacéo e publicagéo no Diario Oficial
do Estado.

§1° — Homologado o concurso, o candidato aprovado recebera da
Defensoria Publica do Estado certificado da sua classificagdo e da nota
final, mediante requerimento do interessado.

§2° — Ocorrendo empate na classificagéo final, resolver-se-4 segundo
critérios sucessivos, em favor daquele que:

| — tiver maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;

Il - tiver obtido melhor nota na Fase Discursiva;

Il - tiver obtido melhor nota na Prova Oral;

IV — exerceu efetivamente a fun¢ao de jurado no periodo entre a data de
publicagéo da Lei n° 11.689/08 e a data de término das inscricdes.

Art. 22 — Nao serdo publicadas as notas dos candidatos reprovados,
cabendo a instituicdo que realizar o concurso disponibilizar,

individualmente e em tempo oportuno, o0 acesso a tais notas.

Art. 23 — A devolugéo dos documentos apresentados pelos candidatos
né&o aprovados devera ser requerida no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data da publicagéo da homologagéo do concurso, findo o qual seréo
inutilizados.

Paragrafo Unico — A Coordenacéo-Geral de Administracdo providenciara
local para arquivo dos documentos dos candidatos ndo aprovados, ap6s
a homologacéo do concurso, bem como definird o setor responsavel
pela atividade da guarda, zelo e atendimento as solicitagdes relativas
aos documentos arquivados.

Art. 24 — A nomeacdo serd realizada observando-se a ordem de
classificagéo e o nimero de vagas existentes a serem preenchidas.

Art. 25 — O candidato aprovado poderd renunciar a convocagéo
correspondente a sua classificacdo antecipadamente ou até o termo
final do prazo de posse, caso em que, optando o renunciante, sera
deslocado para o ultimo lugar da lista de classificados.

Art. 26 — O candidato nomeado sera empossado pelo Defensor Publico-
Geral do Estado no cargo inicial da carreira pertinente.

Art. 27 — S&o requisitos para a posse do nomeado:

| — Habilitagdo em exame de salde e avaliacdo de tal exame por 6rgéo
estadual;

Il - Declaracéo de bens;

Ill - Declaragdo sobre a ocupagdo ou néo de outro cargo, fungéo ou
emprego e sobre o percebimento de proventos ou pensbdes de
inatividade;

IV — Apresentar demais documentos requisitados pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado no regulamento do concurso
publico e publicado em edital.

Art. 28 — A posse do Defensor Publico do Estado serad precedida da
prestagdo do compromisso, por parte do empossado, de fiel
cumprimento dos deveres inerentes ao cargo, nos seguintes termos:
“Prometo servir & Defensoria Publica, orientando os juridicamente
necessitados, postulando e defendendo os seus direitos, promovendo e
defendendo os direitos humanos e direitos e garantias fundamentais”.

Art. 29 — Os prazos previstos nesta Deliberagéo séo contados em dias
corridos, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia final.

Art. 30 — A legislacé@o que rege o concurso sera a vigente e aplicavel a
espécie a data da publicagdo do edital, inclusive a Lei Complementar
Estadual n° 136 de 2011.

Art. 31 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado.

Art. 32 — A participacdo dos membros internos na Comissao
Organizadora e na Banca Examinadora, serd considerada servigo de
relevante valor e registrado nos respectivos assentamentos funcionais.
§1° — Aos membros internos que compuserem a Comissdo
Organizadora e a banca examinadora sera concedido o afastamento de
suas fungbes ordinarias para a pratica de atos que assim o
necessitarem, por ato do Defensor Publico-Geral.

§2° — Fica vedado a quaisquer um dos membros da Comisséo
Organizadora e da Banca Examinadora, assim como seu conjuge ou
companheiro, exercer magistério de qualquer espécie em cursos
preparatorios para concurso publico, incluindo consultoria, proposigdes e
correcbes de atividade orientada, producdo de materiais de estudo
destinados a preparacdo de candidatos, divulgacdo de contetdo
orientado & concursos em péaginas da internet e redes sociais virtuais,
ainda que gratuitamente, ou a divulgacdo de atos da Comissdo
Organizadora e Banca Examinadora, sob pena de ser removido da
fungdo que exerce, sem prejuizo de eventual apuragdo de
responsabilidade.

Art. 33 — Fica autorizada a contratagéo de entidade publica ou particular
com o intuito exclusivo de auxiliar a Banca Examinadora e a Comissdo
Organizadora a operacionalizar os atos de execugdo do concurso
publico.

EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica

120490/2019

Ministério Publico do
Estado do Parana

ATO DE ALTERACAO ORGCAMENTARIA N° 022/2019

O SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTICA PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
e tendo em vista o que estabelece o art. 11 da Lei
Estadual Lei n® 19.937, de 20 de dezembro de 2017 e a




