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Recife, 28 de marco de 2013

ATOS DO DIA 27 DE MARGO DE 2013.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes RESOLVE:

N° 1623 - Exonerar, a pedido, VANIA MIRIAN DE ARRUDA CAMPOS do cargo, em comisso, de Gerente Geral de Formagao Continuada,
simbolo DAS-2, da Secretaria de Planejamento e Gestao.

N° 1624 - Exonerar, a pedido, TULLIO PONZI NETTO do cargo, em comiss&o, de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-3, da Secretaria de
Planejamento e Gestéo.

N° 1625 - Nomear TULLIO PONZI NETTO para exercer o cargo, em comissao, de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-2, da Secretaria de
Planejamento e Gest&o.

Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condig&o especial do com as ativi as do cargo/
especialidade/fungao para a qual concorre.

3.2. A deficiéncia da qual o candidato seja portador devera ser compativel com as atribuiges do cargo/especialidade/fungéo a que
concorre.

3.3. Serao pessoas com iéncia os
3.298 de 20.12.1999 e suas alteragées.

3.4. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera, no ato de inscri¢éo, declarar a sua
condig@o, a espécie e o grau de deficiéncia, com exp! éncia ao codigo da Cl Internacional de Doenga (CID), sob pena
de ndo concorrer a essas vagas.

3.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, de que trata o subitem anterior, participardo do certame em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, quanto ao contetdo, local e horério das provas, avaliagéo e critérios de aprovagéo e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos, como determinam os artigos 37 e 41, do Decreto n°. 3.298/99, e alteragdes
posteriores.

no contido na Lei n°. 7.853 de 24/10/1989 e Decreto n°.

e aprovagao do candidato ndo garante a ocupagéo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda,

N° 1626 - Nomear VANIA MIRIAN DE ARRUDA CAMPOS para exercer o cargo, em comisséo, de Gerente Geral de Pr
da Gestao, simbolo DAS-2, da Secretaria de Planejamento e Gest&o.

Secretarias de Estado

ADMINISTRACAO

Secretdrio: Décio José Padilha da Cruz

PORTARIA CONJUNTA SAD/HEMOPE N° 24, DE 27 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO e o DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DE
PERNAMBUCO - HEMOPE, tendo em vista o disposto na Lei Estadual n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, alterada pela Lei Estadual n®
14,678, de 24 de maio de 2012 e na Lei n° 12.208, de 23 de maio de 2002, além da contida 1 Ad n°015/2012
de 27/02/2012, da Camara de Politica de Pessoal — CPP, comunicada atraveés do Oficio SAD/CPP n° 017/2013, de 25 de janeiro de 2013;
RESOLVEM:

I. Abrir Concurso Publico visando o provimento efetivo de 111 (cento e onze) vagas existente no Quadro Proprio de Pessoal da
FUNDAGAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DE PERNAMBUCO - Fundagéo Hemope, sendo 11 (onze) para o cargo de Hemo-
médico; 25 (vinte e cinco) para o cargo de Hemo-técnico cientifico; 48 (quarenta e oito) vagas para o cargo Hemo-assistente; e, 27 (vinte
e sete) para o cargo de Hemo-basico.

Il. Determinar que o Concurso regido por esta Portaria Conjunta seja valido por 02 (dois) anos, contados da data de publicagdo da
homologagéo do seu Resultado Final, prazo este que podera ser prorrogado por igual periodo.

11 Instituir a Comissao responsavel pela Coordenagdo do Concurso, ficando desde ja designados os seguintes membros, sob a
presidéncia da primeira:

quando convocado, submeter-se & Pericia Médica que sera promovida pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranga do
Trabalho — NSPS, do Instituto de Recursos Humanos do Estado de Pernambuco — IRH, ou entidade por ela credenciada.

3.7. No dia e hora marcados para a realizagéo do exame pericial, o candidato deve apresentar o laudo médico, (modelo constante do anexo V),
conforme prevé o art. 39, inc. IV do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa ia ao codigo ite da Classi =1 1al de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
3.8. A Pericia Médica decidira, sobre a i do i enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.9. O candidato que, apds pericia médica, néo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, tera seu nome excluido da lista de
pessoas com deficiéncia, permanecendo seu nome na lista da classificagdo geral do Concurso.

3.10. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, néo informar essa condigao, recebera, em todas as fases do Concurso,
tratamento igual ao previsto para os demais candidatos.

3.11. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagéo no certame ou
na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3.12. Apds a nomeacao, o candidato ndo podera arguir a deficiéncia apresentada no Concurso Publico, para justificar a concessao de
licenga ou aposentadoria por invalidez.

4.DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

4.1, Sao requisitos basicos para a posse:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) ter certificado de reservista ou de dispensa de il em caso do do sexo

e) ter concluido o curso de formacé&o referente ao cargo/fungéo candidatada, em instituido reconhecida pelo MEC, e possuir registro
valido no érgéo de classe competente, quando for o caso;

f) ter idade minima de dezoito anos completos ou emancipado na forma da lei;

) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

h) firmar declaragéo de nao estar cumprindo sang&o por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal,

i) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

IV. Autorizar que o certame seja executado pelo IAUPE/CONUPE, que serd responsével pela criagdo dos |nstrumentos técnicos
necessarios a inscrigao, selecéo e divulgagéo dos resultados, além de todos os que se fizerem
V. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicag&o.

Décio José Padilha da Cruz
Secretario de Administragéo

Divaldo de Almeida Sampaio
Presi da Fundagéo H iaet ia de F

— Fundag&o Hemope

ANEXO UNICO
(Portaria Conjunta SAD/HEMOPE n° 24, de 27 de margo de 2013.)

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1. O Concurso Publico de que trata este certame, objetiva o provimento efetivo de 111 (cento e onze) vagas existentes no
Quadro Préprio de Pessoal da Fundagéo de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco —Fundag&o Hemope, sendo 11(onze)
vagas para o cargo de Hemo-médico; 25 (vinte e cinco) para o cargo de Hemo-técnico cientifico; 48 (quarenta e oito) vagas
para o cargo Hemo-assistente; e, 27 (vinte e sete) para o cargo de Hemo-basico, conforme distribuigdo constante no Quadro de
vagas, Anexo | deste Edital, e obedecera as normas constantes neste Edital e outras que poderao vir a integra-lo, sob a forma
de comunicados e avisos.

1.2. Aplica-se aos cargos de provimento efetivo ofertados neste Concurso as disposigdes do Estatuto dos Servidores Publicos Civis
do Estado de Pernambuco, Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968, e alteragdes, com observancia do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos instituido pela Lei n° 12.208, de 23 de maio de 2002.

1.3. O Concurso seréa executado pelo Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco — IAUPE, através de sua Comissao de Concursos
— CONUPE e desenvolvido em duas etapas distintas, sendo a 12 constituida de Prova Objetiva de C i aqual se

todos os inscritos e a 22 consistente na Prova de Titulos destinada apenas aos concorrentes ao cargo de Hemo-médico aprovados na
12 etapa.

1.4. Para os atos advindos da execugéo do Concurso Publico, para os quais ¢ exigida ampla divulgagao, sera utilizado o site www.upenet.
com.br, e, quando houver necessidade, os jornais de ampla circulagéo, como forma de garantlr a Iransparénma do processo, devendo
o resultado final do certame ser homologado através de Portaria Conjunta da lavra do de e do Presi da
Fundagdo Hemope e publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

1.5. AProva Objetiva de Conhecimentos sera aplicada no Recife e nos municipios de Caruaru, Limoeiro, Arcoverde, Palmares, Garanhuns,
Salgueiro e Petrolina.

1.6. Na hipotese de nao haver prédios suficientes para abrigar a quantidade de candidatos inscritos no Concurso, o IAUPE podera
designar municipios clrcunwzmhos aos previstos neste Edital, visando a realizagéo das provas.

1.7. Séo de lusiva dos i as T ias a sua icil no presente concurso, inclusive as
decorrentes de deslocamento e hospedagem, mesmo no caso de modificagées de datas ou locais de prova.

1.8. Podera ocorrer alteragao da data das provas até 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a aplicagéo, por motivo de caso fortuito
ou forga maior.
1.9.Aoii , 0

estara com as neste Edital.

2. DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E DAS ATRIBUIGOES.

no item 10.4, quando convocado para posse;

NOME CARGO ORGAO g
DAYSE AVANY FEITOZA CAVALCANTI Chefe de Apoio de Selegzo de Pessoal IRH estadual ou municipal;
RODOLFO DE ANDRADE CAVALCANTI Analista em Gestdo Administrativa SAD
KATIA LUCIA ROCHA LEAO BORBA Psicologa Fundagao Hemope documentos

k) Nao ter antecedentes criminais;
1) cumprir as determinagdes deste edital.

5. DAS INSCRIGOES
5.1. INFORMAGOES GERAIS
5.1.1. As inscri¢des serao realizadas, exclusivamente, pela internet, através do enderego eletronico www.upenet.com.br, no periodo
estabelecido no Calendario Anexo Il deste Edital, observado o horario oficial do Estado de Pernambuco.
5.1.1.1. No interesse da Administragéo, o periodo de inscrigéo pode ser ou reaberto, i
especifica.
5.1.2. Para se inscrever, o candidato pagara, até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia de inscrigdo, em qualquer Casa Lotérica
conveniada com a Caixa Econdmica Federal, a taxa de inscrig&o, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para o cargo de hemo-
médico: R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de hemo-técnico-cientifico; R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de hemo-assistente e R$
50,00 (cinquenta reais) para os cargos de hemo-basico.
5.1. 3 Ao candldato que, apds o pagamento da taxa de inscrigéo, desistir de participar do concurso ou nao preencher qualquer das
e i neste Edital, ndo sera devolvida a respectiva taxa de inscrigao.
5.1.4. Sera considerada nula a inscrigéo, se o cheque utilizado para o pagamento da taxa for devolvido, por qualquer motivo.
5.1.5. A inscrigao vale, para todo e qualquer elelto, como forma expi de cor ia, por parte do i com todas as
i normas e exi ias, aqui
5.1.6. Anular-se-a, sumariamente, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender a todas as exigéncias
estabelecidas no Edital.
5.1.7. Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletrénico, via postal ou em carater icit de
ouem com as p normas.
5.1.8. No ato da inscrigao o candidato devera optar por um Unico cargo/especialidade/fungéo, uma unica Regido de Saude e pelo local
de realizagao da Prova Objetiva de Conhecimentos e indicar seu titulo de maior pontuagdo quando concorrer ao cargo de Hemo-médico,

de portaria conjunta

aopgédo
5.1.9. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera oerllfcar-se dos requlsltos exigidos para a posse.
5.1.10. Na data informada no Anexo II, sera di i ao i inscrito, através do site www.upenet.com.br,

o Cartéu Informativo, no qual constaréo os detalhes da inscrigdo, assim como o local e o horério de realizagdo da Prova Objetiva de
C dispondo o i do prazo previsto naquele calendario para retificagéo dos dados de inscrigao.

5.1.11. O Cartdo Informativo supracitado devera ser impresso pelo candidato, e mantido sob sua guarda, para apresentagdo na
oportunidade de realizagao das provas.

5.1.12. Durante o prazo definido no Anexo II, os candidatos aprovados na prova objetiva de deverao i a
Comissao de Concursos do IAUPE, localizada na Rua Carlos Chagas, n° 136, Térreo, Sala 04, Bairro de Santo Amaro, Recife — PE, CEP
50.100 - 080, os comprovantes da titulagéo por ele declarada no ato da inscrigdo e que sera avaliada na 2° etapa deste concurso, via
SEDEX - Encomenda Expressa e/ou Carta com Aviso de Recebimento (AR).

5.2. DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRIGAO

5.2.1. O candidato podera obter informagées acerca de sua inscrigdo no enderego eletrénico oficial do certame: htty |
5.2.2. As inscrigbes serdo consideradas validas, apés o pagamento da respectiva taxa, e sendo o pagamento realizado por cheque, apos
a compensagéo valida do valor nele representado.

5.2.3. E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigéo para outrem.
5.24. Quando se tratar de inscrig@o realizada por terceiro, todas as informagdes registradas na solicitagéo de inscri¢ao seréo de inteira

2.1. O concurso publico destina-se ao preenchimento efetivo de 111 (cento e onze) cargos, i do Grupo Ocupacional Saude,

do Quadro Permanente de Pessoal da Fundagdo Hemope, criado pela Lei n® 12.208, de 23 de maio de 2002, observada a distribuigao

por cargo/especialidade/fungéo e Regides de Satde e atribuigdes previstas no Anexo | deste Edital, devendo ser preenchidas, dentro do

prazo de vigéncia do certame, pelos critérios de conveniéncia e necessidade da Fundagao Hemope, respeitada a ordem de classificagao

constante da homologag&o do resultado final do Concurso.

2.2. Antes de realizar a inscrigdo, o interessado devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo/especlalldade/lungao a que

concorrera e suas atribuigdes, conforme descrito no Anexo | deste Edital, sendo de sua a correta

e precisa dos respectivos requisitos e atribuicoes.

2.3. O candidato devera indicar sua opg&o inicial de lotagdo no ato de inscrigdo, que ndo precisa ser o mesmo de preferéncia para

realizagao da prova. As lotagées disponiveis sao indicadas no Anexo I.

2.4. Nao existindo interessado ou candidato aprovado para uma lotag@o, serdo
os e nédo i ccom opg&o para outras lotagdes, se i

rigorosamente a ordem geral de classificagéo.

2.5. Na hipotese de nao preenchimento da vaga, apesar da convocagao especial prevista no subitem anterior, a mesma sera remanejada

a critério da Administragéo, observados os limites financeiros impostos pela CPP — Camara de Politica de Pessoal.

2.6. Para ocupar vagas que eventualmente surjam durante o periodo de validade do Concurso, serdo convocados candidatos aprovados

néo classificados dentro do nimero de vagas ora oferecidas, respeitando-se sempre a ordem decrescente de notas.

2.7. Os aprovados e a0 suas na lotagdo para a qual se candidatou, ndo sendo permitidos, em hipotese

alguma, pedidos de transferéncia. Entretanto, podera haver por necessidade da Fundagdo Hemope, remanejamento para outras

unidades da mesma regiéo.

2.8.0s i que forem

pleiteado, previsto no Anexo I.

para p as vagas

ia, observada

expressa

e entrarem em exercicio cumprirdo jornada de trabalho correspondente ao cargo

3. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA.,
3.1. Do total de vagas ofertadas por cargo/especialidade/funcao neste Edital, 3% (trés por cento) ou pelo menos 01 (um) sera reservado
para pessoas com i em cL i ao que o artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituigdo do Estado de

do i arcando este com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.
5.2.5. N&o serdo aceitas inscrigdes via fax, via correio eletrdnico (e-mail) ou via postal.
5.2.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame pela
Administragéo Publica.
5.2.7.Asir o] no Fi io de Inscrigao s&o de inteira re ili do devendo a instituida
ou o IAUPE excluir do Concurso aquele candidato que nao preencher o formulario de forma completa e correta ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.
5.2.8. N&o seré aceita a inscrigdo que néo atender ao estabelecido neste Edital.
5.2.9. A qualquer tempo, sera anulada a inscrigéo e todos os atos e fases dela decorrentes se for constatada falsidade em qualquer
qualquer i i nos ou durante a realizagéo da prova.
5.2.10. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:
a) estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto
Federal n°. 6.135, de 26/06/2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007.
5.2.11. Aisengao devera ser solicitada no ato da inscrigéo, pelo site www.upenet.com.br, no periodo constante no calendario previsto no
Anexo Il deste Edital.
5.2.12. O requerimento para isengdo da taxa de inscrigéo devera indicar, necessariamente:
a) Namero de Identificagao Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;
b) declaragao de que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007.

5.2.13. O Instituto de Apoio a Uni de de F - IAUPE 0 6rgédo gestor do CadUnico, para verificar a veracidade
das il p pelo
5.2.14. As i no de isengao serdo de inteira il do podendo este,

a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagéo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6/09/1979.
5.2.15. Nao seréa concedida iseng&o de taxa de inscrigao ao candidato que:






