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clausula Décima Terceira, subitem 13.4.1, 13.4.2 e 13.4.3, conforme Precesso
Administrativo n® 10/2018. - CW12/500313A

COMUNICADO

Comunicamos a aplicagdo de multa contratual, sobre o valor relativo ao forne-
cimento correspondente a nota fiscal n® 6438, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), a empresa SANBIO CIENTIFICA COM. E IMP. DE PRODUTOS LTDA., CNPJ
n®11.326.087/0001-08, pelo atraso superior a 20% do prazo entrega de transmis-
sores com sensor de para deteccao de gases, objeto do contrato DL00380.2018,
conforme estabelecido no Art. 10, item Il, do Anexo Il - Normas para Aplicacao
de Sangdes Administrativas, do Regulamento de Licitagdes e Contratos, do IPT,
processo administrativo IPT n® 0006/19.- CX13/374002C

COMUNICADO

Comunicamos a aplicagdo de multa contratual, sobre o valor relativo ao for-
necimento correspondente a nota fiscal n® 3081, no valor de R$ 198,69 (cento
e noventa e oito reais, sessenta e nove centavos), a empresa DEMARQUE &
ALMEIDA COMERCIO E SERVICOS LTDA.- EPP, CNPJ n® 55.107.445/0001-67,
pelo atraso na entrega de periféricos de informatica, objeto do contrato CS -
PE00028/18, com fundamento na Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 e Resolucao
Clasusula 142, processo administrativo IPT n® 0011/18.- AS12/991401Z

TERMO ADITIVO Contrato CS/ PE 056/15 - CRYSTAL VIAGENS TURISMO EVEN-
TOS LTDA - ME, prestacao de servicos de agenciamento sistematizado de via-
gens corporativas, em observancia a politica de viagens fixada na Resolucdao
SGP - 10, de 02/04/2013, de acordo com o determinado no Decreto Estadual n®
53.546, de 13/10/2008, para emissao de passagens aéreas nacionais e interna-
cionais, nas classes econdmica ou executiva destinada a atender ao Instituto de
Pesquisas Tecnologicas do Estado de Sao Paulo - IPT - 52 Termo Aditivo — pror-
rogacédo do prazo de execugao dos servigos por mais 12 (doze) meses - Moda-
lidade: Pregéo Eletronico n® 056/15 - Processo n® 0630/15 - Assinatura: 08/08/19
- Funcional Programatica: 19.665.102.158-40 - Natureza Econdmica: 33903342
- Parecer Anélise de Contrato PRES/AJ-562/19 de 23/07/19 - AS10/991401Z.
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TECNOLOGICAS

CETESB - Companhia Ambiental do

Estado de Sao Paulo
CNPJ 43.776.491/0001-70

RESULTADO PREGAO ELETRONICO

PREGAO N° 6/2019/308

OBJETO: Servigos de administragao, gerenciamento e fornecimento de benefi-
cio de Vale Alimentagao, na forma de cartao eletrénico magnético ou de similar
tecnologia, equipado com microprocessador com chip eletronico de seguran-
¢a, para um numero estimado de até 1950 empregados da CETESB, lotados
na sede e unidades descentralizadas, conforme Termo de Referéncia anexo do
edital.

Na sessao publica de realizacdo do Pregéo Eletronico e apds encerrada as eta-
pas de lances/negociacao, o objeto foi adjudicado e homologado a empresa:
UP BRASIL - POLICARD SYSTEMS E SERVICOS S/A.; CNPJ: 00.904.951/0001-95;
CUSTO TOTAL: R$ 8.029.008,00.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°8/2018/309

Em atendimento ao estabelecido no pardgrafo 22, art. 15 da Lei Federal 8666/93
e suas alteracoes, a CETESB comunica aos interessados a manutencao dos pre-
cos registrados na Ata de Registro de Precos n° 8/2018/309, apds realizagao
de pesquisa trimestral de mercado que comprovou serem vantajosos 0s pre-
cos estabelecidos na referida Ata, para fornecimento de Gases Comprimidos,
conforme quantidades, especificagdes técnicas e demais condi¢cdes constantes
do Edital e seus anexos, no seu QUARTO TRIMESTRE de vigéncia. Data da as-
sinatura da Ata ref. ltens 01, 02, 03, 05, 06, 07 e 08: 05/11/18; Data da assinatu-
ra da Ata ref. Itens 04, 09, 10 e 11: 06/11/18; Prazo de validade: 12 (doze) me-
ses. Detentoras da Ata: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA., CNPJ:
35.820.448/0069-24; LINDE GASES LTDA., CNPJ: 60.619.202/0001-48.

EXTRATO DE ADITAMENTO

PROCESSO: 1/2016/304; Parecer Juridico n® 594/2019/PJI de 18/07/2019; CRE-
DITO ORCAMENTARIO: 33903999; CONTRATO N° 061638; 2° TERMO ADI-
TIVO N 061638/1; MOTIVO: Prorrogagédo por mais 12 (doze) meses; CON-
TRATADO: ATLANTICO SUL CONSULTORIA E PROJETOS S/S LTDA; CNPJ:
22.119.158/0001-18; OBJETO: Execucao de Projeto Basico e Executivo para
construcéo dos pieres do item | e Il, conforme Termo de Referéncia — Anexo
5 do Edital; ASSINATURA: 01/08/2019; VIGENCIA: de 03/08/2019 a 02/08/2020;
FUNDAMENTO LEGAL: art.57, 812, inc. Ill, da Lei Federal n° 8.666/93.

RESULTADO PREGAO ELETRONICO

PREGAO N° 32/2018/308

OBJETO: Fornecimento de 1 (um) cromatoégrafo de ions compacto para deter-
minagao com deteccao UV-VIS e reagdo pos-coluna para determinagao de CR
VI (crémio hexavalente) NO2 (nitrito) e NO3 (nitrato), conforme especificacdo
técnica e demais condi¢des constantes deste Edital e seus anexos.

Na sessao publica de realizacao do Pregao Eletrénico e apds encerrada as
etapas de lances/negociagdo, o objeto foi adjudicado e homologado a em-
presa: METROHM BRASIL INSTRUMENTACAO ANALITICA - LTDA.; CNPJ:
07.748.837/0001-62; CUSTO TOTAL: R$ 238.000,00.

RESULTADO PREGAO ELETRONICO
PREGAO N° 25/2018/308
OBJETO: Fornecimento de 1 (um) sistema de purificacdo e ultrapurificacao de
4gua , modelo compacto, conforme especificagdo técnica e demais condi¢coes
constantes deste Edital e seus anexos.
Na sessao publica de realizagcdo do Pregéo Eletronico e ap6s encerrada as eta-
pas de lances/negociacao, o objeto foi adjudicado e homologado a empresa:
MERCK S/A; CNPJ: 33.069.212/0008-50; CUSTO TOTAL: R$ 48.000,00.

PREGAO ELETRONICO N° 8/2019/308

OFERTA DE COMPRA N°2631012609720190C00166

Objeto: Fornecimento de LICENCAS SONICWALL, conforme especificacao téc-
nica e demais condicdes constantes deste Edital e seus anexos.

INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 20/08/2019
INICIO DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 30/08/2019 as 09:00 hs

Abertura da sessdo publica de processamento do Pregéao Eletronico sera re-
alizada por intermédio do Sistema Pregao Eletrénico de Contratacao BEC/SP;
www.bec.sp.gov.br.
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N® 339030 - PTRES N° 379228 - Prazo de vigéncia: 30 dias - Parecer GRJ n® 489
de 28/05/2019 - Processo: PE 0150191061.

OF 015019106102 - Objeto: Fornecimento de fita de limpeza para unidade de
back-up - Contratada: LVD SOLUCOES EM INFORMATICA EIRELI - Modalidade:
Pregao Eletrénico - Valor: R$2.500,00 - Base: julho/2019 — Data: 16/08/2019 - Na-
tureza de Despesa: N° 339030 - PTRES N® 379228 - Prazo de vigéncia: 30 dias
- Parecer GRJ n® 489 de 28/05/2019 - Processo: PE 0150191061.

HOMOLOGAGAO DA LICITAGAO,
ADJUDICACAO E EXTRATO DE CONTRATO

CN 811019306100 - Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
EM ASSISTENCIA ODONTOLOGICA A TODOS OS EMPREGADOS, ALUNOS
APRENDIZES E DIRETORES DA CPTM - Contratada: NOTRE DAME INTERME-
DICA SAUDE S.A. - Modalidade: Pregao Eletrénico - Valor: R$ 1.106.028,00 -
Base: Julho/2019 - Data: 16/08/2019 — PTRES n® 379228 - Natureza de Despesa
n® 339039 - Prazo de vigéncia: 30 meses - Parecer GRJ n° 480 de 27/05/2019
- Processo: PE n°®8110193061.

AVISO DE ADIAMENTO

PREGAO ELETRONICO N2 8088193061 — PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MA-
NUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA E DE VISTORIA EM EXTINTORES
DE INCENDIO SOBRE RODAS, COM FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSI-
CAO E MATERIAIS DE RECARGA, INCLUINDO TRANSPORTE DESSES EQUI-
PAMENTOS ENTRE AS INSTALACOES E/OU OFICINAS DA CPTM. - OC N¢
3732013709220190C00589 - A Companhia Paulista de Trens Metropolitanos
- CPTM comunica que a Sessao Publica de processamento do Pregdo Eletro-
nico, relativa 8 OC N2 3732013709220190C00589, marcada para ocorrer no dia
19/08/2019 as 09:00 horas, foi adiada “sine die”.

ATA DA CENTESIMA QUADRAGESIMA SETI-
MA (1472) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COM-

PANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITA-

NOS - CPTM.

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de junho de 2019, as 10h00, na Rua Boa Vista,
162, 6° andar, Sao Paulo, SP, reuniu-se o Conselho de Administracao com a
presenca gjos Conselheiros Silvani Alves Pereira, Pedro Tegon Moro, Almino
Monteiro Alvares Affonso, André Luis Grotti Clemente, Adailton Ferreira Trinda-
de, Bernardo José Figueiredo Gongalves de Oliveira, Carlos Pedro Jens, Danilo
Ferreira Gomes, Francisco Eduardo de Holanda Bessa, Julio Sergio de Souza
Cardozo e Maria Lina Benini. 1 - Rentincia e substituicao de Diretor: O Conse-
lho de Administragao, fazendo uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas pelo
artigo 142, inciso Il, da Lei n® 6.404 e conforme os termos do Parecer CODEC
n® 104/2019, de 24/06/2019, resolveu colocar em discussao o tema pertinente a
renuncia e substituicdo de Diretor da Companhia, tendo o Colegiado, apds as
devidas ponderacdes e debatida a matéria, deliberado por acolher a rentincia
do Diretor Administrativo e Financeiro, Senhor Rodrigo Sérgio Dias, tendo os
membros do Conselho manifestado o reconhecimento e os agradecimentos pe-
los excelentes servigos prestados a Companhia a frente da respectiva Diretoria,
dedicando-lhe referéncias elogiosas e desejando-lhe sucesso em sua vida pro-
fissional e pessoal. Ato continuo o Conselho de Administracao resolveu eleger
para o cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, a Senhora Felissa Sousa
Alarcon, brasileiro, casada, economista, portadora da cédula de identidade RG
n® 2.708.545 SSP/DF, inscrito no CPF/MF n2 010.685.271-02, residente e domici-
liado na SCES Trecho 4, Lote 5, Condominio Brisas do Lago, apartamento B226,
Brasilia, DF, CEP 70200-004. O Diretor eleito tomara posse apds cumpridas as
formalidades legais e estatutarias. NADA MAIS havendo a tratar, foi encerrada
a reuniao, da qual eu, Sidney Ferreira, secretario, fiz lavrar a presente ata. Re-
gistrado na JUCESP sob o n® 433.100/19-9.

ATA DA CENTESIMA QUADRAGESIMA OITA-
VA (148%) REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COM-

PANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITA-

NOS - CPTM.

Aos 05 (cinco) dias do més de julho de 2019, as 10h00, na Rua Boa Vista, 162, 6°
andar, Sao Paulo, SP, reuniu-se extraodrinariamente o Conselho de Administra-
¢éo com a presenca dos Conselheiros Silvani Alves Pereira, Pedro Tegon Moro,
Almino Monteiro Alvares Affonso, André Luis Grotti Clemente, Adailton Fer-
reira Trindade, Bernardo José Figueiredo Gongalves de Oliveira, Carlos Pedro
Jens, Danilo Ferreira Gomes, Francisco Eduardo de Holanda Bessa, Julio Sergio
de Souza Cardozo e Maria Lina Benini. 1 - Posse de Diretor Administrativo e
Financeiro: O Conselho de Administracao, fazendo uso das atribuicoes que lhe
sao conferidas pelo artigo 142, inciso Il, da Lei n® 6.404, conforme os termos do
Parecer CODEC n® 104/2019, de 24/06/2019, bem como da Ata da 1472 Reuniao
Extraordinéria do Conselho de Administracdo, de 28/06/2019, que autorizou a
eleicdo para o cargo de Diretor Administrativo e Financeiro, a Senhora Felissa
Sousa Alarcon, brasileiro, casada, economista, portadora da cédula de identi-
dade RG n®2.708.545 SSP/DF, inscrito no CPF/MF n2010.685.271-02, residente e
domiciliado na SCES Trecho 4, Lote 5, Condominio Brisas do Lago, apartamen-
to B226, Brasilia, DF, CEP 70200-004 e apds cumpridas as as formalidades legais
e estatutdrias resolveu dar posse nesta data ao Diretor eleito. NADA MAIS ha-
vendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual eu, Sidney Ferreira, secretario,
fiz lavrar a presente ata. Registrada na JUCESP sob o n® 433.593/19-2.

< CPTM
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CNPJ: 11.868.572/0001-03; Ass.: 29/07/2019; Prazo Vigéncia: 12 meses a par-
tir de 29/07/2019; Valor global do contrato: R$ 15.960,00; Parecer Juridico/
Data: AJU/069/19 em 16/07/19; Crédito Orgcamentario Programa de Trabalho
04.122.2830.6227.0000.
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COSESP - Companhia de Seguros do

Estado de Séo Paulo
CNPJ 62.088.042/0001-83

EXTRATO DE CONTRATO/ADITAMENTO

Renovacéo de contrato n® 007/2015; Contratado: Telefonica do Brasil S/A; Ob-
jeto: prestacao de servicos de ligagao 0800; valor total estimado do aditivo: R$
1.570,00 (verba propria); alteracdo da clausula 62 — da vigéncia contratual.
Renovacéo do contrato n® 011/2017; contratado: Porto Seguro Cia. De Seguros
Gerais; objeto contratual: Seguro multirrisco — coberturas securitarias aos bens
patrimoniais/incéndio; valor do aditivo; R$ 19.374,33 (verba propia); Vigéncia
contratual: 28/07/2019 a 28/07/2020.

Renovacéo de contrato n® 007/2016; Contratado: Centro de Integracdo Empresa
Escola; Objeto: Administracao de bolsas de estagio; valor total estimado do
aditivo: R$ 38.359,68 (verba propria); alteragdo da clausula 22 — do valor total
estimado do contrato; alteragao da clasula 42 - da vigéncia contratual.
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CPTM - Companhia Paulista de

Trens Metropolitanos
CNPJ 71.832.679/0001-23

HOMOLOGACAO DA LICITACAO,
ADJUDICAGAO E EXTRATO DE CONTRATO

OF 015019106100 - Objeto: Fornecimento de midias cd-rw e dvd - Contratada:
LRA COMPUTER INFORMATICA LTDA - Modalidade: Pregao Eletronico - Valor:
R$13.068,00 - Base: julho/2019 — Data: 16/08/2019 - Natureza de Despesa: N°
339030 - PTRES N° 379228 - Prazo de vigéncia: 30 dias - Parecer GRJ n® 489 de
28/05/2019 - Processo: PE 0150191061.

OF 015019106101 - Objeto: Fornecimento de etiqueta para identificagcao de ca-
bos e ribbon - Contratada: ALMIR GUERIERI - Modalidade: Pregao Eletronico

- Valor: R$4.104,00 - Base: julho/2019 - Data: 16/08/2019 - Natureza de Despesa:

continua =

EMPLASA — Empresa Paulista de

Planejamento Metropolitano S.A.
CNPJ 47.093.703/0001-75

1 - 2TA Contratual - CAD-006/17; Obj: Supressao de um veiculo do grupo S2,
com correspondente reducao de valores, com acréscimo de cldusula contra-
tual de denuncia; Contratada: GB Bariri Servicos Gerais Ltda. - CNPJ/MF n®
54.038.583/0001-79; Parecer Jurid: FI AJU/066/17, datado de 03.07.2019; Ident.
do Créd: Programa de Trabalho 04.122.2830.6227.0000 Ass.: 12/07/18; Vigéncia:
Inalterada (até 28.02.2020); Valor do TA: R$ 204.890,88; Novo valor global do
contrato: R$ 809.408,70
2 - Extratos (8§ u, art. 61, da Lei 8666/93 c/ post. alts.); Contrato: CAD- 011/16;
TA: 3% Obj do TA: Prorrogacdo do prazo de vigéncia por 12 meses, a contar
de 01/08/2019, sem reajuste de valores, com reducdo do quantitativo de es-
tagiarios; Contratada:CIEE-Centro de Integracdo Empresa Escol; CNPJ n®
61.600.839.0001-55; Ass.: 12/07/2019; Prazo Vigéncia: 12 meses; Valor do Termo
Aditivo: R$ 27.040,20; Novo valor global do contrato: R$ 180,684,60; Parecer
Juridico/Data: AJU/065/19, de 03/07/19; Crédito Orcamentario: Programa de Tra-
balho n® 04.122.2830.6227.0000 - Gerenciamento administrativo e articulacao
para o Desenvolvimento Sustentavel da Macrometrdpole, grupo custeio.
3 - Adjudicacao e Homologagéo e Contrato; Pregédo Eletrénico n® 001/19 - A Di-
retoria da Emplasa reunida em 22/07/2019, homologou o resultado da licitagcao
— Pregao Eletronico n® 001/19, bem como adjudicacao do objeto, efetuada pela
Pregoeira, a IRON MONTAIN DO BRASIL LTDA - CNPJ n° 04.120.966/0001-13
(artigo 4°, XX Lei Fed. 10.520/2002); Extrato do Contrato: CAD-004/19; Objeto:
Prestacao de servigcos de armazenamento, guarda, gerenciamento e administra-
¢ao de documentos, processos, plantas, mapas e papéis diversos e midias mag-
néticas que integram o arquivo inativo da Emplasa; Prazo de vigéncia: 12 (doze)
meses; Assinatura: 01/08/2019; Preco/Valor Global: R$ 78.397,68, Parecer Juridi-
co/Data: FI/AJU/63/2019; Prog.de Trab 04.122.2830.6227.0000- Ger. Administr. e
Articulacao para o Des. Sustentavel da Macrometropole, no grupo de custeio;
4) Pregao Eletrénico n® 002/19 - A Diretoria da Emplasa reunida em 22/07/2019,
homologou o resultado da licitagdo — Pregao Eletrénico n® 002/19, bem como
adjudicacao do objeto, efetuada pela Pregoeira, &8 STAFF AUDITORIA E CON-
SULTORIA - EPP; CNPJ n®07.791.96/0001-08 (artigo 4%, XX Lei Fed. 10.520/2002);
Extrato do Contrato: CAD-005/19; Obj: Prestacao de servicos de auditoria no
ambito da Emplasa, observando as particularidades da empresa, bem como
os padrbes de auditoria usualmente aceitos, adotando os procedimentos de
extensao e profundidade, aconselhaveis para cada caso, balizados pelas nor-
mas de auditoria do Instituto Brasileiro de Contadores - IBRACON, do Conselho
Federal de Contabilidade - CFC e da Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM;
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses; Assinatura: 01/08/2019; Preco/Valor Global:
R$ 23.500,00; Parecer Juridico/Data: FI/AJU/60/2019; Créd. Orgamentario: Prog.
de Trab 04.122.2830.6227.0000- Ger. Administr. e Articulagdo para o Des. Sus-
tentavel da Macrometrépole, no grupo de custeio.
5 - Extratos (8 22 art. 11, Regulamento de Licitagoes e Contratos e Demais Ajus-
tes.)
Contrato: CAD-003/19; Objeto: Prestacao de servicos de medicina do tra-

balho; Contratada/CNPJ:EBA Segurangca e Medicina Ocupacional Ltda;

continua =

METRO - Companhia do Metropolitano de

Séao Paulo
CNPJ 62.070.362/0001-06

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 10004673A - RETIFICAGAO — FORNECIMENTO DE
FERRAMENTAS EM GERAL. OC N® 3733013709320190C00927 — CLASSES N¢
5110, 5170, 5936, 6685. O Edital completo encontra-se disponivel nos sitios,
www.bec.sp.gov.br, www.imesp.com.br e www.metro.sp.gov.br, a partir do dia
19/08/2019 . A sessdes publica de processamento do PREGAO ELETRONICO
seréa realizada no endereco eletrénico www.bec.sp.gov.br, no dia 02/09/2019 as
09h00.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 10006651A - RETIFICACAO. FORNECIMENTO DE PA-
RAFUSO, PORCA, CHUMBADOR E ARRUELA. OC N°3733013709320190C00931
- CLASSE N¢° 5310. OC N° 3733013709320190C00932 - CLASSE BEC: 5325. O
Edital completo encontra-se disponivel nos sitios, www.bec.sp.gov.br, www.
imesp.com.br e www.metro.sp.gov.br, a partir do dia 19/08/2019.As sessoes pu-
blicas do Pregao serao realizadas no endereco eletrénico www.bec.sp.gov.br,
nos dias 03/09/2019 as 09h00 para a OC N° 3733013709320190C00931 e no dia
04/09/2019 as 09h00 para a OC N° 3733013709320190C00932.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 10006731. PRESTACAO DE SERVIGCOS PARA AVALIA-
CAO DA EXPOSICAO OCUPACIONAL AO AGENTE FiSICO RUIDO, COM FOR-
NECIMENTO DE LAUDOS TECNICOS DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRA-
BALHO (LTCAT), CONCLUSIVO, PARA A COMPANHIA DO METROPOLITANO DE
SAO PAULO - METRO. OFERTA DE COMPRA (OC) N®3733013709320190C00657.
CLASSE BEC: 0810. O Edital completo encontra-se disponivel nos sitios www.
bec.sp.gov.br, www.imesp.com.br e www.metro.sp.gov.br a partir do dia
20/08/2019. A sessao publica do Pregao sera realizada no endereco eletrénico
www.bec.sp.gov.br, no dia 30/08/2019 as 09h00.

AVISO DE LICITACAO

LICITAGAO N° 10006600 — INVESTIGACOES GEOTECNICAS - LINHA 19 - CE-
LESTE Edital e todos os seus anexos estao disponiveis gratuitamente no site
da Companhia do Metrd, www.metro.sp.gov.br, a partir de 19/08/2019. A sesséao
publica de recebimento de propostas e documentos sera no dia 13/09/2019, as
10h00, no Auditério “C” - Cidade |, a Rua Boa Vista, 170 - Sao Paulo, Capital.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 10014659 - FORNECIMENTO DE CORDOA-
LHA, BOLSA DE AR E SENSOR INDUTIVO. OFERTA DE COMPRA (OC) N¢
3733013709320190C00840. CLASSE BEC: 9011, 9013 E 9019. O Edital comple-
to encontra-se disponivel nos sitios www.bec.sp.gov.br, www.imesp.com.br e
www.metro.sp.gov.br a partir do dia 20/08/2019. A sesséo publica do Pregao
seréa realizada no endereco eletrénico www.bec.sp.gov.br, no dia 02/09/2019 as
09h00.

CONCURSO PUBLICO 01/2019

Edital de Abertura de Inscrigdes n° 01/2019

A COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO - METRO, representada
pelo seu Diretor de Assuntos Corporativos, tendo em vista o contrato celebra-
do com a Fundagéo Carlos Chagas, faz saber que realizara em locais, datas e
horérios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado para
o cargo de Agente de Seguranca Metroviaria | (Masculino e Feminino), o qual
reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugoes e
aceitagcao das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao
poderé alegar desconhecimento.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd executado sob a responsabilidade da Fundagao
Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O concurso destina-se ao preenchimento de vagas constantes do Capitulo
2 deste Edital.

1.3 Jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, turnos com inicio a
partir das 4h e término até 1h.

1.4 Os candidatos aprovados em todas as etapas deste Concurso e convocados
para admissao serdo contratados pelos preceitos da Consolidacédo das Leis do
Trabalho (CLT), Legislacao Trabalhista Federal Complementar e Legislagao Es-
tadual pertinente.

1.5 A descricao das atribuicdes basicas do cargo consta do Capitulo 2 deste
Edital.

1.6 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Contetido Programatico

b) Anexo Il - Atestado Médico

c) Anexo lll - Cronograma de Provas e Publicagcdes

2. DOS CARGOS

2.1 Os Cddigos de Opcéo, o Cargo, a Escolaridade/Pré-requisitos, o Salério e o
Numero de vagas, sao os estabelecidos a seguir:

Cadigo
de Cargo Escolaridade/Pré-requisitos Salario RS Vagas
Opcao
- Certificado devidamente registrado de conclu-
Agente de Seguranga|sao de curso de Ensino Médio, expedido por
Aot Metrovidria | (Mas-| instituicdo de ensino reconhecida pelo Minis-| ~ 3.075,16 02
culino) tério da Educagéo.
- Altura minima de 1,70m
- Certificado devidamente registrado de conclu-
Agente de Seguranca|sio de curso de Ensino Médio, expedido por
B02 Metrovidria | (Femi-|instituicdo de ensino reconhecida pelo Minis-| ~ 3.075,16 02
nino) tério da Educagéo.
- Altura minima de 1,65m

Obs.: Nao havera reserva de vaga para pessoas com deficiéncia

2.2 Atribuicoes e responsabilidades:
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- Abordar, atender e orientar os clientes;

- Acompanhar e conduzir PCD no sistema;

- Zelar pela incolumidade e comodidade dos clientes e empregados;

- Realizar o atendimento em primeiros socorros;

- Efetuar o resgate das vitimas de acidentes na via e outras areas das estagoes;
- Identificar, atender, encaminhar e registrar ocorréncias de natureza social e as
que contrariem a legislacdo, normas e Procedimentos da empresa;

- Contatar areas e 6rgaos de interface sobre a existéncia e o encaminhamento
de ocorréncias;

- Realizar o preenchimento e encaminhamento de documentos e formularios;
- Atuar para inibir e reprimir o comércio irregular e mendicancia nas estagoes
e trens;

- Proceder o isolamento de locais das ocorréncias;

- Atuar em situacdes de emergéncia;

- Preservar o patrimonio e a utilizagao correta das instalagdes e equipamentos.;
- Atuar em estratégias operacionais (manifestacoes, eventos esportivos e cul-
turais);

- Dirigir veiculos da Empresa, mediante autorizacao prévia e no estrito cumpri-
mento das atividades operacionais;

- Controlar, organizar e orientar o embarque e desembarque dos clientes, moni-
torando e identificando atitudes de risco;

- Fiscalizar o acesso a area paga das estacdes e o uso de bilhetes;

- Realizar o controle de fluxo;

- Monitorar e organizar local e remotamente o controle de fluxo dos clientes nas
estacdes, operando os equipamentos;

- Atuar no trem: desobstrugao da porta, uso de cinturao, normalizacao de botao
soco e informar sinalizagGes externas de anormalidade;

- Acompanhar, observar e orientar a atuagdo de empregados em treinamento,
monitorando-os durante a pratica operacional para dar suporte ao seu desen-
volvimento.

- Executar tarefas administrativas;

- Elaborar e ministrar treinamentos.

- Triar as ocorréncias apresentadas e entrevistar as partes para obter detalhes
de ocorréncias;

- Elaborar, organizar, conferir e encaminhar Boletins de Ocorréncia a autorida-
de competentes;

- Realizar interface com a Delegacia de Policia.

Obs.: No exercicio da funcao o Agente de Seguranca Metroviéria | podera ter
uma atribuicdo acessoéria de dirigir e operar equipamentos/viatura. Para tal
devera portar Carteira Nacional de Habilitagao - CNH categoria D e recebera
adicional correspondente.

3. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

3.1 0 candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no
cargo atendendo as seguintes exigéncias na data da admissao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n®
70.391/72 e de n®70.436/72 e da Constituicao Federal, artigo 12, paragrafo 1%
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de admisséo;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos
constantes do Capitulo 2 e os documentos constantes do Capitulo 17 deste
Edital;

g) ter altura minima de 1,70m, para o sexo masculino, e 1,65m, para o sexo
feminino, descalgo(a), sendo que a afericao se dara por ocasiao do TAF — Teste
de Aptidao Fisica; conforme Capitulo 11 deste Edital.

h) poder assumir atividades em qualquer local da Companhia do Metropolitano
de Sao Paulo - METRO para as quais for designado;

i) néo ter sido demitido por justa causa pela Companhia do Metropolitanos de
Séo Paulo - METRO e nao ter sido desligado desta empresa pelo Programa de
Demissao Voluntaria - PDV de 1999.

3.2 O candidato que, na data de admissao, nao reunir os requisitos enumerados
no item 3.1 deste Capitulo perdera o direito & admisséo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacao das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, e nas normas legais pertinen-
tes, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Concurso Publico.

4.2 As inscricoes ficarao abertas no periodo de 10h do dia 22/08/2019 as 14h do
dia 13/09/2019 (horario de Brasilia), no site da Fundagao Carlos Chagas: www.
concursosfcc.com.br, por meio do Formulario de Inscri¢do via Internet, de acor-
do com as orientacdes elencadas no item 3 deste Capitulo.

4.2.1 O periodo das inscrigoes podera ser prorrogado, por até 2 (dois) dias Uteis,
por necessidades de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Companhia
do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO e/ou da Fundacao Carlos Chagas.
4.2.2 A prorrogacao das inscricdes de que trata o item anterior podera ser fei-
ta sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacao de
prorrogacéao feita no site www.concursosfcc.com.br

4.3 Para inscrever-se, o candidato deveré acessar o endereco eletronico www.
concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigdes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedi-
mentos estabelecidos a seguir:

4.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Ins-
cricdo e transmitir os dados pela Internet.

4.3.2 Efetuar, de acordo com as instrugdes constantes no endereco eletrénico
da pagina de inscricbes, até a data limite para encerramento das inscrigdes
(13/09/2019), o pagamento do valor da inscricdo por boleto bancario no valor
de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais).

4.3.2.1 O boleto bancério, disponivel no site da Fundagao Carlos Chagas no en-
dereco eletronico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o paga-
mento do valor da Inscricao, ap6s conclusdo do preenchimento do Formulario
de Inscrigcao, em qualquer banco do sistema de compensacao bancéria.

4.3.2.2 Nao serao consideradas as inscrigdes nas quais o pagamento do valor
da inscrigao seja realizado apds a data de encerramento das inscrigdes.

4.3.3 A partir de (23/09/2019), o candidato podera conferir, no endereco ele-
tronico da Fundacao Carlos Chagas, se os dados da inscricao efetuada pela
Internet foram recebidos e se o valor da inscricao foi pago. Em caso negati-
vo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundacéo Carlos Chagas, telefone (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horério de Brasilia),
para verificar o ocorrido.

4.3.4 A inscricdo somente serad confirmada apds a comprovacao do seu paga-
mento.

4.4 As solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apos o dia
13/09/2019, nao seréo aceitas.

4.5 Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulério de Inscrigdo via
Internet o cédigo da Opcao de Cargo para o qual pretende concorrer, conforme
tabela constante no Capitulo 2 deste Edital e da barra de op¢des do Formulario
de Inscrigéo via Internet.

4.6 O candidato que for empregado da Companhia do Metropolitano de Sao
Paulo - METRO devera informar no campo apropriado do Formulario de Inscri-
¢ao seu numero de Registro (funcional) de Empregado.

4.7 O candidato que tenha sido empregado da Companhia do Metropolitano
de Sao Paulo - METRO deveréa declarar esta condicdo no campo apropriado do
Formulario de Inscrigao e informar o numero de seu antigo Registro (funcional)
de Empregado. R

4.8 A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO e a Fundagéo Carlos
Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
prestar as provas do Concurso.

4.9 Nao serao consideradas as inscricdes nas quais o pagamento do valor da
inscricao seja realizado no ultimo dia da inscricao, apds os horarios limites
estabelecidos pelas diversas instituicoes financeiras, quando efetuados pela
Internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos. Nesses casos, os pagamentos re-
alizados fora desses horarios, serdo considerados como extemporaneos sendo
que essas operagoes farao parte do movimento do préximo dia util da institui-
¢ao bancéria.

4.10 Nao serao aceitas inscricdes que nao atenderem rigorosamente ao esta-
belecido neste Edital.

4.11 Ao candidato seréa atribuida total responsabilidade pelo correto preenchi-
mento do Formulario de Inscricao.

4.11.1 As informacgodes prestadas no Formulério de Inscricao serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Companhia do Metropolitano
de Sao Paulo - METRO e a Fundagao Carlos Chagas o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.
4.12 A Fundagéo Carlos Chagas e a Companhia do Metropolitano de S&o Paulo
- METRO nao se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes nao recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, con-
gestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.13 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a ndo efetiva-
cdo da inscricao.
4.14 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova ou admissao do
candidato desde que sejam identificadas falsidades de declaragdes ou irregula-
ridades nas provas ou documentos.
4.15 O candidato nao deficiente que necessitar de condicdo especial para re-
alizagdo da prova podera solicita-la até o término das inscricdes, anexando
solicitacao assinada, contendo todas as informagdes necessarias para o aten-
dimento, bem como o atestado médico ou de especialista que comprove a
necessidade do atendimento especial, no link de inscricdo via Internet, até a
data de encerramento da inscrigao (10/09/2019), a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis. A nao observancia do periodo para solicitacao ensejara
no indeferimento do pedido.
4.16.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for o
motivo alegado, podera nao ter a condicao atendida.

4.16.2 O atendimento as condicoes solicitadas ficara sujeito a analise de viabili-
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dade e razoabilidade do pedido.

4.17 A candidata lactante, que necessitar amamentar durante a realizagéo das
provas, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os
procedimentos descritos no item 4.15.

4.17.1 A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guar-
da (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente
reservado.

4.17.2 A candidata lactante devera apresentar-se, no respectivo horario para o
qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

4.17.3 Nao sera disponibilizado, pela Fundagao Carlos Chagas, responsavel
para a guarda da crianca, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibili-
dade de realizacédo da prova.

4.17.4 Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de uma fiscal.
4.17.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a lactante, a crian-
ca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pesso-
as que tenham grau de parentesco ou de amizade.

4.17.6 Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da can-
didata.

4.18 Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” a pessoa transe-
xual ou travesti durante o concurso.

4.18.1 Para inclusdao do nome social nas listas de chamada e nos materiais re-
ferentes ao dia da aplicacao das provas, o(a) candidato(a), deve enviar durante
o periodo de inscrigdes, por meio do link de inscricao do Concurso Publico,
solicitacao de inclusdo do nome social digitalizada, assinada pelo candidato,
em que conste o nome civil e o nome social.

4.19 Nao serao aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosa-
mente ao estabelecido neste Edital. B

5. DO REQUERIMENTO DE ISENCAO OU DE REDUCAO DO PAGAMENTO DO
VALOR DA INSCRICAO

5.1 Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n® 12.147/05,
que prevé a gratuidade da inscricao em Concursos Publicos e pela Lei Estadual
n? 12.782/07, que prevé a reducao de 50% (cinquenta por cento) do valor da
inscricao, poderao requerer a isengdo ou a reducdo do valor do pagamento
nos casos de:

5.2 Isencdo do pagamento do valor da inscricdo para o Doador de Sangue:

a) Para ter direito a isencao, o doador deverd comprovar a doagdo de sangue,
que nao podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses,
a contar da data do término do requerimento de isencao do pagamento da
inscricao, realizada em 6rgéo oficial ou entidade credenciada pela Uniao, pelo
Estado ou por Municipio.

b) A comprovacao da condi¢do de doador de sangue devera ser encaminhada
em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, até
26/08/2019.

5.3 Reducao de pagamento do valor da inscricao: tera direito a reducao de 50%
(cinquenta por cento) do valor da inscri¢ao o candidato que comprovar CUMU-
LATIVAMENTE, os requisitos dos subitens 5.3.1 e 5.3.2:

5.3.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino
fundamental ou médio, curso pré-vestibular, curso superior em nivel de gradu-
acao ou pos-graduacéo.

5.3.1.1 Para comprovar a condicao de estudante o candidato deverd encami-
nhar um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracdo (atualizada), em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou
privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por institui-
¢ao de ensino publico ou privado, ou por entidade de representagdo discente.
5.3.2 Perceber remuneragcdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou es-
tiver desempregado.

a) O candidato devera encaminhar comprovante de renda (atual), ou;

b) Se desempregado, devera enviar declaragao, da condi¢cao de desempregado,
contendo nome completo do candidato, numero do documento de identidade,
numero do CPF, data e assinatura.

5.3.3 O candidato devera observar atentamente a documentacéo a ser enviada
para comprovar as condigdes para isencao ou reducao do valor da inscrigao.
5.3.4 Nao seréo deferidos requerimentos cujos documentos refiram-se a condi-
¢ao diversa da solicitada no ato da inscrigédo via internet.

5.3.5 Para solicitar a isencdo ou reducao do pagamento do valor da inscricao o
candidato devera efetuar o requerimento de isencao, conforme os procedimen-
tos estabelecidos a seguir:

5.4 Acessar no periodo de 10h do dia 22/08/2019 as 23h59 do dia 26/08/2019,
observado o horario de Brasilia, o endereco eletrénico www.concursosfcc.com.
br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento de
Isencédo ou de Reducéo de pagamento, e enviar via Internet até o dia 19/08/2019
os comprovantes estabelecidos nos itens 5.2 e 5.3, de acordo com a opgéo do
candidato.

5.5 Somente serao aceitos os documentos dos quais constem todos os dados
necessarios a sua perfeita analise.

5.6 Os pedidos de isengao/reducdo do pagamento do valor da inscri¢cdo serao
analisados e julgados pela Fundacao Carlos Chagas.

5.6.1 Nao serd concedida isengao ou reducao do pagamento do valor da inscri-
¢do ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de inscricdo com isencao ou de reducao de paga-
mento pela Internet;

b) omitir informacgées e/ou torné-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isen¢édo ou reducao, sem apresentar os documentos previstos nos
itens 5.2 e 5.3 deste Capitulo.

5.6.2 Declaracao falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei.

5.6.3 A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situacao
declarada pelo candidato, deferindo ou nao seu pedido.

5.7 O candidato que nao comprovar as condi¢cdes constantes nos itens 5.3.1 e
5.3.2, CUMULATIVAMENTE, nao tera o pedido de reducao do valor do paga-
mento da inscricao deferido e a inscricao sé sera validada mediante pagamento
do valor total da respectiva inscricdo. As inscricdes isentas ou com reducao
do valor do pagamento de que trata o item 5.1 deste Capitulo serao realizadas
no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no periodo
das 10:00 horas do dia 22/08/2019 as 23:59 horas do dia 26/08/2019 (horario de
Brasilia), por meio do link referente a este Concurso Publico, devendo o can-
didato ler e aceitar o Requerimento de Inscricao e enviar via Internet até o dia
19/08/2019 os comprovantes estabelecidos nos itens 5.2 e 5.3.

6. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 De acordo com o Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta N°
127/2005 - celebrado entre o Ministério Pablico do Trabalho e a Companhia do
Metropolitano de Sao Paulo - METRO, ndo havera reserva de vaga para pessoas
com deficiéncia para o cargo de Agente de Seguranca Metroviaria I.

7. DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

7.1 Seréd adotado no presente concurso o sistema de pontuagao diferenciada
para pretos, pardos e indigenas, mediante acréscimos percentuais na pontu-
acao final dos candidatos beneficiarios, em cada fase do concurso publico,
conforme fatores de equiparagao especificados nos termos do Decreto Esta-
dual n® 63.979/2018, publicado no Diario Oficial do Estado de 20/12/2018 e na
Instrugao CPPNI 1 de 08 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado
em 18/05/2019.

7.2 Para fazer jus a pontuacéo diferenciada de que trata o Decreto Estadual n®
63.979/2018, o candidato deve, no ato de inscricdo para o concurso publico,
cumulativamente:

a) declarar-se preto, pardo ou indigena;

b) declarar, sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso publico ou
processo seletivo no ambito do Estado de Sao Paulo, nem teve anulado ato de
nomeacgao ou admissao, em decorréncia da falsidade da autodeclaragdo, nos
termos do disposto no paragrafo unico do artigo 4° da Lei Complementar n®
1.259, de 15 de janeiro de 2015; e

c) manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferenciada, nos termos ex-
pressos no Decreto Estadual n?63.979/2018.

7.2.1 E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifes-
tar que nao deseja se beneficiar do sistema de pontuacao diferenciada, subme-
tendo-se as regras gerais estabelecidas no edital do certame.

7.2.2 A veracidade da declaracao de que trata o item 7.2 deste Edital seré objeto
de verificacdo por parte da Administracao Publica, sujeitando-se os autores de
declaragdes falsas as sangdes previstas no artigo 4°, paragrafo unico, da Lei
Complementar n® 1.259/2015.

7.2.3 Nao serao consideradas, para as finalidades do Decreto Estadual n°
63.979/2018, informacoes sobre desempenho de candidatos declarados pretos,
pardos ou indigenas, que tenham optado por nao se beneficiarem do sistema
de pontuacéo diferenciada.

7.3 A formula de calculo da pontuacgédo diferenciada a ser atribuida a pretos,
pardos e indigenas, em todas as fases do concurso publico é:

Mcy— M,
pp = (24 CPPI
Mcpp;

PD = a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do con-
curso publico, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifes-
taram interesse em participar da pontuacgéo diferenciada.

MCA = a pontuacao média da concorréncia ampla entre todos candidatos que
pontuaram, excluindo-se os inabilitados. Entende-se por “ampla concorréncia”
todos os candidatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou indi-
genas, optaram por nao participar da pontuacao diferenciada.

MCPPI = a pontuagcdo média da concorréncia PPl entre todos candidatos que
pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.4 A formula para aplicacdo da pontuacao diferenciada as notas finais de pre-
tos, pardos e indigenas em cada fase do concurso publico é:

NF¢pp; = (1 + PD) * NScpp;

NFCPPI = a nota final na fase do concurso publico, apds a aplicagdo da pontu-

acao diferenciada e que gerara a classificacdo do candidato na etapa do con-
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curso publico. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser
considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI = a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada
a pontuacao diferenciada.

7.5 Os calculos a que se referem os itens 7.3 e 7.4 considerardo duas casas deci-
mais e fragoes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas
para o numero inteiro subsequente.

7.6 A pontuacéo diferenciada (PD) prevista neste decreto aplica-se a todos os
beneficiarios que tenham atingido o desempenho minimo estabelecidos nos
capitulos 10 e 11 deste Edital, considerada, para este ultimo fim, a nota simples.
7.7 A eliminacdo dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo
estipulado neste Edital ocorrera apds a aplicacao da pontuacdo diferenciada
(PD) sobre a nota simples do candidato beneficiario do sistema diferenciado de
que trata este decreto.

7.8 Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema diferenciado entre
os habilitados, nao sera calculada a pontuagao diferenciada.

7.9 A pontuacéo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de célculo
da pontuagao diferenciada (PD), a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia
PPI) for maior que a MCA (pontuacao média da concorréncia ampla).

7.10 A eliminagéo dos candidatos deve se dar com base na nota final dos can-
didatos em cada fase do concurso publico, ou seja, apds a aplicagdo da pontu-
acao diferenciada.

7.10.1 Para o calculo das notas médias, tanto dos candidatos PPI, quanto dos
da ampla concorréncia, devem ser utilizadas apenas as notas simples dos can-
didatos que seriam habilitados, antes da aplicacdo da pontuacéo diferenciada.

7.10.1.1 Os candidatos PPl que nao atingirem a nota minima exigida, ndo serao
computados para fins de céalculo da nota média dos candidatos PPI, porém
apds aplicada a pontuagao diferenciada, podera vir a ser habilitado, se a sua
nota passar a ser igual ou superior ao minimo estabelecido.

7.11 Os candidatos aprovados no concurso que manifestaram interesse em uti-
lizar o sistema de pontuacao diferenciada, serdao convocados para realizagcao
da verificacao da veracidade de sua autodeclaracao em data e horario a serem
oportunamente divulgados, por meio de Edital especifico, com Comisséao a ser
instituida especificamente para esse fim.

7.11.1 A comissao de heteroidentificagdo serd composta por cinco membros
e seus suplentes, é necessario que ao menos um de seus membros seja preto
ou pardo.

7.11.2 A composicao da comissao de heteroidentificacdo devera atender ao
critério da diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por
género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

7.11.3 Os membros da comissdo de heteroidentificacdo assinardao termo de
confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que tiverem
acesso durante o procedimento de heteroidentificacao.

7.12 Para afericdo da veracidade da autoclassificacdo de candidatos pretos e
pardos sera verificada a fenotipia.

7.12.1 Para verificagao da veracidade da autoclassificagao do candidato indige-
na seré exigido o Registro Administrativo de Nascimento do Indio - Rani pro6-
prio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de Indio
- Rani de um de seus genitores.

7.13 A Comissao de heteroidentificacdo sera realizada na cidade de Sao Paulo/
SP.

7.14 O candidato inscrito que manifestou interesse em utilizar o sistema de
pontuacéo diferenciada participard do Concurso Publico em igualdade de con-
dicdes com os demais candidatos, no que se refere aos contetdos das provas
objetivas e a avaliacao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagéo das provas, e
a nota exigida para todos os demais candidatos.

7.15 O candidato que deixar de cumprir as exigéncias relativas ao processo de
heteroidentificacdo sera eliminado do concurso publico.

7.16 A autodeclaragao tera validade somente para este Concurso.

7.17 A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo e a Fundagéao Carlos Chagas
eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos convocados
pela Comissao de que trata este item.

8. DAS PROVAS

8.1 Do concurso constarao as seguintes provas, nimero de questoes, total de
questoes, peso, duragao e carater, conforme tabela abaixo.

Nede | Totalde Duracéo da .
Cargo Etapa Prova Questies | Questies Peso Prova Carater
Conhecimentos Basicos:
- Portugués- 15 L
Agente. fk.’ Seguranga | | Matematica e Raciocinio 50 1 3horas E||m|lnatovr|loe
Metroviaria | Lbaico-Matemético % Classificatdrio
(Masculino e Femi- gico-tla
nino) -Atuahdadgs_ 10
j | TestedeAptido Elminatério
Fisica - TAF

8.2 A Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos da Etapa | constara de ques-
toes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas em cada questéo)
e versara sobre assuntos constantes do Contetido Programético do Anexo |
deste Edital.

8.3 O Teste de Aptidao Fisica - TAF reger-se-a conforme disposto no Capitulo
11 deste Edital.

9. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

9.1 A aplicacao da Etapa | - Prova de Conhecimentos Bésicos esta prevista para
o dia 13/10/2019, na Cidade de Sao Paulo.

9.2 As aplicagdes da Etapa Il - TAF — Teste de Aptidao Fisica realizar-se-ao na
Cidade de Sao Paulo e estao previstas para: 14/12/2019 e 15/12/2019.

9.3 A aplicacao das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de
locais adequados a realizacdo das mesmas.

9.3.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares ade-
quados existentes nos colégios localizados na Cidade de Sao Paulo - SP, a Fun-
dacao Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a
determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.3.2 Havendo alteracao da data prevista, as provas poderao ocorrer em do-
mingos ou feriados.

9.4 A confirmacao da data e as informacgoes sobre horarios e locais para re-
alizacao das provas serao divulgadas, oportunamente, por meio de Edital de
Convocacao para Provas a ser disponibilizado no site da Fundacédo Carlos Cha-
gas e Cartoes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail.
9.4.1 O candidato recebera o Cartao Informativo por e-mail, no endereco eletré-
nico informado no ato da inscricao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencao/atualizacao de seu correio eletronico.

9.4.1.1 Nao serdo encaminhados Cartoes Informativos de candidatos cujo en-
dereco eletronico informado no Formulario de Inscri¢do esteja incompleto ou
incorreto.

9.4.1.2 A Fundacéo Carlos Chagas e a Companhia do Metropolitano de Séo
Paulo - METRO néo se responsabilizam por informagdes de enderego incor-
retas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada
por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso
do candidato tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas para verificar
as informacdes que lhe sao pertinentes.

9.4.2 A comunicacgao feita por e-mail ¢ meramente informativa. O candidato
devera acompanhar no site da Fundacéao Carlos Chagas a publicacao do Edital
de Convocacéo para Provas.

9.4.2.1 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, ainda que ex-
traviada ou por qualquer motivo nao recebida, ndo desobriga o candidato do
dever de consultar os Editais de Convocacéao para provas.

9.5 O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro) dia que
anteceder a aplicagdo da prova ou em havendo duvidas quanto ao local, data
e horérios de realizacdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo
de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, uteis, das 10:00 as 16:00 horas
(horério de Brasilia); ou consultar o site www.concursosfcc.com.br.

9.6 Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartao Informativo envia-
do ao candidato, ou erros observados nos documentos impressos, entregues
ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de do-
cumento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e critério de de-
sempate, deverao ser corrigidos por meio do site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrucdes constantes da pagina
do Concurso, até o terceiro dia util apés a aplicagao das Provas Objetivas.

9.6.1 O link para correcao de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia util
apos a aplicagdo das provas.

9.6.2 O candidato que néo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos
do item 9.6 deste Capitulo devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissao.

9.7 Caso haja inexatidao na informacao relativa ao emprego, o candidato de-
vera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC
da Fundagao Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia da data de realizacdo das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388
de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas, horario oficial de Brasilia.
9.7.1 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado
serd o exclusivo responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
9.8 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identificagao original, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identida-
de expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagoes Exteriores; (;édula de Identida-
de para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos Publicos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira
Nacional de Habilitagao em papel (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97),
bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expe-
didas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

9.8.1 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidées de nasci-
mento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagao digital (modelo
eletrdnico), carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade. Os documentos deverdo estar

em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
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candidato.

9.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza-
cao das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido
a identificacao especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formulario préprio.

9.8.3 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo docu-
mento de identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi-
cao de conservacao do documento e/ou a propria identificagao.

9.9 Nao haverd segunda chamada ou repeticao de prova.

9.9.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a rea-
lizacao da prova como justificativa de sua auséncia.

9.9.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracteriza-
ré desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.
9.10 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que
é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua
autenticidade, seré solicitado aos candidatos, quando da aplicacdo das provas,
a transcricao da frase contida nas instrucées da capa do Caderno de Questoes
para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

9.10.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcri¢cdo da cépia ma-
nuscrita da frase, o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico,
por trés vezes.

9.10.2 Poderé ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a
transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno de questdes.
9.10.2.1 A cdpia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha
de Respostas visam atender ao disposto no item 14.17, Capitulo 14 deste Edital.
9.11 Para as Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos, o Ginico documento
vélido para a correcao da prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em confor-
midade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Ques-
toes. Em hipoétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro
do candidato.

9.11.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respos-
tas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

9.11.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.11.3 Nao serdao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.12 O candidato devera comparecer ao local de realizagao das provas munido
de caneta esferografica de material transparente (tinta preta ou azul), além da
documentacéo indicada no item 9.8 deste Capitulo.

9.13 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas das
Provas Objetivas, com caneta esferografica de material transparente e tinta
preta ou azul.

9.14 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o Caderno de
Questoes e a Folha de Respostas personalizada.

9.15 Durante a realizacao das Provas Objetivas ndo serd permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagado de
livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

9.16 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas
de Respostas, em especial seu nome, numero de inscricao, nimero do docu-
mento de identidade.

9.17 Motivarao a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sangoes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das nor-
mas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados,
as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como
o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao
das provas.

9.17.1 Por medida de segurancga os candidatos deverao deixar as orelhas to-
talmente descobertas, a observacao dos fiscais de sala, durante a realizagdo
das provas.

9.17.2 Nao sera permitida a utilizagao de lapis, lapiseira, marca texto ou bor-
racha.

9.18 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horério estabelecido, ndo se admitindo qualquer to-
lerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas: 2h (duas horas) horas do
inicio das Provas Objetivas;

g) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante
de inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao o autorizado pela Fundagcao
Carlos Chagas no dia da aplicacdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de
Questoes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotacao, impresso nao permitido ou maquina calculadora ou similar;
m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de apa-
relho eletrénico ou de comunicacao (telefone celular, notebook, tablets, smar-
tphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares
e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em com-
portamento indevido.

9.19 O candidato ao ingressar no local de realizacao das provas, devera manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os
sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

9.19.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, nao levar
nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I” e “m”. Caso seja necessa-
rio o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundacao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo
a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a
aplicagéo da prova.

9.19.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, ga-
rantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado.

9.20 Sera excluido, também, do Concurso, o candidato que estiver utilizando
ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos eletrénicos indicados
nas alineas “I” e “m”, item 9.18 deste Capitulo, apds o procedimento estabele-
cido no subitem 9.19.1 deste Capitulo.

9.21 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares e 6culos escuros, serdo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o tér-
mino da prova.

9.21.1 A Fundacao Carlos Chagas e a Companhia do Metropolitano de Séao Pau-
lo ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

9.22 No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato
nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova indicados no
Cartao Informativo, a Fundacao Carlos Chagas procedera a inclusao do candi-
dato, desde que apresente o boleto bancério com comprovacao de pagamento,
mediante preenchimento de formulario especifico.

9.22.1 Aiinclusao de que trata o item 9.22 sera realizada de forma condicional e
serd analisada pela Fundacéo Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

9.22.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formali-
dade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.23 Por medida de seguranca do certame poderéo ser utilizados, a qualquer
momento, detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente seleciona-
das e em qualquer dependéncia do local de prova.

9.24 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se
verificarem falhas de impressao, a Fundacao Carlos Chagas tomara as provi-
déncias necessarias, antes do inicio da prova, para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo,
procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um
Caderno de Questdes completo;

9.24.1 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagédo Carlos
Chagas, estabelecera prazo para reposicao do tempo usado para regularizacao
do caderno.

9.25 Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os
candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

9.26 A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de
romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na presenca
de 03 (trés) candidatos nos locais de realizagao das provas.

9.27 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado pro-
cessos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato serd automaticamente
eliminado do Concurso.

9.28 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.
9.29 Em nenhuma hipotese sera realizada qualquer prova fora do local, data e
horério determinados.

9.30 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiri-
dos, nao serao fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos
ou a instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes
(Anexo lll), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacao
das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

9.30.1 As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site www.con-
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cursosfcc.com.br até o ultimo dia para interposicdo de recursos referentes ao
Resultado das Provas Objetivas.

10. ETAPA |: DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS
BASICOS

10.1 A Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos tera carater eliminatério e
classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,00 (dez).

10.2 A nota da Prova Objetiva no concurso correspondera a nota obtida na Pro-
va Objetiva de Conhecimentos Basicos, considerando peso 1.

10.3 Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver, no minimo, 50% de
acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos.

10.3.1 Os candidatos que obtiverem 50% de acertos ou mais serao habilitados e
classificados para o cargo, em ordem decrescente da nota obtida.

10.4 Os candidatos nao habilitados na Prova Objetiva serdao excluidos do Con-
curso.

11. ETAPA Il - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF

11.1 Para o Teste de Aptidao Fisica - TAF serdo convocados os candidatos habi-
litados e mais bem classificados na Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos,
conforme Capitulo 10 deste Edital, no limite estabelecido no quadro abaixo,
mais os empates na ultima posicao de classificagao.

Classificacao Geral
Até 0 1.000° (milésimo)

Cargos

Agente de Seguranca Metroviaria | (Masculino)

Agente de Seguranca Metroviéria | (Feminino) Até o0 500° (quingentésimo)

11.2 Os candidatos néo incluidos no limite estabelecido no item 11.1 deste ca-
pitulo serdo eliminados do Concurso.

11.3 O Teste de Aptidao Fisica - TAF sera realizado na Cidade de Sao Paulo-SP.
11.4 Os candidatos convocados para o Teste de Aptidao Fisica - TAF deverao:
a) apresentar-se com roupa apropriada para ginastica e calgando ténis;

b) estar munidos de ATESTADO MEDICO, emitido com no maximo 30 (trinta)
dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique, especificamen-
te, que o candidato foi avaliado e estd APTO PARA REALIZAR ESFORCO FISICO,
conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital.

b.1 O Atestado Médico, conforme modelo disposto no Anexo Il deste Edital,
devera conter assinatura, carimbo e CRM do profissional, e ser entregue no
momento da identificacdo do candidato, antes do inicio do Teste de Aptidao
Fisica - TAF. Em hipdtese alguma seréa aceita a entrega de Atestado Médico em
outro momento que nao o descrito neste item. O candidato que nao apresentar
o Atestado Médico nao realizaré o Teste de Aptidao Fisica - TAF, em hipdtese
alguma, sendo, consequentemente, eliminado do Concurso.

b.2 O candidato que se apresentar com Atestado Médico em desconformidade
com o que estabelece esse Edital nao sera admitido a realizagdo da Prova. Nes-
se sentido, o candidato é responsavel por providenciar o Atestado Médico em
conformidade com o que se exige nesse Capitulo.

11.5 O candidato que nao atender as condicbes estabelecidas no item 3 e su-
bitens ndo podera realizar a prova, sendo, consequentemente, eliminado do
Concurso.

11.6 O Teste de Aptidao Fisica — TAF consistira de:

11.6.1 Afericao de Altura, sendo vedada a realizacdo dos testes subsequentes,
caso o candidato nao atinja o minimo estabelecido no item 3.1, alinea “g” do
Capitulo 3 deste Edital.

11.6.2 Teste de Flexo-Extensdo de cotovelos em suspensao na barra fixa (Mas-
culino) e Teste de Flexo-Extenséo de cotovelos sobre o solo em apoio no banco
(Feminino);

11.6.3 Teste Abdominal (Masculino e Feminino);

11.6.4 Teste de Corrida de 50 metros (Masculino e Feminino);

11.6.5 Teste de Corrida de 12 minutos (Masculino e Feminino).

11.7 Néo serd permitida a utilizacao de qualquer espécie de relégio e qualquer
tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacao (telefone celular, notebook, ta-
blets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido.

11.8 Os Testes de Aptidéo Fisica - TAF poderdo ser gravados em video, exclu-
sivamente pela FCC. E vedada a gravagdo por quaisquer outros meios e por
pessoas nao autorizados pela FCC para tal fim. Nao sera fornecida, em hipdtese
alguma, copia e/ou transcricao da gravacao.

11.9 No local de provas, serd admitida somente a entrada de candidatos con-
vocados, nos seus respectivos horarios, vedada a entrada e presenca de estra-
nhos ao concurso publico, seja qual for o motivo alegado.

11.10 Nao havera repeticdo da Prova Prética, exceto nos casos em que a ocor-
réncia de fatores de ordem técnica (tais como fatores de intempérie extrema,
dentre outros fatores de ordem similar e da mesma magnitude), ndo provoca-
dos pelo candidato, tenham prejudicado o andamento da aplicagao da Prova
Prética, a critério da Banca Examinadora.

11.11 Se, por razbes decorrentes das condi¢oes climaticas, o Teste de Aptidao
Fisica - TAF for cancelado ou interrompido, a prova sera adiada, a critério da
Banca Examinadora, para nova data a ser divulgada, devendo o candidato re-
alizar o teste desde o inicio, desprezando-se os resultados até entao obtidos.
11.12 O aquecimento prévio e a preparacdo para a prova sao de responsabili-
dade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do Concurso.
11.13 Os Testes de Aptidao Fisica - TAF consistirdo, na sequéncia descrita neste
item, em:

TESTES DE APTIDAO FiSICA - TAF

a) TESTE DE FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM SUSPENSAO NA BARRA
FIXA (MASCULINO) i

ESTA PROVA CONSISTIRA EM O CANDIDATO EXECUTAR:

« Flexo-extensao de cotovelos em suspenséo na barra fixa.

Posigao inicial em suspenséo na barra:

- cotovelos estendidos, empunhadura dorsal (olhando para o dorso das méaos)
ou supinada (olhando para a palma das maos), largura dos bracos correspon-
dente a distancia bi-acromial, térax totalmente estendido, sem apoio dos pés.
Execucao:

- Ultrapassar a barra fixa com o queixo, através da flexao dos cotovelos, retor-
nando a posicgéo inicial.

- A execucao do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido o repouso
ou pausa entre as repeticoes. SO serd contada a execucgéo realizada correta-
mente.

- Nao sera permitido ao candidato, apds o inicio das execugdes, tocar os pés no
solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra; apoiar o queixo na barra;
soltar as maos, apos ultrapassar o queixo em relacao a barra, antes de comple-
tar o movimento de extensao dos cotovelos e receber qualquer tipo de ajuda
fisica.

- O Examinador da Prova controlara o tempo oficial, sendo o unico que servira
de referéncia para inicio e término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotarao o numero de flexo-extenséo executados correta-
mente, dentro do tempo de 1 minuto, pelos candidatos.

- O minimo habilitatério (em 1 minuto) para esta prova encontra-se na tabela
abaixo:

\ SEXO [ MARCA MiNIMA \

| MASCULINO | 5 (cinco) repeticoes |

b) TESTE DE FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS SOBRE O SOLO EM APOIO
NO BANCO (FEMININO)

Esta Prova consistird em a candidata executar:

« Flexo-extensao dos cotovelos em apoio de frente no solo, com apoio simulta-
neo dos joelhos sobre um banco (30 cm).

Posicao Inicial: Decubito ventral, perpendicularmente ao banco com os joelhos
apoiados sobre o mesmo, maos apoiadas no solo na largura dos ombros, e
cotovelos estendidos.

Execucao:

- Flexao dos cotovelos até tocar o peito no solo.

- Retornar a posigao inicial.

- A execucéo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido o repouso
ou pausa entre as repetigoes.

- O Examinador da Prova controlara o tempo oficial, sendo o unico que servira
de referéncia para inicio e término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotarao o nimero de flexo-extensao executados correta-
mente, dentro do tempo de 1 minuto, pelos candidatos.

- O minimo habilitatério (em 1 minuto) para esta prova encontra-se na tabela
abaixo:

\ SEXO [
| FEMININO \

c) TESTE ABDOMINAL (MASCULINO E FEMININO)

Esta Prova consistird em o candidato executar:

Posicao Inicial: Decubito dorsal (deitado de costas para o solo), com joelhos
estendidos e cotovelos estendidos acima da cabeca.

Execucao:

- Ao sinal, o candidato devera flexionar o quadril e os joelhos simultaneamente,
devendo aproximar os cotovelos e térax junto aos joelhos, tocando as méaos no
solo ao lado dos pés.

- Retornar a posicao inicial.

- A execucéo do teste devera ser ininterrupta.

- O Examinador da Prova controlara o tempo oficial, sendo o unico que servira
de referéncia para inicio e término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotarao o nimero de abdominais executados correta-
mente, dentro do tempo de 1 minuto, pelos candidatos.

- O minimo habilitatério (em 1 minuto) para esta prova encontra-se na tabela
abaixo:

MARCA MINIMA |
18 (dezoito) \

SEXO MARCA MINIMA
MASCULINO 40 (quarenta)
FEMININO 30 (trinta)

d) TESTE DE CORRIDA DE 50 METROS (MASCULINO E FEMININO)

Esta Prova consistird em o candidato percorrer, no tempo minimo exigido, a
distancia de 50 metros, em linha reta.

Posicao inicial: O candidato devera posicionar-se em pista plana e demarcada.
Execucao:

- Ao sinal, o candidato devera percorrer a distancia demarcada do ponto de
partida até o ponto de chegada.

- O Examinador da Prova controlara o tempo oficial, sendo o Unico que servira
de referéncia para inicio e término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotardo o tempo percorrido pelos candidatos, em 50
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metros.
- O minimo habilitatdrio para esta prova encontra-se na tabela abaixo:

SEXO MARCA TEMPO MAXIMO
MASCULINO 50 m 8,0 segundos
FEMININO 50 m 10,0 segundos

e) TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS (MASCULINO E FEMININO)

Esta Prova consistira em o (a) candidato (a) executar:

« corrida de 12 minutos, em pista aferida, marcada de 50 em 50 metros. O co-
mando para iniciar e terminar a prova sera dado por um sinal sonoro.

Posicao Inicial:

- O (A) candidato (a) devera posicionar-se a linha de largada.

Execucgao:

- O (A) candidato (a) devera correr e, se quiser, caminhar e recomegar a correr,
néo podendo, no entanto, abandonar o local do teste.

- O Examinador da Prova controlara o tempo oficial, sendo o Unico que servira
de referéncia para inicio e término do teste.

- Os Fiscais da Prova anotardo o nimero de voltas metros percorridos pelos
candidatos, dentro do tempo de 12 minutos.

- Ao ouvir o sinal de encerramento da Prova o candidato devera parar e aguar-
dar a presenca do fiscal para aferir a metragem percorrida, podendo, se preferir,
caminhar no sentido transversal da pista.

- O minimo habilitatério para esta prova, dentro do tempo de 12 minutos, en-
contra-se na tabela abaixo:

SEXO MARCA MINIMA EM METROS
MASCULINO 2.300 (dois mil e trezentos)
FEMININO 2.000 (dois mil)

11.14 Em qualquer fase do Teste de Aptidao Fisica - TAF sera vedada a realiza-
¢ao do(s) teste(s) subsequente(s) caso o candidato nao atinja o0 minimo estabe-
lecido referente ao teste que estiver executando, conforme as marcas minimas
exigidas constantes deste Capitulo.

11.15 Sera excluido do Concurso Publico, nesta etapa, o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) nao comparecer, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o Atestado Médico, conforme item 11.4 alinea “b” do presen-
te Capitulo e modelo constante no Anexo Il.

d) nao atingir o minimo estabelecido no item “3.1"(afericao de altura) “g” do
Capitulo deste Edital;

e) néo realizar as atividades solicitadas no Teste de Aptidao Fisica - TAF, segun-
do padrao estabelecido conforme marcas minimas exigidas constantes deste
Capitulo.

11.16 Nao sera fornecido, em nenhuma hipotese, atestado de comparecimen-
to ou qualquer tipo de declaracdo a candidato que nao tenha sido admitido a
realizacao do teste.

11.17 O resultado dos Testes de Aptidao Fisica - TAF tera por base avaliagao
efetuada segundo padroes minimos nas atividades estabelecidas, discrimina-
dos neste Capitulo.

11.18 O Teste de Aptidao Fisica - TAF tera carater exclusivamente habilitatério,
nao influindo na classificacdo do candidato.

11.19 Obedecidos os critérios de avaliagdo descritos neste Capitulo, aos can-
didatos habilitados sera atribuida nota 10,00 (dez) e aos nao habilitados sera
atribuida nota 0 (zero).

11.20 O candidato néo habilitado sera excluido do Concurso.

11.20.1 Da divulgacédo dos resultados constardo apenas os candidatos habili-
tados.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

12.1 A nota final dos candidatos habilitados nas duas etapas sera igual ao total
de pontos obtido na Prova Objetiva de Conhecimentos Bésicos, obedecidos os
critérios estabelecidos no Capitulo 10 e 11 deste Edital.

12.2 Na hipdtese de igualdade de nota final prevalecera, sucessivamente, o
candidato que:

12.2.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme a Lei n® 10.741/2003
(Lei do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data limite para correcdo de
dados cadastrais estabelecida no item 9.8 do Capitulo 9, deste Edital;

12.2.2 obtiver maior numero de acertos em Matematica e Raciocinio Légico-
-Matematico, da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;

12.2.3 obtiver maior nimero de acertos em Portugués, da Prova Objetiva de
Conhecimentos Bésicos;

12.2.4 tiver exercido efetivamente a funcao de jurado, nos termos do art. 440 do
Codigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada
em vigor da Lei n® 11.689/2008, e a data de término das inscricdes para este
concurso. .

12.2.5 estiver inscrito no “Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo
Federal”.

12.3 Serao publicadas as listas de candidatos habilitados (masculino e femini-
no) no Concurso Publico, em ordem classificatoria.

13. DOS RECURSOS

13.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscricao com isen¢ao ou reducao do pagamento de
inscricao;

b) a aplicacao das provas de Conhecimentos Basicos e TAF — Teste de Aptidao
Fisica;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas.

13.2 O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias Uteis quanto
ao indeferimento da inscricdo com isen¢do ou reducdo do pagamento de inscri-
¢do, as questdes das provas, divulgacao de gabaritos preliminares e divulgagao
do resultado das provas, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a
data do evento a ser recorrido.

13.3 O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis quanto a
aplicacao das provas, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data
do evento a ser recorrido.

13.4 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido
no item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

13.5 Os recursos relacionados no item 1 deste Capitulo deverédo ser impetrados
exclusivamente por meio do site da Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursos-
fcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso
Publico.

13.5.1 Somente serao apreciados os recursos impetrados e transmitidos con-
forme as instrugdes contidas neste Edital e no site da Fundacéao Carlos Chagas.
13.6 A Fundagéo Carlos Chagas e a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
— METRO nao se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

13.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

13.7 Nao seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegra-
ma, ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

13.8 Sera concedida:

a) Vista da Folha de Respostas da Prova de Conhecimentos Basicos a todos os
candidatos que realizaram a prova, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar da Prova;

b) Vista da Planilha do TAF - Teste de Aptidao Fisica a todos os candidatos que
realizaram a prova, no periodo recursal.

13.9 Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
c) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recursada;

d) sem fundamentacao e/ou com fundamentacao inconsistente, incoerente ou
os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

13.10 No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER
IDENTIFICAGAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifi-
que), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

13.11 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo so-
berana em suas decisées, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.
13.12 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) se-
ra(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemen-
te de formulagédo de recurso.

13.13 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos impe-
trados, e as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
13.14 Na ocorréncia do disposto nos itens 13 e 14 e/ou em caso de provimento
de recurso, podera haver, eventualmente, alteragao da classificagao inicial obti-
da para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a des-
classificacao do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a prova.
13.15 As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes,
serao levadas ao conhecimento de todos os candidatos inscritos no Concurso
por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), nao
tendo qualquer carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias
a contar da data de sua divulgacéo.

14. DA HOMOLOGACAO

O resultado final do concurso, apos decididos todos os recursos interpostos,
sera homologado pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO e
publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, na proporgao de 100 (cem)
candidatos habilitados, masculino e feminino. A relagdo completa dos candida-
tos habilitados (masculino e feminino) estara disponivel no site da Fundacéo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no site da Companhia do Metropo-
litano de Sao Paulo - METRO (www.metro.sp.gov.br) e sera registrada em Car-
torio de Registro de Titulos e Documentos da Cidade de Sao Paulo, em ordem
classificatéria, com pontuacéo.

15. DA COMPROVAGAO DE PRE-REQUISITOS

15.1 Serao convocados para a comprovacao de Pré-Requisitos, os candidatos
mais bem classificados, em ordem decrescente de pontuacao, conforme o nu-
mero de vagas existentes, que surgirem ou forem criadas.

15.2 De acordo com as necessidades da Companhia do Metropolitano de Sao
Paulo — METRO serao chamados, em ordem decrescente de pontuagao, tantos
candidatos classificados quantos forem necessérios para o suprimento destas
necessidades.

continua =



Diario Oficial

Estado de Sao Paulo

Volume 129 ¢ Numero 154 ¢ Sao Paulo, sabado, 17 de agosto de 2019

- continuacdo

15.3 O candidato serd convocado por meio eletrénico (e-mail) ou Telegrama
com Aviso de Recebimento (AR), informando a data, horéario e local onde de-
vera comparecer para a comprovacéao de Pré-Requisitos (documento original),
conforme Capitulo 3 deste Edital, comprovacao de ter exercido efetivamente a
funcéo de jurado, caso tenha declarado no formulario de inscrigéo.

15.4 Os demais pré-requisitos descritos no Capitulo 3 seréo verificados por oca-
sido da admisséo, de acordo com o Capitulo 17. .

15.5 A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO, no momento do
recebimento dos documentos para a admissao, afixara 1 (uma) foto 3x4 do
candidato no Cartdo de Autenticacao e, na sequéncia, coletara a sua assinatura
e a transcrigao de frase, para posterior remessa a Fundacao Carlos Chagas, que
emitird um laudo técnico informando se o empossado é a mesma pessoa que
realizou a prova.

15.6 O ndao comparecimento, a ndo apresentacdo dos documentos e/ou a nao
comprovacao dos pré-requisitos, na data estabelecida de sua convocacao, im-
plicara a exclusao do candidato do certame.

15.7 Nao seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias
ou xerocoépias, ainda que autenticadas.

15.8 A comprovacédo de pré-requisitos e de documentos exigidos tem carater
eliminatério.

15.9 Nao cabera recurso em relagéo a esta fase.

16. DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

16.1 Os candidatos habilitados na etapa de Comprovacao de Pré-Requisitos
serao convocados, em ordem decrescente de pontuacéao, e cqnforme a necessi-
dade da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO para a Avaliagao
Médica Admissional.

16.2 O candidato sera convocado por meio eletrénico (e-mail) ou Telegrama
com Aviso de Recebimento (AR), informando a data, horario e local onde deve-
ré comparecer para a Avaliagcdo Médica Admissional.

16.3 Os candidatos que ndo comparecerem, por qualquer motivo, no dia e hora-
rio aprazados serao considerados desistentes e excluidos do certame.

16.4 A Avaliacdo Médica Admissional tera caréter eliminatorio.

16.5 N&do cabera recurso em relagao a esta fase.

17. DA ADMISSAO

17.1 Os candidatos seréo convocados para admisséo a critério da Companhia
do Metropolitano de Sao Paulo — METRO, cuja convocacao obedecera, rigoro-
samente, a ordem de classificacao.

17.2 No caso de desisténcia formal do candidato, prosseguir-se-a a convocagao
dos demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria.

17.3 O candidato seréd convocado por meio eletrénico e-mail ou por Telegrama
com Aviso de Recebimento (AR), informando a data, horério e local onde deve-
ré comparecer para a apresentacdo da documentacao solicitada.

17.4 O candidato convocado para admissao devera além de atender as exigén-
cias descritas no Capitulo Il deste Edital, apresentar:

a) Comprovacéo dos pré-requisitos/escolaridade constantes do Capitulo Il deste
Edital.

b) Certidado negativa de antecedentes criminais.

c) Certidao de nascimento, cédula de Identidade e CPF.

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

e) Titulo de eleitor, com o comprovante de votacao da Ultima eleicao ou certidao
de quitagao eleitoral.

f) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para os candidatos
do sexo masculino.

g) Documento de inscricdo no PIS ou PASEP com data de emissao, exceto se
for o primeiro emprego.

h) Comprovante de qualificacdo cadastral (consulta de documentacao exigida
pelo e-Social, por meio do site: www.consultacadastral.inss.gov.br)

i) 1 (uma) foto 3x4 recente.

j) Certidao de casamento, com as respectivas averbacoes, se for o caso.

k) Certidao de nascimento, cédula de Identidade e CPF dos filhos.

17.5 Nao seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias
ou xerocoépias ainda que autenticadas.

17.6 Os candidatos que ndo comparecerem, por qualquer motivo, no dia e hora-
rio aprazados serao considerados desistentes e excluidos do certame.

17.7 A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatoérios,
dentro do prazo definido pela Companhia do Metropolitano de S&o Paulo —
METRO, inviabilizara a admissao do candidato e resultara na sua exclusao do
certame.

17.8 A admissao estaré condicionada ao atendimento aos incisos XVI e XVII do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

17.9 Somente serao admitidos os candidatos considerados aptos na Avaliagao
Médica Admissional.

17.10 A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos ou a pratica de falsida-
de ideoldgica em prova documental acarretarao cancelamento da inscricao do
candidato, sua eliminacédo do respectivo Concurso Publico e anulagédo de todos
os atos com respeito a ele praticados pela Companhia do Metropolitano de Sao
Paulo - METRO, ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologacao do
resultado final, sem prejuizo das sanc6es legais cabiveis.

18 DOS BENEFICIOS

18.1 O candidato que vier a ser admitido fara jus aos beneficios legais e a aque-
les definidos em Acordo Coletivo vigente.

Exemplos: R

a) Bilhete de Servico (acesso gratuito ao METRO e CPTM);

b) Previdéncia Suplementar - opcional;

c) Plano de Saude - opcional;

d) Auxilio Alimentagao;

e) Auxilio Refeicao;

f) Seguro de Vida em Grupo - opcional.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru-
¢cOes e a tacita aceitacao das condicdes do Concurso, tais como se acham esta-
belecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

19.2 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteracbes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela
posteriores nao serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

19.3 O Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da
publicacdo da homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por
uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Companhia do Metropolitano de
Sao Paulo - METRO.

19.4 A aprovacéo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas
expectativa de direito 8 admissao.

19.5 Caso haja necessidade de atendimento a determinacdes governamentais
ou a reestruturagcoes administrativas, a Companhia do Metropolitano de Sao
Paulo - METRO podera alterar o seu Plano de Remuneragao e Carreira. Qual-
quer alteracao porventura ocorrida no atual plano, por ocasiao da admissao
dos candidatos, significara, por parte destes, a integral e irrestrita adesao ao
novo plano. .

19.6 A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO reserva-se o direito
de proceder as admiss6es em numero que atenda ao interesse e as necessida-
des do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e o nimero de
vagas existentes ou que vierem a surgir durante a validade do concurso.

19.7 A contratagdo sera de carater experimental de até 90 (noventa) dias, ao
término dos quais, se o desempenho do profissional for satisfatério, o contrato
converter-se-a, automaticamente, em prazo indeterminado.

19.8 Serao publicados no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo os Editais de
Abertura de Inscricoes e de Homologacao.

19.9 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e co-
municados ficarao a disposi¢do dos candidatos nos sites da Fundagdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) e da Companhia do Metropolitano de Sao
Paulo - METRO (www.metro.sp.gov.br).

19.10 Sera disponibilizado o boletim de desempenho nas provas para consulta
por meio do CPF e do nimero de inscrigao do candidato, no endereco eletroni-
co www.concursosfcc.com.br.

19.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de
Avisos, Comunicados e demais publicagdes referentes a este Concurso Publico
até a homologacao no site da Fundacédo Carlos Chagas.

19.12 Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes re-
lativos a habilitagao, classificagao ou nota de candidatos, valendo para tal fim o
boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundagéao Carlos
Chagas, conforme item 19.11 deste Capitulo, e a publicacdo da homologacéao
do resultado do concurso no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, conforme
Capitulo 14 deste Edital.

19.13 Em caso de alteragdo dos dados pessoais (exemplos: nome, data de nas-
cimento, sexo, endereco, telefone para contato e etc), constantes no Formulario
de Inscricdo, o candidato devera:

19.13.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apds a
aplicacdo das provas, conforme estabelecido no item 9.6 do Capitulo 9 deste
Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

19.13.2 Apds o prazo estabelecido no item 19.14 acima, até o final do Concurso,
o candidato devera encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais
(endereco, telefone e e-mail) juntamente com a cépia do Documento de Iden-
tidade e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, por meio do
e-mail: sac@fcc.or.br.

19.13.3 Apés a homologagéo dos Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), & Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO

continua =

- continuacdo

-RHA/CHS/Selecao - Protocolo Geral, sito a Rua Boa Vista, 175 - Centro - Sao
Paulo - CEP 01014-001.

19.13.4 As alteracdes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate so-
mente serdo consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item
19.14 deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.
19.14 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefo-
ne atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for
convocado, perder o prazo para admissédo, caso nao seja localizado.

19.14.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco, telefones e e-mail
atualizado até que se expire o prazo de validade do Concurso.

19.15 A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO e a Fundagao
Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco eletrénico nao atualizado ou incorreto;

b) endereco residencial ndo atualizado ou incorreto;

c) endereco de dificil acesso;

d) fracasso na entrega da correspondéncia, apos trés tentativas por parte da
Empresa de Correios e Telégrafos - ECT;

e) correspondéncia recebida por terceiros e ndo repassada ao candidato.

f) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por
razoes diversas de fornecimento.

19.16 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem
efeito a admissdo do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso,
quando constatada a omissao, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo.

19.16.1 Comprovada a declaracao falsa ou inexatidao dos dados descritos no
item 19.16 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder civil e crimi-
nalmente pelos seus atos.

19.16.2 O candidato que na ocasido da comprovacao de pré-requisitos nao
apresentar documento comprobatério de ter exercido efetivamente a funcao
de jurado, estard automaticamente excluido do certame, ndo cabendo recurso.
19.17 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragcoes, atualizagcdes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
19.18 As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apre-
sentacdo para admisséo e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.
19.19 A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO e a Fundacgéao
Carlos Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Concurso.

19.20 Todos os caélculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das
provas, seréo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco, exceto os itens
7.3 e 7.4, do Capitulo 7.

19.21 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos
duvidosos serao resolvidos, em c?réter irrecorrivel, pela Companhia do Me-
tropolitano de Sao Paulo - METRO e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a
cada um couber.

ANEXO | i

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacgao: Considerar-se-a a legislagao vigente, inclusive com todas as res-
pectivas alteracdes e/ou complementagdes, até a data de publicagao do Edital
de Abertura de Inscrigoes. i

AGENTE DE SEGURANCA METROVIARIA | (MASCULINO E FEMININO)
CONHECIMENTOS BASICOS

Portugués

Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos
verbais. Vozes do verbo. Concordéancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Ocorréncia da crase. Pontuacédo. Redacéo. Interpretacao de texto.
Matematica e Raciocinio Légico-Matematico

Numeros inteiros e racionais: operacgdes (adicdo, subtracdo, multiplicacédo, di-
visdo, potenciagao); expressdes numéricas; multiplos e divisores de nimeros
naturais; problemas. Fracdes e operacdes com fragcdes. Nimeros e grandezas
proporcionais: razoes e proporcoes; divisao em partes proporcionais; regra de
trés; porcentagem e problemas. Problemas com Sistemas de medidas: medidas
de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetéario brasileiro. Geome-
tria: perpendiculares; paralelas; &ngulos; quadrados e quadrilateros; poligonos
e mosaicos; circulo. Area, volume e forma. Célculo de areas e ou de volumes.
A reta e os nimeros reais. Equacdes do 1° grau e Grafico de equagdes. Inequa-
¢oes do 1° grau. Sistemas do 1° grau e graficos de sistemas.

Raciocinio ldgico-matematico: Estrutura logica de relagbes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacoes das
relagdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagées. Compreensao e elaboracao da légica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagcao
espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacao de elementos. Com-
preenséo do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz,
de forma valida, a conclusdes determinadas.

Atualidades

Elementos de politica brasileira. Panorama da economia nacional. O desenvol-
vimento urbano brasileiro. Meio ambiente e sociedade: problemas, politicas
publicas, organizagdes nao governamentais, aspectos legais e aspectos globais.
ANEXO I )

MODELO DE ATESTADO MEDICO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE

ATESTADO
Atesto, sob penas da Lei, que o(a) Sr.(a)
R.G. n2 , UF __, nascido (a) em _/__/ , encontra-se apto

para realizar esforcos fisicos, podendo participar do TAF — Teste de Apti-
dao Fisica, descrito no Capitulo 11 do Edital do Concursp Publico 01/2019
da Companhia do Metropolitano de Sado Paulo - METRO, para o cargo de
Agente de Seguranca Metroviaria |.

Local e data
(maximo de 30 dias de antecedéncia a data da prova, inclusive)

Assinatura do Profissional — Carimbo/CRM

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Atividades Datas
Previstas
. - 22/08/2019 a
Periodo de Inscrigoes. 13/09/2019
. i i - 22/08/2019 a
Pedido de Isengao ou reducao da Taxa de Inscri¢do. 26/08/2019
Dlvul_g'flgao da Belagao dos P_edldos de Isencédo ou Reducéo da Taxa de 30/08/2019
Inscricao Deferidos e Indeferidos.
Aplicacio da Prova de Conhecimentos Basicos 13/10/2019
Prazo de interposicao de recursos quanto a aplicagéo da Prova, a serem 14/10/2019 a
encaminhados pelos candidatos por meio do site da Fundagéo Carlos
15/10/2019
|Chagas.
Divulgacao das questdes de prova e dos gabaritos preliminares, no site 14/10/2019
da Fundacéo Carlos Chagas, a partir das 17h.
Prazo para interposicao de recursos, quanto a divulgacéo dos gabaritos
~ ] . 15/10/2019 a
e das questoes de Prova, a serem encaminhados pelos candidatos por 16/10/2019
meio do site da Fundacao Carlos Chagas.
Divulgacao no site da Fundacao Carlos Chagas dos Resultados Prelimi-
. o 18/11/2019
nares da Prova de Conhecimentos Basicos.
Vista das Folhas de Respostas da Prova de Conhecimentos Bésicos. 22/11/2019 a
) 25/11/2019
Prazo para interposi¢ao de recursos, quanto aos resultados da Prova de
. o X ; 26/11/2019 a
Conhecimentos Bésicos a serem encaminhados pelos candidatos por 27/11/2019
meio do site da Fundacao Carlos Chagas.
Divulgacgao no site da Fundagao Carlos Chagas do Resultado Final da
Prova de Conhecimentos Bésicos e Convocagao para o TAF - Teste de |10/12/2019
Aptidao Fisica
— T 14/12/2019
Aplicagao do TAF - Teste de Aptidao Fisica 215/12/2019
Prazo para interposicao de recursos quanto a aplicacdo do TAF - Teste 16/12/2019 a
de Aptidao Fisica, a serem encaminhados pelos candidatos por meio do 17/12/2019
site da Fundacéo Carlos Chagas, a partir das 10 horas.
|I;_)Iylsvig;gat;ao do Edital de Resultado das Provas Praticas de Capacidade 24/01/2020
Prazo para interposicao dos recursos quanto aos Resultados das Provas |28/01/2020 a
Praticas de Capacidade Fisica. 29/01/2020
Publicacdo dos Resultados, ap6s Prova Prética, e Convocacédo para a 12/02/2020
Comissao da Veracidade da Autodeclaracao (Verificacao para PPI).

Obs.: Cronograma sujeito a alteragoes.
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