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EJUDH

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016/SEJUDH/25 DE NOVEMBRO DE 2016.

A Secretaria de Estado de Justi¢ca e Direitos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais, e em cumprimento das normas

previstas no artigo 37, inciso |, Il e VIl da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, e no Decreto Estadual 5.356 de 25 de

outubro de 2002, torna publico que realizara por meio do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE,

Concurso Publico para preenchimento de CADASTRO DE RESERVA para os cargos de Agente Penitenciario do Sistema

Penitenciario e Profissionais de Nivel Superior do Sistema Penitenciario, ambos da Carreira dos Profissionais do Sistema

Penitenciario, integrando a Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos, mediante as condi¢cbes especiais estabelecidas

neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagbes, sendo executado pelo Instituto

Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE.

1.2. A realizagao da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com renuncia

expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacdo de seu

resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscrigdes para este Concurso Publico serao realizadas via Internet, conforme especificado no Iltem 5.

1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estara disponivel no site

www.ibade.org.br.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serédo publicados no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso e nos sites:

www.iomat.mt.gov.br e www.ibade.org.br.

1.7. O candidato devera acompanhar as informagdes relativas a este Concurso Publico nos sites citados no subitem anterior, pois,

caso ocorram alteragées nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles divulgadas.

1.8. Os conteudos programaticos para todos os cargos estao disponiveis no ANEXO II.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro de pessoal da Carreira dos Profissionais do Sistema Penitenciario

pertencerao ao regime juridico estatutario e reger-se-do pelas normas constitucionais, pela Lei Complementar Estadual n°.

04/1990; Lei Complementar Estadual n°® 389/2010 e suas alteragdes.

1.10. Os cargos/perfil, carga horaria, requisitos, atribuicbes e vencimentos sdo os estabelecidos no item 2.

1.11. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no sitewww.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DOS CARGOS/PERFIL E VAGAS

2.1. CARGO: PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SISTEMA PENITENCIARIO.

2.1.1. ATRIBUIGOES: Atendimento psicolégico, social, odontolégico, médico, de enfermagem, nutricional e pedagégico ao

custodiado, terapia ocupacional, analise juridica, andlise de sistemas, administracdo de material e servicos, administracédo

financeira, administragdo hospitalar, organizacdo e métodos, modernizagido, inspegdo e controle, execugdo de projetos e

programas, analise estatistica e agronomia.

2.1.2. VENCIMENTO: Inicial R$ 5.326,00 [Cinco mil trezentos e vinte e seis reais], e final R$ 15.965,05 [quinze mil novecentos e

sessenta e cinco reais e cinco centavos].

2.1.3. CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

2.1.4. VAGAS: CR - cadastro de reserva.

2.1.5. PERFIL: S01 - ADVOGADO

2.1.5.1. REQUISITO:

= Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagédo de nivel superior em Direito, fornecido por instituicido
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

= Ter no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos até a data do encerramento das inscri¢des, conforme inciso Il do art.
13 da Lei Complementar 389/2010.

= Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, até a data do encerramento das inscrigcdes, conforme inciso Ill do art. 13 da Lei
Complementar 389/2010.

2.1.5.2. LOTAGAO: Agua Boa, Alta Floresta, Barra do Gargas, Céaceres, Cuiaba, Juina, Lucas do Rio Verde, Peixoto de Azevedo,

Pontes e Lacerda, Porto Alegre do Norte, Rondonépolis , Sapezal , Sinop, Sorriso, Varzea Grande, no Estado do Mato Grosso/MT,

conforme opcéo do candidato no momento da inscrigéo.

2.1.6. PERFIL: S02 - ASSISTENTE SOCIAL

2.1.6.1. REQUISITO:

= Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Servigo Social, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com registro no respectivo Conselho de classe.

=  Ter no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos até a data do encerramento das inscrigdes, conforme inciso Ill do art.
13 da Lei Complementar 389/2010.

= Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, até a data do encerramento das inscrigdes, conforme inciso lll do art. 13 da Lei
Complementar 389/2010.

2.1.6.2. LOTAGAO: Alta Floresta, Barra do Gargas, Caceres, Campo Novo do Parecis, Cuiaba, Juina, Lucas do Rio Verde,

Peixoto de Azevedo, Pontes e Lacerda, Porto Alegre do Norte, Sapezal , Sorriso , Varzea Grande no Estado do Mato Grosso/MT,

conforme opcao do candidato no momento da inscrigdo.

2.1.7 PERFIL: S03 - ENFERMEIRO

2.1.7.1. REQUISITO:

= Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com registro no respectivo Conselho de Classe.

= Ter no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos até a data do encerramento das inscrigdes, conforme inciso Il do art.
13 da Lei Complementar 389/2010.

= Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, até a data do encerramento das inscrigdes, conforme inciso lll do art. 13 da Lei
Complementar 389/2010.

2.1.7.2. LOTAGAO: Alta Floresta, Barra do Gargas, Campo Novo do Parecis, Cuiaba, Juina, Lucas do Rio Verde

Peixoto de Azevedo, Porto Alegre do Norte, Sapezal, Varzea Grande , Sapezal , Varzea Grande no Estado do Mato Grosso/MT,

conforme opgao do candidato no momento da inscrigao.

2.1.8 PERFIL: S04 - PSICOLOGO

K2'1'8'1' REQUISITO: Y,
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em Psicologia, fornecido por
instituicéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, com registro no respectivo Conselho de classe.
= Ter no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos até a data do encerramento das inscri¢ées, conforme inciso Ill do art.
13 da Lei Complementar 389/2010.
= Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, até a data do encerramento das inscrigdes, conforme inciso Ill do art. 13 da Lei
Complementar 389/2010.
2.1.8.2. LOTAGAO: Alta Floresta, Barra do Gargas, Caceres, Campo Novo do Parecis, Cuiaba, Lucas do Rio Verde
Peixoto de Azevedo, Pontes e Lacerda, Porto Alegre do Norte, Rondonédpolis, Sapezal , Sorriso, Varzea Grande, no Estado do
Mato Grosso/MT, conforme opgao do candidato no momento da inscrigao.
2.2. CARGO: AGENTE PENITENCIARIO DO SISTEMA PENITENCIARIO
2.2.1. PERFIL S05: AGENTE PENITENCIARIO DO SISTEMA PENITENCIARIO MASCULINO
2.2.1.1. PERFIL S06: AGENTE PENITENCIARIO DO SISTEMA PENITENCIARIO FEMININO
2.2.2. ATRIBUIGOES: 1. atendimento; 2. orientacao; 3. assisténcia; 4. disciplina; 5. guarda; 6. custédia; 7. operacdo de sistema de
comunicacgao; 8. conducgao de veiculos; 9. realizar revista nos segregados, nas celas, nos patios e dependéncias afins; 10. realizar
revista nos visitantes, servidores e demais pessoas que adentrarem nos estabelecimentos, conforme regulamento; 11. prestar
seguranga aos diversos profissionais que fazem atendimentos especializados as pessoas custodiadas; 12. vigilancia interna; 13.
vigilancia externa, incluindo as muralhas e guaritas dos estabelecimentos penais; 14. contengao; 15. realizar escolta armada em
cumprimento as requisicoes das autoridades competentes e nos apoios a atendimento interno, hospitalar e saidas autorizadas; 16.
realizar escolta armada nas transferéncias entre estabelecimentos penais, intermunicipais e interestaduais; 17. prestar assisténcia
em situagdes de emergéncia, tais como fugas, motins, incéndios, rebelides e outras assemelhadas; 18. auxilio as autoridades,
objetivando a recaptura de foragidos dos estabelecimentos, bem como as atividades de guarda, escolta e operagdes especiais
que serdo desempenhadas por Agentes Penitenciarios do Sistema Penitenciario devidamente selecionados por meio de processo
seletivo interno.
2.2.3. VENCIMENTO: Inicial R$ 2.640,09 [dois mil seiscentos e quarenta reais e nove centavos], e final R$ 8.902,00 [oito mil
novecentos e dois reais].
2.2.4. CARGA HORARIA: 40h semanais
2.2.5. VAGAS: CR - cadastro de reserva.
2.2.6. REQUISITO:
= Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacgédo de nivel superior em qualquer area de formagao,
fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.
= Ter no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos até a data do encerramento das inscricées, conforme inciso Ill do art.
13 da Lei Complementar 389/2010.
= Ter no maximo 50 (cinquenta) anos de idade, até a data do encerramento das inscrigées, conforme inciso lll do art. 13 da Lei
Complementar 389/2010.
2.2.7. LOTAGAO: Agua Boa, Alta Floresta, Alto Araguaia, Alto Gargas, Araputanga, Arendpolis, Aripuana, Barra do Bugres,
Caceres, Campo Novo dos Parecis, Canarana, Chapada dos Guimaraes, Colider, Colniza, Comodoro, Cuiaba, Diamantino, Dom
Aquino, ltiquira, Jaciara, Juara, Juina, Lucas do Rio Verde, Mirassol D'Oeste, Nobres, Nortelandia, Nova Mutum, Nova Xavantina,
Paranatinga, Peixoto de Azevedo, Poconé, Pontes e Lacerda, Porto Alegre do Norte, Porto dos Gauchos, Primavera do Leste, Rio
Branco, Rondondpolis, Rosario Oeste, Santo Antonio do Leverger, Sdo Félix do Araguaia, Sao José do Rio Claro, Sao José dos
Quatro Marcos, Sapezal, Sinop, Sorriso, Tangara da Serra, Varzea Grande, Vila Bela da Santissima Trindade, Vila Rica, no
Estado do Mato Grosso/MT, de acordo com a opgdo do candidato por municipio/sexo, no momento da inscricdo e conforme
quantitativo definido no quadro do item 12.1.
3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS
3.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sdo, cumulativamente, os seguintes:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da
Constituicdo Federal,
c) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;
d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
f) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;
g) apresentar diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, comprovado por meio da apresentagdo de original e cépia do
respectivo documento, observado o item 2 deste Edital;
h) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe correspondente a sua formacéo
profissional, e ndo estar cumprindo penalidade imposta apds regular processo administrativo, que o impecga, ainda que
temporariamente, de exercer a profissdo, devidamente comprovado com a documentagao exigida, quando requisito para o cargo;
i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fun¢gdées do cargo, fato
apurado pela Pericia Médica Oficial do Estado de Mato Grosso;
j) ter no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos, e 50 (cinquenta) anos, ho maximo, a data do encerramento das
inscricoes para o concurso publico para o provimento dos cargos, conforme inciso lll do art. 13 da Lei Complementar
389/2010;
k) Apresentar certidao negativa criminal da Justica Estadual e Federal dos lugares onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco)
anos, das instancias de 1° e 2° graus;
1) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
m) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;
n) apresentar declaragao de bens.
3.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da nomeacao, devera provar que possui todas as condi¢gdes para a investidura no
cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que Ihe forem solicitados,
confrontando-se, entdo, declaragdo e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.
3.3. Os Profissionais do Sistema Penitenciario serdo submetidos a curso de formagao/qualificagdo com carga horaria minima de
480 (quatrocentas e oitenta) horas, a ser realizado pela Diretoria de Ensino Penitenciario do Estado de Mato Grosso, apds posse
no cargo. )
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4. DAS FASES E ETAPAS

4.1. Em conformidade com a Lei Complementar n° 389, de 31 de margo de 2010 e suas alteragbes, o presente Concurso Publico
sera composto das sequintes fases e etapas:
Cargo: Profissionais de Nivel Superior do Sistema Penitenciario — P.N.S do SISPEN

FASES CARATER RESPONSABILIDADE
12 ETAPA 01 Prova Objetiva Classificatorio e eliminatério IBADE
FASE | ETAPA 02 | Prova Dissertativa Classificatério e eliminatério IBADE
22 FASE Exame de Saude Eliminatorio IBADE
32 FASE Teste de Aptidao Eliminatorio IBADE
Fisica
42 FASE Exame Psicoldgico Eliminatério IBADE
52 FASE Investigacdo Social Eliminatorio SEJUDH/MT
Cargo: Agente Penitenciario do Sistema Penitenciario — AGEPEN do SISPEN
FASES CARATER RESPONSABILIDADE
12 FASE Prova Objetiva Classificatorio e eliminatério IBADE
22 FASE Exame de Saude Eliminatdrio IBADE
32 FASE Teste de Aptidao Eliminatdrio IBADE
Fisica
4° FASE Exame Psicol6gico Eliminatdrio IBADE
52 FASE Investigagao Social Eliminatdrio SEJUDH/MT

4.2. Ao final de cada fase/etapa, o resultado sera divulgado no site www.ibade.org.br.
4.3. A primeira fase sera aplicada nas cidades de Agua Boa/MT, Cuiaba/MT, Juina/MT, Rondondpolis/MT, Sinop/MT e Tangara da
Serra/MT, conforme opgéo do candidato no ato da inscrigéo.
4.3.1. As demais fases serdo aplicadas apenas em Cuiaba/MT.
4.3.2. A critério do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE e da SEJUDH/MT, havendo necessidade,
candidatos poderao ser alocados para outras localidades adjacentes ao Municipio de escolha.

5. DAS INSCRIGOES
5.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, incluindo
seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.
5.1.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.
5.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacdo correta e precisa dos requisitos e das atribuicdes
do cargo.
5.2. A inscrigao no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital.
5.3. As inscricdes deverao ser realizadas pela Internet: no site www.ibade.org.br no prazo estabelecido no Cronograma Previsto -
ANEXO I.
5.4. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua opgao de
cargo/perfil/sexo, local de realizagdo das Provas da primeira fase e lotagcdo. Depois de efetivada a inscricdo, ndo sera aceito
pedido de alteracao destas opgoes.
5.5. O candidato que efetuar mais de uma inscrigdo tera sua primeira inscricdo paga ou isenta automaticamente cancelada, nao
havendo ressarcimento do valor pago, referente a primeira inscrigéo.
5.6. O candidato somente terd confirmada a inscricdo para um unico cargo/perfil, visto que a Prova Objetiva sera
realizada no mesmo dia no periodo matutino para todos os cargos.
5.6.1. Nao sendo possivel identificar a Ultima inscrigdo paga ou isenta, sera considerado o numero gerado no ato da inscrigao,
validando-se a ultima inscricdo gerada.
5.7. O valor da inscrigdo sera de R$ 90,00 (noventa reais) para o cargo de Agente Penitenciario e de R$110,00 (cento e dez
reais) para o cargo de Profissional de Nivel Superior perfil Advogado, Assistente Social, Enfermeiro e Psicélogo.
5.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou localidade de vaga oferecida ou em razdo de fato atribuivel somente a
Administracao Publica.
5.8. Somente havera isengdo do valor da inscrigdo nos casos previstos na Lei Estadual n. 6.156, de 28 de dezembro de 1992,
alterada pela Lei Estadual n. 8.795, de 07 de janeiro de 2008, ou na Lei Estadual n. 7.713, de 11 de setembro de 2002, conforme
procedimentos descritos a seguir:
5.8.1. Roteiro para solicitacdo da isencido de pagamento do valor da inscricdo.
5.8.1.1. Acessar o site www.ibade.org.br, impreterivelmente, nos dias previstos no Cronograma Previsto — ANEXO |, das 8h do
primeiro dia até as 17h do ultimo dia, observando o Horario oficial do Estado de Mato Grosso/MT.
5.8.1.2. Preencher, imprimir e assinar a ficha de solicitagdo de isengao do valor da inscricdo e juntar a seguinte documentagéo,
conforme abaixo:
5.8.1.2.1. Trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio, ou se encontrem desempregados:
a) empregados de empresas privadas: copia do documento oficial de identidade; copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia; identificagdo e anotagdes do
ultimo contrato de trabalho, e da primeira pagina subsequente em branco, e das alteragées salariais, quando houver, com a
primeira pagina subsequente em branco e se ndo houver, todas as paginas em branco.
b) servidores publicos: copia do documento oficial de identidade; copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, e copia do
contracheque referente ao més de outubro/2016.
c) autdnomos: copia do documento oficial de identidade; cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; declaragéo dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestagdo de servigo efou original ou cdpia de contrato de prestagédo de servigos e de recibo de
pagamento autbnomo (RPA); e cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografiay
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identificacdo, anotagdo do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da
anotagao do ultimo contrato de trabalho.

d) desempregados: copia do documento oficial de identidade; cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; declaracdo de que
esta desempregado, ndo exerce atividade como auténomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situagéo
econdmica nao lhe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho, da primeira pagina subsequente em branco e com
correspondente data de saida da anotagao do ultimo contrato de trabalho.

e) servidores publicos exonerados ou demitidos: copia do documento oficial de identidade; copia do Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF; cépia do ato correspondente e sua publicagdo no érgéo oficial, além dos documentos constantes da alinea “d” deste
subitem.

f) pensionistas: copia do documento oficial de identidade; copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; copia do Comprovante de
Crédito atual do beneficio fornecido pela Instituicdo pagadora; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
paginas que contenham fotografia, identificagdo, anotagéo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco e com correspondente data de saida da anotagao do ultimo contrato de trabalho.

g) estagiarios: copia do documento oficial de identidade; copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; cépia do Contrato de
Estagio; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo, anotacdo
do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da anotacéo do
ultimo contrato de trabalho.

5.8.1.2.2. Os Doadores Regulares de Sangue: cépia do documento oficial de identidade; cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF; copia do documento padronizado de sua condigdo de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, publico ou privado,
autorizado pelo Poder Publico, no qual o doador faz a sua doagao.

5.8.1.2.3. Nao é necessario autenticar as coépias dos documentos citados no subitem 5.8.1.2.

5.8.1.3. A documentacdo especificada acima devera ser entregue em um dos postos de entrega de documentacdo indicados
abaixo, pessoalmente ou por terceiro, impreterivelmente até o ultimo dia do periodo do pedido de isengao previsto no Cronograma
Previsto — ANEXO I, observando-se o horario de funcionamento dos postos.

MUNICIPIO LOCAL FUNCIONAMENTO
AGUA BOA/MT ESCOLA ESTADUAL 9 DE JULHO = RUA: 11, N°: 750,
BAIRRO: GUARUJA - AGUA BOA/MT
CUIABA/MT GREMIO DESPORTIVO OLAVO BILAC = AVENIDA
DOM BOSCO, 438, BAIRRO DOM AQUINO,
CUIABA/ MT
JUINA/MT EE DR. ARTUR ANTUNES MACIEL = RUA PAULO

CARNEIRO DA SILVA, 45N - MODULO 02 - JUINA - MT

RONDONOPOLIS/MT ESCOLA DANIEL MARTINS DE MOURA = RUA 9h as 12h - 13h as 17h
EMANUEL PINHEIRO, N° 2.700 — VILA OPERARIA —
RONDONOPOLIS / MT

SINOP/MT ESCOLA ESTADUAL PAULO FREIRE = RUA DAS
ALFAZEMAS, N°740, SINOP/MT

TANGARA DA SERRA/MT ESCOLA ESTADUAL 13 DE MAIO = AV. BRASIL, 1148
- CENTRO - TANGARA DA SERRA/MT

5.8.1.4. Nao havera prorrogagao do periodo para a entrega da documentacao.

5.8.2. A relacdo das isengdes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br na data prevista no
Cronograma Previsto — ANEXO 1.

5.8.3. O candidato dispora, unicamente, de 02(dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento
de formulario digital, que estara disponivel no site www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia do
prazo previsto no Cronograma Previsto — ANEXO I, considerando-se o Horario do Estado do Mato Grosso/MT. Apds esse periodo,
nao serao aceitos pedidos de revisédo.

5.8.3.1. O candidato, que tiver seu pedido de isengao indeferido, tera que efetuar todos os procedimentos para inscrigdo descritos
no subitem 5.9.

5.8.3.2. O candidato com isengao deferida tera sua inscrigdo automaticamente efetivada.

5.8.4. As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagao apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

5.8.5. Nao sera concedida isengédo de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagoes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar informagdo/documentacéo;

c) n&o observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

5.8.6. Nao sera permitida, apds o envio do pedido de isengao, a complementagédo da informagao.

5.8.7. Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor da inscri¢cdo via postal, fax, correio eletrénico ou similar.
5.8.8. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacéao, sera cancelada a inscricdo efetivada e anulados
todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na forma da lei.

5.8.9. O interessado que néo tiver seu pedido de isen¢éo deferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da inscricao dentro do
prazo estabelecido para inscrigdo estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.8.10. O candidato que tiver a isengéo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para o mesmo cargo ou para outro
cargo tera a isengéo cancelada.

5.9. Da inscricao pela Internet

5.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.ibade.org.br, onde consta o Edital, a Ficha de
Inscrigdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivagdo da inscrigdo. A inscrigdo pela Internet estara disponivel durante
as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de inscrigao,
conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO I, considerando-se o Horario do Estado do Mato Grosso/MT. )
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5.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscrigao via Internet e demais
procedimentos tomando todo o cuidado com a confirmagao dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigao, evitando-se que o
botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.
5.9.3. Apos efetuar a inscricdo por meio do site www.ibade.org.br, para fins de pagamento do valor da inscricdo, o candidato
devera acessar o link que o direcionara para o site da SEFAZ/MT e preencher:
a) Numero do CPF do candidato;
b) Municipio de arrecadacgao: Cuiab3;
c) Periodo de referéncia: Més e ano que o DAR esta sendo gerado. Ex: 12/2016 ou 01/2017;
d) Cédigo da receita: 6677; e
e) Sub-receita de acordo com o cargo/sexo/perfil escolhido, conforme ANEXO V.
5.9.3.1. Apds confirmar todas as informagdes, gerar e imprimir o DAR (documento de arrecadagéo) até as 23h59min do dia 15 de
janeiro de 2017 e efetuar o pagamento do valor da inscricdo até o dia 16 de janeiro de 2017, considerando os horarios dos
Bancos arrecadadores, conforme ANEXO V. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado. Ndo _sera
possivel a emissdo de 22 via do DAR. Caso necessario o candidato podera preencher/emitir novo DAR que devera ser pago até
o dia 16 de janeiro de 2017, seguindo as mesmas instrugdes. O candidato devera atentar-se ao horario de funcionamento da
instituigao financeira que efetuara o pagamento.
5.9.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscricdo, que devera ser
feito dentro do prazo estabelecido, nas agéncias arrecadadoras conforme ANEXO V, obrigatoriamente por meio do DAR
especifico, impresso pelo proprio candidato no momento da inscricdo. Nao sera aceito pagamento feito por meio de depdsito
bancario, DOC's ou similares.
5.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscri¢cdo, a inscricdo nao sera confirmada.
5.9.5.1. E de responsabilidade do candidato a impresséo correta do DAR referente ao cargo que se inscreveu. Caso o candidato
efetue pagamento para cargo diferente do escolhido no momento da inscri¢do, a inscricdo néo sera efetivada.
5.9.6. O DAR pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, devera estar de posse do candidato durante todo o
Certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.
5.9.7. Os candidatos deverao verificar a confirmacdo de sua inscricdo no site www.ibade.org.br a partir do quinto dia util apds a
efetivagdo do pagamento do DAR.
5.9.8. A confirmacé&o da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com o DAR e respectivo
comprovante de pagamento.
5.9.9. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes para inscri¢ao via Internet implicara no cancelamento da mesma.
5.9.10. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o
possivel congestionamento de comunicagao do site www.ibade.org.br nos ultimos dias de inscri¢éo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |lhe séo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal, na Lei Complementar Estadual n® 114/02 e no Decreto Federal n° 3.298/99, é assegurado o direito de
inscrigdo no presente Concurso, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢gdes do cargo.
6.2. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e na forma do Decreto Federal n® 3.298/99 e Lei
Complementar Estadual n° 114/2002, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) e sera utilizado o referido percentual
para as vagas ao cadastro reserva, citada no item 2 deste Edital, em face da classificagdo obtida na lista especifica de pessoas
com deficiéncia.
6.2.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram na definicdo do artigo 1° da Convengédo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto Federal n°
6.949/2009), com os artigos 3° e 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ e do
Decreto Federal n°® 8.368/2014, Lei Federal 13.146 de 2015 e na Lei Complementar Estadual n® 114/2002.
6.2.2. A deficiéncia do candidato, admitida a corregcédo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, devem permitir
o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o cargo.
6.3. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico
em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicagdo de prova, ao horario, ao conteudo, a
corregéo das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovagédo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia
do Concurso Publico.
6.4. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, caso
obtenha a pontuacéo necessaria para tanto, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.
6.5. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando nomeado, devera submeter-se a
avaliagdo médica pela Equipe Multidisciplinar a ser realizada pela Junta Médica Oficial do Estado de Mato Grosso, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra no subitem 6.1, observadas as seguintes disposi¢des:
6.5.1 Para a avaliacdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e Laudo Médico (original
ou copia autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagédo, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, a
provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao,
bem como apresentar os exames necessarios para comprovacio da deficiéncia declarada.
6.5.2 A avaliacédo de que trata este item sera realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteragoes, e tera carater terminativo.
6.5.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo de que trata o subitem 6.5.
6.5.4 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricdo nao for
constatada na forma da Convengéao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto
Legislativo n° 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009) combinado com Decreto n° 3.298/1999, a Simula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ e do Decreto Federal n° 8.368/2014, a Lei n° 114/2002 e a Lei Brasileira de Inclusdo n° 13.146/2015, devendo o
candidato permanecer apenas na lista de classificacao geral.
6.5.5 As vagas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagdo no Concurso ou na pericia médica,
esgotada a listagem especifica, serao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria.
6.5.6. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste capitulo, implicara a perda do direito a nomeagao
para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

6.5.7. O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara aj
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compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatdrio.
6.5.8. Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a incompatibilidade de
sua deficiéncia com as atribuigées do cargo.
6.5.9. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
6.5.10. Apds a investidura do candidato no cargo para o qual aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagao, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.
7. DA INSCRIGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. A inscrigéo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se o que se segue.
7.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, declarar esta condicdo no
campo especifico da Ficha de Inscrigido On-line.
7.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscrigédo via Internet devera, até o ultimo dia de pagamento da inscrigdo, enviar
copia simples da carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico ORIGINAL ou coépia autenticada em cartério, atestando
claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, via SEDEX ou carta registrada (AR), para o IBADE —
Concurso Publico SEJUDH/MT, Caixa Postal n°® 105.737 — CEP: 24.210-970 — Niter6i/RJ, devendo ser notificado ao IBADE seu
envio, por meio de mensagem encaminhada para o correio eletronico notificacao@ibade.org.br, especificando o concurso, nome
completo do candidato, numero da Ficha de Inscri¢do, data de postagem e o niumero identificador do objeto.
7.4. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato devera enviar a justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, original ou cépia autenticada em cartorio, juntamente com o laudo médico, conforme
disposto no subitem 7.3 deste Edital e previsto no § 2° do artigo 40 do Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteragdes.
7.4.1. A realizagdo da prova com tempo adicional requerida pelo candidato, conforme disposto no subitem 7.4, ficara suijeita,
ainda, a apreciagao e deliberagao do IBADE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
7.4.2. O candidato que necessita de utilizacdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento especial, nos termos do item 8
deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a realizagdo da prova, a fim de que nao incorra na proibigdo prevista no subitem
9.17.2 deste Edital.
7.5. O candidato que nédo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 7.2, ou deixar de enviar o laudo médico
ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério ou envia-lo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas
reservadas.
7.5.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 7.3 ndo afasta a obrigatoriedade de apresentagéo do referido laudo quando da
realizagao da pericia médica, conforme disposto no subitem 6.5.1.
7.6. A relagédo das pessoas que se declararam com deficiéncia estara disponivel no site www.ibade.org.br, na data indicada no
Cronograma Previsto — ANEXO 1.
7.6.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagao preliminar das pessoas que se declararam com deficiéncia nas datas
indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO |, das 08h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia, observado o Horario do Estado
do Mato Grosso/MT.

8. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA
8.1. Caso haja necessidade de condigbes especiais para se submeter as Provas Objetiva e Dissertativa, o candidato devera
solicita-las no ato da inscricdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais
necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.
8.1.1. O candidato devera, até o ultimo dia de pagamento da inscrigdo, enviar o laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticada em
cartério, que ateste a necessidade de condigdo especial, via SEDEX ou carta registrada (AR), para o IBADE — Concurso Publico
SEJUDH/MT, Caixa Postal n® 105.737 — CEP: 24.210-970 — Niter6i/RJ, devendo notificar o IBADE seu envio, por meio de
mensagem encaminhada para o correio eletrdnico notificacao@ibade.org.br, especificando o concurso, nome completo do
candidato, numero da Ficha de Inscri¢cdo, data de postagem e o nimero identificador do objetivo.
8.1.1.1. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento especial, ndo tera o pedido
atendido.
8.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitagdo nos termos do subitem acima sao:
Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais Facil Acesso, Lactantes - Local para Acompanhante e
Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para Transcrigdo, Prova em Braile, dentre outros.
8.1.2.1. As provas ampliadas serao exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.
8.1.2.2. Em atendimento a Lei n°® 10.269, de 27 de fevereiro de 2015, a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacao das provas deverda, além de solicitar atendimento especial para esse fim, levar um(a) acompanhante, maior de idade,
que ficara em local reservado, devidamente identificado(a) e autorizado(a) pelo IBADE para essa finalidade, sendo
este(a)responsavel pela guarda da crianga.
8.1.2.2.1. A candidata, nesta condigdo, sera acompanhada de fiscal do IBADE até a sala onde estiver acomodado o
acompanhante e a crianga, havendo compensacgio desse periodo no tempo de durag&o das provas.
8.1.2.2.2. O lactente devera ter até seis meses de vida, devendo a candidata levar a cépia da certiddo de nascimento para
apresenta-la no dia da aplicagéo da prova, sendo que a mesma ficara retida pelo IBADE.
8.1.2.2.3. A mulher tera o direito de proceder a amamentagéo a cada intervalo de duas horas, por até trinta minutos, por filho.
8.1.2.2.4. O tempo despendido pela amamentagio sera compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo.
8.1.2.3. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante n&o realizara a prova.
8.1.3. No atendimento as condig¢des especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
8.1.4. O candidato que, por causas transitorias ocorridas apds o periodo de inscricdo, necessitar de condigdes especiais para
realizar as Provas Objetiva e Dissertativa devera, em até 2 dias Uteis antes da realizagdo das provas, requeré-las ao IBADE por
meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.
8.1.4.1. O referido laudo ORIGINAL ou copia autenticada em cartério devera ser entregue ao coordenador do IBADE no local de
realizagao de prova.
8.2. A realizagdo da prova em condi¢des especiais ficara sujeita, ainda, a apreciagdo e deliberagdo do IBADE, observados os
critérios de viabilidade e razoabilidade.
8.2.1. A relacao dos candidatos que tiverem a condigdo especial deferida, para a realizacdo das provas, sera divulgada no site
www.ibade.org.br.
8.2.1.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condi¢cdo especial, exclusivamente
mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até

as 18h do ultimo dia do prazo no Cronograma Previsto - ANEXO I, considerando-se o horario do Estado do Mato Grosso/MT. Apésj
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