ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURU-MIRIM

CNPJ: 05.648.696/0001-80

EDITAL RETIFICADO EM: 20/03/2019

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURU-MIRIM/MA, tendo em vista o disposto no inciso Il, do art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Municipal n21412/2018, torna publico a realizacdo de Concurso Publico para

Provimento de Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal da Administragdo Publica Municipal de Itapecuru-Mirim, Estado

do Maranhdo, mediante as normas e condigdes contidas neste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.0.

. O Concurso Publico se destina ao provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva, no nivel inicial

de carreira, dos cargos integrantes do Quadro Permanente de Pessoal, conforme indicado no Anexo II.
Cargo, numero de vagas, pré-requisitos, vencimentos e taxas de inscricdo encontram-se no Anexo Il, do
presente Edital, que é parte integrante deste como se literalmente transcrito.

Os candidatos classificados serdo investidos nos cargos publicos, sob regime juridico estatutario.

O Concurso Publico sera executado pelo INSTITUTO COELHO NETO, sediado na Rua H 18, Casa 06, Parque
Shalon, S3o Luis, Maranhdo, CEP: 65.072-830, site: http://institutocoelhoneto.org.brsob a supervisdo da

Comissdo do Concurso Publico.

Do total de vagas existentes, 5% serdao destinadas a candidatos com deficiéncia e 20% para candidatos

negros e pardos, conforme estabelecidas no Anexo Il, seguindo os critérios definidos nos Itens 4 e 5 deste

Edital.

1.5.1 Em caso do ndo preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
destinadas aos demais candidatos aprovados nas vagas de ampla concorréncia, observando-se a
ordem de classificagdo final.

A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia

e necessidade da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA, onde o candidato for lotado.

A lotacdo dos candidatos nomeados sera na unidade da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA, para

onde este direcionou sua inscricdo ou de acordo com conveniéncia e a necessidade desta Prefeitura,

segundo o constante do Anexo Il (Demonstrativo dos cargos, requisitos, vencimentos e n° de vagas) deste

Edital.

O concurso de que trata este Edital constard de Prova objetiva de Conhecimentos para todos os cargos,

Prova de Titulos para todos os cargos de Nivel Superior e Professores e Curso Introdutdrio de Formacgao

Inicial e Continuada para Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as Endemias.

A nomeacdo do Agente Comunitdrio de Saude e Agente de combate as Endemias aprovados no presente

Concurso somente ocorrera apds a conclusdao, com aproveitamento, do Curso Introdutdrio de Formagao

Inicial e Continuada, conforme fixa os Artigos 62 e 72, das Leis Federais n2 11.350/2006e 13.595/18.

1.9.1. Os candidatos aprovados ao cargo de Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as
Endemias,deverdo frequentar Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada a ser aplicado pelo
Instituto Coelho Neto, apds o resultado das provas objetivas deste Concurso.

1.9.2. O Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continua da possui carater eliminatdrio, com frequéncia
minima de 80% (oitenta por cento) e aproveitamento minimona avaliagdo objetiva de 7,0 (sete)
pontos, realizado no final do curso. A aprovagédo do candidato no citado curso é requisito para a sua
nomeagao.

2- DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢Oes para o presente Concurso Publico serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via Internet, no periodo

2.2,

2.3.

indicado no Cronograma de Eventos Anexo I.

A inscricdo implicara o completo conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas legais pertinentes e

condicGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condigdes previstas em Lei, sobre os quais
ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.
Para a inscri¢do, o candidato devera satisfazer as seguintes condigdes:
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a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas na Constituicdo Federal, Art. 12, paragrafo 19;

b) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar em dia com o Servigo Militar, quando do sexo masculino;

e) Nao registrar antecedentes criminais e encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) Preencher os requisitos basicos exigidos para o cargo pretendido, conforme indicado no Anexo II;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo pretendido;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da Legislagdo pertinente.

i) Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato devera observar a exigéncia de residir na area
da comunidade desde a publicagdo deste Edital, conforme prevé o artigo 62 da Lei Federal n2
11.350/2006.

2.4. Da efetivagdo da Inscrigdo:
2.4.1. Para efetuar a inscricao o candidato devera observar os seguintes procedimentos:

a) Acessar, no Periodo de Inscricio indicado no Cronograma de Eventos Anexo |, o site
http://institutocoelhoneto.org.br e selecionar o atalho “INSCRICOES ON LINE” do Concurso Publico para
a Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA;

b) Preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo, selecionando o cargo conforme Anexo li;

c) Imprimir o respectivo boleto bancario;

d) Se for o caso, preencher e imprimir o requerimento para atendimento diferenciado ou comprovagao da
deficiéncia que se declara portador;

e) Efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigdo utilizando o boleto bancario impresso, no Periodo de
Pagamento da Taxa de Inscricio indicado no Cronograma de Eventos, NAO SENDO ACEITO COMO
PROVA DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, NESSE CASO, COMPROVANTE DE DEPOSITO
BANCARIO OU COMPROVANTE DE AGENDAMENTO DE PAGAMENTO OU COMPROVANTE DE
TRANSFERENCIA BANCARIA.

2.5. O Instituto Coelho Neto ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem
técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagao, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ndo ocasionados por ele.

2.6. Caso haja necessidade de comprovagdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora podera solicita-lo
posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento,
evitando, assim, futuros transtornos.

2.7. Os candidatos inscritos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital no Site http://institutocoelhoneto.org.br,

sendo de sua responsabilidade a obtengdo de tal documento.

2.8. Os candidatos inscritos ndo necessitardo encaminhar cépia da Carteira de Identidade e do CPF, sendo de sua
exclusiva responsabilidade os dados cadastrais informados na Ficha de Inscrigao.

2.9. A inscricdo cujo pagamento da respectiva taxa for efetuado por meio de cheque sé serad validada apds a
compensa¢do do mesmo.

2.10. 0 processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas no Subitem
2.4,

2.11.E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo informar seus dados
cadastrais corretamente e um numero de telefone para contato.

2.12.N&o serdo aceitos pedidos de alteracdo de informagdes quanto a opgdo de cargo publico e identificacdo do
candidato, exceto corregdo de erros ortograficos.

2.13. Nao havera devolugdo das quantias pagas com a inscricdo do concurso, salvo se esse nao for realizado;

2.14.Serao aceitos como Documento de Identificagdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Certificados de Reservista;
Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como documento de
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2.15.

2.16.

2.17.

identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de Habilitagao - CNH

(somente o modelo novo, que contém foto).

Os documentos comprobatérios do nivel de escolaridade e requisitos exigidos para o cargo serao

apresentados quando da posse, assim como os documentos de inscricdo dos profissionais nos respectivos

6rgdos de classe.

Cada candidato poderd efetuar inscricdo para apenas um dos cargos oferecidos. Havendo mais de uma

inscricdo, serd considerada como valida a inscricdo mais recente, conforme a data, sendo canceladas as

demais inscricGes e permanecendo, em caso de mesma data, aquela cuja Ficha de Inscri¢do tiver a maior
numeragao.

O candidato deficiente ou ndo que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da

realizacao das provas, devera solicita-lo, através de Requerimento que siga o modelo constante do Anexo VII

(Modelo de requerimento para atendimento diferenciado) deste Edital, indicando claramente o tipo de

atendimento diferenciado necessario, acompanhado de documento que comprove tal necessidade.

2.17.1. A solicitacdo de atendimento diferenciado deverd ser enviada ao INSTITUTO COELHO NETO via
SEDEX, ou Aviso de Recebimento (AR) identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta
concorrendo no envelope, “PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURU-MIRIM/MA- EDITAL 01/2019,
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO”, ao seguinte endereco: Rua H 18, Casa 06, Parque
Shalon, S3do Luis, Maranhdo, CEP: 65.072-830.

2.17.2. A candidata que estiver amamentando poderd fazé-lo durante a realizagdo da prova, desde que faga
a solicitagcdo do atendimento diferenciado, devendo levar acompanhante (maior de 18 anos), que
ficard responsdvel pela guarda da crianga. Na hora da amamentag¢do, a candidata serd deslocada
para uma sala especial, sendo acompanhada o tempo todo por um fiscal. O responsavel pela guarda
da crianga ndo permanecera no mesmo local que a candidata. Sera permitido apenas um
acompanhante por crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova.

2.17.3. Na&o haverd compensagdo do tempo de amamentagao na duragdo das provas da candidata lactante.

2.17.4. Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso a sala de atendimentos
especiais, podendo o fiscal verificar o atendimento de tal condigdo.

2.17.5. O acompanhante da candidata que estiver amamentando devera adentrar ao local das provas no
mesmo horario que esta e devera permanecer incomunicavel em uma sala especial durante toda a
aplicagdo das provas, submetendo-se as mesmas regras e procedimentos de segurancga dispostas no
edital do concurso, sob pena de elimina¢do da candidata lactante;

2.17.6. O candidato que faz uso de aparelho auditivo, s6 podera usa-lo nos dias de prova, se solicitar,
conforme disposto nos subitens 2.17 e 2.17.1, através de requerimento, ao qual devera anexar
laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, comprovando tal necessidade.

2.17.7. A solicitagdo de atendimento diferenciado sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

2.17.8. O candidato que ndo realizar a solicitacdo estabelecida no subitem 2.17, durante o periodo
de04/02/2019 a 12/03/2019, n3o terd o atendimento diferenciado disponibilizado, seja qual for o
motivo alegado.

2.18.Para solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, os candidatos deverao

seguir as seguintes instrucdes:
a) Acessar o site http://institutocoelhoneto.org.br, no periodo de 04/02/2019 a 08/03/2019, e selecionar
o atalho para “INSCRIGOES ON LINE” do Concurso Publico;

b) Preencher total e corretamente a Ficha de Inscri¢do, selecionando o cargo pretendido;

c) Imprimir o respectivo boleto bancario a fim de completar o processo de cadastramento da solicitagdo de
inscricio (NAO EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO);

d) Solicitar a isen¢do do pagamento do Valor de Inscri¢do, via requerimento dirigido ao INSTITUTO
COELHO NETO via SEDEX, ou Aviso de Recebimento (AR) identificando o nome do Concurso Publico para
o qual esta concorrendo no envelope, “PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURU-MIRIM/MA- Edital
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01/2019, SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO”, ao seguinte endereco: Rua H 18, Casa 06,
Parque Shalon, Sao Luis, Maranhdo, CEP: 65.072-830.

2.19.No requerimento de solicitagdo de Isengdo da taxa de Inscricdo deve, constar impreterivelmente as
seguintes informagdes: nome do candidato, numero de seu CPF, sexo, data de nascimento, nimero do
documento de identidade com drgdo expedidor e unidade federativa, nimero da inscri¢cdo, endereco
residencial, telefone para contato e nome do cargo pretendido.

2.20.0 candidato devera anexar ao requerimento de solicitacdo de isen¢do da taxa de Inscrigdo,cdpia do boleto
da taxa de inscricdo (NAO PAGO) e cépia dos seguintes documentos:

a) Documento de Identificagdo que atenda aos requisitos previstos no subitem 2.14.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacdo do trabalhador, TODAS as
paginas de registro de contrato de trabalho, com o registro de dispensa do ultimo emprego;

c) Certiddo que comprove seu estado de pobreza através de sua inscri¢do no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda com renda per capita de até
meio saldrio minimo, acompanhado da FICHA CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico, constando a
renda per capita da familia, em atividade, no Programa do Governo Federal.

d) Nimero de Identificacdo Social — NIS do qual seja titular, atribuido pelo CadUnico.

2.21.0 INSTITUTO COELHO NETO, consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato, que poderd responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretara sua eliminagao do Concurso Publico.

2.22.Podera também pleitear a isengao do pagamento da taxa Inscricdo o candidato que tiver exercido a fungao
de mesdrio no pleito anterior a publicagdo do instrumento convocatério, nos termos da Lei Municipal
1413/2018,de 14 de dezembro de 2018, sendo assim o candidato deverd realizar a solicitagdo, observando
as orientagdes dos subitens 2.18 e 2.19.

2.22.1 O candidato deverd anexar ao requerimento de solicitagdo de isengdo da taxa de Inscri¢do, cépia do
boleto da taxa de inscricdo (NAO PAGO) e cépia dos seguintes documentos:
a) Documento de Identificacdo que atenda aos requisitos previstos no subitem 2.14.
b) Copia autenticada da declaragdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome
completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do.

2.23. A declaragédo falsa ou inexata dos dados do formulario de isengdo do valor da taxa de inscrigdo, fornecidos
pelo candidato, ou a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, que evidencie ma fé, determinara o
cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o
requerente as sangdes civis, criminais e administrativas cabiveis.

2.24.Néao sera concedida isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de preencher, imprimir, assinar e enviar o Requerimento de Isen¢do da Taxa dentro do periodo
fixado ou meios distintos dos previstos neste edital;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) N3o enviar os documentos solicitados, anexados ao referido requerimento.

e) Ndo informar o niumero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa.

2.25.0 resultado do julgamento das Solicitagdes de Isengdo da taxa de Inscricdo serd divulgado no endereco
eletrénico http://institutocoelhoneto.org.br, no dia 12/02/2019.

2.26.0 candidato cuja solicitacdo de Isen¢do do Pagamento do Valor de Inscrigao for indeferida podera interpor

recurso, devendo, para tanto, seguir os procedimentos previstos no Item 13, persistindo o indeferimento, o
candidato devera efetuar o pagamento do boleto dentro do prazo previsto no cronograma de eventos.
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3- DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

. As inscrigdes que forem deferidas serdo confirmadas pelo Instituto Coelho Neto através do DOCUMENTO

DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO. Nesse documento estardo indicados os dados do candidato, o local, a
sala, a data e o horario de realizagdo da Prova de Conhecimentos Objetiva de Mdltipla Escolha.

O documento de Confirmagdo de Inscricdo estara disponivel, via Internet, no site oficial do Concurso
Publico no dia 25/03/2019.

O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados contidos no Documento de Confirmagdo de Inscrigdo
a ser impresso.

No caso de alguma incorre¢do no Documento de Confirmacgdo de Inscricdo, o candidato devera solicitar a
corregdo ao Instituto Coelho Neto por meio de Requerimento, devendo o mencionado Requerimento estar
devidamente assinado e fundamentado, indicando com precisdo as informagGes a serem corrigidas, o nome
do candidato, numero de inscri¢do, telefone, respeitado o estabelecido no Subitem 2.12.

A solicitacgdo de que trata o  Subitem 3.4.Poderda ser enviado via e-mail:
faleconosco@institutocoelhoneto.org.br do Instituto Coelho Neto.

A relacdo dos candidatos cujas inscricGes forem indeferidas sera divulgada no site oficial do Concurso
Publico, no Periodo de Divulgagdo das Inscrigdes Indeferidas indicado no Cronograma de Eventos Anexo I.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

As pessoas com deficiéncias que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no Art. 37,
inciso VIII, da Constituicdo Federal e pelo disposto no Decreto 3.298 de 20/12/99, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com
as atribuigdes objeto do cargo em provimento (leia Descri¢do Sintética das Atribuigées Anexo IV).

Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia em cargo com nimero de
vagas igual ou superior a sete.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42
do Decreto Federal n2. 3.298/1999,com a redac3o alterada pelo Decreto n. 5.296/2004, e as contempladas
pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justi¢ca (STJ): “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncias, deverdao observar a
distribuicdo dessas vagas no Anexo ll, pois a ndo observancia, acarretard o indeferimento do pedido de
inscricdo como candidato com deficiéncia e fara com que o candidato participe do certame em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos.

Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncias, o candidato devera declarar na Ficha de
Inscricdo a deficiéncia de que é portador, observando se as atribui¢cdes do cargo publico, descritas no Anexo
IV deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

O candidato com deficiéncia deverd no periodo04/02/2019 a 12/03/2019ENVIAR, LAUDO MEDICO,
ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA, EMITIDA NOS ULTIMOS DOZE MESES ATESTANDO A ESPECIE E O
GRAU OU NIiVEL DA DEFICIENCIA DE QUE E PORTADOR, COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCAS — CID, BEM COMO A PROVAVEL
CAUSA DA DEFICIENCIA.

4.6.1. O Laudo Médico previsto no Subitem 4.6, deve ser enviado, obrigatoriamente, acompanhado do
Anexo X (Requerimento para comprovacdo da deficiéncia de que se declara portador) deste Edital,
devidamente preenchido.

4.6.2. O candidato com deficiéncia devera encaminhar o laudo médico indicado no Subitem 4.6., no periodo
definido no Cronograma de Eventos deste Edital, via Correios, com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto Coelho Neto, situado no endereco indicado no Subitem 1.4., no mesmo periodo acima
referido.
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4.7. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo e ndo seguir os

procedimentos previstos no subitem 4.6 conforme a determinagdo prevista neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao e, portanto, ndo sera considerado candidato com deficiéncia.

4.8. 0O candidato com deficiéncia que necessite de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da

realizagao das provas devera observar o disposto no Subitem 2.17,deste Edital.

4.9. 0O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio

do documento exigido no subitemd4.6, devera encaminhar solicitagdo por escrito,no periodo de 04/02 a
12/03/2019, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10.0 candidato com necessidade especial visual, além do documento exigido no subitem4.6, deverd solicitar

por escrito, no periodo de 04/02/2019 a 12/03/2019, a confecg¢do de prova especial em Braile ou Ampliada
ou a necessidade de um ledor, especificando o tipo de deficiéncia.

4.11.As pessoas com necessidades especiais visuais, que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas

provas neste sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverdo levar para este fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva, reglete e punc¢do podendo utilizar-se de
soroban.

4.12. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas

provas neste sistema com fonte tamanho 18. Os candidatos com deficiéncia que, dentro do prazo
estabelecido, ndo atenderem aos subitens acima mencionados, ndo terdo prova especial preparada e/ou
pessoa designada para a leitura da prova, ndo terdo tempo adicional para realizagao das provas, seja qual
for o motivo alegado.

4.13. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condig¢bes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,

participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.14.0 candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste

Concurso Publico, figurara em listagem especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados e
classificados para o cargo de sua opgao, devendo, quando convocado, submeter-se a pericia promovida por
Equipe Multiprofissional da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA como previsto no artigo 43, do
Decreto n2 3.298/1999.

4.15. A ndo observancia do disposto no subitem 4.6, ou a ndo constatacdo da deficiéncia na pericia, acarretara a

perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, passando a concorrer como se ndo
fosse pessoa com deficiéncia.

4.16.As vagas definidas para pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por

reprovacdo no Concurso Publico ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na Pericia
Médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatdria.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E PARDOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

Das vagas destinadas ao concurso publico, 20 % serdo providas na forma da Lei Federal n2 12.990, de 9 de
junho de 2014 e a Lei Estadual 10.404 de 29 de dezembro de 2015.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero fracionado, este
serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o niumero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do §
29 do Art. 12 da Lei n® 12.990/2014.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos nos
cargos com nuimero de vagas igual ou superior a trés, conforme especificado no anexo Il.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢cdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito
cor ou raca utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

A autodeclaragdo tera validade exclusivamente,para este Concurso Publico.

As informagGes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo, nos termos da Lei, por qualquer declaracdo falsa. Na hipdtese de constata¢do de declaracdo
falsa, o candidato serd eliminado do Concurso Publico, e se tiver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo de
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sua admissdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.7. Ressalvadas as disposi¢bes previstas na Lei Federal n2 12.990/2014, os candidatos que se autodeclararem
pretos ou pardos participardo deste concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
concerne ao conteldo das provas, aos critérios de aprovagao, ao horario, e ao local de aplicagdo das provas.

5.8. O candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) sera convocado pelo Instituto Coelho Neto para
apuragao da veracidade de sua declaragdo, o mesmo devera se apresentar a Comissdo avaliadora, a qual sera
formada por trés integrantes,a ser instituida pela Organizadora, para esse fim.

5.9. O procedimento de apuragao da veracidade da autodeclaragdo de que trata o subitem 5.8,somente serd
realizado com os candidatos aprovados e classificados na prova objetiva de conhecimentos.

5.10. A convocagao para o procedimento de aferigdo da veracidade da autodeclaragao serd realizada por meio de
Edital especifico a ser divulgado em 21/05/2019, através do site: http://institutocoelhoneto.org.br, os
candidatos que ndo atenderem a essa convocagao serdo eliminado do certame.

5.11.A comissdo avaliadora analisarda os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados
obrigatoriamente com a presenga do mesmo.

5.12.Caso prevaleca duvida pela aplicagdo do critério do fendtipo, serd exigida do candidato a apresenta¢do de
documentagdo publica oficial, dele préprio e de seus genitores nos quais esteja consignada cor diversa de
branca, amarela ou indigena.

5.13. Durante o procedimento de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas pela
comissdo avaliadora, todo o processo sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na andlise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

5.14.Serd considerado negro, o candidato que assim for reconhecido como tal por pelo menos um dos membros da
comissdo avaliadora.

5.15. 0 candidato aprovado que, no ato da inscri¢dao, declarou-se preto ou pardo, terd seu nome publicado em lista
especifica e figurara também na lista de classificacdo geral, desde que obtenha pontuagdo/classificacdo
necessaria para tanto, na forma do item 11 deste Edital.

5.16. Os candidatos negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.17.Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

5.18. A observancia do percentual de vagas destinadas aos candidatos inscritos como negro dar-se-a durante todo o
periodo de validade do concurso publico.

5.19.0s candidatos que, na inscricdo, se autodeclararem pretos ou pardos concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem como as de pessoa com deficiéncia caso se
declarem, também, como tal, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de ltapecuru-Mirim/MA, com datas
previstas para os dias14/04/2019 e 21/04/2019.

6.2. A divulgacdo dos locais e horarios das provas serd feita nos dia 25/03/2019, através do site:
http://institutocoelhoneto.org.br.

6.3. O Documento de Identificagao original de reconhecimento nacional que contenha fotografia (0 mesmo
apresentado no ato da inscricdo) e o documento de confirmagdo de inscricdo permite o acesso do
candidato a sala de provas. A apresentacdo do documento de Identificagdo original na portaria e durante
as provas € indispensavel.

6.4. O Concurso Publico constard de: Prova Objetiva de Conhecimentos para todos os cargos, de titulos para
todos os cargos de Nivel Superior e Professores.

6.5. As provas Objetivas de Conhecimentos terdo carater eliminatério e classificatorio, e a prova de titulos de
carater classificatério.

6.6. A prova objetiva de Conhecimento ocorrerd conforme estabelecido no Anexo V (Demonstrativo das
modalidades de provas, niimero de questées e total de pontos), deste Edital.

6.7. A Prova objetiva de Conhecimentos serd composta 40(quarenta) questdes de multipla escolha com 05
(cinco) alternativas para resposta, sendo adotada, para fins de corre¢do, uma Unica resposta correta por
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questdo Cada questdo da prova de conhecimentos valera 2.5 (dois pontos e meio) e serdo elaboradas
respeitando os contetdos apresentados nos Programas conforme Anexo lIl.

7. DAS CONVOCAGOES E AVISOS

7.1.

7.2.

7.3.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico, que serdo divulgados no enderego eletronico
http://institutocoelhoneto.org.br.

O acesso do candidato ao local da realizagao de qualquer prova dependera da apresentacdo do original
documento de identificagdo com foto, o mesmo apresentado na inscrigdo.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de realizacdo das provas e
comparecimento no hordrio determinado, com todos os custos sob sua responsabilidade.

8. DA APLICACAO DA PROVAOBJETIVA DE CONHECIMENTOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.
8.8.

8.9.
8.10.

8.11.
8.12.

8.13.

A Prova objetiva de Conhecimentos tera duragdo de 04 (quatro horas) e realizar-se-a em localidades do
Municipio de Itapecuru-Mirim/MA em horério e local oportunamente indicado no Edital, ndo sendo
permitida, em razdo de solicitacdo de candidato (s), a sua realizagdo em local ou horario diferente daquele
constante do Edital.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com a antecedéncia minima de 01 (uma)
hora do horario estabelecido para o inicio das provas, munido de caneta esferografica ponta grossa de tinta
azul ou preta, do Comprovante de Inscrigao e original do documento de Identificagdo com foto.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, Documento de
Identificacdo que atenda as exigéncias deste Edital, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30(trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, por meio de outro documento com foto ou com
apresentacdo de foto 3x4 a ser recolhido pela comissdo do concurso e anexado a ficha e inscrigdo para fins
de verificagdo de identidade quando das préximas etapas do certame.

A identificacdo especial também sera exigida quando o Documento de Identificacdo suscite duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Os portdes para acesso ao local da prova serdo abertos as 07h30min (sete horas e trinta minutos) e serdo
fechados impreterivelmente as 08h00Omin (oito horas). Havendo necessidade da realizagdo de provas no
turno vespertino o portdo sera aberto as 13h30min (treze horas e trinta minutos) e serdo fechados
impreterivelmente as 14h00min (quatorze horas) ndo sendo permitido, sob nenhuma hipodtese, o acesso ao
local da prova apds o fechamento dos portdes.

O candidato s6 podera se ausentar do recinto de provas, apds 2 (duas) horas do inicio das mesmas.

A auséncia ou o retardamento do candidato importara na sua exclusdo do concurso.

N&o serd permitido o acesso de acompanhantes dos candidatos ou de pessoas estranhas ao concurso no
local onde sera realizada a prova.

O candidato poderd levar o caderno de provas, somente apds 3 (trés) horas do inicio das mesmas.

N3o serd permitido, na sala da prova:comunicagao entre candidatos; uso de boné, chapéu, lengos, gorros e
similares; oculos escuros, tablet, receptor, relégio, celular, smartphones, maquina calculadora ou similar,
laptop, radio, gravador ou qualquer aparelho de reprodugdo de dudio e video; impressos ou qualquer outro
material de consulta.

Na ultima hora de prova, serad vedado o uso do banheiro, exceto em caso de extrema necessidade.

Os dois ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas folhas de resposta e se
retirar do local de aplicagdo da prova simultaneamente.

O candidato deverd transcrever as respostas das questdes da Prova de Conhecimentos para a Folha de
Respostas, que é o Unico documento valido para a corre¢do, usando caneta esferografica ponta grossa de
tinta cor azul ou preta. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de
Provas e na prépria Folha de Respostas.
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8.14. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.15.Serdo consideradas marcagdes incorretas, sendo atribuida pontuagdo zero, as que estiverem em desacordo

com as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de Provas e na Folha de Respostas, tais como: dupla
marcag¢do, marcagao rasuradas e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente ou nado preenchido.

8.16. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua

folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletronico desta.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.
9.9.

A prova de titulos ocorrerd para todos os cargos de nivel superior e para os todos os professores, tera
carater apenas classificatério, ocorrendo apenas para os candidatos que obtiverem no minimo 50%
(cinquenta) por cento de acertos na prova objetiva de conhecimentos e que ndo zerar em qualquer
componente das provas.

O recebimento dos titulos ocorrerd impreterivelmente no periodode 29 e 30/05/2019 no endereco
Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/Maranh3o, Praca Gomes de Sousa, SN — Centro. Nohorario das
08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00.

Os candidatos aptos para a prova de titulos serdo convocados para entregar os documentos que

comprovem sua titulagdo, por meio de Edital especifico a ser divulgado em21/05/2019, publicacdo que sera
realizada nos quadros de aviso dos orgdos publicos municipais de Itapecuru-Mirim e no site
http://institutocoelhoneto.org.br.

O Edital previsto no subitem 9.3,indicara a data, o local, o horario de entrega dos documentos para a Prova
de Titulos, bem como a maior e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar,
além de informagdes complementares a referida prova.

A prova de titulos sera realizada de acordo com os critérios estabelecidos no ANEXO VI.

A comprovagdo do titulo sera feita exclusivamente mediante entrega de cdpia do documento autenticada
em cartério. Ndo serdo avaliados os documentos que estiverem em desacordo com o estabelecido neste
edital.

Informacgdes presentes no verso do documento somente serdo consideradas se a copia do verso também
estiver autenticada em cartério.

Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

Os diplomas de conclusdo de curso de graduagdo expedidos por universidades estrangeiras deverao estar
revalidados por universidade brasileira publica que tenha curso do mesmo nivel e area ou equivalente,
enquanto que os diplomas de conclusdo de cursos de pds-graduagdo expedidos por universidades
estrangeiras deverdo estar reconhecidos por universidades brasileiras que possua, na mesma darea de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, curso de pds-graduacdo reconhecido e avaliado, de
acordo com o disposto na Lei n2 9.394/1996, Artigo 48.

9.10.0s documentos em lingua estrangeira somente serdao considerados se traduzidos para a lingua portuguesa

por tradutor juramentado.

9.11.0s documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados

quando traduzidos para o vernaculo oficial e devidamente revalidado por Universidades credenciadas pelo
Ministério da Educacao.

10. CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

10.1.E de carater eliminatério apenas. Sera constituida de um Curso Introdutério de Formagdo Inicial e

Continuada cuja carga horaria é de 40 (quarenta) horas. O periodo e o local serdo divulgados
posteriormente, por meio de Edital de Convocagdo, através de avisos divulgados no site
http://institutocoelhoneto.org.br.

10.2.Os candidatos aos cargos Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as Endemias participarao

de Curso Introdutdrio de Formagéo Inicial e Continuada, conforme fixa as Leis Federais n2 11.350/06, de 05
de outubro de 2006 e 13.595/18 de 05 de Janeiro de 2018.
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10.3.0 Curso Introdutdrio de Formagao Inicial e Continuada terd cardter eliminatdrio e portanto, ndo classificara
os candidatos, apenas indicard aqueles candidatos capazes de alcangarem as competéncias propostas,
excluindo do Concurso Publico aqueles candidatos que ndo as alcangarem.

10.4. Participardo do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, 56 (cinquenta e seis) candidatos para
o cargo Agente Comunitario de Saude e 14 (quatorze)candidatos para o cargo Agente de Combate as
Endemias, que deverdo ter frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) de presenca, de carater
eliminatério apenas,conforme Anexo Il deste Edital, obedecendo-se a ordem decrescente da nota de
classificagdo na prova objetiva de conhecimentos.

10.5.0 candidato que ndo participar do Curso de Formagdo estara automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

10.6.E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagdo para participacdo no
Curso de Formacgao.

10.7.0 objetivo do Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada é capacitar os candidatos para
desempenharem adequadamente a funcdo de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as
endemias, através de métodos de ensino-aprendizagem inovadores, reflexivos e criticos, baseados na
aquisicdo de competéncias, com carater eliminatério e avaliagdo final do curso pontuada na escala de 0
(zero) a 10 (dez), sendo considerado habilitado o candidato que obtiver na avaliagdo final da prova, durante
o curso, total de pontos igual ou superior a 7 (sete).

10.8.0 Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada constard de aulas expositivas, trabalhos tedricos e
trabalhos praticos, sob a coordenacdo do Instituto Coelho Neto.

10.9. A frequéncia as atividades sera aferida, diariamente, em cada turno, pela Coordenagdo do Curso.

10.10. O atraso e/ou saida antecipada, em cada turno, sera considerado como falta no turno, estabelecido, como
limite de tolerancia, excepcionalmente, quinze minutos apds o inicio das atividades e quinze minutos antes
do fim das atividades.

10.11. O candidato serad considerado APTO no Curso Introdutdrio de Formacdo Inicial e Continuada, se atender
simultaneamente aos seguintes critérios:

a) tiver frequéncia minima de 80% (oitenta por cento);
b) atingir com aproveitamento todas as competéncias propostas; e
c) obtiver na avaliacdo final da prova, durante o curso, total de pontos igual ou superior a 7 (sete).

10.12. O candidato que ndo atender simultaneamente aos critérios de avaliagdo serd considerado INAPTO no
Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial e Continuada e implicard na sua consequente eliminagdao do
Concurso Publico, independentemente da classificagdo obtida.

10.13. Apds a realizagdo do Curso de Formacgdo sera publicado o resultado com a classificacdo final dos
candidatos.

10.14. No encerramento do curso, sera fornecido Certificado de Conclusdo do Curso Introdutdrio de Formagao
Inicial e Continuada, com a frequéncia, a carga hordria e o periodo de realizagdo, a todos os candidatos
qgue tenham atingido os requisitos constantes neste edital.

10.15. A nomeacdo do Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, somente podera
ocorrer apods aprovac¢do no Curso Introdutdrio de Formacao Inicial e Continuada.

11.DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado final do concurso publico sera:
a) O somatdrio dos pontos obtidos na Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos;
b) O somatdrio dos pontos obtidos na Prova de titulos para todos os cargos de nivel superior e todos os
professores;
c) Para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias,que foram
considerados APTOS no Curso Introdutdrio de Formagao Inicial e Continuada.
11.2. A classificacdo final dos candidatos no Concurso Publico, far-se-a em ordem decrescente da nota final obtida
pelo candidato, respeitando os critérios de desempate do item 12 deste Edital, bem como, observada a
reserva de vagas a candidatos com deficiéncia e negros (pretos e pardos).
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11.3.Sera aprovado, o candidato que obtiver, cumulativamente, no minimo, 50% de acertos na prova objetiva de
conhecimentos e que ndo zerar em qualquer componente das provas.

11.4.Serdo considerados aprovados no concurso os candidatos que prestaram as provas previstas para os cargos
a0s quais concorreram e que nao tenham sido eliminados;

11.5. Formardo o Cadastro de Reserva os candidatos considerados aprovados além do nimero de vagas oferecidas,
conforme estabelecido no Anexo Il deste Edital.

11.6. As listas do Resultado Final do Concurso serdo divulgadas no site: http://institutocoelhoneto.org.br.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Ocorrendo empate no somatdério dos pontos obtidos, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:
a) Mais idoso (para todos os cargos) — Art. 27, Lei n2 10.741/03, de 12 de outubro de 2003;
b) Maior nota relativa as questdes de conhecimentos especificos da prova objetiva de conhecimentos, quando
for o caso.
c) Obtiver a maior nota na prova de Titulos quando for o caso;
d) Maior nota relativa as questdes de lingua portuguesa da prova objetiva de conhecimentos.

DOS RECURSOS

13.1.Serdo admitidos os recursos contra o indeferimento de inscricdo, o gabarito oficial e/ou formulagdo de
questdes da prova objetiva de conhecimentos, o Resultado do Somatdério dos Pontos da Prova de Titulos e a
classificagcdo no Concurso Publico indicada no Resultado Final.

13.2.0 candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas contados a partir da
divulgacdo do gabarito ou da realizagdo das provas objetiva de conhecimentos;

13.3.No recurso, o candidato devera mencionar o numero de sua inscricdo no concurso, nome do cargo, o
documento de identidade, as razGes do recurso e o fundamento da sua insurgéncia, em argumentacao logica
e consistente, sob pena de indeferimento liminar, conforme Anexo IX (Formulario Para Envio de Recursos).

13.4. 0 recurso devera ser enviado exclusivamente via e-mail: faleconosco@institutocoelhoneto.org.br;

13.5.Se o recurso for provido, na hipdtese de questionamento de resposta a questdo da Prova objetiva de
Conhecimentos, a questdo sera anulada e atribuida ao recorrente e aos demais candidatos a pontuacdo a ela
referente.

13.6. A eliminagdo do candidato em razdo de ndo comparecimento a prova ou a sua expulsdo da sala de prova por
comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.

13.7.Os recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido no subitem 13.3 serdo indeferidos.

13.8. A notificagdo para conhecimento do resultado dos recursos serd feita mediante Edital publicado no site
http://institutocoelhoneto.org.br.

13.9. N3do serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo previsto.

DA ELIMINACAO E DA EXCLUSAO

14.1. Sera eliminado ou excluido do concurso o candidato que:

a) N&o comparecer ou comparecer tardiamente a Prova objetiva de conhecimentos;

b) Agir com descortesia em relacdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada pelo candidato ou ainda,
guando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada é incompativel com o desempenho das
atribui¢Ges do cargo;

d) Apresentar ou fazer, em qualquer documento apresentado, declaracdo falsa ou incorreta;

e) ldentificar-se com documento de identidade falso ou de outra pessoa;

f) N&o devolver integralmente o material recebido;

g) Obtiver pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva de
conhecimentos;
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O candidato que, na prova objetiva de conhecimentos zerar em qualquer componente das provas, mesmo
gue obtenha a pontuagdo maior ou igual a 50% de acertos.

Considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Objetiva de Conhecimentos,
por cargo publico, ficar além do limite do somatdrio do nimero de vagas mais o cadastro de reserva do
cargo para o qual esta concorrendo, conforme estabelecido no Anexo Il deste edital de abertura.

Ndo apresentar o documento de identificagdo exigido ou estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

Retirar-se da sala de aplicagdo das provas levando o Caderno de Provas antes de transcorrido o tempo
minimo regulamentar previsto neste Edital;

Recusar-se a entregar a Folha de Respostas ao término do tempo estabelecido para sua realizagao;
Recusar a se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante o concurso;

Nao assinar o cartao-resposta;

Durante a realizagdo da prova for surpreendido em comunicagao com outro candidato, bem como utilizar-

se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas da Internet.

15. DA ADMISSAO

15.1. A Prefeitura de Itapecuru-Mirim/MA reserva-se o direito de proceder as nomeac¢des dentro do periodo de

validade do concurso, de acordo com o nimero de vagas fixadas no edital, ficando a concretizacdo desse ato

condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, as disponibilidades financeira e or¢camentaria,

aos limites de despesa com pessoal determinados na Lei Complementar Federal n2 101/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal) e da rigorosa ordem de classificacdo.

15.2.0s

candidatos serdo convocados para a posse, por meio de edital de convoca¢do que serad publicado nos

quadros de avisos dos 6rgdos publicos municipais, no site www.itapecuru.ma.gov.bre no diario oficial do

Estado. O ndo atendimento a convocacdo no prazo de 30 (trinta) dias, o candidato, sera considerado

desistente, sendo convocado o candidato seguinte da ordem de classifica¢do final de aprovados.

15.3.A posse dos candidatos classificados sera precedida de realizacdo dos exames médicos admissionais, de

carater eliminatdrio, destinados a avaliagdo da condigdo de saude fisica e mental do profissional.

15.4.56

poderd ser empossado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do

emprego, mediante inspe¢do médica admissional.

15.5. A investidura no cargo estd condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:

a)
b)
c)

e)
f)
g)

i)
i)

Ter sido aprovado e classificado no concurso;

Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §12, da Constituicdo Federal;

Para os cargos que requerem escolaridade de nivel superior, Diploma do curso superior especifico do
cargo a que concorreu e registro no respectivo Conselho de classe, quando houver, (os titulos de
graduacao e pos-graduacgdo serao validados, por meio de consulta no site www.emec.mec.gov.br).

Para o cargo de Odontopediatra, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de especializagdo na
especialidade a que concorreu;

Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por uma Equipe
Multiprofissional da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA, incluindo a compatibilidade, no caso de
candidato com deficiéncia, das atribuicdes do cargo com a deficiéncia de que é portador;

Cumprir as determinagdes deste edital;

N&o acumular cargos, empregos ou fungées publicas, a ndo ser nos casos constitucionalmente permitidos.

15.6.Para a formalizacdo da posse do profissional devidamente aprovado e classificado no concurso deverao ser,

obrigatoriamente, apresentados os seguintes documentos, além de outros exigidos neste Edital:

a)
b)

CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia);
Cartdo PIS ou PASEP;

Endereco: Praca Gomes de Souza, S/N, Centro, Itapecuru Mirim
12


http://www.itapecuru.ma.gov.br/

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECURU-MIRIM
CNPJ: 05.648.696/0001-80

c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Comprovacdo de Registro expedido pelo Ministério do Trabalho, quando exigido neste Edital (original e
copia);

e) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado(original e copia);

f)  Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagdes militares), se do sexo masculino (original
e copia);

g) Titulo de Eleitor e a comprovag¢do do cumprimento das obrigagdes eleitorais (original e cépia);

h) 01 (uma) fotografia colorida 3x4 (trés por quatro) recente;

i)  Registro Civil dos filhos, se houver (original e cépia);

j) Diploma (original e copia) de curso médio, graduagdo e/ ou pds- graduagdo, especifico do cargo e fungdo
a que concorreu e registro no respectivo Conselho de classe, conforme requisitos Anexo II;

k) Certificado ou declaragdo de conclusdo de Especializagdo para o cargo de Odontopediatra;

I) Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

m) Exames médicos obrigatdrios.

n) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos.

15.7.0 servidor em estagio probatério ndo podera solicitar remogdao de lotagdo entre outras unidades do
municipio de Itapecuru-Mirim/MA,

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. As disposi¢des contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

16.2. A inscrigao do candidato importard no conhecimento e na aceitagao das condi¢cdes e normas previstas neste
Edital.

16.3.Além das formas de exclusdo e de eliminacdo previstas neste Edital, a inexatiddo de afirmativas e/ou
irregularidade ou insuficiéncia de documentagdo posteriormente constatada, importara na eliminacdo do
candidato, sendo declarados nulos o ato de inscricdo e os demais atos do concurso de que participou, sem o
prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

16.4. A eliminacdo/exclusdo do candidato aprovado nos limites das vagas do presente Edital importara a perda do
direito a admissdo do candidato eliminado/excluido, podendo o Municipio de Itapecuru-Mirim/MA,
convocar, no limite de validade do concurso, para fins de admissdo e provimento do cargo, o candidato
classificado seguinte na ordem de classificagdo.

16.5. 0 concurso terd o prazo de validade de 02 (dois) anos, a partir da data da homologac¢do do Resultado Final
do concurso, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Itapecuru-Mirim/MA.
16.6. 0 acompanhamento de todos os atos, comunicados, editais e avisos referentes ao concurso objeto deste

Edital serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

16.7. A homologacdo do Resultado Final do concurso ocorrera através de ato especifico do Prefeito do Municipio
de Itapecuru-Mirim/MA e do qual se dara publicidade juntamente com as listas de aprovados.

16.8. 0 provimento dos cargos oferecidos neste Edital serd efetuado de acordo com a necessidade do servico e a
disponibilidade de recursos orgamentarios e financeiros.

16.9. O Candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os

prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo:
a) Junto ao INSTITUTO COELHO NETO, até a data da divulga¢do do Resultado Final.
b) Junto a Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA, apéds divulgacdo do Resultado Final.
16.10. Os casos omissos até a publicacdo final do concurso serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso de
Itapecuru-Mirim/MA, em conjunto com o INSTITUTO COELHO NETO e sua Assessoria Juridica.
16.11. Fica eleito o Férum da Comarca de Itapecuru Mirim/MA, para dirimir qualquer ddvida ndo resolvida pela
Comissao do Concurso.

Itapecuru-Mirim /MA, 22 de fevereirode2019.
Miguel Lauand Fonseca
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE EVENTOS

EVENTO

DATA

Periodo de inscri¢es

04/02 a 08/03/2019

Periodo de requisicdo de Isencdo de Taxa de inscrigdo

04/02 a 06/02/2019

Periodo de Pagamento da Taxa de Inscrigdo

04/02 a 08/03/2019

Periodo de Requisicao de Atendimento Diferenciado

04/02 a 12/03/2019

Entrega de laudo médico (para pessoas com deficiéncia)

04/02 a 12/03/2019

Resultado Preliminar da solicitagdo de isen¢do de taxa 12/02/2019
Resultado Definitivo da solicitagdo de isengdo de taxa 18/02/2019
Divulgagdo da Concorréncia e das Inscri¢gdes Indeferidas 19/03/2019
Disponibilizagdo do Documento de Confirmagdo de Inscrigdo e Divulgagdo dos locais 25/03/2019

das provas objetivas

Data Prevista para Realizagdo das provas objetivas.

14/04/2019 e

21/04/2019
Divulgacdo dos Gabaritos. 1254(/)34/22011996
Divulgacdo dos resultados das provas objetivas. 14/05/2019
Convocacdo dos candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardos). 21/05/2019
Convocagdo para entrega de Titulos para todos os cargos de nivel superior e 21/05/2019
professores.
Entrega dos Titulos para todos os cargos de nivel superior e professores. 29 e 30/05/2019

Avalia¢do da veracidade da autodeclaragdo prestada por candidatos concorrentes as
vagas reservadas para pessoas negras (pretas ou pardas).

30 e 31/05 e 01/06/2019

Resultado da avaliagdo da veracidade da autodeclaragao prestada por candidatos 04/06/2019
concorrentes as vagas reservadas para pessoas negras (pretas ou pardas).

Resultado da Prova de Titulos 11/06/2019
Convocacdo para Curso Introdutdrio de Formacéo Inicial Continuada (Agente 10/06/2019

Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias)

Periodo de Realizagdo do Curso Introdutério de Formacgao Inicial Continuada (Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias)

17 a 21/06/2019

Resultado do Curso Introdutério de Formagdo Inicial Continuada (Agente Comunitario 24/06/2019
de Saude e Agente de Combate as Endemias)
Resultado Final do Certame 28/06/2019

As datas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer alteragdo enquanto ndo consumada a etapa que lhe disser

respeito.
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ANEXO Il
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, VALOR DA INSCRICAO, REQUISITOS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO,
N° DE VAGAS
CARGO INSCRICAO REQUISITOS VENCIMENTO J?::::&ZE R e S
(R$) (RS) (Horas) AMPLA | PCD* | PP** TOTAL|AMPLA( PCD* | PP** [TOTAL
Magistério de Nivel médio na
Professor Educacio modalidade normal ou Licenciatura
. ¢ 80,00 Plena em Pedagogia e/ou| R$1.598,59 25 20 02 06 28 17 02 06 25
Infantil . . s
Licenciatura Plena no Magistério das
séries iniciais
Magistério de Nivel médio na
Professor Ensino modalidade normal ou Licenciatura RS 1.598,59
Fundamental Anos Iniciais 80,00 Plena em Pedagogia e/ou B 25 41 03 13 57 40 02 14 56
(12 ao 52 Ano) Licenciatura Plena no Magistério das
séries iniciais.
Magistério de Nivel médio na
modalidade normal ou Licenciatura
Plena em pedagogia e/ou
Professor-Atendimento licenciatura plena no Magistério das RS 1.598,59
Educacional Especializado 80,00 séries iniciais e certificado decurso de o 25 10 01 04 15 06 01 02 09
(AEE) aperfeicoamento em Atendimento
Educacional Especializado com carga
horaria de 120h e/ou Pés Graduagdo
em AEE.
Professor Ensino Diploma, devidamente registrado, de
R inai 100,00 5 i i RS 1.598,59
Fundalmental :Anos Finais curso de graduagdo em L.lsencﬂlatura $ 25 07 o1 02 10 05 01 01 07
- (6° ao 9° Ano) - Plena em Letras com habilitagdo em
Portugués Lingua Portuguesa.
. Diploma, devidamente registrado, de
Professor Ensino conclusdo de curso de graduagdo em
- inai 100,00 RS$ 1.598,59
Fundamental - Anos Finals Ciéncias com  habilitagio em| 25 07 [ o1 [ 02|10 |03]| - | 01| o4
- (6° ao 9° Ano) - . . .
. Matemadtica e/ou Licenciatura Plena
Matematica .
em Matematica.
Professor En.sm.o 100,00 D|p|oma~, devidamente reglstra(Nio, de RS 1.598,59
Fundamental - Anos Finais conclusdo de curso de graduagdo em 25 05 - 01 06 05 - 01 06
—(6° a0 9° Ano) — Histdria Licenciatura Plena em Histdria.
Professor Ensino
o Diploma, devidamente registrado, de
- 100,00 ! ’ RS 1.598,59
Fundaomental :Anos Finais conclusdo de curso de graduagdo em s 25 03 - 01 04 03 - 01 04
- (6° ao 9° Ano) - ) R :
) Licenciatura Plena em Geografia.
Geografia
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em
Professor Ensino o 100,00 L!cenc!atura PIeneL (?m ?IO,|OgIa; RS 1.598,59
Fundamental - Anos Finais Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 25 05 - 01 06 05 01 01 07
—(6° a0 9° Ano) — Ciéncias ou Licenciatura em Ciéncias com
Habilitagdo em Biologia, Fisica ou
Quimica.
Professor Ensino Diploma, devidamente registrado, de
100,00 5 3 RS$ 1.598,59
Fundamental - Anos Finais conclusdo de curso de graduagdo em | R> 25 02 | - [o1 |03 |o02]| - |o01]|o03
o o A Licenciatura Plena em Letras com
—(6° a0 9° Ano) — Inglés I P
habilitagdo em Lingua Inglesa.
Professor Ensino Diploma, devidamente registrado, de
R inai 100,00 5 3 RS$ 1.598,59
Fundaomental o/-\nos Finais c.onclu'sao de curso de graduagdo e~m $ 25 02 ) 01 03 02 ) ) 02
- (6° ao 9° Ano) - Licenciatura Plena em Educagdo
Educagéo Fisica Fisica.
Diploma de conclusdo de curso de
Farmacéutico/Bioquimico 100,00 |graduagdo em Farmécia/Bioquimica RS 1.630,00 40 02 - - 02 02 - - 02
e registro no CRF.
Diploma de conclusdo de curso de
Odontopediatra 100,00 |Braduacdo em Odontologia com| ge 5 g0 00 20 o1 | - oo | - | - | 02
especializagdo em Odontopediatria e
registro no CRO.

*PP — Pretos e Pardos (negro)

* PCD — Pessoa com Deficiéncia
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ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, VALOR DA INSCRICAO, REQUISITOS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO,

Cargo:AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

VENCIMENTO(RS):

RS 1.250,00

N° DE VAGAS

INSCRIGAO(RS): 80,00

JORNADA DE TRABALHO(Horas): 40

REQUISITOS- Residir na area da comunidade em que pretende atuar, desde a data da publicagdo do edital;

- Possuir, no ato da posse, Ensino Médio completo;

VAGAS CADASTRO RESERVA QUANTIDADE DE
CANDIDATOS A
UNIDADE BASICA BAIRRO SEREM
DE SAUDE LOCALIDADE AMPLA | PCD* PP** | TOTAL | AMPLA | PCD* PP** | TOTAL CONVOCADOS PARA
O CURSO
INTRODUTORIO
Maria José das Neves Oliveira Martins Trizidela 02 - - 02 - - - - 04
Bine Mendes Provida 01 - - 01 - - - - 02
Biné Mendes Torre 02 - - 02 01 - - 01 05
Ver. Maria Lucia Leitdo Cavalcante Entroncamento 02 - 01 03 02 - - 02 07
Dr. Miguel Lauand Fonseca Aviagdo 01 - - 01 02 - - 02 05
Petrénio de Abreu Leite 02 - 01 03 02 - - 02 07
Anténio dos Reis Dutra Colombo 02 - 01 03 02 - - 02 07
José Curtius Bezerra Carneiro Rodoviaria 02 - - 02 - - - - 04
Maria Ribamar Carvalho Santos Malvinas 01 - - 01 - - - - 02
Juraci Linhares Melo Miquilina 01 - - 01 - - - - 02
Santa Clara Barriguda 01 - - 01 - - - - 02
Luis de Paulo Tingidor 02 - - 02 01 - - 01 05
Julido Alves e Silva Olho d’agua 02 - - 02 - - - - 04
TOTAL 56
Cargo:AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS INSCRICAO(RS): 80,00
VENCIMENTO(RS): RS 1.250,00 JORNADA DE TRABALHO(Horas): 40
REQUISITO: Diploma do Ensino Médio.
VAGAS CADASTRO RESERVA QUANTIDADE DE
CARGO VENCIMENTO J?:E::&glz CANDIDATOS A SEREM
(RS) (Horas) AMPLA | PCD* PP** | TOTAL | AMPLA | PCD* | PP** | TOTAL | CONVOCADOS PARA O
CURSO INTRODUTORIO
Agente de Combate as 1.250,00 40 05 06 06
- 01 05 - 01 14
Endemias

*PP — Pretos e Pardos (negro)

* PCD — Pessoa com Deficiéncia
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ANEXO Il
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, VALOR DA INSCRICAO, REQUISITOS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO,
N° DE VAGAS
- JORNADA DE VAGAS CADASTRO RESERVA
INSCRICAO VENCIMENTO
CARGO (RS) REQUISITOS (RS) TI::glr-\ale;IO AMPLA | PCD* PP** | TOTAL | AMPLA | PCD* PP** | TOTAL

Diploma do Ensino
Médio e Curso de

Técnico de Saude Bucal 80,00 1.047,45 40 05 01 01 07 05 - 01 06
Técnico de Saude Bucal

com Registro no CRO.

Diploma de Ensino
Médio e Curso Técnico
Técnico de Enfermagem 80,00 1.047,45 40 05 - 01 06 05 - 01 06
em Enfermagem com

Registro no COREN.

Diploma do Ensino
Técnico em Gestdo 80,00 J 1.580,00 40 - - - 0 14 02 04 20
Médio.

*PP — Pretos e Pardos (negro)
* PCD — Pessoa com Deficiéncia
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ANEXO IIl - PROGRAMACAO
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR: (FARMACEUTICO/BIOQUIMICO E ODONTOPEDIATRA)

Parte Geral

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e Interpretagdo de texto; Emprego das classes de palavras; Emprego de tempos e
modos verbais; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncias verbal e nominal; Uso do sinal indicativo de crase; Colocagdo
pronominal; Estrutura do periodo e da oragdo aspectos semanticos e sintaticos; Coesdo e Coeréncia textuais;
Acentuacdo grafica; Pontuagdo; Variagdes linguisticas; Géneros textuais.

CONHECIMENTOS GERAIS:Aspectos historicos,geograficos, culturais e politicos de Itapecuru- Mirim e do Estado do
Maranhdo; Atualidades.

CONHECIMENTO INFORMATICA: NocSes de Operagdo de Microcomputadores; Sistema Operacional Windows 8 e 10;
Microsoft Office 2010 (Word, Excel, Access e PowerPoint). Conceitos e servicos relacionados a internet e a intranet:
Navegagdes (Browsers) de internet; Correio Eletronico; Estruturagdo de diretérios, subdiretdrios e arquivos. Nogdes de
hardware e de utilizagdo de softwares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO:A Politica Nacional de Medicamentos no Sistema Unico de Saude (SUS) e a Politica
Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Central de Abastecimento Farmacéutico: organizacdo de almoxarifados,
avaliagdo da drea fisica e condigdes adequadas de armazenamento. Controle de estoques de medicamentos e material
de consumo. Padronizagdo dos itens de consumo; sistema de compra; sistema de dispensacdo de medicamentos e
materiais de consumo; sistema de distribuicdo de medicamentos. Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Farmdcia
hospitalar: estrutura, conceito, objetivos, manipulagdo de férmulas oficiais e magistrais, controle de qualidade,
métodos de esterilizagdo; Misturas intravenosas, nutricdo parenteral. Controle de qualidade dos produtos
farmacéuticos - métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbioldgicos. Farmacoepidemiologia.
Farmacologia clinica e terapéutica; vias de administracdo, absor¢do, metabolismo, biotransformacdo e eliminagao.
Farmacodependéncia e Farmacovigilancia. Servicos/centros de informacdo de medicamentos. Participacdo do
Farmacéutico dentro da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar. No¢Ges sobre atividades administrativas e
gerenciais na assisténcia farmacéutica: planejamento de atividades; elaboragdo de procedimentos; organizagdo,
logistica e administragdo de materiais médico-hospitalares; acompanhamentos fisico-financeiros; controle de estoque;
gerenciamento de residuos de servigo de saude. Medicamentos sob controle especial. Legislagdo do SUS. Legislagao —
Cédigo de Etica Farmacéutica.

ODONTOPEDIATRA:Técnicas psicoldgicas utilizadas em Odontopediatria; Condi¢cdes basicas para o tratamento de
criangas; Influéncias familiares e conselhos aos pais. Métodos empregados para conhecer e relacionar-se com
criangas.Manejo da crianga no consultério. Tratamento de criangas com menos idade: aspectos psicolégicos e técnicos.
Odontologia Materno-Infantil: abordagem para gestantes e bebés. Exame clinico, radiografico e plano de tratamento
para a crianca e adolescente. Oclusopatias na primeira infancia. Uso dos fluoretos e antimicrobianos. Cirurgia em
Odontopediatria. Tratamento endoddntico em dentes deciduos. Tratamento endodontico em dentes permanentes
jovens. LesOes traumaticas na denticao decidua e mista. Urgéncias em Odontopediatria. Atendimento odontoldgico a
crianga com necessidades especiais. Qualidade de vida relacionada a saude bucal na primeira infancia.Interfaces entre
fonoaudiologia e Odontopediatria na primeira infancia. Nutricdo e dieta em Odontopediatria. Doenga periodontal na
crianca e no adolescente. Técnica de restauragdo atraumatica; materiais restauradores. Materiais odontoldgicos:
forradores e restauradores. Odontologia clinica integrada. Anestesia local em Odontologia. Odontologia preventiva e
salide publica.Etica e legislagdo profissional. Legislacdo do SUS.
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS,
EDUCACAO FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, MATEMATICA, PORTUGUES.

Parte Geral

LINGUA PORTUGUESA: Compreens3o e Interpretacdo de texto; Emprego das classes de palavras; Emprego de tempos e
modos verbais; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncias verbal e nominal; Uso do sinal indicativo de crase; Colocagdo
pronominal; Estrutura do periodo e da oragdo aspectos semanticos e sintaticos; Coesdo e Coeréncia textuais;
Acentuacdo grafica; Pontuagdo; Variagdes linguisticas; Géneros textuais.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos histéricos,geograficos, culturais e politicos de Itapecuru- Mirim e do Estado do
Maranhdo; Atualidades.

CONHECIMENTO INFORMATICA: NocSes de Operacdo de Microcomputadores; Sistema Operacional Windows 8 e 10,
Microsoft Office 2010 (Word, Excel, Access e PowerPoint). Conceitos e servicos relacionados a internet e a intranet:
Navegagdes (Browsers) de internet; Correio Eletrénico; Estruturagdo de diretérios, subdiretdrios e arquivos. Nogdes de
hardware e de utilizagdo de softwares.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: Fundamentos sécios filoséficos da Educacdo; Paradigmas Educacionais; Tendéncias
Pedagodgicas. Fung¢do Social da Escola. Projeto Politico Pedagdgico da escola. Planejamento e Avaliagdo. Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional 9.394/ 96 e suas alteracdes. As Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental.Estatuto da Crianca e do Adolescente lei federal 8.069/90 (artigo 53 a 56 e 136 a 137). Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico raciais e para o ensino de histdria e cultura afro-brasileira e
africana.Educacdo Inclusiva/Educacdo Especial.Gestdo democratica da Educagdo. Educacido Inclusiva/Educacdo Especial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) - PORTUGUES:Leitura e construcdo do sentido de
textos verbais e ndo-verbais: pressupostos, implicitos, inferéncias. Concep¢des de linguagem e lingua: fun¢des da
linguagem, norma culta e variedades linguisticas. Textualidade: coeréncia e coesdo, intertextualidade e outros aspectos
da construcdo do texto. Géneros textuais. Fonologia: aspectos fonético-fonoldgicos. Ortografia. A pontuagdo como
recurso que possibilita a articulacdo entre as partes que compdem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de
sentido. Aspectos morfossintaticos da lingua: a) morfoldgicos: estrutura e formagdo das palavras, classes gramaticais,
palavras e expressGes denotativas. b) sintaticos: frase, oracdo, periodo simples e composto; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal; crase; colocagdo pronominal. c) Recursos expressivos fonoldgicos, morfoldgicos e
sintaticos. Semantica da frase: conotagdo, denotacdo, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
ambiguidade, hiponimia, hiperonimia. Estilistica: figuras de linguagem e outros recursos estilisticos. Linguagem e
Literatura: Conceito de literatura. Os niveis de significacdo da palavra: denotagdo e conotacgdo. Os géneros literdrios. As
linguagens da literatura: poema, texto narrativo e teatro. A literatura portuguesa e brasileira: contexto sdcio-histdrico e
andlises de textos nos diversos estilos literarios. Trovadorismo. Humanismo. Classicismo. Quinhentismo. Barroco.
Arcadismo. Romantismo. Realismo (Naturalismo/Parnasianismo). Simbolismo. Pré-Modernismo. Modernismo (fases).
Literatura contemporanea. Os PCNs e o ensino da Lingua Portuguesa.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA: Raciocinio Légico - Quantitativo
(Estruturas légicas, Logica de argumentacdo, Diagramas logicos, Situagdes-Problema). Aritmética: razGes e proporgdes.
Regra de Trés. Porcentagem. Juros. Representacdo Decimal de Numero Real. Potenciacdo e Radiciacdo. Algebra:
Fungdo, dominio e imagem, fungdo injetora, fungdo sobrejetora, fungao bijetora, fungdo crescente, fungdo decrescente,
funcdo par, funcdo impar, fungdo composta, inversa de funcdo. Representacdo Grafica de uma Funcgdo. Fungdes
Polinomiais. Estudo Completo das Fung¢Ges Polinomiais de 12 e 22 Graus. FungGes Modulares. Fungdes Exponenciais e
Funcdes Logaritmicas. Equacdes e Inequagdes de 12 e 22 Graus, Modulares, Exponenciais e Logaritmicas. Sistemas de
Equagbes Lineares: resolugcdo e discussdo. Analise Combinatdria: principio fundamental da contagem. Arranjos,
Combinac¢des e Permutagdes Simples e com repeti¢cdo. Probabilidade: conceito e calculo, adicdo e multiplicagdo de
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probabilidades, dependéncia de eventos. Matrizes: conceito, propriedades e operagdes. Determinantes: conceito,
calculo e propriedades. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica, com seus conceitos, propriedades e adi¢ao
de termos. Polindmios e EquagGes Polinomiais: adi¢do, multiplicagdo e divisdo de polindbmios. Fatoragdo de Polinémios.
Raizes de Equagdes Polinomiais. Teorema de D’Alembert. Dispositivos Praticos de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana
Plana: conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Congruéncia
de Triangulos. Teorema do Angulo Externo e suas consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanca de Tridngulos.
Relagdes Métricas no Triangulo Retdngulo. Areas de Figuras Planas Poligonais e Circulares. Geometria Espacial:
conceitos primitivos e postulados. Poliedros. Calculo de Superficie e Volume dos Principais Sélidos Geométricos.
Trigonometria: medidas de angulos. Medidas de Arcos. Razdo Trigonométricas no Triangulo Retdngulo.Fungdes
trigonométricas. Geometria Analitica Plana: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas. NogOes de
Estatistica: medidas de posicdo e dispersdo, distribuicio de frequéncias e graficos. Os Parametros Curriculares
Nacionais de Matematica.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) — GEOGRAFIA:Conhecimento da Terra: Origem e
evolugdo, forma, movimentos e importancia para a biodiversidade. Conceitos usuais em Geografia e sua aplicagdo:
linhas e circulos; localizagao, situagdo e sitio; orientacdo, coordenadas geograficas, fusos horarios e LID. Leitura, analise
e interpreta¢do de mapas, graficos, tabelas, escalas. Uso de escalas cartograficas para célculo de distancia; ProjecGes
cartograficas. A Geosfera: Composicdo, estrutura e dinamica da litosfera e das camadas internas da atmosfera, da
hidrosfera e da biosfera. Relevo terrestre, tipos de climas e vegetagcdo do mundo. Conceitos econdmicos e politicos
aplicados a Geografia: Recursos naturais, fontes de energia, sistemas econdmicos, industrializacdo e Blocos
EconOmicos.Geografia da populagdo: Crescimento populacional, Piramide etdria, conceitos demograficos, Processos
migratorios, Migracdo e xenofobia;QuestGes Ambientais: Problemas atmosféricos mundiais e urbanos; a questdo da
agua e do lixo; grandes conferéncias internacionais.O Espa¢o Geografico Brasileiro e Maranhense: Localizacgao, relevo,
clima, vegetacdo, hidrografia, economia, divisdo politica e regional. RelagGes internacionais e globalizagdo. A producdo
do espago. Espago rural e urbano: delimitagdo, diversidade, composi¢cdo, formas de ocupagdo e aproveitamento,
evolucdo e modernizacdo. RelagGes campo-cidade e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecudria, agroindustria,
industrializacdo, urbanizagdo e prestacdo de servigos. Os Parametros Curriculares Nacionais de Geografia.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) — HISTORIA: Histéria do Maranh3o: A primeira
invasdo Francesa, Os Holandeses no Maranhdo, a Expulsdo dos Holandeses, A revolta de Beckman, o governo do
Marqués de Pombal, a Balaiada, O Maranh&o na Ditadura Militar; Historia do Brasil: a descoberta e a colonizacdo do
Brasil. Os movimentos coloniais e a vinda da Familia Real para o Brasil. A independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado.
As Regéncias e o Segundo Reinado. Desenvolvimento Econdmico e Social nos Periodos Colonial e Imperial. A Republica
Velha. A Republica Nova. Republica Contemporanea. Produgdao do Conhecimento Histérico; O Nordeste agucareiro; a
politica externa do Segundo Reinado; a Era Vargas; a republica dos militares. O estado nacional e o absolutismo; a
globalizacdo da economia. Histdria Geral: Os povos primitivos. Antiguidades oriental. As civilizagdes Greco-romanas. Os
Impérios Bizantinos e Islamico. A Idade Média. O Renascimento. Periodo Absolutista. A Revolugdo Francesa. A
Revolugdo Industrial. Independéncia das Américas. A Revolugdo Socialista. As Duas Guerras Mundiais. Os Parametros
Curriculares Nacionais de Histdria.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) - CIENCIAS: O universo: o sistema solar, o planeta
Terra; atmosfera: camadas, composi¢do, importancia, poluicdo atmosférica, inversdo térmica, rarefagdo na camada de
ozonio; Os seres vivos: classificacdo, caracteristicas gerais; semelhancas e diferencas entre os seres vivos; Constituicdo
dos seres vivos - niveis de organizagdo: células, tecidos, 6rgaos e sistemas; Os reinos da natureza; Os vegetais e animais:
classificacdo, caracteristicas basicas, representantes; Ecologia: Estrutura dos ecossistemas. O fluxo de energia e o ciclo
da matéria nos ecossistemas. Sucessao ecoldgica. Teia e Cadeia Alimentar. Relagdes Ecoldgicas. Ciclos biogeoquimicos.
Func¢des do organismo humano: nutricdo, digestdo, respiracao, circulagcdo e excrecdo, relacdo locomogdo e percepgao
sensorial, coordenacgdo nervosa e hormonal; Reprodugdo: reproducdo vegetal e animal. Reprodugdo humana: anatomia
e fisiologia do aparelho reprodutor humano, gametogénese, gravidez e parto, puericultura, métodos anticoncepcionais,
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doengas sexualmente transmissiveis; Drogas; Matéria e suas propriedades gerais e especificas; Estrutura atomica;
Tabela periddica; Ligagdes quimicas; Misturas e solugdes; Reagdes quimicas; Movimento e forga; Eletricidade e
magnetismo; Energia, calor e temperatura. Os Parametros Curriculares Nacionais de Ciéncias.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) - INGLES: Compreensdo de pequenos textos em
forma de dissertagdo ou didlogo, extraidos de livros, revistas, jornais ou manuais, podendo ser adaptados ou ndo.
Compreensao e uso de fungdes comunicativas. Questdes sobre vocabulario. Gramatica: Substantivo; NUmeros; Genitive
Case; Pronomes; Adjetivos: posi¢do/ordem; Graus do Substantivo. Quantitativo: nimeros ordinais e cardinais. Verbos:
Modal Verbs; Verbos Regulares e Irregulares. Voz Passiva e Ativa. Subjuntivo. Imperativo. Gerundio. TagQuestions.
Artigos Definidos e Indefinidos. Preposi¢des. Gerundio depois de preposi¢cdo. Conjungdes. Sufixos e Prefixos, Cognatos e
Falsos Cognatos. Os Parametros Curriculares Nacionais de Lingua Inglesa.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) - EDUCAGAO FiSICA:Desenvolvimento motor e
Aprendizagem Motora. Corporeidade e Motricidade. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de vida. Histéria da Educagdo
Fisica no Brasil; Funcdo social da Educacdo Fisica; Papel do professor de Educagdo Fisica; Metodologia do ensino da
Educacdo Fisica; Educagao Fisica e lazer; Teoria do treinamento esportivo; Avaliagdo em Educagdo Fisica. Critérios de
selecdo e organizacdo de conteudos. Objetivos gerais da area Educacdo Fisica. Biomecanica. Esportes: Atletismo.
Fundamentos, regras e penalidades utilizadas nos esportes: futebol de campo, futsal, volei basquete, handebol. Lutas:
Judo, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dancas: dancas populares brasileiras; dangas populares urbanas;
dangas modernas, contemporaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a manifesta¢es culturais. Percepcao
corporal e espago-temporal. Gindsticas de preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagdo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Aquecimento Neuromuscular.
Alongamento Muscular. Primeiros Socorros e Urgéncias em Esportes e Lazer.NogGes Basicas de Anatomia: 0ssos,
articulagdes e musculos. Terminologia dos movimentos Corporais. Fisiologia do exercicio. Parametros Curriculares
Nacionais de Educagao Fisica.

CARGOS DE NiVEL MEDIO PROFESSOR — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE),PROFESSOR EDUCAGAO
INFANTILE PROFESSORENSINO FUNDAMENTAL- ANOS INICIAIS (12 AO52 ANO)

Parte Geral

LINGUA PORTUGUESA: Anélise e Interpretacio de Texto; Figuras de linguagem. Encontro Vocalico, Ortografia,
Significacdo de Palavras: sinonimia, antonimia, polissemia, homonimia, heteronimia, paronimia, ambiguidade,
Conotacgdo e denotagao, Morfologia: Classes de Palavras, Estrutura e Formagdo de Palavras. Sintaxe da oragao (periodo
simples; termos fundamentais e acessérios da oracdo; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenacéo e por subordinagdo). Concordancia Verbal e Nominal. Regéncias verbal e nominal.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos histéricos,geograficos, culturais e politicos de Itapecuru- Mirim e do Maranhao;
Atualidades.

CONHECIMENTO INFORMATICA: Nocdes de Operacdo de Microcomputadores; Sistema Operacional Windows 8 e 10,
Microsoft Office 2010 (Word, Excel, Access e PowerPoint). Conceitos e servigos relacionados a internet e a intranet:
NavegacOes (Browsers) de internet; Correio Eletronico; Estruturacdo de diretdrios, subdiretérios e arquivos. Nogdes de
hardware e de utilizagdo de softwares.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO: Fundamentos sécios filoséficos da Educacdo; Paradigmas Educacionais; Tendéncias
Pedagdgicas. Funcdo Social da Escola. Projeto Politico Pedagdgico da escola. Planejamento e Avaliagdo. Lei de Diretrizes
e Base da Educagdo Nacional 9.394/ 96 e suas alteragdes. Diretrizes Nacionais para o Ensino Fundamental. Estatuto da
Crianca e do Adolescente lei federal 8.069/90 (artigo 53 a 56 e 136 a 137). Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relaces Etnico raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana.Educacdo
Especial/Atendimento Educacional especializado.Gestdo democratica da Educacdo. Educacdo Inclusiva/Educacdo
Especial.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL:

Evolugdo histérica das concepgdes tedricas sobre a infancia e suas influéncias na Educacdo Infantil. Concepgdes
Tedricas-praticas do processo de letramento e de alfabetizagdo. Formagdo Pessoal e Social da Crianga: construgdo da
identidade e autonomia. A crianga e o Movimento: desenvolvimento das capacidades expressivas e instrumentais do
movimento. A Musica na Educagdo Infantil: comunicagdo e expressao por meio da linguagem musical. O Trabalho com
as Artes Visuais na Educagdo Infantil: o fazer artistico e apreciagdo em artes visuais. Planejamento e Avaliagdo em
Educacdo Infantil. Os Recursos Didaticos e sua utilizagdo na Educagdo Infantil. Jogos e Brincadeiras. A Crianga e a
Linguagem: falar e escutar; praticas de leitura; praticas de escrita e orientag8es didaticas. A Crianga, a Natureza e a
Sociedade: organizagdo dos grupos e seu modo de ser, viver e trabalhar; os lugares e suas paisagens; objetos e
processos de transformagdo; os seres vivos; os fenémenos da natureza e orientagdes diddticas. A Crianca e a
Matematica: nimeros e sistema de numeragao; grandezas e medidas; espago e forma.A Educagdo Infantil na BNCC

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (12 AO 52 ANO)

Matematica:Localizagdo, espago e formas; Numeros naturais; Sistema de numeragdo decimal; Operagbes
fundamentais, problemas; Fragdes: conceito, propriedades e operagdes; Principais unidades de medidas e sua utilizacdo
no contexto social; No¢des de Estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e graficos. Parametros Curriculares
Nacionais de Matematica (PCN). Metodologia do ensino da Matematica. Histdria:Expansdo maritima e comercial e a
colonizagdo americana. Brasil (evolugdo Politica, Administrativa, Econémica). Metodologia do ensino da Histdria
Parametros Curriculares Nacionais de Histéria (PCN).Geografia: A cartografia como meio de representacgdo e leitura do
espaco geografico.Pluralidade cultural: povos e etnias. O espago geografico brasileiro e maranhense: localizagao,
situacdo, relevo, solo, clima, vegetacdo e hidrografia. Atividades produtivas: agropecudria, agroindustria,
industrializagdo, urbanizagdo e prestacdo de servicos. Metodologia do ensino da Geografia; Parametros Curriculares
Nacionais de Geografia (PCN). Ciéncias: Planeta Terra. Sistema Solar. Estrutura interna da Terra. Hidrosfera e
Atmosfera.Ciclo da 4gua.Lixo: Coleta Seletiva e reciclagem. Educagdo Ambiental. Cadeias e Teias Alimentares. Biomas
Brasileiros. RelagGes entre os seres vivos. Classificacdo dos seres vivos. Caracteristicas dos principais grupos vegetais,
invertebrados e vertebrados. Evolugdo. Sistemas do Corpo Humano. Estados Fisicos da Matéria. Parametros
Curriculares Nacionais de Ciéncias (PCN). Metodologia do ensino de Ciéncias.Alfabetizagdo:Planejamento e organizac¢do
da rotina na alfabetizagdo, Curriculo no ciclo de alfabetizagdo, A apropriacdo do Sistema de Escrita Alfabética e a
consolidacdo do processo de alfabetizacdo, A heterogeneidade em sala de aula e os direitos de aprendizagem no Ciclo
de Alfabetiza¢do. O Ensino Fundamental series iniciais na BNCC.

PROFESSOR — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos histéricos da Educacdo Especial e Inclusiva no Brasil; Educacdo Especial no
Sistema Educacional Brasileiro; Deficiéncia Intelectual, Visual, Auditiva, Transtornos Globais de Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superlotacdo; Declaracdo de Salamanca (1994); Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo
Basica; Marcos Politicos — Legais da Educagdo Especial; Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva; Atendimento Educacional Especializado — AEE; Programa Sala de Recursos Multifuncionais;
Programa Livro Acessivel; Programa Escola Acessivel, Tecnologia Assistiva: conceito, modalidades, diretrizes e aplicagdo
no contexto inclusivo; Comunica¢do Aumentativa e Alternativa — CAA; LDB 9.394/1996; Lei n? 3.956/2001; Decreto n?
5.296/2004; 5.626/2005; Parecer CNE/CEB n2 13/2009 — Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educagdo Basica, Decreto n? 7.611/2011.
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CARGOS DE NiVEL MEDIO (AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO EM GESTAO)

Parte Geral

LINGUA PORTUGUESA: Andlise e Interpretacio de Texto; Figuras de linguagem. Encontro Vocélico, Ortografia,
Significacdo de Palavras: sinonimia, antonimia, polissemia, homonimia, heteronimia, paronimia, ambiguidade,
Conotacgdo e denotagdo, Morfologia: Classes de Palavras, Estrutura e Formagdo de Palavras. Sintaxe da oragdo (periodo
simples; termos fundamentais e acessérios da oragdo; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenacdo e por subordinagao). Concordancia Verbal e Nominal. Regéncias verbal e nominal.

MATEMATICA: Conjuntos: conhecimento e aplicaces, NUmeros Relativos Inteiros e Fracionarios: operagdes,
propriedades e uso. Multiplos e Divisores: MDC e MMC. Fragdes Ordindrias e Decimais, Numeros Decimais:
propriedades e operacgdes. Expressées Numéricas e Algébricas. Equacgdes e Sistemas de Equagdes de 12 e 29 graus.
Numeros e Grandezas Proporcionais: razdo e proporg¢do, divisdo direta e inversamente proporcional. Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Capital, Tempo, Taxa e Montante. Relagbes Trigonométricas.
Teorema de Pitdgoras e Euller. Areas de Figuras Geométricas Planas. NocBes de Estatisticas: dados, tabelas, graficos,
medidas e mediana, polinGmios, progressao aritmética e geométrica, Problemas envolvendo os itens do programa.

NOCOES DE INFORMATICA: NocBes de Operacdo de Microcomputadores; Sistema Operacional Windows 8 e 10;
Microsoft Office 2010 (Word, Excel, Access e PowerPoint). Conceitos e servicos relacionados a internet e a intranet:
Navegagdes (Browsers) de internet; Correio Eletronico; Estruturagdo de diretérios, subdiretdrios e arquivos. Nogdes de
hardware e de utilizagdo de softwares.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos histéricos, geograficos, culturais e politicos de Itapecuru- Mirim e do Maranhdo;
Atualidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM GESTAO

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: Nocdes de Direito Administrativo e Direito Constitucional: principios da
Administracdao Publica; poderes administrativos e deveres do administrador publico; 6rgdos e agentes publicos;
organizacdo da Administragdo Publica; licitacdes e contratos administrativos. Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos, dos
direitos sociais, da nacionalidade e dos direitos politicos; Da Organizacdo do Estado: da organizagdo politico-
administrativa, dos Municipios, da Administragdo Publica: das disposi¢Oes gerais e dos servidores publicos; Da Ordem
Social. Etica na Administracdo Publica. Lei n? 1211/2011 - Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de
Itapecuru Mirim/MA. NogBes de administragdo: conceitos basicos; tipos de organizagdo; estruturas organizacionais;
nocdes de funcdes administrativas: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Etica e Rela¢cdes humanas: trabalho
em equipe; comunicagdo interpessoal.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde; Politicas de satde; A Estratégia de
Saude da Familia; Atribuicbes do técnico de enfermagem e sua importancia na equipe do PSF; Aspectos éticos do
exercicio profissional; Promoc¢do de Salde: conceitos e estratégias; Educacdo para Saude: conceitos e técnicas;
Conceitos de prevencdo e controle de doengas para individuos, familia e comunidade; Trabalho em equipe. Aplicacdo
de medidas de biosseguranca. Medidas de controle de infeccdo, esterilizacdo e desinfecgao; classificacdo de artigos e
superficies aplicando conhecimentos de desinfecgao, limpeza, preparo e esterilizagdo de material, precau¢des-padrao.
Conservagdo e Manutencdo de equipamentos de enfermagem; Vigilancia Epidemioldgica; Politica Nacional de Atencéo
Basica; Atengdo Domiciliar; hipertensdo arterial sistémica; diabetes mellitus; Saude da crianga; Vigilancia em Saude;
Saude sexual e saude reprodutiva; Programa Nacional de Imunizacdo; Atencdo ao pré-natal de baixo risco; Saude da
pessoa idosa; HIV/AIDS, hepatites e outras DST; Condi¢Bes cronicas na atengdo primaria a salde; Administracdo de
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medicamentos; Tuberculose, hanseniase, doencgas de notificagdo compulséria. Nogdes bdsicas de anatomia humana.

Etica profissional: codigo de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional.

TECNICOEM SAUDE BUCAL: Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude; Politicas de salide; A Estratégia de Satde
da Familia; Politica de Saude Bucal — Brasil Sorridente; Lei n°11.889, de 24 de dezembro de 2008, que regulamenta o
exercicio das profissGes de Técnico em Saude Bucal - TSB. Atribui¢cdes do TSB e sua importancia na equipe odontoldgica;
Aspectos éticos do exercicio profissional; Processo saude-doencga bucal: caracteristicas, aspectos epidemioldgicos e
prevengdo dos principais agravos em saude bucal; Promog¢do de Salde: conceitos e estratégias. Educagdo para Saude:
conceitos e técnicas. Conceitos de prevengdo e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade;
Trabalho em equipe; Aplicagdo de medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos. Técnicas de esterilizagdo e desinfecgdo; Nogdes bdsicas de controle de infecgGes:
micro-organismos, infec¢bes cruzadas, assepsia e antissepsia; Materiais de uso odontoldgico: classificacdo e
manipulagdo; Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagdo, cuidados; Conservagdo e Manutengdo de
equipamentos odontoldgicos; Processos de limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e
ambientes odontoldgicos; Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho; Métodos preventivos contra agravos
bucais; Anatomia dentaria e fisiologia da cavidade bucal; Placa bacteriana: identificacdo, relacdo com dieta, saliva e
fldor; Doenga carie, doenga periodontal, ma-oclusao e lesdes da mucosa; Processamento de filme radiografico; Higiene
Bucal: técnicas de escovagdo supervisionada.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Atribuicdes do Agente de combate as endemias: Lei n.2 11.350/2006, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.2 13.595/2018. Sistema Unico de Salde — SUS: diretrizes e principios. Sistema
Nacional de Vigilancia em Saude. NogGes Basicas de Epidemiologia: Doengas ou Agravos de Notificagdo compulséria;
Investigacdo; Inquérito; Surto; Bloqueio; Epidemia; Endemia; Pandemia; Controle de agravos. Vigilancia em saude da
Dengue, Esquistossomose, Maldria, Tracoma, Raiva Humana, Leishmaniose, Febre Amarela, Meningite, Leptospirose,
Doenca de Chagas, Sarampo, Tétano, Hanseniase e Hepatite de acordo com asdiretrizes do Ministério da Saude.
Diretrizes Nacionais para prevengao e controle de epidemia da Dengue. Sistemas de Informacdo em Sadde. Indicadores
de Saude. Indicadores de ocorréncia de vetores. Promogao, prevengao e prote¢do a saude. Educagdo em Saude. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Estratégia da Saude da Familia (ESF). Fontes de transmissdo de doencas infecciosas.
Nogdes basicas de vigilancia sanitdria na drea de alimentos e estabelecimentos de saude de baixa complexidade.
Nogdes de seguranca no trabalho (CIPA e acidentes de trabalho). Normas e Riscos de manipulagdo de larvicidas e
inseticidas. Calendario bésico de vacinagdo da crianga; Etica e relagdes humanas no trabalho.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Sistema Unico de Salde — SUS: diretrizes e principios. Politica Nacional de Atencéo
Basica. Estratégia da Saude da Familia (ESF). A¢Oes de promocdo da saude, de prevencdo de doencas ou agravos e de
vigilancia a saude. Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitdrio de Saude: Cadastramento
familiar e Territorial; Constru¢dao de diagndstico de salde da comunidade. Doengas mais comuns na comunidade:
Doengas Transmissiveis e Ndo Transmissiveis (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental). Sadde Bucal; Alimentacdo e Nutricdo. Planejamento Familiar. Gesta¢do, pré-natal e o ACS.
Riscos na Gravidez; Cuidados basicos ao recém-nascido; Calendario basico de vacinagdo da crianga. Puerpério: Um
tempo para o Resguardo. Direitos da Crianca. Amamentacdo. Critérios de Risco Infantil. Crescimento e
Desenvolvimento. Doengas mais Comuns na Infancia. Acidentes e Violéncia a Crianca. Puberdade e Adolescéncia.
Direito e saide do Idoso. Prevengdo de Acidentes. Educacdo em satde. A¢des de manejo ambiental e/ou vetores em
situagGes de surtos e epidemias. Sintomas, situagdes de risco, agentes transmissores e medidas de prevencado,
individual e coletiva, de doencas e agravos de notificacdo compulsdria. Resolu¢do n2 510/ do Conselho Nacional de
Satde (CNS) do Ministério da Saude. Resolugdo n2466/2012 do Conselho Nacional de Saude (CNS) do Ministério da
Sautde Dengue. Etica e relagdes humanas no trabalho.
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ANEXO IV
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9° ANO) — PORTUGUES — MATEMATICA - CIENCIAS -
HISTORIA — GEOGRAFIA — INGLES — EDUCAGAO FiSICA

Planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo de 6° ao 92 ano do Ensino Fundamental, ou no instrumento /
modalidade para a drea de atuagdo; Analisar dados referentes a recuperacgdo, aprovacgdo e evasao de alunos; Participar
da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares; Participar da escolha do livro didatico; Participar de estudos e
pesquisas da sua area de atuagdo; Participar da promogdo e coordenagdo de reunido, encontros, seminarios, cursos,
eventos da area educacional e correlata; Participar da elaboracdo e gestdo da proposta pedagdgica da escola em uma
acdo coletiva com os demais segmentos; Produzir e publicar textos pedagdgicos; Coordenar as atividades de bibliotecas
escolares; Coordenar, formular, executar, avaliar e supervisionar a politica educacional; Coordenar, supervisionar e
avaliar a politica educacional; Normatizar vivéncias curriculares e a vida escolar do aluno e também zelar pelo
cumprimento da legislacdo escolar e educacional; Planejar executar e avaliar atividades de capacitacdo de pessoal da
area de educacgao; Participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos, propostas, programas e
politicas educacionais; Supervisionar a utilizagdo de equipamentos de laboratdrios e salas - ambiente; Emitir parecer
técnico; Executar outras atividades correlatas.

ODONTOPEDIATRA

Planejar e executar as atividades e/ou procedimentos de carater educativo, preventivo, curativo e reabilitador, em
criangas e pacientes com necessidades especiais, gerenciando o comportamento desses pacientes, seja em ambiente
ambulatorial e(ou) hospitalar, assim como sob anestesia geral, fundamentado nos principios de biosseguranga ,
bioéticos e legais que norteiam o exercicio da pratica odontoldgica e as suas inter-relagdes com as especialidades

médicas e afins.
FARMACEUTICO/BIOQUI’MICO

Participar das a¢Ges de promogao, prevencgado, assisténcia e reabilitacdo da saude. Preparar e fornecer medicamentos
de acordo com prescriges médicas e outros preparados farmacéuticos especificos, observando a legalidade da receita,
avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose, via de administra¢cdo, duragdo do
tratamento e dose cumulativa dos medicamentos prescritos. Participar de discussGes técnicas para selegdo e aquisicao
de medicamentos, germicidas e produtos correlatos. Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos,
formuldrios e lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia
farmacéutica, criando padrdes técnicos e sanitdrios de acordo com a legislagdo. Responsabilizar-se tecnicamente pela
farmacia bésica e/ou hospitalar perante os devidos 6rgdos. Prestar assisténcia aos usuarios, esclarecendo duvidas e
orientando sobre o uso dos medicamentos. Controlar psicotrépicos. Coordenar e auditar os servicos de farmacia.
Supervisionar, planejar, coordenar, executar trabalhos relacionados com a saude através de intervengdes individuais,
familiares ou coletivas. Participar de atividades de educagao permanente.

CARGOS DE NiVEL MEDIO:
PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL

Elaborar o plano de aula a ser executado. Ministrar aulas para alunos da educagdo infantil, de acordo com o
planejamento previamente elaborado, promovendo o processo de ensino-aprendizagem. Aplicar e corrigir trabalhos.
Planejar a organizacdo do ambiente escolar e do tempo da crianga na escola. Participar de reuniGes pedagdgicas no
6rgdo municipal de ensino. Participar de reuniGes de pais e mestres. Ajudar nas comemoragdes civicas. Observar e
cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho. Desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos.
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Proceder a avaliagdo do rendimento escolar. Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos

portadores de necessidades especiais. Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade. Elaborar
relatérios. Promovera participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos no processo de aprendizagem. Elaborar e
executar projetos de pesquisa sobre o ensino municipal. Participar de programas de avaliagdo escolar e institucional.
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL DOS ANOS INICIAIS (12 AO 52 ANO)

Elaborar o plano de aula a ser executado. Ministrar aulas para os alunos de 12 ao 52 ano do ensino fundamental, de
acordo com o planejamento previamente elaborado. Aplicar e corrigir trabalhos. Participar de reunides pedagogicas no
6rgdo municipal de ensino. Participar de reunides de pai semestres. Ajudar nas comemoragdes civicas. Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho. Desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos.
Promover o processo de ensino/aprendizagem. Proceder a avaliacdo do rendimento escolar. Atender as dificuldades de
aprendizagem do aluno, inclusive dos portadores de necessidades especiais. Participar de atividades escolares que
envolvam a comunidade. Elaborar relatorios. Promover a participagdo dos pais e responsaveis pelos alunos no processo
de aprendizagem. Elaborar e executar projetos de pesquisa sobre o ensino municipal. Participar de programas de
avaliagdo escolar e institucional. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem designadas.

PROFESSOR — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

Elaborar o PDI — Plano de Desenvolvimento Individual; Dedicar-se a fungdao de forma exclusiva durante os 05 dias da
semana tendo em vista a necessidade permanente dos alunos; Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno
contemplando: a identificagdo das habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a definicdo e a
organizagdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as
necessidades educacionais especificas do aluno; o cronograma do atendimento e a carga horaria individual ou em
pequenos grupos; Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola; Produzir materiais didaticos e
pedagogicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes
vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo; Estabelecer a articulagdo
com os professores das salas de aula e com os demais profissionais da escola, visando a disponibilizagcdo dos servicos e
recursos e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas atividades escolares;
bem como as parcerias com areas intersetoriais; Orientar os demais professores e as familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelos alunos de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua
autonomia e participacdo; Desenvolver atividades préprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais
especificas do aluno.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Desenvolver, com os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacdo das familias de risco; Contribuir,
quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; Acompanhar as consultas de
enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condigdes
de saude; Executar, segundo sua qualificacdo profissional, os procedimentos de vigiladncia sanitaria e epidemioldgica nas
areas de atencdo a crianca, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose,
hanseniase, doencas cronico-degenerativas e infectocontagiosas; Participar da discussdo e organiza¢do do processo de
trabalho da unidade de saude; Outras atividades inerente a funcéo.

TECNICO EM GESTAO

Atuar em diversas areas de atividades de natureza administrativa e técnica, relativas ao atendimento de gestdo,
planejamento, juridico, financas, recursos humanos, suprimentos, entre outras. Executar atividade de cardter
administrativo, classificando e arquivando documentos em geral, recepcionando pessoas e efetuando controles
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diversos. Receber e expedir documentos e efetuar controles necessarios. Auxiliar na elaboragdo de relatdrios diversos.

Operar maquinas copiadoras, guilhotinas e efetuar encadernagdes. Efetuar servigos externos sempre que necessario.
Elaborar apontamento dos servicos realizados por empresas contratadas. Elaborar, conferir, efetuar calculo, dados
operacionais e estatisticos, mapas fisicos e financeiros, contratos e outros, de acordo com a area de atuagdo. Atender,
emitir, programar e controlar as solicitacdes de servigos. Avaliar e acompanhar os servigos realizados. Prestar suporte
em eventos, recepcionando e distribuindo materiais. Participar do desenvolvimento e implantagdo de projetos.
Executar atividade de suporte administrativo a gestdo. Executar servigos de natureza administrativas, necessdrios ao
desenvolvimento das atividades nas dreas de rotina de pessoal, como encargos sociais, contratagdes, rescisGes,
controle de frequéncia, beneficios, levantamento de bens patrimoniais, férias e mantendo organizada a documentacgao,
equipamentos e materiais, etc. sob sua responsabilidade e executar outras atividades correlatas ao cargo.

TECNICOEM SAUDE BUCAL

Realizar a¢cGes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de atengdo a salude. Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea. Executar
limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho,
auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas. Realizar o acompanhamento do paciente nos servigos de
saude bucal. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide bucal com os demais membros da equipe
de saude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar. Aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos. Processar
filme radiografico. Selecionar moldeiras. Preparar modelos em gesso. Manipular materiais de uso odontolégico. Participar
na realizagdo de levantamento e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

O exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promoc¢do da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado, conforme art. 42 da Lei
11.350/2006; Realizar levantamento de indices de densidade larvéaria; Orientar o morador ou responsavel por
estabelecimento comercial ou industrial sobre como evitar criadouros de Aedes aegypti em sua casa ou estabelecimento;
Realizar controle mecanico de criadouros (casa a casa) através de remocgdo, destruicdo, mudancas de posicdo ou de
localizacdo desses criadouros, com a ajuda do morador; Realizar controle quimico através de aplicacdo de larvicida
(tratamento focal) nas situagdes em que as medidas de controle mecanico ndo sejam suficientes para eliminar todos os
criadouros potenciais existentes; Participar da avaliacdo dos resultados; Executar outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e grupo ocupacional.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Exercer atividades de prevengdo de doengas e promogao de salde publica, mediante agdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisao e coordenacdo da
Secretaria Municipal de Saude. Utilizar instrumentos para levantamento de informagbes e diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade de sua area de atuacdo. Executar atividades educativas de promog¢do da saude individual e
coletiva. Efetuar registros de eventos significativos para o controle das a¢des de satude publica, tais como nascimentos,
Obitos, doencas e outros agravos a saude. Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas de salde.
Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de risco a saude da familia. Participar de a¢Ges
que fortalecam os elos entre o setor de saude outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida. Identificar
sintomas da malaria e encaminhar o paciente a unidade de salde para diagndstico e tratamento; Promover o
acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua conclusdo; investigar a existéncia de
casos na comunidade, a partir de sintomatico; Preencher e encaminhar a Secretaria Municipal de Saude a ficha de
notificacdo dos casos ocorridos. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, relacionadas ao
seu grupo ocupacional. Atender as especificacdes estabelecidas na Portaria MS/GM n2. 2.488, de 21 de outubro de 2011.
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ANEXO V - DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA
NUMERO DE QUESTOES E TOTAL DE PONTOS

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA ~
QUESTOES DE PONTOS
Prova de Conhecimentos 40 100,0
Lingua Portuguesa 08 20,0
> Farmacéutico/Bioquimico Conhecimentos Gerais 06 15,0
» Odontopediatra Nogdes de Informatica 08 20,0
Conhecimentos Especificos 18 45,0
PROVA DE TITULOS 17,0
QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA ~
QUESTOES DE PONTOS
» Professor Ensino Fundamental - Anos | Prova de Conhecimentos 40 100,0
Finais — (6° ao 9° Ano) — Ciéncias Lingua Portuguesa 07 17,5
» Professor Ensino Fundamental - Anos ] )
Finais — (6° a0 9° Ano) — Geografia Conhecimentos Gerais 04 10,0
> Professor Ensino Fundamental - Anos | Nog¢Bes de Informatica 06 15,0
Finais - (6° a0 9° Ano) — Historia Fundamentos da Educacio 08 20,0
» Professor Ensino Fundamental - Anos . "
L . . . Conhecimentos Especificos 15 37,5
Finais — (6° ao 9° Ano) - Portugués
» Professor Ensino Fundamental - Anos PROVA DE TITULOS 17,0
Finais — (6° ao 9° Ano) — Matematica
» Professor Ensino Fundamental - Anos
Finais — (6° ao 9° Ano) — Educacdo
Fisica
» Professor Ensino Fundamental - Anos
Finais — (6° ao 9° Ano) — Inglés
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CARGOS DENIVEL MEDIO - PROFESSOR

QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA ~
QUESTOES DE PONTOS
Prova de Conhecimentos: 40 100,0
Lingua Portuguesa 07 17,5
» Professor Educagdo Infantil . .
> Professor — Atendimento Educacional | Conhecimentos Gerais 04 10,0
Especializado (AEE) Noc¢&es de Informatica 06 15,0
» Professor Ensino Fundamental — Anos Fundamentos da Educacio 08 20,0
Iniciais (12 ao 52 Ano)
Conhecimentos Especificos 15 37,5
PROVA DE TiTULOS 17,0
CARGOS DE NiVEL MEDIO
QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA QUESTOES DE PONTOS
Prova de Conhecimentos: 40 100,0
v" Agente Comunitério De Satude
Lingua Portuguesa 08 20,0
v' Agente de Combate as Endemias
Matematica 07 17,5
v’ Técnico em Salde Bucal
Nog¢des de Informatica 05 12,5
v’ Técnico de Enfermagem
Conhecimentos Gerais 05 12,5
v' Técnico em Gestdo
Conhecimentos Especificos 15 37,5
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ANEXO VI

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, ODONTOPEDIATRA, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS — (6° AO 9°
ANO): PORTUGUES, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS, INGLES E EDUCAGAO FiSICA;PROFESSOR
ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (12 AO 52 ANO), PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E PROFESSOR —
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE).

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

VALOR DE VALOR
ALINEA TiTULO (,ITD' CADA MAXIMO DOS
MAXIMA . .
TITULO TITULOS
Diploma devidamente registrado de conclusdo de
Doutorado ou certificado / declaracdo de conclusdo de o1 60 60
A Doutorado, acompanhado do histérico do curso, no ’ ’
Cargo/area especifica em que concorre.
Diploma devidamente registrado de conclusdo de Mestrado
ou certificado / declaragdo de conclusdo de Mestrado, o1 4.0 4.0
B acompanhado do histérico do curso, no Cargo/area ’ ’
especifica em que concorre.
Certificado de conclusdo de Cursos de Pds Graduagdo, em
nivel de Especializagdo, com declaracdo de conclusdo de
Cursos de Pés Graduacdo em Nivel de Especializagdo, 01 3,0 3,0
C acompanhado do histdrico escolar no Cargo/area especifica
em que concorre com CH minima de 360 horas.
Curso de Aperfeicoamento na Area em que concorre
D . 02 0,5 1,0
(minimo de 40 horas).
E Tempo de servigo no cargo pelo qual esta concorrendo, por 06 anos 05 3.0
ano comprovado.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 17,0

Notas:

1 - Para calculo da pontuacgéo relativa a cursos de aperfeicoamento, a contagem é feita por evento, ou seja, 2 ou mais
cursos ndo servem para compor a Carga Horaria minima ou maxima.

2 - Os titulos relativos aos cursos de pds-graduagado, quando realizados fora da area para a qual o candidato esta
concorrendo, sofrerdo uma redugao de 50% (cinqgilienta por cento) dos seus valores.

3 - Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 (doze) meses podem ser agrupados,
desde que no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

4 - A experiéncia profissional sera comprovada mediante apresentagdo de cdpia dos seguintes documentos, que devem
estar acompanhados de coépia do ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneragao (recibo, contra -
cheque etc.): Carteira de Trabalho (paginas de identificacdo do trabalhador e de registro do contrato de trabalho),
contrato de prestagdo de servigos, ato de nomeagdo ou declaragdo de instituicdo publica, declaragdo de instituicdo
privada com firma reconhecida de quem estiver assinando-a.

5-Os Titulos de Graduagdo e Pés-Graduagdo serdo validados, por meio de consulta no site www.emec.mec.gov.br
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ANEXO VII

MODELO DE REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

Eu, portador do documento de identidade

N.2 candidato ao cargo ,

para o concurso publico da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA, Edital n.2 01/2019, venho requerer

atendimento diferenciado, para realizacdo das provas, conforme observado no subitem 2.17. do referido Edital.

() Solicitar disponibilizagdo de atendimento diferenciado para fazer as provas do referido concurso publico conforme

laudo ou atestado médico em anexo. Atendimento diferenciado requerido:

Cidade e data

Nome legivel do candidato

Assinatura do candidato

Endereco: Praca Gomes de Souza, S/N, Centro, Itapecuru Mirim
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ANEXO Vil
MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DO

CONCURSO PUBICO DE ITAPECURU-MIRIM /MA

A Comissdo de Concurso,

Eu, , RG , CPF

, candidato(a) a inscrigdo ao Concurso Publico para Provimento de Cargo Efetivo do

Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim/MA, residente  no(a)

, n.2 , Bairro , cidade
, fone , requer que |lhe seja concedido isengdo
do pagamento da taxa de inscricgdo ao cargo - Localidade:

, do referido Concurso.

Deficiéncia Fisica (indicar, em caso afirmativo, o tipo de deficiéncia)

Termos em que pede e aguarda deferimento.

Itapecuru-Mirim/MA, de de20109.

Assinatura

Observagdol: Devendo o candidato comprovar através de relatério individual emitido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de origem com identificagdo do Cadastro Unico - CadUnico.
Anexar os documentos constantes no Subitem 2.20;

Observagdo2: Para o candidato que solicitar a isengdao do pagamento da taxa de inscricao na condi¢gdo de Mesario.
Anexar os documentos constantes no Subitem 2.22;
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ANEXO IX
FORMULARIO PARA ENVIO DE RECURSOS

A Comissdo do Concurso Publico

Eu, , candidato inscrito sob n.2
,portador da cédula de identidade RG n.2 e inscrito no Cadastro

das Pessoas Fisicas —CPF —sob o n.2 , residente e domiciliado
CEP , telefone:
e-mail: , vem, respeitosamente, perante V. Exa., interpor

o presente RECURSO CONTRA:

) Contra a indeferimento da taxa de isengdo de Inscrigdo

) Contra a Homologacao das Inscrigdes

) Contra o Gabarito Preliminar

) Contra o Resultado da Prova objetiva de Conhecimentos

) Contra o Resultado do Somatério dos Pontos da Prova de Titulos
) Outros:

(
(
(
(
(
(

O formuldrio deve ser preenchido de acordo com o item 13 do Edital de Abertura de Inscri¢des.

FUNDAMENTAGAO

Assinatura do Candidato

Data: / /2019.
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ANEXO X

REQUERIMENTO PARA COMPROVAGAO DA DEFICIENCIA DE QUE SE DECLARA PORTADOR

REQUERIMENTO

Ao Instituto Coelho Neto,

candidato (a) inscrito (a) no Concurso

Publico para provimento de vagas do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itapecuru-Mirim - MA, Inscrigdo n2.

, residente no (a)

ne , bairro cidade

, fones ( ) ,

e-mail: , requer comprovar ser portador

de deficiéncia conforme laudo médico em anexo (o laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel

causa da deficiéncia). Deficiéncia:

Termos em que pede e aguarda deferimento.

Local: de de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a)
RG:
CPF:
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