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QUESTOES DE DIREITO PREVIDENCIARIO

QUESTAO NUMERO 106
GABARITO PRELIMINAR: E

COMENTARIO: O principio do Direito Adquirido é uma garantia constitucional (clausula pétrea) aplicavel em
qualquer relacdo juridica, inclusive a previdenciaria. Nesse passo, a jurisprudéncia do STF, no sentido de
inexistir direito adquirido a regime juridico, ndo afasta a protecdo a seguranca juridica, tendo em vista que
ninguem pode exigir que continue sendo regido por um regime juridico, se ndo houver direito adquirido.

QUESTAO NUMERO 107
GABARITO PRELIMINAR: C

COMENTARIO: Questdo mal elaborada, pois se refere a implantac3o da seguridade social e nio da previdéncia
social, o que pode induzir o candidato a erro. De qualquer forma, na evolugao da protecdo social, a Lei Eloy
Chaves sempre é indicada como um de seus marcos.

QUESTAO NUMERO 108
GABARITO PRELIMINAR: E

COMENTARIO: A segurada n3o havia recolhido 18 contribui¢des, razdo pela qual a pens3o sera deferida por
apenas 4 meses.

QUESTAO NUMERO 109
GABARITO PRELIMINAR: E

COMENTARIO: A dependéncia econdmica dos genitores (pais) deve ser comprovada, pois ndo é presumida.

QUESTAO NUMERO 110
GABARITO PRELIMINAR: C

COMENTARIO: Outra questdo mal elaborada, pois, na verdade, o aposentado que volta a trabalhar como
empregado tem direito a 3 beneficios: saldrio familia, reabilitacdo profissional e saldrio maternidade, tudo a
teor do Decreto 3.048/99:

Art. 103. A segurada aposentada que retornar a atividade fara jus ao pagamento do salario-maternidade, de
acordo com o disposto no art. 93.

Por outro lado, a Lei 8.213/91 contempla apenas 2 beneficios: saldrio familia e reabilitagdo profissional.



Lei 8.213/91, art. 18, § 22 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que permanecer em
atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, nao fard jus a prestacdo alguma da Previdéncia Social em
decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao saldrio-familia e a reabilitagao profissional, quando
empregado.

O dispositivo acima foi considerado constitucional pelo STF:

A Constituicao de 1988 desenhou um sistema previdencidrio de teor solidario e distributivo, inexistindo
inconstitucionalidade na aludida norma do art. 18, § 29, da Lei 8.213/1991, a qual veda aos aposentados que
permanecam em atividade, ou a essa retornem, o recebimento de qualquer prestacao adicional em razao
disso, exceto saldrio-familia e reabilitagcdo profissional. Fixada a seguinte tese de repercussdo geral no RE
661.256/SC: “[n]o ambito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), somente lei pode criar beneficios e
vantagens previdencidrias, ndo havendo, por ora, previsao legal do direito a ‘desaposentacao’, sendo
constitucional a regra do art. 18, § 22, da Lei 8.213/1991”. [RE 661.256, rel. p/ o ac. min. Dias Toffoli, j. 27-10-
2016, P, DJE de 28-9-2017, Tema 503.]

Considerando a manifestacdo do STF e o enunciado da questdo (que pediu para responder de acordo com a
jurisprudéncia), o item estd correto.

QUESTAO NUMERO 111
GABARITO PRELIMINAR: C

COMENTARIO: Item de acordo com a LC 109/01:

Art. 14. Os planos de beneficios deverdo prever os seguintes institutos, observadas as normas estabelecidas
pelo 6rgdo regulador e fiscalizador:

| - beneficio proporcional diferido, em razao da cessagdo do vinculo empregaticio com o patrocinador ou
associativo com o instituidor antes da aquisi¢dao do direito ao beneficio pleno, a ser concedido quando
cumpridos os requisitos de elegibilidade;

Il - portabilidade do direito acumulado pelo participante para outro plano;

Il - resgate da totalidade das contribui¢des vertidas ao plano pelo participante, descontadas as parcelas
do custeio administrativo, na forma regulamentada; e

IV - faculdade de o participante manter o valor de sua contribui¢do e a do patrocinador, no caso de
perda parcial ou total da remuneracdo recebida, para assegurar a percepcao dos beneficios nos niveis
correspondentes aquela remuneracdo ou em outros definidos em normas regulamentares.

QUESTAO NUMERO 112

GABARITO PRELIMINAR: E


http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=13687555

COMENTARIO: As regras diferenciadas para aposentadoria no RPPS podem ocorrer em 3 casos, segundo
a Cosntituicdo de 88:

Art. 40, § 42 E vedada a adog3o de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos
abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares,

os casos de servidores: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)
| portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)
Il que exergam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

Il cujas atividades sejam exercidas sob condi¢Ges especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica.
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