Estado de Goias
Prefeitura Municipal de Orizona
Rua Coronel José da Costa, n® 22-A, 1° andar, Centro, Orizona - GO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORIZONA - GO, Sr. Felipe Antdnio Dias, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal e
Lei Orgénica Municipal e emendas, resolve tornar publica a abertura das inscri¢des ao Concurso
Puablico de Provas Obijetivas, de Titulos e Praticas para provimento de cargos publicos atuais e
que vierem a vagar ou a serem criados, e a formacéo de vagas de reserva técnica, durante o
prazo de validade do Concurso Publico nos termos da legislacdo pertinente e das normas
estabelecidas neste Edital, cuja realizacao ficara sob a responsabilidade da organizadora MGA
CONCURSOS e supervisionado pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do
Municipio instituida pelo decreto 2425/2015 e sera regido pelas instru¢des especiais constantes
do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Constituicdo Federal,
regulamentado pela Leis Complementares Municipais n° 001/2001, de 18/06/2001e n° 036/2015,
de 30/04/2015.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagbes e/ou
aditamentos, e sera realizado sob a responsabilidade da organizadora MGA Concursos.

1.2E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacées referentes a
este Concurso Publico.

1.3 O regime juridico dos Servidores Publicos Efetivos da Prefeitura Municipal ORIZONA — GO
€ o Estatutério.

1.4 O conteldo programatico das provas encontra-se no Anexo | deste edital.

1.5 Os candidatos ao se inscreverem para o Concurso, entende-se que estdo de acordo com as
normas do edital de abertura.

1.6 Os requisitos minimos exigidos para cada cargo conforme tabela 2.1- E idade minima exigida
somente deverdo ser apresentados no momento da posse e nédo serdo validos para comprovagao
de titulos.

1.7 Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Salde deverdo comprovar que residem

na &rea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do presente edital.

2- DOS CARGOS, DOS VENCIMENTOS, DAS CARGAS HORARIAS, DAS VAGAS, DOS
REQUISITOS PARA PROVIMENTO E DAS TAXAS DE INSCRICAO

TABELA 2.1
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VAGAS
CARGA HORARIA|VAGASEF|CADASTRO | VAGAS TAXA DE
CARGO VENCIMENTOBASE SEMANAL ETIVAS DE PNE’s REQUISITOS PARA PROVIMENTO INSCRICAO
RESERVA
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuag&o
COMUNITARIO DE dede a data de publicagdo deste
SAUDE - Micro-area 01- R$1.014,00 40 0 5 0 edital e haver concluido com R$ 50,00
ACS (ESF-EQUIPE 1) aproveitamento, curso introdutério de
formagao inicial e continuada.
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuag&o
COMUNITARIO DE dede a data de publicagdo deste
SAUDE —Micro-area 02 - R$1.014,00 40 1 7 0 edital e haver concluido com R$ 50,00
ACS (ESF-EQUIPE 2) aproveitamento, curso introdutério de
formagao inicial e continuada.
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuacéo
COMUNITARIO DE dede a data de publicagdo deste
SAUDE —Micro-area 03 - R$1.014,00 40 0 4 0 edital e haver concluido com R$ 50,00
ACS (ESF-EQUIPE 3) aproveitamento, curso introdutério de
formagao inicial e continuada.
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuacgio
COMUNITARIO DE dede a data de publicagdo deste
SAUDE —Micro-area 04 - R$1.014,00 40 0 7 0 edital e haver concluido com R$ 50,00
ACS (ESF-EQUIPE 4) aproveitamento, curso introdutério de
formacdao inicial e continuada.
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuacio
COMUNITARIO DE dede a data de publicagdo deste
SAUDE —Micro-area 05 - R$1.014,00 40 1 7 0 edital e haver concluido com R$ 50,00
ACS (ESF-EQUIPE 5) aproveitamento, curso introdutério de
formacdao inicial e continuada.
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuagio
COMUNITARIO DE dede a data de publicagéo deste R$ 50,00
SAUDE —Micro-area 06 - R$1.014,00 40 0 4 0 edital e haver concluido com '
ACS (ESF-EQUIPE 6) aproveitamento, curso introdutério de
formacéo inicial e continuada.
Ensino Fundamental Completo,
AGENTE residir na micro-area de atuacgio
COMUNITARIO DE dede a data de publicagdo deste
SAUDE —Micro-area 07 - R$1.014,00 40 0 5 0 edital e haver concluido com R$ 50,00
ACS (ESF-EQUIPE 7) aproveitamento, curso introdutério de
formacéo inicial e continuada.
AGENTE DE COMBATE Ensino Furjdamental Completo e
A ENDEMIAS R$1.014,00 40 1 5 g  [naverconcluido com aproveitamento,  pegy g
curso introdutério de formacéo inicial
e continuada
Ensino médio completo com Curso
AUXILIAR DE R$880.00 acrescido de Auxiliar de Consultério Dentario,
CONSULTORIO d ’ 20% d 0 4 0 0 Registro no Conselho Regional de RS 50.00
DENTARIO - ACD (ESF)| ~ 9¢ )7 € Odontologia e certidéo de nada ’
insalubridade P
consta emitida pelo Conselho
competente.
= Superior em odontologia e registro no|
CIRURGIAO DENTISTA R$3.150,00 40 6 1 1 Conselho Regional de Odontologia R$ 155,00

(ESF)

(CRO)
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Curso superior de Enfermagem e
registro no COREM e certidao de

ENFERMEIRO (ESF) R$2.700,00 40 6 1 1 L R$ 135,00
nada consta emitida pelo Conselho
competente.
Curso Superior em Farmacia, registro|
FARMACEUTICO no orgao fiscalizador da profissao e
(FARMACIA BASICA) R$2.700,00 40 L L 0 certiddo de nada consta emitida pelo R$ 135,00
Conselho competente.
Curso superior na area de
fisioterapia, com registro no conselho
FISIOTERAPEUTA R$1800,00 20 2 1 0 profissional pertinente, e certiddo de R$ 90,00
GERAL (NASF) »
nada consta emitida pelo Conselho
competente.

Curso superior na area de
fonoaudiologia, com registro no
R$1800,00 20 1 1 0 conselho profissional pertinente e R$ 90,00
certiddo de nada consta emitida pelo

Conselho competente.

FONOAUDIOLOGO
(NASF)

Formacéao superior em Medicina,
credenciados pelo Conselho
MEDICO(ESF) R$9.900,00 40 7 1 1 Regional de Medicina (CRM) e R$ 295,00
certiddo de nada consta emitida pelo
Conselho competente.

Ensino superior na area de Nutricdo

e inscrigdo no Conselho respectivo e

certidéo de nada consta emitida pelo
Conselho competente.

NUTRICIONISTA (NASF) R$1800,00 30 1 1 0 R$ 90,00

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitacdo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educacéo Infantil, Licenciatura
plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagao
pedagodgica com habilitagdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugéo n9
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

PEDAGOGO —
ESCOLAS MUNICIPAIS | Até R$1.911,74 Até 40 horas 18 20 2
ZONA URBANA

R$95,00

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagédo em
PEDAGOGO — Magistério para séries iniciais e/ou
COLEGIO MUNICIPAL Até R$1.911,74 Até 40 horas 5 20 1 para Educag&o Infantil, Licenciatura R$95,00
ANA CANDIDA VIEIRA plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagéo
pedagodgica com habilitagdo em
séries iniciais do Ensino
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Fundamental, conforme Resolugéo n°
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

PEDAGOGO —
COLEGIO MUNICIPAL
DORVALINO
FERNANDES CASTRO

Até R$1.911,74

Até 40 horas

20

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagédo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educagéo Infantil, Licenciatura

plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagdo
pedagdgica com habilitacdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugéo n°
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

R$95,00

PEDAGOGO —
COLEGIO MUNICIPAL
GERALDO SILVIO DE

LIMA

Até R$1.911,74

Até 40 horas

20

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educagao Infantil, Licenciatura
plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagdo
pedagdgica com habilitagdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugéo n9
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

R$95,00

PEDAGOGO —
COLEGIO MUNICIPAL
JOAO GONGALVES
RIBEIRO

Até R$1.911,74

Até 40 horas

20

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educacéo Infantil, Licenciatura
plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagdo
pedagdgica com habilitagdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugéo n9
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

R$95,00

PEDAGOGO — ESCOLA
MUNICIPAL RIO DO
PEIXE

Até R$1.911,74

Até 40 horas

20

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educacéo Infantil, Licenciatura
plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagdo
pedagdgica com habilitagdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugéo n9
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

R$95,00

PEDAGOGO - ESCOLA
MUNICIPAL SAO JOSE

Até R$1.911,74

Até 40 horas

20

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitacdo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educacéo Infantil, Licenciatura

plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagéo
pedagodgica com habilitagdo em

séries iniciais do Ensino

R$95,00
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Fundamental, conforme Resolugéo n°
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

PEDAGOGO —
COLEGIO MUNICIPAL
SAO MIGUEL ARCANJO

Até R$1.911,74

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagédo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educagéo Infantil, Licenciatura
plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagéo
pedagdgica com habilitacdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugéo n°

02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

Até 40 horas 3 20 1

R$95,00

PEDAGOGO —
COLEGIO MUNICIPAL
VIRGINIO VAZ DA
COSTA

Até R$1.911,74

Curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo em
Magistério para séries iniciais e/ou
para Educagao Infantil, Licenciatura
plena diversa ou bacharelado
acompanhado da complementagdo
pedagdgica com habilitagdo em
séries iniciais do Ensino
Fundamental, conforme Resolugédo n°
02, de 26/06/1997 — CNE/CP.

Até 40 horas 2 20 1

R$95,00

PROF DE EDUCACAO
FISICA NA SAUDE
(NASF)

R$1800,00

Curso superior na area de educagao
20 1 0 1 fisica, com registro no conselho
profissional pertinente.

R$90,00

PROFESSOR CIENCIAS

Até R$1.911,74

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de licenciatura
plena em Biologia ou em Ciéncias

Fisicas e Bioldgicas, ou em Ciéncias

com habilitagdo em Biologia

Até 40 horas 0 3 0 fornecido por instituicdo de ensino

superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgéo ou Bacharelado em

Biologia com complementagao
pedagodgica em Programa Especial
de Licenciatura (PEL) em &rea afim.

R$95,00

PROFESSOR
EDUCAGAO FISICA

Até R$1.911,74

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de licenciatura
plena em Educacéo Fisica, fornecido
por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacéo ou Bacharelado em
Educacéo Fisica com
complementagdo pedagoégica em
Programa Especial de Licenciatura
(PEL) em area afim.

Até 40 horas 0 3 0

R$95,00

PROFESSOR
GEOGRAFIA

Até R$1.911,74

Diploma, devidamente registrado, de
Até 40 horas 0 3 0 concluséo de curso de licenciatura
plena em Geografia, fornecido por

instituicdo de ensino superior

R$95,00
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reconhecida pelo Ministério da
Educacéo ou bacharelado em
Geografia com complementagéo

pedagogica em Programa Especial
de Licenciatura (PEL) em éarea afim,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de licenciatura
plena em Histéria, ou Bacharelado
em Histéria com complementagao
PROFESSOR HISTORIA| Até R$1.911,74 Até 40 horas 0 3 0 pedagogica em Programa Especial R$95,00
de Licenciatura (PEL) em éarea afim,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de licenciatura
plena em Letras, com Habilitagdo em
Lingua Portuguesa, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
PROFESSOR LINGUA Até R$1.911,74 Até 40 horas 0 5 0 Educagéo ou bacharelado em Lingua R$95,00
PORTUGUESA o
Portuguesa com complementagéo
pedagdgica em Programa Especial
de Licenciatura (PEL) em area afim,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagéo.

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de licenciatura
plena em Matemaética, ou licenciatura
plena em Fisica com habilitagdo em
Matemaética, ou licenciatura plena em
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas com

habilitacdo em matemética ou
licenciatura plena em Quimica com
hablllt_aga_o em matemat_lca, forne_mdo R$95,00

por instituicdo de ensino superior

reconhecida pelo Ministério da

Educacgéo ou bacharelado em
matematica com complementagao
pedagdgica em Programa Especial
de Licenciatura (PEL) em area afim,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

PROFESSOR

MATEMATICA Até R$1.911,74 Até 40 horas 0 5 0

. . Curso superior completo em
PSICOLOGO CLINICO R$1800,00 20 2 1 0 psicologia, com registro no Conselho R$ 90,00

(NASF) )
Regional de Classe
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R$ 1.050.00 Curso Técnico em Higiene Dental
TECNICO DE HIGIENE acrescid.os d’e 20% 20 1 0 com Registro Profissional no RS$ 50 00
DENTAL - THD (ESF) : . ? Conselho Regional de Odontologia - '
de insalubridade CRO
. Curso técnico em enfermagem,
TECNICO EM R$8%?3’02%$CLG:CMO 20 1 1 Registro no COREN e certidao de R$40.00
ENFERMAGEM (ESF) . ° nada consta emitida pelo Conselho ’
insalubridade
competente.
Curso técnico em enfermagem,
TECNICO EM acreztilcjggcgggow 20 1 0 Registro no COREN e certid&o de R$ 5000
ENFERMAGEM (SAMU) : . ° nada consta emitida pelo Conselho '
de insalubridade
competente.
. Curso técnico em enfermagem,
TECNICO EM R$8£(3j(20200302|e;ud0 40 1 1 Registro no COREN e certidao de R$ 40,00
ENFERMAGEM (UBS) insalubri:jade nada consta emitida pelo Conselho ’
competente.
Curso Superior em Terapia
TERAPEUTA Ocupacional, registro no CREFFITO
OCUPACIONAL (NASF) R$1800,00 20 ! 0 e certidao de nada consta emitida R$ 90,00
pelo Conselho competente.

2.2 A coordenacdo, organizacao e aplicagdo do Concurso Publico ficardo sob a responsabilidade

da organizadora MGA Concursos, com a supervisao da Comissao Especial do Concurso Publico.

2.3 As atribui¢des dos cargos constam do Anexo |l deste Edital.

2.4 O quadro de vagas da Secretaria Municipal de Educac¢&o se encontra no ANEXO Il podendo

o candidato ser lotado de acordo com a conveniéncia do Municipio.

2.5 Especificamente para os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo

comprovar que residem na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do

presente edital, de acordo com a tabela abaixo:

CARGOS

AREA DE
ABRANGENCIA -
ACS - VAGAS
IMEDIATAS

AREA DE ABRANGENCIA — ACS
VAGAS CADASTRO DE RESERVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
MICRO-AREA 01 - ACS (ESF-EQUIPE

1)

Nossa Sr? de Fatima, Cinelandia, Centro, Campo Formoso e Sdo Domingos,
chéacara Santa Barbara, Chacara do Gilson.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - —
MICRO-AREA 02 - ACS (ESF-EQUIPE

2)

Centro, Corredor Itambé, Boa Vista, Santa Maria | e Il, Sol Nascente, Faz. Do
Rodolfo Mariano e Jodo Carlos




AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
MICRO-AREA 03 -ACS (ESF-EQUIPE
3)
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Posse e Cooperativas

Cachoeira, Salto, Santo Inécio, Pontinhas, Coqueiros, Cachoeira do Abré&o,
Cachoeira do Alonso, Cachoeira do Anténio I, Cachoeira do José, Mata, Mata
Proviséria, Samambaia, Posse e Cooperativas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
MICRO-AREA 04- ACS (ESF-EQUIPE
4)

Buritizinho, Jap&o, Corumbajuba, Beira, Marinheiro | e Il, Faz. Muquem,
Pedregulho, Pedreira, Pedreira do Florentino, Peixe Gordo, Piracanjuba dos
Caixetas, Pocdes, Pocdes do Antdnio, Ponte T. do Lamar&o, Ponte de Tabua,
Ponte dos Marcelos, Santa Barbara | e Il

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
MICRO-AREA 05 -ACS (ESF-EQUIPE
5)

Alto Alvorada, Panela
Quebrada, Morro do
Bau

Agua Grande, Ubatan, Limeira, Rio do Peixe, Campo Aberto, Morro Alto, Alto
Alvorada, Panela Quebrada, Morro do Bau, Nivel, Pedra de Fogo e Noroeste

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
MICRO-AREA 06 -ACS (ESF-EQUIPE
6)

Santa Luzia, Cinelandia, Campo Formoso, Faz. Areias, Faz.
Cuiabanos, Faz. Dona Baia, Faz. do Jodo Pinto, Faz. do Max, Faz. Gato Preto,
Oderich

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
MICRO-AREA 07 - ACS (ESF-EQUIPE

Taquaral Capela, Taquaral de Cima, Santana, Firmeza, Mata da Firmeza e

7

- Taquaral do Santana

3- DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricdes deverdo ser efetuadas, Unica e exclusivamente, pela internet no endereco
eletrdnico http://www.mgaconcursospublicos.com.br no periodo compreendido entre as
08:00h do dia 08 de julho de 2016 as 23h59min do dia 08 de agosto de 2016.

3.1.1 Os valores correspondentes a taxa de inscri¢do, por cargo, estdo dispostos na Tabela 2.1
deste Edital.

3.1.2 Nao serd permitida inscricdo pelos correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo

estabelecido no subitem 3.1 deste edital.
3.2 Para inscrever-se, o candidato devera:

3.2.1 Acessar o endereco eletrdnico http://www.mgaconcursospublicos.com.br durante o periodo

de inscricdo, descrito no item 3.1 deste edital;

3.2.2 Ler atentamente o Edital de Abertura e Anexo(s);

3.2.3 Preencher corretamente o Formulério de Inscrigdo, e fazer a opgéo pelo cargo para o qual

pretende concorrer;

3.2.4 Efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario, em qualquer
Agéncia Bancéria ou Casas Lotéricas, no periodo de 08:00h do dia 08 de julho de 2016 as
23h59min do dia 08 de agosto de 2016. Podendo o boleto ser pago até o préximo dia Gtil ap6s

0 encerramento das inscri¢des.

3.2.5 Para o pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o Boleto Bancario
gerado na inscrig&o.



http://www.mgaconcursospublicos.com.br/
http://www.mgaconcursospublicos.com.br/

Estado de Goias
Prefeitura Municipal de Orizona
Rua Coronel José da Costa, n® 22-A, 1° andar, Centro, Orizona - GO

3.2.6 O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo, bem como pelas

informacdes prestadas no Formulario de Inscricéo.

3.2.7 O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata, ou ainda, que ndo atenda todas
as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado em todas as fases do certame,

sempre respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditorio.

3.2.8 Antes do recolhimento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para tomar posse do cargo, caso aprovado, pois o valor,
uma vez recolhido, ndo ser4 restituido em hipétese alguma, sendo por anulacéo deste Concurso

Pudblico, pagamento extemporaneo ou em duplicidade.

3.2.9 E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Concurso Publico que seréo feitos no Mural de Publicagbes da Prefeitura Municipal de ORIZONA

- GO e nos enderec¢os eletrdnicos WWW.0rizona.go.gov.br e

http://www.mgaconcursospublicos.com.br

3.2.10 A organizadora MGA Concursos, apenas se responsabilizara por solicitagéo de inscri¢cao
via internet ndo recebida por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, caso o candidato comprove por meios idéneos que efetuou sua inscricdo na forma e

prazos previstas neste edital.

3.2.11Sera divulgado a lista geral de inscritos, através de Edital disponibilizado no endereco

eletrdnico http://www.mgaconcursospublicos.com.br e afixado no Mural de Publicacbes da

Prefeitura Municipal, sobre a qual caberéa recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, nos termos
previstos no item 11.1 deste edital.

4- DAS ISENCOES

4.1 Havera isencdo da Taxa de Inscricdo para o Candidato inscrito no CadUnico do Governo
Federal, o candidato devera estar cadastrado e atualizado no CadUnico do Governo Federal.
Para solicitacdo do candidato devera escolher a opcdo de isento no formulario de inscricdo e

preencher o nimero do NIS.

4.1.1 O preenchimento de Solicitagédo de Isencado devera ser realizado no momento da Inscricao
através do Formulario de Inscricdo no periodo de08:00h do dia 22 a de abril de 2016 as
23h59min do dia 26 de abril de 2016.
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4.12 A relagdo das isencbes deferidas sera divulgada no endereco eletronico
http://www.mgaconcursospublicos.com.br devendo o candidato verificar o deferimento ou ndo na
data do dia 29 de abril de 2016.

4.1.3 O Candidato que tiver a sua solicitacdo de isencdo da Taxa de Inscricdo INDEFERIDA,
poderd impetrar recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de Isencéo através do endereco
eletrdnico http://www.mgaconcursospublicos.com.br no periodo das 8h00min do dia 02 de
maio de 2016 as 23h59min do dia 04 de maio de 2016.

4.1.4 A Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico apreciara o recurso e emitira o seu
parecer até o dia 06 de maio de 2016; havendo deferimento, a lista de candidatos isentos sera

republicada no endereco eletrénico www.mgaconcursospublicos.com.br.

4.1.5 - Caso o Candidato tenha seu recurso indeferido, ele devera acessar o endereco eletrdnico

www.mgaconcursospublicos.com.br, imprimir a 22 via do Boleto Bancério até o dia 13 de maio

de 2016 e efetuar o pagamento até o proximo dia util.

5- DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

5.1Seré assegurada a inscri¢cdo as Pessoas com Necessidades Especiais nos termos do inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 Leis Complementares Municipais
n° 001/2001, de 18/06/2001 e n°® 036/2015, de 30/04/2015¢é assegurado o direito de inscri¢cdo
para as cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de

que sdo portadoras.

5.1.1Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7853/89 Leis Complementares Municipais n°® 001/2001, de 18/06/2001 e n°®
036/2015, de 30/04/2015, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no

prazo de validade do presente Concurso Publico.

5.1.1.1Se na aplicacédo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacgéao
da vaga ficara condicionada a elevacao da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso

haja aumento do nimero de vagas para o cargo.

5.1.2 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo

preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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5.1.3 Consideram-se PNE aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

5.1.4 Aos Candidatos PNE, serdo resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota
minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 8§ 1° e 2°,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes, através de ficha de
inscricdo especial.

5.1.5 O candidato deverd encaminhar via SEDEX com AR, no prazo de 08/07/2016 até
08/08/2016, para a organizadora MGA Concursos, no endere¢o: Rua Pioneiro Salvador Kessa
n® 226, Jardim Reboucas — CEP: 87.083-580 - Maringa/PR, na via original ou fotocOpia
autenticada, os documentos abaixo relacionados:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao
de adaptacéo de prova.
b) Solicitacdo de prova especial, se hecessario.
b.1) A ndo solicitagdo de prova especial eximira a organizadora de qualquer
responsabilidade.

5.1.6 No envelope devera conter: Nome do Concurso Publico, Fase do Concurso, Nome do

Candidato, Endereco e o Cargo para o qual est4 concorrendo, conforme exemplo abaixo:

CONCURSO PUBLICO 001/2016 — ORIZONA - GO
Solicitacdo de Inscricdo PNE.

Nome do(a) Candidato(a):

Endereco:

Cargo:

5.1.7 Serdo automaticamente indeferidas as inscricdes na condi¢cdo de PNE, dos candidatos que

nao encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital.

5.1.8 Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema braile e suas respostas
deverao ser transcritas também em braile. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim,

no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos
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deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra

correspondente a corpo 24.

5.1.9 O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 5.1.5 deste edital, ndo sera

considerado PNE, e passara automaticamente a concorrer as vagas de Ampla Concorréncia.

5.1.10 Ao ser convocado para posse ho cargo, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura do Municipio de ORIZONA - GO, que terd decisédo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo. Serd eliminado da lista de PNE o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nédo se constate, devendo o mesmo constar apenas

na lista de classificacéo geral.

5.1.11 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para

integracao social.
5.1.12 N&o serédo considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de corre¢éo.

5.1.13 Apés o ingresso do candidato PNE, a necessidade especial ndo podera ser arguida para

justificar a concesséao de readaptacdo do cargo, e de aposentadoria por invalidez.

6- DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Processo Concurso Publico sera constituido pelas seguintes etapas:

6.1.1- 12ETAPA — PROVA ESCRITA OBJETIVA — para todas os cargos, de carater eliminatério

e classificatoério.

6.1.2-22 ETAPA — PROVA DE TITULOS — em carater classificatorio para todos os cargos de
Nivel Superior, conforme disciplinado no item 8.5

6.1.3- 32 ETAPA — CURSO INTRODUTORIO — em carater eliminatério, disciplinado no item 8.6

7- DAS PROVAS
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7.1 A confirmacao sobre horario e local para a realizacdo das provas serdo divulgadas
oportunamente por meio de Edital de Local de Prova e Ensalamento, através do endereco

eletrénico http://www.mgaconcursospublicos.com.br

TABELA 7.1.1

Cargos Data

PARA TODOS OS CARGOS 11/09/2016

7.2 As provas objetivas serdo aplicadas na cidade de ORIZONA - GO, em local a ser divulgado
no Edital de Local de Prova e Ensalamento, podendo ser aplicados também em cidade préximas

caso exceder a capacidade de alocacdo do Municipio. conforme quadro:

7.3- DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

7.3.1 A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel no dia 11 de setembro de 2016, com

duracéo de 03h (Trés horas) de prova.

7.3.2 A Prova Objetiva de mudltipla escolha conterd questdes das areas de conhecimento,

conforme estabelecido no quadro de provas.

7.3.3 As gquestdes da Prova Obijetiva serdo de mudltipla escolha com apenas uma alternativa

correta.

7.3.4 O Conteldo Programatico das Provas Obijetivas esta disposto no Anexo | deste Edital.

8- DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1- A nota da Prova Objetiva serd obtida pela multiplicagdo do nimero de acertos em cada

disciplina pelo peso de cada questao.
8.2- A Prova Objetiva sera atribuido valor maximo de 100 (cem) pontos.
8.3- A Prova Objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60%(sessenta por cento)

na pontuacgéo total da Prova Objetiva;
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b) REPROVADO: o candidato ndo alcangou o minimo de 60% (sessenta por cento) da

pontuacdo total da Prova Objetiva, acarretando em sua eliminacéo do Concurso Publico;

c) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para realizar a Prova Objetiva, acarretando em

sua eliminacdo do Concurso Publico.

8.4- A pontuacao relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ado) atribuida(s) a

todos os candidatos do respectivo cargo daquela questao, presentes a prova.

8.4.1- TABELA QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

VALOR DE

N° DE TOTAL POR
CARGO DISCIPLINA = CADA
QUESTOES QUESTAO CADERNO
PORTUGUES 10 2,5 25
PARA OS CARGOS DE MATEMATICA 15 2,5 37,5
NIVEL FUNDAMENTAL CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 15 2,5 37,5
40 100
PORTUGUES 10 2,5 25
PARA OS CARGOS DE MATEMATICA 15 2,5 37,5
NIVEL MEDIO CONHECIMENTOS
GERAIS 15 2,5 37,5
40 100
PORTUGUES 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
PARA OS CARGOS DE CONHECIMENTOS 10 3.0 30.0
NiVEL MEDIO/TECNICO GERAIS ’ '
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 3.0 30,0
40 100
PORTUGUES 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
PARA OS CARGOS DE CONHECIMENTOS 10 3.0 30.0
NIVEL SUPERIOR GERAIS ’ '
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 3.0 30,0
40 100

8.4.2 — O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 01

(uma) hora, munido de caneta azul ou preta transparente e um Documento de Identidade com

foto.
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8.5- DA PROVA DE TiTULOS

8.5.1 - Serdo considerados os titulos obtidos em suas areas especificas de atuagdo na seguinte
conformidade:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
DOUTORADO 5 (CINCO) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
MESTRADO 3 (TRES) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZACAO 2 (DOIS) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO

8.5.2 - Somente serdo aceitos titulos de especializa¢édo lato sensu com carga horaria igual ou

superior a 360 (trezentos e sessenta) horas.

8.5.3 - Serdo pontuados como titulos, Certificados ou Declaragdo de Conclusdo do Curso
acompanhado do respectivo histdrico escolar, em papel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificacdo do responsével e a respectiva carga horéaria, que ateste a conclusdo
do curso.

8.5.4 - A somatoéria total dos titulos ndo podera ultrapassar 10 (dez) pontos.

8.5.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos aprovados na prova objetiva serdo somados 0s

pontos referentes aos titulos para a classificacgao final.

8.5.6 - Os pontos dos titulos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de

“aprovagao”.
8.5.7 - Os titulos serdo contados somente se o candidato tiver realizado a prova objetiva.

8.5.8 - Os candidatos aos cargos de Nivel Superior que forem aprovados na primeira fase deste

Concursos serdo oportunamente convocados para envio de eventuais titulos que possuam.

8.5.9 - Somente serdo considerados os titulos entregues em copia reprografica autenticada em
cartorio.

8.5.10 - Ndo havera segunda chamada para entrega de titulos, qualquer que seja o motivo de

impedimento do candidato que ndo os apresentou no dia e formas determinado.

8.5.11 - Os documentos entregues nado poderado ser retirados mesmo apds o resultado final do

Concurso Publico.

8.6 — DO CURSO INTRODUTORIO

8.6.1 Unica e exclusivamente aos candidatos aos cargos de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE e AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS aprovados na primeira etapa, e classificados
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até o limite de vagas previstas neste Edital, serdo convocados para a matricula no Curso

Introdutério, segundo a ordem de classificagéo.

8.6.1.1 Serd assegurada a convocacdo do candidato que esteja empatado como Ultimo

classificado que tenha sido convocado dentro do nimero de vagas previstas neste Edital.

8.6.1.2 O candidato aprovado e convocado para participar do Curso Introdutério devera
comparecer no dia e local estipulados no edital de convocacéo, sob pena de ser considerado

desistente e ter definitivamente a sua exclusdo do processo seletivo.

8.6.1.3 Sera eliminado do concurso o candidato que: deixar de comparecer ao Curso Introdutério
ou dele se afastar por qualquer motivo;, ndo satisfizer aos demais requisitos legais,

regulamentares, regimentais e editalicios.

8.6.1.4 No caso de eliminac¢édo de candidato na forma do subitem acima, havera convocacao de

outro candidato aprovado na primeira etapa para participar do Curso Introdutério.

8.6.1.5 O candidato que estiver frequentando o Curso Introdutério estara sujeito a tempo integral
com dedicacao exclusiva, ou, se houver necessidade, em outros dias, podendo se desenvolver

nos horarios diurno e noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

8.6.2 O Curso Introdutério tera carater eliminatdrio, e regular-se-a pelo respectivo Plano de
Curso no qual constard a forma de avaliagdo, a ser publicado a posteriori no endereco

eletrébnico www.mgaconcursospublicos.com.br devendo o candidato apresentar-se ao Curso

em dias, locais e horarios oportunamente divulgados, munido de documento de identificagdo com

foto, sem o qual ndo podera participar do curso.

8.6.3 O Curso Introdutorio realizar-se-a sob responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE de ORIZONA — GOIAS, em horério integral, exigindo-se do aluno frequéncia obrigatéria

e dedicacgédo exclusiva.

8.6.4 Ao final do Curso Introdutério sera feita avaliagdo que aferira as habilidades dos candidatos
classificados no desempenho de atividades préprias da rotina da fungédo para o qual esta se
dando o concurso, versando sobre conteddos de organizacdo dos servicos de Saude, com

énfase na vigilancia a Saude, conforme o conteudo disponibilizado na aplicacdo do curso.

8.6.5 Serd objeto da avaliacdo do Curso Introdutério o desempenho do candidato no
desenvolvimento de atividades proprias da funcéo para o qual estd se dando o concurso, essas
atividades s@o as de rotina, como aquelas que excepcionalmente sdao demandadas aos
ocupantes da funcao.
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8.6.6 A Prefeitura Municipal de Orizona e a Entidade Executora desta Concurso ndo se
responsabilizam pela requisicdo do candidato junto ao seu local de trabalho, caso esteja
trabalhando, ou muito menos pelas despesas como deslocamento e alimentacdo para a
frequéncia no Curso Introdutério.

9- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1 As Provas serao aplicadas nas datas e horarios provaveis, estipulados no subitem 7.1 deste
Edital no Municipio ORIZONA - GO, com duragdo méaxima de 03h (Trés horas), incluso o tempo
para preenchimento da Folha de Respostas.

9.1.1 As datas das Provas Objetivas poderéo ser alteradas por necessidade da administragéo.
Havendo alterag&o da data prevista, serd publicada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
Gteis, ou a qualquer tempo em caso de calamidade publica.

9.1.2 A confirmacao da data e as informac8es definitivas sobre horario e local para a realizacdo
das provas serdo divulgadas no Mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal, através do

endereco eletrdnico www.orizona.go.gov.br e www.mgaconcursospublicos.com.br

9.2 Caso o numero de candidatos exceda a capacidade de alocagdo no Municipio, a
organizadora do Concurso Publico e a(o) Prefeitura do Municipio de ORIZONA — GO poderéo
alterar horarios das provas, dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos
candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacBes oficiais no Painel de Publicacdo da

Prefeitura Municipal, e através do endereco eletrnico www.mgaconcursospublicos.com.br.

9.3 N&o haverd sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das
provas. Os candidatos deverdo comparecer ao local determinado para a realizacdo das provas,
com antecedéncia minima de 01h (uma hora), munidos de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, e de um dos seguintes documentos originais com foto:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

f) Passaporte.
9.4 Somente serd admitido o ingresso e permanéncia na sala de prova do candidato munido de
um dos documentos discriminados no subitem 9.3 deste Edital, desde que permita, com clareza,
a sua identificacdo. Ndo serd aceito protocolo ou cépia dos documentos citados, ainda que

autenticada, ou qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.
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9.5 Os port6es dos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario de
inicio da aplicacdo das provas — Horario Local, NAO SERA PERMITIDO, SOB QUALQUER
HIPOTESE, O INGRESSO DE CANDIDATOS NO LOCAL DE PROVAS APOS ESTE
HORARIO.

9.6 N&o sera permitido o ingresso do candidato a sala de prova, apés o horario definido para
inicio da mesma.

9.7 As provas seréo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comisséo Fiscalizadora e de Acompanhamento do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de
eliminar do certame o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢éao individual
e correta das provas.

9.8 Durante as provas, ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie;
utilizagcdo de maquina calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, tablets,
notebook, BIP, ou qualquer material que nédo seja o estritamente necesséario para a realizagcdo
das provas. Os aparelhos celulares deveréo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal
de sala até o término da prova.

9.9 Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do fiscal de sala, podendo sair somente
acompanhado do fiscal volante, designado pela Comisséao Fiscalizadora e de Acompanhamento
do Concurso Publico.

9.10 O candidato s6 podera se ausentar da sala, apds 01h (uma hora) do inicio das provas. No
caso de término da prova o candidato devera entregar ao fiscal de sala a respectiva Folha de
Respostas com o Caderno de Questodes.

9.11 No inicio das provas o candidato receberd sua Folha de Respostas, o qual deverd ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hipétese nenhuma, havera substituicdo em caso de
erro ou rasura do candidato.

9.12 O candidato que necessitar alterar seus dados, devera comunicar imediatamente o Fiscal
de Sala para que o mesmo registre em Ata a referida solicitagdo para correcao posterior.

9.13 As Provas Objetivas (escritas) desenvolver-se-ao através de questdes de mdltipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

9.14 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagcdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

9.15 O preenchimento da Folha de Respostas sdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo o Unico documento valido para a correcao eletrdnica, e devera ser entregue no final ao

fiscal de sala.
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9.15.1 Nao devera ser feita nenhuma marcacéo na Folha de Resposta fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas Leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

9.15.2 O cartdo-resposta serd entregue ao candidato, mediante a ASSINATURA
OBRIGATORIA do candidato no cartio-resposta, a ndo assinatura do candidato implicara na
desclassificacdo do mesmo.

9.15.3 A correcéo da Prova Objetiva sera feita pelo sistema de Leitura Optica, pelo que ndo serdo
computadas questdes ndo assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras, ou que tenham
sido respondidas a lapis, ou ainda, que contenham mais de uma alternativa assinalada.

9.15.4 Em caso de anulacdo de questao, por qualquer razéo, a pontuacéo correspondente aquela
questao sera atribuida a todos os candidatos, independente de recurso.

9.15.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados no Mural de

Publicacdes da Prefeitura Municipal, e nos enderecos eletrbnicos www.orizona.go.gov.br e

www.mgaconcursospublicos.com.br, devendo ainda manter-se atualizado.

9.15.6 No dia seguinte a aplicac@o das provas, apos as 18:00 horas, os Cadernos de Questdes
e o] gabarito preliminares estarédo disponiveis na integra no site

http://www.mgaconcursospublicos.com.br para consulta on-line pelos candidatos.

10- DAS CONDICOES ESPECIAIS

10.1 O Candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo da Prova Objetiva
devera requerer a Organizadora mediante solicitacdo simples a ser enviada juntamente com
Atestado Médico, original ou cépia autenticada, onde conste o motivo da incapacidade, no
periodo de 22 de abril a 13 de maio de 2016.

10.2 No caso de Candidata lactante, que necessite amamentar durante a realizagédo das provas,
a mesma devera enviar copia autenticada da certiddo de nascimento do(a) menor.

10.3 A candidata devera levar um acompanhante que sera responsavel pela guarda da crianca,
e aguardara em sala especifica para esse fim, 0 acompanhante ndo permanecera na sala em
hipotese alguma durante a amamentacéo.

10.4 O tempo utilizado pela candidata na amamentagdo néo sera acrescido, sob hipotese
alguma no periodo de tempo total destinado a realizagdo das provas.

10.5 A relacao das solicitagdes de Condigdo Especial deferidas, sera divulgada no Mural de
Publicacdes da Prefeitura Municipal, e nos enderecos eletrbnicos www.orizona.go.gov.br e

www.mgaconcursospublicos.com.br, através de Edital especifico, devendo o candidato verificar

o deferimento ou ndo concomitantemente ao Edital de Deferimento das Inscrigdes.
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11- DOS RECURSOS

11.1 Cabera interposicéo de recursos devidamente fundamentados, perante a organizadora do
Concurso Publico MGA Concursos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente as datas do(a):

a) Edital de Deferimento das Isencdes;

b) Edital de Deferimento das Inscri¢cdes;

¢) Questbes das Provas e Gabarito Preliminar;

d) Edital de Resultado Preliminar da Objetiva e Titulos.
11.20 recurso devera ser preenchido no endereco eletrbnico

www.mgaconcursospublicos.com.br no link RECURSOS, o candidato devera preencher

corretamente.

a) Nome do candidato;

b) Numero de inscricéo;

¢) Numero do documento de identidade;

d) Cargo para o qual se inscreveu;

e) Questao objeto de controvérsia, de forma INDIVIDUALIZADA;

f) fundamentac&o ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.
11.3 Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado
um recurso para cada questéo, sob pena de sua desconsideracdo, e 0s mesmos deverao conter
indicagdo do numero da questdo, da prova e se for o caso anexar coOpia da bibliografia
mencionada também sob pena de sua desconsideracao.
11.4 Nao serdo aceitos recursos encaminhados, via fax e/ou correios, seguindo os termos do
subitem 11.2 deste Edital, devendo estar devidamente embasado em argumentacao légica e
consistente. Em caso de contestacao de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentacéo plausivel, sob pena de indeferimento.
11.5 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia na esfera administrativa
para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo
mesmo motivo.
11.6As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas através do endereco eletrénico

www.mgaconcursospublicos.com.br

12- DA PONTUAGAO FINAL

12.1-A pontuagdo final do candidato sera apurada da seguinte forma:

12.1.2- Nota obtida na prova objetiva para os cargos de nivel médio;
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12.1.3 - Nota obtida na soma das provas objetivas e de titulos para os cargos de nivel superior.
12.1.4- Todas as Notas serédo disponibilizadas através de Edital de Classificagéo a ser divulgado

no endereco eletrbnico www.mgaconcursospublicos.com.br.

13- DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final.
13.2 Os candidatos classificados serdo relacionados em duas listas, sendo uma Lista Geral
(todos os candidatos aprovados) e outra Lista Especial. (PNE - Pessoa com Necessidades
Especiais), se houver.
13.3 N&o ocorrendo Candidatos inscritos ou aprovados na condicdo de PNE - Pessoa com
Necessidades Especiais, havera somente a Lista Geral de Classificacdo Final.
13.4 Na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo obedecidos os
seguintes fatores de desempate:
a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada dentre estes;
b) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) Maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
d) Maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
e) Maior idade considerando ano, més e dia de nascimento.
13.5 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara através de sorteio publico.
13.6 Serad oportunamente divulgado Edital de Homologacdo de Resultado Final com a lista
completa dos aprovados e classificados, bem como os nomes e classificacdes do cadastro de
reservas o0 qual sera publicado afixado no Mural de Publicacdes da Prefeitura Municipal, no

endereco eletrénico www.mgaconcursospublicos.com.br, publicado na forma de extrato no Diério

Oficial do Municipio ORIZONA — GO e em jornal de grande circulacdo diaria em todo o Estado

de Goias.

14- DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

14.1 S&o requisitos basicos para investidura no cargo publico:
a) Aprovacgéao neste Concurso Publico;
b) Nacionalidade brasileira;
c) Gozo dos direitos
d) Regularidade com as obriga¢Bes militares e eleitorais;

e) Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
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f) Idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Condicdes de salde fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, de

acordo com prévia inspecdo médica oficial;

h) Habilitacao legal para o exercicio de profissdo regulamentada.

i) EXCLUIDO
14.2 No caso de Candidato PNE — Pessoa com Necessidades Especiais, devera apresentar
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigéo;
14.3 O candidato que, no decorrer do processo desistir da ocupacdo da vaga, serd
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

14.4 No caso dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de combate de Endemias os
aprovados seréo submetidos a aviso introdutério de formacdo inicial e continuada, a ser
ministrado pela SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE e SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

14.4.1 Seréo considerados aprovados e aptos a investidura os melhores classificados em ordem
decrescente, até o numero das vagas disponiveis.

14.4.2 Os demais serdo considerados classificados no cadastro de reserva.

15- DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

15.1 Os candidatos serdo convocados por ordem crescente da classificacdo.

15.2 A convocagdo para nomeagdo sera feita através dos meios oficiais do Municipio de
ORIZONA - GO.

15.3 As contratagdes serdo realizadas sob o Regime Juridico Estatutario, regulamentado pela
Leis Complementares Municipais n°® 001/2001, de 18/06/2001e n° 036/2015, de 30/04/2015.
15.4 O ndo comparecimento do candidato no local, dia e horarios munidos dos documentos

exigidos na data previamente designada, implicard na perda do direito a admisséao.

16- DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Por ocasido da contratacao deverdo ser apresentadas cépias dos seguintes documentos:
a) CPF;
b) Titulo de Eleitor;
c) Carteira de Identidade RG;
d) Certificado de Escolaridade, Diploma ou Historico Escolar.
e) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria);

f) Certificado Militar (se homem);
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g) Carteira de Trabalho CTPS

h) Alvara de folha corrida

i) Atestado de Antecedentes

j) Declaracdo de N&o Acumulacdo de Cargo (Caso haja o acumulo, apresentar

Certiddo do Orgdo Empregador, contendo o Regime Juridico, a carga horéaria e o

horario de trabalho, com [) firma reconhecida);

m) 01 Foto 3X4;

n) Declaracdo de Bens;

0) Comprovante de votacao da Ultima eleicéo;

p) Comprovante de Residéncia;

q) Certiddo de Regularidade Junto ao Conselho de Classe.

r) Certiddo de casamento ou nascimento

s) PIS/PASEP

t) Certid&o dos filhos menores de 21(vinte um) anos

u) Carteira Nacional de Habilitagéo com a categoria exigida para o cargo.
16.2 Para efeito de sua contratagdo fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico
admissional segundo a natureza e especificidade do cargo, respectiva area de atuacdo e a
apresentacéo, no prazo legal, dos documentos que lIhe foram exigidos.
16.3 A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condigdes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e
federal pertinente.
16.4 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Puablico, anulando-se todos
0s atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da

declaragéo, sempre respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditério.

16.5 A Organizadora bem como o 6rgéao realizador do presente certame ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Concurso Publico.
16.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto a
Prefeitura do Municipio de ORIZONA - GO, ap6és o Resultado Final.

16.7 A validade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, prorrogavel, a critério da
Administracao, por igual periodo.

16.8 A convocacdo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem
de classificacéo.

16.9 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos
sécios da organizadora relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo

Cddigo Civil Brasileiro.
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16.10 Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio,
solicitar para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a
ordem de classificacéo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

16.11 Todos os casos omissos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Orgénica Municipal serdo dirimidos em comum
pela organizadora e pela Prefeitura de ORIZONA - GO, através da Comissao Fiscalizadora e de
Acompanhamento do Concurso Publico.

16.12 A homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou
pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

16.13 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes a data do presente Edital.
16.14 A aprovagdo no Concurso Publico se dara apenas em decorréncia das necessidades da
administracdo e da existéncia de vagas no periodo de vigéncia do Concurso Publico.

16.15 Cabera ao Prefeito do Municipio de ORIZONA - GO a homologacéo dos resultados deste
Concurso Publico Classificatorio.

16.16 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢des ou retificagdes, enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada

em Edital ou Aviso a ser publicado no endereco eletrénico www.mgaconcursospublicos.com.br.

16.17 A Prefeitura do Municipio de ORIZONA - GO, e a organizadora, se eximem das despesas
com viagens e estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste
Concurso Publico.
16.18As informacgbes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacdo da Classificagao
Final, serdo prestadas pela organizadora MGA Concursos por meio do telefone (44) 3346-6643
de segunda a sexta-feira das 9h as 12h e das 13h as 17h, sendo que ap0s a competente
homologacéo seréo de responsabilidade da Prefeitura Municipal ORIZONA - GO.
16.19- S&o partes integrantes deste Edital:

a) Anexo | — Contetidos Programaéticos;

b) Anexo Il — Atribuic6es dos Cargos;

¢) Anexo Il — Quadro de vagas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera afixado no Mural de
Publicacdes da Prefeitura Municipal, no endereco eletrdnico
www.mgaconcursospublicos.com.br, e ainda publicado na forma de extrato no Diario Oficial do
Municipio ORIZONA - GO.

ORIZONA - GO, 21 de marco de 2016.

Felipe Anténio Dias
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PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:

LINGUA PORTUGUESA: Sinénimos e Anténimos; Divisdo silabica; Tipos de Frases;

Aumentativo e Diminutivo; Ortografia oficial; Acentuacgéo gréfica; Verbo.
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MATEMATICA — Contetido: Regra de trés simples; Equac&o de 1° grau; Sistema métrico: medida
de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacdo de grandezas, tabelas e graficos;

Raciocinio légico e Resolucdo; Resolucdo de situacdes problema e porcentagem.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS (ESF-TODAS AS EQUIPES): Portaria N° 2488/GM
de 21 de Outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencédo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Salde
da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Tuberculose, Malaria e Tracoma. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Béasica. — 2. Ed. Rev. — Brasilia:
Ministério da Saude, e 2008. (Cadernos de Atengéo Bésica). N°21. Guia Pratico dos Agentes
Comunitérios de Saude. Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Salde.
Departamento de Atencéo Bésica. Brasilia/DF, 2009. Aids, Sifilis, Tétano e Sarampo. Ministério
da Saude. GUIA DE BOLSO. DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. 8 Ed. Rev.
Brasilia/DF.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Principios do Sistema Unico de Saide (SUS). Lei n°
11.350/2006. Promocao, prevencao e protecdo a saude. Nocdes de vigilancia a salde. Agbes
de educacdo em saude na Estratégia Saude da Familia. Atribuicbes do Agente de Endemias.
Nocgbes de saneamento béasico e do meio ambiente. Processo saude doenca e seus
determinantes. Uso de defensivos agricolas e suas consequéncias para a saude humana.
Doencas de notificacdo compulséria. Principais doencas endémicas (Dengue, Leishmaniose e
chagas) Praticas de campo: reconhecimento de problemas de salde e fatores de risco. Dengue:
definicdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissédo, periodos de incubacéo e
transmissibilidade, diagnéstico e tratamento. Programa Nacional de Controle da Dengue
(PNCD). Atividades de vigilancia entomoldgica. No¢des basicas de vigilancia sanitaria na area

de alimentos e estabelecimentos de salde de baixa complexidade.

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e andlise do texto: compreens&o e significado contextual das
palavras e expressdes do texto; interpretacdo do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética e
Fonologia: ortografia; acentuagdo gréafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oragdo, periodo; termos essenciais da oragdo; termos integrantes da oragdo (objeto direto,

indireto, complemento nominal); termos acessorios da oragdo. ConjungBes coordenativas
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(relacdo de sentido entre as conjuncfes e as oracdes do texto); conjuncdes subordinativas
adverbiais (relacdo de sentido entre as conjuncdes e as oracdes do texto); concordancia verbal
e nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuacéo; funcdes do QUE e do SE; figuras de

linguagem:; vicios de linguagem.

MATEMATICA: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Algebra:
sequéncias, conceitos, operagfes com expressdes algébricas; Equacfes e Inequacoes;
Relacbes e funcbes; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representagéo
geomeétrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo,
tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des bésicas, razéo, proporg¢éo,
interpretacdo e construcdo de tabelas e gréaficos; Matrizes; Progressdo Aritmética / Geométrica;

Noc0Oes de probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS: Nocdes gerais sobre a vida econOmica, social, politica.
Desenvolvimento urbano. Cultura e sociedade: artes, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica

e teatro;
CARGOS DE NIiVEL MEDIO TECNICO:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e andlise do texto: compreens&o e significado contextual das
palavras e expressdes do texto; interpretacdo do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética e
Fonologia: ortografia; acentuacdo grafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oracao, periodo; termos essenciais da oracado; termos integrantes da oracdo (objeto direto,
indireto, complemento nominal); termos acessérios da oragdo. Conjunc¢des coordenativas
(relagdo de sentido entre as conjuncbes e as oragbes do texto); conjungBes subordinativas
adverbiais (relacéo de sentido entre as conjuncdes e as oracdes do texto); concordancia verbal
e nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuacéo; fungcbes do QUE e do SE; figuras de

linguagem:; vicios de linguagem.

MATEMATICA: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Algebra:
sequéncias, conceitos, operagfes com expressdes algébricas; Equacdes e Inequacdes;
Relacdes e funcdes; Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacao
geomeétrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, dngulo,
tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razéo, proporgéo,
interpretacao e construcao de tabelas e gréaficos; Matrizes; Progressdo Aritmética / Geomeétrica;

Noc6es de probabilidade.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Nocdes gerais sobre a vida econOmica, social, politica.
Desenvolvimento urbano. Cultura e sociedade: artes, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica
e teatro;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO DE HIGIENE DENTAL - THD (ESF): Nogdes basicas da funcdo; Procedimentos;
Instrumental dentario; Esterilizacdo; Formas de esterilizagdo; Higiene — asseio; Fung¢des do
Auxiliar de Consultério Dentario; Instrumentais Odontolégicos: caracteristicas e finalidades de
uso; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de
manipulagdo e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades.

Diretrizes e Normas do Programa Estratégia Saude da Familia.

TECNICO OU AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ESF): Calculo de medicacdo; Psiquiatria:
abordagem ao paciente; Central de materiais e esterilizac@o; Rotinas de limpeza e desinfeccao;
Semiologia e semiotécnica; Administracdo de medicacéo; NR32; Atendimento em pacientes com
tuberculose, hipertenséo, diabetes; Seguranca do Paciente; Biosseguranc¢a; Gerenciamento de
residuos; Curativos e cuidados com feridas e Ulceras de presséo; Meios de propagacdo e
isolamento em doencas infectas contagiosas ;Assisténcia de enfermagem em urgéncia e
emergéncia; salude mental: transtornos afetivos e dependéncia quimica: sinais, sintomas e
tratamento; Primeiros Socorros.

TECNICO OU AUXILIAR DE ENFERMAGEM (SAMU): Calculo de medicacdo; Psiquiatria:
abordagem ao paciente; Central de materiais e esterilizagdo; Rotinas de limpeza e desinfecgéo;
Semiologia e semiotécnica; Administragdo de medicagao; NR32; Atendimento em pacientes com
tuberculose, hipertensao, diabetes; Seguranga do Paciente; Biosseguranga; Gerenciamento de
residuos; Curativos e cuidados com feridas e ulceras de pressdo; Meios de propagacdes
isolamento em doengas infectas contagiosas; Assisténcia de enfermagem em urgéncia e
emergéncia; saude mental: transtornos afetivos e dependéncia quimica: sinais, sintomas e

tratamento; Primeiros Socorros.

TECNICO OU AUXILIAR DE ENFERMAGEM (UBS): Calculo de medicacdo; Psiquiatria:
abordagem ao paciente; Central de materiais e esterilizagdo; Rotinas de limpeza e desinfecgéo;
Semiologia e semiotécnica; Administragdo de medicagao; NR32; Atendimento em pacientes com
tuberculose, hipertensao, diabetes; Seguranga do Paciente; Biosseguranga; Gerenciamento de
residuos; Curativos e cuidados com feridas e Ulceras de pressdo; Meios de propagacdes e
isolamento em doengas infectas contagiosas; Assisténcia de enfermagem em urgéncia e

emergéncia; saude mental: transtornos afetivos e dependéncia quimica: sinais, sintomas e
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tratamento; Primeiros Socorros.

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e andlise do texto: compreens&o e significado contextual das
palavras e expressdes do texto; interpretacao do texto; géneros e tipologias textuais. Fonética e
Fonologia: ortografia; acentuagdo grafica. Morfologia: as classes de palavras. Sintaxe: frase,
oragdo, periodo; termos essenciais da oragdo; termos integrantes da oracdo (objeto direto,
indireto, complemento nominal); termos acessérios da oragdo. Conjuncdes coordenativas
(relagédo de sentido entre as conjuncbes e as oragdes do texto); conjuncbes subordinativas
adverbiais (relacéo de sentido entre as conjungdes e as orac¢des do texto); concordancia verbal
e nominal. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagdo; fungbes do QUE e do SE; figuras de

linguagem:; vicios de linguagem.

MATEMATICA: Numeros inteiros, racionais e reais; problemas de contagem. Sistema legal de
medidas. Razdes e proporcdes; divisdo proporcional; regras de trés simples e composta;
porcentagens. Equacdes e inequagdes de 1° e 2° graus; sistemas lineares. Fun¢des; graficos. 6
Sequéncias numéricas. Progressdo aritmética e geométrica. No¢Bes de probabilidade e

estatistica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Noc¢bes gerais sobre a vida econfmica, social, politica.
Desenvolvimento urbano. Cultura e sociedade: artes, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica

e teatro;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CIRURGIAO(A) DENTISTA (ESF): PATOLOGIA ORAL - Alteragbes no desenvolvimento e
crescimento das estruturas orais e para-orais; Carie dentaria e suas sequielas; Neoplasias
benignas de origem nao-dontogénica; Lesdes pré-malignas e malignas da cavidade oral;
Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos odontogénicos e nao-odontogénicos;
Manifestacdes orais das doencgas sistémicas e infec¢des orais por fungos, virus e bactérias;
Doengas das glandulas salivares; Lesdes inflamatdrias dos maxilares; Aspectos emioldgicos da
pratica odontolégica: anamnese, exames objetivos e complementares. FARMACOLOGIA-
Conceitos gerais de vias de introducdo e eliminacdo dos medicamentos e suas posologias;

Anestésicos locais, analgésicos, anti-inflamatérios, antibidticos, quimioterapicos e coagulantes:



Estado de Goias
Prefeitura Municipal de Orizona
Rua Coronel José da Costa, n® 22-A, 1° andar, Centro, Orizona - GO

uso em odontologia; Pacientes especiais farmacos-dependentes, condutas do profissional de
odontologia; Tratamento das emergéncias meédicas no consultério dentario; Interagbes
medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. DENTISTICA - Diagnéstico e plano de
tratamento em dentistica; Preparo do campo operatério, isolamento relativo e absoluto do campo
operatdrio - instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de cunha distal
e proximal, espaco biolégico - conceitos e importancia; Materiais dentarios: resina composta,
iondmero de vidro, compdmeros, amalgama dentario e materiais utilizados na prote¢cdo do
complexo pulpar; Clareamento dental. CIRURGIA - Periodos pré e pos- operatorios; Exodontia;
Acidentes e complicagbes em cirurgia buco-rnaxilo-facial: Cirurgia dos dentes inclusos;
Principios gerais de traumatologia buco-maxilo-facial: Tratamento cirirgico das infeccdes orais
bem como de cistos e tumores da cavidade oral; Cirurgia pré-protética; Instrumental cirurgico;
Anestesiologia. RADIOLOGIA - Principios gerais de aplicagcdo em odontologia; Conceito e fisica
das radiagdes; Filmes e métodos de processamento radiografico; Efeitos biolégicos dos RX;
Técnicas radiograficas intra e extra-orais; Métodos de localizagdo radiogréfica; Interpretagédo
radiografica das patologias orais; Novos métodos em imagenologia
odontolégica.BIOSSEGURANCAEM ODONTOLOGIA - Métodos de controle de infecgdo e
esterilizacéo; Protegdo profissional e do paciente. OCLUSAO- Fundamentos de oclusdo e dos
movimentos mandibulares; Classificagcdo, diagnostico e tratamento das disfungdes témporo-
mandibulares. ETICA E LEGISLACAOODONTOLOGICA — O cédigo de ética odontoldgico.
Saude publica: Lei organica do SUS (8080/90), Legislacdo e Etica profissional, Lei 7498/86,
NOAS; Legislagdo Basica do SUS (Leis Federais 8080/90 e 8.142/90). Noas 2002. Programa
Estratégia Saude da Familia — PSF (Programa Saude da Familia) - Normas e Bases
Operacionais. Pacto pela vida, em defesa do SUS e de Gestdo — Port. MS 399/2006. Doengas ,
endémicas de acordo com o perfil nosolégico/ epidemioldégico do Municipio: Dengue,
esquitossomoses, hansen, turbeculose, DST/ AIOS, Leishimaniose, HAS, ICC - Insuficiéncia
cardiaca congénita, dermatoses, diarréia, pneumonias, parasitoses, viroses, pré-natal de baixo
risco, planejamento familiar, asmas, ansiedades, depressdo, psicoses, diabetes melitus e

vulvovaginites.

ENFERMEIRO(A) (ESF): Etica, deontologia, bioética e legislagdo em enfermagem; nogdes de
saude coletiva e epidemiologia; nutricdo e dietética em saude; semiologia e semiotécnica em
enfermagem; sistematizacdo da assisténcia em enfermagem; processo de cuidar em
enfermagem clinica em todo o ciclo vital (recém nascidos, crianc¢a, adolescente, adulto, mulher
e idoso); Cédigo de Etica do profissional de enfermagem, processo de cuidar em enfermagem
cirdrgica em todo o ciclo vital (recém nascidos, crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso);
processo do cuidar em enfermagem em doengas transmissiveis; processo do cuidar em

enfermagem em emergéncias e urgéncias; processo do cuidar em enfermagem em saude mental
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e psiquiatria; administragdo e gerenciamento em saude; saude da familia e atendimento
domiciliar; biosseguranca nas agbes de enfermagem; enfermagem em centro de material e
esterilizacdo; programa nacional de imunizagao. Etica profissional. Organizacgéo dos servicos de
saude no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e diretrizes, controle social; Indicadores
de saude; Sistema de notificagdo e de vigilAncia epidemiolégica e sanitaria;
Endemias/epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,

Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.

FARMACEUTICO (FARMACIA BASICA): Farmacocinética - Absorcao, distribuigao e Eliminagéo
das Drogas; Farmacodinamica - Mecanismo de Acdo das Drogas que atuam em diversos Orgaos
e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia; Interagbes medicamentosas.
Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervengdo Farmacéutica e otimizagdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranga em
farmacias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos;
Farmacoterapia baseada em evidéncias. SELECAO DE MEDICAMENTOS: Conceitos Gerais;
Farmacoeconomia; Padronizagdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servigos e
Centros de Informacées de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
MEDICAMENTOS SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL: Controle de Psicotropicos,
entorpecentes e antirretrovirais (Legislagao e dispensardo); Portaria 344/98; Medicamentos de
referéncia, similares e genéricos. FARMACOTECNICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICA:
Manipulagao de Férmulas Magistrais; Boas Praticas de Fabricagdo de Produtos Farmacéuticos;
Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade
de Produtos Injetaveis; Preparo de Solugdes Parenterais e Outras Formulagdes de Grande
volume; Calculos em farmacia; Nog¢des Basicas de Filtragao, Destilagdo e Esterilizacdo.
CONTROLE DE QUALIDADE: Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos
Farmacéuticos - Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e microbioldgicos;
garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. ETICA PROFISSIONAL: Legislagdo Sanitaria
aplicada a Farmacia. A organizagdo Juridica da profissdo Farmacéutica. Histérico da profissdo
farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de
Medicamentos. Histéria da Saude Publica no Brasil. O SUS. EPIDEMIOLOGIA: Determinagdes
Sociais do Processo Saude/Doencga e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude Gerais
e Especificos. Doengas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de
saude. Nocgbes de controle de infecgdo hospitalar. Licitagdo e aquisicdo de produtos
farmacéuticos: Administracdo de Farmacia dispensardo, aviamento de receitas, controle de
estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas praticas de

armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢des
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adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e
Materiais de Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e
Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensagédo de Medicamentos.
Codigo de ética do Farmaceéutico, Organizagdo dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico
de Saude - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificagao
e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de
controle e tratamento; Planejamento e programacéo local de saude, Distritos Sanitarios e

enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.

FISIOTERAPEUTA GERAL (NASF): Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. Provas de fungdo muscular. Cinesiologia e Biomecanica. Analise
da marcha. Exercicios terapéuticos e treinamento funcional. Indicagao, contraindicagao, técnicas
e efeitos fisioldgicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia,
termoterapia superficial e profunda. Prescri¢cdo e treinamento de 6rteses e proteses. Anatomia,
fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas
areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia e traumatologia; cardiologia; pneumologia;
ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora. Etica
profissional. Organizacéo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Sautde - Principios
e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programacado local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque

estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.

FONOAUDIOLOGO (A) (NASF): Anatomo-Fisiologia do sistema nervoso central; Anatomo-
Fisiologia da audi¢do; Anatomo-Fisiologia do sistema sensério motor oral (incluindo fissuras labio
palatinas e disfagias); Andtomo-Fisiologia da voz; Intervencdo fonoaudiolégica em recém-
nascidos; Avaliacdo, diagndstico e intervencdo em Audiologia (incluindo préteses auditivas);
Aquisi¢do, desenvolvimento, disturbios e intervencdo fonoaudiolégica na linguagem oral
(incluindo gagueira e afasia); Aquisicao, desenvolvimento, alteragdes e intervengao na linguagem
escrita (incluindo dislexia); Atuagdo fonoaudiologica junto ao idoso; Classificagdo, conceito,
etiologia e reabilitagdo vocal (incluindo cancer de laringe); Fonoaudiologia e saude publica;
Fonoaudiologia escolar; , Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude
- Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situagéo atual, medidas de controle
e tratamento; Planejamento e programacao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque

estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.
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MEDICO(A) (ESF): Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de
informacdo em saude; epidemiologia e servicos de saude; epidemiologia e meio ambiente,
Residuos Sodlidos dos Servicos de Saude. Gestdo de Saude Publica; Organizagdo e
administracdo dos Servicos de Saude no Brasil — Sistema Unico de Salde: antecedentes
histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe, diagnéstico de saude,
planejamento estratégico situacional. Controle social — gestdo colegiada, financiamento,
legislagdo e normalizagdo; Modelos Técnico assistenciais em saude; Vigilancia em Saude,
Vigilancia Sanitéria; Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinagdes
econdmicas, sociais e histéricas; Etica: protecdo a vida humana; salde fisica e mental;

biosseguranca; saude ocupacional; Programa Nacional de Imunizagdo Médico Geriatra.

NUTRICIONISTA (NASF): Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo.
Fundamentos basicos em nutricdo humana. Microbiologia dos alimentos, saude publica e
legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos. Produgdo: administracdo de servicos de
alimentagéo. Planejamento do servigo de nutricdo e dietética; aspectos fisicos do servigco de
nutricdo e dietética; sistema de distribuicdo de refeigdes; servigos de alimentagao hospitalar.
Critérios para elaboragéo de cardapios. Saneamento e seguranga na produgéo de alimentos e
refeicdes. Gestado de estoque: curva ABC. Controle higiénico sanitario dos alimentos. Analise de
perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude Publica: avaliagao nutricional
hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e 6rgaos anexos
(figado, pancreas, enddcrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas patologias renais.
Dietoterapia nas patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia
nas cirurgias digestivas. Dietoterapia na gravidez e lactagdo. Atencdo nutricional ao idoso.
Avaliacdo e internagcdo de exames laboratoriais de rotina. Internacdo droga nutrientes.
Dietoterapia pediatrica: avaliagdo nutricional; orientacdo nutricional nas sindromes diarreicas;
orientagao nutricional na recuperagao do desnutrido, orientagao nutricional nas afecgdes renais,
orientacao nutricional na obesidade, nas doencas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas
pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia nutricional parenteral e enteral. Etica
profissional. Organizagéo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Satde Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programacédo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque
estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.
Constituicdo Federal de 1988 — ART 205 ao 219. Lei Federal 9394/96. Lei Federal 8069/90
Estatuto da Crianga e do Adolescente. PCNs e RCNs.

PEDAGOGO (A): Pedagogia como teoria e pratica da educagao; tendéncias pedagoégicas em

educagao; abordagens do processo de ensino e aprendizagem; concepgdes de curriculo e a
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organizagdo do curriculo escolar da Educagdo Basica; planejamento, planos e projetos
educativos; projeto politico-pedagégico (metodologia de elaboragdo, implementagéo,
acompanhamento e avaliagdo do projeto politico pedagdgico); desenvolvimento interpessoal,
comportamento grupal e intergrupal, lideranga, equipe multidisciplinar; diversidade cultural e
inclusdo social; avaliagdo do processo ensino e aprendizagem; elaboragéo e realizagdo de
projetos de pesquisa; leitura e interpretacdo de indicadores sécio educacionais e econémicos;
pressupostos tedricos; qualidade social da educagéo; objetivos da escola e praticas de
organizagdo e gestdo; o projeto politico-pedagdgico da Escola; organizagdo administrativa,
pedagogica e curricular do sistema de ensino; Legislagdo da Educacao Basica, LDB-Leis de
Diretrizes e Bases da Educacdo PCN-Parametros Curriculares Nacionais, PPP-Projeto Politico
Pedagégico, Perspectivas Atuais da Educagdo, Curriculo Escolar, Interdisciplinaridade,
Diversidade; Processos de Ensino-Aprendizagem: Mediagédo professor-aluno, Plano de aula,

Procedimentos metodolégicos, Avaliagdo da aprendizagem, Inclusao.

PROFESSOR EDUCACAO FISICA: Desenvolvimento da crianga e do adolescente. Projetos
Pedagdgicos e planejamento de aula. Teorias Educacionais, Concep¢des Pedagdgicas e
Tendéncias atuais. Mediacdo da aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Préatica educativa.
Educacdo de Jovens e Adultos. Educagdo Inclusiva. Psicologia da aprendizagem.
Pardmetros Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Béasica. Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacao didatica
do esporte; A formacdo do professor de educacdo fisica e a importancia da escola;
fundamentos pedagégicos para o trato do conhecimento esporte; praticas didaticas para
um conhecimento de si de criancas e jovens na educagdao fisica. Cogni¢éo; motricidade.
Lazer e Cultura; Conteldos fisico - esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ladica no
lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. Exercicio fisico e cultura
esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetéculo; o discurso midiatico sobre exercicio
fisico, salde e estética - implicac6es na educacéo fisica escolar; a televisdo e a mediacdo
tecnolégica do esporte; Concepg¢do critico emancipatoria da educacdo fisica. O
treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fenbmeno esportivo
enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes
interpretagcdes do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas
atividades ladicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagogico- educacional no movimento
humano; os interesses da educacéo fisica no ensino do movimento, interesse na analise
do movimento danca; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o
interesse na analise do movimento nos esportes. Didatica das aulas abertas na educacéao
fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na educacéo fisica

escolar; a educacéo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanca metodolégica do
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ensino de educacao fisica; visdo pedagégica do movimento; educacgao/esporte/aula de
educagao fisica; o contelido esportivo na aula de educacéo fisica; avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem nas aulas de educacdo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola
capitalista e a educacéo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese
esportiva e seus lagcos com a educacao fisica escolar. Primeiros socorros para as aulas
de educacao fisica; atividades esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e
primeiros socorros nas aulas de educacdo fisica; acidentes mais comuns em aulas de
educacado fisica. Legislacdo da Educacédo Basica, LDB-Leis de Diretrizes e Bases da Educacéo
PCN-Parametros Curriculares Nacionais, PPP-Projeto Politico Pedagdgico, Perspectivas Atuais
da Educacado, Curriculo Escolar, Interdisciplinaridade, Diversidade; Processos de Ensino-
Aprendizagem: Mediagdo professor-aluno, Plano de aula, Procedimentos metodol6gicos,

Avaliacéo da aprendizagem, Incluséo.

PROF. DE EDUCAGAO FISICA NA SAUDE (NASF): Educagdo Fisica e sociedade;
fundamentos didatico pedagdégicos da educacgéo fisica; atividade fisica e saude; crescimento e
desenvolvimento; aspectos da aprendizagem motora; aspectos socio histéricos da educagéo
fisica; politica educacional e educacao fisica; cultura e educacgao fisica; aspectos da competigdo
e cooperagado no cenario escolar. Legislagdo da Educagao Basica, LDB Leis de Diretrizes e

Bases da Educagcdo PCN Parametros Curriculares Nacionais, PPP - Projeto Politico Pedagdgico.

PROFESSOR CIENCIAS: Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Projetos
Pedagédgicos e planejamento de aula. Teorias Educacionais, Concepcdes Pedagdgicas e
Tendéncias atuais. Mediagcdo da aprendizagem. Avaliagdo. Curriculo. Pratica educativa.
Educacdo de Jovens e Adultos. Educacdo Inclusiva. Psicologia da aprendizagem.
Parametros Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Bésica. Ambiente e recursos naturais: Fatores Abi6ticos do ambiente - Ar,
Agua, Rochas e Solo; Os Recursos Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais Seres
vivos; NocBes de Ecologia; Problemas ambientais; Caracteristicas dos ecossistemas
brasileiros. Classificagdo dos Seres Vivos; Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos;
Nocdes de Evolugcdo. Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas:
Digestivo, Respiratorio, Circulatério, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Endécrino
e Reprodutor; Noc¢des de Embriologia e Hereditariedade; Doencas humanas virais,
bacterianas e parasitarias; Relagdo entre Habitos Alimentares e Comportamentais do
Homem e sua salde; Adolescéncia e sexualidade. Quimica e Fisica: Fenbmenos da
natureza: fisicos e quimicos; Propriedades da Matéria; Estados Fisicos da Matéria;
Transformacfes da matéria; Elementos Quimicos, Substéncias e Misturas; Funcdes e
Reacbes Quimicas; For¢ca e movimento; Fontes, formas e transformacéo de energia; Calor

e temperatura; Producdo, propagacédo e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz,
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magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino de Ciéncias ParAmetros Curriculares

Nacionais.

PROFESSOR GEOGRAFIA: Desenvolvimento da crianga e do adolescente. Projetos
Pedagégicos e planejamento de aula. Teorias Educacionais, Concepcbes Pedagdgicas e
Tendéncias atuais. Mediagdo da aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Pratica educativa.
Educacgdo de Jovens e Adultos. Educacéo Inclusiva. Psicologia da aprendizagem. Parametros
Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Meio
Ambiente: A questdo ambiental e as relagBes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e
desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Os recursos
energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e 0s recursos naturais;
Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizagcdo, fungbes, processos e composicdo da
atmosfera. Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra;
Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacéo, dominios, biomas; processos
erosivos e de formagdo do solo; transformacdes naturais e antrépicas, etc.); As paisagens
naturais; Areas degradadas: identificacdo e recuperacgéo; Climatologia. Geografia Humana:
Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geol6gico-geomorfolégico, metodologias,
principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos demogréficos, estrutura, dinamica,
migracdes e distribuicdo da populacdo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia
Econbmica: as atividades econémicas, 0s blocos econdmicos, a questdo da globalizagéo;
Geografia politica: a geopolitica mundial do século XXI. Cartografia: Meios de orientagdo e de
representacao cartografica; Localizagdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformacédo
e calculo de escalas; Sistemas de projecdes; Geotecnologias: Sistemas de Informacgfes
Geograficas — SIGs; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto. Recursos Hidricos:
Identificacéo de bacias hidrogréaficas; Distribuigdo da 4gua doce e salgada no Planeta; Demanda
da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Ensino de Geografia: Praticas de ensino de
Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. Nog8es e conceitos basicos no ensino
de geografia. Parametros Curriculares Nacionais. Geopolitica do petrdleo e da agua; os usos

politicos do territorio e as novas formas e conteudos territoriais.

PROFESSOR HISTORIA: Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Projetos
Pedagogicos e planejamento de aula. Teorias Educacionais, Concepc¢fes Pedagogicas e
Tendéncias atuais. Mediacdo da aprendizagem. Avaliagcdo. Curriculo. Pratica educativa.
Educacdo de Jovens e Adultos. Educacgdo Inclusiva. Psicologia da aprendizagem.
Parametros Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacédo Basica. Processo Civilizatério: Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil.
Civilizagbes da Antiguidade Oriental e Ocidental. Idade Média: Europa, Asia e Africa.

Transicdo na ldade Média - Idade Moderna. Histéria da Africa; Revolugbes Burguesas;
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Brasil Colonial. Idade Contemporanea: o Brasil e 0 Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI.
Guerras Mundiais e Revolugdes; Fundamentalismo religioso. Vertentes Historiogréafica do
positivismo, micro histéria a Historiogréfica critica, fontes Histdricas. Legislagéo.

Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA: Acordo Ortografico, Linguagem escrita: vocabulario,
ortografia, pontuagéo, silabas, acentuacéo grafica, classes gramaticais, conjugacéo de verbos,
regéncia, concordancia, fonética, formacédo de palavras, linguagem figurada, discurso direto e
indireto, analise sintatica, emprego de pronomes, formas de tratamento, interpretacéo de textos,
redacdo, versificacdo. Géneros e tipologias textuais. Coesdo e coeréncia. Legislacdo da
Educacédo Basica, LDB Leis de Diretrizes e Bases da Educacéo. PCN Parametros Curriculares
Nacionais, PPP - Projeto Politico Pedagdgico, Perspectivas Atuais da Educacgéo, Curriculo
Escolar, Interdisciplinaridade, Diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: Mediacdo
professor aluno, Plano de aula, Procedimentos metodolégicos, Avaliagdo da aprendizagem,
Inclusdo. Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo: Carga social da escola e compromisso
social do educador - Concepcdes de Educacéo e Escola - Etica no trabalho docente - Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodolégicas. A construcdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Projeto Politico Pedagdgico.
Diferengas e Preconceitos na escola. Curriculo em acdo. Avaliacdo. Educacéo Inclusiva. Gestéo
Participativa na escola. Alfabetizacdo em processo. Reflexdes sobre alfabetizacdo. A
psicogénese da lingua escrita. Constituicdo Federal de 1988 - ART 205 ao 219. Lei Federal
9394/96. Lei Federal 8069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR MATEMATICA: Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Projetos
Pedagégicos e planejamento de aula. Teorias Educacionais, Concep¢bes Pedagdgicas e
Tendéncias atuais. Mediacdo da aprendizagem. Avaliagdo. Curriculo. Pratica educativa.
Educacéo de Jovens e Adultos. Educacéo Inclusiva. Psicologia da aprendizagem. Parametros
Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.
Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades,
operacgdes, representacdo geométrica, divisibilidade, nUmeros primos, fatoracdo, méaximo divisor
comum, minimo multiplo comum. Equag¢fes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. Funces: fungéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau. Trigonometria:
trianguloretangulo,tridangulosquaisquer,ciclotrigonométrico,relacdesentrearcos,equacdeseinequ
acoes.Probabilidade.Estatistica.MatematicaFinanceira:juros simples e compostos, descontos,
taxas proporcionais; razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos,taxadelucrooumargemsobreoprecodecustoesobreoprecodevenda;GeometriaPlana
:angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedade, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas,
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piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, area e volume; Polindmios e Equacdes
Algébricas. Histdria na Educacao Matematica. Didatica da Matematica. Parametros Curriculares

Nacionais.

PSICOLOGO CLINICO (NASF): Teorias e técnicas psicoterapicas e teorias e técnicas
psicoterapicas de fundamentacao psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice).
O processo psicodiagnostico e as técnicas projetivas (infancia e adolescéncia). Modelos de
psicoterapia. Aplicagbes clinicas das psicoterapias. Avaliagdo, métodos e técnicas
psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos
dos conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na saude mental. Modelos
de Psicologia do Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano, Aprendizagem Social. Cidadania,
classes populares e doenga mental. Politica de saude mental no Brasil: visao histérica; Medicina,
psiquiatria, doenca mental; Epidemiologia social das desordens mentais; Consideragbes sobre
terapéuticas ambulatoriais em saude mental; Perspectivas da psiquiatria pés asilar no Brasil;
Saude mental e trabalho; A histéria da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenga
mental; As Reformas Psiquiatricas; Legislagdo em Saude Mental; Nosologia, Nosografia e
psicopatologia: a clinica da Saude Mental. Articulagédo entre clinica e reabilitagdo psicossocial.
Projeto Terapéutico. Multidisciplinariedade. Nogdes basicas de psicanalise e suas interfaces com
a saude mental; Psicologia e Educacgdo. Transtornos de Personalidade. Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude Principios e diretrizes, controle social;
Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
Endemias/epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e

programacao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS.

TERAPEUTA OCUPACIONAL (NASF): Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal/88,
Secdo Il — Da Saude, Lei Federal n°® 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990). Reforma
Psiquiatrica no SUS. Politica Nacional de Saude Mental. Legislacéo relacionada aos Centros de
Apoio Psicossociais. Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia Ocupacional.
Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgdos e sistemas. Saude Publica. Administragdo em
Terapia Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia. Psicomotrocidade.
Terapia ocupacional aplicada a Neuro/ortopedia, a discargos sensoriais, a problemas sociais, a
saude mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a Deficiéncia Mental, a Patologias

diversas Prétese e értese. Etica e Deontologia. Etica profissional.

ANEXO I
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ATRIBUIGOES DOS CARGOSDA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PEDAGOGO (A): Exercer atividades docentes na Educacdo Infantil e ministrar aulas das
disciplinas componentes dos curriculos do Ensino Fundamental, primeira e segunda fase
presencial, na modalidade de Educacgéo de Jovens e Adultos e outros conhecimentos basicos,
elaborando planos de curso e de aula; preparando e selecionando material didatico; elaborando,
aplicando e corrigindo testes e trabalhos escolares para assegurar a formagao do aluno. Exerce
também atividades de apoio pedagdgico, quando planeja e coordena as atividades de ensino em
unidades escolares ou 6rgao municipal de educagéao, supervisionando, orientando e avaliando a
execugao dos trabalhos pedagdgicos de orientagdo educacional, administragcdo escolar e

supervisao pedagogica, para assegurar o desenvolvimento do processo educativo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA(TODAS AS DISCIPLINAS): habilitacdo especifica,
obtida em curso superior com licenciatura plena ou bacharelado com complementagéo
pedagdgica, nas seguintes areas de atuagdo: Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental,
Ensino Especial, Educacéo Infantil, Segmentos da Educac¢do de Jovens e Adultos; Participar da
elaboracdo e execugdo da proposta politico-pedagdgica da escola; participar da avaliacdo do
trabalho escolar a luz da proposta politico-pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu plano
de trabalho segundo a proposta politico-pedagdégica da escola; integrar-se ao processo de ensino
e de aprendizagem de seus alunos em particular e ao da escola em sua totalidade; planejar
coletivamente e executar atividades voltadas para estudantes que apresentam diferentes ritmos
de aprendizagem e desempenho escolar insatisfatorio; participar do planejamento e da avaliagédo
realizados coletivamente; integrar-se as atividades de organizacdo e gestdo democratica da
escola; envolver-se nas atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade
externa; ministrar aulas efetuando os devidos registros de suas atividades; observar o
cumprimento da jornada escolar diaria e da carga horaria anual conforme previsto na legislagao
em vigor, efetuando os devidos registros de suas atividades; participar de processos formativos
voltados para seu aperfeicoamento profissional; envolver-se, na esfera de sua competéncia, na
definicdo de politicas educacionais, planos e projetos, entre outros, apresentados pelos 6rgaos

da administracéo central do sistema municipal de ensino.

PROFESSOR EDUCACAO FISICA: Reger atividades esportivas e lazer; atuar na area de ensino
e pratica esportiva, elaborando programas e plano de trabalho, controle e avaliacdo de
rendimento; organizar e acompanhar turmas em competicdes e excursdes ainda que fora do
municipio; participar das reunides sistematicas de estudos, inclusive, nas horas atividade;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento integral, a partir de uma avaliacdo diagnéstica
cumulativa e processual; realizar registros sistematicos dessas avaliagdes por meio de parecer

descritivo, evitando estigmatizar os alunos; planejar suas a¢des com professores considerando
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as experiéncias culturais que a crianca traz para entdo ampliar seus conhecimentos, a partir de
atividades ludicas que estimulem a imaginacado, a expresséo e a criacdo em diferentes espacos
e a socializacéo; reger salas de aula em atividades de educacao fisica, desportivas e de lazer no
ensino esportivo e atividade de lazer para crianca, adolescentes e adultos; divulgar atividades
esportivas e de lazer; manter disciplina; organizar e participar de reunies; colaborar na
conservagdo da ordem do ambiente de trabalho; executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

ATRIBUICOES E REQUISITOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Executar tarefas basicas de informagdes a individuos e
grupos, visando a instrucdo da populacdo em geral para a prevencdo de doencas; Orientar a
populagdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou primarios para a
prevencdo de doencas; Ministrar medicamentos especificos de acordo com as prescricdes
medicas e conforme o0s problemas de salde béasicos detectados, visando solucionar e/ou
amenizar as causas dos mesmos; Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo
instrucbes de seus superiores; Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando,
medindo pressdo arterial e verificando a temperatura; Prestar atendimentos em primeiros
socorros e imunizagdes; Fazer curativos quando necessario; -Realizar trabalhos relativos a
vigilancia epidemiolégica, difundindo informacdes; Esterilizar os materiais; Atuar em campanhas
de prevencéo de doengas, aplicando testes e vacinas; Auxiliar os médicos na distribuicdo de
medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizacdo de preventivos de
céancer; Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar
dados estatisticos e para comparacdo do trabalho; -Inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalacdes e os comestiveis fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas
profilaticas necessarias; Organizar o fichario, fazendo a distribuigdo e arquivamento de fichas,
marcacao de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; -Colaborar com a
limpeza e organizagdo do local de trabalho; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Acompanhar por meio de visita domiciliar todas as
familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe
visando a vigilancia, prevencéo e controle de doencas e promoc¢ao da saude; realizar vistorias e
deteccdo de locais suspeitos com vistas a eliminacdo de focos de infestacdo; emissao de
orientacdes gerais de saude a populacdo em geral e nos domicilios em especial; cumprir com as
atribuicdes atualmente definidas para os ACE em relagdo a prevencgdo e ao controle de malaria

e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM de 3 de janeiro de 2002; registrar os dados de
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producdo, na forma determinada pela chefia imediata; promovera notificacdo de focos
endémicos; execucdo de outras tarefas pertinentes ao cargo de acordo com a demanda da
Secretaria Municipal de Saude; combate e prevencdo de endemias mediante a notificacdo de
focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminacdo de focos, orientacdes gerais
de saude, conforme Portaria n® 1172/GM/2004; cumprir com as atribuigbes atualmente definidas
para os ACE em relagdo a prevencéo e ao controle da malaria, chikungunya, zicavirus e da
dengue, conforme a Portaria n°1172/GM/2004; acompanhar por meio de visita domiciliar, todas
as familias, pontos estratégicos e areas de risco sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (ACD): Planeja e organiza e prepara 0s
procedimentos necessarios ao trabalho odontolégico em consultérios, clinicas, em 6érgaos
publicos de saude. Auxilia na orientacdo sobre prevencdo de doencga bucal participando de
programas de promoc¢do a saude, projetos educativos e de orientagcéo de higiene bucal. Executa
procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista. Mobiliza a comunidade a
participar de palestras e orientacdes com relacdo a saude bucal. As atividades sdo exercidas
conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca. DESCRICAO DETALHADA
DAS FUNCOES: Participa das acdes de promocdo, prevencdo e assisténcia ao atendimento
odontoldgico; Lava, acondiciona e esteriliza material, segundo técnicas adequadas; Presta

cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva nos pacientes;

Valendo-se dos seus conhecimentos, proporciona o maior grau possivel de bem-estar fisico,
mental e social aos pacientes; Faz imobilizacdes especiais quando necessaria; Adapta o
paciente ao ambiente do consultério odontoldgico, realizando entrevistas e orientando-o para
reduzir sua sensacgdo de inseguranca e sofrimento e obter a sua colaboracdo no tratamento;

Executa outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

CIRURGIAO DENTISTA (ESF): Atende e orienta pacientes e executa procedimentos
odontoldgicos, aplica medidas de promocédo e prevencao de salde, acdes de saude coletiva,
estabelecendo diagnéstico e progndstico, interagindo com profissionais de outras &reas.
Desenvolve atividades profissionais com crian¢as, adultos e idosos, com ou sem necessidades
especiais, em diferentes niveis de complexidade. Realiza levantamento epidemioldgico para
tracar o perfil de salde bucal da populacado adstrita; Realiza os procedimentos clinicos; Realizar
o tratamento integral, no ambito da atencéo béasica para a populacdo adstrita; Encaminha e
orienta 0s usuarios que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; Realiza atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realiza pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescreve medicamentos e outras orientacdes na
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conformidade dos diagndsticos efetuados; Emite laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; Executa acfes de assisténcia integral, aliando a atuacéo clinica a de saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com planejamento
local; Coordena acdes coletivas voltadas para a promocdo e prevencdo em salde bucal;
Programa e supervisiona o fornecimento de insumos para as ac¢des coletivas; Capacita as
equipes de salde da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em salde bucal;

Supervisiona o trabalho desenvolvido pelo Auxiliar de Consultério Odontolégico.

ENFERMEIRO: Prestam assisténcia ao paciente em clinicas, hospitais, ambulatérios, postos de
saude e em domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e
prescrevendo acdes; coordenam e auditam servigcos de enfermagem, implementam ac¢fes para
a promocao da saude na comunidade. Supervisiona o atendimento a enfermos; Realiza cuidados
diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada; Realiza consulta de enfermagem, solicita exames
complementares, prescreve/transcreve medicac¢des, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Salde e as Disposi¢des legais da profissdo; Planeja, gerencia,
coordena, executa e avalia as a¢fes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso; no nivel de sua competéncia, executar assisténcia
bésica e acbes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acdes de salude em diferentes
ambientes, e, quando necessario, no domicilio; alia a atuacgao clinica a pratica da salde coletiva;
Organiza e coordena a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salide mental, etc.; Supervisiona e coordena a¢Bes para capacitacao dos Agentes
Comunitérios de Saude e de Técnicos e auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho
de suas fungdes; Exerce outras atividades, compativeis com sua formagéo, previstas em lei,

regulamento ou por determinag&o de superiores hierarquicos.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Participa das acdes de promogao, prevencio, assisténcia e
reabilitacdo da salde; participa da elaboragdo e ou fazer cumprir normas e disposicdes gerais
relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de medicamentos, germicidas e
produtos correlatos; participar de discussbes técnicas para selecdo e aquisicdo de
medicamentos, germicidas e produtos correlatos; elabora manuais de procedimentos, manuais
técnicos, formularios e lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o
funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padrbes técnicos e sanitarios de acordo com
a legislagdo; atende os receituarios médicos, observando a legalidade da receita, avaliando a
compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose, via de administracédo, duragao
do tratamento e dose cumulativa dos medicamentos prescritos; informar de forma clara e
compreensiva, sobre o modo correto de administracdo dos medicamentos, alertando sobre

reacbes adversas e interacBes medicamentos as com alimentos e/ou produtos ingeridos
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concomitantemente; atuar na promoc¢éao da educacédo dos profissionais de salde e de pacientes;
atuar como fonte de informacao sobre medicamentos aos outros profissionais de saude; executa
funcdes como: reconstituicdo de medicamentos, preparo de misturas intravenosas e nutricao
parentenal, fracionamento de doses, atua junto a central de esterilizacdo na orientacao de
processos de desinfeccao e esterilizagdo de materiais; executa e ou supervisiona analises fisico-
guimicos, sensoriais, microscopicas, toxicoldgicas, microbioldgicas, fitoquimicas, ensaios
biolégicos e outras, fazendo uso de metodologias e equipamentos necessarios, bem como
responde tecnicamente pela realizacdo de exames laboratoriais, emitindo laudos, pareceres e
diagndsticos; fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de materiais, dos exames
requisitados; coordenar, executar e supervisionar atividade especificas de laboratério de analises
clinicas, desde a coleta do material para analise, até entrega do laudo final ao usuario; executar
e/ou supervisionar andlises hematolégicas, soroldgicas, bacteriolégicas, parasitoldgicas,
coprolégicas e outras, utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas; assumir
responsabilidades pelos laudos dos exames realizados, assinando-os; orienta a e supervisiona
a utilizacdo e manipulacdo corretas dos materiais e equipamentos, observando cuidados
relativos a higiene e seguranca; zela por sua seguranca e de terceiros, bem como pela
conservagdo e manutencao de materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; coordena
e supervisionar a coleta, identificagdo e registro de materiais biol6gicos destinados a exames;
executar determinacdes laboratoriais pertinentes a parasitologia, urindlise, imunologia,
bioguimica e microbiologia (bacteriologia, virologia e micologia); assina documentos elaborados
no laboratério; executa outras atividades inerentes ao exercicio do cargo. Realiza tarefas
especificas de desenvolvimento, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, e insumos
correlatos. Realiza analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatolégicas; Participa da elaboragcdo, coordenagdo e implementagdo de politicas de
medicamentos; Exerce fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio
profissional; Orienta sobre uso de produtos farmacéuticos. Trabalham em 6rgdos publicos,
principalmente os de vigilancia sanitaria, em farméacias dos Postos de Saude da rede

atendimento municipal.

FISIOTERAPEUTA: Aplica técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e
recuperacdo de pacientes e clientes. Atende e avalia as condi¢des funcionais de pacientes e
clientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades.
Atua na area de educagdo em salde por meio de palestras, distribuicdo de materiais educativos
e orientacdes para melhor qualidade de vida. Desenvolvem e implementa programas de

prevencao em saude geral e do trabalho.
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Supervisiona e avalia os aparelhos utilizados na area a fim de garantir controle e seguranca;
Coordena reunides com a equipe de profissionais para melhor desempenho no desenvolvimento
de programas da area; Ensina exercicios de reabilitacdo conforme cada caso para melhoria das
funcdes fisicas dos pacientes; Orienta os pacientes promovendo dialogo para dirimir davidas e
garantir a sua participacéo na evolucéo dos procedimentos de fisioterapia recomendada; Ministra
palestras, participa de agbes educativas, multirbes, etc promovidos pela municipalidade;
Executa atividades definidas pelo érgdo de classe; Responsabiliza-se pelos equipamentos e

materiais colocados a sua disposi¢do; Executa outras atividades similares quando necessario.

FONOAUDIOLOGO: Atribuicdes: Compete ao Fonoaudidlogo prestar assisténcia
fonoaudiolégica, através da utilizagdo de métodos e técnicas fonoaudiolégicas a fim de
desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicagdo dos pacientes; avaliar as
deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de
outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de
tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliacdo do fonoaudidlogo, nas
peculiaridades de cada caso e se necessario nas informag6es médicas; desenvolver trabalho de
prevencdo no que se refere a &rea de comunicacao escrita e oral, voz e audi¢cdo; desenvolver
trabalhos de correcdo de distirbios da palavra, voz, linguagem e audicdo, objetivando a
reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do
tratamento, observando a evolug&o do processo e promovendo 0s ajustes necessarios na terapia
adotada; promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagfes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua &rea de atuacao; participar da equipe de orientacéo e planejamento escolar,
inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das atividades
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢co ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacgéo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades
da Administragdo Municipal e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacBes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins
de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a
politica de atendimento a crian¢a e ao adolescente; e realizar outras atribuicdes compativeis com

sua especializacdo profissional.

MEDICO(A) (ESF): Realiza consultas e atendimentos médicos. Trata pacientes e clientes.

Implementa agbes de prevencdo de doencgas e promoc¢do da saude tanto individuais quanto
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coletivas; Coordena programas e servicos em salde, efetuam pericias. Realiza consultas e
atendimentos médicos. Trata pacientes e clientes. Implementa a¢ces de prevencdo de doencas
e promocao da saude tanto individuais quanto coletivas; Coordena programas e servicos em
saude, efetuam pericias. Realiza consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executa
as acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crian¢a, adolescente, mulher,
adulto e idoso; Realiza consultas e procedimentos na unidade de salde; Realiza as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atengdo Basica; Alia a atuacao
clinica a prética da saude coletiva; Fomenta a criagéo de grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, de diabéticos, de salude mental, etc.; Realiza o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias; Encaminha aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na unidade de salde, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; Realiza pequenas cirurgias ambulatérias;
Indica internagdo hospitalar; solicita exames complementares; Verifica e atesta obito; Atende os
casos de urgéncia /emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios;
Interpreta exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos,
etc.); Faz encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessério, em formulério
préprio de referéncia - contra referéncia; Faz encaminhamentos a outros profissionais ndo
médicos da area da salde, em formulario proprio de referéncia - contra referéncia. Respeita e

cumpri as normas administrativas; Executa outras atividades similares quando necessario.

NUTRICIONISTA: planejam, organizam, administram e ensinam a correta forma de alimentacao;
avaliam unidades de alimentagcdo e nutricdo; efetuam controle higiénico-sanitario; ministram
programas de educacédo nutricional. Atuam em conformidade ao manual de boas préticas, para
a boa e correta ministragdo nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos) realizam
atividades, em ambientes fechados e a céu aberto na orientacdo e preparo da alimentagao
coletiva (hospitais, ambulatério, consultério, saude coletiva e em programas institucionais,
unidades primarias de saude); saude publica (vigilancia sanitaria e vigilancia institucional).
Organizam-se em equipe multi e interdisciplinar e trabalham em horario diurno, podendo, em

alguns casos, trabalhar em horério irregular.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA NA SAUDE: Ministra aulas teéricas e praticas de
Educacao Fisica, em escolas da rede publica; acompanha a producdo da area educacional e
cultural. Planeja o curso, a disciplina e o projeto pedagdgico. Avalia o processo de ensino-

aprendizagem.

Prepara aulas e participa de atividades institucionais. Para o desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas. Trabalha com clientelas de diferentes

faixas etarias, com predominio de pessoas com problemas de salude, ou como prevencao de
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problemas de saude, atuando em concomitancia ao fisioterapeuta, com diferentes contextos
culturais e sociais; Atua na rede publica de saude, ou nas academias de salde, ou ainda em
atividades ao ar livre; Trabalha em zonas urbanas ou rurais, desenvolvendo suas atividades de
forma individual ou em equipe, com supervisao ocasional, em locais préprios ao desenvolvimento
de sua atividade. Planeja e executa o trabalho atendendo ao avanco da tecnologia e
modernizacdo das técnicas. Ministra aulas nas horas de trabalho estabelecidas, inclusive com
a participagdo integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; Participa na elaboracéo, execucédo e avaliagdo do plano integrado
da Secretaria de Saulde; Participa da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta do
estabelecimento de salde, bem como de projetos de pesquisas; Fornece dados e apresenta
relatérios de suas atividades; Mantém-se atualizado sobre a legislagdo especifica e executa

outras atividades a fins.

PSICOLOGO CLINICO (NASF): Estuda pesquisa e avalia o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise,
tratamento, orientacdo e educacédo; diagnostica e avalia distarbios emocionais e mentais e de
adaptacao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o
processo de tratamento ou cura; investiga os fatores inconscientes do comportamento individual
e grupal, tornando-os conscientes e coordena equipes e atividades de area e afins. Atua,
principalmente, em atividades ligadas a saude, servi¢os sociais e pessoais e educacao. Participa
das acbes de promogédo, prevencgdo, assisténcia e reabilitagdo da saude; desenvolve servigos
relacionados a problemética pessoal, educacional e organizacional e a estudos clinicos
individuais e coletivos; elabora e aplica métodos e técnicas de pesquisa das caracteristicas
psicol6gicas dos individuos; organiza e aplica métodos e técnicas de recrutamento e selecdo de
pessoal e de orientagcdo profissional, bem como a avaliagdo desses processos para controle de
sua validade; realiza estudos e aplicag8es praticas no campo da educacao; desenvolve trabalhos
de clinica psicologica; participa, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na
elaboracao, andlise e implantacdo de programas e projetos; presta assessoria e consultoria
técnica em assunto de natureza psicolégica; fornece dados estatisticos e apresenta relatérios de
suas atividades; Exerce outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei,

regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Desempenha atividades técnicas de enfermagem em empresas
publicas como: hospitais, clinicas consultorios e outros estabelecimentos de assisténcia médica
municipal. Atua em terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, sallde ocupacional e
outras areas. Presta assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar, sob
supervisao de enfermeiro; Desempenha tarefas de auxilio aos médicos, posicionando de forma

adequada o paciente. Organiza o ambiente de trabalho. D& continuidade aos plantfes. Trabalha
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em conformidade com as boas préaticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realiza
registros e elabora relatérios técnicos. Comunica-se de forma cordial com pacientes e familiares
e com a equipe de salde. Desempenha atividades para promocao da salde da familia. Participa
das acbes de promocdao, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da salde; Lava, acondiciona e
esteriliza material, segundo técnicas adequadas; controla pressdo venosa; Monitora e aplica
respiradores artificiais; Presta cuidados de conforto, movimentacéo ativa e passiva e de higiene
pessoal no pacientes; Aplica gasoterapia, instilagdes, lavagens estomacais e vesicais e outros
tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos para proporciona 0 maior grau
possivel de bem estar fisico, mental e social aos pacientes; Efetua testes de sensibilidade,
aplicando substancias alérgicas e fazendo leituras das reacdes, para obter subsidios aos
diagndsticos; Faz curativos, imobilizagcdes especiais e ministra medicamentos e tratamentos de
emergéncia; Adapta o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que Ihes sédo
aplicados, realizando entrevistas de admisséo, visitas diarias e orientando-o para reduzir sua
sensacao de inseguranca e sofrimento e obter a sua colaboracao no tratamento; Presta cuidados
no post-mortem como enfeixamentos e tamponamentos, utilizando algoddo, gaze e outros
materiais para evitar a eliminacdo de secrecdes e melhorar a aparéncia do cadaver; Executa

outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL: Planejar o trabalho técnico-odontoldgico, prevenir doenca
bucal, executar procedimentos odontoldgicos basicos sob supervisdo do cirurgido dentista; atuar
sob a supervisdo de um cirurgido dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional
em seu atendimento de consultério, desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e
compondo a equipe de saude em nivel local, a fim de dar apoio as atividades préprias do
profissional de odontologia; receber os pacientes com horarios previamente marcados,
identificando suas necessidades; realizar trabalho de escovacdo dentéria supervisionada para
gue o publico infantil consiga fazer uma higiene bucal eficaz; fazer aplicagdes topicas de fluor e
selante nos pacientes mediante indicagdo do odontologo; prestar instru¢des aos pacientes, sobre
cuidados necessérios apos a aplicacéo de flior nos dentes; fazer o acabamento de restauracao
dentéaria, ou seja, o fechamento dos dentes; ministrar palestras sobre salde bucal com
demonstracao de escovacao nas escolas; supervisionar a aplicacao de flior nas escolas; realizar
a raspagem da placa bacteriana; marcar os procedimentos realizados, na ficha de cada paciente,
que assegurem uma sequéncia ordenada do trabalho; elaborar relatério mensal dos servigos
realizados na area odontolégica, bem como nas aplicagdes de fluor; participar de programas
educativos de saude bucal, transmitindo noc¢des de higiene, prevencao e tratamento das doencas
orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes; executar tarefas de apoio, realizando
testes de vitabilidade pulpar e procedendo a tomada e revelagdo de radiografias intraorais para

subsidiar decisdes do profissional responsavel; aplicar conhecimentos especificos, executando
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a remocdo de indutos e tartaro supragengival, fazendo a aplicacdo tépica de substancias e
realizando demonstracdes de técnicas de escovagens, para contribuir na prevencéo da carie
dental; desenvolver atividades complementares, inserindo e condensando substancias
restauradoras, confeccionando modelos, polindo restauracdes, removendo suturas, preparando
moldeiras e substancias restauradoras e de moldagens, para contribuir em atividades proprias
do consultério; colaborar em levantamentos e estudos epidemiolégicos, coordenando,
monitorando e anotando informagdes para colaborar no levantamento de dados e estatisticas;
colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; executar outras atribuicdes
compativeis com a natureza do cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender
pacientes para prevencédo, habilitagdo e reabilitagcdo utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional; realizar diagnésticos especificos; analisar condi¢cdes dos
pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de preven¢éo, promoc¢ao de
saude e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias;
Eleger procedimentos de habilitacdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliacéo;
Facilitar e estimular a participacdo e colaboragéo do paciente no processo de habilitagdo ou de
reabilitacdo; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolucdo; Planejar
atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas; Redefinir os objetivos, reformular
programas e orientar pacientes e familiares; Promover campanhas educativas; produzir manuais
e folhetos explicativos; Utilizar recursos de informética e a tecnologia mais avancada para o
desenvolvimento de suas atividades, no que for pertinente; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CcODIGO

AREADE

CONHECIMENTO ZONA ANA DORVALINO  |GERALDO |JOAO RIO DO |SAO sAo VIRGINIO

ESCOLAS COLEGIO COLEGIO COLEGIO  |COLEGIO ESCOLA  |[ESCOLA |COLEGIO |COLEGIO CADASTRO
MUNICIPAIS- | MUN. MUN. MUN. MUN. MUN. MUN. MUN. MUN. DE RESERVA

URBANA CANDIDA FERNANDES |SILVIO DE |GONCALVES |PEIXE JOSE MIGUEL VAZ
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VIEIRA CASTRO LIMA RIBEIRO ARCANJO DA COSTA
101  |PEDAGOGIA |18 05 02 03 01 03 01 03 02 20
201 |LINGUA 05
PORTUGUESA
202  |MATEMATICA 05
203  |HISTORIA 03
204  |GEOGRAFIA 03
205  |CIENCIAS 03
206  |EDUCACAO 03

FiSICA




