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 DAS VAGAS 

# 6 mil vagas, , sendo 5.400 para candidatos do sexo 
masculino e 600 para candidatos do sexo feminino. 

 

 NÍVEL MÉDIO 
 

 Não são reservadas vagas a pessoas com deficiência, 
considerando-se as peculiaridades da função 

 

  São reservadas 20% das vagas serão destinadas aos 
candidatos que se autodeclararem negros ou índios no ato 

da inscrição. 

  

http://www.grancursosonline.com.br/


 

O Servidor será regido pelo Regime Jurídico Único 
dos Servidores Públicos Civis do Estado do Rio de 
Janeiro 

 

Provas nas cidades de Angra dos Reis, Arraial do 
Cabo, Campos dos Goytacazes, Itaperuna, Niterói, 
Nova Friburgo, Nova Iguaçu, Rio de Janeiro, São 
Gonçalo, Teresópolis e Volta Redonda.  

 

Vagas para as unidades da PM sediadas no Estado 
do Rio de Janeiro. 



REQUISITOS BÁSICOS PARA INGRESSO NO CARGO 
Ser  brasileiro; 

Contar, no mínimo, com 18 (dezoito) e, no máximo com  30 (trinta) 
anos de idade; 

Ter concluído o Ensino Médio ou estar concluindo, de forma que esteja 
concluso até a data prevista em edital para a fase de Pesquisa Social; 

Estar em dia com as obrigações eleitorais e no pleno  exercício dos 
direitos políticos; 

Estar em dia com as obrigações militares; 

Carteira Nacional de Habilitação (CNH), exceto somente Categoria 

"A"; 

Para candidatos do sexo masculino, ter altura mínima de 1,65m (Lei 
Estadual nº 5630, de 29 de dezembro de 2009); para candidatos do 
sexo feminino de 1,60m (Lei Estadual nº 1032, de 08 de agosto de 
1986). 



 

DO CARGO  



 Policial Militar, na graduação de Soldado Policial 
Militar (QPMPO) 

 

 EXIGÊNCIA: nível médio completo 

 
 REMUNERAÇÃO: R$2.909,50, incluindo a gratificação de 

R$500 e R$100 de auxílio-transporte. São pagas gratificações 
aos soldados que fazem curso de qualificação (R$350) e 
trabalham em UPPs (R$750). Os selecionados terão direito a 
benefícios, como assistência médico- hospitalar (inclusive 
para os dependentes), alimentação e fardamento. 

 Inscrição: R$ 100,00 



INSCRIÇÕES 

 De 6 de junho de 2014 a 7 de julho de 2014. 

 

PAGAMENTO DA INSCRIÇÃO 

até o dia 08 de julho de 2014. 

 

 Serviço 

www.exatuspr.com.br 

 

 

 

 

http://www.exatuspr.com.br/


CONSULTA  LOCAIS & HORÁRIOS DAS PROVAS 

 22 de agosto de 2014 

  
GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES  DAS PROVAS 

OBJETIVAS  

 

Data provável de 01 de setembro de 2014 

http://www.grancursosonline.com.br/


RECURSOS  GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES  DAS 
PROVAS OBJETIVAS  

07 dias  a contar do dia subsequente ao da divulgação, das 9 
horas do primeiro dia às 16 horas do último dia, 

ininterruptamente. 

 

Atenção! Sistema Eletrônico de Interposição de 
Recurso da EXATUS (www.exatuspr.com.br) 
vedado recurso via postal, via fax, via correio 

eletrônico! 

http://www.exatuspr.com.br/
http://www.grancursosonline.com.br/


FASES DO CONCURSO PÚBLICO 

PM-RJ/EXATUS 

 
 O concurso contará com sete etapas, sendo a primeira o exame intelectual 

(prova objetiva e redação). A segunda será o exame psicológico, e a 
terceira constará de exame antropométrico, que consiste na verificação do 
Índice de Massa Corporal (IMC). Ainda haverá exame físico, teste 
toxicológico, exame médico e investigação social e documental (4ª, 5ª, 6ª e 
7ª etapas, respectivamente).  

 Segundo o cronograma oficial que consta do edital de abertura, o 
resultado final da seleção deverá ser publicado em 31 de outubro deste 
ano. 

PROVAS 

31 de agosto de 201. 

 



 PROVAS OBJETIVAS/DISCURSIVA 
#40 questões objetivas de múltipla escolha com cinco 

alternativas  cada uma, assim distribuídas: 
: 

 

 
- Todas com peso 1. 

#A Prova de Redação terá valor de 10 pontos e constituirá de tema que será 

fornecido no momento da prova, devendo conter o mínimo de 20  linhas e o 
máximo de 30  linhas, observando os critérios estabelecidos no edital. 

Língua Portuguesa – 10; Sociologia - 5; Geografia - 5; 

História- 5; Legislação de Trânsito - 5; 

Informática-  5;  Direitos Humanos - 5;  



DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E DE CLASSIFICAÇÃO  

 PROVAS OBJETIVAS/DISCURSIVA 

 Estará reprovado na Prova Objetiva de Múltipla Escolha e, 
consequentemente, eliminado deste concurso o candidato 
que obtiver ZERO em qualquer disciplina e não atingir o 
mínimo de 50% na soma das notas. 

 A Prova de Redação terá cunho eliminatório e classificatório 
sendo eliminados do concurso os candidatos que obtiverem 
nota inferior a 50% do total de pontos atribuídos. 

 Estará aprovado no Exame Intelectual deste concurso o 
candidato dato que não zerar em nenhuma disciplina e 
obtiver o mínimo de 50% na soma das notas da prova 
objetiva e o mínimo de 50% da Prova de Redação. 

 

 

 

 

 



DISPOSIÇÕES FINAIS  

 
O Concurso terá validade de 02 anos, contados da 
data de sua homologação, prorrogável por igual 
período, a critério da PMERJ. 
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